g MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F005
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION VERSION 002
I CONTRATO DE OBRA O
INTERVENTORIA

1.  TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Tipo de Contrato:

OBRA INTERVENTORIA [ ]

] Periodo comprendido entre el 26 de marzo
Informe Numero: 2 de 2023 hasta el 14 de junio de 2023

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato o Aceptacién de Oferta No. 4152.010.26.1.708 de 2022

Nombre Completo del Contratista: FREESTONE CONSTRUCCIONES SAS

Documento de identificacion del contratista: 900.147.262-1

Nombre (s) del Supervisor (es): Javier Arias Cerdn

Organismo: Secretaria de Movilidad

Obra Fisica Ejecutada del Periodo: 49% | Obra Fisica Ejecutada Acumulada: 77%

Objeto del contrato: REALIZAR ACTIVIDADES DE SENALIZACION HORIZONTAL EN EL
DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI.

= INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha Terminacion

09/diciembre/2022 15/Junio/2023

Modificacion del contrato: En consecuencia, de la suspension N°1, el plazo de ejecucion del
contrato 4152.010.26.1.708.2022 en razén a la suspension sera hasta el dia 13 del mes de
febrero del afio 2023.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Modificacion N°1 mediante la cual se PRORROGA el plazo de ejecucion del Contrato No.
4152.010.26.1.708.2022 hasta el dia quince (15) de abril de 2023; en este sentido la
CLAUSULA CUARTA del complemento al Contrato Electrénico (Ver Anexo Contrato Secop I1).

Modificacion N°2 mediante la cual se PRORROGA el plazo de ejecucion del Contrato No.
4152.010.26.1.708.2022 hasta el dia quince (15) de junio de 2023; en este sentido la
CLAUSULA CUARTA.

Lo anterior sin causar desequilibrio econémico del contrato No. 4152.010.26.1.708.2022

Suspensién: N°1 mediante la cual se suspende el contrato No. 4152.010.26.1.708.2022 a partir
del 21 de diciembre y hasta el 27 de enero de 2023

N°2 mediante la cual se suspende el contrato No. 4152.010.26.1.708.2022 a partir del 15 de
junio, por el término de un (1) mes.

Reanudacion: Acta de reanudacion N°2 mediante la cual se reanuda el contrato No.
4152.010.26.1.708.2022, a partir del dia 28 del mes enero del ano 2023.

Cesion: N/A

Terminacion anticipada:

Acta de recibo final de obra: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del Contrato: Es hasta por la suma de MIL OCHOCIENTOS OCHENTA MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
M/CTE. ($1.880.379.895)

Adicion: N/A

Prorroga: N°1 desde el 14 de febrero de 2023 hasta el 15 de abril de 2023

N°2 a partir del dia 16 de abril y hasta el 15 de junio de 2023.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 2 de 9




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F005
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION VERSION 002
sl CONTRATO DE OBRA O
INTERVENTORIA
Resumen Contable y Financiero:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$1.880.379.895 $826.546.976 $529.298.792 $524.534.127

PERSONA JURIDICA: FREESTONE CONSTRUCCIONES SAS con NIT 900.147.262-1

FECHA DE CERTIFICACION: 15 de junio de 2023, firmada por MARCO ANTONIO ROJAS
BONILLA Revisor Fiscal de FREESTONE CONSTRUCCIONES SAS, (se anexan planillas de
pago correspondiente a los meses de ejecucion).

PERSONA NATURAL: N/A

Datos Certificacion o Planilla de Pago de persona Natural
No. Planilla: N/A

No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: N/A

Operador: N/A

Profesional: N/A

Fecha de Pago: N/A

Periodo de pago: N/A

Observaciones al informe contable y financiero:

5. INFORME TECNICO

Actividades realizadas en el periodo:

1. El contratista asistid a los comités técnicos citados por la Secretaria de Movilidad segun
el cronograma propuesto por la entidad.

2. Ajusto el cronograma de obra de acuerdo con la nueva prérroga dada hasta el 15 de
junio de 2023.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3. Elaboro, suscribié y presentod bajo su responsabilidad, las respectivas actas parciales de
obra (informes semanales No. 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 y 22 y bitacora de obra) con
registro fotografico se establecid el estado del entorno, el desarrollo de la obra y todo el
proceso de obra y terminacion de la misma.

4. Atendid las recomendaciones que la entidad le hizo con el fin de lograr una adecuada
ejecucion del objeto contractual y sus obligaciones.

5. Registré las actividades en el libro (Bitacora de Obra), consignando todas las
observaciones 0 sugerencias como registros de medidas, cantidades de obra
ejecutadas, certificados de materiales y en general las indicaciones e instrucciones que
el supervisor de la obra consideré necesarias para el normal funcionamiento de las
operaciones.

6. Suministro, transporto y aplicé todos los materiales requeridos para la ejecucion del item
Demarcacion de m2 método llana.

7. Suministro, transporto y aplicé todos los materiales requeridos para la ejecucion del item
Demarcacion de ml método por pulverizacién o spray

8. Suministro, transporto y utilizé todos los materiales requeridos para la ejecucion del item
Borrado mecanico de marcas viales

9. Suministré e instalé tachas reflectivas con 2 caras.

10.Suministré e instalé tachas electronicas con dos caras con panel solar de silicona y
cuerpo en aluminio.

11.El contratista garantiz6 la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el
Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

12.El contratista entregd el cronograma estimado de obra que constituira parte integral del
presente contrato.

13.El contratista elaboré, suscribid y presenté bajo su responsabilidad, las respectivas actas
parciales de obra.

14 _El contratista Abrio un libro (bitacora de obra) desde el dia que se inicien las actividades
de obra, en el cual quedaron consignadas todas las observaciones o sugerencias como
registros de medidas, cantidades de obra ejecutadas, ensayos de laboratorio, controles
de calidad a los materiales, accidentes laborales y en general, las indicaciones e
instrucciones que el supervisor de la obra considere necesarias para el normal
funcionamiento de las operaciones.

15.El contratista asistié a los comités técnicos citados por la Secretaria de Movilidad, con la
informacion requerida.

16.El contratista suministré e instaldo correctamente, los conos, vallas, senalizacion
luminosa, senales preventivas para el transito vehicular y peatonal y demas elementos
de seguridad necesarios; ademas las respectivas sefales informativas sobre los trabajos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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que se estan realizando incluyendo en ellas el nombre del CONTRATISTA, numero de
contrato, objeto y el nombre del Organismo.

17.El contratista present6 un plan de trabajo y su respectivo cronograma de ejecucion (EDT
— estructura de desglose de trabajo) en el que se incluyeron los recursos, las actividades
a desarrollar, los horarios y tiempos asignados por actividad y las asignaciones
temporales y/o semanales para revision e inspeccion de la obra.

18.El contratista utilizé vallas, conos, cintas de sefalizacion, sefales de desvio y demas
elementos necesarios que permitan una adecuada senalizacion de las zonas de trabajo.

A continuacion, se relacionan las cantidades ejecutadas por el contratista para este periodo, de
acuerdo con las disposiciones contractuales:

ITEM DE

PAGO DESCRIPCION UND. CANTIDAD

Suministro y aplicacion manual (método llana) de pintura
de plastico en frio metilmetacrilato sin microesferas para
marcas viales de espesor seco de 50 mils segun norma
1 NTC 4744, incluye suministro y aplicacion de imprimante M2 4.567
en acrilico, espesor seco 4 mils y 50% de solidos por volu-
men, suministro y aplicacion de antideslizante para marcas
viales segun norma NTC 2072. Incluye pictogramas.
Suministro y aplicacion de pintura en plastico en frio metil-
metacrilato de 12, 15 y 20 cms para lineas de demarca-
cion, con microesfera y espesor seco minimo de 22 mils
2 (por pulverizacion o spray) segun norma NTC 4744, in- ML 38.631
cluye suministro y aplicacion imprimante acrilico negro de
12, 15, 20 y 25 cms, espesor seco 4 mils y 50% de solidos
por volumen.

Suministro e instalacion de tachas reflectivas con 2 caras.
3 Cumpliendo con los coeficientes de intensidad luminosa de UN 3.799
la NTC 4745 (Tabla 1) y la normativa vigente.

Suministro e instalacion de tachas electronicas con dos ca-
4 ras con panel solar de silicona y cuerpo en aluminio, espico UN 146
de minimo 5 cm, colores blanco, rojo, azul y amarillo; flas-

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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heo variable o fijo, cumpliendo con los coeficientes de in-
tensidad luminosa de la NTC 4745 (Tabla 1) y la normativa
vigente

5} Borrado mecanico de marcas viales M2 648

Valle del Cauca
Altitud:981.8m
Nimero de indice: 316

5241 Carrera 1

a Flora Industria

Cali

Valle del Cauca

g Altitud:1070.5m
Mero de indice: 373

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Demarcacion m2 Cra 1 CL 52 (sentido Norte Sur) & CL
52 (sentido Sur Norte)

=

Demarcacion m2 Cra 1 CL 66 (sentido Norte Sur)

1-30 Calle 73 Bis
COMUNA & - 81-53 Carrera 1 Norte

Cali : B0 T COMUNA 6

Palmira : 7 S i

Valle del Cauca
Altitud:982.6m

Numero de indice: 1280

2 may. 2023 23:48:28.422

10 may. 2023 00

D.emarcacién m2 Cra 1 entre Puente CL 73 Puente CL | Instalacién de Tachas solares Un Cra 1 Saliendo de
70 tunel mundialista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10 may 2023 00:33:44
13-42 Carrera

; ~ San Pedro
Cali

Valle del Cauca

Inéfalamon de Tachas solares Un Cra 1 Saliendo de | Instalacién de Tachas bidireccionales Un Cra 1 CAl
tunel mundialista . Rio Cauca sentido N-S Y S-N

ra
Valle del Cauca

Demarcacaon m2 Cra 1 CL 34 (sentldo Norte Sur) Demarcacron m2 Cra1CL 28 (sentado Norte Sur)

RECIBO A SATISFACCION: N/A

OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO: Hace parte integral de este informe los
INFORMES SEMANALES N°14 al N°22 y BITACORA DE OBRA.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
Pagina 8 de 9



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO1.04.03.P002.F005
(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION VERSION 002
B CONTRATO DE OBRA O
INTERVENTORIA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

- ) . -
;’ﬁ/ﬂ/ /Zﬂj @rﬁﬂ.

Nombre y firma del Supervisor
JAVIER ARIAS CERON

]Eonny %ndrés Fernéndez Lopez

Apoyo a la Supervision

Fecha de suscripcion del informe de supervisidon: 16 de Junio de 2023.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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FREESTONE CONSTRUCCIONES s

FREESTONE CONSTRUCCIONES SAS
NIT 900,147,262-1

RESPONSABLE DE IVA
ACTIVIDAD ECONOMICA 4210
CALLE 3 No. 10 53 Tel: 8510747

E-mail: freestoneltda@yahoo.com

T—
RESOLUCION DIAN No0.18764041508588 FECHA: 19/12/2022

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

~

FVE 50 ]

NUMERACION DE AUTORIZADA DEL No. FVE 38 AL FVE 1000 VIGENCIA 12

K MESES. j
(" FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO | Sefior (ES): )
16 | 06 2023 15 07 2023 SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL
NIT O C.C. Direccion: Ciudad: Tel: Forma de Pago:
890399011-3 AV 2 NORTE 10 70 CALI 60206531063 CREDITO )
-
CODIGO CANTIDAD DESCRIPCION VR. UNITARIO VR. TOTAL
MOE 4,567 Suministro y aplicacion manual (método llana) de pintura de plastico en frio 69,000.00 | 315,129,210.00
metilmetacrilato sin microesferas para marcas viales de espesor seco de 50 mils
segun norma NTC 4744,
MOE 38,631 Suministro y aplicacion de pintura en plastico en frio metilmetacrilato de 12, 15y 20 6,100.00 | 235,651,540.00
cms para lineas de demarcacion, con microesfera y espesor seco minimo de 22
mils (por pulverizacion o spray) segin norma NTC 4744, incluye suministro y
aplicacion imprimante acrilico negro de 12, 15, 20 y 25 cms, espesor seco 4 mils y
50% de solidos por volumen.
MOE 3,799 Suministro e instalacion de tachas reflectivas con 2 caras. Cumpliendo con los 9,500.00 36,090,500.00
coeficientes de intensidad luminosa de la NTC 4745 (Tabla 1) y la normativa
vigente.
MOE 146 Suministro e instalacién de tachas electrénicas con dos caras con panel solar de 160,000.00 23,360,000.00
silicona y cuerpo en aluminio, espico de minimo 5 cm, colores blanco, rojo, azul y
amarillo; flasheo variable o fijo, cumpliendo con los coeficientes de intensidad
luminosa de la NTC 4745 (Tabla 1) y la normativa vigente
MOE 648 Borrado mecéanico de marcas viales 32,000.00 20,720,640.00
MOE Administracion 23% 145,118,935.00 | 145,118,935.00
MOE Imprevistos 3% 18,928,556.00 18,928,556.00
MOE Utilidad 5% 31,547,595.00 31,547,595.00

SONOCHOCIENTOS VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SUB-TOTAL $ |826,546,976.00
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS

LV.A$ 0.00

TOTAL $ 826,546,976.00

FIRMA'Y SELLO DEL CLIENTE

FECHA DE RECIBIDO

Impresa por Digital Sigma ERP - 830.106.032-3
Factura Emitida por Digital Sigma ERP - 830.106.032-3




ﬁ TrReEESTONE CONSTRUCCIONES sas.

FORMATO 6 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 - (PERSONAS JURIDICAS)

Yo . MARCO ANTONIO ROJAS BONILLA identificado con cedula de ciudadania No 11.345.130
de ZIPAQUIRA, y con tarjeta profesional No. TP_49303- T de la Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de_ EREESTONE CONSTRUCCIONES SAS
identificada con QNIT:900.147.262-1, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota
,luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar,al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819
de 2016y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaifiia durante los Ultimos seis (6)
meses contados a partir de la fecha de suscripcion de la presente certificacion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Asi mismo me permito informar que conforme al articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, y bajo la gravedad
de juramento, manifiesto que la empresa se encuentra exonerada del pago de los aportes parafiscales
a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez
(10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

En constancia;-se firma en Bogota D.C., al 15 dias del mes de junio de 2023 .

‘\\‘ \
,\\ \S\\\\
N\
MARCO ANTONIO RDjAS BONILLA:
Revisor Fiscal FREESTONE CONSTRUCCIONES SAS
CC No. 11.345.130 De Zipaquira
TP 409303-T

Direccion: Calle 3 N° 10-53 Piso 3 Zipaquira — Telefax (1) 8510747 — cel 3118350034
E-mail: freestone@yahoo.com



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

P oPealdbeaebErPR@rn@iP aEF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MARCO ANTONIO ROJAS BONILLA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 11345130 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 49303-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 31 dias del mes de Mayo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:41CF0130EF2A4F4F
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-11 2022-12 1837652992 9444767757 B 2022/12/15 2022/12/29 | BANCO DAVIVIENDA 14 $12,857,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: FREESTONE (18 Afi $1,662,300 $41,540,671  $1,662,300 $41,540,671
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $5,889,774|  $942,500| $5,889,774]  $235,700| $5,889,774|  $235,700| $5,889,774 $30,900) $0) $0) $1,444,800
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $5,889,774 $942,500 $5,889,774 $235,700| $5,889,774) $235,700 $5,889,774) $30,900] $0| $0| $1,444,800
1 [cc [35414645  [HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520| $210,700[EPS008{ 30 $1,316,520) $52,700[ ccr21[ 30 $1,316,520) $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 30 30 Si $323,000
2 |cC [1075667947 [MARTINEZ CARLOS 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS008{ 30 $1,000,000f $40,000[ ccr21[ 30 $1,000,000f $40,000 14-23| 30 $1,000,000( 0.522% $5,300 30 $0) $0) Si $245,300
3 [cc [1075689457 [MUNOZ JESSICA 23030 | 30 $1,104,779 $176,800[EPSO17| 30 $1,104,779| $44,200( ccr21[ 30 $1,104,779 $44,200| 14-23| 30 $1,104,779| 0.522% $5,800 30 30 30 Si $271,000
1
4 |cC 35419324  |SANCHEZ BRIGITTE 23100 | 30 $2,468,475 $395,000[EPS005| 30 $2,468,475| $98,800[ CCF21[ 30 $2,468,475 $98,800| 14-23| 30 $2,468,475( 0.522% $12,900( 30 $0) $0) Si $605,500
1
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (14 Afiliados) $35,650,897| $5,885,200 $35,650,897| $1,426,600f $35,650,897| $1,426,600| $35,650,897| $2,482,200) $0) $0) $11,220,600
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (14 Afiliados) $35,650,897| $5,885,200 $35,650,897| $1,426,600) $35,650,897| $1,426,600) $35,650,897| $2,482,200) $0| $0| $11,220,600
5 [cc [80539741  [BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500)  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,2000 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500( 6.960% $626,800 30 30 30 Si $2,878,200
1
6 |PT [5407426 BRICENO JONENDR| X 23020 | 30 $1,157,292 $185,200[EPS002{ 30 $1,157,292| $46,300( ccr21[ 30 $1,157,292 $46,300| 14-23| 30 $1,157,292{ 6.960% $80,600 30 $0) $0) Si $358,400
1
7 |cC [11347236  [CARDENAS 23030 | 30 $9,004,500(  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,200 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500| 6.960% $626,800( 30 30 30 Si $2,878,200
[ASDRALDO 1
8 |CC [1075671060 |CASTRO CRISTIAN X 23030 | 30 $1,233,693 $197,400[EPS017| 30 $1,233,693 $49,400( ccr21[ 30 $1,233,693 $49,400| 14-23| 30 $1,233,693( 6.960% $85,900 30 $0) $0) Si $382,100
1
9 [|PE [90662501507 |[CORDERO OKELY X 23030 | 30 $1,252,884] $200,500[EPS002| 30 $1,252,884] $50,200[ ccr21[ 30 $1,252,884] $50,200( 14-23| 30 $1,252,884] 6.960% $87,300 30 30 $0) Si $388,200
1975 1
10 [cC [80547303  |GUZMAN JOHN X 23030 | 30 $2,217,319 $354,800[EPSO10[ 30 $2,217,319| $88,700( CCF21[ 30 $2,217,319 $88,700| 14-23| 30 $2,217,319| 6.960% $154,400( 30 $0) $0) Si $686,600
1
11 [cC [80545111  |MONTARNO JOSE X 23100 | 30 $1,926,176 $308,200[EPS017| 30 $1,926,176| $77,100[ ccr21[ 30 $1,926,176| $77,100| 14-23| 30 $1,926,176| 6.960% $134,100( 30 30 30 Si $596,500
1
12 |CC [11346865  [MUNOZ NOE X 23020 | 30 $1,241,386 $198,700[EPSO10| 30 $1,241,386| $49,700( ccr21[ 30 $1,241,386| $49,700 14-23| 30 $1,241,386| 6.960% $86,500 30 $0) $0) Si $384,600
1
13 [cc [3157051 POVEDA RAMIRO X 23020 | 30 $1,769,009 $283,100[EPS017| 30 $1,769,009) $70,800[ ccr21[ 30 $1,769,009 $70,800| 14-23| 30 $1,769,009| 6.960% $123,200( 30 30 30 Si $547,900
1
14 [cc 79877106  |PUERTO LUIS X 25-14 | 30 $1,232,646 $197,300[EPS008{ 30 $1,232,646| $49,400[ ccr21[ 30 $1,232,646| $49,400( 14-23| 30 $1,232,646| 6.960% $85,800 30 30 $0) Si $381,900
15 [cC [80549926  |VANEGAS JOSE X 23020 | 30 $1,258,835 $201,500[EPS037| 30 $1,258,835| $50,400[ ccr21[ 30 $1,258,835 $50,400| 14-23| 30 $1,258,835( 6.960% $87,700 30 30 $0) Si $390,000
1
16 [cC [1003826628 |VELASQUEZ DANIEL] X 25-14 | 30 $1,252,125 $200,400[EPS010| 30 $1,252,125| $50,100[ ccr21[ 30 $1,252,125 $50,100] 14-23| 30 $1,252,125| 6.960% $87,200 30 $0) 30 Si $387,800
17 [cC [1075666648 [ZAMBRANO JORGE X 23030 | 30 $1,566,234] $250,600[EPSO17| 30 $1,566,234] $62,700( ccr21[ 30 $1,566,234] $62,700| 14-23| 30 $1,566,234| 6.960% $109,100( 30 S0 $0) Si $485,100
1
18 [cC [1075670099 |ZAMBRANO X 23020 | 30 $1,534,298 $245,500[EPS017| 30 $1,534,298| $61,400( ccr21[ 30 $1,534,298] $61,400| 14-23| 30 $1,534,298| 6.960% $106,800( 30 30 30 Si $475,100
WILSON 1
Total Afiliados( 18) $41,540,671  $6,827,700) $41,540,671  $1,662,300] $41,540,671  $1,662,300) $41,540,671 $2,513,100) S| $0 $12,665,400
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1000000813 9442741247 B 2022/11/16 2022/11/16 | BANCO BOGOTA 0 $12,262,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: FREESTONE (18 Afi $1,610,400 $12,262,700
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $5,889,774|  $942,500| $5,889,774]  $235,700| $5,889,774|  $235,700| $5,889,774 $30,900) $0) $0) $1,444,800
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $5,889,774 $942,500 $5,889,774 $235,700| $5,889,774) $235,700 $5,889,774) $30,900] $0| $0| $1,444,800
1 [cc [35414645  [HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520| $210,700[EPS008{ 30 $1,316,520) $52,700[ ccr21[ 30 $1,316,520) $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 30 30 Si $323,000
2 |cC [1075667947 [MARTINEZ CARLOS 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS008{ 30 $1,000,000f $40,000[ ccr21[ 30 $1,000,000f $40,000 14-23| 30 $1,000,000( 0.522% $5,300 30 $0) $0) Si $245,300
3 [cc [1075689457 [MUNOZ JESSICA 23030 | 30 $1,104,779 $176,800[EPSO17| 30 $1,104,779| $44,200( ccr21[ 30 $1,104,779 $44,200| 14-23| 30 $1,104,779| 0.522% $5,800 30 30 30 Si $271,000
1
4 |cC 35419324  |SANCHEZ BRIGITTE 23100 | 30 $2,468,475 $395,000[EPS005| 30 $2,468,475| $98,800[ CCF21[ 30 $2,468,475 $98,800| 14-23| 30 $2,468,475( 0.522% $12,900( 30 $0) $0) Si $605,500
1
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (14 Afiliados) $34,350,962| $5,677,100 $34,350,962|  $1,374,700| $34,350,962|  $1,374,700| $34,350,962] $2,391,400) $0) $0) $10,817,900
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (14 Afiliados) $34,350,962| $5,677,100 $34,350,962|  $1,374,700| $34,350,962| $1,374,700 $34,350,962] $2,391,400) $0) $0) $10,817,900
5 [cc [80539741  [BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500)  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,2000 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500( 6.960% $626,800 30 30 30 Si $2,878,200
1
6 |PT [5407426 BRICENO JONENDR| 23020 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS002| 30 $1,000,000f $40,000[ ccr21[ 30 $1,000,000f $40,000 14-23| 30 $1,000,000{ 6.960% $69,600 30 $0) $0) Si $309,600
1
7 |cC [11347236  [CARDENAS 23030 | 30 $9,004,500(  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,200 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500| 6.960% $626,800( 30 30 30 Si $2,878,200
[ASDRALDO 1
8 |CC [1075671060 |CASTRO CRISTIAN 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPSO17| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000( 6.960% $81,200 30 $0) $0) Si $361,200
1
9 [|PE [90662501507 |[CORDERO OKELY 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS002| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700( 14-23| 30 $1,166,000] 6.960% $81,200 30 30 $0) Si $361,200
1975 1
10 [cC [80547303  |GUZMAN JOHN 23030 | 30 $2,048,782 $327,900[EPS010[ 30 $2,048,782 $82,000( CcF21[ 30 $2,048,782 $82,000] 14-23| 30 $2,048,782{ 6.960% $142,600( 30 $0) $0) Si $634,500
1
11 [cC [80545111  |MONTARNO JOSE 23100 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100[ ccr21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 30 30 Si $526,700
1
12 [cC [11346865  |MUNOZ NOE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPSO17| 30 $1,166,000f $46,700( CcF21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000( 6.960% $81,200 30 $0) $0) Si $361,200
1
13 [cc [3157051 POVEDA RAMIRO 23020 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100( ccr21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 30 30 Si $526,700
1
14 [cc 79877106  |PUERTO LUIS 25-14 | 30 $1,100,000f $176,000[EPS008{ 30 $1,100,000) $44,000( ccr21[ 30 $1,100,000f $44,000( 14-23| 30 $1,100,000| 6.960% 76,600 30 30 $0) Si $340,600
15 [cC [80549926  |VANEGAS JOSE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS037| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 $0) Si $361,200
1
16 [cC [1003826628 |VELASQUEZ DANIEL] 25-14 | 30 $1,166,000| $186,600[EPS010| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 $0) 30 Si $361,200
17 [cC [1075666648 [ZAMBRANO JORGE 23030 | 30 $1,481,085 $237,000[EPSO17| 30 $1,481,085| $59,300( ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085( 6.960% $103,100( 30 S0 $0) Si $458,700
1
18 [cC [1075670099 |ZAMBRANO 23020 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300[ ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085( 6.960% $103,100( 30 30 30 Si $458,700
WILSON 1
Total Afiliados( 18) $40,240,736|  $6,619,600) $40,240,736)  $1,610,400] $40,240,736|  $1,610,400] $40,240,736) $2,422,300) S| $0 $12,262,700
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-12 2023-01 1932577632 9447184480 B 2023/01/16 2023/02/23 | BANCO DAVIVIENDA 38 $13,836,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: FREESTONE (18 Afi $43,361,946  $7,119,300 $1,735,300 $43,894,465  $1,756,600
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $5,889,774|  $942,500| $5,889,774]  $235,700| $5,889,774|  $235,700| $5,889,774 $30,900) $0) $0) $1,444,800
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $5,889,774)  $942,500 $5,889,774  $235,700 $5,889,774  $235,700) $5,889,774) $30,900f 30| $0) $1,444,800
1 [cc [35414645  [HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520| $210,700[EPS008{ 30 $1,316,520) $52,700[ ccr21[ 30 $1,316,520) $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 30 30 Si $323,000
2 |cC [1075667947 [MARTINEZ CARLOS 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS008{ 30 $1,000,000f $40,000[ ccr21[ 30 $1,000,000f $40,000 14-23| 30 $1,000,000( 0.522% $5,300 30 $0) $0) Si $245,300
3 [cc [1075689457 [MUNOZ JESSICA 23030 | 30 $1,104,779 $176,800[EPSO17| 30 $1,104,779| $44,200( ccr21[ 30 $1,104,779 $44,200| 14-23| 30 $1,104,779| 0.522% $5,800 30 30 30 Si $271,000
1
4 |cC 35419324  |SANCHEZ BRIGITTE 23100 | 30 $2,468,475 $395,000[EPS005| 30 $2,468,475| $98,800[ CCF21[ 30 $2,468,475 $98,800| 14-23| 30 $2,468,475( 0.522% $12,900( 30 $0) $0) Si $605,500
1
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (14 Afiliados) $37,472,172|  $6,176,800 $37,472,172]  $1,499,600| $38,004,691|  $1,520,900f $37,472,172] $2,608,800) $0) $0) $11,806,100
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (14 Afiliados) $37,472,172  $6,176,800 $37,472,172]  $1,499,600) $38,004,691 $1,520,900 $37,472,172) $2,608,800) $0 $0| $11,806,100
5 [cc [80539741  [BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500)  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,2000 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500( 6.960% $626,800 30 30 30 Si $2,878,200
1
6 |PT [5407426 BRICENO JONENDR| X 23020 | 30 $1,244,063 $199,100[EPS002{ 30 $1,244,063 $49,800( ccr21[ 30 $1,244,063 $49,800| 14-23| 30 $1,244,063( 6.960% $86,600 30 $0) $0) Si $385,300
1
7 |cC [11347236  [CARDENAS X 23030 | 30 $9,004,500(  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,200 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500| 6.960% $626,800( 30 30 30 Si $2,878,200
[ASDRALDO 1
8 |CC [1075671060 |CASTRO CRISTIAN X 23030 | 30 $1,380,941 $221,000[EPSO17| 30 $1,380,941 $55,300( CCF21[ 30 $1,380,941 $55,300| 14-23| 30 $1,380,941( 6.960% $96,200 30 $0) $0) Si $427,800
1
9 [|PE [90662501507 |[CORDERO OKELY X 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS002| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700( 14-23| 30 $1,166,000] 6.960% $81,200 30 30 $0) Si $361,200
1975 1
10 [cC [80547303  |GUZMAN JOHN X 23030 | 30 $2,585,977| $413,800[EPSO10[ 30 $2,585,977| $103,500 CCF21| 30 $2,585,977| $103,500( 14-23{ 30 $2,585,977| 6.960% $180,000( 30 $0) $0) Si $800,800
1
11 [cC [80545111  |MONTARNO JOSE X 23100 | 30 $2,265,214] $362,500[EPS017| 30 $2,265,214] $90,700[ ccr21[ 30 $2,265,214] $90,700 14-23| 30 $2,265,214| 6.960% $157,700 30 30 30 Si $701,600
1
12 [cC [11346865  |MUNOZ NOE X 23020 | 30 $1,352,762 $216,500[EPSO10| 30 $1,352,762| $54,200( ccr21[ 30 $1,352,762 $54,200| 14-23| 30 $1,352,762{ 6.960% $94,200 30 $0) $0) Si $419,100
1
13 [cc [3157051 POVEDA RAMIRO X 23020 | 30 $2,166,951 $346,800[EPS017| 30 $2,166,951 $86,700[ ccr21[ 30 $2,166,951 $86,700| 14-23| 30 $2,166,951( 6.960% $150,900( 30 30 30 Si $671,100
1
14 [cc 79877106  |PUERTO LUIS X X X [25-14 | 30 $1,254,260| $200,700[EPS008| 30 $1,254,260) $50,200[ ccr21[ 30 $1,786,779 $71,500( 14-23| 30 $1,254,260| 6.960% $87,300 30 30 $0) Si $409,700
15 [cC [80549926  |VANEGAS JOSE X 23020 | 30 $1,347,540f $215,700[EPS037| 30 $1,347,540) $54,000( ccr21[ 30 $1,347,540f $54,000 14-23| 30 $1,347,540| 6.960% $93,800( 30 30 $0) Si $417,500
1
16 [cC [1003826628 |VELASQUEZ DANIEL] X 25-14 | 30 $1,283,766 $205,500[EPS010| 30 $1,283,766| $51,400( ccr21[ 30 $1,283,766| $51,400 14-23| 30 $1,283,766| 6.960% $89,400 30 $0) 30 Si $397,700
17 [cC [1075666648 [ZAMBRANO JORGE X 23030 | 30 $1,688,564] $270,200[EPSO17| 30 $1,688,564] $67,600( CCF21[ 30 $1,688,564] $67,600| 14-23| 30 $1,688,564| 6.960% $117,600( 30 S0 $0) Si $523,000
1
18 [cC [1075670099 |ZAMBRANO X 23020 | 30 $1,727,134) $276,400[EPSO17| 30 $1,727,134) $69,100[ ccr21[ 30 $1,727,134) $69,100| 14-23| 30 $1,727,134] 6.960% $120,300( 30 30 30 Si $534,900
WILSON 1
Total Afiliados( 18) $43,361,946[  $7,119,300) $43,361,946[  $1,735,300) $43,894,465  $1,756,600) $43,361,946 $2,639,700) $0 $0 $13,250,900
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-01 2023-02 1932891052 9447192465 B 2023/02/14 2023/02/23 | BANCO DAVIVIENDA 9 $9,267,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst|stn] i avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: FREESTONE (16 Afi $30,511,457 $1,221,200 $31,087,082  $1,244,200 $9,169,200
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $6,104,995] $976,900) $6,104,995] $244,300] $6,104,995] $244,300) $6,104,995] $32,000 $0| $0| $1,497,500
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $6,104,995) $976,900 $6,104,995) $244,300| $6,104,995) $244,300| $6,104,995 $32,000] $0| $0| $1,497,500
1 |CC [35414645 HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520 $210,700[EPS008| 30 $1,316,520) $52,700| CCF21| 30 $1,316,520 $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 $0| $0| Si $323,000
2 |CC |1075667947 |MARTINEZ CARLOS X 25-14 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS008| 30 $1,160,000] $46,400| CCF21| 30 $1,160,000| $46,400( 14-23] 30 $1,160,000| 0.522%| $6,100| 30 $0) $0) Si $284,500
3 |cc [1075689457 |MUNOZ JESSICA X 23030 | 30 $1,160,000| $185,600(EPSO17| 30 $1,160,000] $46,400[ CCF21| 30 $1,160,000| $46,400| 14-23| 30 $1,160,000| 0.522%| $6,100| 30 $0| S0} Si $284,500
1
4 |CC [35419324 [SANCHEZ BRIGITTE 23100 | 30 $2,468,475 $395,000(EPS005| 30 $2,468,475| $98,800| CCF21| 30 $2,468,475 $98,800( 14-23] 30 $2,468,475| 0.522%) $12,900| 30 $0) $0) Si $605,500
1
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (12 Afiliados) $24,406,462 $3,995,700| $24,406,462 $976,900] $24,982,087 $999,900] $24,406,462] $1,699,200 $0| $0| $7,671,700
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (12 Afiliados) $24,406,462| $3,995,700 $24,406,462) $976,900| $24,982,087| $999,900| $24,406,462] $1,699,200) $0| $0| $7,671,700
5 |CC [80539741 BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500| $1,531,000{EPS005| 30 $9,004,500] $360,200( CCF21| 30 $9,004,500| $360,200| 14-23| 30 $9,004,500| 6.960%| $626,800| 30 $0| S0} Si $2,878,200
1
6 |PT [5407426 BRICENO JONENDR] X 23020 | 30 $1,160,000| $185,600(EPS002| 30 $1,160,000] $46,400[ CCF21| 30 $1,160,000| $46,400| 14-23| 30 $1,160,000| 6.960%| $80,800( 30 S0} S0} Si $359,200
1
7 |CC |1075671060 |[CASTRO CRISTIAN 23030 | 30 $1,166,000| $186,600(EPSO17| 30 $1,166,000] $46,700| CCF21| 30 $1,166,000| $46,700| 14-23| 30 $1,166,000| 6.960%| $81,200( 30 $0| $0| Si $361,200
1
8 |PE 90662501507 [CORDERO OKELY | X 23030 | 30 $1,166,000| $186,600(EPS002| 30 $1,166,000] $46,700| CCF21| 30 $1,166,000| $46,700| 14-23| 30 $1,166,000| 6.960%| $81,200( 30 $0) $0) Si $361,200
1975 1
9 |CC [80547303 IGUZMAN JOHN 23030 | 30 $2,048,782| $327,900{EPSO10[ 30 $2,048,782 $82,000f CCF21| 30 $2,048,782] $82,000( 14-23| 30 $2,048,782| 6.960%| $142,600| 30 $0| $0| Si $634,500
1
10 |CC [80545111 IMONTANO JOSE 23100 | 30 $1,700,505) $272,100{EPSO17| 30 $1,700,505 $68,100| CCF21| 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505| 6.960% $118,400| 30 $0| $0| Si $526,700
1
11 |CC 11346865 IMUNOZ NOE 23020 | 30 $1,166,000| $186,600(EPSO10[ 30 $1,166,000] $46,700| CCF21| 30 $1,166,000| $46,700| 14-23| 30 $1,166,000| 6.960%| $81,200( 30 $0| $0| Si $361,200
1
12 |CC [3157051 [POVEDA RAMIRO 23020 | 30 $1,700,505| $272,100{EPSO17| 30 $1,700,505 $68,100| CCF21| 30 $1,700,505 $68,100( 14-23| 30 $1,700,505| 6.960% $118,400| 30 $0) $0) Si $526,700
1
13 |CC [80549926 [VANEGAS JOSE 23020 | 30 $1,166,000| $186,600(EPS037| 30 $1,166,000] $46,700| CCF21| 30 $1,166,000| $46,700| 14-23| 30 $1,166,000| 6.960%| $81,200( 30 $0| $0| Si $361,200
1
14 |cC [1003826628 [VELASQUEZ DANIEL| [ X X |25-14 | 30 $1,166,000) $186,600[EPSO10[ 30 $1,166,000) $46,700( CCF21| 30 $1,741,625| $69,700| 14-23| 30 $1,166,000] 6.960% $81,200( 30 0| 0| Si $384,200
15 |CC 1075666648 |ZAMBRANO JORGE 23030 | 30 $1,481,085| $237,000{EPSO17| 30 $1,481,085 $59,300f CCF21| 30 $1,481,085) $59,300| 14-23| 30 $1,481,085| 6.960%| $103,100| 30 S0} S0} Si $458,700
1
16 [cC [1075670099 |zAMBRANO 23020 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300[ ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085| 6.960% $103,100( 30 $0) 30 Si $458,700
WILSON 1
Total Afiliados( 16) $30,511,457| $4,972,600| $30,511,457] $1,221,200] $31,087,082| $1,244,200| $30,511,457| $1,731,200] $0) S0 $9,169,200
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-02 2023-03 1973581887 9448325221 B 2023/03/14 2023/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 2 $8,807,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
$29,345,457 $1,174,500 $1,174,500
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $6,104,995|  $976,900f $6,104,995|  $244,300| $6,104,995|  $244,300| $6,104,995| $32,000) $0) $0) $1,497,500
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $6,104,995) $976,900 $6,104,995) $244,300| $6,104,995) $244,300| $6,104,995 $32,000] $0| $0| $1,497,500
1 [cc [35414645  [HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520| $210,700[EPS008{ 30 $1,316,520) $52,700[ ccr21[ 30 $1,316,520) $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 30 30 Si $323,000
2 |cC [1075667947 [MARTINEZ CARLOS 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS008{ 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 0.522% $6,100| 30 $0) $0) Si $284,500
3 [cc [1075689457 [MUNOZ JESSICA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPSO17| 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000( 0.522% $6,100| 30 30 30 Si $284,500
1
4 |cC 35419324  |SANCHEZ BRIGITTE 23100 | 30 $2,468,475 $395,000[EPS005| 30 $2,468,475| $98,800[ CCF21[ 30 $2,468,475 $98,800| 14-23| 30 $2,468,475( 0.522% $12,900( 30 $0) $0) Si $605,500
1
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (11 Afiliados) $23,240,462| $3,809,100 $23,240,462]  $930,200f $23,240,462]  $930,200f $23,240,462] $1,618,000) $0) $0) $7,287,500
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (11 Afiliados) $23,240,462| $3,809,100 $23,240,462) $930,200| $23,240,462| $930,200| $23,240,462] $1,618,000) $0| $0| $7,287,500
5 [cc [80539741  [BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500)  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500f $360,2000 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500( 6.960% $626,800 30 30 30 Si $2,878,200
1
6 |PT [5407426 BRICENO JONENDR| 23020 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS002| 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800| 30 $0) $0) Si $359,200
1
7 |cC [1075671060 |CASTRO CRISTIAN 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPSO17| 30 $1,166,000) $46,700[ ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
8 [|PE [90662501507 |[CORDERO OKELY 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS002| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000( 6.960% $81,200 30 $0) $0) Si $361,200
1975 1
9 |CC [80547303  |GUZMAN JOHN 23030 | 30 $2,048,782 $327,900[EPS010| 30 $2,048,782f $82,000( ccr21[ 30 $2,048,782 $82,000( 14-23{ 30 $2,048,782 6.960% $142,600 30 30 $0) Si $634,500
1
10 [cC [80545111  |MONTARNO JOSE 23100 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100( CCF21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 $0) $0) Si $526,700
1
11 [cc [11346865  |MUNOZ NOE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS010| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960%) $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
12 [cc [3157051 POVEDA RAMIRO 23020 | 30 $1,700,505 $272,100[EPSO17| 30 $1,700,505| $68,100( CCF21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 $0) $0) Si $526,700
1
13 [cC [80549926  |VANEGAS JOSE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS037| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
14 [cC [1075666648 [ZAMBRANO JORGE 23030 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300[ ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300( 14-23| 30 $1,481,085| 6.960% $103,100 30 30 $0) Si $458,700
1
15 [cC [1075670099 |ZAMBRANO 23020 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300[ ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085| 6.960% $103,100( 30 30 30 Si $458,700
WILSON 1
Total Afiliados( 15) $29,345,457|  $4,786,000] $29,345,457|  $1,174,500) $29,345,457|  $1,174,500) $29,345,457| $1,650,000f $0) S0 $8,785,000
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-04 2062287634 9450626313 B 2023/04/18 2023/05/04 | BANCO DAVIVIENDA 16 $9,463,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: FREESTONE (17 Afi $30,948,124  $5,042,500 $30,948,124  $1,238,700
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $6,104,995|  $976,900f $6,104,995|  $244,300| $6,104,995|  $244,300| $6,104,995| $32,000) $0) $0) $1,497,500
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $6,104,995|  $976,900) $6,104,995|  $244,300) $6,104,995  $244,300) $6,104,995| $32,000) $0) $0) $1,497,500
1 [cc [35414645  [HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520| $210,700[EPS008{ 30 $1,316,520) $52,700[ ccr21[ 30 $1,316,520) $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 30 30 Si $323,000
2 |cC [1075667947 [MARTINEZ CARLOS 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS008{ 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 0.522% $6,100| 30 $0) $0) Si $284,500
3 [cc [1075689457 [MUNOZ JESSICA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPSO17| 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000( 0.522% $6,100| 30 30 30 Si $284,500
1
4 |cC 35419324  |SANCHEZ BRIGITTE 25-14 | 30 $2,468,475 $395,000[EPS005| 30 $2,468,475| $98,800[ CCF21[ 30 $2,468,475 $98,800| 14-23| 30 $2,468,475( 0.522% $12,900( 30 $0) $0) Si $605,500
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (13 Afiliados) $24,843,129| $4,065,600 $24,843,129]  $994,400| $24,843,129|  $994,400| $24,843,129| $1,729,700) $0) $0) $7,784,100
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (13 Afiliados) $24,843,129|  $4,065,600 $24,843,129]  $994,400) $24,843,129]  $994,400) $24,843,129| $1,729,700) $0) $0) $7,784,100
5 [cc [80539741  [BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500(  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500) $360,200 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500( 6.960% $626,800 30 30 30 Si $2,878,200
1
6 [T [5407426 BRICENO JONENDR| 23020 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS002| 30 $1,160,000) $46,400( ccF21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800( 30 $0) $0) Si $359,200
1
7 |cC [1075671060 |CASTRO CRISTIAN 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS017| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
8 [PE [90662501507 [CORDERO OKELY 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS002| 30 $1,166,000) $46,700( CcF21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000( 6.960% $81,200 30 $0) $0) Si $361,200
1975 1
9 |PT [5682511 [CORDERO OWEN [ X 23020 | 18 $696,000 $111,400[EPS005| 18 $696,000 $27,900( ccr21[ 18 $696,000 $27,900| 14-23| 18 $696,000( 6.960% $48,500 18 30 30 Si $215,700
1
10 [cc [11342768  |[GALEANO HENRY | X 23020 | 17 $906,667] $145,100(EPS017| 17 $906,667 $36,300| CCF21| 17 $906,667] $36,300( 14-23| 17 $906,667| 6.960% $63,200] 17 $0) $0) si $280,900
1
11 [cC [80547303  |GUZMAN JOHN 23030 | 30 $2,048,782 $327,900[EPS010| 30 $2,048,782f $82,000( ccr21[ 30 $2,048,782 $82,000 14-23| 30 $2,048,782{ 6.960% $142,600( 30 30 30 Si $634,500
1
12 |cC [80545111  |MONTANO JOSE 23100 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100( CCF21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 $0) $0) Si $526,700
1
13 [cC [11346865  |MUNOZ NOE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPSO10| 30 $1,166,000) $46,700[ ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
14 |cC [3157051 POVEDA RAMIRO 23020 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100( CCF21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 $0) $0) Si $526,700
1
15 [cC [80549926  |VANEGAS JOSE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS037| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 $0) Si $361,200
1
16 |CC [1075666648 |ZAMBRANO JORGE 23030 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300[ ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085| 6.960% $103,100( 30 $0) 30 Si $458,700
1
17 [cC [1075670099 |ZAMBRANO 23020 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300( CcF21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085( 6.960% $103,100( 30 $0) $0) Si $458,700
WILSON 1
Total Afiliados( 17) $30,948,124  $5,042,500) $30,948,124  $1,238,700] $30,948,124  $1,238,700] $30,948,124 $1,761,700) $0) $0 $9,281,600
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900147262 1 FREESTONE CONSTRUCCIONES S.A.S B - MENOS DE 200 COTIZANTES FREESTONE CALLE 3 No. 10-53 ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA 8510747 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-04 2023-05 2097109204 9451165505 B 2023/05/15 2023/05/24 | BANCO DAVIVIENDA 9 $9,742,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: FREESTONE (17 Afil $32,105,457  $5,227,600 $32,105,457  $1,284,900 $32,105,457
Centro de Trabajo: RIESGO 1 (4 Afiliados) $6,104,995|  $976,900f $6,104,995|  $244,300| $6,104,995|  $244,300| $6,104,995| $32,000) $0) $0) $1,497,500
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $6,104,995) $976,900 $6,104,995) $244,300| $6,104,995) $244,300| $6,104,995 $32,000] $0| $0| $1,497,500
1 [cc [35414645  [HUERTAS GLADYS 25-14 | 30 $1,316,520| $210,700[EPS008{ 30 $1,316,520) $52,700[ ccr21[ 30 $1,316,520) $52,700( 14-23| 30 $1,316,520| 0.522% $6,900| 30 30 30 Si $323,000
2 |cC [1075667947 [MARTINEZ CARLOS 25-14 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS008{ 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 0.522% $6,100| 30 $0) $0) Si $284,500
3 [cc [1075689457 [MUNOZ JESSICA 23030 | 30 $1,160,000f $185,600[EPSO17| 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000( 0.522% $6,100| 30 30 30 Si $284,500
1
4 |cC 35419324  |SANCHEZ BRIGITTE 25-14 | 30 $2,468,475 $395,000[EPS005| 30 $2,468,475| $98,800[ CCF21[ 30 $2,468,475 $98,800| 14-23| 30 $2,468,475( 0.522% $12,900( 30 $0) $0) Si $605,500
Centro de Trabajo: RIESGO 5 (13 Afiliados) $26,000,462|  $4,250,700 $26,000,462|  $1,040,600f $26,000,462|  $1,040,600f $26,000,462] $1,810,200) $0) $0) $8,142,100
Ciudad: ZIPAQUIRA Depto: CUNDINAMARCA (13 Afiliados) $26,000,462( $4,250,700 $26,000,462( $1,040,600| $26,000,462 $1,040,600 $26,000,462) $1,810,200) $0| $0| $8,142,100
5 [cc [80539741  [BARON GERMAN 23100 | 30 $9,004,500(  $1,531,000|EPS005| 30 $9,004,500) $360,200 CCF21| 30 $9,004,500f $360,200( 14-23( 30 $9,004,500( 6.960% $626,800 30 30 30 Si $2,878,200
1
6 [T [5407426 BRICENO JONENDR| 23020 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS002| 30 $1,160,000f $46,400| CCF21| 30 $1,160,000) $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 6.960%) $80,800( 30 $0) $0) Si $359,200
1
7 |cC [1075671060 |CASTRO CRISTIAN 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS017| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
8 [PE [90662501507 [CORDERO OKELY 23030 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS002| 30 $1,166,000) $46,700| CCF21| 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000( 6.960%) $81,200| 30 $0) $0) si $361,200
1975 1
9 |PT [5682511 ICORDERO OWEN 23020 | 30 $1,160,000f $185,600[EPS005| 30 $1,160,000) $46,400( ccr21[ 30 $1,160,000f $46,400| 14-23| 30 $1,160,000{ 6.960% $80,800| 30 30 30 Si $359,200
1
10 [cc [11342768  |GALEANO HENRY 23020 | 30 $1,600,000f $256,000[EPSO17| 30 $1,600,000) $64,000( ccr21[ 30 $1,600,000f $64,000( 14-23| 30 $1,600,000] 6.960% $111,400( 30 $0) 30 Si $495,400
1
11 [cC [80547303  |GUZMAN JOHN 23030 | 30 $2,048,782 $327,900[EPS010| 30 $2,048,782f $82,000( ccr21[ 30 $2,048,782 $82,000 14-23| 30 $2,048,782{ 6.960% $142,600( 30 30 30 Si $634,500
1
12 |cC [80545111  |MONTANO JOSE 23100 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100( CCF21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 $0) $0) si $526,700
1
13 [cC [11346865  |MUNOZ NOE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPSO10| 30 $1,166,000) $46,700[ ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 30 Si $361,200
1
14 |cC [3157051 POVEDA RAMIRO 23020 | 30 $1,700,505 $272,100[EPS017| 30 $1,700,505| $68,100( CCF21[ 30 $1,700,505 $68,100| 14-23| 30 $1,700,505( 6.960% $118,400( 30 $0) $0) si $526,700
1
15 [cC [80549926  |VANEGAS JOSE 23020 | 30 $1,166,000f $186,600[EPS037| 30 $1,166,000) $46,700( ccr21[ 30 $1,166,000f $46,700| 14-23| 30 $1,166,000{ 6.960% $81,200 30 30 $0) Si $361,200
1
16 [cC [1075666648 [ZAMBRANO JORGE 23030 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300[ ccr21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085| 6.960% $103,100( 30 $0) 30 Si $458,700
1
17 [cC [1075670099 |ZAMBRANO 23020 | 30 $1,481,085 $237,000[EPS017| 30 $1,481,085| $59,300( CcF21[ 30 $1,481,085 $59,300| 14-23| 30 $1,481,085( 6.960% $103,100( 30 $0) $0) Si $458,700
WILSON 1
Total Afiliados( 17) $32,105,457  $5,227,600) $32,105,457  $1,284,900) $32,105,457|  $1,284,900] $32,105,457 $1,842,200 30 $0 $9,639,600
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