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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o .
convenio y afo: N* 74 aflo 2019
2. Nombre del contratista o
conviniente: RAUL ANTONIO PUESME RIVERA
3.C.CoNit 88.311.058
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcién: 03/01/2019
Fecha de inicio : 03/01/2019
Fecha de terminacién: 31/08/2019
5. Medificaciones Contractuales {Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacién)
Tipo Niumero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcié Fecha de
Modificacién Finalizacion
N.A N.A N.A N.A N.A
Il BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 39.381.067
7. Valor Adicién (es) $0
8. Valor Total de! Contrato o convenio $ 39.381.067
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $ 4.633.067 Pago No 7. $ 4.964.000
Pago No 2. $ 4.964.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 4.964.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 4.964.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.964.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 4.964 000 Pago No 12. 3
“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versiéin vigente se encuentra en e! software SIGER.
El registro de datos personales en este formato, autoriza a Ia ARN para I3 recoleccion, almacenamiento ¥ uso de los mismos,
En cumpfimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de ta ARN a través del siguiente link:
hitp-hervnv reincorporacion. gov.co/esiatencion/Paginasipoliticas.aspx” Pagina 1 de
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 34.417.067
11. Saldo a Pagar $ 4.964.000
12. Valor Total Pagado $ 39.381 067
13. Saldo a Liberar $0

Ill VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente a! pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en
el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1 Desarrollar
fas actividades, acciones y
metodologias definidas por la
ARN para promover el
desarrollo de cepacidades y
cubrir  las necesidades e
intereses de las personas
excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por
el Consejo Macional de
Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

En el objetivo desarroliado y nombrado de promover e!
desarrollo de kas acciones y metodologias definidas por la ARN
para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas -excombatientes de
las FARC-EP, se realizé durante ta ejecucion del conirata
acompaiiamiento a las aclividades diarias en blasqueda de
mejorar los procesos sociales, productivos y comunitarios que
se desarrollan dentro del espacio lerritorial de capacitacion y
reincorporacion, participando de las dinamicas sociales que se
desarrollan en el espacio territorial se realizan actividades
encaminadas a los proyectos productivos (cultivos e
invernadero, cerdos, pollos de engorde, gallinas ponedoras,
peces) se realizd la identificacion, construccion y formulacion de
iniciativas productivas tanto colectivas como individuales de
acuerdo a las condiciones sociceconomicas y culturales
existenles en la ETCR, se realizé actividades de interaccién
social con las personas en reincorporacién y sus familias, todo
con el fin de generar espacios de confianza y apoyar todo el
proceso de reincorporacion de las mismas acercandolos a las
oferta institucional presente en el territorio, se diligenciaron
todos los formatos establecidos por la ARN para presentar estas
iniciativas al comité de evaluacion y se acataron las
observaciones para presentar las carpetas a nivel central; Se

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento nc Controtado.
La version vigente se encuentra en el software SIGER,
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para ia recaleccién, almacenamiento y uso de kos mismos.

En cumplimignts a Ia Ley 138112 y el Decreto 137713 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conazca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a lravés del siguients link:

htip fhviwive.reincorporagion qov.colgsiatencion/Paginasipolilicas . aspx™
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realizé el acompaiiamiento a los procesos de capacitacion
como es Arando la Educacién formacién para adultos entre
ciclo 1 hasta ciclo 6, Formacién para el trabajo con el Servicio
Nacional de Aprendizaje en formacidon de construccién y
primera infancia; se acompaiid y se dio seguimiento al proceso
de bancarizacion, Se realizd gestién y acompafiamiento
desarrollo de aclividades culturales y recreativas en el tiempo
libre dentro del espacio territorial en las noches y fines de
semana. Se apoy6 en la convocatoria de las diferentes joraadas
y brigadas de Salud reatizadas en la ETCR para la comunidad
en general. Se realizaron seguimienlos a los procesos
desarrollados por la estrategia “Acciones comunitarias con
enfoque de género y Derechos de las Mujeres” en
acompafiamiento como estrategia de fortalecimiento de las
acciones lideradas por mujeres y para las mujeres

Actividad No 2. Concertar las

actividades de
Reincorporacion {colectivas o
individuales) con las

personas a quienes se les
brindara el apoyo en el
programa de
Reincorporacion, de acuerdo
a la normativa vigente vy
caracleristicas de eslas, sus
familias, la comunidad vy a las
condiciones
socioecondmicas y culturales
del teritoric en el que se
encuentran en el marco del
Programa de
Reincorporacion liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

En el periodo de ejecucion del presente contrato se concerté las
actividades de reincorporacion para facilitar la adaptabilicad de
las personas en reincorporacion a la vida Civit de acuerdo a sus
necesidades e inlereses para asi poder potencializar o
promover el desarrollo de capacidades individuales y colectivas;
Se establecio articutacion entre el Servicio Nacional de
Aprendizaje y la ARN, en el marco de la implementacion de los
procesos de formacion para el Trabajo (FPT) a partir de los
aportes desarrollados del CONPES 3931/2018, donde se
acuerdan los procesos eslablecidos por esta entidad para la
eliminacion de barreras de inclusién, orientacion de manejo de
informacién y vinculacidn de aprendices. Se realiza proceso de
inscripcion de PER y miembros de la comunidad aledafa en
cursos de formacion para el trabajo con SENA, se extiende la
vinculacion de esta poblacién por parte del SENA. Se realizé
revision de los documentos de identidad los familiares de PR en
el ADRES, verificando lugares y tiempo de afiliacion al sistema
general de seguridad social salud, con el fin de solicitar jornada
de afiliaciones de esta poblacion, en el marco de la justicia y
equidad social. Se concertd con los promotores de Ceoldeportes
las actividades a realizar en la ETCR Colinas que vinculen a
nifos, nifas, jovenes y adolescentes en actividades de
promocion del deporle; Se desarrollaron actividades de
reincorporacion comunitaria tendientes a motivar a las personas
en reincorporacion y a sus lideres a participar activamenie; Se
realizé charlas individuales sobre el sistema financiero, los
coslos y cuidados en el manejo de una cuenta bancaria, se
realizan charlas motivacionales para que los IF confiniien
adelantando sus estudio y capacitacion en el SENA de acuerdo
a su perfil de proyecto; Se particip6 de reuniones convocada por
componentes del ETCR, ONU y ARN para revisar el tema de

“Toda impresidn fisica de este documenio se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenle se encuentra en el software SIGER.

Elregistro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento ¥ uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la poitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente fink:

htip fhvaaw egincorparacien . gov.colestaiencion/Paginasipolilicas aspx”
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Salud en la ETCR en cuanto a la afiliaciéon de los integrantes y
sus familias v el estado de estas afiliaciones; Se realizé y
participo con los representantes de los enfaces del ETCR en el
CTR local y departamental participando gran parte de las
instituciones locales que inciden en la ETCR, para tratar y dar
soluciones a las problematicas y necesidades que liene la
comunidad del espacio territorial y las comunidades aledanas;
Se da repuesia oportuna a cada una de las inquieludes de las
personas en reincorporacion acerca del programa de
reincorporacicn, el proceso de bancarizacién, de cedulacién,
libretas milita'es y de las instituciones que intervienen y la
responsabilidad que contrae ser un ciudadano y mantenerse en
la legalidad.

Actividad No. 3. Implementar
y desarrollar cada una de las
acciones ylo actividades
(atencion, gestion,
acompafamiento) en
Espacios Territoriales de
Capacitacion y
Reincorporacién {ETCR), en
otros Espacios Rurales con
presencia de grupos
colectivos de FARC
incluyendo espacios con
caracteristicas de  dificil
acceso, en el marco del
Programa de
Reincorporacién liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporaciéon {CNR) e
implementado por la ARN

En el periodo de ejecucién del presente conlrato se concertd
las actividades de reincorporacion para facilitar ta
adaptabilidad de las personas en reincorporacion a la vida
Civil de acuerdo a sus necesidades e intereses para asi poder
potencializar ¢ promover el desarrollo de capacidades
individuales y colectivas; Se concerté con los promotores de
Coldeportes las actividades a realizar en la ETCR Colinas que
vinculen a nifios, nifas, j6venes y adolescentes en actividades
de promocién del deporte; Se desarrollaron actividades de
reincorporaci€n comunitaria tendientes a motivar a las
personas en reincorporacion y a sus lideres a participar
activamente; Se realizd charlas individuales sobre el sistema
financiero, los costos y cuidados en el manejo de una cuenta
bancaria, se realizan charlas motivacionales para que los IF
continden adelantando sus estudio y capacitacion en ef SENA
de acuerdo a su perfil de proyecto; Se paricip6 de reuniones
convocada par Comunidad, ONU y ARN para revisar el tema
de Salud en la ETCR en cuanto a la afiliacion de los
integrantes Componente FARC y sus familias y el estado de
estas afiliaciones; Se realizd y paricipo con los representantes
del componente FARC CTR local y departamental
participando gran parie de las instituciones locales que inciden
en la ETCR, para tratar y dar soluciones a las problemalicas y
necesidades que tiene la comunidad del espacio territorial y
las comunidades aledafias; Se da repuesta oportuna a cada
una de las inguietudes de las personas en reincorporacion
acerca del programa de reincorporacion, el proceso de
bancarizaci6n, de cedulacion, libretas militares y de las
instituciones cue intervienen y la responsabilidad que contrae
ser un ciudadano y mantenerse en la legalidad. En el periodo
de ejecucior del presente contrato se desarrollaron
actividades drigidas a las personas en el programa de
Reincorporacisn_dentro del marco colectivo de ECOMUN,

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento n3 Contrglado,

La versién vigente se encuenira en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoniza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377413 y las demas rormas que modifiquen, adicionen ¢ ¢complementen,
Conozca la polilica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp dvivny Féincorporacion.qov.cofesfaienciop/Paginas/poliicas. aspx®
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para ello se realizan atencicnes individuales o de tipo
comunitario para resolver dudas e inquietudes de procesos de
reincorporacién como es la bancarizacion, cedutacion,
acreditacién, salud y proyectos productivos, muchas de estas
inguietudes han sido resueltas o elevada las pregunias a
territorial o nivel central, también por informacién suministrada
por el enlace de la OACP para esta ETCR; Se realizd
atenciones bajo los codigos EDU, FOR; PRO, CIU, KAB,
HOM, SAL; CUL, siendo estas cargadas al SIR la uflima
semana de cada mes; Se realizé el acompafiamiento a los
procesos de capacitacidn como es Arando por el futuro de la
Educacidn para | formacién para adultos entre ciclo 1 hasta
ciclo 6, Formacion para ef trabajo con el Sena en las formacion
de economia solidana, contabilidad, panaderia, construccién
y primera infancia; En el mes de diciembre se rezlizd
actividades  comunitarias con las personas en
reincorporacion, la comunidad y sus familias, en la decoracién
navidefia.

Actividad No. 4. Promover y
fomentar el acceso de la
poblacion que se determine
junto con su grupo familiar a
los diferentes  servicios
ofertados por la ARN,
entidades puablicas, enlidades

privadas, academia, tercer
sector y otros, en el marco del
Programa de

Reincorporacion liderado por
ei Consejo Nacional de
Reincorporacion (CNR) e
imptementado por la ARN.

En el periodo de ejecucién del presente contrato se
desarrollaron actividades dirigidas a las personas en el
programa de Reincorporacion dentro del marco colectivo de
las FARC-EP, para ello se realizan atenciones individuales o
de tipo comunitario para resolver dudas e inquietudes de
procesos de reincorporacidon como es la bancarizac én,
cedulacion, acreditacion, salud y proyectos productivos,
muchas de estas inquietudes han sido resueltas o elevada las
preguntas a ferritorial o nivel central, también por informacién
suministrada por el enlace de la QACP para esta ETCR; Se
realizé atenciones bajo los codigos EDU, FOR; PRO, CIU,
HAB, HOM, SAL; CUL, siendo estas cargadas al SIR la 0ltima
semana de cada mes; Asi mismo, el CNR ha querido
fortalecer los procesos productivos dentro de los ETCR
realizando el Proyeclo de formacién Agropecuaria para la
Reincorporacion CIFA- OIM- y ARN, donde se vincularon mas
de 20 personas en reincorporacion los cuales estan
profundizando sus conocimientos en metodologias que
conlribuyan a las competencias para iniciativas de
emprendimiento, en donde se han abordado temas agricola,
administracion, piscicultura y apiculivra; Se realizé el
acompafiamiento a los procesos de capacitacién como es
Arando la Educacion formacién para adultos entre ciclo 1
hasta ciclo 6, Formacion para el trabajo con el Sena en las
formacién de economia solidaria, contabilidadEn el periodo de
ejecucion del presente contrato, Se atendieron a los diferen-es
instituciones  privadas y publicas que visitaron el Espacio
territorial de capacilacién y reincorporacion socializando con

"Toda impresidn fisica de este documento se censidera Documento no Contrclado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccién, almacenamienio ¥ usa de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377113 y las demas normas que madifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de I3 ARN a través del sigulente nk:

hup fvswvi.reincorperacion. gov.cofes/atencion/Paginas/politicas. aspx”
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ellos la polilica de reincorporacién, para poder articular
actividades en busca fortalecer los enlaces interinstitucionales
que promuevan ejercicios futuros de corresponsabilidad qu=
suplan las necesidades del programa de Reincorporacion; Sz
participa de reunién de carpa azul donde se aclaran
procedimientos en seguridad, resuelven dudas y promover e
el ejercicio d= la interinsitucionalidad y buen ejercicio de Ia
reincorporacion durante todos los miércoles de cada semana;:
Se realizo reuniones con los instructores del SENA con el fin
de concertar y dar inicio a las formaciones demandadas por
las personas en reincorporacion en los espacios territoriales y
la comunidad aledafia segun las lineas de proyeclos
productivos; Se participé en la socializacion de las jornadas de
salud realizadas en la ETCR cada 15 dias; se realiz6 e
seguimiento de las personas en reincorporacion que estan
estudiando en Arando ta Educacion durante el primer y
segundo semestre de! afios en los diferentes ciclos ofertados:
Se mantiene comunicacion y aniculacién con el Punto de
atencion de San José, para lograr apoyo en temas de
relaciones con la red de entidades e instituciones publicas de!
contexto que pueden apoyar en el proceso de reincorporacién.

Actividad No. 5. Facilitar el
acceso y permanencia de las
personas en el Programa de
Reincorporacion en contexto
colectivo e individval y su
grupo  familiar, a las
diferentes  actividades de
Reincorporacién acorde con
sus potencialidades,
competencias, su contexto
socicecondmico Yy la
normativa vigente, en el
marco del Programa de
Reincorporacién liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

En el periodo de ejecucion del presente contralo, Se
atendieron a los diferentes instituciones privadas y publices
que visitaron el Espacio territorial de capacitacion y
reincorporacidn  socializando con ellos la politica ce
reincorporacion, para poder articular actividades en busca
fortalecer los enlaces interinstitucionales que promuevzn
ejercicios fuluros de corresponsabilidad que suplan lzs
necesidades del programa de Reincorporacién; Se parlicica
de reunién de carpa AZUL donde se aclaran procedimientos
en seguridad, resueiven dudas y promover en el ejercicio ce
la interinsitucionalidad y buen ejercicio de la reincorporacién
durante todos los miércoles de cada semana; Se realizo
reuniones ¢on los instructores del SENA con el fin de concertar
y dar inicio ¢ las formaciones demandadas por las personas
en reincorporacion en los espacios territoriales y la comunidad
aledafia segin las lineas de proyectos productivos;, Se
participd en la socializacién de las jornadas de salud
realizadas en la ETCR cada tres veces al mes; se realizd e
seguimiento de las personas en reincorporacion que estan
estudiando 2n Arando la Educacién durante e! primer y
segundo semestre del afios en los diferentes ciclos ofertadcs;
Se mantiene comunicacion y articulacién con el Punto de
atencion d=2 San José, para lograr apoyo en temas de
relaciones can la red de entidades e instituciones publicas cel
conlexto que pueden apoyar en el proceso de reincorporacicn.

“Toda impresitn fisica de este documento se considera Documento no Controlade,

La versidn vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formalo, auloriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
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Se acompaild a los lideres y personas en reincorporaci¢n de
la ETCR Colinas, en el ejercicio de construccién de iniciativas
productivas buscando reforzar el proceso colectivo a través de
proyeclos asociativos y de conjunto, se acordé acciones para
el fomento de estas iniciativas asociativas; Se acompaid el
proyeclo priorizado de autoabastecimientc correspondiente a
porcicultura, el cual fue aprobado y desembolsado, se espera
la sequnda parte en fortalecimiento y comercializacién. En el
lema de los proyectos productivos individuales, se ha
contribuido a la formulacién y presentacién de estos ala ARN;
Ademas realizo articulacién en mesas de trabajo con
instituciones publicas y privadas (SENA, Secretariz de
Planeacion departamental, Cootregui, Instituto Sinchi, PNN,
Secrelaria de Desarrollo Productivo y Ambiental), para
analizar las iniciativas y los proyectos productivos gue existen
en la ETCR Colinas en busca de posibles fuentes de
financiacidn; Se pariicip6 de las mesas de trabajo producto de
los CTR departamentales, para tratar las necesidades
presentes en las ETCR y las comunidades aledafias, para
abordarlas y darle solucion pronta; Se acompaiid £ los
diferentes grupos productivos que necesitan apoyo en temas
lécnicos para iniciar proceso de produccion recibiendo
asesoria por el equipo de instructores del SENA y ARN, para

temas de Platano, Citricos, Maracuya, Pimenton,
lombricultivo, Cafta, Porcicultura, especies menores vy
Piscicultura.

Actividad No. 6, Aportar en la
implementacién de
estrategias termitoriales de
convivencia, reconciliacion y
reincorporacion comunitaria a
partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion en
Programa de
Reincorporacion, su grupo
familiar y [a comunidad
receptora, en el marco del
Programa de
Reincorporacidn liderado por
el Consejo Nacional de
Reincorporacion (CNR) e
implementado por la ARN.

, se
realiz6 la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién y reincorporacién comunitaria,
mediante la atencion y asistencia a la poblacién presente en
la ETCR Colinas y veredas cercanas, generando condiciones
de respeto de derechos hacia las diferentes poblaciones e
impulsando la resolucion de los conflictos de forma pacifica
dentro de los procesos de consolidacion de las comunidades
emergentes, como es €l caso de las personas civiles gque
conviven con los excombatientes; ademas infundir la
participacidn politica y social en las diferente intervenciones
que se realizan a las personas en reincorporacion
motivandolos a que participen activamente en la
implementacion y desarvollo de las politicas dentro del pzrtido
como de la politica publica; se ha paricipado en actividades
de integracién comunitaria y espacios de encuentro donde
participa FARC, como han sido, el dia de la mujer, el dia de
los nifios, el dia de maltrato en contra de la mujer, el dia de las
velitas, Parlicipacién en la_estrategia de Carpa Azul para

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,
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coordinacion con las instituciones los temas de seguridad y el
movimiento Je! Integrantes FARC fuera del ETCR,
atendiendo la problematicas de seguridad en las veredas
cercanas a la ETCR Colinas. Ademas se ha asistido a las
reuniones con FARC para revisar el tema integrar a las
comunidades cercanas en actividades reconciliacion.Se
acompafié a s lideres y personas en reincorporacion de la
ETCR Colinas, en el gjercicio de construccién de iniciativas
productivas buscando reforzar el proceso colectivo a través de
proyectos asociativos y de conjunto, se acord6 acciones para
el fomento de estas iniciativas asociativas;, Se acompafo el
proyecto priorizado de autoabastecimiento correspondiente a
porciculiura, el cual fue aprobado y desembolsado, se espera
la segunda parte en fortalecimienio y comercializacion. En el
lema de los proyectos productivos individuales, se ha
contribuido a la formulacion y presentacion de estos a la ARN:;
Ademas realizo articulacion en mesas de trabajo con
inslituciones pulblicas y privadas (SENA, Secretaria de
Planeacién dzpartamental, ECOTURISMO, Secrelaria de
Desarrollo  Productivo y Ambiental), para analizar las
iniciativas y los proyectos productivos que existen en la ETCR
Colinas en busca de posibles fuentes de financiacién; Se
participd de las mesas de trabajo producto de los CTR
departamentales, para tratar [as necesidades presentes en las
ETCR y las comunidades aledafias, para abordarlas y darle
solucion prorta;, Se acompaid a los diferentes grupos
productivos que necesitan apoyo en temas técnicos para
iniciar procesd de produccién recibiendo asesoria por el
equipo de instructores del SENA y ARN, para temas de
Piatano, Citricos, Maracuya, Pimentén, lombricultive, Caria,
Porcicullura, especies menores y Piscicultura.Buscando la
implementacién de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién y reincorporacién comunitaria; se realizé la
implementacién de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacion y reincorporacion comunitaria, mediante (a
atencion y asistencia a la poblacién presente en la ETCR
Colinas y veredas cercanas, generando condiciones de
respeto de derechos hacia las diferentes poblaciones e
impulsando la resolucién de los conflictos de forma pacifica
dentro de los procesos de consolidacion de las comunidades
emergentes, como es el caso de las personas civiles que
conviven cor los excombatientes; ademas infundir la
participacion politica y social en las diferente intervenciones
que se realizan a las personas en reincorporacion
motivandolos a que participen activamente en la
implementacian y desarroilo de las politicas dentro del partido

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento ne Controlado.
La version vigente se encuentra en ¢l software SIGER.,
Elregistro de datos personales en aste formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de s mismos.
€n cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 1377/13 y las demas nrmas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los dalos persenales de la ARN 2 través de! siguiente nk:
Hp fhenen cg1 ion.gov.colesiatencion/Paginas/politicas. aspx™ Pagina 8 de
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como de la politica publica; se ha participado en actividades
de integracién comunitaria y espacios de encuentro donde
participa FARC, como han sido, el dia de la mujer, el dia de
los nifios, el dia de maltrato en contra de la mujer, €l dia de las
velitas, Participacion en la estrategia de Carpa Azul para
coordinacién con las instituciones los temas de seguridad y el
movimiento del Integrantes FARC fuera del ETCR,
atendiendo la problematicas de seguridad en las veredas
cercanas a la ETCR Colinas. Ademas se ha asistido a las
reuniones con FARC para revisar el tema integrar a las
comunidades cercanas en actividades reconciliacién. Se
realizaron reuniones con lideres del equipo de salud de ETCR
Colinas, con el fin de establecer aclaraciones frente al avance
compromisos realizados en temas como afiliacion,
portabilidad, atencién a familiares de PR, atencién en
Promocidn y prevencion en Szlud por parte de la Nueva EPS-
S, de este modo, se establecié como compromiso el conteo
de poblacién y ia aplicacidn de una ficha de caracterizacion
socioeconémica y familiar,

Actividad No. 7. Realizar el
registro de la informacion
segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y
veraz, en lo referente al
Programa de
Reincorporacion.

Durante e} presente conirato, se realizéd registro detallado de
la informacion de los procesos adelantados en tema de
reincorporacién en la ETCR Colinas, se diligencio bases de
datos registradas en Excel, correspondientes a cada semana
donde se envia la cantidad de excombatientes que se
encuentran en el ETCR "Propuesta para base conjunta ARN-
OACP", se apoya la elaboracién del informe de Carpa Azul en
donde se registra toda las actividades realizadas en esta
reunion y los actores paricipantes; Se diligencia la ficha de
informacidn de la ETCR cada uno de los campos que aparece
en el archivo en Excel; Se apoya con la informacién de
afiliacion de las personas en reincorporacion a Colpensiones;
Se realiz¢ la revision de las Cedulas de las personas en
reincorporacion con el fin de encontrar las personas adultos
mayor y que presenlen discapacidad para realizar actividades
diferenciales para la reincorporacion; Revisién de la base
generar para detectar a las personas que no han sido
atendidas y asi poder fidelizar la informacién en el SIR; Cargue
de las asistencias en el Sir de las actividades desarrolladas
segun los cronogramas de cargue; Apoyo en la revision del
instrumento, cuyo objetivo es hacer un balance/diagnostico
preliminar acerca del funcionamiento de los CTR tras un afio
de su existencia en la ETCR Colinas; Solicitud de creacion de
nuevos cursos de formacién para el trabajo para cargue en el
SIR; Apoyo en la elaboracion de informa gerencial de la ETCR
Colinas para ser presentado al director de la Agencia; Se
continua con la revisidn de las iniciativas productivas

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Dacumento no Controlade.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

Elregisiro de datos persenales en este formato, autoriza a la ARN para la recolescidn, almacenamients y uso de los mismos,
En cumplimiento a 1a Ley 1581/12 y el Decrelo 1377/13 y las dem4s normas que modifiguen, adicionen o complementen,
Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente fink:
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individuales se inicia la formulacion para presentar estas
iniciativas al comité de evaluacion el proximo afio. Aplicacion
del instrumento RNR a todas las personas en reincorporacién
en la ETCR; Se socializaron con la comunidad de la ETCR
todos los cambios que se adelantan en el tema de salud y los
cronogramas Jde alencién del médico; de igual manera se han
registrado en Excel los integrantes FARC que falta por
bancarizar, novedades de zfiliacion a la EPS, a fondo de
pensiones y libreta militar; también las demas informacion
solicitada por 2l supervisor del contrato o desde Nivel central.
Acompafamiento y organizacién de reunidn entre lideres
FARC, fa Universidad Nacional de Colombia y los lideres de
los proyectos productivos colectivos, con e! fin de afianzar
procesos de organizacion interna, analizar el avance de
proyectos de innovacién y desarrollo productivo y determinar
nuevos derroteros o forma de organizacién productiva.

Actividad No. 8. Dar tramite a
los  documenios  segun
procedimientos y plazos
establecidos dzntrc de los
lineamientos de  gestidon
documental establecidos por
la ARN, propendienda por la
correcta geslibn de los
mismos.

Durante el per odo del presente contrato, se realizé la solicitud
expensas mensualmente durante el 2018, y se realizé la
respectiva legalizacion segan los tiempos establecidos; Se
realizd él envid y entrega de los honorarios e informes
respectivos al Punto de Atencién; Se realizé la entrega de la
documentacion de las personas en reincorporacién de
cedulas y actas de reunidn realizadas durante este periodo en
la ETCR Colinas.

Actividad No. 9. Participar en
los diferentes espacios de
trabajo que establezca el
Supervisor del conirato y
rendir en forma oportuna los
informes que le sean
solicitados y pericipar en fa
elaboracion ce  aquellos
infformes que por su
contenido y naturaleza estén
dentre del ambto del objeto
contratado

De acuerdo a las instrucciones del coordinador del GT se
asislio a las reuniones de las estrategias institucionales y de
seguridad denominadas Carpa Azul en atencién a
problematicas de seguridad en veredas cercanas que se
desarrolla cada semana. Se asistid a las jornadas de
Articulacién, con el coordinador y equipos de trabajo, donde
$& revisaron procesos, procedimientos y proyecciones de
atencion de las persona en reincorporacion. Se participd de
las reuniones realizadas en e ETCR por los enlaces FARC y
diferentes instituciones publicas como privadas; ademas de
participar aclivamente en el CTR Locales y departamentales;
Se ha enviado de forma oportuna todos los informes
solicitados por el supervisor de contrato, asesores y demas
funcionarios de la ARN a nive! nacional.

Actividad No. 10, Desarrollar
las demas actividades que le
sean asignadas de acuerdo al
objete del presente contrato.

En et periodo Jel presente contrato, se han desarrollado de
manera oporiuna todas las soliciludes y actividades
solicitadas por parte de ta ARN central y del supervisor del
contrato; Se han realizado orientacién y asesoria permanente
en diferentes beneficios econdmicos y sociales de
Reincorperacién; De manera semanal se realiza la
caracterizacion de la poblacién que se encuentra en el ETCR

"Toda impresién fisica de esie documento se considera Docurmnente no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,

El regisiro de datos perseniales en este formato, autoriza a la ARN pars la recoleccitn, almacenamiento y uso de s migmos.
En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Decrelo 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Cenozea la politica de tretamiento de los datos personales de la ARN 2 través del siguiente link:
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con el acomparniamiento de integrantes FARC; Se realiza
cumplimienta a las indicaciones del supervisor, realizando
seguimiento y acompafiamiento a toda la ofera institucional
presente en la ETCR Colinas. Se desarrollaron las actividades
de conteo convocado por Decreto 2026 de 2017, maodificado
por los decretos 2180 de 2017, 580 de 2018 y 982 de 2018 y
se dictan disposicicnes sobre la continuidad del suministro de
viveres en los Espacios Teritoriales de Capacitacion y
Reincorporacién -ETCR.

Cumplimiento de las
obligaciones generales
contenidas en el conlrato.

Para el presente contrato, se dieron cumplimiento a los items
23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacién de
cumplimiento del Manual de! Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacién proteccion
de datos personales de las obligaciones del contrato sin

presentarse alguna novedad.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en lo que
se entrega la informacién

Meta o logro No 1. Se logrd contactar a 16
personas en reincorporacién de flos 110
asignados en el SIR Fidelizando la informacidn.

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 2. Se logré ingresar en el SIR -
14 cedulas de B3 personas en reincorporacion
asignadas.

REGISTRO EN SIR

Meta o fogro No 3. Se logrd vincular a 10
personas en reincorporacion al sistema de
salud Subsidiado de los 81 asignados en SIR.

N/A

Meta o logro No 4. Se logré vincular a 2
personas en reincorporacion a Colpensiones

N/A

Meta o logro No 5. Se logré ingresar en SIR a
13 personas en reincorporacion en el maximo
nivel de estudio de 81 asignados.

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 6. Se logré el ingreso en el SIR
de 12 personas en reincorporacion que han
realizado formacién para el trabajo en el SENA

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 7. Se logrd participar de
arliculacién comité carpa azul semanalmente.

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 8. Se logré la formulacion y
entrega a Nivel central de las carpetas de 3
proyectos individuales-asociativos de la ETCR
Colinas. Estos proyectos lograron la vinculacion
de 16 PER

N/A

"Toda impresién lisica de este documenio se considera Documento no Contratado.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que muodifiquen, adicionen o complemenien.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a fravés del siguiente link:
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Meta o logro No 8. Se logré apoyar la iniciativa
productiva en porcicultura y ecolurismo

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 9. Se focalizaron 30 mujeres
para dar continuidad la estrategia en “Acciones
Comunitarias con Enfoque de Género v
Derechos de las Mujeres” implementada por la
ARN en asocio con el British Council

N/A

Meta o logro No 10. Formulacién de Proyecto
Colectivo en  porcicultura  denominado
“Fortatecimiento de la cadena productiva de
cerdo en pie y carne de cerdo en la vereda las
Colinas por 25 personas en proceso de
reincorporacién”

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 11. Formulacion del perfil, de
proyecto para iniciativa productiva apoyada por
FAQO en apoyo a terceros por $ 23.000.000 para
la Cooperativa COOJAPAL

REGISTRO EN SIR

Meta o logro No 12, Brindar atencidn a la
poblacion en el programa de “Camino
Diferencial” (3) en total

REPORTES MENSUALES REGISTRO EN SIR

"Toda impresi6n fisica de este documento se considera Documente no Controlado.

La versidn vigente $¢ encuentra en el sofiware SIGER,

El registro de dates personales en este formato, autoriza a ta ARN bara la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.,
En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y Ias demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s}

Acciones recomendadas a
Seguir
Continuar con la focalizacion de

Asunto o tema Estado Actual

Asunto 1.Acciones | En proceso de desembolso

Comunitarias con enfoque
de género y derechos de
las mujeres.

esta poblacion, el fortalecimiento
de capacidades y habilidades
comunitarias, personales vy
sociales en las siguientes
encuenlros 2, 3 y subsiguientes

Asunto 2. Continuar con la
atencién  psicosociales,
productiva y comunitaria

En proceso de aplicacion

Continuar con este proceso de
fortalecimiento de la personas
en procesos de reincorporacion

de las PER

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o canvenio

N° Problema identificado que afecté
la ejecucion del contrato

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N/A

Justificacién

1 [Ninguna N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Estado actual

Nombre del Contratista
N/A

Contrato N°
No existen supervisiones a cargo

INFA

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En la ejecucion del presente contrato se logré articular actividades y gestiones con instituciones que
participan activamente y diariamente en el ETCR como son Fondo Colombia en Paz, ONL, PNUD y con
instituciones que realizan formacion y capacitacion dentro del ETCR como son SENA, UNAD,
COLDEPORTES, FAQ. HILZBERG Austria, Se logré articutar y acoger los lineamientos de nivel central para
realizar actividades de reincorporacién a las personas en proceso de reincorparacion en la ETCR Colinas.
De logro articular el desarrollo de los procesos de reincorporacién de acuerdo a lo establecide al CONPES
3931/2018 y 3932/2018, de la misma forma de logro aumentar la fidelizacién de la poblacion y su adherencia
al procesos de reincorporacién, mediante el desarrollo de actividades economicas, sociales y socioculturales
especificas, de igual forma de logro establecer aporles al aumento de los indicadores establzcidos en Plan
Marco de implementacion.

"Toda impresién fisica de esle documento se considera Documenio no Controtado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El regisiro de datos personales en este formalo, auloriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumpfimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complemenien,
Conozca la palitica de fratamiento de los datos personales de fa ARN a través del siguiente link:
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IX CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, cedifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.
X INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuve incumplimiento al contrato ¢ convenio.
XI "EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO"

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) L
Seriedad {1 al 100%)
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) CIS

Para constancia de lo_anterior, se firma el presente informe a los 31/08/2019 -

FIRMA DEL JUPERVISOR
No.cedula: ™39 B95. 61

“Toda impresion fisica de este documenlo se considera Documento no Controlads,
La versitn vigente se encuentra en el software SIGER,
El registro de datos personales en este formate, autoriza a la ARN para |a recoleccitin, almacenamiento y uso de ks mismos.
En cumplimienio a ta Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de 1ralamiemo de los dalos personales de fa ARN a través del siguiente tink:
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