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OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE FUMIGACIÓN, DESRATIZACIÓN Y LAVADO Y DESINFECCIÓN DEL 
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CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Entidad Contratante 
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del 
presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que 
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del Proceso en 
www.colombiacompra.gov.co.  
 
De acuerdo con la Ley 850 de 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, 
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los 
parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la interventoría o supervisión del 
contrato. 

 
LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones descritas en la invitación pública y el futuro 
contrato, los proponentes obrarán con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política, la Ley 
1474 de 2011 y las leyes consagran. 
 
Los proponentes con la sola suscripción del FORMATO "CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA" del 
presente proceso de selección, manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos y acciones del Estado 
Colombiano y de la Empresa Metro de Bogotá contra la corrupción en los procesos de contratación, 
aceptando los compromisos y las consecuencias del incumplimiento de los mismos.  
 
En caso de que la Entidad advierta presuntos hechos constitutivos de corrupción por parte de un 
proponente, sus empleados, contratistas, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el 
proceso de selección actúe en su nombre, lo pondrá en conocimiento de las autoridades competentes. Si 
se comprueba el incumplimiento al compromiso anticorrupción, este hecho será causal suficiente para el 
rechazo de la Oferta y se continuará con el desarrollo del proceso de selección con el resto de los oferentes. 
 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar durante la ejecución del contrato, tales 
circunstancias podrán dar lugar a la terminación anticipada del Contrato y/o a la declaratoria de caducidad, 
de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato. 
 
En todo caso, el proponente asume los siguientes compromisos: 
 

a) No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de la 
Empresa Metro de Bogotá S.A., en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni 
con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

b) No permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, 
o un asesor o consultor lo haga en su nombre.  

c) Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros 
representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la República 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación 
contractual que podría derivarse de ella. 

d) A que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del 
presente proceso, no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, 
testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna 
manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 

 
Así mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que 
tengan por objeto la colusión en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones 
de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas, son sancionables por la 
Superintendencia de Industria y Comercio. 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho a la 
Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República a través de los números telefónicos: (601) 
5629300; vía fax al número telefónico (601) 3375890; la línea gratis de atención desde cualquier lugar del 
país: 01 8000 913666 o al correo electrónico contacto@presidencia.gov.co  
 

MARCO CONSTITUCIONAL Y NORMATIVO PARA PREVENIR Y COMBATIR LA CORRUPCIÓN 
 

Artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, que señala que la función administrativa está al 
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad. 
 
Capítulo VII de la Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos 
de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 
pública.” 
 
Decreto Distrital 189 de 2020, “Por el cual se expiden lineamientos generales sobre transparencia, 
integridad y medidas anticorrupción en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras 
disposiciones”. 
 
Directiva 003 de 2021, Secretaría Jurídica Distrital por medio de la cual se dan “Lineamientos para la 
implementación de los artículos 14, 16 y 17 del decreto distrital 189 de 2020.” 
 
Resolución Número 100 de 2018, de la Empresa Metro de Bogotá S.A., “Por medio de la cual se adopta el 
Código de Integridad de la Empresa Metro de Bogotá S.A.” 
 
Ley 2195 de 2022 “Por la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha contra 
la corrupción y se dictan otras disposiciones” 
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INVITACIÓN PÚBLICA A CONTRATAR 
 
La Empresa Metro de Bogotá S.A., de conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 
y el Decreto 1082 de 2015, formula invitación pública para presentar ofertas, en el presente proceso de 
selección de mínima cuantía. 
 

1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICACIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS 

 
Objeto: Prestar el servicio de fumigación, desratización y lavado y desinfección del tanque de agua en 
donde la Empresa Metro de Bogotá S.A. preste sus servicios. 
 
1.2 Clasificación UNSPSC 
 
El objeto del presente proceso está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se 
indica a continuación: 
 

NIVEL CÓDIGO CONCEPTO 

GRUPO (F) Servicios 

SEGMENTO 72000000 Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento 

FAMILIA 72100000 Servicios de mantenimiento y reparaciones de construcciones e instalaciones 

CLASES 72102100 Control de plagas 

PRODUCTOS 72102103 Servicios de exterminación o fumigación 

Código UNSPSC 72102103: Servicios de exterminación o fumigación 

 

NIVEL CÓDIGO CONCEPTO 

GRUPO (F) Servicios 

SEGMENTO 72000000 Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento 

FAMILIA 72150000 Servicios de mantenimiento y construcción de comercio especializado 

CLASES 72154000 Servicios de edificios especializados y comercios 

PRODUCTOS 72154055 Servicio de limpieza de tanques 

Código UNSPSC 72154055: Servicio de limpieza de tanques 

 

NIVEL CÓDIGO CONCEPTO 

GRUPO (F) Servicios 

SEGMENTO 72000000 Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento 

FAMILIA 72150000 Servicios de mantenimiento y construcción de comercio especializado 

CLASES 72154000 Servicios de edificios especializados y comercios 

PRODUCTOS 72154043 Servicio de limpieza de tanques 

Código UNSPSC 72154055: Servicio de fumigación industrial y comercial 

 

2. CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

Las características técnicas para la presente contratación se encuentran descritas en el anexo de 
condiciones técnicas.  
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3. VINCULACIÓN DE PERSONAL PROVENIENTE DE LA POBLACIÓN VULNERABLE RESIDENTE EN BOGOTÁ.  
 
En cumplimiento con el Decreto 380 de 28 de septiembre de 2015 “Por el cual se formula la Política de 
Trabajo Decente y Digno de Bogotá D.C., y se dictan otras disposiciones” que establece la obligación para la 
Empresa Metro de Bogotá S.A. de analizar la posibilidad de incluir en los anexos técnicos o en los estudios 
previos de los procesos de selección pública que se adelanten, la disposición que advierta al futuro 
contratista, sobre la necesidad de vincular para la ejecución del contrato a personas naturales identificadas 
como vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, 
beneficiarias de los procesos de formación para el trabajo adelantados por las entidades y organismos del 
Distrito Capital, el área de origen de la contratación ha encontrado como técnicamente viable la posibilidad 
de vincular población beneficiaria el Decreto 380 de 2015, para la ejecución del contrato. 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 
El presupuesto oficial para el presente contrato se estima en la suma total de DIECISÉIS MILLONES CIENTO 
NOVENTA Y DOS MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($16.192.078) INCLUIDO EL IVA, y demás impuestos, 
tasas y contribuciones que haya lugar. 
 
La presente contratación se encuentra respaldada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
002276 de fecha 04/10/2023, con cargo al rubro 42120202008 – Servicios prestados a las empresas y 
servicios de producción 
 
Los precios techo y el presupuesto oficial se fundamentan en el análisis del sector y de mercado que realizó 
la EMB. 
 
5. PROCEDIMIENTO 
 
5.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 
 
Podrán participar con sus ofertas las personas naturales, jurídicas, consorcios o uniones temporales, 
promesa de sociedad futura que cumplan con los requisitos señalados en la presente invitación pública y 
que se encuentren registrados en el SECOP II.  
 
Con el fin de que los interesados en el presente proceso, que no estén inscritos en el SECOP II, puedan 
participar, deberán tener en cuenta lo previsto en la “Guía rápida para el Registro de Proveedores en el 
SECOP II”, la cual podrá ser consultada en el siguiente link:  https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/proveedores 
 
En el caso de proponentes plurales deberán tener en cuenta lo previsto en la “Guía rápida para la creación 
de proponentes plurales en el SECOP II”, la cual podrá ser consultada en el siguiente link:  
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
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5.2. REQUISITOS PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA A MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS – 
MIPYME 

 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 
2º del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso podrá ser limitado a Micro, Pequeñas y Medianas 
Empresas – MIPYMES, y para lo cual los interesados en dicha limitación deberán formular solicitud en el 
sentido de limitar el proceso dentro de la fecha establecida en el cronograma del proceso para presentar 
observaciones.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior y de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1082 de 2015, modificado por el artículo 5º del Decreto 1860 de 2021, deberán remitir comunicación a la 
Empresa Metro de Bogotá S. A., a través de mensaje público en la plataforma SECOP II, en donde solicitan 
limitar el proceso a MIPYMES dentro del término establecido anteriormente, aportando además de la 
solicitud, los siguientes documentos con el fin de acreditar su tamaño empresarial: 
 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil, en donde se acredite el tamaño empresarial. 
 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación o incluso el Registro Único de Proponentes. 

 
Nota 1: Para efectos de la limitación a MIPYME, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 
del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la limitación a 
la convocatoria.   
 
Nota 2: En el caso de personas jurídicas el objeto social contenido en el certificado de existencia y 
representación legal deberá estar relacionado de manera expresa con el objeto del presente proceso de 
selección a efectos de poder ser tenido en cuenta para limitar el proceso a MIPYMES. 
 
En caso de que la Empresa Metro de Bogotá S. A., dentro del término establecido en el cronograma del 
SECOP II reciba un mínimo de por lo menos dos (02) solicitudes para limitar el proceso de selección a 
MIPYME, el mismo se limitará a proponentes que cumplan dicha condición y para lo cual se publicará aviso 
indicando si se limita o no el proceso. 
 
5.3. OBSERVACIONES 
  
Los interesados en el proceso podrán presentar observaciones a la invitación pública.  
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Para efectos de realizar observaciones durante el proceso de selección, se deberá tener en cuenta lo 
previsto en la “Guía rápida para Presentar Observaciones a través del SECOP II”, la cual podrá ser consultada 
en el siguiente link:  https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores. 
 
5.4. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y EXTENDER LAS ETAPAS PREVISTAS 
 
En caso de advertirse la necesidad de expedir adendas, las mismas se emitirán de acuerdo con el 
procedimiento descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Las adendas se entenderán comunicadas por el hecho de su publicación electrónica en el SECOP II. Por lo 
cual se reitera la obligación de los interesados durante todo el proceso de selección, de consultar 
permanentemente la página del SECOP II. 
 
La modificación de las fechas para las etapas posteriores al cierre se hará mediante adendas. 
 
5.5. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS  

 
La Empresa debe revisar las ofertas económicas recibidas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con las condiciones establecidas, se solicitará la subsanación 
de todos aquellos requisitos que sean susceptibles de ésta, en los términos del parágrafo 1º del artículo 5º 
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. Si posterior a la subsanación 
esta primera oferta no cumple con los requisitos establecidos en la presente invitación, la Empresa debe 
verificar el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente.  
 
Para ello se publicará el informe de evaluación para que los interesados presenten las observaciones al 
respecto y se modificará el cronograma mediante adenda con el fin de volver a iniciar la etapa de 
verificación de requisitos, cuando corresponda.  
 
La Empresa aceptará la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la 
invitación a participar en el proceso de mínima cuantía.  
 
La oferta y su aceptación constituyen el contrato.  
 
5.6. SOLICITUD DE SUBSANACIONES Y/O ACLARACIONES 
 
La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los 
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten el criterio 
de selección serán solicitados por la entidad estatal y deberán ser entregados por los proponentes hasta el 
término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección. Serán 
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y/o documentación 
solicitada por la entidad estatal en el plazo que esta señale. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
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Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
La Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar las inconsistencias o errores, siempre y cuando la 
corrección de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación de la oferta económica. 
 
5.7. DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD 
 
El oferente debe indicar con la presentación de la oferta los documentos que considere confidenciales, 
teniendo en cuenta lo establecido en la normativa colombiana. Los documentos marcados como 
confidenciales serán verificados por la EMB quien tendrá la opción de aceptar o rechazar la solicitud. En 
este apartado el proponente deberá indicar la norma que ampara la confidencialidad solicitada en los 
documentos que acompañen su oferta. 
 
6. REQUISITOS HABILITANTES 
 
Serán hábiles aquellas propuestas que cumplan con todos y cada uno de los requisitos habilitantes que se 
indican a continuación. El cumplimiento de los presentes requisitos no es ponderable, por lo cual, la 
verificación de la entidad respecto de los requisitos habilitantes será: CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
Se verificará que la documentación presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en esta invitación y su 
forma de evaluar será: CUMPLE o NO CUMPLE, convirtiéndose en condiciones del oferente y no de la oferta 
y por ello son indispensables 

 

FACTORES VERIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE / NO CUMPLE 

EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE 

REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS CUMPLE / NO CUMPLE 

 

Según lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los 
criterios habilitantes son: 
 
6.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, los cuales tienen por objeto establecer 
si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos por la Empresa Metro de 
Bogotá S.A., en el presente estudios previos y en la invitación pública 

 
La Capacidad Jurídica, es aquella condición de las personas naturales o jurídicas relativa a su aptitud para 
participar en el presente proceso y suscribir el contrato que de él se derive. En este orden de ideas, se 
entenderá que para las personas naturales la capacidad jurídica será la prevista en el artículo 1502 y 
siguientes del Código Civil Colombiano y para las personas jurídicas, la prevista en los artículos 117 y 196 
del Código de Comercio Colombiano, siempre que el representante legal cuente con las autorizaciones que 
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conforme a los estatutos sociales deba tener para participar en el presente proceso y presentar la oferta 
correspondiente. 

 
Para los proponentes de origen extranjero se verificará que cumplan con las mismas condiciones previstas 
en este numeral. Tratándose de personas jurídicas extranjeras el requisito de capacidad se verificará 
teniendo en cuenta la ley aplicable en la jurisdicción de constitución de la respectiva sociedad. 

 
Las sociedades constituidas conforme a la ley de otro país y con domicilio principal en el exterior, de manera 
individual o como parte de una estructura plural (Consorcio o Unión Temporal), podrán participar en el 
presente proceso de selección y presentar propuestas siempre que cumplan los requisitos y condiciones 
establecidas en la invitación pública. 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar un apoderado domiciliado 
en Colombia, debidamente facultado para la presentación de la propuesta, participar y comprometer a su 
representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requieran, así como el contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios 
de acuerdo con el presente estudio previo. Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el 
caso de personas extranjeras que participen en figura asociativa y en tal caso, bastará para todos los 
efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes de la figura asociativa con 
los requisitos de autenticación, consularización y traducción exigidos en la presente Invitación. El poder a 
que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución de la figura asociativa. Para 
fines de claridad únicamente, las personas naturales y jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia 
podrán designar a más de una persona como su apoderado en Colombia, caso en el cual podrá indicar a su 
entera discreción las condiciones o las limitaciones a los apoderados. En todo caso, si no se precisan tales 
condiciones y/o limitaciones, EMB presumirá que cualquiera de los apoderados podrá suscribir y vincular 
al proponente extranjero sin domicilio en Colombia que no sea figura asociativa. 

 
LA EMPRESA METRO DE BOGOTÁ, revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará 
el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.  

 
El análisis de los documentos solicitados no da derecho a asignación de puntaje, pero conducirá a 
determinar si el proponente Cumple o No Cumple con las condiciones para participar, lo cual HABILITA o 
RECHAZA, según sea el caso, para las propuestas para su evaluación. 

 
Por tratarse de un requisito habilitante, esta verificación no otorga puntaje, y se solicitarán los siguientes 
documentos: 
 
6.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

 
El proponente deberá presentar en su propuesta una Carta de Presentación siguiendo el modelo adjunto, 
denominado “Formato Carta de Presentación de la Oferta”, en la cual se destaque la identificación clara del 
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sujeto jurídico que hace la oferta; el ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y la 
manifestación y el compromiso de acoger y respetar las reglas del proceso de selección. 

 
La carta debe estar debidamente firmada por parte del representante legal o por la persona que se 
encuentre autorizada para comprometer a la sociedad, o por el representante legal del proponente plural, 
o por la persona natural que presenta la propuesta, o por el apoderado del proponente debidamente 
constituido y acreditado con el cumplimiento de las formalidades establecidas en los artículos 74 y 
siguientes del Código General del Proceso – Ley 1564 de 2012, y con la respectiva presentación personal 
por tratarse de un poder especial (Decreto 019 de 2012), según el caso. 

 
Así mismo, el proponente declarará que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones establecidas en la normativa vigente y que por lo tanto 
no se encuentra impedido para contratar con la EMB. 

 
En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural, la Carta deberá ser presentada y 
suscrita por la persona que lo represente. 

 
El proponente NO podrá señalar condiciones diferentes a las establecidas en la invitación pública. 

 
APODERADOS 

 
Los Proponentes podrán presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el 
cual deberán anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, 
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y 
cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. El 
apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, 
para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar 
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural. 
 
6.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.  

 
La EMB verificará: 

 
i. Si la propuesta es presentada por una persona natural, deberá presentar los siguientes documentos, 
según corresponda:  

 
Si la propuesta es presentada por una persona natural, ésta debe contar con inscripción vigente en el 
registro mercantil y acreditar que su actividad económica contempla actividades similares a las previstas 
en el objeto del presente proceso y que cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos. 
Además, deberá presentar alguno de los siguientes documentos: 

 
a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.  
b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería expedida por la autoridad 
competente.  
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c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
 

ii. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica o por una estructura plural, el proponente o cada 
uno de sus integrantes según corresponda, deberá (n) acreditar: 

 
a. Que su objeto social o actividad económica, contempla actividades similares a las previstas en el objeto 
del presente proceso y que cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos. 
b. Tener una duración o vigencia de la respectiva sociedad no inferior al plazo del contrato y un año más 
(art. 6º Ley 80 de 1993). En el evento en que el vencimiento del período de duración de la respectiva 
persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente del órgano social con 
capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de 
prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, en caso de resultar 
adjudicatario y antes de la suscripción del contrato, compromiso que deberá reflejarse en el FORMATO 
“CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”. 
c. Las facultades del representante legal para la presentación de la oferta y suscripción del contrato o la 
ausencia de restricciones para ello. 
d. Revisor fiscal, en caso de que aplique. 
e.  Cada uno de los integrantes del proponente plural deberá acreditar los requisitos señalados en los 
numerales anteriores. 
f. Las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia (contratos 
de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los 
artículos 471 y 474 del Código de Comercio.  

 
Los anteriores requisitos serán verificados en los siguientes documentos: 

 
1. Tratándose de proponentes con domicilio en Colombia o de extranjeros con domicilio o sucursal en 
Colombia: 
 
Para la verificación de los requisitos previstos en este numeral, el proponente deberá presentar en su 
propuesta el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su 
domicilio principal, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre para presentación de propuestas.  
 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus miembros debe 
aportar el certificado descrito con los requerimientos establecidos anteriormente.  
 
Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar el certificado de la Sucursal. 
 
2. Para los efectos previstos en este numeral se consideran proponentes o Integrantes de la Estructura 
Plural que sean personas naturales y/o jurídicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia, aquellas 
personas jurídicas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación colombiana ni tengan 
domicilio en Colombia, ya sea directamente o a través de sucursales. Para todos los efectos, los 
proponentes o integrantes de Estructuras Plurales conformadas con personas jurídicas de origen extranjero 
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se someterán a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con 
las siguientes condiciones:  
 
a. Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia deberán acreditar su existencia y 
representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la autoridad competente 
en el país de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los cuatro (4) meses anteriores a la Fecha de 
Cierre del proceso, en el que debe constar, como mínimo los siguientes aspectos:  
 

• Nombre o razón social completa. 

• Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 

• Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 
proceso de contratación. 

• Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social competente respectivo para cada caso. 

• Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

• Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica, en caso de que aplique. 

• Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

• Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
b. En el evento en que conforme a la jurisdicción de incorporación del proponente o el Integrante de la 
Estructura Plural extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la información 
requerida anteriormente, presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en 
dicho numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes. Si en la jurisdicción de 
incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información aquí 
solicitada, el proponente o Integrante de la Estructura Plural extranjero deberá presentar una declaración 
juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que 
conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la 
información requerida en el numeral anterior; y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar 
y vincular a la sociedad, si las hay. A este documento se podrán adjuntar los estatutos de la sociedad o 
cualquier otro documento que sirva de soporte a lo allí señalado.  

 
c. En el evento que: (i) el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para presentar 
la propuesta y en general para efectuar cualquier acto derivado del presente proceso de selección, deberá 
adjuntarse una autorización del órgano social competente de la sociedad en la cual se otorguen las 
autorizaciones (se entenderá que se verificará la limitación respecto de la(s) persona(s) que esté(n) 
facultada(s) para actuar en el presente proceso de selección y no respecto de aquellos representantes que 
no estén representando al proponente, de manera que la autorización deberá darse a aquél (aquellos) 
representante(s) que suscriban documentos que sean presentados en la propuesta; o (ii) si la duración de 
la sociedad no fuese suficiente en los términos de este proceso de selección, se adjuntará un documento 
en el que conste que el órgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de 
resultar Adjudicatario, prórroga que deberá perfeccionarse antes de la suscripción del Contrato.  
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Apoderados. Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para la presentación de la propuesta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de selección incluyendo la 
notificación del acto de Adjudicación, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran incluyendo 
la suscripción del contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de 
acuerdo con el presente documento. Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso 
de personas extranjeras que participen en Estructuras Plurales y en tal caso, bastará para todos los efectos, 
la presentación del poder común otorgado por todos los participantes de la Estructura Plural con los 
requisitos de autenticación, consularización y traducción exigidos en el presente documento si fuesen 
otorgados en el exterior y/o en idioma diferente al castellano. Para fines de claridad únicamente, las 
personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia podrán designar a más de una persona como su 
apoderado en Colombia, caso en el cual podrá indicar a su entera discreción las condiciones o las 
limitaciones a los apoderados. 

 
3. Cuando el proponente fuere una persona jurídica sin ánimo de lucro domiciliada en Bogotá D.C., el 
proponente deberá presentar el Certificado de inspección, vigilancia y control, con vigencia no mayor a 30 
días calendario, expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas 
Jurídicas, sin ánimo de lucro – por la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la 
sociedad puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no tiene sanciones o límites a 
su ejercicio social. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de 
selección o actividades afines. 

 
6.1.3. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS.  

 
Cuando el representante legal del proponente tenga restricciones para contratar o participar en procesos 
de contratación, el proponente deberá presentar junto con su propuesta copia del acta de la sesión del 
órgano social competente, o extracto de la misma, en la cual se autoriza al representante legal o la persona 
designada para el efecto, a presentar propuesta en el presente proceso de selección y a suscribir el contrato 
que se derive de él, en caso de resultar adjudicatario del mismo, o certificación expedida por el dignatario 
correspondiente de la respectiva sociedad, en la que conste la decisión adoptada por el respectivo órgano 
social. 
 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus miembros debe 
estar debidamente autorizado para presentar la propuesta y para autorizar al represente de la respectiva 
estructura plural para suscribir el contrato a que haya lugar en el evento de resultar adjudicatario, por lo 
tanto, cada miembro deberá acreditar lo solicitado en el presente numeral. 
 
6.1.4. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN CORRESPONDIENTE SI SE TRATA DE CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL.  
 

En caso de consorcios o uniones temporales, deberá anexarse a la propuesta el documento de constitución 
suscrito por sus miembros, quienes responderán en los términos señalados en el artículo 7° de la Ley 80 de 
1993, y demás normas concordantes, en el cual deberán señalar lo siguiente:  
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a) Expresar si la participación es a título de consorcio o de unión temporal, y las reglas básicas que 

regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unión temporal deberán indicarse 
además los términos y extensión (actividades y porcentaje) de la participación en la propuesta, y 
en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y 
escrito de la empresa METRO DE BOGOTA S.A.  
 

b) La persona que los representará, quien deberá estar facultado para presentar la propuesta y 
suscribir el contrato correspondiente en el evento de resultar adjudicatarios del presente proceso, 
y las reglas básicas que regulen las relaciones entre los integrantes del respectivo consorcio o unión 
temporal y su responsabilidad.  

 
c) Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, que deberá ser como mínimo por el lapso 

de ejecución del contrato, su liquidación y dos años más.  
 

d) En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión 
temporal, salvo autorización expresa de EMB.  
 

e) Si en el documento de conformación del consorcio o unión temporal se le imponen limitaciones al 
representante legal de la misma para formular la propuesta y éste las excede, la propuesta será 
rechazada.  

 
Con este documento se verificará el porcentaje de participación de los miembros de los proponentes 
plurales en la propuesta. 
 
En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el 
único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus 
efectos se regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios, por lo tanto, en caso de 
uniones temporales es obligatorio señalar los términos y porcentaje de participación de cada integrante en 
la propuesta y en la ejecución del contrato, so pena de ser tomada como consorcio. 
 
El porcentaje de participación y responsabilidades de los integrantes de la Unión Temporal, en la sumatoria 
deberá corresponder al 100% de las obligaciones generales, específicas y, productos. 
 
El oferente deberá diligenciar el DOCUMENTO CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL 
establecido por la Entidad el cual se adjunta al presente proceso. 

 
6.1.5. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O DEL 

REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE PERSONAS JURÍDICAS, CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. 
 
El proponente debe allegar copia del documento de identidad de la persona natural que presenta su 
propuesta. 
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En caso de personas jurídicas se debe allegar copia del documento de entidad del Representante Legal y/o 
su apoderado. 
 
En el caso de proponentes plurales, se deberán aportar las fotocopias de los documentos de identidad de 
los representantes legales de cada uno de sus integrantes. 
 
6.1.6. ACREDITACIÓN DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, ley 1150 de 2007 y ley 1562 de 
2012, a la fecha del cierre del proceso de selección, el oferente deberá aportar certificación de 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificación expedida por 
el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el 
representante legal, la cual en todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los 
seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la 
ley 1150 de 2007. 
 
En caso de contar con revisor fiscal inscrito en la Cámara de Comercio, la persona jurídica debe allegar copia 
de la tarjeta profesional y certificación de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de 
Contadores de Colombia, responsable de la suscripción de dicha certificación, este último deberá ser 
expedido con una antelación máxima de treinta (30) días a la fecha de presentación de la oferta, con el fin 
de establecer que se encuentre vigente la inscripción o el no registro de antecedentes disciplinarios que le 
impidan ejercer su profesión. Si verificada la certificación de vigencia de inscripción y antecedentes 
disciplinarios del contador responsable de la suscripción de la certificación de aportes, se establece que no 
se encuentra vigente la inscripción o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su 
profesión, la propuesta será RECHAZADA.  
 
Si el proponente tiene un acuerdo de pago vigente, deberá certificar que se encuentra al día con los pagos 
acordados en el mismo, al cierre del mes inmediatamente anterior al cierre del presente proceso de 
selección. 
Dicha acreditación deberá ser expedida por la Persona Natural que ostenta la condición de proponente, o 
por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal del proponente, según corresponda. 
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá acreditar en forma 
independiente el cumplimiento de sus obligaciones en materia de parafiscales. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia, no les aplica este requisito, sin embargo, 
deberán acreditar que, de conformidad con las exigencias de su país de origen, se encuentran al día con sus 
obligaciones laborales y tributarias asociadas, mediante documento suscrito por el representante legal del 
proponente.  
El proponente deberá presentar la certificación requerida, siguiendo el modelo que se encuentra adjunto, 
denominado “Certificación de Pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales Artículo 50 Ley 789 de 2002” 
- Persona Jurídica o Persona Natural, según corresponda. 
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6.1.7. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT Y EL REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA – RIT. 
 

El proponente o los integrantes de Consorcio o Unión Temporal deberán presentar su Registro Único 
Tributario RUT- expedido por la DIAN y el Registro de Información Tributaria - RIT expedido por la Dirección 
Distrital de Impuestos de Bogotá D.C., de manera individual. 
 
En caso de ser adjudicatarios del contrato, como Consorcio o Unión Temporal, deberán adelantar los 
trámites correspondientes para obtener el RUT como estructura plural. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia o de integrantes de un Consorcio o Unión 
Temporal que ostenten tal condición, no aplica este requisito. 
 
NOTA: Estos documentos pueden ser presentados junto con la oferta o previo a la adjudicación para la 
respectiva aceptación de la oferta. 
 
6.1.8. CONSULTA DE ANTECEDENTES.  
 
La EMB consultará ante la Procuraduría General de la Nación que el proponente y su representante no 
presenten antecedentes disciplinarios, ante la Contraloría General de la República que el proponente y su 
representante no se encuentren reportados en el Boletín de Responsables Fiscales, ante la Personería de 
Bogotá D.C., que el representante legal o el proponente persona natural no presenten sanciones e 
inhabilidades disciplinarias y ante la Policía Nacional que el proponente que sea persona natural o su 
representante no presenten antecedentes judiciales. 
 
Así mismo, se verificará el cumplimiento de lo establecido en el artículo 183 del Código Nacional de Policía 
y Convivencia (Ley 1801 de 2016), en el link de consulta dispuesto por la Policía Nacional para estos efectos: 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  
 
Si el proponente y/o su representante presentan antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales o 
contravencionales que generen inhabilidad para contratar con el Estado, la oferta será rechazada. 
 
En cumplimiento de lo señalado en la Ley 2097 de 2021, el proponente, persona natural o el representante 
legal de las personas jurídicas deberán presentar certificado expedido por el Ministerio de las Tecnologías 
de la Información y las Comunicaciones en donde acrediten que consultada la base de datos de deudores 
alimentarios morosos REDAM, no se encuentra inscrito en el registro de deudores alimentarios morosos. El 
cual se podrá descargar en el siguiente link: https://www.redam.gov.co/information-page  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia, no se verificará este requisito, pero 
dentro de la Carta de Presentación de la Oferta aquellos deben manifestar que no se encuentran incursos 
en inhabilidades, o incompatibilidades para contratar o que no se configuran prohibiciones que les impidan 
hacerlo, de conformidad con lo previsto en este documento y en la normativa vigente y aplicable. 
 
Nota: Tratándose que oferentes que participen bajo alguna figura asociativa, el presente requisito será 
verificado para cada uno de los integrantes de la figura asociativa de manera individual. 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.redam.gov.co/information-page
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6.1.9. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y PACTO DE TRANSPARENCIA. 
 
Con el propósito de consolidar la participación ciudadana y afianzar la visibilidad y transparencia en los 
procesos de contratación que adelanta la empresa y dada la importancia del presente proceso, los 
proponentes suscribirán y allegarán debidamente diligenciado con su propuesta el Formato Compromiso 
Anticorrupción. 
 
Para facilitar este trámite, la Invitación Pública dispondrá de los “GC-FR-049 - FORMATO COMPROMISO 
ANTICORRUPCION” y publicará para conocimiento de los interesados y proponentes el  “GC-FR-034 - Pacto 
de Transparencia_V.02”. 
 
6.1.10. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO. 
 
El proponente o los integrantes de Consorcio o Unión Temporal deberán presentar su Registro Único 
Tributario RUT- actualizado expedido por la DIAN y el Registro de Información Tributaria - RIT expedido por 
la Dirección Distrital de Impuestos de Bogotá D.C., de manera individual. 
 
En caso de ser adjudicatarios del contrato, como Consorcio o Unión Temporal, deberán adelantar los 
trámites correspondientes para obtener el RUT y el RIT como estructura plural. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia o de integrantes de un Consorcio o Unión 
Temporal que ostenten tal condición, no aplica este requisito. 
 
Adicionalmente, deberán presentar el FORMATO ÚNICO DE REGISTRO DE TERCEROS, Código: GF-SGC-FR-
23, debidamente diligenciado y suscrito por el proponente (persona natural) o su representante legal 
(persona jurídica) y la certificación de la cuenta bancaria del proponente donde serán transferidos los pagos 
del contrato por parte de la EMB. Estos documentos no hacen parte de los requisitos habilitantes de 
participación. El Formato Único de Registro de Terceros se publica adjunto al presente pliego de 
condiciones. 
 
NOTA: Estos documentos pueden ser presentados junto con la oferta o previo a la adjudicación para la 
respectiva suscripción del Contrato. 
 
6.2. EXPERIENCIA. 
 
El oferente deberá presentar para su habilitación un máximo de tres (3) certificaciones de contratos 
terminados y ejecutados, en los cuales se acredite haber realizado labores relacionados con el objeto del 
presente proceso. 
 
Las condiciones para acreditar la experiencia son las que se enuncian a continuación:  
 
a. Las certificaciones deben corresponder a contratos ejecutados y terminados. 
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b. En caso de que las certificaciones no contengan toda la información requerida, el oferente podrá 
adjuntar copia del contrato ejecutado o del acta de liquidación del mismo, no obstante, solo serán 
válidas las certificaciones, si con el contrato se cumple con la totalidad de la información requerida 
en la certificación.  

c. La suma de los valores ejecutados en las certificaciones que se aporten debe ser igual o superior al 
100% del presupuesto oficial destinado para la presente contratación, expresados en Salarios 
Mínimos Legales Mensuales Vigentes. (El cálculo de los SMMLV de los contratos que se acrediten, 
se hará con respecto al año de iniciación de los mismos). 

 
d. Cuando el valor de los contratos en las certificaciones se encuentre expresado en moneda 

extranjera, la conversión a pesos colombianos se realizará con base en la tasa representativa del 
día de terminación de la ejecución del contrato.  

 
e. En caso de que se anexen más de tres (3) certificaciones, únicamente se tendrán en cuenta las tres 

(3) primeras certificaciones entregadas, en el orden en que se presenten en la oferta. Lo anterior a 
excepción de lo señalado en la nota 1 del presente título relacionado con las MIPYMES.  

 
f. Si la certificación no especifica el valor de los servicios relacionados con este proceso de 

contratación por tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de servicios, debe 
adjuntarse fotocopia del contrato en el que se pueda verificar que en él se incluyen las actividades 
o servicios objeto el presente proceso de contratación y su valor correspondiente. 

 
g. Las certificaciones de CONSORCIOS o UNIONES TEMPORALES deberán indicar el porcentaje de 

participación de los integrantes. De no identificarse el porcentaje de participación, deberá incluirse 
el acuerdo consorcial que acredite la participación en la certificación presentada. La experiencia 
certificada se calculará, realizando la sumatoria de las experiencias de cada integrante, lo cual se 
promediará de acuerdo con el porcentaje de participación de cada miembro en dichas formas de 
asociación.  

 
h. No se tendrán en cuenta contratos en ejecución. Únicamente se aceptan certificaciones de 

contratos o copia del contrato con el acta de liquidación. No se tendrá en cuenta auto 
certificaciones.  

 
i. El proponente que no cumpla con el requisito mínimo de experiencia será inhabilitado.  
 
j. Cada certificación debe contener mínimo, la siguiente información: 
 
i. Nombre de la entidad o persona que certifica (datos de información).  
ii. Número de Contrato.  
iii. Nombre del contratista certificado.  
iv. Objeto y obligaciones del contrato, a fin de verificar que las actividades ejecutadas se encuentran 

relacionadas con el objeto de este proceso de selección.  
v. Valor del contrato.  
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vi. Fecha de Inicio y fecha de terminación o indicación que el contrato ya se encuentra ejecutado y 
terminado.  

 
Con el fin de facilitar la evaluación, además de las certificaciones, la Empresa Metro de Bogotá se reserva 
el derecho de solicitar copias de los contratos o documentos soporte según sea el caso, con el fin de verificar 
la información suministrada por el oferente, al igual que solicitar aclaraciones. 
 
• No se tendrá en cuenta las certificaciones cuyas actividades sean diferentes a lo señalado en el 

Estudio Previo e Invitación Pública. 
• No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.  
• No serán válidas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los contratos.  
• No será válidos los contratos verbales. 
• No serán válidas como soportes de las certificaciones, las órdenes de servicios, las órdenes de 

trabajo, las facturas o las órdenes de compra.  
 
La Empresa Metro de Bogotá se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el oferente 
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.  
 
No se tendrán en cuenta las certificaciones cuyos objetos u obligaciones o especificaciones técnicas no 
guarden relación directa con el presente proceso de selección. 
 
Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 2021, para el caso de oferentes que acrediten la calidad 
de MIPYMES, conforme los requisitos y documentos exigidos en la presente Invitación Pública, podrán 
acreditar la experiencia solicitada con hasta un máximo de cuatro (04) certificaciones. 
 
Tratándose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 
en el consorcio o la unión temporal. 
 
En caso de que el proceso se limitara a MIPYMES, el número máximo de certificaciones se podrá acreditar 
con hasta tres (03) certificaciones, de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo tercero del artículo 
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021. 
 
6.3. CONDICIONES TÉCNICAS 
 
6.3.1 PERMISO DE LA AUTORIDAD SANITARIA COMPETENTE (REGISTRO SANITARIO) 
 
El proponente deberá acreditar permiso y/o certificación vigente para el desarrollo de la actividad de 
aplicación de plaguicidas y control de plagas, además del lavado de tanques de agua, debidamente 
expedido por la autoridad sanitaria competente. 
 
6.3.2. CARTA DE COMPROMISO ANEXO DE CONDICIONES TÉCNICAS 
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El proponente deberá garantizar la calidad del servicio prestado a través de carta de compromiso firmada 
por el representante legal “Formato Anexo de Condiciones Técnicas”, donde se detallará el cumplimiento 
de los requisitos técnicos objeto del presente proceso de selección. La misma deberá ser aportada al 
momento de la presentación de la oferta. 
 
7. FACTORES DE SELECCIÓN. 
 
El cumplimiento de los requisitos y la documentación solicitada se analizará de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.  
 
En desarrollo de lo establecido en dicho artículo, la Empresa Metro de Bogotá S.A., dentro del plazo de 
verificación y evaluación de las propuestas, verificará el cumplimiento de los requisitos al proponente con 
el precio más bajo que resulte de la sumatoria de la totalidad de los  ítems requeridos en la presente 
contratación (SUMATORIA VALOR TOTAL DE LOS ÍTEMS OFERTADOS POR LA CANTIDAD DE SERVICIOS 
REQUERIDOS), el cual solicitará que en el término que se le fije en el cronograma del proceso, realice las 
aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se le requieran en relación con el proponente o 
la futura contratación, sin que con ello se pretenda adicionar, o modificar lo insubsanable. 
 
Para evaluar las propuestas presentadas se tendrá como único factor de escogencia el menor precio de la 
propuesta económica que resulte de la sumatoria de la totalidad del valor unitario de los ítems requeridos 
en el presente proceso de contratación, el cual se verificará en la diligencia de cierre, teniendo en cuenta 
las reglas y el procedimiento señalado en la Invitación Pública.  
 
En caso de que éste no cumpla con los requisitos, se procederá con la verificación del proponente ubicado 
en segundo lugar, y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 
 
En todo caso, el orden de revisión está definido por el menor precio ofertado. 
 
La oferta económica debe presentarse a través de la plataforma SECOP II en el formulario electrónico de 
oferta económica, incluyendo el valor unitario de cada servicio requerido incluido IVA, por lo cual el valor 
total de la propuesta económica será el correspondiente al valor unitario ofertado multiplicado por las 
cantidades solicitadas por cada uno de los servicios requeridos. El valor total de cada uno de los ítems 
(incluido IVA), no podrá exceder el promedio establecido por la Entidad en su estudio de mercado, así como 
el valor total de la oferta económica no podrá exceder el valor del Presupuesto Oficial del presente proceso, 
de conformidad con el siguiente formulario: 
 

CANTIDAD 
(A) 

SERVICIO 
PRECIO UNITARIO TECHO  

(IVA INCLUIDO) 
(B) 

PRECIO UNITARIO OFERTADO 
(IVA INCLUIDO) 

NOTA: NO PUEDE SUPERAR 
PRECIO TECHO UNITARIO – 

SOPENA DE RECHAZO 
(C ) 

4 
Fumigación insectos rastreros y voladores 
Oficinas Empresa Metro de Bogotá S.A. cada 
tres (3) meses y mediante nebulización. 

 $           1.613.900  
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6 
Fumigación insectos rastreros y voladores 
Vagón Escuela cada dos (2) meses y mediante 
aspersión. 

 $              898.263  
  

6 

Desratización y/o control de plagas mediante 
el CEBADO en la totalidad de las cajas 
cebadoras instaladas que son siete (7) Vagón 
Escuela cada dos (2) meses. 

 $              313.375  

  

2 
Lavado y desinfección tanque de agua Vagón 
Escuela cada seis (6) meses. 

 $           1.233.325  
  

PRESUPUESTO OFICIAL DE LA ENTIDAD: $ 16.192.078 

 
No obstante, se reitera que la adjudicación del proceso se realizará por el valor total (SUMATORIA VALOR 
TOTAL DE LOS ÍTEMS OFERTADOS POR LA CANTIDAD DE SERVICIOS REQUERIDOS) de la oferta económica 
incluido IVA.  
 
La omisión de los requisitos, documentos e información necesarios para la verificación de las ofertas 
relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias que se acrediten 
con posterioridad al cierre del proceso, no podrán subsanarse.  
 
El proponente debe indicar el valor de su propuesta económica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 
 
• Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, y los valores diligenciados en la oferta 

económica no deberán presentar centavos. 
• El valor de la propuesta debe incluir todos los costos directos e indirectos que generen los bienes y 

servicios a contratar, así como de los impuestos y demás gastos que origine el mismo; por ningún 
motivo los aspectos anteriormente mencionados se considerarán costos adicionales a cargo de la 
empresa METRO DE BOGOTA S.A.  

• La empresa METRO DE BOGOTA S.A. podrá solicitar una mayor discriminación de costos si lo estima 
necesario. 

 
CALIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 
Para la evaluación económica de las ofertas, los proponentes deberán diligenciar en la plataforma SECOP II 
el formulario electrónico de oferta económica, incluyendo el valor unitario de cada ítem requerido incluido 
IVA. Es de resaltar que el valor unitario y el valor  total de cada uno de los ítems (incluido IVA), no podrá 
exceder el promedio establecido por la Entidad, definido como precio techo (unitario y total) , que se 
obtiene del estudio de mercado, así como el valor total de la oferta económica no podrá exceder el valor 
del Presupuesto Oficial del presente proceso, toda vez que será causal de rechazo de la oferta  superar los 
topes establecidos por la Entidad en cada uno de los ítems o sobre el precio total. 
 
Se procederá, en la fecha prevista, a abrir el sobre electrónico del SECOP II que contiene la “PROPUESTA 
ECONÓMICA”. 
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NOTA 1: En caso de que se adjudique el contrato con base en una propuesta que presente precios inferiores 
a las condiciones del mercado, el contratista deberá asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho y 
la Empresa Metro de Bogotá S.A., no aceptará ningún reclamo al respecto. 
 
Los precios nominales ofrecidos por el proponente se deberán sostener por el término de ejecución del 
contrato, los errores y omisiones en estos precios serán de responsabilidad exclusiva del proponente de 
conformidad con lo indicado en la presente Invitación. Los valores ofertados deben ser únicos y ciertos.  
 
El contratista deberá pagar todos los impuestos, derechos, tasas y similares que se deriven del contrato, y, 
por lo tanto, su omisión en el pago será de absoluta responsabilidad del contratista.  
 
No se aceptan propuestas alternativas; por lo tanto, los proponentes deberán ofrecer las cantidades, 
presentación y demás características solicitadas, y abstenerse de introducir modificaciones a la presente 
invitación, so pena de que su propuesta sea rechazada.  
 
La Empresa Metro de Bogotá no aceptará formato de la oferta económica diferente al establecido en la 
plataforma. 
 
Una vez abierto el sobre económico en el SECOP II, se procederá a verificar el contenido del mismo, de 
conformidad con las siguientes reglas:  
 
• El menor precio ofertado será aquel que resulte de la sumatoria de los ítems incluido IVA. 
• Se verificará que el valor ofertado para cada uno de los ítems (incluido IVA), no sea superior al valor 

promedio (precio techo) establecido por la Entidad en su estudio de mercado, así como el valor 
total de la oferta económica no sea superior al valor del Presupuesto Oficial del presente proceso.  

 
NOTA 2: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS. En relación con las propuestas económicas, la entidad 
observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relación 
a la propuesta de menor precio, cuando se dé la hipótesis establecida en dicha disposición.  
 
La oferta y su aceptación constituyen el contrato. Conforme lo establece la plataforma de SECOP II, se 
deberá genera un paso adicional, para la aprobación del contrato electrónico por las partes, lo cual 
permitirá el uso del módulo de gestión contractual.  
 
Los proveedores deberán tener en cuenta lo previsto en la Guía rápida de Gestión Contractual para 
Proveedores en el SECOP, la cual podrá ser consultada en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23710 
 
En la verificación y evaluación de las ofertas primará lo sustancial sobre lo formal. 
 

8. FACTORES DE DESEMPATE 
 
En aplicación de lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, y en especial por reglamentado en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en caso de 
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empate en el puntaje total de dos o más ofertas se utilizarán de manera sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido las siguientes reglas, respetando en todo caso los compromisos 
adquiridos por Acuerdos Comerciales, y teniendo en todo caso en cuenta siempre la forma de acreditar los 
requisitos según las normas citadas, así:  
 

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 

 
De conformidad con el artículo 1 del Decreto 680 de 2021, un servicio es colombiano “si además de ser 
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un proponente plural conformado por estos 
o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad 
Estatal para la prestación del servicio que será objeto del Proceso de Contratación o vinculen el porcentaje 
mínimo de personal colombiano según corresponda”. 
 

1) Por lo anterior, se preferirá la oferta que acredite servicios nacionales aportando lo siguiente:  
 

✓ Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del proponente.  
✓ Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley.  
✓ Persona jurídica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representación legal emitido 

por las Cámaras de Comercio 
 

2) El proponente deberá comprometerse mediante la suscripción del formato de INDUSTRIA 
NACIONAL (DESEMPATE) del presente proceso, a vincular por lo menos el 40% del total de 
personal asociado al cumplimiento del contrato, con empleados o contratistas 
colombianos. (aplica únicamente para dirimir empates). 

 
2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar 

o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 

plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o 

personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

El concepto de mujer cabeza de familia y de mujer víctima de violencia intrafamiliar será el que se establezca 
en las normas legales vigentes y en la jurisprudencia de la Corte Constitucional.  
 
Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 
 

i. Persona natural 

 
(a) Mujer cabeza de familia 

 
La persona natural proponente o integrante de estructura plural, deberá presentar copia de una 
declaración juramentada ante notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de 
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mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
(b) Mujer víctima de violencia intrafamiliar 

 
La persona natural proponente o integrante de estructura plural, víctima de violencia intrafamiliar, 
deberá acreditar dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
  
ii. Persona jurídica  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado (FORMATO - PARTICIPACIÓN 
MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) , mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que 
más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los literales (a) y (b) del numeral i 
anterior.  
 

iii. Estructuras plurales  

Tratándose de estructuras plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de sus integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos i y ii, precedentes, según corresponda a un 
integrante persona natural o a un integrante persona jurídica.  
 
NOTA: Para la aplicación del presente criterio de desempate, el proponente deberá presentar 
autorización expresa del titular de la información certificada, respecto de cada una de las personas 
que acrediten la condición de mujer víctima de violencia intrafamiliar, por medio de la cual, dicha 
persona autorice a la EMPRESA METRO DE BOGOTÁ S.A. el tratamiento de la información presentada 
para la acreditación del criterio de desempate, para lo cual se deberá diligenciar y presentar 
el FORMATO - AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. 
 

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en 

la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 

a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural 

(consorcio o unión temporal), el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) 

de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unión 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
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temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta.  

Para cumplir con este requisito los proponentes aportarán certificación expedida por la oficina de 
trabajo de la respectiva zona, en la cual debe constar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad y que se encuentran contratados por lo menos con un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Para los casos de 
constitución inferior a un año, cuando aplique, se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.Adicionalmente, el proponente debe 
manifestar que mantendrá vinculado dicho personal por un lapso igual al de la contratación para lo 
cual deberá diligenciar el FORMATO – VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CRITERIOS 
DE DESEMPATE).Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura 
plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
Nota: El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 

de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 

y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

 

Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 

i. Se deberá presentar el FORMATO – VINCULACIÓN EN MAYOR PROPORCIÓN DE PERSONAS 

MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR - PROPONENTE), suscrito por el proponente persona natural o por representante 

legal y por el revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o por el representante legal para las 

empresas no obligadas, según corresponda, en el que se indique bajo la gravedad de juramento:  

a. Las personas vinculadas en su nómina. 

b. El número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 

ii. Solo se tendrán en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las     

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 

año contado a partir de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un 

(1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 

constitución de la persona jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 

jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 

realizados por el empleador. 
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iii. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 

vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 

integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 

cualquiera de sus integrantes.  

iv. Adicionalmente, en cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio 

de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 

allegará un certificado (FORMATO - VINCULACIÓN EN MAYOR PROPORCIÓN DE PERSONAS 

MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

[TRABAJADOR]), mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario 

de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 

allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

Nota: La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en 

la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

 Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 
 

i. La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad 

de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre 

de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana, para lo cual presentará el FORMATO – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDIGENA, 

NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, Rrom O GITANAS (EMPLEADOR – 

PROPONENTE). 

 
ii. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 

anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 

casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 

vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
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iii. Además se deberá presentar copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 

cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente. 

iv. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante 

el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 

porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 

del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 

cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 

por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 

2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

NOTA: Para la aplicación del presente criterio de desempate, el proponente deberá presentar autorización 
expresa del titular de la información certificada, respecto de cada una de las personas que acrediten la 
condición de mujer víctima de violencia intrafamiliar, por medio de la cual, dicha persona autorice a la 
EMPRESA METRO DE BOGOTÁ S.A. el tratamiento de la información presentada para la acreditación del 
criterio de desempate, para lo cual se deberá diligenciar y presentar el FORMATO - AUTORIZACIÓN DE 
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. 
 

6) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona 

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 

constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 

participe o participen mayoritariamente. 

 Este factor de desempate se deberá acreditar de la siguiente forma: 
 
 i. Persona natural 
 
 La persona natural proponente individual o integrante de un proponente plural, que se encuentre en 
proceso de reintegración o reincorporación, deberá presentar copia del documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación, así como de alguno de los siguientes documentos: 

a. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz.  

b. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual.  

c. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 

que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración. 

d. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 

ii. Persona Jurídica 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
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La persona jurídica deberá aportar:  
 
1) Certificación suscrita por el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o por 
el representante legal para las empresas no obligadas, según corresponda, mediante el cual se acredite, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual se deberá diligenciar el FORMATO - PERSONAS EN PROCESO DE 
REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA);  
2) Copia de alguno de los documentos (a, b, c o d) señalados en la viñeta i. “Persona Natural” del presente 
numeral, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración.  
 
iii. Estructuras Plurales 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación. FORMATO - PERSONAS EN 
PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN (ESTRUCTURA PRURAL);  
 
NOTA: Para la aplicación del presente criterio de desempate, el proponente deberá presentar autorización 
expresa del titular de la información certificada, respecto de cada una de las personas que acrediten la 
condición de mujer víctima de violencia intrafamiliar, por medio de la cual, dicha persona autorice a la 
EMPRESA METRO DE BOGOTÁ S.A. el tratamiento de la información presentada para la acreditación del 
criterio de desempate, para lo cual se deberá diligenciar y presentar el FORMATO - AUTORIZACIÓN DE 
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. 
 

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 

menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; 

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la 

persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 

reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 

lo previsto en el numeral 2 y/o el numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego 
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de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo 

cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el 

«FORMATO – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)», 

mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento 

(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, 

deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 

allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este 

integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 

Proponente Plural. 

(b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

(c) En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 

del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 

persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «FORMATO -

PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN 

PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN». 

NOTA: Para la aplicación del presente criterio de desempate, en todos los casos, el proponente 
deberá presentar autorización expresa del titular de la información certificada, como es el caso de 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, por medio de la cual, dicha persona 
autorice a la EMPRESA METRO DE BOGOTÁ S.A. a hacer pública en desarrollo del proceso de 
selección, la información presentada para la acreditación del criterio de desempate, para lo cual se 
deberá diligenciar y presentar el FORMATO – AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS 
PERSONALES. 
 

8) Preferir la oferta presentada por una MIPYME  

Preferir la oferta presentada por una MIPYME, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 

Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 

aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 

autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
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mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, 

se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 

alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 

presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 

los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas 

Diligencias el FORMATO  – ACREDITACIÓN MIPYME 

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 

1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto 

es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el 

cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 

empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 

los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable 

con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 

total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 

proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un 

proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); 

(b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 

la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
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accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 

del proponente plural. 

En este criterio de desempate se preferirá la oferta que cumpla alguno de los supuestos señalados a 
continuación:  
 
 i. El oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados 
durante el año anterior. 
Para acreditar este criterio de desempate se deberá presentar un documento suscrito por el proponente 

persona natural y contador público o por representante legal y por el revisor fiscal para las empresas 

obligadas por ley o por el representante legal y contador público, según corresponda, en el que se indique 

que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a MIPYME, 

cooperativas o asociaciones mutuales, de conformidad con lo establecido en el FORMATO – PAGOS 

REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES. 

 

 ii. La oferta presentada por un proponente plural siempre que:  

  

a. Esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%): 

Esta situación se verificará en el documento de conformación de proponente plural; y,  además, ese 
integrante deberá acreditar la condición de MIPYME, cooperativa o asociación mutual en los términos 
establecidos en la regla de desempate 8 del presente documento. 
  

b. La MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta. 

c. Ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural, para lo cual se debe 

diligenciar el FORMATO – COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES. 

Nota 1: En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
Nota 2: La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos indicados en el literal a) del 
numeral 8 anterior. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 

o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

Este requisito se acreditará a través del certificado de existencia y representación legal de la sociedad, en 
el cual conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme al cual: “Tendrán la 
denominación de sociedades BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la 
legislación vigente, las cuales además del beneficio o interés de sus accionistas, actuarán en procura del 
interés de la colectividad y del medio ambiente”. 
 
 Asimismo, acreditará la condición de MIPYME en los términos del literal a) del numeral 8 anterior.  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto 

previamente en los Documentos del Proceso.  

 
 AUDIENCIA DE SORTEO EN CASO DE EMPATE 

 

Si una vez agotados los criterios de desempate previstos en la plataforma transaccional de la invitación 
a través del SECOP II, continúan empatados dos o más proponentes, atendiendo las reglas de 
adjudicación, se realizará un sorteo mediante el uso de BALOTAS, el cual se llevará a cabo en la fecha, 
hora y lugar (virtual o presencial) establecidas por la Entidad, el cuál será informado a todos los 
interesados a través de aviso informativo que será publicado a través de la opción de mensajes de la 
plataforma SECOP II, el día hábil anterior a la fecha de realización del sorteo.  
  
Para el efecto se dará aplicación al siguiente procedimiento: 
 
Primera Serie: 
 
- En esta primera serie, se procederá a incorporar en un sobre cerrado o balotera un número de balotas, 
identificadas con un número igual al número de proponentes que se encuentren en condición de 
empatados. 
- Se sacará una balota por cada proponente, asignándole un número de mayor a menor, con el cual 
participará en la segunda serie. 
 
Segunda Serie: 
 
 - Se procederá a incorporar en el sobre cerrado o balotera igual número de balotas al número de 
proponentes empatados. 
 

- El proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie será el primero en sacar la 
balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) 
procederán los demás proponentes. 
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- El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe el 
primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener los 
demás puestos en el orden de elegibilidad para los proponentes habilitados. 
 Los proponentes, con la presentación de la oferta en la plataforma transaccional del SECOP II, aceptan 
las condiciones referidas al sorteo. 
Nota 1: Según el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación 
emitido por Colombia Compra Eficiente “En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes, 
servicios y/o proveedores extranjeros el mismo trato que se le otorga a los bienes, servicios y/o 
proveedores nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes, servicios y/o proveedores el 
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y el factor de desempate previsto en el numeral 1 del 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020”. 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de 
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los 
criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 
o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
Nota 4: Para efectos de los criterios de desempate 3, 7 (b) y 10 (b) y en los que se establezca que se 
debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta, el 
mencionado porcentaje se calculará respecto de la sumatoria del valor expresada en SMMLV de la 
experiencia aportada por el proponente. 
Nota: 5 Los documentos para el desempate deberán ser presentados junto con la oferta inicial y no 
serán objeto de subsanación por cuanto no corresponden a requisitos habilitantes del proponente.  

 
9. FORMA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 
 
Los oferentes deberán tener en cuenta que: 
 

• Sólo se recibirán ofertas enviadas a través de SECOP II teniendo en cuenta lo previsto la “Guía para 
presentar ofertas en el SECOP II”, la cual podrá ser consultada en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708 

• Una vez culminado el tiempo para la presentación de oferta NO podrá ser completada, adicionada, 
modificada o mejorada, a no ser que la Empresa Metro de Bogotá S.A., solicite aclarar la 
documentación presentada, que deberá hacer llegar por la sección de mensajes del SECOP II. 

• Los documentos de la oferta deben ser legibles, bien escaneados. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708
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Los oferentes por la sola presentación de la oferta autorizan a la Entidad para verificar toda la información 
que en ella se suministre. 
 
La presentación de la oferta por parte del oferente, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formatos y demás documentos del presente proceso, que recibió las 
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado ésta 
invitación pública, sus adendas y toda la información asociada a este proceso contenida en el SECOP II, que 
tales documentos están completos, claros y adecuados para identificar el alcance de los bienes y servicios 
requeridos por la Empresa Metro de Bogotá S.A., y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las 
obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que se celebra. 
 
Esta invitación debe ser interpretada como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera 
separada. Por lo tanto, se entienden integrados a ella los formatos que la acompañan, anexos, apéndices y 
adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar. 
 
El oferente es el único responsable de la elaboración de su Oferta y de la consecución de toda la información 
necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de 
ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de 
diligencia. 
 
10. INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA SECOP II. 
 
En caso de ocurrencia de una indisponibilidad del SECOP II, entendida como aquella que afecta la 
presentación de las ofertas; la presentación de manifestaciones de interés (en los procesos que apliquen); 
la elaboración o aplicación de Adendas en el SECOP II; o, la realización de una subasta (para los procesos 
que aplique), cuando la indisponibilidad se presenta dentro de las cuatro (4) últimas horas previstas para el 
evento correspondiente o durante la realización de una subasta (para los procesos que aplique); la EMB 
dará aplicación y exigirá a los proveedores interesados en participar en el proceso, los procedimientos 
establecidos por Colombia Compra Eficiente en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del 
SECOP II”, (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii).  
 
De conformidad con lo establecido por Colombia Compra Eficiente en el mencionado “Protocolo para 
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”, la EMB dispone del siguiente correo electrónico de contacto 
para el presente proceso de contratación: marco.trivino@metrodebogota.gov.co. 
 
El anterior buzón de correo electrónico será el medio alternativo a través del cual, los proveedores que se 
encuentren ante una indisponibilidad de la plataforma SECOP II para el presente proceso; deberán informar 
a la EMB, antes de la hora límite para presentar ofertas o para manifestar interés o cuando ocurra la falla 
en la subasta, cuando corresponda, esta situación, el número de proceso y, el nombre del usuario en la 
plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.  
 
11. INFORMACIÓN INEXACTA  

 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
mailto:emna.mendez@metrodebogota.gov.co
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La EMB se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la 
información aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades 
de donde proviene la información. 

  
Cuando exista inconsistencia relevante a criterio de la EMB para garantizar el deber de comparación 
objetiva entre la información suministrada por los proponentes y la efectivamente obtenida o suministrada 
a esta entidad por la fuente de donde proviene la información, la propuesta será rechazada, sin perjuicio 
de las acciones que adelante EMB para poner los hechos en conocimiento de las autoridades competentes. 

 
Así mismo, podrá solicitar la información necesaria para cumplir con su deber de prevenir actos de 
corrupción en la contratación estatal. 
 
12. CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LAS OFERTAS O DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL 

PROCESO. 
 
A) CAUSALES DE RECHAZO. 
 
Será motivo de rechazo de una oferta la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: 
 

a. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de 
inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar. 

b. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en más 
de una propuesta para el presente Proceso de Contratación; o cuando participe a través de una 
sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o compañías que tengan la condición de 
beneficiario real del Proponente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o a 
través de terceras personas con las cuales tenga una relación de consanguinidad hasta el segundo 
grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas naturales. La 
Entidad sólo admitirá la primera oferta presentada en el tiempo en este caso. 

c. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletín 
de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

d. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en 
la situación descrita en el artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 

e. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos solicitados por la Entidad en la 
presente invitación pública. 

f. Que el Proponente aporte información inexacta en los términos señalados en la presente 
Invitación Pública. 

g. Que el proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés. 
h. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del 

Contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado. 
i. Cuando la oferta económica por item supere los valores precios techo definidos en el análisis que 

soporta el valor estimado del contrato contenido en los estudios previos. 
j. Cuando la Propuesta no contenga la propuesta económica. 
k. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 
l. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 
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m. Cuando el valor de la oferta supere el presupuesto oficial de la Entidad o los precios techos 
unitarios definidos conforme al estudio de mercado. 

n. Las demás previstas en la Ley y en la presente invitación pública. 
 
B) CRITERIOS DE DECLARACIÓN DE DESIERTA DE LA INVITACIÓN. 
 
Si ningún oferente cumple con los requisitos habilitantes y/o especificaciones técnicas del servicio o si no 
se presentan ofertas, la invitación se declarará desierta. 
 
13. CONDICIONES DEL CONTRATO. 

 
El oferente acepta integralmente las condiciones y obligaciones de la presente invitación y aquellas que de 
conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con las Entidades Estatales. En caso de vacíos 
o aclaraciones, el orden de prelación para la interpretación será el siguiente: Invitación, Oferta y 
Aceptación. 

 
14. PLAZO  

 

El plazo de ejecución del contrato será de doce (12) meses contados a partir de la suscripción del acta de 
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  
 
El contrato se perfeccionará con la aceptación de la oferta. Para su ejecución se requiere de la expedición 
del registro presupuestal, aprobación de la Garantía Única y suscripción del Acta de Inicio. 
 
15. FORMA DE PAGO Y CONDICIONES. 
 
La Empresa Metro de Bogotá S.A. pagará el valor de los servicios conforme se vaya ejecutando el contrato 
con los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfacción por parte del Supervisor, de 
conformidad con los valores unitarios de la propuesta económica presentada por el Contratista.   
Para proceder al pago, EL CONTRATISTA deberá anexar los siguientes documentos o certificaciones al 
supervisor del contrato para que este verifique y emita la autorización de pago correspondiente:  
 
a) Facturas o cuentas de cobro según corresponda, que cumplan con los requisitos exigidos en la 

normatividad vigente. El contratista debe realizar la radicación de las facturas conforme los 
servicios efectivamente prestados. 

b) Informe sobre la ejecución del contrato correspondiente a los servicios efectivamente prestados 
sobre el cual se está generando cuenta de cobro o factura. Este informe deberá contener las 
evidencias y/o entregables correspondientes con las actividades u obligaciones ejecutadas. 

c) Copia detallada de la planilla de pagos de seguridad social (salud, pensión y ARL), en cumplimiento 
de lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Para el caso de personas jurídicas deberá 
aportar el certificado de parafiscales al día expedido por el revisor fiscal o el representante legal del 
CONTRATISTA. 
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d) Formato para efectos de Depuración de Retención en la Fuente – personas naturales (GF- SGC-FR-
024, de acuerdo con los procedimientos de Gestión Financiera GF-SGC-PR-016 y GF-GTS-PR-018 o 
aquellos que los modifiquen o deroguen, según corresponda. 

e) Declaración Juramentada para Efectos Tributarios – Ley 1819 de 2016. Sistema de determinación 
del Impuesto sobre la Renta de las personas naturales. (GF- SGC-FR-025). De acuerdo con los 
procedimientos de Gestión Financiera GF-SGC-PR-016 y GF-GTS-PR-018 o aquellos que los 
modifiquen o deroguen, según corresponda. 

f) Certificación bancaria. Aplica para el primer pago o cuando el contratista requiera reportar un 
cambio en los datos de su cuenta bancaria. Su plazo de expedición debe ser inferior a 60 días. 

 
Teniendo en cuenta que el presente proceso de contratación superará el 31 de diciembre de 2023, debido 
a que se deben satisfacer las necesidades de la dinámica propia de la Entidad, se requiere adelantar el 
presente proceso acudiendo a lo dispuesto en el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital, 
adoptado mediante Resolución SDH 191 del 22 de septiembre de 2017, específicamente al numeral 5.2 
Cuentas por Pagar, que permite a la Entidad programar recursos que cuentan con registro presupuestal de 
la presente vigencia fiscal, para garantizar su ejecución en la siguiente anualidad: 
 
“Numeral 5.2 Cuentas por Pagar 
1. La relación de Cuentas por Pagar debe incluir todos los compromisos que cuentan con registro 

presupuestal, cuyo objeto no se cumplió dentro del año fiscal que se cierra y por tanto serán giradas 
en la vigencia fiscal siguiente. 

2. En ningún caso se deben constituir cuentas por pagar con la sola expedición del Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal CDP o con actos administrativos sin perfeccionar. 

3. El rubro de Cuentas por Pagar de la siguiente vigencia se afectará con la expedición de los 
Certificados de Disponibilidad Presupuestal CDP y los Registros Presupuestales que reemplacen y 
respalden las cuentas por pagar constituidos a 31 de diciembre del año en curso. 

4. Si la apropiación inicial del rubro Cuentas por Pagar en la vigencia siguiente no fuere suficiente para 
atender los pagos prioritarios que se presenten, se deberán efectuar los traslados presupuestales 
internos necesarios para cumplir con dichas obligaciones y posteriormente, en caso de ser 
necesario, los contracréditos, deben ser restituidos de acuerdo con los escenarios de Cierre 
Presupuestal. 

5. Las EICD deben remitir la relación de las Cuentas por Pagar la cual debe incluir todos los 
compromisos que cuentan con registro presupuestal pero que no fueron giradas 
presupuestalmente y por tanto serán giradas en la vigencia fiscal siguiente, las cuales deben 
corresponder a la diferencia resultante entre el total de compromisos y el total de giros acumulados 
del Informe de Ejecución Presupuestal a 31 de diciembre de la vigencia que termina. Se deben 
presentar en forma detallada por cada rubro presupuestal y/o proyecto de inversión y agrupadas 
por objeto de gasto (funcionamiento, operación, deuda e inversión) en orden cronológico, con su 
correspondiente fuente de financiación. 

6. Las EICD deben enviar la relación de las Cuentas por pagar (Formato 11-F-03), generadas en el 
ejercicio corriente de la vigencia que termina, clasificadas por pagador y edad de cartera 
certificadas por el Responsable de Cartera y el Subgerente Financiero o quien haga sus veces.” 
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El CONTRATISTA deberá cargar en el módulo de “Plan de Pagos” de la plataforma de SECOP II de su contrato 
electrónico, las cuentas de cobro o facturas una vez se encuentren radicadas en la EMB. Esta actividad debe 
realizarse dentro del día hábil siguiente a la radicación, so pena de retrasos en el pago o devolución del 
mismo.  
 
El trámite de pago se adelantará conforme a lo establecido en los Procedimientos de Gestión Financiera 
GF-SGC-PR-016 y GF-GTS-PR-018 o aquellos que los modifiquen o deroguen. En todo caso, la Empresa 
Metro de Bogotá S.A., efectuará los pagos, dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la 
radicación de la respectiva factura y/o cuenta de cobro, con el cumplimiento de todos requisitos exigidos, 
siempre y cuando, la misma sea aceptada y se autorice su pago por parte del Interventor y/o Supervisor 
respectivo. 
 
Para que el trámite de pago sea gestionado, el SUPERVISOR del contrato deberá elaborar el informe sobre 
la ejecución del contrato correspondiente a los servicios efectivamente prestados, conforme al 
cumplimiento de las obligaciones a cargo, tramitar y suscribir la autorización del respectivo pago (GF-SGC-
FR-026). Para el último pago el CONTRATISTA deberá, junto con los documentos ya relacionados, presentar 
el acta final de entrega y recibo a satisfacción de acuerdo con el formato establecido para tal fin.  
 
Los pagos que efectúe la EMB en virtud del presente contrato estarán sujetos a la programación de recursos 
del Programa Anual de Caja (PAC). 

16. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 

I. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 
1. Prestar y cumplir a cabalidad con los servicios y especificaciones técnicas mínimas objeto del contrato 

contenidas en el anexo de condiciones técnicas. 
2. Acordar con el supervisor del contrato las jornadas (fechas y horarios) en las cuales se prestarán los 

servicios de fumigación contra insectos rastreros y voladores, desratización contra roedores y lavado y 
desinfección del tanque de agua en donde la Empresa Metro de Bogotá S.A. preste sus servicios. 

3. Los productos utilizados para la prestación del servicio deben estar certificados y/o aprobados por parte 
de la Secretaría de Salud y efectivamente soportados con las respectivas fichas técnicas y hojas de 
seguridad, de acuerdo con las características generales y/o específicas del servicio. 

4. Los insumos requeridos en el presente contrato deben cumplir con las especificaciones técnicas 
establecidas en el anexo de especificaciones técnicas. 

5. El contratista debe garantizar el suministro de elementos de protección personal efectivos para la 
seguridad de los operarios que realizarán las actividades de fumigación, desratización y el lavado y 
desinfección de tanques de agua. 

6. Reforzar la fumigación y/o desratización en caso de ser necesario y cuando se demuestre que las plagas 
adquieran resistencia sin que genere costo alguno adicional a la Empresa Metro de Bogotá S.A. 

7. Reforzar el lavado del tanque de agua en caso de ser necesario y cuando se demuestre que el consumo 
de agua no es apto sin que genere costo alguno adicional a la Empresa Metro de Bogotá S.A. 

8. Entregar informe escrito reportando las actividades y procedimientos desarrollados, productos 
utilizados, registro visual y las recomendaciones futuras en donde la Empresa Metro de Bogotá S.A. 
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preste sus servicios. 
9. El contratista deberá entregar al supervisor del contrato previo al desarrollo de cada actividad, las hojas 

de seguridad o fichas de datos de seguridad (MSDS) de los productos utilizados para la prestación del 
servicio. 

10. Durante la ejecución del contrato, el contratista deberá cumplir con las normas reglamentarias sobre 
Seguridad y Salud en el Trabajo e impacto ambiental. 

11. El contratista deberá contar con medios propios de transporte para el traslado de equipos y/o 
maquinaria, herramientas, personal y productos a emplear en donde la Empresa Metro de Bogotá preste 
sus servicios. 

12. Disponer del recurso humano capacitado y de todos los insumos, productos, herramientas, maquinarias, 
equipos y los materiales que garanticen la efectiva prestación del servicio. 

13. Prestar el servicio con personal carnetizado e idóneo (cuya calificación de riesgo ante la ARL sea nivel 4), 
directamente contratado y supervisado por la empresa garantizando la efectiva, oportuna y eficaz 
prestación del servicio. 

14. Vincular a los trabajadores que correspondan a población vulnerable, según la información suministrada 
por la Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito, para dar cumplimiento a lo ordenado en el 
Decreto Distrital 380 de 2015 “Por el cual se formula la Política de Trabajo Decente y Digno de Bogotá 
D.C., y se dictan otras disposiciones. 

15. Remitir, cuando aplique, la Carta de Compromiso a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, la 
carta firmada por el contratista o por el representante legal de la persona jurídica contratista, según se 
trate, en la cual se compromete a vincular laboralmente, en condiciones de trabajo decente y digno, a 
los preseleccionados en la etapa de consulta. 

16. Vincular y mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del objeto del contrato, según los 
porcentajes que se establecen a continuación (artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020), garantizando 
que la vinculación se realizará con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. 
(Otras ramas 50% a partir del 1 de junio de 2023)  

17. Presentar manifestación bimensual bajo juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal del 
contratista, donde corroboren la contratación de las mujeres durante el periodo de ejecución del 
contrato en los porcentajes indicados. 

18. Garantizar el registro de las mujeres que potencialmente serán contratadas en cumplimiento del artículo 
3 del Decreto Distrital 332 de 2020, en la plataforma de información que disponga la Agencia Pública de 
Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”, con el fin de identificar barreras de empleo de las beneficiarias, y 
realizar su respectivo perfilamiento laboral. 

19. Priorizar la contratación de mujeres para la ejecución del contrato, teniendo en cuenta factores que 
acentúan su vulnerabilidad como la condición de víctima del conflicto armado, las discapacidades, ser 
mujer jefa de hogar, entre otras. 

20. Prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligación de promover su denuncia y de las demás violencias 
basadas en género en el marco de la ejecución del contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, 
visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009. 

21. Garantizar que para la ejecución del contrato se contará con por lo menos una persona que sea sujeto 
de especial protección constitucional acorde a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 
1082 de 2015, adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 2021, y para lo cual se deberá tener en 
cuenta el siguiente cuadro:  
 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=36561
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GRUPO POBLACIONAL ACREDITACIÓN 

Población en pobreza extrema 

Mediante la consulta que se efectúa a través de la 
página web del SISBEN en el siguiente link: 
https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-
grupo.aspx  
Existen cuatro grupos A, B, C y D cada uno ubica a 
las personas según su capacidad para generar 
ingresos y sus condiciones de vida. La población de 
extrema pobreza se encuentra en la siguiente 
clasificación: desde el A1 hasta el A5. 

Desplazados por la violencia 
El certificado de desplazado lo expide la Unidad de 
Atención y Reparación Integral a las Victimas 
(UARIV) 

Personas en proceso de reintegración o 
reincorporación 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 6 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 
2021 

Sujetos de Especial Protección Constitucional 

Víctimas del conflicto armado interno 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 2 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 
2021 

Mujeres cabeza de familia 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 4 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 
2021 

Adultos mayores 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 3 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 
2021 

Personas en condición de discapacidad 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 5 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 
2021 

Población de las comunidades indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanos 

De acuerdo con lo señalado en el numeral 6 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3º del Decreto 1860 de 
2021 

 
II. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

1) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecución de las actividades contratadas. 
2) Propender por el mejoramiento continuo de la calidad de los servicios prestados y proponer al supervisor 

del contrato acciones de mejora de los mismos. 

https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.aspx
https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.aspx
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3) Proyectar los informes que le sean solicitados para atender requerimientos de las diferentes entidades 
públicas y órganos de control en general. 

4) Mantener la Confidencialidad de la Información que se entregue por la Empresa Metro de Bogotá, como 
insumo para adelantar las labores que le sean encomendadas. Para lo cual el contratista se obliga con la 
suscripción del contrato a dar cumplimiento a la Política de Integridad de la EMB. 

5) Presentar el informe de actividades de acuerdo con los parámetros señalados por el supervisor, en medio 
físico y/o magnético. 

6) Custodiar y cuidar la documentación que por razón de su actividad conserve bajo su cuidado o a la cual 
tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla en cualquier medio. 

7) Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política para la Gestión 
Documental de la Empresa Metro de Bogotá S.A., adoptada a través de la Resolución Interna vigente. 

8) Conocer y acatar lo dispuesto en los procedimientos o manuales internos de la Empresa Metro de Bogotá 
S.A.  

9) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda 
obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la empresa.  

10) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses más y presentarse a 
la Empresa en el momento en que sea requerido por la misma para la suscripción de la correspondiente 
acta de liquidación, en caso de que aplique. 

11) Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución del contrato. 
12) Defender en todas sus actuaciones los intereses de la Empresa METRO de BOGOTÁ S.A., y obrar con 

lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 
13) Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y 

proponer alternativas de solución a las mismas. 
14) Suscribir la Declaración de Intereses Privados en el formato entregado por la Empresa Metro de Bogotá 

S.A.  
15) Suscribir la Autorización de Tratamiento de Datos Personales en el formato entregado por la Empresa 

Metro de Bogotá S.A. 
16) Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política de Integridad y Ética y 

al Código de Integridad de la Empresa Metro de Bogotá S.A., adoptado a través de la Resolución Interna 
No. 518 de 2022, la que la modifique o derogue. 

17) Suscribir la carta de adhesión al Código y a la Política de Integridad y Ética en el formato entregado por 
la Empresa METRO DE BOGOTÁ S.A. 

18) Asistir a las reuniones que le sean solicitadas por el Supervisor del Contrato. 
19) Dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 2º de la Resolución 312 del 13 de febrero de 2019 “Por 

la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG-SST”, y a las reglamentaciones internas que sobre el particular hubiera establecido la Empresa Metro 
de Bogotá S. A. para prestar sus servicios a la Entidad. 

20) Cumplir con las responsabilidades establecidas dentro del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, de acuerdo con la normatividad vigente. 

21) Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política de Derechos Humanos 
de la Empresa Metro de Bogotá S.A., publicada en el Sistema Integrado de Gestión con código No. CC-
CD- 005 o la que se modifique. 

22) Las demás que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relación con el objeto contractual. 
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23) Adoptar los lineamientos ambientales establecidos en el Plan Institucional de Gestión Ambiental del 
Subsistema de Gestión Ambiental de la EMB, así como los Programas de uso eficiente y ahorro del agua, 
el uso eficiente y ahorro de la energía, gestión integral de residuos sólidos y prácticas sostenibles.  

24) Seguir los lineamientos establecidos en la Política Ambiental de la Empresa Metro de Bogotá S.A. y 
participar en los procesos de sensibilización que adelante la entidad en temas ambientales establecidos 
en el Plan Institucional de Gestión Ambiental del Subsistema de Gestión Ambiental – SGA, tales como el 
uso eficiente y ahorro del agua y energía, el manejo adecuado de los residuos sólidos y prácticas 
sostenibles. 

25) Realizar la separación en la fuente de los residuos sólidos en los puntos ecológicos de la EMB, acorde con 
los lineamientos del Programa de Gestión de Residuos Sólidos. 

 
16.2. OBLIGACIONES DE LA EMB. 

 
En desarrollo del objeto del contrato, EL CONTRATANTE deberá atender las siguientes obligaciones: 
  

1) Realizar los pagos correspondientes de conformidad a lo señalado en este contrato.  
2) Suministrar la información necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato.  
3) Dar respuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA.  
4) Ejercer la Supervisión de la ejecución contractual, del presente contrato. 
5) Dar cumplimiento a las obligaciones previstas en el artículo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 en 

materia de normas de seguridad y salud. 
6) Verificar a través del supervisor designado, que se mantenga la contratación de las mujeres en los 

porcentajes indicados en el artículo 3 del Decreto 332 de 2020. 
 
17. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCIÓN 

 

EL CONTRATISTA se compromete con la EMB en un esfuerzo conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar 
la transparencia y la prevención de corrupción en su gestión contractual, en el marco de los principios y 
normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011 
“Disposiciones para prevenir y combatir la corrupción en la contratación pública”, y artículo 14 del Decreto 
Distrital 189 de 2020 y la Directiva 003 de 2021 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.  Así mismo, 
se compromete a: 
 

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público 
en relación con el contrato que se suscriba, ni durante su ejecución y hasta su liquidación o 
terminación según aplique, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su 
nombre.  

2. Dar aviso inmediato al CONTRATANTE o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, 
dádiva o prerrogativas efectuadas por terceros a los funcionarios públicos que intervengan de 
manera directa o indirectamente en el contrato que se suscriba, con la intención de inducir alguna 
decisión relacionada con el mismo. 

3. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos 
del proceso de selección que dio origen al presente contrato, ni durante la ejecución de este, o para 
los soportes necesarios para la forma de pago y hasta el cierre del expediente del contrato. 
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Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política de Integridad y Ética y al 
Código de Integridad de la Empresa Metro de Bogotá S.A., adoptado a través de la Resolución Interna No. 
100 de 2018, la que la modifique o derogue y suscribir, la carta de adhesión al Código y a la Política de 
Integridad en el formato entregado por la Empresa METRO DE BOGOTÁ S.A 
 

El incumplimiento por parte del CONTRATISTA de la presente cláusula dará lugar a aplicación de las 
sanciones dispuestas en este contrato y las que apliquen según la normatividad vigente. 
 
18. SUPERVISIÓN. 

 
La Supervisión del presente contrato, estará a cargo del Profesional Especializado Grado 06 de la Gerencia 
Administrativa y de Abastecimiento, Gabriel Mauricio Duran, o quien delegue el ordenador del Gasto. 
 
El supervisor tendrá las funciones que por índole y naturaleza del contrato le son propias, las consagradas 
en los documentos y procedimientos que para el efecto determine la Empresa y en la Ley 1474 del 2011 y 
las siguientes: a) Brindar la información al CONTRATISTA relacionada con los insumos necesarios para el 
cumplimiento del objeto contractual.  b) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las 
condiciones exigidas. c) Revisar y aprobar los informes que deba entregar el CONTRATISTA, para lo cual 
elaborara informes de seguimiento periódicos y final de supervisión. d) Autorizar con su firma los pagos 
que deban efectuarse al CONTRATISTA. e) Levantar y firmar las actas respectivas. f) Informar 
oportunamente sobre el desarrollo del presente contrato y sobre cualquier posible incumplimiento en que 
incurra el CONTRATISTA. g) Informar y solicitar oportunamente, cualquier modificación al contrato, 
siempre y cuando los hechos estén plenamente justificados. h) Impartir las recomendaciones y sugerencias 
por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobre el desarrollo del contrato. i) Verificar 
como requisito para cada pago, que el CONTRATISTA se encuentre al día en el pago de sus aportes al 
sistema general de seguridad social integral. j) Elaborar y enviar a la Gerencia de Contratación al día hábil 
siguiente de su expedición, el Informe de supervisión original anexando el informe original de actividades 
del contratista respectivo. k) En caso de que aplique, proyectar el acta de recibo y liquidación final, 
adjuntando los documentos pertinentes. l) Verificar que se efectúe el último giro del contrato y una vez 
realizado éste, solicitar ante la Gerencia Financiera de la EMB, el Cierre Financiero del Contrato, documento 
que deberá ser remitido en original a la Gerencia de Administrativa y de Abastecimiento a más tardar dentro 
de los tres (3) días hábiles siguientes a su expedición. m) Dar a conocer al CONTRATISTA el Código de 
Integridad (Resolución Interna No. 518 de 2022) y la Política de Integridad de la EMB. 
 
En el evento de cambio de supervisor, no será necesario modificar el contrato, y la designación se efectuará 
mediante comunicación suscrita por el ordenador del gasto y dirigida al supervisor designado, con copia al 
contratista y a la carpeta del contrato. 
 
Para estos efectos, el supervisor estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del artículo 26 de la ley 80 de 
1993, los artículos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011, y demás normas que regulen la materia. 
 
19. CESIÓN Y SUB – CONTRATOS. 
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El CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente 
contrato en persona natural o jurídica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso del 
CONTRATANTE, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar la cesión, careciendo en 
absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el lleno de este requisito, siendo causal de terminación 
del presente contrato. La celebración de subcontratos, no exonerará al CONTRATISTA de las 
responsabilidades que asume en virtud del presente contrato, EL CONTRATANTE no adquirirá relación 
alguna con estos. 

 
20. GARANTÍAS.  
 
Conforme con los riesgos identificados, el presente contrato REQUIERE la constitución de garantías por el 
contratista, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la comunicación de aceptación de la oferta por parte de la Empresa Metro de Bogotá S.A., así: 
 
El contratista se compromete a constituir a favor de la Empresa Metro de Bogotá S.A., NIT 901.038.962-3, 
cualquiera de los siguientes tipos de garantías: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza 
b) Patrimonio Autónomo 
c) Garantía Bancaria 
 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, 
Consorcio o Promesa de Sociedad Futura, la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
proponente plural. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
 

AMPARO VALOR AMPARADO VIGENCIA 

Cumplimiento 20% del valor total del contrato 
Plazo de ejecución del contrato y seis (6) 
meses más, contados a partir de la  
suscripción del contrato. 

Pago de salarios, prestaciones  
sociales e indemnizaciones  
laborales 

10% del valor total del contrato 
Plazo de ejecución del contrato y tres (3) 
años más.  

Calidad de los servicios 20% del valor total del contrato Un (1) año contado a partir de la 
fecha de terminación del contrato. 

 
 
NOTA 1: En el caso de que la garantía corresponda a un contrato se seguro, las pólizas deberán ser 
expedidas por una Compañía de seguros constituida en Colombia y aceptable para la EMB, cuyo tomador 
y/o afianzado será el contratista y el asegurado y beneficiario será la EMB S.A. Para el caso de la cobertura 
del riesgo derivado de la responsabilidad civil extracontractual del contratista, solo podrá aportar contrato 
de seguro, esto de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 
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NOTA 2: En los casos en que se prorrogue y/o suspenda el plazo de ejecución y/o se aumente el valor del 
contrato, el CONTRATISTA., se compromete a realizar las actualizaciones pertinentes de las garantías 
constituidas y ampliar el plazo y valor resultante. 
 
NOTA 3: Las vigencias de los amparos de la presente clausula deberán ajustarse a la fecha del Acta de Inicio 
del Contrato, igualmente deberán ajustarse al suscribir las Actas de suspensión, reinicio y liquidación; en 
todo caso, se deberán ajustar los amparos de la póliza al valor final y a la fecha de liquidación del contrato. 
 
NOTA 4: El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA, de las responsabilidades 
legales en relación con los riesgos asegurados. 
 
NOTA 5: Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser 
cancelado o modificado sin la autorización previa y expresa de la Empresa Metro de Bogotá S.A. El 
contratista deberá mantener vigentes las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula, y serán 
de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de hacer efectivas 
las garantías por parte de la entidad. Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantías, estas podrán 
variarse por la aseguradora o el banco a petición de la Empresa Metro de Bogotá S.A., y a cuenta de 
CONTRATISTA, quien autoriza expresamente a la Empresa Metro de Bogotá S.A., para descontar los valores 
respectivos de saldos que hubiere a su favor, previa facturación del servicio prestado y una vez realizadas 
las deducciones y/o retenciones por tributos a que haya lugar, sin perjuicio de las acciones legales que la 
Empresa Metro de Bogotá S.A., pueda ejercer en su contra. 
 
NOTA 6: Las garantías solicitadas requieren aprobación de la Empresa Metro de Bogotá S.A., de acuerdo a 
lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 
 
21. MULTAS 
 
Durante la ejecución del contrato, el incumplimiento o mora injustificados de cualquiera de las obligaciones 
a cargo del Contratista, derivadas de los estudios y documentos previos, la propuesta, el contrato y los 
documentos que forman parte de éste, facultará a la EMPRESA para descontar, por concepto de multa, el 
equivalente al uno por ciento (1%), sin que exceda el veinte por ciento (20%) del valor del Contrato, 
descuentos que serán sucesivos diarios, por incumplimiento. Para el efecto el contratista autoriza con la 
suscripción del presente contrato que el valor de las mismas sea descontado de la factura cobrada para la 
fecha en que se genere este descuento. Para tal efecto se observará el procedimiento establecido en el 
artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. 
 

Nota 1: El valor acumulado de las multas durante la vigencia del Contrato no excederá el veinte por ciento 
(20%) del valor de éste.  Alcanzado dicho límite EL CONTRATANTE podrá declarar el incumplimiento total 
del Contrato y ejecutar la cláusula penal pecuniaria. 
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Nota 2: Con la suscripción del presente Contrato, LA CONTRATISTA autoriza que el valor de las multas le 
sea descontado de cualquier factura, cuenta de cobro, o cualquier otro pago a su favor.  Lo anterior sin 
perjuicio de la ejecución de la Garantía Única de Cumplimiento. 
 
22. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. 
 
En caso de incumplimiento parcial o total, por parte del CONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones 
contraídas en el contrato, aquél pagará a LA EMPRESA, a título de pena y como estimación anticipada de 
perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, la cual se hará efectiva 
sin perjuicio de la imposición de multas. El valor de cláusula penal pecuniaria se tomará o descontará del 
saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, para lo cual éste autoriza expresamente a la EMPRESA a 
efectuar el descuento; o de la garantía de cumplimiento constituida y, si esto no fuere posible, se procederá 
al cobro por vía ejecutiva. La aplicación de la cláusula penal pecuniaria no excluye la indemnización de 
perjuicios, si el monto de éstos, a juicio de la EMPRESA, es superior al valor de la cláusula penal pecuniaria. 
El procedimiento de aplicación de la Cláusula Penal aquí establecida se hará conforme a lo indicado en el 
artículo 17 de la Ley 1150 de 2007.  
 
23. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICIÓN DE SANCIONES CONTRACTUALES.  

 
La declaración e imposición de multas y la cláusula penal pecuniaria se harán cumpliendo el procedimiento 
establecido en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 86 de la Ley 1474 del 2011 y demás 
normatividad vigente.  
 
24. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.  
 
El CONTRATISTA con ocasión de la celebración y ejecución del presente contrato responderá civil y 
penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren 
imputables y que causen daño a LA EMPRESA. Ninguna de las partes será responsable frente a la otra o 
frente a terceros por daños especiales, imprevisibles o daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso 
fortuito de acuerdo con la ley.  
 
25. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. 

 
Las partes no serán responsables ni se considera que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones 
recíprocamente adquiridas, si se presentaren durante la ejecución del contrato, circunstancias de fuerza 
mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del artículo 1° de la Ley 95 de 1890 y lo 
establecido para el efecto por la Ley Civil. El CONTRATISTA se obliga a notificar por escrito a la EMPRESA 
las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompañando la exposición de los motivos 
correspondientes la cual se presentará dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de las 
posibles causas de la demora cuando esto sea posible. Así mismo, el CONTRATISTA acompañará a la 
mencionada notificación todos los documentos soporte, debidamente aceptados por los supervisores que 
acredite o justifique la demora ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo 
dentro del cual cumplirá su obligación. En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o 
caso fortuito, el CONTRATISTA informará por escrito a la EMPRESA, dicha circunstancia o circunstancias 
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cada quince (15) días hábiles hasta por un término máximo de sesenta (60) días hábiles; vencidos los cuales 
LA EMPRESA podrá dar por terminado el presente contrato de forma unilateral por medio de un acto 
administrativo de terminación, el cual será notificado al CONTRATISTA sin que haya lugar a sanción alguna 
para éste. Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no 
excedieren de sesenta (60) días hábiles, se levantará un acta suscrita por las partes contratantes con el fin 
de suspender los términos de éste contrato y desaparecida la causal de fuerza mayor o caso fortuito se 
reiniciará la ejecución del mismo, mediante acta suscrita entre las partes. Evento en el cual el CONTRATISTA 
se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la garantía que ampara el objeto contractual. 
 
26.  FORMAS DE TERMINACIÓN.  
 
El presente contrato se podrá terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo de ejecución. 
2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por cumplimiento en la ejecución del objeto contractual. 4. Por 
cualquiera de las causales previstas en la ley. 5. Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible 
continuar con su ejecución. 
 
27. INDEMNIDAD. 
 
EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la empresa Metro de Bogotá S.A., es decir, libre de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de 
las de subcontratistas o dependientes. 
 
28.  EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL  
 
El CONTRATISTA goza de plena autonomía técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones. 
En ningún caso, el presente contrato genera relación laboral, ni prestaciones sociales y demás derechos 
laborales. En consecuencia, el CONTRATISTA solo tendrá derecho al pago del valor pactado en este 
contrato.  
 
29. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.  
 
El CONTRATANTE declara bajo juramento, que se entenderá prestado con la firma del contrato, que no se 
halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la Constitución Política, la 
Ley 80 de 1993, La Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2013, la Ley 1474 (Estatuto Anticorrupción), Ley 
1952 de 2019 y demás normas concordantes y que, si llegare a sobrevenir alguna, deberá actuar conforme 
a lo dispuesto en las normas legales.  
 
PARÁGRAFO: El CONTRATISTA responderá por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones o por haber suministrado información falsa. 
 
30. CONFIDENCIALIDAD.  
 

El CONTRATISTA será responsable por mantener la reserva y confidencialidad de la información que 
obtenga como consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto del mismo.  
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En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la 
confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la información 
suministrada tiene el carácter de confidencial. El CONTRATISTA no podrá hacer uso de los mismos para 
fines diferentes a los del presente contrato, sin autorización previa, expresa y escrita de la empresa Metro 
de Bogotá S.A.  
 
NOTA: Para efectos de lo anterior, con la presentación de la oferta el oferente que resulte adjudicatario se 
adhiere de manera estricta a la política de confidencialidad de la Empresa Metro de Bogotá S. A., y se 
compromete a garantizar una adecuada custodia y reserva de la información, gestión y tratamiento de los 
datos suministrados por parte de la Empresa Metro de Bogotá S.A., así como al interior de las redes y bases 
de datos (físicas y/o electrónicas) en donde se realice su recepción y tratamiento en general. 
 
31. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.  
 
Forman parte del presente contrato los siguientes documentos: 
 

➢ Estudios y Documentos Previos. 
➢ Anexo de Condiciones Técnicas 
➢ Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 
➢ Invitación Pública y sus anexos. 
➢ Propuesta del Contratista y oferta conómica 
➢ Aceptación de la Oferta por parte de la Entidad. 
➢ Los demás documentos relacionados con la suscripción del contrato. 

 
32. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN.  
 
El presente Contrato se perfecciona la aceptación de la oferta por parte de la EMB. Para su ejecución, se 
requiere la expedición del registro presupuestal y la aprobación de las garantías por parte de la Empresa 
Metro de Bogotá S.A., y suscripción del Acta de Inicio. 
 
NOTA 1: El CONTRATANTE publicará la aceptación de la oferta, en el SECOP II, dentro de los tres (3) días 
siguientes a la firma del referido documento.  
 
33. RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTRATO.  
 
Este contrato se regirá por el Estatuto General de Contratación vigente y sus Decretos Reglamentarios, 
Estatuto Anticorrupción, las Leyes de Presupuesto y en general las normas civiles y comerciales vigentes, 
las demás normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las 
disposiciones que en esta materia expida la Alcaldesa Mayor de Bogotá. 
 
34. DOMICILIO CONTRACTUAL.  
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Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de 
Bogotá D.C. 
 
 
 
 


