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PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL SANTANDER

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS - SANTANDER - SERV

Codigo Regional 68
Cadigo Centro 930910
Fecha Elaboraciéon| 18 de octubre de 2019

Verslon

FEBRERO 2019 - 2,19

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista: jcalderonn@misena.edu.co

JOHN ALFONSO CALDERON NINO
c.C.

91.490.547

Régimen del IVA: [ RESPONSABLE |
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ S|

Banco al cual consignar: [ DAVIVIENDA Tipo de cta
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asoclados N
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? o

AHORROS l N° Cuenta |

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2019 supera los $ 113.091.000

IP/IN® de contacto

Es declarante de renta? Es Penslonado?

Induccién SST Presta Servicios Excluldos de IVA 7 Sl

3158469983

3016113454

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato:

839074/2019 | N° Compromiso SIIF | 6319
Valor Total del Contrato $ 36.797.690)” N ° Pago Periodo objeto de pago i Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $9.692.512 9 Del 01/10/2019 Al 31/10/2019 $ 3.679.769,00
Nuevo Saldo del Contrato $6.012.743 Comisiones $ 0,00,

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.679.769 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuenle del Periodo $0
Ingresos de olros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.679.769 Menos, Retefuenle Olros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.445.127 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDA;ION DEL NETO A PAGAR
Octubre | Septiembre”  Valor Base relencion en la fuente| 2.445.127,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacion pago SS P 16564534 © | Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.260.169,00
Ingreso Base de Cotizacidon - IBC 1.471.908 1.471.908 Valor base IVA| 3.679.769,00
Aporte obligalorio a sequridad social salud 184.000 |9 184.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0.00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension b 235600 235.600 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0.00%
Aporte obligatorio 8 Fondo de solidaridad Pensional - 1% 0 Menos Relencion IVA 0,00 15%
ARL ] 7.700 |$ 7.700 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0.00
Aportes volunlarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamao de Vivienda  § 3.427.000 $ -
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq § - Otras Relenciones 0,00 0,000%
Apories salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A R.L de ingresos de olros meses cobradosenelmes | § - Otras Relenciones 0,00| 0,000%
sta 3 1,096,640 $ -
Salud hasla K £48.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224 800 $ 815042 Descuenlos de embargo (Si liene) 0.00
Retencion en la Fuente Conlingenle $ > VALOR A PAGAR $ 3.679.769,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1)FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL:
BLACKBOARD.
BLACKBOARD.
BLACKBOARD.

BLACKBOARD.

FICHA: 1994B16-COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS-01/10/2019-15/10/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA
FICHA: 1994818-COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS-01/10/2019-15/10/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA
FICHA: 1994821-COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS-01/10/2019-15/10/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA

FICHA: 1994822-COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS-01/10/2019-15/10/2019-JORNADA VIRTUAL EN PLATAFORMA

S

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpll a cabalidad las aclividades del objeto conlractual arriba descrilas; 2. Los documenlos soporle
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes volunlarios a cuenias AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anlerior del conlrato objelo de cobro en esla planilla y cerlifico que noj
han sido ulilizados en la disminucion de la Base de Relencion en la Fuente en ningun olro conlralo, 3. El numero)
de \rabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto conltraclual corresponden a lo indicado en|

(dde.c

JOHN ALchso CALDERON NINO
)’ CONTRATISTA

esla planilla; 4. Toda la informacién aqui suminisira es veridica; 5. He leido y enlendido la descripcion de cadal
uno de los campos aqul diligenciados.
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DE TRATO

En mi calidad de Supervisor del contralo de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que EI Contralista cumplié a cabalidad las obligaciones conlractuales pacladas;

R.- Que El Conlratisla desarroll6 las aclividades descritas en el presente informe, dentro del perlodo de cobro,
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|

! contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigenles.

'JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
INSTRUCTOR G16

EL ORDENADOR DEL PAGO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba r

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

cﬁclunado. autorizo el presente pago:
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Bucaramanga, Octume 2019

Sefior: )

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA __~~
SUPERVISOR CONTRATO No. 839074
Instructor Grado 16

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Ciudad

ASUNTO: Informe Mezﬂﬁi de Ejecucion
Contractual mes Octubre del afio 2019.

REFERENCIA: 839074 del afio 2019.

JOHN ALFONSO CALDERON NINO, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 91.490.547 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de Actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor total del presente contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($36.797:690) sin IVA. Esta suma sera pagada
por el SENA al Contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias ejecutados en
el mes de febrero de 2019. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.
($3.679.769) por los meses de marzo a noviembre. ¢) Un pago proporcional por los dias ejecutados en
el mes de diciembre de 2018.

PLAZO: Sera hasta el 20 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Contratar servicios personales de caracter temporal como Instructor para impartir formacion en
Ambientes de Aprendizaje Virtual en el Area de Mercadeo y Logistica conforme a los modelos
formativos establecidos en el periodo académico del 2019.

CLAUSULA ANEXA
No. OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
Cumplir el objeto del contrato descrito en la
clausula primera del mismo, disponiendo de
toda su capacidad, seriedad, responsabilidad,

1 profesionalidad y eficiencia en su desarrollo, Ejecucion de la formacién Infqrme de
para que haya una excelente calidad de la complementaria virtual. SEyioacas e
formacion técnica que imparta en el area para SOFIA PLUS,

la cual se ha contratado en los horarios y
lugares que el SENA le indigue.

2 Degarrollar persona'lrnente la totalidad de las Ejecucion de la formacion Informe de
acciones de formacién contratadas de acuerdo | complementaria virtual — actividades en

GTH-F-062 V.05
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. " INFORME MENSUAL DE EJECUCION
J lq Q R CONTRACTUAL
con la programacién acordada con el SENAy | COMERCIALIZACION DE SOFIAPLUS. |

en el ambiente de formacién asignado.

Tecnoldgica, programados por el Centro de

PRODUCTOS Documento
ELECTRONICOS. Fichas: Evidencias en la
1994816-1994818-1994821- | plataforma
1994822, BLACKBOARD.
Desarrollo de diferentes
actividades de interaccion y
reflexion dentro del proceso
formativo.
Ejecucion de la formacién
complementaria virtual -
COMERCIALIZACION DE Informe de
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar PRODUCTOS actividades en
procesos de aprendizaje en cualquiera de las | ELECTRONICOS. Fichas: SOFIA PLUS.
estrategias de respuesta institucional para los | 1994816-1994818-1994821- | Documento
diferentes grupos poblacionales objeto de la 1994822, Evidencias en la
Formacion Profesional Integral. Desarrollo de diferentes plataforma
actividades de interacciony | BLACKBOARD.
reflexion dentro del proceso
formativo.
Ejecucion de la formacién
complementaria virtual —
COMERCIALIZACION DE Informe de
Desarrollar mecanismos que faciliten la PRODUCTOS actividades en
reflexién, la innovacién, el espiritu ELECTRONICOS. Fichas: SOFIA PLUS.
investigativo, la creatividad y la autoevaluacion | 1994816-1994818-1994821- | Documento
en los aprendices para su mejoramiento 1994822. Evidencias en la
continuo. Desarrollo de diferentes plataforma
actividades de interacciony | BLACKBOARD.
reflexion dentro del proceso
formativo.
Ejecucién de la formacion A ——
complementaria virtual — aptiidadesat
Evaluar el proceso de aprendizaje, las ggggsg%émum DE SOFIA PLUS.
estrategias, el medio ambiente educativo, el ELECTRONICOS. Fichas: Documento
rendimiento académico de los aprendices y 1994816-199481 8 199 48é1- Evidencias en la
diligenciar oportun?nmenée I1(:»5 fo;n}atos 1094822 plataforma
orrespondientes (Metodologia de ’ : B !
g«prengizaje por Pﬁoyectos).g Deggrrollo 48 d_lferente_s Cl;:t?: 32 ARD
actnwcjades de interaccion y Cabfiesentas
;g?;):gcoc-ientro del proceso BLACKBOARD.
Participar en Actividades de planeacion y
desarrollo curricular en equipos de trabajo, en
el desarrollo de innovaciones pedagogicas y
del area especifica en que se desemperie, No Aplica. No Aplica.
mediante proyectos de investigacion, en
concordancia con las exigencias del desarrollo
sostenible.
Participar en procesos de promocion de los
programas de Formacién Profesional Integral, . ;
servicios y actividades de Divulgacion L L P

GTH-F-062 V.05
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CONTRACTUAL

| | Formacion. \

Coadyuvar en el proceso de ingreso e . :

\ \ induccion a los aprendices. No Aplica. el
Ejecucion de la formacion Documento
complementaria virtual — Evidencias en la
COMERCIALIZACION DE plataforma

Documentar los procesos de formacidn que PRODUCTOS BLACKBOARD.
orienta en la plataforma LMS, asociado con el | ELECTRONICOS. Fichas: Centro de
9 proyecto formativo (portafolio de evidencias 1994816-1994818-1994821- | Calificaciones
del instructor, material de apoyo bibliografico, | 1994822. BLACKBOARD.
guias de aprendizaje, talleres aplicados, etc.). | Desarrollo de diferentes Coleccion de
actividades de interacciony | Contenidos
reflexion dentro del proceso | BLACKBOARD o
formativo. Content Collection.
Documento
Evidencias en la
plataforma
Manejo plataforma SOFIA (B:LACKBOARD'
- w . entro de
10 Mostrgr dominio tecno\qgtco en el area PLUS_. Calificaciones
especifica de la formacion. Manejo plataforma BLACKBOARD
BLACKBOARD. : )
Coleccion de
Contenidos
BLACKBOARD o
Content Collection.
Prestar los productos definidos en el proyecto . :
\ " \ formativo eg cada fase del mismo. 1 No Aplica. fGIpien,
Informe de
Ejecucion de la formacion actividades en
complementaria virtual - SOFIA PLUS.
COMERCIALIZACION DE Documento
. . ' PRODUCTOS Evidencias en la
Randr sprranenls o normes eQueidor | ELEGTRONICOS. Feas: | piatoma
12 | productos resultantes de procesos de 133:3;2’1994818'1994821' gtﬁg:ggARD‘
ap{endiz.aje realizados por los ap(endices a ’ Calificaciones
quienes imparte formacion profesional. Desarrollo de diferentes BLACKBOARD.
actividades de interacciény | Coleccién de
reflexion dentro del proceso | Contenidos
formativo. BLACKBOARD o
Content Collection.
Solicitar oportunamente los elementos
necesarios para desarrollar eficazmente su 2 =
L labor pedag%gica y responder por ellos ante el No.Aplica. Hio Aplics,
centro.
lncorpgrqr tendencias tlgcnolc')gica_s, o Eé?:gcr:‘eﬁ?alr?aggmg?gn Plataforma SOFIA
14 pedagogicas y de gestion, al dlsgno técnico COMERCIALIZACION DE PLUS.
pedagb_gu:o de |a§ diferentes acciones de PRODUCTOS Plataforma
formacion profesional en su especialidad. ELECTRONICOS. BLACKBOARD.
\ \ Reportar en el sistema Sofia plus en un plazo | Realizar reportes en SOFIA | Informe de
15 | maximo de los tres (3) dias habiles de cada PLUS y alistamiento de los actividades en
mes, todas las actividades que de acuerdo a cursos virtuales en la SOFIA PLUS.

GTH-F -062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

los procesos son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo, tales
como: Registro de juicios evaluativos, creacion
de rutas y asociacién de aprendices, registro
de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar al
coordinador académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

plataforma BLACKBOARD

Documento
Evidencias en la
plataforma
BLACKBOARD.

16

El coordinador académico podra designarlo
como gestor de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la formacién
por proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la
integralidad en la ejecucién del proceso de
aprendizaje.

No Aplica.

No Aplica.

17

Atender la formacién titulada y apoyar la
formaciéon complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacion
Académica.

Ejecucion de la formacion
complementaria virtual —
COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS
ELECTRONICOS.

Informe de
actividades en
SOFIA PLUS.
Documento
Evidencias en la
plataforma
BLACKBOARD.

18

Debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales) y para la realizacion de
cada pago derivado del mismo; estos pagos
se acreditan unicamente por el sistema PILA o
de Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda.

Pago virtual de Aportes a la
Seguridad Social en Salud,
Pension y ARL mediante
Planilla Electrénica.

Copia del pago de
Seguridad Social
del mes de octubre
de 2019.

19

El contratista debera acreditar el pago
oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas
de Compensacién Familiar.

No Aplica.

No Aplica.

20

El contratista debera efectuar el pago dentro
de los plazos establecidos en el Decreto 1670
de mayo de 2007 del mes en curso con base
en el cuarenta por ciento (40%) del valor
mensual del presente contrato de sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensién y ARL) como
Trabajador Independiente. La demora en la
entrega de los soportes de pago mensual de
estas obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el cabal
cumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion por parte
del CONTRATISTA, sera causal para la
declaracion de la caducidad administrativa.

Pago virtual de Aportes a la
Seguridad Social en Salud,
Pensién y ARL mediante
Planilla Electrénica.

Copia del pago de
Seguridad Social
del mes de octubre
de 2019.

GTH-F -062 V. 05
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21

El Contratista debera cumplir con las normas
del Sistema General de Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes: *Procurar el cuidado
integral de su salud *Contar con los elementos
de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. * Informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales. * Participar
en las actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o Viglas Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. *Cumplir las normas, Realizar induccion en
reglamentos e instrucciones del Sistema de Seguridad y Salud en el
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo | Trabajo.

SG-SST. *Informar oportunamente a los
conlratantes toda novedad derivada del
contrato. * Examenes médicos ocupacionales.
En virtud de lo establecido en el paragrafo 3°
del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucion contratante debera
establecer las medidas para que los
contralistas sean incluidos en sus Sistemas de
Vigilancia Epidemiologica, para lo cual podran
tener en cuenta los términos de duracion de
los respectivos contratos. El costo de los
examenes periddicos seré asumido por el
_contratista.

Examenes Médicos
Ocupacionales de
Ingreso.

Constancia SST
del afo 2019.

22

2]

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares pueslos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objelo del contrato, por
lo que son sujetos de control y vigilancia. En | No Aplica.
consecuencia, deberan dar cuenta sobre la

enlrega de los bienes al supervisor y/o

Interventor del contrato respectivo y a los

6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser

procedente .‘

No Aplica.

Presentar a la suscripcion del contrato, 1os

siguientes documentos: a) Registro Unico

| Tributano - RUT b) Copia de la Cédula de

Ciudadania c) Constancia de

| Afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a traves

de una Empresa Promolora de Salud (E P S) | Ent de d
d) Constancia de afilacion al Sistema General ‘ b oq _ocumanlos .
doe Pensiones o través de una entidad través del SECOP I
Administradora de Fondo de Pensiones ‘

(AF P) o) Formulano Gnico da declaracion de |

bienes y rentas del afio 2018 del SIGEP

debidamente fimado y fechado ) Hoja de

vida del Sistema de Informacion y Gestion del

e —

SECOP 1.

|
|

GTH-F-062 V.05
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Empleo Publico - SIGEP.

Atender oportunamente los requerimientos
24 | Que haga el supervisor del contrato y

, . Informe mensual
Realizar el informe mensual

; ‘ : : : de ejecucion
presentar informes mensuales de la ejecucién | de ejecucién contractual.
contractual.
del contrato.
Ser respetuoso y honesto en el cumplimiento Cumplir los objetivos y
25 | de los objetivos y requisitos establecidos en el | requisitos establecidos en el | Informes.
contrato. contrato.
Las demas necesarias para el cabal i "
28 cumplimiento del objeto contractual. j No Aplica. No Aplica. J

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma
parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

" Cc

iTEM | No. DE LA ORDEN DESII;E%EM[?ENTO FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS W
DE VIAJE INICIO | FINALIZACION
1. l l

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de
informe de ejecucién contractual, deberé reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V.05
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TIEMPO ACT APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  JOMN ALFONSO CALDERON NINO

CENTRO DE . N
FORMACION CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES ¥ TURISTICOS

FECHA INICIAL 0" ‘02076 00 00 D0
FECHMA FINAL. 371072079 27 50 50

ACTIVIDADES ACADEMICAS

EICHA "ORLR77 OME RCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTROMICOS
DE APRENDIZAJE

o~ ~ hatery NTEGRAR SIGTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
» COMSETENCIA DE APRENDIZAN ML IENDC CON LOS BE OUE RINIENTOS DEL PROCESO

- — ’-T—"-—'v
S, LT CCPNITEET )8 it bl s B gty TIE PRRCOVE T TO [ SRR TOE BLEC TE M. O0k Paih £ MAEGE T TRC ACCNEDE A
SEC) JOSRAENT E §3T AL PO

CEWTEV S 4 VNI OB LN AE TS G ) TR WTERC D e O T U AMD0 WO IAR T D TOm

SR BT EEs CMRCINTOR v S A KA AT SCCIRTIE BB Yy AL TRAREAD EST REN DA

MORAS DEDICADAS EN LA FICHA

22 00

FICHA 190487271 . COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE

. APRENT INTE GRAR SISTEMAS £LECTRONICOS INDUSTRIALES

{ " » . it J

AMAL [TAE CONCEPTOS ¥ DISENAR L8 BLAN OF PROVESTIT) [¥ PRODAUC TR BLECTEOMC PN PARA B MASKE THIG ACOREE A
REQUERRMENT 08 ESTABLECIDOS

1R'10/19 11 44 AM



IDENTIFICAR LA FUNCION QUE CUMPLE CADA DISPOSITIVO DENTRO DE UN CIRCUITO UTILIZANDO HOJAS DE DATOS
INTERPRETAR Y LEER CIRCUITOS Y SU APLICACION ACORDE A LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 1994818 - COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE:

_ _ INTEGRAR SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: M5l IENDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROGESO.

RESULTADOS.D

ANALIZAR CONCEPTOS Y DISENAR UN PLAN DE PROYECTO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS PARA E-MARKETING ACORDE A
REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LA FUNCION QUE CUMPLE CADA DISPOSITIVO DENTRO DE UN CIRCUITO UTILIZANDO HOJAS DE DATOS

INTERPRETAR Y LEER CIRCUITOS Y SU APLICACION ACORDE A LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 1994816 - COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
DE APRENDIZAJE:

 INTEGRAR SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~\;Mp1 IENDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

ANALIZAR CONCEPTOS Y DISENAR UN PLAN DE PROYECTO DE PRODUCTOS ELECTRONlCOS PARA E-MARKETING. ACORDE A
REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

IDENTIFICAR LA FUNCION QUE CUMPLE CADA DISPOSITIVO DENTRO DE UN CIRCUITO UTILIZANDO HOJAS DE DATOS

INTERPRETAR Y LEER CIRCUITOS Y SU APLICACION ACORDE A LA NORMATIVIDAD ESTABLECIDA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

el
il

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 88706

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
| _FICHA | FECHAINICIO |" FECHABINAL "[" % EVENTO' | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL |  FECHAFINAERWI" 7" ACTIVIDAD. | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOHN ALFONSO CALDERON NINO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
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VER CONTRATO
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LB Documentos del contrato
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|RAZON SOCIAL :
—

JOHN ALFONSO CALDERON NINO

| IDENTIFICACION:

| CC-91490547 B

'COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

' NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 -

| FECHA GENERACION REPORTE:  2019-10-18 N T

'FECHALIMITE DE PAGO: | 20101114 a o

| FECHA DE PAGO: 7 2019-10-01 -

| ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 12019-10

' PERIODO SALUD: 20190

 NUMERO PLANILLA: 16564534

TOTALCOTIZANTES: |1

| REFERENCIA DE PAGO (PIN): 16564534

| T1PO DE PLANILLA I 7 -

VALOR PAGAR
IV 405000427 | COOMEVAEPS 1 $0 s0 s0 $ 184,000 $184.000
e s00227540 | COLFONDOS 1 $0 $0 $0 $ 235,600 $ 235600
14-23 860011153 POSITIVA 1 $0 S0 S0 $7.700 $7.700
r Total a pagar 50 $0 50 § 427.300 $427.300
EéCHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: i_1 111212019 J




