@
[ ]
ke :
Gobernacién % NPl S war -
de Sucre s DIFERENTE 7E &
ESTUDIOS PREVIOS
ENTIDAD QUE CONTRATARA: GOBERNACION DE SUCRE
REEE';:%E\NDC:'A QUE  POSEE LA | orGRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE.
MODALIDAD DEL PROCESO: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, LEY 1150

DE 2007, ART. 2° LIT B, DECRETO 1082 DE 2015
SUBSECCION 2.

De acuerdo a lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificados por los
articulos 32 de la Ley 1150 de 2007 y 87 de la Ley 1474 de 2011, y en desarrollo de lo previsto por el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se deberan realizar los estudios en los cuales se analice la conveniencia y
la oportunidad para adelantar la contratacion que pretenda realizar la entidad estatal, estableciendose en ellos los
criterios que permitan aportar la informacion pertinente y eficaz para desarrollar debidamente los procesos de
contratacion de manera que los proponentes, en el evento de ser necesarios por la modalidad de seleccion, puedan
valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. En el presente documento se analizan por parte
de la Gobernacion de Sucre, los aspectos necesarios para contratar “APOYO A LA REALIZACION DE
SIMULACROS SOBRE LA RUTA DE ATENCION DE VICTIMAS DE SINIESTROS VIALES REALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE".

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La contratacion de Bienes, Obras y Servicios es la principal actuacion administrativa en virtud de la cual las entidades
territoriales dan cumplimiento a su funcion publica y social, garantizan su adecuado funcionamiento y materializan
los proyectos de inversion socioeconomica contenidos en sus respectivos Planes de Desarrollo.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que sus procesos de seleccion de
contratista, la celebracion y ejecucién de sus contratos, se cifian a los principios generales del Derecho y
especialmente de la contratacion estatal, estén en armonia con los postulados que orientan la funcion Publica y
cumplan con lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratacion Administrativa y las demas disposiciones
normativas que regulan la materia.

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion... (Entre otros).

Los medios de transporte terrestres han contribuido al desarrollo de la humanidad, dado que su evolucion
exponencial ha permitido avances significativos en los diferentes sectores de la economia para ofrecer mejores
servicios y bienes a las comunidades. Es importante resaltar que, aunque los medios de transporte son sinénimo de
desarrollo, su crecimiento desmedido por la facilidad comercial de adquisicion de los mismos, y su uso inadecuado
ha provocado el aumento de muertes y lesionados en siniestros de transito.

La pérdida de mas de 1,35 millones de vidas al afio en siniestros viales (OMS, 2020), ha posicionado la seguridad
vial como un tema prioritario en la politica publica mundial. Las muertes y lesiones en siniestros viales continian
siendo un importante problema de desarrollo y salud, con grandes consecuencias sociales y economicas. Los
siniestros viales derivan en afectaciones al bienestar de la poblacion y al desarrollo del pais en términos de
productividad, pues las lesiones graves que sufren sus victimas, y las muertes que se registran cada afo, afectan
en mayor medida a personas jovenes entre 18 y 30 afios que se encuentran en edad de trabajar.’

Una medida aproximada del costo de los siniestros viales se puede encontrar en La Federacion de Aseguradores
Colombianos (Fasecolda), entidad que en 2018 estimé que el costo de la siniestralidad vial en el pais fue de 3,6
millones de pesos (Fasecolda, 2018)?

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) se congratula de la declaracion politica que adoptaran los Estados
Miembros durante la Reunion de Alto Nivel de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre la Seguridad Vial
Mundial, en virtud de la cual se comprometieron a reducir en un 50% las defunciones y los traumatismos causados
por las colisiones de transito de aqui a 2030, lo que constituye un hito para la seguridad vial y la movilidad sostenible.

1 Tomado de INFORME SOBRE SEGURIDAD VIAL PARA EL CONGRESO DE LA REPUBLICA Junio de 2022

2 Esto sin tener en cuenta los pagos por reclamaciones de responsabilidad civil y dafios materiales hechos por las pélizas todo
riesgo que pagan las compafiias de seguros, como tampoco la reduccion de la productividad por pérdida de la capacidad laboral
(luero cesante. dafio emeraente v muerte) que asumen las victimas, ni el costo por incapacidades que asumen las empresas del
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Los paises de ingresos bajos y medios como Colombia trabajan por alcanzar cifras de mortalidad similares a los
paises europeos en donde para el afio 2013, alcanzaron so6lo 9.3 muertes por cada 100.000 habitantes estando por
debajo de la tasa mundial de 17.4 y de la cifra para América Latina de 15.9°

Al analizar la informacion parcial publicada en el Observatorio Nacional de Seguridad Vial - ONSV se encuentra
que, los fallecidos por siniestros viales en Colombia en su mayoria son motociclistas. En efecto, dos de cada tres
muertes corresponden a este tipo de actor y en 2021 mas de 4 mil de estos usuarios perdieron la vida. Los peatones
son el segundo actor vial més vulnerable dado que representa el 21% de todas las victimas fatales en 2021. Le
siguen los usuarios de vehiculo con el 12% y los usuarios de bicicleta con el 6% del total de decesos.

La pérdida anual de cerca de 1,35 millones de vidas en las vias ha visibilizado la siniestralidad vial como participe
de los dafios generados a la salud publica y al desarrollo mundial, en especial, en los paises de bajos y medianos
ingresos. Esta situacion fue evidenciada en el Informe mundial sobre prevencién de los traumatismos causados por
el transito, en el cual la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) sefiala que las lesiones generadas en siniestros
viales son inaceptables y evitables (OMS, 2004).

llustracion 1: Fallecimientos en siniestros viales por cada 100.000 personas en Europa y en
Colombia, 2019)
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Fuente: Fuente: (Foro Internacional de Transporte)

Previo a la aprobacion de la Resolucion 74/299 de 2020, Colombia participd en la Tercera Conferencia
Interministerial Mundial sobre Seguridad Vial, que se llevé a cabo en Estocolmo (Suecia) en 2020, donde se
comprometié a asumir estos compromisos para gestionar su seguridad vial y con ello, particularmente perseguir un
objetivo de reduccién en su tasa de mortalidad en 50% a 2031; plasmada como meta principal en su Plan Nacional
de Seguridad Vial para el periodo 2022-2031. Vale la pena indicar que, en 2020, afio en el que se declaré la Segunda
Década de Accion, los siniestros viales en Colombia registraron una disminucion del 44% frente a 2019, y otra del
17,4% en las victimas fatales.

Para el periodo enero - diciembre del afio 2021 los siniestros viales en Colombia dejaron 7.238 personas fallecidas
y 24.364 valoraciones medicolegales a personas lesionadas por siniestros viales. Esto muestra un aumento del
12,76% en el total de fallecidos y una disminucion del 30,83% en el total de casos de personas valoradas, en
comparacion con el promedio de los ultimos cinco afios. Estas cifras, en relacion con el total de la poblacion de
Colombia, sittian la tasa nacional de fallecidos por cada 100 mil habitantes hasta el mes de diciembre en 14 a 18,
siendo los Usuario moto las victimas mas afectadas, representando un 59,7% del total de fallecidos y un 60,8% del

total de casos de personas valoradas®.

Para el periodo enero - octubre del afio 2022 los siniestros viales en Colombia han dejado 6.676 personas fallecidas
y 25.186 valoraciones medicolegales a personas lesionadas por siniestros viales. Esto muestra un aumento del
27.68% en el total de fallecidos y una disminucion del -5.97% en el total de casos de personas valoradas, en
comparacion con el promedio de los ultimos cinco afios. Estas cifras, en relacion con el total de la poblacion de
Colombia, sitlian la tasa nacional de fallecidos por cada 100 mil habitantes hasta el mes de octubre en 12.94a,
siendo los Usuario moto las victimas mas afectadas, representando un 59.7% del total de fallecidos y un 59.3% del

total de casos de personas valoradas.®

A continuacion, se muestran el numero de fallecidos y lesionados desde el 2017 a 2022, para el periodo comprendido
entre enero y octubre.

3 Extraido del Informe sobre la situacion mundial de la seguridad vial 2015 (pagina 3)
¢ Tomado del BOLETIN ESTADISTICO COLOMBIA Fallecidos v Lesionados por Siniestros Viales Serie Nacional ENERO - DICIEMBRE 2021.
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llustracion 2: Numero de Fallecidos en Colombia para el periodo enero a octubre
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llustracion 3: Nimero de Lesionados en Colombia para el periodo enero a octubre
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Atendiendo al enfoque Sistema Seguro en donde las acciones de educacion, vigilancia, control y atencion de las

victimas son relevantes, este enfoque reconoce la responsabilidad de los actores viales en la seguridad vial y la
necesidad de ofrecer una respuesta efectiva para la proteccion de la vida ante la ocurrencia de un siniestro vial.

El objetivo de este protocolo de atencion a victimas de siniestros viales es brindar una herramienta a los miembros
de la comunidad educativa para unificar criterios y procedimientos frente al protocolo de atencion a seguir cuando
ocurre un siniestro de transito, asi como las acciones correctas para atender a las victimas, y hacer valer sus
derechos. También permite recolectar la informacion necesaria para adelantar posteriormente la investigacion del
siniestro, con el fin de generar lecciones aprendidas que sirvan a la promocion de la seguridad vial y la prevencion
de siniestros viales en los establecimientos educativos y en su entorno.

Por lo anterior, la Secretaria departamental de Transito y Transporte de la Gobernacion de Sucre, plantea la
alternativa implementacion del Proyecto “APOYO A LA REALIZACION DE SIMULACROS SOBRE LA RUTA DE
ATENCION DE VICTIMAS DE SINIESTROS VIALES REALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”, en la
cual se pretende realizar simulacros para sensibilizar a los actores viales, y asi lograr una reduccion de muertes y
lesionados respecto a cifras de afios anteriores.

Al finalizar la ejecucion del proyecto se plantea que en los seis (6) municipios seleccionados del Departamento de
Sucre, se hayan implementado las medidas de sensibilizacion y concientizacion vial.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES.
2.1 OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El objeto del contrato a celebrarse es: “APOYO A LA REALIZACION DE SIMULACROS SOBRE LA RUTA DE
ATENCION DE VICTIMAS DE SINIESTROS VIALES REALIZADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”

2.2 NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto a contratar se encuentra identificado dentro
del cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios consagrado en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.2.1.5.1., con los siguientes codigos y respectivos nombres:

SEGMENTO FAMILIA CLASE | DESCRIPCION
80 10 16 Gerencia de Proyectos
an 11 1R Necarralln da Reriirans Hiimanns
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86 10 17 Servicios de capacitacion vocacional - cientifica
86 1 16 Educacién en Adultos
93 14 15 Desarrollo y Servicios Sociales

2.3 DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO.

Los simulacros sobre la ruta de atencion de victimas seran realizados en los seis (6) municipios objeto de este
proyecto. Se realizarén tres (3) simulacros en cada municipio.

Tabla 1: Cronograma de simulacros
Municipios Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

*Nota 1
Sampués
Santiago de Tolu
Covefas
San Onofre
San Marcos
Majagual

Nota 1: Disefio y elaboracion de publicidad en general.

Para estos simulacros se contara con el siguiente personal: un (01) Director, y un (01) Coordinador Educativo para
la implementacion y ejecucion del proyecto en materia de logistica y contenido de cada simulacro, dos (02)
Instructores certificados para la realizacion de talleres en atencion y rehabilitacion de victimas y doce (12) personas
de apoyo. Asi como dos (2) grupos de teatro para los simulacros (compuesto por 5 personas).

Cuyo personal contara con sus elementos de dotacion correspondiente para la dictar los simulacros. Tales como:
e Camisetas Estampadas con logo del proyecto de simulacros y de la Gobernacion de Sucre para el equipo de
trabajo (Tipo Polo talla surtida). X 3.
Gorras Bordadas (Color Blanco, con logos de la Gobernacion de Sucre y logotipos del simulacro). x2
Carnet en PVC - Para equipo de trabajo.

Para garantizar la logistica y el suministro de los elementos necesarios para llevar a cabo los simulacros se contara
con el siguiente alquiler de transporte.

e Alquiler Vans Transporte de Elementos - incluye Conductor, Gasolina y peajes. (Para el equipo de trabajo). Para
transportar al director y enlace educativo a los diferentes municipios, asi como toda la logistica necesaria para
realizar los simulacros en los seis (06) municipios.

Los participantes en los simulacros se capacitaran en tres (03) grupos de 20 personas por sesion, para lo cual se

contara con los siguientes elementos:

e Pendones (Elaborados en Banner con ojetes, policromia, impresion digital, tamafio 90 X 140). 2 por municipio

e Instalacion de elementos necesarios para realizar 3 simulacros y charlas para atenciéon de victimas por
municipio, con la logistica para atender 60 personas por municipio, con puntos méviles, por sesiones, en cada
municipio, incluye: Alquiler de Video Beam, Alquiler de Telones Méviles de 2x3, Computador Portatil, carpa de
4x4, mesa de 180 x 61x74 cm rectangular portafolio plastica y Parlante Movil.

o Alquiler de motos para la realizacion de simulacros por municipio.

Para cada uno de los asistentes a los simulacros se les entregara los siguientes elementos:

e Hidratacion (Botella de 600 ml).

e Refrigerios (gaseosa de 400 ml y galletas de 243 Gr).

e Gorras Estampadas (Color Blanco, con logos de la Gobernacion de Sucre y logotipos de los simulacros)

e Abanicos (en carton grueso e impreso a doble cara y plastificado brillante).

Para la ejecucion de los simulacros se realizara el siguiente plan de medios donde se contara con las siguientes
estrategias para la publicacion de las diferentes actividades del proyecto.

e Perifoneo en los municipios impactados. (Cinco perifoneo por semana mafana y tarde en cada uno de los 6
municipios impactados).

e En cada municipio se realizaran publicaciones en redes sociales (Twitter, Instagram y Facebook) resaltando la
importancia de los simulacros y la cultura vial. (Valor de 10 publicaciones en cada municipio).
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Publicacion Radial en los diferentes municipios (publicacion radial de 30 segundos de lunes a sabado en los

diferentes espacios de amplia trayectoria y reconocida aceptacion en emisoras AM o FM de cada municipio).

Durante los simulacros se establece como estrategia de respuesta a preguntas relacionadas con el contenido, para

la entrega de:
o Chalecos reglamentarios para motociclistas, treinta y uno (31) para cada municipio
o Cascos de seguridad reglamentarios para motociclistas, veintitrés (23) para cada municipio.

1 Equipo de Trabajo UNIDAD CANTIDAD DIAS
1.1 Director. UND 30
1.2 Coordinador educativo. UND 30
1.3 Personal de Apoyo. UND 12 20

Instructor para la realizacion de talleres en atencion y
4| renabilitacion de victimas. UhD 4
15 Grupo de teatro para los simulacros. Compuesto por 5 UND 12
personas
2 Suministros poblacion objetivo UNIDAD CANTIDAD
21 Hidratacion (Botella de 600 ml). UND 360
En cada municipio se realizaran publicaciones en redes sociales (Twitter, Instagram y

2.2 Facebook) resaltando la importancia de los simulacros y la cultura vial. (Valor de 10 UND 6
publicaciones en cada municipio).
Cufas radiales (Publicacion Radial) en los 6 municipios (publicacion radial de 30

23 segundos de lunes a sabado en los diferentes espacios de amplia trayectoria y UND 6
reconocida aceptacioén en emisoras AM o FM de cada municipio).
Alquiler de motos para la realizacién de simulacros por municipio, las cuales deben ser

24 de cilindraje 124, capacidad kg/Psj 2, modelo de 2014 en adelante y se debe contar UND 6
con la documentacién reglamentaria como su revision tecno mecanica RTM y SOAT.
Alquiler Vans con cilindraje de 1.600 c.c, capacidad de 9 pasajeros, modelo de 2017

25 en adelante y el transporte debe incluir Conductor, Gasolina y peajes. (Para el equipo UND 6
de trabajo).

3 Suministros equipo de trabajo UNIDAD CANTIDAD
31 Camisetas Estampadas con logo del proyecto de simulacros y de la Gobernacién de UND 8

) Sucre para el equipo de trabajo (Tipo Polo talla surtida). X 3.

3.2 Gorras Bordadas (Color Blanco, con logos de la Gobernacion de Sucre y logotipos del UND 3

’ simulacro). x2
3.3 Carnet en PVC - Para equipo de trabajo. UND 16
4 Suministros poblacion objetivo UNIDAD CANTIDAD
41 Refrigerios (gaseosa de 400 ml y galletas de 243 Gr). UND 360
42 (C;orras Estampadas (Color Blanco, con logos de la Gobernacion de Sucre y logotipos UND 350

e los simulacros).
43 | Abanicos (en carton grueso e impreso a doble cara y plastificado brillante). UND 360
44 Pendones (Elaborados en Banner con ojetes, policromia, impresion digital, tamafio 90 UND 12
) X 140). 2 por municipio
Chalecos reglamentarios para motociclistas, reflectante de dril para motocicleta, abrigo
4.5 de seguridad de advertencia nocturna de alta visibilidad para coche, color naranja, 2 UND 186
bolsillos, Verano.
Cascos de seguridad reglamentarios para motociclistas, Cumplimiento de la norma
tecnica NTDM-0015-A2 de 2015 del Ministerio de Defensa. Los cascos con calota
externa fabricada y moldeada por inyeccion en policarbonato, visor moldeado por
inyeccidn en policarbonato con proteccion UV hasta cuatrocientos (400) nanémetros y
tratamiento anti rayas, Sistema de ventilacion con dos tomas de aire regulable (una
46 superior que dirija el aire al interior de la calota, una inferior que dirija el aire al interior UND 138
) de la mentonera y hacia la superficie interna del visor), extractores de aire en la
mentonera y en la parte trasera de la calota. Debe estar provisto de un sistema de
cierre de desenganche rapido con la posibilidad de ajustar la longitud de la correa de
sujecion, acolchado interno tejido de alta calidad, con caracteristicas internas de
confort, transpirabilidad y resistencia, el poliestireno interno debe ser de un material
facilmente deformable con el fin de absorber los golpes. El color debe ser surtido.
Instalacion de elementos necesarios para realizar 3 simulacros y charlas para atencion
de victimas por municipio, con la logistica para atender 60 personas por municipio, con
4.7 puntos moviles, por sesiones, en cada municipio, incluye: Alquiler de Video Beam, UND 18
Alquiler de Telones Moviles de 2x3, Computador Portétil, carpa de 4x4, mesa de 180 x
61x74 cm rectangular portafolio plastica y Parlante Mévil.
48 Perifoneos en los municipios impactados. (Cinco Perifoneos por semana mafiana y UND 6

tarde en cada uno de los 6 municipios impactados).
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Se realizaran tres simulacros en cada municipio acompaiiados de talleres para atencion de victimas de accidentes
de transito, el cual seré aprobado en la metodologia por el supervisor del contrato. Para cumplir con el objetivo del
proyecto se hace necesario vincular a las autoridades locales de los municipios (policia, defensa civil, hospitales) y
a la ciudadania en general.

PERSONAL MINIMO:

El proponente debera aportar las hojas de vida junto con la respectiva carta de compromiso de los siguientes
perfiles:

CANTIDAD CARGO PERFIL DEDICACION
NBC: Ingenieria con postgrado en Gestion de
Calidad.

Experiencia profesional: Minima de 8 afios
contada a partir de la expedicion de la tarjeta
1 Director profesional. 100%

Experiencia profesional relacionada: Haber
participado como Director, consultor o contratista
en al menos dos (2) proyectos de sensibilizacion o
capacitacién en materia de seguridad vial.

NBC: Profesional en Licenciatura o pedagogia con
titulo como técnico en seguridad vial.

Experiencia laboral: Minima de 5 afios contada a

Coordinador partir de la fecha del grado. 100%

Educativo

Experiencia profesional relacionada: Minima de
dos (2) afios como capacitador en temas
relacionados con la seguridad vial.

NBC: profesional en Enfermeria o medicina.

2 Instructores Experiencia profesional relacionada : Minima de 100%
cinco (5) afios contados a partir de la fecha de
grado.

12 Personal de apoyo. | Titulo como bachiller. 100%
Compuesto por 5 personas, titulo como bachiller 100%
_ylo con experiencia en obras teatrales °

2 Grupo de teatro

Nota: A la hora de la presentacion de la propuesta, se debera anexar solo las hojas de vida del Coordinador
General del Proyecto, El Coordinador Educativo e Instructores.

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Obligaciones Generales del contratista: Ademas de las obligaciones previstas en la Ley para los contratistas
del Estado, debido al servicio requerido por la Entidad, este se compromete a:cumplir con las obligaciones que
a continuacion se estipulan, por lo cual debera manifestar bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la presentacion de la oferta, que conoce y acepta los términos establecidos en los documentos
del proceso.

a) Ejecutaridonea y oportunamente el objeto delcontrato.

b) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales y evitando las dilaciones y en
trabamientos que pudieren presentarse.

c) Llevar registros, archivistico y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiable
respecto al servicio prestado.

d) De acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, el contratista debera dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA, e ICBF). Las demas que surjan del contenido del contrato, de las presentes clausulas adicionales que
se incorporan al mismo o de la propuesta presentada por el ASEGURADOR.

e) Atender los requerimientos hechos por el Supervisor y en caso de no ser posible, emitir, por escrito,
una explicaciéon que fundamente este hecho.

f) Responder por la calidad del servicio suministrado.

g) Mantenerinformada a la Gobernacion de Sucre. de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion
del contrato.

h) Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

i) Cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas y economicas presentadas en la propuesta.
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j) Las demas que sean inherentes al objeto contractual.

Obligaciones especificas del contratista: El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto contractual debera
cumplir la totalidad de las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de conformidad con la propuesta presentada y
dentro del menor tiempo posible luego de requerido el servicio.

2. Realizar el objeto del contrato de conformidad con los parametros técnicos establecidos.

3. El contratista debera entregar todos los bienes objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones
técnicas exigidas en los estudios previos y el contrato.

4. Apoyar todas las acciones propuestas encaminadas al logro del objetivo planteado.

Disponer del recurso humano calificado para la realizacién de las diferentes actividades.

Poner a disposicion conforme a su autonomia y exclusiva responsabilidad la infraestructura, fisica,

administrativa, técnica, financiera y recurso humano que se requiera para el desarrollo de todas las actividades

necesarias para dar cabal cumplimiento al objeto de este contrato, atendiendo siempre los principios de
comunicacion e informacion, especializacion, austeridad y eficiencia del uso de los recursos.

7. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos.

8. Asumir integralmente la responsabilidad por la debida y oportuna inversién de los recursos del contrato y
presentar informe de todas las actividades, con los soportes del caso, esto es, registro fotografico, planilla de
asistencia, certificacion de los asistentes, informe final.

9. Reportar oportunamente a la entidad los hechos y circunstancias extraordinarias que llegaren a ocurrir durante
la prestacion del servicio.

10. Cumplir con las observaciones y recomendaciones dadas por el supervisor del contrato.

11. Demostrar el pago al sistema de seguridad social (salud, pensién y riesgos profesionales) y pago de aportes
parafiscales si esta obligado a ello.

12. Las demés que se requieran para la buena ejecucion del objeto contractual.

13. Presentar los documentos necesarios para la legalizacion del contrato.

o o

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.
Departamento se vera obligado para con el Contratista a lo siguiente:

a) Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos.

b) Permitir la ejecucion y desarrollo del contrato a favor del Contratista.

¢) Supervisar la correcta ejecucion del contrato.

d) Las demas que se deriven de la correcta ejecucion del contrato y las estipuladas por la Ley.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
ELECCION. La modalidad de seleccion pertinente para contratar “APOYO A LA REALIZACION DE SIMULACROS
SOBRE LA RUTA DE ATENCION DE VICTIMAS DE SINIESTROS VIALES REALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SUCRE’, corresponde a la seleccion abreviada de menor cuantia de conformidad con literal
(b) del numeral 2 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencion
al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. El tipo de Contrato sera el de Prestacion de Servicios,
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas que las modifiquen,
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de
conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato se ejecutara en el Departamento de Sucre.

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El Plazo de ejecucion del presente contrato, sera de Treinta (30)
dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio por parte del supervisor del contrato y el
contratista, previa aprobacion del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, este término no
podra superar la vigencia 2023.

El contrato se entiende perfeccionado con la aprobacion de las partes a través del SECOP I, para su ejecucion se
requiere: 1) expedicion del registro presupuestal, 2) aprobacion de las garantias que amparan el contrato y 3) pago
del porcentaje correspondiente de las estampillas aplicables al contrato.
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7. PRESUPUESTO OFICIAL: E| Departamento de Sucre a través de la Secretaria de trénsito y transporte ha
realizado un presupuesto oficial basado en un estudio de mercado, consultando y solicitando cotizaciones de los
bienes que se requieren, luego de analizados los datos reales de la contratacion; en dicho presupuesto, se tuvo en
cuenta, ademas, los costos directos e indirectos derivados de Ia ejecucion del contrato.

Con base en las cotizaciones y en los estudios del sector, la Entida
la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIE
PESOS MCTE ($145.938.400)

d establecio coma presupuesto oficial del proceso
NTOS TREINTA'Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
IVA incluido y demas costos directos e indirectos.

A | Productos y servicios excluidos de IVA.
1 Equipo de Trabajo UNIDAD CANTIDAD | DIAS | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1.1 | Director. PERSONA 1 30 $  186.667,00 $ 5.600.010,00
1.2 | Profesional educativo. PERSONA 1 30 $  135.000,00 $ 4.050.000,00
1.3 | Personal de Apoyo. PERSONA 12 20 $ 41.000,00 $ 9.840.000,00
Instructor para la realizacion de talleres en
1.4 atencion y rehabilitacion de victimas. PERSONA 2 20 $ 85.000,00 $ 3.400.000,00
Grupo de teatro para los simulacros.
1.5 Compuesto por 5 personas. PERSONA 2 12 $ 393.948,00 $ 9.454.752,00
Sub-total Equipo de trabajo $32.344.762,00
2 Suministros poblacién objetivo UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
2.1 | Hidratacion (Botella de 600 ml). UND 360 $ 1.767,00 $ 636.120,00
En cada municipio se realizaran
publicaciones en redes sociales (Twitter,
Instagram y Facebook) resaltando la
s importancia de los simulacros y la cultura UhiD 6 $ 401.567.00 $ 2A10.002.00
vial. (Valor de 10 publicaciones en cada
municipio).
Publicaciéon Radial en los diferentes
municipios  (publicacion radial de 30
segundos de lunes a sabado en los
23 diferentes espacios de amplia trayectoria y HNE) 6 $ 505,333,00 $ 3.619.996,00
reconocida aceptacion en emisoras AM o
FM de cada municipio).
Alquiler de motos para la realizacion de
2.4 | simulacros por municipio. (Ver Anexo UND 6 $ 650.000,00 $ 3.900.000,00
Técnico)
Alquiler Vans Transporte de Elementos -
2.5 |incluye Conductor, Gasolina y peajes. (Para UND 6 $ 1.700.002,00 $ 10.200.012,00
el equipo de trabajo). (Ver Anexo Técnico)
Sub-total Suministros poblacién objetivo $20.766.132,00
Total Productos y servicios excluidos de IVA $53.110.894,00
B | Productos con IVA incluido.
3 Suministrbs equipo de trabajo UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Camisetas Estampadas con logo del
proyecto de simulacros y de la Gobernacion
de Sucre para el equipo de trabajo (Tipo 36.833.00 1.767.984.00
3 Polo talla surtida). X 3, para él equipo de WD 4 $ R $ '
trabajo operativo 0 de campo, personal de
apoyo, instructor y grupo de teatro.
Gorras Bordadas (Color Blanco, con logos
de la Gobernacion de Sucre y logotipos del
3.2 | simulacro). X2, para él equipo de trabajo UND 32 $ 25.000,00 $ 800.000,00
operativo o de campo, personal de apoyo,
instructor y grupo de teatro.
3.3 | Carnet en PVC - Para equipo de trabajo. UND 16 $ 15.000,00 $ 240.000,00
Sub-total Suministro equipo de trabajo $2.807.984,00
4 Sumihistros poblacién objetivo UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
41 Refrigerios (gaseosa de 400 mly galletas de UND 360 $ 6.000,00 $ 2.160.000,00

243 Gr).
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Gorras Estampadas (Color Blanco, con
4.2 |logos de la Gobernacion de Sucre y UND 360 $ 25.000,00 9.000.000,00
logotipos de los simulacros).
Abanicos (en carton grueso e impreso a
43 doble cara y plastificado brillante). whiD &0 $ 1:433,00 515.880,00
Pendones (Elaborados en Banner con
4.4 | ojetes, policromia, impresion digital, tamafio UND 12 $ 141.667,00 1.700.004,00
90 X 140). 2 por municipio
Chalecos reglamentarios para
44 motociclistas. (Ver Anexo Técnico) UND 186 $ a30100 9.861.534,00
Cascos de seguridad reglamentarios para
48 motociclistas.(Ver Anexo Técnico) UND 138 $ 206.915,00 28.554.270,00
Instalacién de elementos necesarios para
realizar 3 simulacros y charlas para atencion
de victimas por municipio, con la logistica
para atender 60 personas por municipio,
con puntos méviles, por sesiones, en cada
&7 municipio, incluye: Alquiler de Video Beam, W 18 $ 1.067.035,00 19.206.630,00
Alquiler de Telones Moviles de 2x3,
Computador Portétil, carpa de 4x4, mesa de
180 x 61x74 cm rectangular portafolio
plastica y Parlante Mévil.
Perifoneos en los municipios impactados.
(Cinco perifoneos por semana mafiana y
A tarde en cada uno de los 6 municipios L @ $ 700:001,00 420000600
impactados).
Sub-total Suministros poblacion objetivo $75.198.324,00
SUB TOTAL $78.006.308,00
VA $ 14.821.198,00
SUB TOTAL ITEMS CON IVA $92.827.506,00
VALOR TOTAL $145.938.400,00

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para cubrir el valor de la presente contratacion, el
Departamento de Sucre cuenta con Disponibilidad Presupuestal No. 1016 con cargo al presupuesto de la vigencia
2023, expedido por el Subsecretario de Gestion Financiera del Departamento de Sucre

9. FORMA DE PAGO: El pago del presente contrato se realizara de la siguiente forma:

Un solo pago correspondiente al 100% del valor del contrato previo cumplimiento de la totalidad de las actividades
descritas en el proyecto y anexos tecnicos.

El contratista debera presentar para el pago, la cuenta de cobro o factura junto con el respectivo certificado del
cumplimiento a satisfaccion emitido por el supervisor del contrato. También debera aportar en cada pago,
certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales y demas requisitos de ley, cuando sea
necesario en cada uno de ellos.

El Departamento de Sucre no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista, cuando ella fuere
provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las facturas y no se
ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente proceso.

10. SUPERVISION: La ejercera la secretaria de transito y transporte o quien sefiale el ordenador del gasto, quien
deber4 observar en el ejercicio de sus funciones lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 4° y numeral 1° del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993, el articulo 84 d= la Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes. En todo caso
no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas en el presente
contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente
facultados, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato principal.

11. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Por tratarse de un proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia segun lo ordenado en el Articulo
2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2021, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en
cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista, esto es, lo referenciado en el numeral
(a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas.

REQUISITOS HABILITANTES ESTIPULADOS.PARA LA CONTRATACION.
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Para efecto de la verificacion de los requisitos habilitantes de las ofertas, se analizaran los siguientes aspectos:

El Comité evaluador del Departamento de Sucre, previo analisis detallado de las propuestas que se cifian
estrictamente a los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones, verificara la documentacion aportada para
el anélisis de los factores habilitadores, sefialando en el informe de evaluacion que se publicara en el SECOP, la
ausencia de requisitos o la falta de documentos de los proponentes, quienes durante el plazo de tres (03) dias que
tienen para presentar observaciones al informe, y subsanar. Los factores habilitadores se verificaran tal coma se
indica a continuacion:

REQUISITOS HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA
CONDICIONES DE EXPERIENCIA
CAPACIDAD FINANCIERA
CAPACIDAD ORGANIZACION

Para el efecto, se tendra en cuenta la siguiente informacion relacionada en la propuesta que para todos los efectos
deberan presentar los proponentes:
CAPACIDAD JURIDICA:

Para acreditar la capacidad juridica el proponente debera cumplir con los requisitos detallados a continuacion, y
seran "HABIL" aquellas propuestas que cumplan todos los criterios de capacidad juridica, de lo contrario se
calificaran como "NO HABIL".

DOCUMENTACION

Para cumplir con la documentacion solicitada en la capacidad juridica, los proponentes deberan anexar los
documentos relacionados a continuacion, bajo los parametros exigidos en el pliego de condiciones disefiado para
este proceso de contratacion.

Carta de presentacion de la propuesta.

Carta de informacién de consorcios o uniones temporales.

Certificado de existencia y Representacion Legal.

Cedula de ciudadania del representante legal.

Certificado de inscripcion en el registro nico de proponentes (R.U.P).

Certificacion de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal.
Garantia de Seriedad de la oferta y constancia de pago de esta.

Certificados vigentes de antecedentes fiscales, judiciales, disciplinarios y de Registro Nacional de
Correctivas (RNMC) del oferente, si es persona juridica de su representante legal.
9. Registro Unico Tributario.

10. Certificado expedido por la superintendencia financiera.

1. Anexos que apliquen.

N RWND

El oferente debera presentar esta documentacion conforme a las exigencias establecidas en el pliego de condiciones
de la presente contratacion. Si el proponente no anexa o presenta incompleto alguno de estos documentos en su
propuesta, debera entregarlos en la forma y en el plazo estipulado por la entidad, que en todo caso no podra exceder
el término establecido, antes de la fecha prevista para la adjudicacion, so pena de rechazo.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente debe acreditar hasta dos (02) certificaciones de contratos ejecutados, cuyo objeto, obligaciones y/o
actividades sean relacionados con la prestacion de servicios o realizacion de simulacros a victimas de siniestros
viales, cuya cuantia sea igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial, expresada en
salarios minimos legales mensuales vigentes, y que se encuentren clasificados en los siguientes codigos hasta el

tercer nivel:

80 10 16 Gerencia de Proyectos

80 1" 15 Desarrollo de Recursos Humanos

86 10 17 Servicios de capacitacion vocacionalo - cientifica
86 1 16 Educacién en Adultos

93 14 15 Desarrollo y Servicios Sociales

Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, uno de los integrantes acreditara
como minimo el 50% de la experiencia general solicitada expresada en salarios minimos Mensuales Vigentes 2023.
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia se tomara de manera asociativa, de conformidad
con el porcentaje sefialado para cada uno de ellos dentro del consorcio o unién temporal.

No se aceptaran contrato en ejecucion.

La experiencia debera soportarse aportando hasta una (01) certificacion del contrato o copia de contrato, este Ultimo
acompaiiado del certificado de cumplimiento, acta final y/o acta de liquidacion que lo acredite, la cual debe contener
como minimo el objeto del contrato, valor, fecha de inicio y fecha de terminacion.

Para determinar los valores ejecutados o facturados expresados estos en SMMLYV, se tendra en cuenta la siguiente
planilla:

PERIODO SMMLV
Enero 1 de 2014 a 31 de diciembre de 2014 616.000
Enero 1 de 2015 a 31 de diciembre de 2015 644.350
Enero 1 de 2016 a 31 de diciembre de 2016 689.455
Enero 1 de 2017 a 31 de diciembre de 2017 717.737
Enero 1 de 2018 a 31 de diciembre de 2018 781.242
Enero 1 de 2019 a 31 de diciembre de 2019 828.116
Enero 1 de 2020 a 31 de diciembre de 2020 877.803
Enero 12021 a 31 de diciembre de 2021 908.526
Enero 1 2022 a 31 de diciembre de 2022 1.000.000
Enero 12023 a 31 de diciembre de 2023 1.160.000

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

El proponente debera acreditar que los contratos o certificados relacionados en el Anexo de experiencia se
encuentran inscritos en el RUP. La entidad verificara del RUP aquella informacién de los contratos requerida en el
presente pliego de condiciones.

LA INFORMACION ADICIONAL DEL CONTRATO INSCRITO EN EL RUP SOBRE LA EXPERIENCIA QUE SE
REQUIERA, DEBERA APORTARSE DENTRO DE LA PROPUESTA.

Para efectos de la valoracion de la experiencia, el proponente debera acreditar los siguientes datos de la misma, los
cuales se acreditaran, por regla general, mediante la informacion inscrita en el RUP:

Entidad Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

Numero del contrato

El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en cualquier forma asociativa.
La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. (Debe indicar dia, mes y afio).

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. (Debe indicar dia, mes y afio).
Tiempo total de suspension (SI APLICA).

AN NN N Y N NN

o Debe Indicar dia, mes y afio, tanto de la fecha de inicio como de la fecha de terminacion del
periodo de la suspension. (Se aplicara la formula prevista para tal fin en el presente pliego de
condiciones)

6

o Debe indicar el tiempo total (En dias) del periodo de suspension. (En este caso, se sumaran los
dias de la suspension y se dividira entre 30, para obtener el dato en meses)
0

o Debe indicar el tiempo total (En meses) del periodo de suspension.
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NOTA 1: En caso de que los datos de las suspensiones se acrediten en dias, meses y afios de inicio y terminacion;
y adicionalmente en meses y/o en dias, tendran prioridad las fechas de iniciacion y terminacién de las mismas, para
el calculo de las suspensiones.

NOTA 2: Cuando no se indique la fecha de terminacion de Ia suspension, pero se indique la fecha de reanudacion,
0 de reiniciacion, o de levantamiento de la misma, se tomara como fecha de terminacion de la suspension, el dia
anterior a la reanudacion o de reiniciacion, o de levantamiento se aplicaré la formula descrita para tal fin en el
presente pliego de condiciones, para el calculo correspondiente.

«+ El valor total facturado del contrato incluido el IVA (valor basico facturado mas IVA). El valor total del
contrato no sera vélido para efectos de acreditacion de experiencia, por tanto, el proponente debera
acreditar el valor finalmente facturado o pagado, o ejecutado, el cual sera el tnico valor a tener en cuenta.

R/

* Nombre y cargo de la persona que expide Ia certificacion.

NOTA 3: La experiencia que se pretenda acreditar en contratos suscritos con el DEPARTAMENTO DE SUCRE
debera acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas en el presente pliego.

NOTA 4: La experiencia debera acreditarse por parte del proponente, en las condiciones exigidas en el presente
pliego, asi mismo el valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel
que tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

NOTA 5: Para efectos de la acreditacion de experiencia de contratos que haya sido objeto de cesion antes de la
ejecucion del 50% de la ejecucion total, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna por ellos al cedente.

EI DEPARTAMENTO DE SUCRE se reserva el derecho de verificar la informacién aportada por los Proponentes.

9. FACTORES DE EVALUACION - CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION TECNICA

De conformidad a las experiencias adoptadas por el Gobernacién de Sucre para este tipo de contratos bajo la
modalidad de seleccion denominada seleccion abreviada de menor cuantia la mejor alternativa a aplicar sera la
establecida en el literal b) Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 que establece la (a) la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, en concordancia con el art 5 de la ley 1150 de
2007

Tambien debera tener en cuenta los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos
considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional, excepto la adquisicion de bienes y servicios
de caracteristicas técnicas uniformes y de coman utilizacion.

Por ultimo, en los procesos de seleccion en los que se involucren bienes y servicios de origen extranjeros se debera
dar aplicacion a los dispuesto en el articulo 2 de la ley 816 de 2003, incluyendo los puntajes mencionados en la
precitada ley, dentro de los criterios de calificacion de la propuesta.

CAPACIDAD FINANCIERA:

La verificacion financiera se realizara con la informacion de capacidad financiera certificada por la Camara de
Comercio en el Registro Unico de Proponentes RUP expedido bajo los parametros del Decreto 1082 de 2015, con
informacion actualizada con corte a diciembre 31 de diciembre de los Gltimos 3 afios.

La evaluacion consiste en verificar los indicadores Financieros requeridos y compararlos con los minimos o maximos
exigidos para cada uno de ellos por LA GOBERNACION DE SUCRE,

Con el RUP, se verificara:

a. Silos datos de capacidad financiera certificados por la Camara de Comercio en el Registro Unico de
Proponentes reflejan indicadores financieros que se ajustan a todos y cada uno de los valores exigidos, se
considerara que dicha propuesta CUMPLE.
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b. Si los datos de capacidad financiera certificados por la Camara de Comercio en el Registro Unico de
Proponentes, reflejan indicadores financieros que no se ajustan a todos y cada uno de los valores exigidos,
se considerara que dicha propuesta NO CUMPLE.

INDICADOR FINANCIERO MINIMO REQUERIDO
Liquidez: (AC/PC) 212
Endeudamiento: (PT/AT) <69%
Razén de cobertura de intereses: (UP/GI) 214

En el evento que se presenten proponentes plurales, la entidad estatal calculara los indices financieros de acuerdo
con la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente denominada "suma de componentes de los
indicadores", la cual se calculara conforme a la siguiente formula matematica:

( 2 ., Componente 1 del indicador, )
(iii) Indicador =

( 2 . Componente 2 del indicador, )

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Para el calculo del indice de liquidez el Componente del 1 del indicador es la sumatoria del "activo corriente" de
cada participante y el componente 2 del indicador es la sumatoria del "pasivo corriente" de cada participante.

Para el calculo del indice de endeudamiento el Componente del 1 del indicador es la sumatoria del "pasivo total" de
cada participante y el componente 2 del indicador es la sumatoria del "activo total" de cada participante.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de
intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el
cual NO cumple con el indicador de cobertura de intereses.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.
La verificacion organizacional se realizara con la informacion de capacidad organizacional certificada por la Camara

de Comercio en el Registro Unico de Proponentes RUP expedido bajo los parametros del Decreto 1082 de 2015,
con informacion actualizada con corte a diciembre 31 de los Gltimos 3 afios.

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcién de su organizacion interna. La capacidad de organizacion est dada por su rentabilidad.

del Decreto 1082 de 2015.

INDICADOR ORGANIZACIONAL MINIMO REQUERIDO
Rentabilidad sobre patrimonio: (Utilidad | 2 0.05

operacional/patrimonio)*100
Rentabilidad sobre activos: (Utilidad operacional/Activo | = 0.03

total)*100

En el evento que se presenten proponentes plurales, la entidad estatal calculara los indices organizacionales de
acuerdo con la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente denominada "suma de componentes de los
indicadores", la cual se calculara conforme a la siguiente formula matemaética:
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( 2 Componente ¥ del frclicador, )
(Wi} fndicador =

(z:, Componente 2 del indicador, )
Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).

Para el calculo del indice de rentabilidad sobre el patrimonio el Componente del 1 del indicador es la sumatoria de la
"utilidad operacional” de cada participante y el componente 2 del indicador es la sumatoria del "patrimonio” de cada
participante.

Para el calculo del indice de rentabilidad sobre actives el Componente del 1 del indicador es la sumatoria de la "utilidad
operacional” de cada participante y el componente 2 del indicador es la sumatoria del "active total" de cada
participante.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i) Balance general

(ii) Estado de resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.

Segun lo establecido en el Decreto No. 1860 de 2021 en los citados articulos:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, en los procesos de licitacion piblica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos,
asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del
Proceso deberén incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 que establece criterios diferenciales para las MIPYMES, de acuerdo con el numeral 1 del
articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segn los resultados del anélisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto,
en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Por lo anterior, se establecen los siguientes requisitos habilitantes diferenciales en cuanto a

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
MIPYMES

ndicador Formula : Margen Sugerido

ndice de liquidez ACTIVO CORRIENTE / PASIVO | >1,21
CORRIENTE

ndice de | PASIVO TOTAL / ACTIVO

Endeudamiento TOTAL X 100 <70%

Az de | UTILDAD OPERACIONAL | -

Cobertura de INTERESES >

ntereses

Rentabilidad de | UTILIDAD OPERACIONAL /

Patrimonio PATRIMONIO X100 > 0,04
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entabilidad  de |UTILIDAD OPERACIONAL
Activo ACTIVO X 100 > 0,02

12. EVALUACION DE LOS FACTORES QUE DETERMINAN EL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE.

EI DEPARTAMENTO DE SUCRE, a través de su comité evaluador en el desarrollo de la etapa de evaluacién de las
propuestas de que se hablaen la cronologia del proceso, realizara evaluacion de estos factores solamente de aquellas
ofertas que obtuvieron calificacion de HABIL, y procedera a verificar que sus precios cumplan los requisitos detallados
a continuacion; en caso de que una sola oferta haya sido considerada HABIL, se procedera de igual forma con dicho
procedimiento:

* Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco se aproximara por defecto al numero
entero del peso.

Una vez efectuado el anterior procedimiento, en el evento en que una sola propuesta resulte habil y cumpla con todos
los requisitos, el DEPARTAMENTO DE SUCRE, podré mediante resolucién motivada, proferida el ordenador,
adjudicar el contrato al proponente. La resolucion por medio de la cual se adjudica el contrato se notificara
personalmente al proponente favorecido, es irrevocable y obliga a las partes en ella comprometida.

En el evento en que varias ofertas resulten VALIDAS se procedera a asignarles puntaje a las propuestas VALIDAS
utilizando los criterios detallados a continuacion:

ACTORD 0 A QO CA ACIO > A
1 Evaluacion Econdmica 395 Puntos
2 Factor de Calidad
2.1. | Instructores Adicionales 250 Puntos
2.2. | Sesiones Adicionales 250 Puntos
3 Apoyo a la Industria Nacional 100 Puntos
4 Emprendimientos y empresas de mujeres 2,5 Puntos

5 Mipyme 2,5 Puntos
TOTAL 1000 PUNTOS

EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA (395 PUNTOS)

El Departamento de Sucre a partir del costo corregido de las ofertas aplicara los siguientes criterios que se describen
a continuacion:

a) Costo total corregido de la oferta: Maximo 395 Puntos.

Se calcula la media geométrica (MG) con los valores totales corregidos de Se calcula la media geométrica (MG) con
los valores totales corregidos de todas las propuestas habiles, incluyendo el presupuesto oficial una vez.

n+1
MG = VYIxY2xY3X..... xYnxPo
Donde:
MG = Media Geométrica
n = NUmero de propuestas
Yn = Valor de cada una de las propuestas habiles
Po = Presupuesto Oficial

Se calculara la diferencia (Dn) entre el valor de cada una de las propuestas y la Media Geométrica (MG).
Dn = Diferencia entre MGy Yn

Dn=MG-Yn
Se asignaran (395) puntos a la propuesta que, cumpliendo con todos los requerimientos minimos establecidos,
tenga el valor mas cercano a la Media Geométrica (MG), en Valor Absoluto.
Las demas propuestas se ordenarén de menor a mayor distancia, en valor absoluto, respecto al valor de la Media
Geométrica (MG), teniendo en cuenta todas las propuestas habiles, y que su Dn en valor absoluto sea el mas
cercano a la media, y se le iran restando sucesivamente 10 puntos a cada una de ellas a medida que se alejan.
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FACTOR CALIDAD SESIONES ADICIONALES: Las condiciones técnicas minimas de la oferta son las expresadas
en el presente documento y deberan atenderse de manera literal. Las condiciones técnicas adicionales que
representan ventajas de calidad o de operacion son:

El proponente que ofrezca sesiones adicionales en diferentes municipios o los mismos, a los aprobados inicialmente,
sin costo adicional para el Departamento de Sucre, como valor agregado. La evaluacion se realizara de la siguiente
forma.

NUMERO DE SESIONES ADICIONALES PUNTAJE

1 Simulacro adicional de Capacitacion con temaética propuesta por el oferente. 100
2 Simulacro adicional de Capacitacion con temaética propuesta por el oferente. 150
3 Simulacro adicional de Capacitacion con tematica propuesta por el oferente. 200
4 Simulacro adicional de Capacitacion con tematica propuesta por el oferente. 250

Nota: Estos servicios adicionales no tendran costo para la entidad.
FACTOR CALIDAD INSTRUCTORES ADICIONALES:

El proponente que ofrezca instructores adicionales, a los aprobados inicialmente, sin costo adicional para el
Departamento de Sucre, como valor agregado. La evaluacion se realizaré de la siguiente forma.

; Numero de técnicos adicionales , Puntaje
1 instructor adicional 25 puntos
2 instructores adicionales 50 puntos
3 instructores adicionales 150 puntos
4 instructores adicionales 250 puntos

Para acreditar esta condicion ponderante el oferente debera expresar manifestacion bajo la gravedad de juramento
del factor calidad que deseo proponer.

Nota: Estos servicios adicionales no tendréan costo para la entidad.
INDUSTRIA NACIONAL.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato
nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningin caso otorgara simultaneamente el
puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por bienes nacionales.
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o

. 10
con Trato Nacional
Incorporacién  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademéas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacion colombiana o por un Proponerite Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra
o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de
personal colombiano.
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En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas
en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable
al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del
Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3 del
Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en el analisis del sector
para la ejecucion del objeto contractual, la Entidad Estatal demuestra que los bienes relevantes no estan registrados
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se otorgara el puntaje a los Proponentes que se comprometan
a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos de al menos el noventa por ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
Para estos casos deberan incluirse los siguientes parrafos en el Pliego de Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada por la Entidad, se
determind que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
noventa por ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos del noventa por ciento (90 %), del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para la
ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por
la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

No Composicion del Proponente

Plural
Unicamente integrantes Promocion de Servicios
1. sotembiara: Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional
Colombi . Promocién de Servicios
2. extc;:nmer?ggg:?r;;or?aoci%%r;l Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
) Nacional
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto y .
5 | Unicamente integrado por 1082 de 2015, Si el E‘:g‘o°:;‘|’gsdoecii”§'f:t’j
extranjeros con trato nacional Proponente Plural no Kozl
especifica a cuél regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen Incorporacion de
4. | menos uno de los integrantes | del Decreto 1082 de 2015, | componente nacional en
es extranjero sin trato nacional. | ni la de los paises de origen. |  servicios extranjeros

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato —

Promocion de Servicios Nacionales o con Tratc Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del

objeto contractual de conformidad con la ley. 3 )
C.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por

alguna de las camaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobiemo Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de |a Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, seglin corresponda. A su vez, el representante del Proponente
Plural debera diligenciar el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por
Promaocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional, En este sentido,
para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato x — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en Ia ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario
del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato x - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento
que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato - Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra
lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

FACTOR DIFERENCIAL DECRETO 1860 (5 PUNTOS)

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Conforme al paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto
1082 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 2,5 puntps alas empresas
que acrediten de acuerdo a lo establecido en este pliego de condiciones la calidad de emprendimientos y empresas
de muijeres, quien no acredita dicha condicion se le asignara cero (0) puntos. ' o

La entidad otorgara un puntaje maximo de hasta el 2.5 a los oferentes que acrediten alguna de las siguientes
condiciones: o

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pe.rtenecido'a estas durgntg al menos
el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta_ circunstancia se acreditara meqlante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
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de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a I empresa durante al menos el ltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de muijeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia
se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

MIPYMES 2.5 PUNTOS.

Conforme el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje de 2,5 puntos a las empresas
que acrediten de acuerdo con lo establecido en este pliego de condiciones la calidad de MIPYMES quien no acredita
dicha condicion se le asignara cero (0) puntos.

13. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

La Gobernacion de Sucre con los puntajes obtenidos conformara un orden de elegibilidad ordenado de mayor a
menor; en el evento que dos o mas propuestas obtengan el mismo puntaje estos se ordenaran de manera
descendente dandole prioridad a la propuesta nacional; si hubiere varias propuestas nacionales, se ordenaran en
funcion de las reglas de desempate definidas en estos pliegos.

Para que un consorcio o una unién temporal se consideren nacionales todos sus integrantes deben tener la calidad
de nacionales.

Una vez conformado el orden de elegibilidad, la Gobernacion de Sucre mediante resolucion motivada, proferida por
el representante legal, adjudicara el contrato al proponente calificado en el primer lugar por el costo total corregido
de su oferta y en el plazo de ejecucion estipulado en los presentes pliegos de condiciones, siempre y cuandc_) e§te
cumpla con los establecidos en los presentes pliegos de condiciones. La resolucion por medio del cual se adjudica
el contrato se notificara personalmente al proponente favorecido, es irrevocable y obliga a la Gobernacion de Sucre

y al adjudicatario.
14. CRITERIOS DE DESEMPATES.

El procedimiento de desempate se llevara a cabo, en primer lugar, de acuerdo a lo establecido en el inciso 2° del
Literal b) del Articulo 7 de la Ley 2046 de 2020, que a su tenor expresa:
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‘(...) el puntaje obtenido por los oferentes en virtud del porcentaje de compras publicas locales a pequefios
productores agropecuarios y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria y sus
organizaciones a que se comprometen sera tenido en cuenta como factor de desempate entre propuestas que
obtengan el mismo puntaje total de calificacion”.

En el evento en que persista el empate, el procedimiento de desempate se llevara a cabo de acuerdo a lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
reglamentario del articulo 35 de la Ley 2069 de 2022, el cual consagra:

FACTORES DE DESEMPATE:

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
arecursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 0 servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de Ia Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacion ® documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3 1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta

naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente' mujeres cabega
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante Iegal.o el revisor fiscal, segln
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad (lielju_ramenyo, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota part.e. de la persona jurld}ca esta_l constltwda) por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,

de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos‘datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
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de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién
0 desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara
las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de

la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que coqtienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y



L3

- [ J

g e Sucre *

Gobernacién Z empezé a ser @

de Sucre (HFEREITE °
m——

expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el

Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, reglamentario del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2022.

En ese orden de ideas, el método aleatorio para seleccionar al oferente en el presente proceso de seleccion, sera
el sorteo con balotas o fichas de dominé, en el cual se preferira al oferente que saque la mayor balota o ficha de
dominé.

El orden en que cada proponente sacara la balota o ficha de dominé sera de acuerdo con el orden de presentacion
de las propuestas. Los proponentes procederan a sacar la balota o ficha de dominé en el orden que se haya
determinado y se adjudicara el contrato a quien saque la balota o ficha de dominé con el nimero mayor y cuyo
resultado debe ser aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate sin lugar a reclamacion
alguna.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion
del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores
0 socios o accionistas.

16. GARANTIA.

EI CONTRATISTA se compromete a otorgar por su cuenta garantia Unica para afianzar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, contra los siguientes riesgos:

. SUFICIENCIA DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, vigente durante el término de su duracion y hasta seis (6) meses mas.

. SUFICIENCIA DE LA GARANTIA CALIDAD DE LOS BIENES por un valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta garantia
se constituira por el Por el 5% del valor del contrato, por el término de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

. GARANTIA DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por un valor igual al 100 por
ciento del valor del contrato y hasta la liquidacion del contrato.

11. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO:



|enjoesjuodeid ——— oo
ase}
- € 1919 v | z|eeouswnbes 21ons opeN | S | ¢ € eHaIsap we_w_scw_ m%_ m_aEMM |2 esed sopeidode soj uos | ugioesueld ousau| [eouen |
ap UgIoRWS]O il ap UOIOBLWIAGO ’ ap euojelepaq | seyusuodoid sajgis
el L K a)snfe ‘uoisinal P uo! 909 sorenomRuN sajueyljiqey soyisinbal so
‘ugioesue|d :
‘SoJalouBUY
A s001U99)
‘s|eba) UOIDB}EAUO0D
soyisinbay e| op sopsodoud soped sg|
$O| 8p K uoioejenuoo | ap eunbje sp sesojop (lemoenuod
ojuaiwyduwno |enmoesuodaid B| 3p UQIOUB}qO SBUOIDBN}OR URSS 0j2[qo |op
|9 BJedyusn sidi ase) aiong ou A ojenuod anb us [ENJORJUOD |  UOIOUS)GO | Jejoaje uepand )
|eUBWAS as owsiw Jse 0 co_um:_mm o € 1919t | z|eeouswnbes SR OBUIS408 ejy 9 | v z [op 0olWwoucds | 0)lqo |ap ugiouslqo anb sewap A opeasaw | ugloeaue|d oussju| |eisusn | |
uoioejenuod P 8 K g)snle ‘uoisinal P o ouqinbasap e| usjoaje anb ap soipnyse ‘soinaid
ap 0sa001d [8p ‘uoloeaueld ‘|enjoenuo9 S81013 ueUbISUOD S0IpN}sa) [enjoenuodaid
SojusWNoop ojalqo s olaaud oipnjse edejs e| us saiou]
SOl [op pepieo | | [8p UgIORIOgES B U3
ap Jopenjeas A ua epuadyeQ
10S3se 9)IW0d
19p UoIsiAsy
o m o
o (1 - o
= P fx] = > — o @
g e |rlz e zle z 2 8
= = @ Q = |lo o - (rerg @ o =
g. 33 |38 & 3 HHBIEE 5 > o g g3
8 8 |[2]5 3 3 e 8153 |8 35 = o 5 H 23
o g 3 a5 g 2 3|88 |= 3 3 3 = X a 3 Ss
o = 3 = | a = = o "o | | = o= e > ny s Is o @ 9o =y m - o
2 §2 |3|% 58 S|2|3|5|8| 352 2 s |8 1B & g B § 9 = g 5 5 |z
5 N O[BS 2B g2 |3 g 3 Q s = 2B & e g5 3 g - N
2 s ]2 g 3 3 |E g2 - g |2 |5] & ER 9E
L @ (=3 o @ a = [ o - Fy 1 s 5
2 S| 85 2 g 7} 3 3 o g8
c |3 35 8 o g g = ) S 8
- @ = e - 3 =3
uoisiaal A m 5 3 ...ou. S | owsiweesy jop e ~ 3 m
& °© g K =3 2
0310)1UOl = g | sendsap ojoeduw = 2 -
‘09S3IY 3A ZI™ LY
®
® o
® ® ©
“\‘\
® o o O _ZINZ2C] , 240NS 2p
”
e o oo i8s b ozadws & uoIdPUISqOoD
2409NsS &
® e o © - =
W\
® ©o o ©



ojuaiwiidwna | esed
eysondoud gy SOLEeS308U S0})daou0d
SO| 9p S0}S00
ap sojuawnoop
o1 SO| SjuaLependape
ap Jopenjeas A eueunbew ewpsa ou BOIWOU0ID
enjoenuodald : T T
ey 10S3se 9)Wod BJShesuod sl Aavenfe o ejsienuo) 0 ¢ e| ap ugesadp Silakjo a Besad BH3JO NS U B)SHRIU0D uo1099j9S ouwIg)x3 |esousg | ¢
ede)3 ‘uoioeaue|d wanxgy ” anb eojwou099
[9p UgIsiAaI ©| U3 0Seljoy |9 Jod SOpiBWO0d $810L7
‘ ejsendoud e) opuend
opeasaw
1op soaud aunaQ - (sjuassyn
|op aped Jod)
UOIOBOLIBA
S0}S02 9p epENndapeUl
ugloews3y
"0}RU0D
|ap uoionaale
€| sjueinp
K osao0id UQIOB}RIUOD
[ep eweibouoio e| ap soysodoid |enjoenuod
|e auLojuod A seuy so| ap 0}alqo |ap ugIou)qo
Guandoid & oRuGqo S 0sReE onb SOjuBWNI0P 8p uglorjussald
lenjoejuodaid | op ugioen|eas K 8)snfe ‘ugisinal 0 A ojenuoo |sp saloLs ueubisuoo -
SN o : B US B)SIjRAu0 UuQ1003)o! OUIBIX elous
ede)3 8p Ojuswiow B 0ol ‘uoioeaue|d GeRERuo) wanx3 0l ojuaiwidwnoul s A |enjoe5uod | Ue &isgey OI0098S X3 ! o1
18 10d sopijawo9 sa10L]
|e UIoR)RNU09 ‘lenjoeuoo £ aid edeya gj ue
ap 0sa00.d |op ojelqo sojuawnoop epode
SOJUBWINOOP [9p pepIlEd B] | EISHEARUOD |9 OpueNnd
So| us epusioyaq
ap Jopen|eas A
10Sase g)IWo9
[9p UQIsInay
S9|eNjoR;HU0D
‘[enjoRLUOD
sauoloefijqo
0jelqo jap
|ENJORLUOD se| ap
£ |enjoeuooaid ojuaiwydwnoul OlIoUESSp OpENoape
Jopenjesd A EJSieuoD/a1ong ase} y .&SES . 1o esed sesaidwd |euoionysuLsul
ensus 10S3se g)Iwod ’ 21)0 R ugloeauey owax elaud ¢
_ o o ap UQIoRWIBGOD) 919 e| e ojualwinbas 1SequooIang | By L |op oyelqo 0 Sepephu3 sely UQIORUIPIO0Y) : d 3 _ 2
[op uoIsInay ; 8p UQIORWIBGOS) ap S8UOISIaP ap
K 8)snle ‘uoisinal |9p uoldUB}qO
\ \ uspuadap ejsienuod
ugloeaUE|d OU ‘[enjoeuU0D gk opuseRe
uooNoald /
|2 opuen)
€| Ua sosesjoy
®
® o
® ® o
e ———————
oo oo _ Nz § 240Ns ap
o oo des b gzadwe K uoIPPPUIBOoS
® oo o0 s4ons =
® © © o

7




*SaWLIoUI
SO| Bp S9ARY ‘0jalqo S9UOI0BII}109dsa
I
|EN}ORAHUOD Mwm__wmﬂ_w_owwmwo BJSeU0/a1oNg F._M_omtmocoo y %“o. “m_““wﬂu%o ;Smmmm_vm mwm_q”_.w SBOIUDY) SAUOIORDI0BASD ugIoNd3 Jol eioueg | ¢
ede}3 PEPL ! ap UQIORWIBYOS) SAjeUiele | IsjequospIong | oipow el 4 3P Pepy ap UOIORIYIPOI [3/uooeaueld | Jaju)/ousixg
ap Josiuadns i uoloeN|eA] ap UOIOBWS]OS) uoonoale B 9p pepiSadau | ua
|op [ensuaw el ua sosesoy |  sopeuiBuo soiquen
uoIsInay
ejsandoud e
I TET )
So| S3|ENJORUOD
ap Jopenjeas A opeoss [EN}ORJUOD sauoloebl|qo se|
enjoesuooald sefe
Ferioel 10Sase g)IWo9 EJSie)u0) |9p oIpn)sa jop Ejsenuon oleg uoionoafe ap ojuaiwydwno |8 A eq uoIo03|9S ouwsg)x3 |essueg) |
ede)g ; ajuswieloyiye seysandoid
[9p UQISIAGI ‘uoisinal ¢ e| ua soseljoy | uo1p9ses ap ossooid
‘opeosaw |o ofisau ua auod 83
19p sooauid
UQIOBOUUIBA
ejsendoud g
"0}RUOD
ap SoJUBWINOOP
5ol S9|qISIaNaLl |9p SapepiAoe
souep uasauab SB| 8p 0]|0LIESAP
enjoejuooaid SpJOpEnieNs 4 A 8)snfe ‘ugisinal 0 anb sjuaiquie |o ua sopi|os
_ 10Sase g)Iwoo BJSjenuoo ’ * ejsenuon : i |BJUBIGUUE UQIOR)OR)Y uoI009|9S owg)x3 essuas) | ¢
ede)3 9P UOISIAG ’ ‘ugloeaue|d i wanxgy olpaw A sopinbyj sonpisal
.u .1 0 BWaJSIS009 | ‘saseb ap ugiisodsip
opeasaw
|e soueq e| Jod sjusique
IR s0ped olpaw [ UQIoe}os;
UOIEALAA Ipau |e uot Y
o)enuo)
1op o}alqo jop
L
® o
® ®© o
||I|\v
® ® o o0 2PN 2T 240NS 9p
o oo ies b WMQEw uolopuUlagos
® ® © © - S
® @ @ ©




Ebailus ee ebonua g |euy ounsap
uy
ojuaiwidwnoul :
lenjoesuon) 101085 [ap M by ar_ _— eled ajuaseyp | |e 0se09e 0 EBOUS o
edejg S3UOIOIPUOD SE| ejsiejuo) .mw : gjsnenuo) oleg a1saL9} e| epidwi anb euaAe SBJA UB 0Jousje( uoINos(3 ousa)xg g gL
3P ugioBdLIBA s E%aque op apodsuel) ap 0 ouep ‘0s829e e
seweibouoio so| N
B — olpaw ap osM | ap selA us olousjeq
“0JeAUOI )
|9 eynoale
|enjoenuod 8S S3jend se ojuaiwinbes A PRl soonew!|o ‘s0o160j0a6 (sajqisinaud)
ejsijeljuo s sijejuo 0] T S o N0’ OWg)X SIETVE] L
edei3 HoiSofeliEl = aisnfe ‘uoisinay | HEIUO0 i ornadle SouBWOUA |  eZojeInjeu e op SOYIBH Ve Ol Eancl £
S8UOIDIPUOD Se| €|, ud sosegoy
8P UOIOBUAA
"0}RIUOD
o 0 OWSLIOLIB)
‘ugioeaueld : 0 IOUBJOIA ‘SOIGUN)SIP
|enjoeuod ojuaiwinbas A ' S y
edeyg A ojuaiwinbes gjsijesuo) v for ejsenuo) eIpap _om ugusiqe Jod B)sienuo jap 001|gnd UspIO uoiNnoslg ouwsg}xg [esouas) | |1
‘uoIsiney djsnie ‘uoisiney OU ‘|eN}JORAHUOD
ols} ofiies e sauaiq so| ap
uoonosfa
©| U3 Sosesjoy
"sauLojul -
S0| 9p SaAR) o
salous)sod seuwwiou
€ S8|enjoeIu0o UOIOBLI3OU0D : ’
VRPN sopepioe se oions — aiong e o0 9p ugrpade sewwiou ugono _
ede)3 i, 9p UoIdRWaqO9) seAellicye ap UgIoRWSQO eleg i 0 SOARULIOU 2ASNU 8P UoIIpadX: [3/uoioeaue ousg eieus | 0
ap Josinadns v uoioenjen P o B| U sosesjoy o SEABNU 8p LopIpeta s d
|op [ensusw Soiquies Jod
uisiney
sepipiad Jesausb o
0}eju0d sepeladsa sapepijin
|op sejaw se| Jejoaje uepand
£ soysodoud anb ‘ejsenuoo ap
; SIeRU0d N ’
SOJEnjoRAU0D e _wa _Wo”v_E:mm 0| ap S3|BIOIUI SBUOIOBWINSS ‘0Jesjuod
[BN}ORAUOD SepEpIAloe se| U1oS Je1oush ojuaiwidwnoul | sej e sjual ‘opedssw | [ap ojalqo fo uod Jdwno
ede)3 ap “osiniadns gjshienuo) " epond as gjsijenuo) oleg ‘lenjoeuod [9p ss|qeueA sejo eled s0SIN0al JUB)GO uoonos(g ousg)x3 |eRURY | &
|9p |ensusuw
anb sajeuoioIpe ojelqo >._m2 uoioenjeasp | esed zapinby ap obsau o
$01500 507 [9p uoIUB)qO 0lquied 8p Sese} | UQIOBIdUBUY 3P UQIONIASUOY)
Ou ‘lenjoefuod |  ‘saisjul ap sese) se|
uoinosfe 8p SaUOIOBLIBA SE| 9p
B| Us sosejay | Ssajuslusnoid sojos)e
SO| p BALSP 83
B
® o
® © o
I.I\w
L I ZINFZC) 240NS Ip
o oo 1es b ozadwe uoldpuUIagqos
249NsS = qoc
® e o ©
® e o @




0JeJjUOD |3p
“SauLojul 0}2[qo sauaiq soj ap
SO| 9p SaAel} 0Je5uod opeasaw ap sooaid
S8UOLNQUIUOD
B S3|enjoRu0d |op uoNoale SO| US SBUOIOBLBA )
|enjoesjuod oyuaiwinbes A 8 £ sese) ‘sojsandwi sojjenbe uolonos Jol
SSpEPIAO. Se)| Bjsienuo) BJSieuo) )y e| U oselje |EN}ORAHUOD , |esaue) | /
edejg ajsnle ‘uoisiney us ‘Sejual ap Ojnje}se |e [3/uooeaueld | J8juj/10U8)X]
ap Josinadns ‘00ILOU0ID ouqyinbasap
. SaUoIoRIYIpOW UBjuasald as
|op [ensuaw ouqiinbasaqg 0JeJju0d |9p
uoIsiney 0)alqo sauaiq so| ap
o10a1d |8 ua soique)
djuswelpie}
ebojje se|
uoionosfa ap 0JeJjuod 0Je5juod elpJe} eas
o sepibixe senueled
sojisinbal so| EJSJesju0d |9p Josinadns Ejsnejuo) oIpapy |op uoioNo3lfe B 57 86646 OU GIRINCS uooejuasald ns o ejueieb | uoloejenUO) ougyxgy lessuas) | ¢
e| Bjuasald ou ejsiesuod
9P UQIOBIUYLISA [9p UQIoBUIPI00) Jerout Japod oN |5 Jewwy ap sandsap | e} JShenuod |3
E)Sienuoo |3
sepeua
eBaquz op 0}ejuod o sebasua o apodsuel)
Ieniaequeo S3UOIOIPUOI SE)| Ejsienuo) [op sosiiodng ejshejuo oleg ojuswa|dwod 12 o epipied 00})1|0d/|e100S uoINoa(3 ousg)x3 e G
edej3 . ’ 18 uod ’ 0 ' ! ‘opny Jod ‘(oyenuod i : A oyoadsy | -
9P UQIOBOUUSA [op ugioisodey
UQIORUIPI00D) 19p 0jalqo saualq
SO| 9p OlABAXT
0Jesjuod
Benae 0je1uod [8p 0)3[qo
85 s9|end opealpul ebanus L
fenaeque SB| U3 SBOIUDD) ejsijenuo) Jebn| |e eunpodo EJSijenuo: ole ap 0sao0ud |9 I9p uaLYduIN [3p euooelad uoINo3(3 ows)x3 0 ¥
ede)g ! T ’ I M hequed 'eg P 1ep ebasua ap sesebn [evol T oyoadsy |
A soje100S ebajug UoIoRIYIPOI
S0| U3 olque)
S3UOIIPUOD SB)|
3P UQIOBIYUIA
L
® ©
® & o
e————
® ®© o O \W\E&\\Q e o.10NSs op
e oo des p ozedwe Z, uoIoPUIBqOL
249ns x 4 qo<
® © ¢ © =
® o 0 @ a




11.2. IMPACTO DE RIESGO
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11.1 PROBABILIDAD DE RIESGO
NIVEL 'RANGO DESCRIPCION
1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente
2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente
3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro
4 Probable Probablemente va a ocurrir
5 Casi cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias

NIVEL | RANGO CALIFICACION CUALITATIVA CALIFICACION MONETARIA

1 Insignificante Obstruye la ejecucién del contrato de manera | Los sobrecostos no representan
trascendente. més del uno por ciento (1%) del

valor del contrato.

2 Menor Dificulta la ejecucion del contrato de manera | Los sobrecostos no representan
baja. Aplicando medidas minimas se puede | mas del cinco por ciento (5%) del
lograr el objeto del contrato valor del contrato.

3 Moderado Afecta la ejecucion del contrato Genera un impacto sobre el valor
del contrato entre el cinco (5%) y el
quince (15%) por ciento

4 Mayor Obstruye la  ejecucién  del  contrato | Incrementa el valor del contrato
sustancialmente pero aun asi permite la | entre el quince (15%) y el treinta
consecucion del objeto contractual. (30%).

5 Catastrofico Perturba la ejecucion del contrato de manera | Impacto sobre el valor del contrato
grave imposibilitando la consecucion del | en mas del treinta por ciento (30%)
objeto contractual.

11.3. CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
89Y10 Riesgo extremo
By7 Riesgo alto
5 Riesgo Medio
23y4 Riesgo Bajo

Nota: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se entiendan
agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto de la presente contratacion, los cuales se entienden
asumidos por el contratista salvo expresa manifestacion en contrario por parte de la Gobernacion de Sucre por consiguiente,
es responsabilidad del (os) proponente (s) durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que
estime pertinentes en razon de su conocimiento especializado del servicio objeto de esta contratacion. La Gobernacion se
reserva el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen de la distribucion de los riesgos previsibles a cargo del
contratista.

17. INDICACION SOBRE LA APLICACION DE TRATADOS O ACUERDOS
INTERNACIONALES EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION. El numeral 10° del articulo 2.2.1.1.2.1.3
del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015, indica que se debe sefialar si la contratacion que se pretende
realizar esta cobijada por un Acuerdo Comercial. Teniendo en cuenta las disposiciones legales antes referidas,
se realizo el correspondiente analisis tomando como base el “Manual para el manejo de los Acuerdos
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Comerciales en Procesos de Contratacion”, con el objetivo de determinar si para el presente proceso podria
aplicar algin acuerdo en esta materia, para lo cual se menciona lo siguiente:

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales vigentes y las leyes con las cuales se incorporaron en
la normativa colombiana:

Alianza Pacifico [Capitulo VIl del Protocolo Adicional "~ |ley 1746 de 2014

Canada Capitulo XIV v Anexo XIV del texto final del Acuerdo Ley 1363 de 2009

Chile Capitulo XlIl y Anexo Xl del Acuerdo de Libre Comercio entrejLey 1189 de 2008
Colombia - Chile

Corea Capitulo XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entrelLey 1747 de 2014
fa Repliblica de Colombia y la Repliblica de Corea

Costa Rica Capitulo X y Anexo X.A del Acuerdo de Libre Comercio entre lalLey 1763 de 2015

Republica de Colombia y la Republica de Costa Rica

Capitulo IX, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.1, Carta adjunta
Estados Unidos ficitaciones electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo delley 1143 de 2007
Promociéon Comercial entre la Replblica de Colombia y Estadosg
Unidos de América
Estados AELC  [Capitulo VI, Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de Libreley 1372 de 2010
Comercio entre la Republica de Colombia v los Estados AELC
Meéxico Capitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estadogley 172 de 1994
Unidos Mexicanos v la Republica de Colombia
Tridngulo NorteB[Capitulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre laley 1241 de 2008
Republica de Colombia y las Republicas de el Salvador,
Guatemala y Honduras
Union Europea? [Titulo Viy Anexo Xil del texto final del Acuerdo Comercial entrelLey 1669 de 2013
Unién Europea y Colombia y Pery, Decision 01 de 2017, v
cisién 01 de 2021
Israel Eapftulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre ComerciolLey 1841 de 2017
n

tre la Republica de Colombia y el Estado de Israel

Reino Unido rovisionalmente se siguen aplicando las mismas condiciones
Irlanda del Norte acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los PaisesLey 2067 de 2020
dinos con la Unidn Europea, es decir, las disposiciones de
itulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entr
Unién Europea y Colombia y Peru, Decision 01 de 2017 v
ision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdo)
mercial®.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Fuente: Colombia Compra Eficiente - Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion CCE-EICP-MA-03
V1. 24/11/2021

Valores a partir de los cuales se aplican los Acuerdos Comerciales, a nivel de entidades Departamental:

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes
y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion para:(i) adquirir bienes y
servicios a partir de US$ 498.000 y (ii) para servicios de construccion desde US$ 7.008.000.

El Acuerdo Comercial con la Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a los
Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG y (i) para servicios de
construccién desde 5.000.000 DEG.
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El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios
a partir de 250.000 DEG y (i) para servicios de construccion a partir de 5.000.000 SDR.

El Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

El Acuerdo Comercial con la Republica de Corea es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) bienes
y servicios a partir de 200.000 DEG v (ii) para servicios de construccion desde 15.000.000 SDR.

El Acuerdo Comercial con los Estados Unidos de América es aplicable a los Procesos de Contratacion para
la contratacion de bienes y servicios a partir de US$ 526.000 y para servicios de construccion desde US$
7.407.000. Esta ultima suma se ajusta durante los tres afios siguientes a la entrada en vigor del Acuerdo
comercial de conformidad con la Seccién | del Anexo 9.1 del Acuerdo Comercial o la suma de US$8,000,000,
la que sea mayor.

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel departamental obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales base pactados
en los capitulos de compra publica de los Acuerdos Comerciales. Sin embargo, debe tenerse en cuenta que
estos valores son actualizados periédicamente, teniendo en cuenta las férmulas incorporadas en cada acuerdo
y la TRM aplicable. Las Entidades Estatales podran dirigirse al sitio web de Colombia Compra Eficiente donde
podran consultar en pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos Comerciales.

Para su verificacion se tendra en cuenta los siguientes criterios:

Para identificar si un Proceso de Contratacion esta cubierto por un Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal debe
seguir las siguientes reglas en orden consecutivo: Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté
vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo est4, este no es aplicable al Proceso de Contratacion. Regla 2: La
Entidad debe verificar si esta incluida en el Acuerdo Comercial (ver Anexos 1, 2 y 3 segun orden territorial). Si
la Entidad lo esta, el Proceso de Contratacion, en principio, esta cubierto por este y, en consecuencia, es
necesario continuar con la siguiente regla. En el evento de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo
Comercial, en principio, el Proceso de Contratacion no estara cobijado por el mismo vy, por tanto, no es
necesario continuar con analisis adicional alguno. En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos
Acuerdos Comerciales incorporan obligaciones de Trato Nacional para entidades que en principio no estan
obligadas a aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial (ver seccién sobre Trato Nacional). Regla
3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto oficial
estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacion, en principio, estara cubierto por el Acuerdo Comercial
y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo. Regla 4: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo
Comercial y el valor estimado del Proceso de Contratacion es igual o superior al valor a partir del cual el
Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso
de Contratacién. Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo regira.
Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijarg al Proceso de Contratacion. Debe tenerse en cuenta
que un mismo Proceso de Contratacion puede estar cubierto, de forma simultanea, por mas de un Acuerdo
Comercial y por la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CANZ2 . Incluso, para un mismo Estado pueden
existir dos Acuerdos Comerciales aplicables, o un Acuerdo Comercial y la Decision 439 de 1998 de la CAN.
Asi, un Proceso de Contratacion puede estar cobijado por el Acuerdo Comercial con la Alianza Pacifico y con
el Acuerdo Comercial con Chile o México; o, por el Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico y la Decision 439
de 1998 de la Comisién de la CAN. En estos casos, la Entidad Estatal debe cumplir con cada uno de los
compromisos contenidos en estos Acuerdos Comerciales y en la Decision 439 de 1998 de la Comisién de la
CAN. Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto
General de la Administracion Publica, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de
contratacion directa o para la enajenacion de bienes del Estado. Esto por cuanto, en el caso de la contratacion
directa, al no existir una pluralidad de oferentes no hay necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica
0 no, pues en estos procesos de contratacion no se otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los
factores de desempate de la Ley 2069 de 2020. Por otro lado, al ser la enajenacion de bienes del Estado un
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proceso de seleccion abreviada realizado a través de venta directa en sobre cerrado o en puUblica subasta, no
hay una aplicacion del puntaje de la Ley 816 de 2003 ni de los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020.

Valor del Proceso de Exconclén Proceso de
Entidad  Contratacion A Iiczble al Contratacion
Acuerdo comercial Estatal superior al umbral Pp cubierto por el
Cubierta  del Acuerdo 000 de Acuerdo
. Contratacion !
Comercial Comercial
Alianza Chile Si NO S NO
Pacifico Pert (Excepto Excepcion (02)
México México)
Corea Si NO Si NO
Excepcion (57)
Costarica S NO Si NO
Excepcion (57)
Estados Unidos Sl NO N/A NO
Estados AELC Si NO Si NO
Excepcion (02)
Triangulo | El Salvador | Si NO S NO
Norte Guatemala Excepcion (02)
Unién Europea (aplicable al | Sl NO Sl No
Reino Unido e Ifanda del Excepcion (57)
Israel S| NO NO I NO
DECISION 439 DE 1998 de | Si Si No S
la Secretaria de la CAN o

La presente contratacion S| esta cobijada por acuerdos comerciales, correspondientes al acuerdo comercial
Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, no obstante, no requieren establecer tiempos adicionales
dentro del proceso.

18. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. El contratista se obliga a mantener al Departamento de Sucre indemne
de cualquier reclamacion proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del contratista
enmarcadas dentro de la ejecucion del presente contrato.

19. VEEDURIAS CIUDADANAS. Se convocan todas las veedurias ciudadanas para que intervengan de
manera activa dentro del presente proceso de seleccion, en los términos de la C. Po, la Ley 850 de 2003 y
demés normas complementarias y concordantes.

20. CONSTANCIA DE REVISION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. Se deja constancia que, una
vez consultado el Plan Anual de Adquisiciones, se observa que el servicio que se requiere contratar, objeto
del presente estudio, se encuentra incluido en el documento antes mencionado.

Por todo lo anterior considero oportuno y conveniente se realice el tramite correspondiente para adelantar la
contratacion en referencia.
elejo, Departamento de Sucre en el mes de octubre de 2023.

Secretario \Departamental Trahsito Sucre
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