
NOMBRE: JUANDIEGO SALAZAR LLANO

ÁREA:
DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - ARN 

CUNDINAMARCA – BOYACA – CASANARE

PROFESION: ANTROPOLOGO

FECHA DE GRADO: 8/10/2020

ESPECIALIZACION ACCION SIN DAÑO Y CONSTRUCCION DE PAZ

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION: 23/02/2023

CIRCULAR APLICABLE: 021 y 023 de 2022

EXPERIENCIA:

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

Veeduría Ciudadana Las Aguas del Vicachá 1/01/2023 24/08/2023

FUNDACION SALUTIA 1/10/2022 15/12/2022

Jurisdicción Especial de Paz JEP 8/06/2021 31/12/2021

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

 

Proyectó  MARCELA CORTES GONZALEZ

Revisó: DIEGO FELIPE HERRERA 

Aprobó: JUAN PABLO RENDON GARCIA

EL CONTRATISTA, de manera independiente, sin subordinación o dependencia, prestó sus servicios profesionales como Profesional de las ciencias sociales con experiencia en investigación cualitativa para el “El 

análisis de la estructura e implementación de la Política Salud y Calidad de Vida para los trabajadores y trabajadoras de Bogotá D.C. 2011-2021

Prestar servicios para apoyar y acompañar al departamento de gestión territorial en la organización y sistematización de la información producida por la dependencia. 

1. Apoyar la sistematización y consolidación de la información relacionada con la gestión territorial del Departamento de Gestión Territorial. 2. Apoyar la entrega de balance y suministro de la información sistematizada 

sobre la gestión en territorio de acuerdo con las especificidades, la calidad y características requeridas por parte del jefe del Departamento de Gestión Territorial, para los reportes de la dependencia o para atender 

requerimientos de otras dependencias o entidades, incluyendo reportes estadísticos. 3. Apoyar la identificación de las principales características, resultados, retos y oportunidades de la gestión territorial, a partir de la 

información consolidada. 4. Apoyar la construcción y actualización de herramientas metodológicas para la recolección de información generada por el Departamento de Gestión Territorial. 5. Todas las demás 

inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual.

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma 

SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a continuación:

  

7,77
Coordinación y participación en jornadas de pedagogía para informar a la comunidad sobre los decretos y sus efectos. Difundiendo material creado por la Veeduría en diferentes espacios de capacitación comunitaria 

en la que se acompaña desde una asesoría informada y con lenguaje claro. Organización y participación en jornadas de movilización en defensa de los derechos de la comunidad. Lo que incluye la promoción de 

DDHH desde enfoques territoriales, etarios, étnicos, de género y clase.

TOTAL MESES ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

ESTUDIOS

ALTERNATIVA 1 ALTERNATIVA 2 ALTERNATIVA 3

ALTERNATIVAS

  

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

EXPERIENCIAPERFILES VALOR HONORARIOS

 $                                    4.581.000,00 

17,00

10 PROFESIONAL - 7 Título de posgrado en la modalidad de Especialización
Doce (12) meses de experiencia 

profesional relacionada

2,47

6,77

    


