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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

No. Plan Anual de Adquisiciones: 2023
Tipo de Presupuestio: Funcionamiento

2. INFORMACION DE LA CONTRATACION.

Funcionario que diligencia el Dependencia solicitante Tipo de confrato

estudio previo

MARIA CAROLINA CARBALLO DIRECCION ADMINISTRATIVA COMPRAVENTA[PRESTACION
GUERRERO Y FINANCIERA DE SERVICIOS

3.0 ELEMENTOS DEL ESTUDIO.

3.1 DESCRIPCION’DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

EL INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE - IDER como ente descentralizado temitorial debe dar
cumplimiento a los fines del estado, consagrados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica
de Colombia: “(...) Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucidn para cumplir con la finalidad de la funcién pablica, el
Estado cuenta con instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a través del ejercicio
de la autonomia para contratar. De esta forma, los contratos de la administracién publica
representan un medio para la adquisicion de bienes y servicios tendientes a lograr los fines
del Estado en forma legal, armonica y eficaz.

El Instituto Distrital de Deporte y Recreacién IDER, recrganizado mediante el Decreto Distrital
535 de 1995, tiene dentro de las multiples funciones establecidas en el articulo tercero (3°)
del citado decreto la de «Promover las actividades deportivas, recreativas y de educacion
fisica, asi como las destinadas al buen uso del tiempo libre, como mecanismos
imprescindibles dentro del proceso educativo de la poblacidny.

El Instituto Distrital de Deporte y Recreacién - |IDER, tiene como mision «promover la
recreacion, el deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como
mecanismo de inclusion y desarrollo social, a través de la ejecucion de programas y
proyectos que generen espacios de sana convivencia y paz en el IDER contribuyendo asi
con el desamollo de talentos deportivos y mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad cartageneran.

Para asegurar el cumplimiento de dicha misién, EL IDER cuenta con una sede administrativa
ubicada en el Coliseo Chico de Hierro en la ciudad de Cartagena de Indias. La cual, cuenta
con una planta de personal conformada por 24 trabagjadores y unos 46 asesores externos
de funcionamiento aproximadamente, a corte de los presentes estudios. Y que, en el
Escenario Deportivo Compleje de Raquetas, se encuentra ubicado uno de los archivos del
Instituto.

Que la Direccidon Administrativa y Financiera tiene como funcién liderar la adecuada
administracion y desamcllo de la gestién del talento humano del IDER, asi como administrar
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de manera eficiente, eficaz y afectiva los bienes tecnoldgicos y de toda indole del instituto.

Que, los Articulos 7 y 63 de la Resolucion No. 2400 de 1979 del Ministerio de Trabagjo y
Seguridad Social disponen que:

Art 7: "Todo local o lugar de trabajo debe contar con buena iluminacion en cantidad
y calidad, acorde con las tareas que se realicen; debe manienerse en condiciones
apropiados de temperatura que no impliquen deterioro en la salud, ni limitaciones
en la eficiencia de los trabajadores’. (negrillas por fuera del texto).

Art 63: "La temperatura y el grado de humedad del ambiente en los locales cerrados
de frabagjo, serd mantenido, siempre que lo permita la indole de la industria, entre los
limites tales que no resulte desagradable o perjudicial para la salud.”

Como es sabido, las temperaturas maximas en la Regién Caribe actualmente superan los
30°C. viéndose ésta incrementada al interior de las oficinas, como consecuencia de la
permanencia en ellas de equipos, como computadores e impresoras, asi como por el calor
producto del funcionamiento de luces y la permanencia del personal que reside en las
oficinas regularmente para la prestacidn del servicio del IDER,

Dicha situacién da lugar a rebasar la temperatura ideal del ambiente de trabgjo. Se estima
que mientras se prestan los servicios durante la jornada laboral la temperatura oscila entre
28 a 34°C. Por ello, es vital contar acondicionamiento y ventilacion en buen estado, para el
desempeno de las funciones de los empleados y contratistas del IDER.

El IDER se encuentra comprometido con la salud y seguridad de toda la poblacién laboral;
a este respecto, la entidad debe garantizar unas adecuadas instalaciones fisicas que
permitan asegurar la salud, seguridad y bienestar de sus funcionarios y contratistas.

Que la Direccién Administrativa y Financiera tiene como funcién liderar la adecuada
administracién y desarrollo de la gestion del talento humano del IDER, asi como administrar
de manera eficiente, eficaz y afectiva los bienes tecnoldgicos y de toda indole del instituto.

En la actualidad, EL IDER realizé un inventario de sus bienes, con el fin de determinar la
funcionabilidad de estos, detectando que pese al mantenimiento preventivo y correctivo
que se les han redlizado a los aires acondicionados, hay algunos que por su antigliedad ya
se encuentran con danos estructurales que impiden su comecto funcionamiento, como los
que se encuentran instalados en las oficinas de prensa, reconocimiento deportivo y donde
se redliza la comision para atencién a entes de control.

Actualmente, estos tres (3) de los aires acondiciones estdn operando a un nivel de eficiencia
considerablemente bgjo, lo que resulta en un aumento significativo en los costos de energia.
Esto no solo tiene un impacto negativo en nuestras finanzas, ademds, los sistemas actuales
estan mostrando un detericro constante en su rendimiento, lo que resulta en un ambiente
de frabajo incémodo y poco productivo para nuestros colaboradores. Para garantizar un
entorno de trabajo 6ptimo y eficiente, es esencial invertir en nuevos sistemas de aire
acondicionado que sean mds eficientes energéticamente y que proporcionen un ambiente
mas saludable y confortable. En virtud de ello y teniendo en cuenta la necesidad de
mantener las condiciones ambientales precisas, es indispensable contar con tres (3) aires
acondicionados MINISPLIT 18000 BTU R410A VOLTAJE 220V, de acuerdo con las dimensiones
de las oficinas afectadas y el sistema eléctrico de las mismas.

on relacion a los veintiocho (28) aires acondicionados instalados y que no requieren
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actualmente cambio, si resulta importante realizarles mantenimiento preventivo y
comrrectivo, toda vez que un programa de mantenimiento adecuado puede extender
significativamente la vida Util de los sistemas de aire acondicionado. Esto significa que no
solo posterga la necesidad de una inversién en equipos nuevos, sino que también reduce
los costos a largo plazo.

Los sistemas de aire acondicionado que no reciben mantenimiento tienden a volverse
menos eficientes con el tiempo. Adicionalmente, pueden representar un riesgoe de
seguridad, especialmente si hay problemas eléctricos o de refrigerantes. El mantenimiento
regular puede identificar y abordar estos problemas antes de que se conviertan en peligros
y puede ayudar a mantener los sistemas funcionando de manera éptima.

En resumen, el mantenimiento preventive y comective de los sistemas de aire acondicionado
existentes no solo es importante para ahomar dinero y energia, sino también para garantizar
un ambiente de frabajo seguro y cémodo, cumplir con regulaciones y mantener una
imagen corporativa positiva.

Por tal motivo, se hace necesario realizar la contratacion del servicio de Mantenimiento
Preventivo y Comectivo a las unidades de aire acondicionado que se encuentran instaladas
en el Coliseo Chico de Hiero y Complejo de Raquetas ubicados en la Ciudad de Cartagena
de Indias que se identifican en el cuadro anexo, con el fin de evitar un deterioro significativo
de estos equipos o de sus componentes, se hace indispensable contratar dicho servicio,
garantizando su optimo funcionamiento, lo cual va en beneficic de la colidad de vida
laboral de todos nuestros funcionarios y de la documentacion que reposa en el archivo del
instituto.

AREA/OFICINA CANTIDAD AIRES
ALMACEN ]
BODEGA ALMACEN
RECEPCION
RECREACION
DEPORTE
DIRECCION GENERAL
FINANCIERA
PLANEACION
CONTROL INTERNO
JURIDICA
CONTABILIDAD
INFRAESTRUCTURA
INFRAESTRUCTURA 2
SALON RAQUETAS
ESCENARIOS
TALENTO HUMANO

ESPECTACULOS PUBLICOS
ARCHIVO CHICO DE
HIERRO ]

ARCHIVO RAQUETAS ]
TOTAL 28
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Es de vital importancia continuar con el mantenimiento periddico de dichos bienes, puesto
que para sitios donde estan ubicados equipos como los centros de archivo y oficinas, los
expertos recomiendan tener un programa de mantenimiento preventivo con rutinas
bimensuales y si esto estd acompaniado con un programa de mantenimiento predictivo, los
tiempos muertos (timeout) de los equipos de aire acondicionado serdn reducidos al minimo
y siempre estardn disponibles para la eventualidad que se pueda presentar, de forma
contraria, se debe incumir en el denominado mantenimiento urgente cormrectivo.

Dado lo anterior, y con el fin de garantizar una adecuada contratacién para la reparacion
de los equipos de aire acondicionado, se estima conveniente presupuestar una bolsa de
repuestos por el valor aqui establecido, el cual se ejecutard una vez sea necesario, previa
realizacion de los mantenimientos preventivos y concepto técnico emitido por el proveedor.
El contratista debera presentar al supervisor del contrato un informe técnico, desagregado,
equipo por equipo, identificando los posibles dafics que se detecten, asi como la
desagregacion de cada une de los componentes técnicos que se requieran, para llevar a
cabo el mantenimiento comectivo que permita garantizar el adecuado y &ptimo
funcionamiento de cada una de las unidades de aire acondicionado descritas en la ficha
técnica.

En ese sentido, El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION - IDER, estd interesado en
contratar la adquisicién, instalacidn de aires acondicionados y los servicios de
mantenimiento preventivo y comectivo a las unidades de aire acondicionado que se
encuentran instaladaos en las oficinas administrativas del instituto.

Que teniendo clara la modalidad de seleccidon de acuerdo con el factor cuantia, el articulo
2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 establece la posibiidad de adquirir bienes hasta por
el monto de su minima cuantia a través de un proceso de seleccién abreviada de minima
cuantia.

La necesidad del servicio a contratar del presente estudio previo se encuentra prevista en el
PAA 2023 del IDER.

3.2 OBJETO PARA CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

3.2.1 OBJETO CONTRACTUAL.

uAdquisicion e instalacién de aires acondicionados, asi como la prestacién de servicio para
el mantenimiento preventivo y correctivo a las unidades de aire acondicionado que se
encueniran instaladas en las oficinas administrativas del Instituto Distrital de Deporte y
Recreacidn-IDERy.

3.2.2 CLASIFICACION UNSPSC.
La adquisicion objeto del presente Proceso de Contratacion estd codificada en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer y cuarto nivel,
como se indica a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
40 - 4010 - 401017 - 40101701- Aires acondicionados
Componentes y Calefaccion, Enfriamiento
Equipos para ventilaciéon y
Distribuciény | circulacion del aire
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Sistemas de
Acondicionamie
nto
72 - Servicios de | 7210 - Servicios de 721015 - 7210151 1- Servicio de instalacion
Edificacion, mantenimientoy | Servicios de | o mantenimiento o reparacion de
construccion de | reparaciones de | apoyo parala aires acondicionados
Instalacionesy | construccionese | construccidon
Mantenimiento instalaciones

3.2.3 ALCANCE: El alcance para el logro del objetivo de esta contratacion comprende la
adquisicion e instalacion de tres (3) aires acondicionados MINISPLIT 18000 BTU R410A
VOLTAIJE 220 V y el servicio de mantenimiento preventivo y cormectivo, con una
frecuencia de dos (2} rutinas mensuales a veintiocho (28] unidades de aire
acondicionado gue se encuentran instaladas en las oficinas administrativas del
Instituto  Distrital de Deporte y Recreacion-IDER, de conformidad con las
especificaciones sefialadas en el anexo técnico que hace parte integral del
presente estudio.

No. | DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
EQUIPO
MINISPLIT 18000
] BTU R410A MR 3
VOLTAJE 220V
SERVICIO
2 INSTALACION UND 3
MINISPLIT

3 | MANTENIMIENTO UND 56

SUMINISTRO Y
5 CAMBIO Global 1
REPUESTOS

3.2.4 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL.

De acuerdo con lo establecido en el acuerde No. 001 de marzo 10 del 2020 en su articulo
quinto no serdn sometidos a consideracion del comité de contratacion los siguientes
aspectos:

1. (...
2. Procesos cuya modalidad de seleccién no supere la minima cuantia establecida en
la entidad, segin la vigencia correspondiente.
3. ()
3.2.5 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL IDER

3.2.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del proceso de
contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los documentos del proceso de contratacién.

3. Garantizar la calidad de los bienes contratados, de acuerdo con el anexo técnico,
la invitacion plblica y demds documentos del proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualguier reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algin efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Dar cabal cumplimiento al pacto de fransparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

é. Infoormar a la Entidad Estatal cuando ocura una situacién que implique una
modificacién del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar
el contrato.

7. Comunicade a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion
del Contrato.

8. Durante la ejecucién del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos
relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas
precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de trabgjo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

9. Informar periédicamente la composicién del capital social de la persona juridica; la

existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo

empresarial, si se frata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera,
asi como la infermacién relevante de indole juridica, comercial o financiera, de la
persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las

obligaciones fributarias y ambientales que le corespondan de acuerdo con su labor.

11. Informar a mas tardar el tercer dia hdbil siguiente al momento en que se tenga
conocimiento del inicioc de investigaciones penales, se impongan medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contfra de
cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista.

10

3.2.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Entregar tres (3) aires acondicionados MINISPLIT 18000 BTU R410A VOLTAJE 220 V, los
cuales deberan contar con garantia de fabrica no inferior a un (1) ano.

2. Instalar los tres (3) aires acondicionado tfipo split convencional adquiridos, lo cuadl
implica drengje, base y punto eléctrico, ademds de la desinstalacion de las unidades
compresoras que no se encuentran en funcionamiento para remplazarlas por las
nuevas,

3. Hacer entrega de los bienes requeridos por el supervisor dentro del plazo maximo de
diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcidn del acta de inicio vy facturar de
acuerdo con los despachados y recibidos por el IDER, conforme acta de ingreso en
almacén.

4. El coniratista asumird los costos de entrega e instalacién de los bienes contratados y
deberd contar con todas las heramientas y utensilios necesarios para la realizacion
del servicio a desarrollar.

N\ 5. Los aires acondicionados a adquirir deben ser entregado en perfecto estado, nuevos
y contar con la garantia técnica solicitada por la entidad.
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6. Realizar los cambios en el término maximo de cinco (5) dias habiles de aqguellos
equipos que no cumplan con las especificaciones técnicas o que se entreguen
defectuosos o averiados al momento del recibo de los mismo por parte del IDER.

7. Realizar los mantenimientos preventivos y comrectivos de los equipos de aire
acondicionado ubicados en las oficinas administrativas del IDER, en las fechas
programadas por el supervisor del contrato, teniendo en cuenta las condiciones
detalladas en el Anexo Técnico.

8. Una vez llevado a cabo cada ciclo de mantenimiento preventivo, el controns‘ra
deberd presentar un informe al supervisor del contrato, sobre los trabajos realizados
a cada equipo durante dicho mantenimiento, incluyendo los mantenimientos
comectivos a que dé lugar, identificando los dafios © anomalias que se detecten, asi
como la desagregacion de cada uno de los componentes técnicos que se requieran
para garantizar el adecuado y dptimo funcionamiento de cada una de las unidades
de adire acondicionado.

9. Entregar a la supervision los soportes de los cambios realizados en virtud del

mantenimiento comectivo contratado.

Asumir los costos de transporte, movilizacion, que se causen con motivo del traslado

de elementos, insumos y equipos necesarios para la ejecucion del presente contrato.

11. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes relacionadas con el objeto del
contrato, por parte del IDER, siempre en un plazo minimo de 8 horas.

12. Mantener vigente las garantias exigidas en el proceso de seleccion y aquellas
inherentes a su actividad.

13. Entregar un informe detallado de la ejecucion del contrato.

14. Mantener vigente las garantias exigidas en el proceso de seleccion y aquellas
inherentes a su actividad.
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3.2.5.3 OBLIGACIONES DEL IDER

1. Prestarla colaboracién que sea necesaria para asegurar que se cumpla el objeto
del contrato, brindando la informacién que posea y que sea indispensable para
el desarmrollo del objeto senalado.

2. Designar funcionario y/o funcionarios encargados de efectuar la vigilancia y
control de este contrato, y supervisar el cumplimiento de las obligaciones
coniractuales.

3. Realizar las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de sanciones o
garantias a que hubiere lugar durante la ejecucion del contrato.

4. Velar por la calidad de los bienes suministrados con la calidad requerida en el
contrato.

5. Aprobar las garantias constituidas por el contratista, siempre y cuando sea

expedida de conformidad con las condiciones establecidas en el contrato.

Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Contratista.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados en la forma de pago.

Las demds que se deriven del objeto o de la naturaleza, inherentes al contrato, y

su régimen.

o e

3.2.6 INTERVENTORIA O SUPERVISION.

El contrato que se derive del presente proceso de contratacion, requiere designar una
supervision, la cual se ejercerd a través de la Directora Administrativa y Financiera quien en
el marco de la Supervision, deberd: 1. Redlizar el seguimiento a las diferentes actividades
ejecutadas en el conirato y orientar el desemperio de las acciones que deban surtirse con
ocasién del mismo; 2. Concertar los gjustes y modificaciones que fueren necesarios; 3.
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Resolver oportuna y diligentemente las consultas formuladas por las partes; 4. Solicitar
opertunamente la adicién, prémroga, modificacion o terminacion del contrato, siempre y
cuando tales hechos estén debidamente justificados; 5. Autorizar con su firma los
desembolsos que deban hacerse al Contratista, para lo cual se verificard como requisito
para cada desembolso y que la empresa o persona natural esté al dia en el pago de las
obligaciones a la seguridad social y aportes parafiscales; é. Supervisar todos los aspectos
relacionados con el cumplimiento del Contrato; 7. El supervisor deberd velar por el
cumplimiento de lo establecido en el articulo 4° de la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, y
los articulos 44, 83, 84, 86y 118 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcidn).

3.2,7 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo estimado para la ejecucidn del presente contrato serd hasta el treinta y uno (31) de
diciembre de 2023, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfecciocnamiento y ejecucién del contrato y aprobacidn de los documentos previstos en
la Invitacién Publica. Dentro de dicho plazo se contempla que el termino para la entrega e
instalacién de los aires acondicionados serd de diez (10) dias hdbiles a partir de la suscripcion
del acta de inicio y el término para realizar los mantenimientos serd hasta el treinta y uno (31)
de diciembre de 2023 a partir de la suscripcidn del acta de inicio.

3.3 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.3.1 REGIMEN JURIDICO APLICABLE .
Tanto la presente convecatoria como el contrato a suscribirse como resultado de esta
estardn sometidos a la legislacién y jurisdiccion colombianas y se rigen por las normas de
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demds
normas que las complementen, modifiquen o reglamenten, y lo que se establezca en la
Invitacion Pdblica.

3.3.2 MARCO NORMATIVO OBJETO DE LA CONTRATACION:

1. Elmarco legal del presente proceso de seleccion y del contrato que se derive de
su adjudicacién, estd conformado por la Constitucién Politica, las leyes de Ia
Republica de Colombia y en especial por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
el Decreto 1082 de 2015, los demds decretos reglamentarios, normas orgénicas
del presupuesto, Estatuto Tributario y las demds normas concordantes con la
materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso; en fodo lo
demds no regulado expresamente, se aplicardn las normas comerciales, civiles y
lo establecido en el pliego de condiciones.

2. Constitucion politica de Colombia de 1991 - Articulo 52 - El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la
formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser
humano. Se reconoce el derecho de todas las personas a larecreacion, ala practica
del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre.

3. ley 181 de 1995 “Por la cual se dictan disposicidon para el fomento del deporte, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica, v se crea el
sistema nacional del deporte"

4. ley 1445 de 2011 "por el cual se modifica la ley 181 de 1995 y se dictan ofras
disposiciones"” —

5. ley 1955 de 2019 “por el cual se expide el Plan Nacional de Desamollo 2018 - 2022.
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”
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6. Acuerdo No. 027 del 12 de junio de 2020, "Por medio del cual se adopta el plan de
desarrollo del distrito turistico y cultural de Cartagena de indias 2020-2023, "salvemos
juntos a Cartagena, por una Cartagena libre y resiliente”,

7. Ley 2022 de 2020 "Por la cual modifica el articulo 4 de la Ley 1882 de 2018 y se dictan
otras disposiciones”

8. Ley 2069 de 2020 "Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”

9. Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019,
sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los
Acuerdos Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12.
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional” '

10. Decreto 399 de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.2.1.3.2. y
2.2.1.2.3.1.14,, y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,
2.2.1.1.1.5.6.y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.

11. Decreto 480 de 2021 "Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y
se adiciona el arficulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de
servicios en el Sistema de Compra Publica.

12. Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

13. Decreto 2160 de 2021 "Por medio del cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150
de 2007".

3.3.3 LA MODALIDAD DE CONTRATACION

Efectuado un andlisis del presente proceso de seleccion, se determind que la modalidad del
presente proceso comesponde a la seleccién de minima cuantia de conformidad con lo
establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentada mediante el Decreto
1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2.

Lo anterior, debido a la cuantia del presupuesto el proceso de seleccidn que el Instituto
Distrital de Deporte y Recreacién de Cartagena - IDER tiene estipulado no es igual o superior
alos 100 SMLMV, se tiene que la modalidad de seleccién que debe aplicarse esla de Minima
Cuantia (articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de
2021), el cual dispone: "ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la coniratacién de
minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la confratacion cuyo valor no excede
del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de
su objeto:

l. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima
cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas,
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.
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2. La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago conira entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar cédmo hard la verificacién
comespondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales serdn contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para
presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del presente articulo, dentro del
mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacién que deberd tener en
cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en
el cronograma se establecerd: i) el témino dentro del cual la Entidad Estatal
responderd las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta el
cual podrd expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso,
tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion
de ofertas de que trata el Ullimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en
que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limito
a Mipyme o si podrd participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el
cual serd de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si
el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de Ia invitacion. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de Ila Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un
término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a
cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado def
informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1)
dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones
que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion
de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacidn de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normos que los modifiquen, adicionen o
sustituyan. :
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9. La oferta y su aceptacién constituyen el confrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del arficulo 30 y el articulo 34 de la
Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccidn para Mipyme se aplicara lo
prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el
proceso aplican las limitaciones termitoriales de que frata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si
podra participar cualquier Mipyme nacional."’

3.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DE ESTE.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 13 del Manual de Contratacion del
IDER, para definir el presupuesto oficial de la presente contratacién se realizd el estudio del
sector consistente en la comparacién de precios de cotizaciones de los bienes a contratar.
Dicho estudio de sector se encuentra en documento anexo, el cual hace parte integral del
presente estudio previo.

343 VALOR.

El costo del presupuesto oficial se ha estimado en lo suma de: VEINTIOCHO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO TRECE PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS
DE PESO M/CTE ($28,879.113,53) de acuerdo con el estudio de mercado realizado.

3.4.4 JUSTIFICACION.

La Direccion Administrativa y Financiera solicité cotizaciones de los bienes a contratar, a
diversas empresas que tuvieran por objeto social el suministro de equipos y accesorios de
cémputos. Una vez obtenidas estas, con el apoyo de la Oficina Asesora Juridica, el asesor
financiero delegado para asuntos contractuales procedid a realizar estudio de mercado
mediante la comparacién de precios de las cotizaciones, con lo cual se dio el siguiente
resultado, de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas por dicha direccion,
obteniendo un promedio que estima el el presupuesto oficial en la suma de VEINTIOCHO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO TRECE PESOS CON CINCUENTA Y TRES
CENTAVOS DE PESO M/CTE ($28,879.113,53)

Cabe resaltar qué, estimado el presupuesto oficial del proceso, se consultd el presupuesto
de la entidad, determinando que EL IDER cuenta con los recursos para realizar el proceso de
contratacion.

El presupuesto oficial para el inicio de la etaopa pre-contractual se obtuvo entonces,
teniendo en cuenta resultado promedio de las cotizaciones obtenidas en forma escrita, al
hacer el estudio comparativo de las mismas, revisando de manera integral y formal las
condiciones establecidas.

3.4.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
. La enfidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion,

cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:
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19 de octubre de 2023 $28.879.113,53

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.
3.446 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.

EL IDER cancelard al futuro CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera:

El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION (IDER), se obliga con el contratista a pagar el
valor del contrato en pesos colombianos por cada entrega, instalacién de aires y cada rutina
de mantenimiento preventivo y comectivo cada vez que se requiera hasta agotar el rubro
presupuestal incluido la mano de obra calificada y repuesto para los aires acondicionados del
IDER, por mantenimiento realizados, previa presentacion de la factura o documento
equivalente aprobado por el supervisor del contrato.

Para cada pago el CONTRATISTA presentard la factura y la certificacién de cumplimiento
firmada por parte del Supervisor del contrato, la cual debera ser cargada por el CONTRATISTA
en la plataforma SECOP .

El pago estd sujeto a la presentacién de los soportes de ejecucidn, listado y planilla de pago de
los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social del personal dispuesto para la ejecucion del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago. estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario
aplicable, la Entidad no lo tramitara mientras no se cumpla la obligaciéon por parte del
CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia
no genera interés moratorio alguno a cargo del IDER

PARAGRAFO SEGUNDO: El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION (IDER) deducira del
valor a cancelar al contratista del valor del contrato, por concepto los siguientes conceptos:

ESTAMPILLAS - VIGENCIA 2023
ESTAMPILLA UNIVERSIDAD DE 1%
CARTAGEANA
ESTAMPILLA ANOS DORADOS 2%
ESTAMPILLA PROHOSPITAL 1%
CARTAGENA
TASA DE PRO-DEPORTE 2.5%
JUSTICIA FAMILIAR 2%

PARAGRAFO TERCERO: El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION (IDER), no se
responsabilizard por la demora en el pago si esta fuere causada cuando fuere provocada por

0 Cartagena de Indias
Colombia - Pie de la Popa I
Cra.30 No.18A-253.

@ Ten: 6653504 - 6653534 - 6653110 | IDER.gov.co



A \.,./ (urhgna da Indias D.T r 4
— 7
S.Mm“ :Iuntcrs \hlilllla Dmrilal de Deporte y Emlutlén

el CONTRATISTA, por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el
tramite comespondiente por el CONTRATANTE.

3.5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el cronograma
de la invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serdn objeto de verificacion,
por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluard como “cumple”. En
caso contrario se evaluard como "“no cumple”.

En cumplimiento de lo anterior, los oferentes deberdn anexar a su oferta los siguientes
documentos:

3.53 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

Los interesados podrdn participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacién:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

3.5.3.1 Carta de presentacion de la propuesta:
El proponente deberd diligenciar el Formate 1 - Carta de presentacion de la oferta
La carta de presentacién de la propuesta debe estar firmada por el proponente, asi:

* Si es persona juridica, debe ser firmada, por el representante legal o quien se
encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos sociales.

= En el caso de consorcio o union temporal, por quien haya sido designado
representante en el documento de constitucion.

» Cuando sea persona natural, por ella misma.

s Quien constituya apoderado debe tener la legitimacion para hacerio, caso en el
cual debe anexar el poder corespondiente con la manifestacién expresa de los
facultades otorgadas y sus limitaciones.

Los oferentes deberdn indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de
cardcter reservado e indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace
pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entenderd que toda la oferta es publica.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que
el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 2 - Pacto de Transparencia, por
lo tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

' 3.5.3.2 Apoderado:
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Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por infermedio de apoderado,
evento en el cual deberdn anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del proponente en el framite
del proceso de seleccion y en la suscripcién del contrato.

3.5.3.3 ExIstencia y representacién legal:
3.5.3.3.1 Personas naturales:

Las personas naturales deberdn acreditar su inscripcién en Registro Mercantil, con fecha de
expedicién igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de la
presentacion de la propuesta. Sus actividades econdmicas deberdn estar relacionadas con
el objeto del conirato.

Al tenor de lo establecido en el articulo 23 del Cédigo de Comercio, las profesiones liberales
no son actos mercantiles y en tal sentido las personas naturales que ejerzan dichas
profesiones no son obligadas a inscribirse en el Registro Mercantil.

Adicionalmente, se deberdn aportar los siguientes documentos:

e Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

s Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.5.3.3.2 Personas juridicas:
. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

« Cerlificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificard:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a freinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente proceso de contratacion.

c) Que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mds.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, deberd acreditar su capacidad a través
de una autorizacién suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas exfranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberdn estar
legalmente establecidas en el temitorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

= Cerlificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en
la que conste si es abierta o cerrada.
+ Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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1l Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, con
fecha de expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la
fecha de cieme del proceso de contratacién, en el que debe constar, como
minimo, los siguientes aspectos:

e Nombre o razon social completa.

« Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

¢ Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente proceso de seleccion.

s« Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer ala persona juridica, enla que se senale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de esta o aporfando la autorizaciébn o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada
c€aso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacién.
Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

e Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un
ano mdas.

« Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacién legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacién requerida en el presente
literal, yiii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectua la declaracion, asi como de las demds personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

Il Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo.o
certificado de existencia y representacion legal (este Oltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de ciere del proceso de contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

3.5.3.4 Propuestas conjuntas:
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

a) Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en unién temporal o
consorcio. En este documento los infegrantes deben expresar su intencién de
conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo
de ascciacién se solicitard la aclaracién. Los proponentes deben incluir como
minimo la informacién requerida en el Formato 2 — Conformacion de proponente
plural (Formato 2A - Documento de conformacién de Consorcio) (Formato 28 -
Documento de conformacion de Unién Temporal). Los proponentes podrén
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incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos
del proceso.

b) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya mtervenmon
deberda quedar definida en el Formato 2 — Conformacién de proponente plural
(Fermato 2A - Documento de conformacién de Consorcio) (Formato 2B -
Documento de conformacion de Unidn Temporal), de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacidon de la oferta, para lo
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.

c) Aportar copia del documento de identificacidon del representante principal y
suplente de la estructura plural.

d) Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd
contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

e) El proponente plural debe senalar expresamente cudl es el porcenigje de
participaciéon de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentadje de
participacion no pedrad ser diferente al 100%.

f) En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de
participacién sin el consentimiento previo de la entidad.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del consorcio o union temporal, respecto de las personas juridicas que
se asocian para la presentacion de la propuesta, deberdn acreditarse conforme se indica
en los numerales respectivos en el presente proceso.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacidon que se constituye
[consorcio o unién temporal), se presumird la intencién de concunir al proceso de seleccién
en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve
para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En caso de unién temporal, sus integrantes deberdn senalar de manera especifica los
términos y extension de la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion
del confrato, los cuales no podran ser medificados sin el consentimiento previo y escrito del
IDER

3.5.3.5 Cerlificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de
seguridad social y aportes parafiscales:

3.5.3.5.1 Personas juridicas:

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 4 - Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el representante legal. bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional

/_‘\ de Fermacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

l
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La enfidad no exigird las planillas de pago. Bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal,
en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los téminos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicaro en el Formato 4 - Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombiaq, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombiga.

3.5.3.5.2 Personas naturales:

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de dfiliacién respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de dfiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, antericres a la fecha del ciere del proceso de contratacién. En caso
de modificarse lo fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de dfiliacién la fecha originalmente establecida la
Invitacién Publica.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invdlidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademds, la
afiliaciéon al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

3.5.1.5.3 Proponentes plurales:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

3.5.3.6 Registro Unico Tributario (RUT):

Si se trata de proponente colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia,
con la propuesta deberd aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para uniones
temporales y consorcios cada uno de sus integrantes deberd aportar el mencionado registro
y el del consorcio o unidn temporal después de la aceptacion de la oferta.

3.5.3.7 Cerlificado de antecedentes disciplinarlos expedido por la Procuraduria
General de la Nacion:

El propcnente con su propuesta cllegard ceriificado de antecedentes disciplinarios
expedido porla Procuraduria General de la Nacién, con fecha de expedicion igual o inferior
a los treinta (30) dias calendarics anteriores a la fecha de la presentacién de la propuesta.
En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de esta y el de su representante
legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la unidn temporal o el consorcio, vy sus representantes legales, segin
comesponda.
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3.5.3.8 Cerlificado del boletin de responsables fiscales expedido por la
Coniraloria General de la RepUblica.

El Proponente con su propuesta allegard cerlificado de responsabilidad fiscal, de
conformidad con la Ley 610/2000, con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta. En caso
de ser persona juridica, se presentard el certificado de esta y el de su representante legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificade de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, y sus representantes legales, segin
cormresponda.

3.5.3.9 Cerlificado de antecedentes jJudiclales expedido por la Policia Naclonal.

El proponente con su propuesta dllegard cerificado de antecedentes judiciales
respectivo, con fecha de expedicién igual o inferior a los freinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta. En caso de ser persona juridica,
se presentard el cerlificado de su representante legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentard el certificado de los representantes legales de cada uno de los
integrantes de la unidn temporal o el consorcio, y/o de las personas naturales que lo
integran, segln comesponda.

3.5.3.10 Cerlificado que no se encuentre vinculado en el sistema de registro
nacional de medidas cormrectivas RNMC de la Policia Nacional.

El proponente con su propuesta dllegard constancia de la consulta en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional,
con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha de la presentacién de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentard
el certificado de su representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentarad el certificado de los representantes legales de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, y/o de las personas naturales que lo integran, segin
corresponda.

3.5.3.11 Pacto de Transparencia.

Con la firma de la carta de presentacion se entiende que el proponente conoce y acepta
las obligaciones del Anexo 2 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no serd necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

3.5.1. personeria juridica: se deberd presentar la certificacion que acredite la
personeria juridica como organismo habilitado para prestar el servicio de
juzgamiento segun la normatividad vigente.

3.5.4 REQUISITOS TECNICOS

3.5.4.1 EXPERIENCIA DE PROPONENTE.

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se
acreditard mediante: i) la presentacién del Formato 3 — Experiencia y i) copia de alguno de
los documentos vdlidos para acreditar la experiencia requerida sefalados en el numeral
3.5.2.1.4.
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Los proponentes podrdn acreditar experiencia proveniente de coniratos celebrados con
particulares o entidades estatales.

3.5.4.1.1 Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las
siguientes caracteristicas:

A. Que el objeto y/o las actividades ejecutadas comespondan a: Experiencia en
compraventa o suminisiro e instalacién y mantenimiento de aires acondicionados.

B. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia. Los proponentes plurales deben
indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefalados en el Formato 3
- Experiencia. Este documento debe presentarlo el proponente plural y no cada
integrante.

C. El proponente podrd acreditar la experiencia con minimo uno (1) y méaximo fres (3)
cerlificaciones de cumplimiento de contratos ejecutados o actas de terminacion o
liquidacién de estos.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierme del presente proceso de
contratacién.

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de fres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador pdblico (segUn comresponda) donde
se indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la entidad no tendrd en
cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La
entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de fres anos de constituida.

3.54.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

La entidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea vdlida como experiencia requerida:

A. Si el proponente relaciona o anexa mas de tres (3) contratos en el Formato 3 -
Experiencia, para efectos de evaluacion de la experiencia se tendrdn en cuenta
cémo los tres (3) contratos aportados de mayor valor.

B. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo
anterior, cada uno de los intfegrantes debe aportar al menos el diez por ciento (10%)
de la experiencia requerida.

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del
integrante serd el registrado en el documento de conformacion de la estructura
plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno de los
documentos vdlidos para la acreditacién de experiencia.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutade en consorcio o unién temporal, el valor a considerar serd el registrado en
el documento vdlido para la acreditacién de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participacién que tuvo el integrante o los integrantes.

E. Cuando el confrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio o unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho confrato se
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entenderd aportado como un (1) solo contfrato y se tendrd en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o
unién temporal que ejecutaron el contrato y gque estdn participando en el presente
proceso.

3.54.1.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacién mediante alguno de los documentos sefalados en la seccion 3.5.2.1.4.
siguiente:

Contratante.

Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de teminacién de la ejecucidn del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacién del integrante del contratista plural.

ommoN® >

3.54.1.4 DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacién con el fin de acreditar la informacién solicitada. Los mismos deben estar
debidamente diligenciados vy suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mdas documentos allegados por el proponente para probar experiencia, se
tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacion,

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccidn del servicio contratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad v obligacién de hacerlo.

D. Actade inicio ola orden de inicio. Solo sera vdlida para efectos de acreditarla fecha
de inicio.

E. Para los contratos que hayan side objeto de cesion se debe aportar alguno de los
documentos anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por
el cedente o por el cesionario, segun el caso. La experiencia se valdrd afectada por
el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o el cesionario, dependiendo
de quien pretenda acreditar la experiencia.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia enire particulares, el Proponente deberd
aportar adiclonalmente:

A. Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacidn
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun comesponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico
o revisor fiscal (segun corresponda) y cerificado de antecedentes disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Cenfral de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

3.6 CRIERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA
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La entidad estatal revisarda las ofertas econémicas y verificard que la de menor precio
cumpla con las condiciones de |a invitacién. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio
e informard@ al contratista en el documento de aceptacidn el nombre del supervisor del
contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones senaladas en la
invitacién, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Si hay empate, la entidad debe aceptar la oferta presentada primero en el tiempo.
La oferta y la comunicacién de aceptacién de esta conforman el contrato y los dos
documentos serdn publicados en el SECOP en la fecha establecida en el cronograma.

3.6.3 OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccién aritmética. En tal sentido, la evaluacién se hard
sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones.

El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos del presente proceso, los riesgos y la administracién de
estos.

Al formular la oferta, el propenente acepta que estdn a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles temitoriales, los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucién del contrato se rige integramente por lo previsto en los
Documentos del proceso y que en sus cdlculos econdmicos deben incluir todos los aspectos
y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

3.6.4 CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara comecciones aritméticas originadas en:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica,
cuando exista un emor que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la
operacion ha sido eméneamente realizada.

B. El gjuste al peso ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del
valor del IVA, asi: cuande la fraccién decimal del peso sea igual o superior punto
cinco (0.5) se aproximard por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando
la fraccién decimal del peso sea inferior o punto cinco (0.5) se aproximard por
defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total comregido de las propuestas determinard cudl es el menor
precio ofertado.
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3.6.5 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
cormrecta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicard el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015; ademds, podra acudir
a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de contratacién de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

3.6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promecién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el arliculo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten para cbtener dicho puntagje.

En similares términos, en los procesos en que no apligue el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos
de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidén Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntgje.

2. Preferlr la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento
en que ocuma el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente,
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En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurmieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferrd a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin comesponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que parlicipen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia infrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo é de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que aocredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo24de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido confratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad ala fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento [10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento {25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata este numeral se acreditard con
el certificado de apartes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucidn
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacléon en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencla y que hayan cumplido el requisite de edad de pensién establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segUn comresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad

e juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de frabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
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de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del ciere del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referido, de que frata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
tfrabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdan estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cuadlquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;
ademads, se deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
clento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolomblana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, paralo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun comresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas vinculadas
a su néming, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendrd en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos redlizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabagjador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocelombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
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sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualguiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacidn expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
frabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal ) del articulo éde la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

&, Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bagjo la gravedad de
juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica estd constituida por persocnas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se eniregard alguno de los
cerlificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mdas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenero, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los téminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate,

A 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
| condiciones de los siguientes numerales:

\

0 Cartagena de Indias
Coloembia - Pie de la Popa I
Cra.30 No.18A-253.

@ Ter: 6653504 - 6653534 - 6653110 I IDER.gov.co



~.0 1 1
gf / {emglnu de Indies D. r{
S‘h"m Juntos “!&!!lllﬂﬁ Dismlll de Deporte y Itctrml&n

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral é del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o pariicipen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo lo gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
infegrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el infegrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el fratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird lo oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas © medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefna empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en concordancic con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacidén mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas © medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del ano anterior, que porlo
menos el velnticinco por clento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asoclaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el aino anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pUblico, segin
corresponda, entregard un certificade expedide bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fuercn realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural y,
ademds, ese integrante acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2, La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios ©
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los

requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por

cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
{
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con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacidén mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentarad el cerfificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método dleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Poblica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacidén de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en lo etapa de seleccion del
Proceso de Contratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate enire las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni frato
nacional por reciprocidad o con ocasidn de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y é de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho ala reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de viclencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana. -

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para cenocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacién o reintegracidon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su pUblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus frabajadores o socios o accionistas.

3.7 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.
Teniendo en cuenta las modificaciones en la ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
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generales aplicables a foda contratacién con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de
Julio de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el articulo 4
de laley 1150/07 se contempla la distribucién del riesgo en los Contratos Estatales: Los pliegos
de condiciones o sus equivalentes deberdn incluir la estimacion, la fipificacion y asignacion
de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion. Lo anterior es corroborado por el
articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015. (Anexo al andlisis del sector que acompana
este proceso)

3.7.3 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 “Las garantias no seran obligatorias
en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los confrafos
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual
comesponderd a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del conirato y a la forma de pago, asi como en los demds que senale el
reglamento®.

A su turno, el articulo 2.2.1.2.1.5.4, del Decreto 1082 de 2015 sefiala "Garantios. La Entidad
Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantiay enla
adquisicion en Grandes Superficies".

Atendiendo a la normatividad anterior, y de cara a las actividades a ejecutar mediante el
contrato, el Contratista deberd constituir, para cubrir cualquier hecho constifutivo de
incumplimiento, el contratista deberd presentar la garantia de cumplimiento en original a la
entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato
y requerird la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

3.7.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Cualguiera de los clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
Clase Sy : ) . : 5
una pdliza para entidades estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii)
garantia bancaria.
Asegurado/ INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION IDER
beneficiario identificado con NIT 800.232.726-6.
Cumplimiento del contrato | Igual a la | Diez por ciento
y el pago de las multas y la | duracién (10%) del valor
cldusula penal pecuniaria | contratoy seis (6) | total del Contrato
Amparos, que se le impongan meses mas
vigencia Y
valores Calidad  del  serviclo |Igual @ la | Diez por cienfo
g contratado duracion (10%) del valor
conirato y seis (6) | total del Contrato
meses mas
\
0 Cartagena de Indias
Colombia - Pie de la Popa l @ Tei: 6653504 - 6653534 - 6653110 I IDER.gov.co

Cra.30 No.18A-253.



‘ \\./ Cortagena de Indias DT 1 4
/= —
Sllwnm Junsox Instituta Distrital de Deporte y itmcwﬁn

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

« No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

« Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos
los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes
de esta.

NUmero y aino del contrato

Objeto del contrato

necesaria Firma del representante legal del contratista

dentro de la En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

poliza mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacién

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razédn de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como, a ampliar las
garantias en los eventos de adicién y/o prémmoga del contrato.

El no restablecimiento de la garantia por parte del confratista o su no adicién o prérroga,
segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

3.8 LIQUIDACION DEL CONTRATO.

El contrato serd objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las normas que
regulan la materia.

El término para la liquidacién del contrato serd el establecido en el Estatuto General de
Confratacién de la Administracion Publica.

Para la liquidacidn se exigird al contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin
de avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincidon del
presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no
llegan a ningun acuerdo, la entidad procederd a su liquidacién, por medio de resolucidn
motivada susceptible del recurso de reposicidn. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto
por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el contratista deja salvedades en la liquidacion
bilateral, la entidad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederd en
relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion
unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidaciéon acordada o que no
\\\hcycn sido respondidas por la entidad con anterioridad a la liquidacion.
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3.9 SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL.

Las Entidades deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son
aplicables al Proceso de Contrataciéon que estdn disefiando y en casc de que sean
aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales
que adelantan sus Proceso de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no
deben hacer estos andlisis en las modalidades de seleccidon de contratacién directa y de
minima cuantia.

Teniendo en cuenta que el proceso a adelantar es de minima cuantia no se hace el andlisis
de acuerdos comerciales.

3.10 CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES
(ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la enfidad cumplié con el deber de andlisis para conccer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo, que detalla en el documento

RAN

MARIA CAROLINA CARBALLO GUERRERO
Directora Administrativa y Financiera
INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA - IDER

Cordialmente,

Revisd: Milena Jiménez H. - Asesora juridica Externa

Proyectd lécnicamente: Yurani Cobrera Pianeto- PU Almacén
Proyectd juridicamente: Maria F Jiménez Urzola- Asesora juricica externa - %
: Katerine Monterrosa Novoa- Jefe Oficing Asesora Juricica M \
AN
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ANEXO TECNICO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. Definiciones

A continuacién, relacionamos una serie de términos que permiten un mayor
entendimiento del presente documento. Los términos definidos deben ser utilizados en
singular de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con la mayUscula inicial deber ser entendidos de acuerdo con la definicién
contenida en el Decreto 1510 de 2013. Los términos no definidos a continuacion deben
entenderse de acuerdo con su significado obvio y natural.

Mantenimiento | La programaciéon de inspecciones que estable el fabricante,
Preventivo mediante la revision periédica en base a un plan establecido vy
prevenido detectando las fallas de su fase inicial para comegirlas
oportunamente, logrando que funcione en éptimas condiciones de
seguridad, reduciendo las posibles fallas y costos de reparaciones
mayores. El mantenimiento preventivo ser realiza periogdicamente y
es planificado

Mantenimiento | Comreccidn de las averias o fallas, cuando, estas se presentan y no
Cormrectivo son planificadas, esta forma de mantenimiento impide el diagnostico
fiable de las causas que provocan la falla, pues en muchas ocasiones
se ignora si fallo por mal trato, por desconocimiento o por desgaste
natural, el mantenimiento correctivo suele ser mds costoso que el
preventivo, por lo impredecible de este

Mano de Obra | La mano de obra cdlificada es la parte de los trabagjadores en una

cdlificada economia que tienen habilidades especificas y técnicas de la
industria relacionadas con los negocios y la produccion de bienes
Repuestos Pieza que se utiliza para reemplazar las originales en maquinas que

debido a su uso diario han sufrido deterioro o una averia
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2. Especificaciones técnicas

Para el cumplimiento del objeto del contrato se deben cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas: El servicio de mantenimiento preventivo y/o cormectivo se
prestard sobre los elementos detallados en el siguiente cuadro:

AREA/OFICINA CANTIDAD AIRES
ALMACEN ]
BODEGA ALMACEN ]
RECEPCION ]
RECREACION 3
DEPORTE 4
DIRECCION GENERAL 2
FINANCIERA 2

]
1
2
1
1
]
2
1
1
1

PLANEACION
CONTROL INTERNO
JURIDICA
CONTABILIDAD
INFRAESTRUCTURA
INFRAESTRUCTURA 2
SALON RAQUETAS
ESCENARIOS
TALENTO HUMANC

ESPECTACULOS PUBLICOS
ARCHIVO CHICO DE
HIERRO 1

ARCHIVO RAQUETAS 1
TOTAL 28

Sobre el total de equipos detallados en el cuadro anterior, se realizaran dos (2) rutinas de
mantenimiento preventivo mensuales, dentro de las cuales y previa autorizaciéon del
supervisor del contrato, se instalaran los repuestos y/o consumibles a que haya lugar para
lograr el comrecto funcionamiento de cada equipo.

3. Labores de mantenimiente
Las siguientes son las lobores de mantenimiento a realizar por cada equipo de aire
acondicionado:

o Para el mantenimiento preventivo:

Sobre el total de equipos detallados en el alcance del objeto, el mantenimiento
preventivo se realizard con una frecuencia de dos (2) rutinas mensuales, que contempla
las siguientes actividades:

ftem Descripcidn técnica Unidad de Cantidad
medida
Cartagena de Indias
0 Colombia - Pie de la Popa I 0 Tel: 6653504 - 6653534 - 6653110 I |DER.QOV.CO
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1 Desmonte y lavado de Servicio 56
filtros y carcasas

2 | Lavado de serpentines. Servicio 56

3 | Lavado de manejadora Servicio 56
0 condensadora

4 | Revision y limpieza del Servicio 56
compresor

5 | Verificacién del voltaje Servicio 56

de llegada al tablero de
control, que sea de
disefio de la unidad,
antes y después de
cada servicio.

6 | Limpieza de bandeja de Servicio 56
condensadora, para
evitar que se tapone la
descarga de agua de
condensacion.

7 | Limpieza de aspas de Servicio 56
motores, condensadores
y turbinas.

8 | Desmonte ylavado de Servicio 56
turbinas.

9 | Revision de soportes y Servicio 56
anclajes.

e Para el mantenimiento comrectivo:
Adicional al mantenimiento preventivo, se realizard visita técnica que determine el
tipo mantenimiento comectivo de los equipos que asi lo requieran, de acuerdo con
el listado de repuestos anexo.

ANEXO 1
LISTADO REPUESTOS MANTENIMIENTO CORRECTIVO
No.'. ' DESCRIPCION. R ?Uﬁ“’?‘“ CANT -uﬂnrr%owfsmo
1 RUBATEX 1/2 UND 1 6$:950,0I
3 | CAPACITOR 50 MFD 440V UND | 1 1$5.499,97
4 | CAPACITOR 35 MFD UND | 1 135.000,18
5 | CAPACITOR 40MF A 440V UND | 1 1$3.999,98

$
/—\\h 6 | CAPACITOR 45MF A 440V UND 1 [17.124,97

Q)] Cartagena de Indias
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7 | CAPACITOR 50 MED 440V UND | 1 | 1692497
$
GAS BUTANO UND | 1 |27.999.76
$
8 |SOLDADURA PLATA UND | 1 |1.950.20
$
9 | CAPACITOR 1,5MF A 450V UND | 1 |3.999.80
$
10 | CAPACITOR 243-290MF UND | 1 [11.999.78
$
11 | CAPACITOR 2,5MF A 450V UND | 1 |3.999.80
$
12 | CAPACITOR 3 MF A 450V UND | 1 |3.999.80
$
13 | CAPACITOR 3,5MF A 450V UND | 1 [3.999.80
UND $
14 | CAPACITOR 4MF A 450V 1 |3.999.80
UND $
15 | CAPACITOR 5MF A 450V 1 |5.999.79
UND $
16 | CAPACITOR 6M A 450V 1 |3.999.80
$
17 | CAPACITOR 20 MF MARCHA 440V FA | NP | 1 [9.349.79
UND $
18 | CAPACITOR 30MF A 440V 1 |12.099.78
UND ¥
19 | CAPACITOR 55ME A 440V 1 |16.999.97
$
20 |TUBERIA DE COBRE 1/4 X MTR MT 1 |7.650.19
$
21 | TUBERIA DE COBRE 1/2 X MTR MT 1 116.000,17
$
22 | TUBERIA DE COBRE 3/8 X MIR MT 1 |11.750.28
UND $
23 | TUERCA COPA DE COBRE 1/4 1 |2.500,00
$
24 |TUERCA COPA DE COBRE 1/2 PULG UND | 1 |5000,19
$
25 | CINTA VINILO UND | |3'999.80
TERMICO 1 HP 110V PARA AIRE - $
26 | ACONDICIONADO 1 |8.499.79
UND $
27 | REFRIGERANTE 410 X CILINDRO 1 1319.999.72
UND 3
28 | GAS R-22 CILINDRO 1 |450.82378
UND $
29 |TUERCA COPA DE COBRE 3/8 1 |3.499.80

El listado de repuestos para el mantenimiento comrrectivo se estructurd con base en el
diagnostico actual de los equipos a intervenir. El valor unitario limite para cada uno es
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producto de un estudio de mercado que tuvo como base cotizaciones a proveedores
idoéneos para establecer un precio promedio del repuesto.

Durante la ejecucién del contrato, el contratista deberd limitarse (no podrd ser superior) al
precio promedio de cada repuesto, establecido en el presente anexo, sin que ello indique
que el valor de este no pueda ser inferior.

Para los repuestos que se obtengan a través de la bolsa de repuestos y que no estén
contemplados en este listado, el contratista deberé presentar la cotizacion al supervisor del
contrato y este verificara que se encuentren de acuerdo con los precios del mercado. En
caso de que la cotizacion presentada por el contratista exceda los precios del mercado, el
IDER solicitard al menos dos (2) cotizaciones a proveedores idoneos con el fin de realizar un
estudio de mercado y establecer un precio promedio del repuesto.
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