TERRITORIAL TERRITORIAL BOYACA

FECHA DE CIERRE 11/10/2019

PROCESO LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE \
PROYECTO CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADM|
MODULO 7

MODULO OBleto MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE \
PLAZO (MESES) 33

PTO OFICIAL $ 1.264.561.294

SMLV $ 828.116

ACTIVIDAD RUP 721410



/TAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA, VIiAS: 6008 CHIQUINQUIRA - TUNJA, PRO+0000 - PR 37+0000 (



SACHICA)



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

Fecha de cierre proceso: 11/10/2019

PRESUPUESTO POR MODULOS

a PRESUPUESTO OFICIAL
MOE?ULO DESCRIPCION TRAMO/MODULO PLAZO POM
i COL pesos $ SMMLV meses smmlv/mes

MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A
CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL
BOYACA, VIAS: 6008 CHIQUINQUIRA -
TUNJA, PRO+0000 - PR 37+0000
(SACHICA)

$ 1.264.561.294,00 1.527,03 33,0 46,27

TOT.MOD= 1 SUMATORIA = 1.264.561.294,00 1.527,03 33,00 46,27

ACTIVIDAD EXPERIENCIA RUP 72 14 10
% ANTICIPO 40%

SALARIO MINIMO VIGENTE 828.116,00

méaximo CUATRO (4) contratos terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y que hayan contenido la ejecucién de:
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS EN MODO CARRETERO

NOTA 1: En el evento de aportar para efectos de acreditacion de la experiencia contratos de Obra Civil en Vias, que incluyan la ejecucion de MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE VIAS, la entidad para efectos del calculo del Promedio de Facturacion Mensual (PFM), tomara solamente la sumatoria del valor total ejecutado de
los items (actividades) correspondientes a obras de Mantenimiento Rutinario, como Valor Total Facturado actualizado (VFA), expresado en SMMLV del afio de
EXPERIENCIA REQUERIDA terminacion del contrato y como Plazo contractual ( nj ) el plazo total del contrato durante el cual se ejecutd y facturo el contrato que se acredita como experiencia,
expresado en meses en las condiciones establecidas en el presente proceso de seleccion. Por lo tanto, para que el contrato sea tenido en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia, se debera indicar en los documentos exigidos para

acreditacion de experiencia, el valor total facturado de las actividades de Mantenimiento Rutinario y/o el valor facturado de cada uno de los items (actividades) de
Mantenimiento Rutinario. En el caso que el contrato haya sido inscrito en el RUP en su totalidad, se tomara el valor finalmente ejecutado de las actividades propias
de Mantenimiento Rutinario indicado en los documentos exigidos para efectos de acreditacion de experiencia en el

presente pliego de condiciones.

NOTA 2: En cada uno de los contratos aportados para efectos de acreditacion de experiencia, se debe certificarque en marco de la ejecucién de dichos contratos se ejecutaron por lo MENOS DIEZ (10) DE LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES, las cuales se correlacionan con las actividades que se ejecutaran en el desarrollo del contrato descritas en el numeral 7.2 ACTIVIDADES E INDICADORES DE MANTENIMIENTO VIAL del presente pliego de
condiciones.- Bacheo en Carreteras Pavimentadas

- Parcheo Mediante la Colocacion de Mezcla Asféltica

- Sello de Fisuras Abiertas con Mezcla de Emulsion y Arena

- Sello de Fisuras Abiertas con Emulsion Asfaltica

- Bacheo en Carreteras Destapadas

- Bacheo en la Berma Pavimentada

- Parcheo en la Berma Pavimentada mediante la Colocacion de Mezcla Asfaltica

- Limpieza de Bermas Pavimentadas

- Bacheo en la Berma Afirmada

- Limpieza de Bermas

- Limpieza de las Cunetas Revestidas y en Tierra

- Limpieza de las Zanjas de Coronacion Revestidas y en Tierra

- Limpieza de Encoles y/o Descoles Revestidos y en Tierra

- Limpieza de Obras de mas de 0.60 m2 de Seccién (de Diametro 24”, Diametro 36” y Box Coulverts)
- Limpieza de Pequefias Obras Hidraulicas (Zanjas Colectoras, Canales, Camaras)

- Mantenimiento Rutinario de Puentes

- Limpieza del Lecho del Rio- Limpieza de Cursos de Agua

- Limpieza y Pintura de Barandas

- Despeje de Derrumbes

- Limpieza de la Calzada

- Roceria y Desmonte

- Poda, Corte y/o Retiro de Arboles

- Empradizacién con Semillas

- Empradizacion con Cespedones

- Jardineria

- Reposicién de la Lamina de las Sefiales (no incluye suministro).

- Reposicién del Poste de la Sefial (no incluye suministro)

- Reposicién de la Sefial Completa (no incluye suministro)

- Reposicién de las Sefiales de Referencia (no incluye suministro) Pintura. Renovacion de los Indicaciones en el la sefial de referencia (no incluye suministro)
- Limpieza de Sefiales

- Instalacion de Defensas Metalicas de Correa Simple (no incluye suministro).

- Instalacion de Defensas Metalicas de Correa Doble (no incluye suministro)

- Reposicién de las Partes Dafiadas de una Defensa Metdlica (no incluye suministro)

- Limpieza de Defensas Metdlicas



NOTA 3: Para efectos de la acreditacion de la experiencia a que se refiere el presente numeral, la experiencia podra ser validada, mediante los documentos establecidos en el presente pliego de condiciones, por regla general
a partir de las actividades ejecutadas; de igual manera podra acreditar la ejecucion a partir del objeto contractual, siempre y cuando este se enmarque dentro del requerimiento de experiencia indicado y en concordancia con
las definiciones establecidas en el Glosario del presente proceso de seleccion.

EXCLUSIONES

Para el presente proceso se excluyen los contratos cuya ejecucion se haya limitado Unica y exclusivamente a:

a. Proyectos en Vias Urbanas

b. Alamedas, ciclo rutas, y/o

c. Parqueaderos y/o patios de maniobras y/u obras de amoblamientos urbanos y/o

d. Puentes Peatonales y/o

e. Vias Férreas y/o

f. Obras en Franjas y/o Zonas de Seguridad del Aeropuertos y/o

Para el presente proceso, NO SE ACEPTARAN CONTRATOS DE GERENCIA DE OBRA y/o de ADMINISTRACION DELEGADA.

Para el presente proceso, NO SE ACEPTARAN CONTRATOS DE CONCESION, CON EXCEPCION DE LOS SUBCONTRATOS DERIVADOS DE CONTRATOS DE CONCESIONES TAL COMO SE ESPECIFICA EN EL
PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA, ademas de lo indicado anteriormente, el proponente debera cumplir lo siguiente:

NOTA 4: Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA deben encontrarse clasificados en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en alguna de las
siguientes clasificaciones, asi:

SEGMENTOS FAMILIA CLASE NOMBRE

72

14

10

Servicios de Construccién de autopistas y carreteras

La acreditacion de los Cédigos de Clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados, sera verificada, segin corresponda, asi:

+ Para las PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA, cada uno de los contratos aportados para efectos de acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA,
deben encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, y se debera relacionar en el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA el nimero consecutivo del reporte en el RUP.

+ Para las PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, deberan indicar los cédigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el presente pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA. En el evento que en dichos documentos no
se indique los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente, debera aportar certificacion (Anexo 6A) de cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA, en la que se
indique dichas clasificaciones, la cual se entendera hecha bajo la gravedad de juramento.

NOTA 5: Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA deben encontrarse terminados.
NOTA 6: Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA.
NOTA 7: Los contratos ofrecidos en el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA no seran susceptibles de modificacion con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LICITACION PUBLICA No. LP-DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIiAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 2

LISTADO DE OFERENTES SELECCIONADOS POR SORTEO

NUMERO DE
PRESENTO PROPUESTA PRESENTO PROPUESTA
INTEGSANTE No Nombre Proponente Tipo Proponente Nombre Integrante % de participacion Numero de ldentificacidon TECNICA SOBRE 1 ECONOMICA SOBRE 2
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA
1 1 INDIVIDUAL 100% 820.001.579-1 Sl Sl

LA ESMERALDA

ESMERALDA




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 1
LISTADO DE INTERESADOS

MODULOS
CUENTA e PROPONENTE _ PRESENTADOS P:;“S:;g:;gs SUMATORIA | SUMATORIA PO
PROPUESTA NOMBRE O RAZON SOCIAL NUMERO 7|0|o[o] o MODULOS PRESENTADOS POM requerido
INTEGRANTES
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA

1 L ESMERALDA 1 7 S 1.264.561.294 46,27 1.527,03

2 2 0 2

3 3 0

4 4 0

5 5 0

6 6 0

7 7 0

8 8 0

9 9 0

10 10 0




CONFORMACION ESTRUCTURAL PLURALES

1 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA ESMERALDA 100%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%
0 0,0 0%



Modulo 7
PRESUPUESTO OFICIAL POR MODULO 1.264.561.294,00
INSTITUTO NACIONAL DE ViAS SALARIO BASICO 2018 828.116,00
TERRITORIAL BOYACA P.O.(SMMLV) 1527,034
PLAZO (MESES) 33,0
ANTICIPO A CONCEDER 40%
LP -DT-BOY-003-2019 4.18.7 K RESIDUAL 275.904.282,33
POM 46,27
Valor del délar COP/USD 3.016,632
Valor umbral Mipyme en USD 125.000,000
Valor umbral Mipyme en COP 377.079.000,000
LISTA DE PROPONENTES | 4.18.8 CAPACIDAD RESIDUAL (KR) |




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

FORMULARIO SECOP II

OFERENTES:

1 Cuestionario SECOP Il

1,1 REQUISITOS HABILITANTES

111 REQUISITOS LEGALES Y
"7 ADMINISTRATIVOS HABILITANTES

1111 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA

1112 DOCUMENTO CONIfORMACION DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL
DOCUMENTO EXISTENICAY

1.1.1.3
REPRESENTACION LEGAL

1.1.1.4 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
1.1.1.5 GARANTIA DE SERIEDA

1.1.1.6 PAGO SEGURIDAD SOCIALY APORTES

1.1.1.7 CCPROPONENTE INDIVIDUAL O RL

1.1.1.8 CERTIFICADO REVISOR FISCAL

1119 FORMULARIO 1 ACEPTACION
"7 PRESUPUESTO OFICIAL
1 1.1 10 CERTIFICADO ANTECEDENTES
JUDICIALES
1 1111 CERTIFICADO ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS
CERTIFICADO ANTECEDENTES

1.1.1.12
FISCALES RL -CAT- SOCIOS

1.1.1.13 PODER DE REPRESENTACION

1 1.1.14 FORMULARIO 2 - INFORMACION DEL
T PERSONAL

1.1.1.15 FORMULARIO 3 : CERTIFICACION DE
777 VECINDAD

112 REQUISITOS FINANCIEROS
" HABILITANTES

1.1.2.1 RUP

1.1.2.2 RUP

La C a pacida d de Urganizacion (C 0)
Se acre dita a si:1) Si el propone nte
cue nta con inform a cién fina ncie ra

de Cincn [(RYaRnc n m A cce arcre dita
LaEx periencia(e)Seacreditame
dia nte e | dilige nciam ie nto de |

Ane x o0 1-Avy 1B, de conform ida d con
e | plie go de condicione s.

1.1.2.3

1.1.24

La C apacidad Tecnica se acredita
1.1.2.5 mediante el

diligenciamiento de | Ane x 0 2, de
Los saldos de contratosene je

cucion (SCE) se acre dita
1.1.2.6 m e dia nte e | dilige nciam ie nto de |
Ane x o 3, de conform ida d con
e | nlie g0 de condicione s.
(Balance General)yEstado de
R esultadosIntegral (EstadodeRe
sultados o Pé rdidasy
Ganancias)

1.1.2.7

11.2.8 TRAJETA PROFESIONAL DE CONTADOR
" Y CERTIFICADO DE LA JUNTA CENTRAL

1.1.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

1.1.3.1 EXPERIENCIA

12 CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS
"~ PROPUESTAS

1.2.1 COMPROMISO DE CALIDAD - carta de
comprmiso de informe mensual de
activiades ejecutas

APOYO INDUSTRIA NACIONAL para
proponente nacional

APOYO INDUSTRIA NACIONAL para
proponente extranjero

PERSONAL CON DISCAPACIDAD
Formato 8

1.2.2

1.2.3

1,3 FACTORES DE DESEMPATE

REVISOR FISCAL MINIPIMES Y
PEQUENA EMPRESA

13.2 VINCULACION PERSONAL CON
7 LIMITACIONES

131

CUADRO No. 1

DOCUMENTOS APORTADOS POR LOS PROPONENTES
EVALUACION DE OFERTAS PRESENTADAS APLICATIVO SECOP Il PROCESO MENOR CUANTIA LP -DT-BOY-003-2019

CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES

Adjunte carta de presentacién de la propuesta acorde a modelo
suministrado y de conformidad con lo sefialado en el pliego de

Adjunte documento de conformacién del consorcio o unién temporal
acorde a modelo suministrado y de conformidad con lo sefialado en el
Adjunte documento para acreditar existencia y representacién legal de
conformidad con lo sefialado en el pliego de condiciones.

Adjunte certificado de inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes
vigente y en firme con fecha de expedicién no superior a los 30 dias de
Adjunte garantia de seriedad de la propuesta de conformidad con el pliego
de condiciones.

Adjunte certificacidon de pagos de seguridad social y aportes parafiscales

acorde a modelos suministrados y de conformidad con lo seialado en el
AIEXE LEUUId Uk Liuududlilid PrupulrieriLte imuiviuudi peisoulid fiduurdil,

elrepresentante legal del Proponente individual persona juridica, el
representante legal de la estructura plural y las personas naturales

o L o) +nm AAala Aartviinrtiiva nhiival AAalhAavdn anAaviarvr FArAarAania AA la ~RAALLA

Anexe certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andnima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada de conformidad con el
El proponente debera adjuntar a la propuesta carta suscrita por el
representante legal perosna juridica, persona natural o representante de la
Anexe certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional.

Anexe certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la
procuraduria general de la nacién.

Anexe certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

LISTADO DE TODOS Y CADA UNO DE LOS SOCIOS

CERTIFICADO DE ALCALDE . GOBERNA INDIG- COMISARIO ETC

CON INF FINANCIERO A 31 DIC 2017

PARA ACREDITAR CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

BALANCES, PYG Y INGREOSOS OPRERACIONAL DEL MEJOR ANO DE LOS
ULTIMOS CINCO Y/O REGIMEN DE MIPYME

RELACION DEL RUP DE CONTRATOS EN 74 10-14 TERMNADOS

CAPACIDAD TECNICA

Para la acreditacién de experiencia, el proponente debera aportar maximo
cuatro (4) contratos, los cuales deberan ser relacionados en el anexo
corresnondiente. anartando nara todos los efectos la totalidad de Ia

Observacion cuerstionario SECOP I

El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Adjunte carta de

El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Adjunte documento de
El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Adjunte documento para
El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Adjunte certificado de
El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Adjunte garantia de

El Proponente debe anexar estos documentos en

su oferta en la pregunta 'Adjunte certificacion de
CI FITOPUIIEIILE uepe diiexdl €505 UULUITIETNLLUS €11

su oferta en la pregunta 'Anexe cédula de
ciudadania proponente individual persona natural,

Al vAanvarantanta laral AAl nvAanAanAanta fnAdLA LA

El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Anexe certificacién del
El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'El proponente debera
El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Anexe certificado de

El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Anexe certificado de

El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Anexe certificado de

FOTOCOPIA DE CEDULAYY DECLARACION DE
TABAJO EN CAL CTA

PATA CADA UNO DE LOS MIEMBROS
REFERENCIANDO PRY NO MAYOR A 10 KM DE PRI
O PRF, O DEL EJE DEL TRAMO

El Proponente debe anexar estos documentos en
su oferta en la pregunta 'Adjunte certificado de

SOCIOS

EMPRESA
PERSONA NATURAL
1 2
COOPERATIVA DE
TRABAJO
ASOCIADO LA
ESMERALDA
1 2
COOPERATIVA DE
TRABAJO
ASOCIADO LA
ESMERALDA
Sl Sl
N/A N/A
Sl Sl
Sl Sl
Sl Sl
Sl Sl
Sl Sl
N/A N/A
Sl Sl
Sl Sl
SI Sl
Sl Sl
N/A N/A
Sl Sl
SI Sl
Sl Sl
SI Sl
Sl Sl
SI Sl
Sl Sl
Sl Sl
Sl Sl
Sl Sl
SI Sl
SI Sl
Sl Sl
N/A N/A
NO NO
SI Sl
NO NO




CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

PROPONENTE 1

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA ESMERALDA

FECHA CIERRE

11/10/2019

DIAS / MES

30

No ORDEN

PLAZO (MESES)

VALOR CONTRATO

FECHA INICIO

%
PARTICIPACION

DIAS
EJECUTADOS

PLAZO POR
EJECUTAR (DIAS)

SALDO DIARIO DEL
CONTTRATO

$ POR EJECUTAR

$ 177.503.389,00

22/05/2019

100%

139,00

41,00

986.129,94

40.431.327,54

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

~NjJjo|la]lh~|lw|N]|F

0,00

$
$
$
$ -
$
$
$

SCE

ale |||l ||| s

40.431.327,54

PROPONENTE 0

No ORDEN

PLAZO (MESES)

VALOR CONTRATO

FECHA INICIO

%
PARTICIPACION

DIAS
EJECUTADOS

PLAZO POR
EJECUTAR (DIAS)

SALDO DIARIO DEL
CONTTRATO

$ POR EJECUTAR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N~N|jJo|lo|l~A|lwW|IN]|E

0,00

R || R|R|B|A]|P

SCE

Rl ||| |B|R B




CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE

11/10/2019

DIAS / MES

30




—

CONTRATOS INSCRITOS EN EL RUP ACTIVIDAD 72 14 10

CONTRATOS APORTADOS COMO EXPERIENCIA

ANEXO 1A

PROPONENTE O INTEGRANTE

1 0 0
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA 0 0
ESMERALDA
SUMATORIA 5.066,18 | VALOR RUP | % PARTICIPACION - | VALOR RUP % PARTICIPACION VALOR RUP % PARTICIPACION
CTo1 918,24 918,24 100% 100% 100%
CTo2 456,41 456,41 100% 100% 100%
CTo3 558,15 558,15 100% 100% 100%
Cto4 133,16 133,16 100% 100% 100%
CTO5 312,17 312,17 100% 100% 100%
CTo6 350,70 350,70 100% 100% 100%
Crto7 96,12 96,12 100% 100% 100%
CTo 8 722,62 722,62 100% 100% 100%
CTo9 165,29 165,29 100% 100% 100%
CTo 10 581,43 581,43 100% 100% 100%
crto1l 771,89 771,89 100% 100% 100%
Cto12 - 100% 100% 100%
Cto13 - 100% 100% 100%
CTo 14 - 100% 100% 100%
CTo 15 - 100% 100% 100%
CTo 16 - 100% 100% 100%
Cro17 - 100% 100% 100%
CTo 18 - 100% 100% 100%
CTo 19 - 100% 100% 100%
CTO 20 - 100% 100% 100%
Cro21 - 100% 100% 100%
CT0 22 - 100% 100% 100%
CTo 23 - 100% 100% 100%
CT0 24 - 100% - 100% 100%
CTO0 25 - 100% - 100% 100%
CTO 26 - 100% - 100% 100%
Cr0 27 - 100% - 100% 100%




OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

CUADRO No. 6-OTROS FACTORES

OTROS FACTORES

5.2.2 OTORGAMIENTO DE PUNTAIE

5.2.3 OTORGAMIENTO DE PUNTAIJE POR
FACTOR DE CALIDAD: COMPROMISO DE

VINCULACION DE TRABAJADORES
CON DISCAPACIDAD EN PLANTA DE

No. PROPONENTES APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) INFROME DE ACTIVIADES MENSUAL (90) PERSONAL (10) OBSERVACIONES
PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
1 ESS:I\EAI;AR'I;C/IS’-\ADE TRABAJO ASOCIADO 100 90 0
2 100 90 0
3 0 0 0
4 0 0 0
5 0 0 0
6 0 0 0
7 0 0 0
8 0 0 0
9 0 0 0
10 0 0 0




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION DE CONTRATACION PO

LP -DT-BOY-003-2019
EVALUACION FINANCIERA

EVALUACION EVALUACION
DATOS DEL INTERESADO INFORMACION FINANCIERA - RUP INDICE-LIQUIDEZ INDICE-ENDEUDAMIENTO RAZON DE COBERTURA DE CAPACIDAD RENTABILIDAD DEL RENTABILIDAD DEL ACTIVO CAPACIDAD
INTERESES PATRIMONIO (ROE) (ROA) .
FINANCIERA ORGANIZACION
Férmula: ) . )
. e _ ) _ _ Formula: Razon Cobertura Férmula: Formula:
Foérmula: Liquidez=AC/PC>=0,42 Endeudam|ento-lz/jts.T/Act.Tot.<-70 Intereses=UO/GI>=1,0 ROE=UO/Pat.>=0 ROE=UO/Act.Tot. >=0%
s . @) . Reg. Min. . HABIL , , HABIL
E PORCENTAJE DE PATRIMONIO (Activo UTILIDAD GASTOS DE N VALOR PRESUPUESTO |Req. Min. . Req. Min. Cobertura Req. Min. ROE: Req. Min. ROA:
@
E PROPONENTE PARTICIPACION ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL Total - Pasivo Total ) OPERACIONAL INTERESES 5 OFICIAL ANUAL(PO) Solvencia: > = 0,42 E.nde_udamlent 70% Intereses: > = 1,00 // 5= 0,00% _ 0,00% //
(e} o 0:<= NO HABIL NO HABIL
INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO
1 COOPERAT'VAggMTER;ng ASOCIADO LA 100% 81.554.834,00 234.563.945,00 2.914.504,00 73.219.376,00 161.344.569,00 1.397.803,00 1,00 | 33,0 1.264.561.294,00 27,98 HABIL 31,2% HABIL 1397803,00 HABIL HABIL 0,87 HABIL 0,60 HABIL HABIL
2 100% - - - 1,00 | 33,0 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 HABIL - - HABIL
3 100% - - - - - - - | 330 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
4 100% - - - - - - -1 33,0 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
5 100% - - - - - - -1 330 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
6 100% - - - - - - - | 330 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
7 100% - - - - - - -1 33,0 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
8 100% - - - - - - -1 33,0 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
9 100% - - - - - - - | 330 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
10 100% - - - - - - -1 33,0 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
11 100% - - - - - - -1 330 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -
12 100% - - - - = - - | 330 1.264.561.294,00 - 0,0% 0,00 - -

GUILLERMO EMIRO GUATIBONZA CELY

Evaluador Financiero




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019
OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 4
DETERMINACION DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

Fecha minima

Fecha cierre

experiencia
1-ene-80 11-oct-19
PROPONENTE: No. 1 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA ESMERALDA
T T R Validacién INFORMACION
Contrato o Resolucién FORMAS DE EJECUCION i e C L PENDIENTE VFA PFM
VIGENTE Y EN FIRME (SI/NO)
(SI/NO)
(SI/NO)
maximo CUATRO (4) contratos terminados X p | | del
No. De NO. X antes de la fecha de cierre del presente L. Fecha de Iniciacion Tlempo”e Fecha de Terminacion | Tiempo Total Empleado Valor tota .e Contrato
orden CONSECUTIVO Entidad contratante proceso de seleccién y que hayan contenido la| Integrante que aporta experiencia (DD-MM-AA) Suspension (DD-MM-AA) (Meses) Bas+Ajs+IVA OBSERVACIONES A LOS CONTRATOS
ELE . Participacion G CL . ez $ Valor total FACTURADO + IVA VFA/n
No. Objeto 1,C,UT o 721410 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS EN (smml) |
(%) MODO CARRETERO () (smml/mes)
NOTA 1: En el evento de aportar para efectos
de acreditacion de la experiencia contratos de
CONSERVACION RUTINARIA Y
CTO 050 DE 2001 MANTENIMIENTO VIAL DE LA COOPERATIVA DE
1 1 INVIAS Y ADICIONAL 1,2,3 CARRETERA OTANCHE - 100% Sl Si TRABAJO ASOCIADO LA NO 1-jun-01 0,0 31-jul-04 38,60 328.730.599,00 328.730.599,00 918,24 23,79
Y 4 CHIQUINQUIRA SECTOR PR 62+0000 ESMERALDA
AL PR 92+0000
"""""""""" MANTENIMIENTO RUTINARIO A
TRAVES DE MICROEMPRESAS EN LAS
CTO 879 de 2012 y I:I/X?:SIOANZ:\/EFE)CI;EOV?AESL g\:éggg;% COOPERATIVA DE
2 8 INVIAS Adicional 879-1- TERRITORIAL BOYA,CA VIA 6008 100% Si Si TRABAJO ASOCIADO LA NO 1-ago-12 0,0 31-jul-14 24,30 445.132.948,00 445.132.948,00 722,62 29,74
2012 de 2013 CHIQUINQUIRA-TUNJA, PR 0+0000 -PR ESMERALDA
37+0000 (SACHICA) CON UNA
____________________ LONGITUD DE 37.03 KM
MANTENIMIENTO RUTINARIO A
CTO 2093 DE TRAVES DE MICROEMPRESAS EN LAS
2014 Y ADICIONAL VIAS A CARGO DEL INSTITUTO COOPERATIVA DE
3 10 INVIAS 2093-1-2014 DE NACIONAL DE VIAS, DIRECCION 100% Si Si TRABAJO ASOCIADO LA NO 5-ene-15 0,0 28-jun-16 18,00 400.871.464,00 400.871.464,00 581,43 32,30
2015 TERRITORIAL BOYACA, VIA 6008 ESMERALDA
CHIQUINQUIRA-TUNJA, PR 0+0000 -PR
37+0000 (SACHICA).
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA
CARRETERA NACIONAL 6007
CTO 924 DE 2011 OTANCHE - CHIQUINQUIRA DEL PR 0 .
4 5 INVIAS Y ADICIONAL 1Y 2 62+0000 (PIEDRAGORDA) AL 100% Si Si FORMAS DE EJECUCION NO 1-ago-11 0,0 15-jun-12 10,7 176.909.851,00 176.909.851,00 312,18 29,18
PR90+0150 EN UNA LONGITUD DE
28.76 KM
VTE = 2.534,47 PFMT = 115,01
EVALUACION CRITERIOS DE EXPERIENCIA
3 VALIDACION OBSERVACIONES GENERALES:
TIPO DE PROPONENTE: INDIVIDUAL PROPONENTE maximo :
CUATRO (4) contratos
o terminados antes de la
VFA |N¢EEGX:::|TEEN:|::P\$¢0 APORTA EXPERIENCIA MAYORITARIO VALIDACION MAYOR | | | \pacion penpienTEs | VAHDACION VFA DEL [VALIDACION PEMDEL|  fecha de cierre del
INTEGRANTE INTEGRANTE PROPONENTE PROPONENTE presente proceso de
No. INTEGRANTE % OFICIAL L
seleccion y que hayan
contenido la ejecucion
de:
MANTENIMIENTO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO Numero de contratos
0 0% 0 0% NO que cumplen
0 0% 0 0% NO CONDICION
0 0% 0 0% NO 4
0 VFA MAYOR 0 0 NA OK CUMPLE CUMPLE CUMPLE




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019
OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 4
DETERMINACION DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

Fecha minima

Fecha cierre

experiencia
1-ene-80 11-oct-19
‘éﬁ‘é‘fﬁﬂfmfﬁgfg Validacion Exoeriencia con actividad Validacién INFORMACION
Contrato o Resolucién FORMAS DE EJECUCION SR A s s PENDIENTE VFA PFM
VIGENTE Y EN FIRME (SI/NO)
(SI/NO)
(SI/NO)
maximo CUATRO (4) contratos terminados Valor total del Contrato segtin
NO. antes de la fecha de cierre del presente A Tiempo de e g A g
No. De i P L. Fecha de Iniciacion ., Fecha de Terminacion | Tiempo Total Empleado | aplique a los pliegos del proceso
orden CONSECUTIVO Entidad contratante proceso de seleccién y que hayan contenido la| Integrante que aporta experiencia (DD-MM-AA) Suspension (DD-MM-AA) (Meses) Bas+Ajs+IVA OBSERVACIONES A LOS CONTRATOS
EUR . Participacion G ICE . (Meses) ($) Valor total FACTURADO + IVA VFA/n
No. Objeto 1,C,UT % 721410 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS EN $ (smml) |/
(%) MODO CARRETERO (%) (smml/mes)
NOTA 1: En el evento de aportar para efectos
de acreditacion de la experiencia contratos de
1 0
2 0
3 0
4 0
VTE = 0,00 PFMT = 0,00
EVALUACION CRITERIOS DE EXPERIENCIA
TIPO DE PROPONENTE: R OBSERVACIONES GENERALES:
PROPONENTE maximo
CUATRO (4) contratos
terminados antes de la
VFA % EXPERIENCIA VFA VALIDACION MAYOR VALIDACION VFA DEL |VALIDACION PFM DEL t“:‘:;an:’: cll'z::;es:ille
INTEGRANTE RESPECTO APORTA EXPERIENCIA MAYORITARIO VALIDACION PENDIENTES P L. P
No. INTEGRANTE % INTEGRANTE OFICIAL INTEGRANTE PROPONENTE PROPONENTE seleccion y que hayan
contenido la ejecucion
de:
MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE ViAS EN
MODO CARRETERO |
2,1 0%
2,2 0%
Numero de contratos
2,2 0% que cumplen
CONDICION
2,2 0% 0
0 VFA MAYOR 0 NO CUMPLE OK NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
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Fecha minima
experiencia

Fecha cierre

1-ene-80

11-oct-19




