TERRITORIAL TERRITORIAL BOYACA

FECHA DE CIERRE 11/10/2019

PROCESO LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ViAS DIREC(
PROYECTO CONSERVACION DE VIAS A TRAVES DE MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACIO
MODULO 8

MODULO OBleto MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ViAS DIREC(
PLAZO (MESES) 33

PTO OFICIAL $ 1.253.257.572

SMLV $ 828.116

ACTIVIDAD RUP 721410



“ION TERRITORIAL BOYACA, VIAS: 6209 BARBOSA - TUNJA, PR0O+0000 - PR32+0000 (ARCABUCO)



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

Fecha de cierre proceso: 11/10/2019

PRESUPUESTO POR MODULOS

a PRESUPUESTO OFICIAL
MOE?ULO DESCRIPCION TRAMO/MODULO PLAZO POM
i COL pesos $ SMMLV meses smmlv/mes

MANTENIMIENTO RUTINARIO VIiAS A
CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL
BOYACA, VIAS: 6209 BARBOSA -
TUNJA, PRO+0000 - PR32+0000
(ARCABUCO)

$ 1.253.257.572,00 1.513,38 33,0 45,86

TOT.MOD= 1 SUMATORIA = 1.253.257.572,00 1.513,38 33,00 45,86

ACTIVIDAD EXPERIENCIA RUP 72 14 10
% ANTICIPO 40%

SALARIO MINIMO VIGENTE 828.116,00

méaximo CUATRO (4) contratos terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y que hayan contenido la ejecucién de:
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS EN MODO CARRETERO

NOTA 1: En el evento de aportar para efectos de acreditacion de la experiencia contratos de Obra Civil en Vias, que incluyan la ejecucion de MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE VIAS, la entidad para efectos del calculo del Promedio de Facturacion Mensual (PFM), tomara solamente la sumatoria del valor total ejecutado de
los items (actividades) correspondientes a obras de Mantenimiento Rutinario, como Valor Total Facturado actualizado (VFA), expresado en SMMLV del afio de
EXPERIENCIA REQUERIDA terminacion del contrato y como Plazo contractual ( nj ) el plazo total del contrato durante el cual se ejecutd y facturo el contrato que se acredita como experiencia,
expresado en meses en las condiciones establecidas en el presente proceso de seleccion. Por lo tanto, para que el contrato sea tenido en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia, se debera indicar en los documentos exigidos para

acreditacion de experiencia, el valor total facturado de las actividades de Mantenimiento Rutinario y/o el valor facturado de cada uno de los items (actividades) de
Mantenimiento Rutinario. En el caso que el contrato haya sido inscrito en el RUP en su totalidad, se tomara el valor finalmente ejecutado de las actividades propias
de Mantenimiento Rutinario indicado en los documentos exigidos para efectos de acreditacion de experiencia en el

presente pliego de condiciones.

NOTA 2: En cada uno de los contratos aportados para efectos de acreditacion de experiencia, se debe certificarque en marco de la ejecucién de dichos contratos se ejecutaron por lo MENOS DIEZ (10) DE LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES, las cuales se correlacionan con las actividades que se ejecutaran en el desarrollo del contrato descritas en el numeral 7.2 ACTIVIDADES E INDICADORES DE MANTENIMIENTO VIAL del presente pliego de
condiciones.- Bacheo en Carreteras Pavimentadas

- Parcheo Mediante la Colocacion de Mezcla Asféltica

- Sello de Fisuras Abiertas con Mezcla de Emulsion y Arena

- Sello de Fisuras Abiertas con Emulsion Asfaltica

- Bacheo en Carreteras Destapadas

- Bacheo en la Berma Pavimentada

- Parcheo en la Berma Pavimentada mediante la Colocacion de Mezcla Asfaltica

- Limpieza de Bermas Pavimentadas

- Bacheo en la Berma Afirmada

- Limpieza de Bermas

- Limpieza de las Cunetas Revestidas y en Tierra

- Limpieza de las Zanjas de Coronacion Revestidas y en Tierra

- Limpieza de Encoles y/o Descoles Revestidos y en Tierra

- Limpieza de Obras de mas de 0.60 m2 de Seccién (de Diametro 24”, Diametro 36” y Box Coulverts)
- Limpieza de Pequefias Obras Hidraulicas (Zanjas Colectoras, Canales, Camaras)

- Mantenimiento Rutinario de Puentes

- Limpieza del Lecho del Rio- Limpieza de Cursos de Agua

- Limpieza y Pintura de Barandas

- Despeje de Derrumbes

- Limpieza de la Calzada

- Roceria y Desmonte

- Poda, Corte y/o Retiro de Arboles

- Empradizacién con Semillas

- Empradizacion con Cespedones

- Jardineria

- Reposicién de la Lamina de las Sefiales (no incluye suministro).

- Reposicién del Poste de la Sefial (no incluye suministro)

- Reposicién de la Sefial Completa (no incluye suministro)

- Reposicién de las Sefiales de Referencia (no incluye suministro) Pintura. Renovacion de los Indicaciones en el la sefial de referencia (no incluye suministro)
- Limpieza de Sefiales

- Instalacion de Defensas Metalicas de Correa Simple (no incluye suministro).

- Instalacion de Defensas Metalicas de Correa Doble (no incluye suministro)

- Reposicién de las Partes Dafiadas de una Defensa Metdlica (no incluye suministro)

- Limpieza de Defensas Metdlicas



NOTA 3: Para efectos de la acreditacion de la experiencia a que se refiere el presente numeral, la experiencia podra ser validada, mediante los documentos establecidos en el presente pliego de condiciones, por regla general
a partir de las actividades ejecutadas; de igual manera podra acreditar la ejecucion a partir del objeto contractual, siempre y cuando este se enmarque dentro del requerimiento de experiencia indicado y en concordancia con
las definiciones establecidas en el Glosario del presente proceso de seleccion.

EXCLUSIONES

Para el presente proceso se excluyen los contratos cuya ejecucion se haya limitado Unica y exclusivamente a:

a. Proyectos en Vias Urbanas

b. Alamedas, ciclo rutas, y/o

c. Parqueaderos y/o patios de maniobras y/u obras de amoblamientos urbanos y/o

d. Puentes Peatonales y/o

e. Vias Férreas y/o

f. Obras en Franjas y/o Zonas de Seguridad del Aeropuertos y/o

Para el presente proceso, NO SE ACEPTARAN CONTRATOS DE GERENCIA DE OBRA y/o de ADMINISTRACION DELEGADA.

Para el presente proceso, NO SE ACEPTARAN CONTRATOS DE CONCESION, CON EXCEPCION DE LOS SUBCONTRATOS DERIVADOS DE CONTRATOS DE CONCESIONES TAL COMO SE ESPECIFICA EN EL
PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA, ademas de lo indicado anteriormente, el proponente debera cumplir lo siguiente:

NOTA 4: Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA deben encontrarse clasificados en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en alguna de las
siguientes clasificaciones, asi:

SEGMENTOS FAMILIA CLASE NOMBRE

72

14

10

Servicios de Construccién de autopistas y carreteras

La acreditacion de los Cédigos de Clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados, sera verificada, segin corresponda, asi:

+ Para las PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA, cada uno de los contratos aportados para efectos de acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA,
deben encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, y se debera relacionar en el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA el nimero consecutivo del reporte en el RUP.

+ Para las PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, deberan indicar los cédigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el presente pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA. En el evento que en dichos documentos no
se indique los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente, debera aportar certificacion (Anexo 6A) de cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA, en la que se
indique dichas clasificaciones, la cual se entendera hecha bajo la gravedad de juramento.

NOTA 5: Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA deben encontrarse terminados.
NOTA 6: Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluacion de la EXPERIENCIA REQUERIDA.
NOTA 7: Los contratos ofrecidos en el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA no seran susceptibles de modificacion con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LICITACION PUBLICA No. LP-DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIiAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 2

LISTADO DE OFERENTES SELECCIONADOS POR SORTEO

NUMERO DE
PRESENTO PROPUESTA PRESENTO PROPUESTA
No. INTEGSANTE Nombre Proponente Tipo Proponente Nombre Integrante % de participacion Numero de ldentificacidon TECNICA SOBRE 1 ECONOMICA SOBRE 2
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO
1 1 INDIVIDUAL 100% 820.004.847-4 Sl NO

NUEVO HORIZONTE SABOYA

HORIZONTE SABOYA




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 1
LISTADO DE INTERESADOS

MODULOS

CUENTA e PROPONENTE _ PRESENTADOS P:SS“S::'S:T'QS SUMATORIA | SUMATORIA PO
PROPUESTA NOMBRE O RAZON SOCIAL NUMERO g8|lo|lo[o]o MODULOS PRESENTADOS POM requerido
INTEGRANTES
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO
1 1 T e 1 8 S 1.253.257.572 45,86 1.513,38
2 2 FALSO 0
3 3 FALSO 0
4 4 FALSO 0
5 5 FALSO 0
6 6 FALSO 0
7 7 FALSO 0
8 8 FALSO 0
9 9 FALSO 0
10 10 FALSO 0




CONFORMACION ESTRUCTURAL PLURALES

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO HORIZONTE

SABOYA
0,0 ' 0,0 ' 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%
0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%



Modulo

PRESUPUESTO OFICIAL POR MODULO

1.253.257.572,00

INSTITUTO NACIONAL DE ViAS SALARIO BASICO 2018 828.116,00
TERRITORIAL BOYACA P.0.(SMMLV) 1513,384
PLAZO (MESES) 33,0
ANTICIPO A CONCEDER 40%
LP -DT-BOY-003-2019 4.18.7 K RESIDUAL 273.438.015,71
POM 45,86
Valor del délar COP/USD 3.016.632,00 A XX DE XXXX DE 2018
Valor umbral Mipyme en USD 125.000,00
Valor umbral Mipyme en COP 377.079.000.000,00
LISTA DE PROPONENTES PLIEGO 4.18.8 CAPACIDAD RESIDUAL (KR)
CAPACIDAD FINANCIERA
No. % INGRESOS OPERACIONALES ACTIVO CORRIENTE (Ac) PASIVO CORRIENTE (Pc) | $ CTOS EJEC ENRUP | (ACTIVO CORRIENTE/PASIVO PUNTAJE CAPACIDAD TECNICA PUNTAJE EXPER PUNTAJE |CAPACIDAD DE ORGANIZACION (Co) = SCE KR PROPONENTE
PROPONENTE CORRIENTE) CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACION
PART. (%) ($) (%) (SMMLV) (CF) (CF) (CT) (€T) (E) (E) (%) (%) ($)
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO
1 HORIZONTE SABOYA 100% 292.344.814,00 112.031.027,00 1.654.451,00 3.216,2 67,7 40 10 30 2 60 377.079.000.000,00 40.069.954 490.162.630.046,00 HABIL
2 |FALSO 100% 0 #N/D 0,00 NO HABIL
3,1 |#NID #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
3,2 [#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
3,3 [#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
4 |FALSO #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
5 |[#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
6 |#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
7,1 [#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
7,2 [#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
#N/D
8 #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL
9 |[#N/D #N/D 586.205.000,00 352.794.569,00 1.142.000,00 308,9 40 0 0 377.079.000.000,00 #N/D 0,00 NO HABIL
10 |#N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019
MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL

BOYACA
CUADRO No. 1
DOCUMENTOS APORTADOS POR LOS PROPONENTES
Sl PRESENTO
EMPRESA 5 NO PRESENTO
FORMULARIO SECOP Il PERSONA NATURAL| 2 N/A NO APLICA
OFERENTES: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
COOPERATIVA DE
TRABAJO
1 Cuestionario SECOP Il ASOCIADO NUEVO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO
HORIZONTE
SABOYA
1,1 REQUISITOS HABILITANTES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
COOPERATIVA DE
TRABAJO
1.1.1 REQUISITOS LEGALES ¥ ASOCIADO NUEVO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO
ADMINISTRATIVOS HABILITANTES
HORIZONTE
SABOYA
1.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
PROPUESTA
1.1.1.2 DOCUMENTO CONF,ORMACION DE NO APLICA NO NO NO NO NO NO NO NO NO
CONSORCIO O UNION TEMPORAL
1.1.1.3 DOCUMENTO EXISTENICA Y Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
REPRESENTACION LEGAL
1.1.1.4 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.1.6 PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.1.7 CC PROPONENTE INDIVIDUAL O RL Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.1.8 CERTIFICADO REVISOR FISCAL NO APLICA NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.1.9 FORMULARIO 1 ACEPTACION Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
PRESUPUESTO OFICIAL
1.1.1.10 CERTIFICADO ANTECEDENTES Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
JUDICIALES
1.1.1.11 CERTIFICADO ANTECEDENTES Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
DISCIPLINARIOS
1.1.1.12 CERTIFICADO ANTECEDENTES Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
FISCALES
1.1.1.13 PODER DE REPRESENTACION NO APLICA NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.1.14 FORMULARIO 2 - INFORMACION DEL Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
PERSONAL
1.1.1.15 FORMULARIO 3 : CERTIFICACION DE Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
VECINDAD
REQUISITOS FINANCIEROS
HABILITANTES
1.1.2.1 RUP Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
1.1.2.2 RUP Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
La C a pa cida d de Urganizacion (C 0)
1.1..3 Seacreditaasil)Siel propone nte S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO
cue nta con inform a cién fina ncie ra
Ao Cincn [RY aRnce n m A cco arre dita
La Ex pe rie ncia (e ) Seacre ditam e
1.1.2.4 dia nte e | dilige nciam ie nto de | Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
Ane x 0 1-Ay 1B, de conform ida d
LaCapacidadFinanciera(CF)sea
1.1.2.5 creditamedianteel Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
dilige nciam ie nto de | Ane x 0 2, de
Los sa ldos de contratosen e je
1.1.2.6 cucion (SCE) se a cre dita S NO NO NO NO NO NO NO NO NO
m e dia nte e | dilige nciam ie nto de |
(Balance General)yEstado de
1127 Resultadosintegral (EstadodeRe S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO
sulta dos o Pé rdidasy
Ga na ncia s)
1128 TRAJETA PROFEIONA DE CONTADORY S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO
""" CERTIFICADO DE LA JUNTA CENTRAL
1.1.3 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1.1.3.1 EXPERIENCIA Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS
"~ PROPUESTAS
1.2.1 COMPROMISO DE CALIDAD - carta de
comprmiso de informe mensual de Sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO
activiades ejecutas
1.2, APOYO INDUSTRIA NACIONAL para S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO
proponente nacional
1.2.3 APOYO INDUSTRIA NACIONAL para NO APLICA NO NO NO NO NO NO NO NO NO
proponente extranjero
PERSONAL CON DISCAPACIDAD NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
Formato 8
1,3 FACTORES DE DESEMPATE
131 REVISOR FISCAL MINIPIMES Y 5| NO NO NO NG NO NG NO NO NG
""" PEQUENA EMPRESA
1 VINCULACION PERSONAL CON NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

LIMITACIONES

FALTA CERTIFICADO DE LA COOPERATIVA

FALTA CERTIFICADO DE LA COOPERATIVA



CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

PROPONENTE 1

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO HORIZONTE SABOYA

FECHA CIERRE

11/10/2019

DIAS / MES

30

No ORDEN PLAZO (MESES) VALOR CONTRATO FECHA INICIO (IJDA)ARTICIPACION E]]TE?ZUTADOS ESQ(ZZ(STAR (DIAS';OR igi?r?RDAlﬁglo DEL $ POR EJECUTAR
1 6 $ 175.916.871,00 22/05/2019 100% 139,00 41,00 $ 977.315,95 | $ 40.069.953,95
2 - 0,00 $ = $ =
3 = 0,00 $ = $ =
4 = 0,00 $ = $ -
5 - 0,00 $ = $ =
6 - 0,00 $ = $ =
7 - 0,00 $ = $ =
8 - 0,00 $ = $ =
9 = 0,00 $ = $ =
10 - 0,00 $ = $ =
11 - 0,00 $ = $ =
12 - 0,00 $ = $ =
13 - 0,00 $ = $ =
14 = 0,00 $ = $ -
15 - 0,00 $ = $ =
16 - 0,00 $ = $ =
17 - 0,00 $ = $ =
18 = 0,00 $ = $ =
19 = 0,00 $ = $ =
20 - 0,00 $ = $ =
21 - 0,00 $ = $ =
22 - 0,00 $ = $ =
23 = 0,00 $ = $ =
24 = 0,00 $ = $ -
25 - 0,00 $ = $ =
26 - 0,00 $ = $ =
27 - 0,00 $ = $ =
28 = 0,00 $ = $ =
29 = 0,00 $ = $ =




CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019

DIAS / MES 30
30 - 0,00 $ = $ >
31 - 0,00 $ = $ =
32 - 0,00 $ = $ =
33 - 0,00 $ ° $ =
34 - 0,00 $ © $ S
35 - 0,00 $ = $ =
36 - 0,00 $ = $ =
37 - 0,00 $ = $ =
38 - 0,00 $ ° $ =
39 - 0,00 $ o $ S
40 - 0,00 $ = $ =
41 - 0,00 $ = $ =
42 - 0,00 $ = $ =
43 - 0,00 $ ° $ =
44 - 0,00 $ - $ =
45 - 0,00 $ = $ =

SCE $ 40.069.953,95

PROPONENTE 0

No ORDEN

PLAZO (MESES)

VALOR CONTRATO

FECHA INICIO

%
PARTICIPACION

DIAS
EJECUTADOS

PLAZO

POR

EJECUTAR (DIAS)

SALDO DIARIO DEL
CONTTRATO

$ POR EJECUTAR

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Olo|N|JojJla|lbhlw]IN]F

0,00

=
o

0,00

|||l |R|B|A|P|R|A

|||l |R|B|A|P|R|A




CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019
DIAS / MES 30
11 0,00 $ $ =
12 0,00 $ $ -
13 0,00 $ $ -
14 0,00 $ $ =
15 0,00 $ $ =
16 0,00 $ $ =
17 0,00 $ $ -
18 0,00 $ $ -
19 0,00 $ $ =
20 0,00 $ $ =
21 0,00 $
22 0,00 $
23 0,00 $
24 0,00 $
25 0,00 $
26 0,00 $
27 0,00 $
28 0,00 $
29 0,00 $
30 0,00 $
31 0,00 $
32 0,00 $
33 0,00 $
34 0,00 $
35 0,00 $
36 0,00 $
37 0,00 $
38 0,00 $
39 0,00 $
40 0,00 $
41 0,00 $
42 0,00 $
43 0,00 $
44 0,00 $




CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

45

FECHA CIERRE

11/10/2019

DIAS / MES

30

0,00

$

SCE




CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE

11/10/2019

DIAS / MES

30




;CONTRATOS INSCRITOS EN EL RUP ACTIVIDAD SEGMENTO 72 “Servicios de Edificacidn, Construccion de Instalaciones y Mantenimiento”

CONTRATOS APORTADOS COMO EXPERIENCIA ANEXO 1A
PROPONENTE O INTEGRANTE
1 0 0
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO 0 0
HORIZONTE SABOYA
SUMATORIA 3.216,24 | VALOR RUP | % PARTICIPACION - | VALOR RUP % PARTICIPACION = VALOR RUP % PARTICIPACION
CTo1 631,37 631,37 100% - 100% - 100%
CTo2 553,10 553,10 100% - 100% - 100%
CTo3 132,16 132,16 100% - 100% - 100%
Cto4 205,61 205,61 100% - 100% - 100%
CTo5 98,32 98,32 100% - 100% - 100%
CTO6 91,17 91,17 100% - 100% - 100%
Cro7 18,34 18,34 100% - 100% - 100%
CTo 8 18,34 18,34 100% - 100% - 100%
CTo9 725,86 725,86 100% - 100% - 100%
CTo 10 164,24 164,24 100% - 100% - 100%
Cro11 577,73 577,73 100% - 100% - 100%
Cro12 - 100% - 100% - 100%
Cro13 - 100% - 100% - 100%
CTo 14 - 100% - 100% - 100%
CTO 15 - 100% - 100% - 100%
CTO 16 - 100% - 100% - 100%
CTo 17 - 100% - 100% - 100%
CTO 18 - 100% - 100% - 100%
CTO 19 - 100% - 100% - 100%
CTO 20 - 100% - 100% - 100%
CTo21 - 100% - 100% - 100%
CTO 22 - 100% - 100% - 100%
CTO 23 - 100% - 100% - 100%
CT0 24 - 100% - 100% - 100%
CTO 25 - 100% - 100% - 100%
CTO 26 - 100% - 100% - 100%
CTO 27 - 100% - 100% - 100%
CTO 28 - 100% - 100% - 100%
CTO 29 - 100% - 100% - 100%
CTO 30 - 100% - 100% - 100%
CTo31 - 100% - 100% - 100%
CTO 32 - 100% - 100% - 100%
CTOo 33 - 100% - 100% - 100%
CTo 34 - 100% - 100% - 100%
CTO 35 - 100% - 100% - 100%
CTO 36 - 100% - 100% - 100%
CTo 37 - 100% - 100% - 100%
CTO 38 - 100% - 100% - 100%
CTo 39 - 100% - 100% - 100%
CTO 40 - 100% - 100% - 100%
CTo 41 - 100% - 100% - 100%
CTO 42 - 100% - 100% - 100%
CTo 43 - 100% - 100% - 100%
CTo 44 - 100% - 100% - 100%
CTO 45 - 100% - 100% - 100%
CTO 46 - 100% - 100% - 100%
CTO 47 - 100% - 100% - 100%
CTO 48 - 100% - 100% - 100%
CTO 49 - 100% - 100% - 100%
CTO 50 - 100% - 100% - 100%
CTO51 - 100% - 100% - 100%
CTO 52 - 100% - 100% - 100%
CTO 53 - 100% - 100% - 100%
CTO 54 - 100% - 100% - 100%
CTO 55 - 100% - 100% - 100%
CTO 56 - 100% - 100% - 100%
CTo 57 - 100% - 100% - 100%
CTO 58 - 100% - 100% - 100%
CTO 59 - 100% - 100% - 100%
CTo 60 - 100% - 100% - 100%
CTo 61 - 100% - 100% - 100%
CTO 62 - 100% - 100% - 100%
CTo 63 - 100% - 100% - 100%
CTO 64 - 100% - 100% - 100%
CTO 65 - 100% - 100% - 100%
CTO 66 - 100% - 100% - 100%




OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITC

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
TERRITORIAL BOYACA

LP -DT-BOY-003-2019

CUADRO No. 6-OTROS FACTORES
OTROS FACTORES

5.2.2 OTORGAMIENTO DE PUNTAIJE

5.2.3 OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR
FACTOR DE CALIDAD: Optimizacion del

5.2.4 OTORGAMIENTO PUNTAIJE
VINCULACION TRABAJADORES CON

No. PROPONENTES APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100) |Programa de Mantenimiento Rutinario (90| DISCAPACIDAD PLANTA DE PERSONAL
Puntos) (DECRETO 392 DE 2018) (10 Puntos)
PUNTAJE PUNTAJE
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
1 100 90 0
NUEVO HORIZONTE SABOYA
2 FALSO 0 0
3 FALSO 0 0
4 FALSO 0 0
5 FALSO 0 0
6 FALSO 0 0
7 FALSO 0 0
8 FALSO 0 0
9 FALSO 0 0
10 FALSO 0 0




JRIAL BOYACA

OBSERVACIONES




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

DIRECCION DE CONTRATACION

PO 499999872
LP -DT-BOY-003-2019 499999872
EVALUACION FINANCIERA
EVALUACION EVALUACION
DATOS DEL INTERESADO INFORMACION FINANCIERA - RUP INDICE-LIQUIDEZ INDICE-ENDEUDAMIENTO RAZON K'ETEEEQEERSTURA DE CAPACIDAD Ei?;ﬁf&\:i}p‘&gg‘ RENTAB"‘I(DRAODA')DEL ACTVO - cApACIDAD
FINANCIERA ORGANIZACION
Férmula:
. o _ . _ | Formula: Razon Cobertura Formula: Formula:
Férmula: Liquidez=AC/PC>=0,42 Endeudam|entoal;)as.T/Act.Tot.<_7 Intereses=UO/GI>=1,0 ROE=UO/Pat >=0 ROE=UOJ/Act Tot.>=0%
= PORCENTAJE DE PATRIMONIO  (Activo UTILIDAD GASTOS DE Q VALOR Req. Mi Reg. Min. Req. Min. Cobert Req. Min. ROE: Req. Min. ROA:
x PROPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL . < PRESUPUESTO €q. Min. 0,42 |Endeudamient 70% €q. Min. Lobertura 1,00 [HABIL/NO Hag L [T€9-MIN- ROE: 0,00% €q. Min. : 0,00% HABIL/NO HABIL
T PARTICIPACION Total - Pasivo Total ) OPERACIONAL INTERESES . Solvencia: > = o Intereses: > = = =
o & | OFICIAL ANUAL(PO) 0 <=
INDICADOR | RESULTADO | INDICADOR | RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR | RESULTADO | INDICADOR | RESULTADO
1 COOPERAT|V¢C|;)RE|Z'|'§£$I?JS?A§8$AC|ADO NUEVO 100% 112.031.027,00 186.238.643,00 1.654.451,00 9.069.674,00 177.168.969,00 3.987.593,00 1,00 | 33,0 1.253.257.572,00 67,71 HABIL 4,9% HABIL 3987593,00 HABIL HABIL 2,25 HABIL 2,14 HABIL HABIL
2 - 33,0 1.253.257.572,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! HABIL #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! HABIL
9 - 33,0 1.253.257.572,00 #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! HABIL #iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! HABIL

GUILLERMO EMIRO GUATIBONZA CELY

Evaluador Financiero
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OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 4
DETERMINACION DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

Fecha minima .
Fecha cierre

experiencia
1-ene-80 11-oct-19
PROPONENTE: No. 1 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO NUEVO HORIZONTE SABOYA
VALIDACION INSCRITO
sy s S - Validacion INFORMACION
Contrato o Resolucién FORMAS DE EJECUCION EN EL RUP ACTIVIDAD | - Validacién Experiencia con actividad PENDIENTE VFA PFM
VIGENTE Y EN FIRME (SI/NO)
(s1/NO) (51/NO)
maximo CUATRO (4) contratos terminados )
No. De o X antes de la fecha de cierre del presente L. Fecha de Iniciacion Tiempo .d,e Fecha de Terminacion | Tiempo Total Empleado LT C!EI Contrato
orden CONSECUTIVO Entidad contratante proces.o, de s-eleccién y que hayan contenido la| Integrante que aporta experiencia (DD-MM-AA) Suspension (DD-MM-AA) (Meses) Bas+Ajs+IVA OBSERVACIONES A LOS CONTRATOS
2 Participacion G NS (Meses) (SMMLV) Valor total FACTURADO + IVA VFA/n
No. Objeto 1,C,UT 7214 10 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIiAS EN (smml)
(%) MODO CARRETERO (%) (smml/mes)
NOTA 1: En el evento de aportar para efectos
de acreditacion de la experiencia contratos de
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA COOPERATIVA DE
CARRETERA NACIONAL 6008
1 1 INVIAS CTO 567 DE 2006 CHIQUINQUIRA-TUNJA DEL PR | 100% Si Si TRABAJO ASOCIADO NO 2-may-06 0,7 6-dic-08 31,00 291.381.635,00 291.381.635,00 631,38 20,37
Y ADICIONAL NUEVO HORIZONTE y
37+0000 AL PR 73+0000, EN LONG DE
36.0 KM SABOYA
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA COOPERATIVA DE
CARRETERA NACIONAL 6209 . TRABAJO ASOCIADO
0 - - - -
2 2 INVIAS 3202 DE 2008 BARBOSA-TUNJA PR0O+0000 AL PR I 100% Si Si NUEVO HORIZONTE NO 16-ene-09 0,0 15-ago-10 19,20 284.848.715,20 284.848.715,20 553,10 28,81
32+0000 (ARCABUCO) L=32 Km SABOYA
927 DE 2011 Y MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA COOPERATIVA DE
CARRETERA NACIONAL 6209 TRABAJO ASOCIADO .
0 - - - -
3 4 INVIAS ADICION;LES 1Y BARBOSA-TUNJA PRO+0000 AL PR | 100% Si Si NUEVO HORIZONTE NO l-ago-11 15-jun-12 10,70 174.784.604,00 174.784.604,00 308,43 28,83
32+0000 (ARCABUCO) L=32 Km SABOYA
MANTENITMTENTO ROTINARTOA [ | (————————HNW /[
TRAVES DE MICROEMPRESASEN LAS COOPERATIVA DE
VIAS A CARGO DEL INSTITUTO
4 9 INVIAS gij?CI;:Iél(\)l]AZLY NACIONAL DE VIAS. DIRECCION | 100% Si Si TI\ITLIJAEB\'/A\(\)]OHS;C;E;ICES NO 1-ago-12 31-jul-14 24,3 447.129.971,00 447.129.971,00 725,86 29,87
TERRITORIAL BOYACA, VIA 6209
BARBOSA-TUNJA PRO+0000 A PR SABOYA
22+0000 (ARCARLICO)
VTE = 2.218,77 PFMT = 107,88
EVALUACION CRITERIOS DE EXPERIENCIA
VALIDACION
TIPO DE PROPONENTE: INDIVIDUAL PROPONENTE maximo OBSERVACIONES GENERALES:
CUATRO (4) contratos
o terminados antes de la
VFA |N¢EEGX|::|I:ITEEN::::P\IIEE¢O APORTA EXPERIENCIA MAYORITARIO VALIDACIONMAYOR | | | \pacion penDiENTEs | VAHPACION VFA DEL |VALIDACION PEM DEL|  fecha de cierre del
. INTEGRANTE OFICIAL INTEGRANTE PROPONENTE PROPONENTE presente proceso de
No. INTEGRANTE % seleccion y que hayan
contenido la ejecucion
de:
MANTENIMIENTO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO
0 0% 0 0% NO Numero de contratos
0 0% 0 0% NO que cumplen
o 0% o 0% NO CONDICION
0 0% 0 0% NO 4
0 VFA MAYOR 0 0 NA OK CUMPLE CUMPLE CUMPLE
PROPONENTE: No. 2 FALSO
VALIDACION INSCRITO
2 s . . Validacion INFORMACION
Contrato o Resolucién FORMAS DE EJECUCION ENEL RUP ACTIVIDAD | - Validacién Experiencia con actividad PENDIENTE VFA PFM
VIGENTE Y EN FIRME (SI/NO)
(SI/NO) (SI/NO)
NO maximo CUATRO (4) contratos terminados Ti d Valor total del Contrato segtin
No. De ’ i antes de la fecha de cierre del presente L. Fecha de Iniciacion |empo. ’e Fecha de Terminacion | Tiempo Total Empleado | aplique a los pliegos del proceso
orden CONSECUTIVO Entidad contratante procesg de 5.e|ecci(,n y que hayan contenido la| Integrante que aporta experiencia (DD-MM-AA) Suspension (DD-MM-AA) (Meses) Bas+Ajs+IVA OBSERVACIONES A LOS CONTRATOS
L . Participacion LT TGS . (Meses) ($) Valor total FACTURADO + IVA VFA/n
No. Objeto 1,C,UT 721410 MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS EN (smml)
(%) MODO CARRETERO ($) (smml/mes)
NOTA 1: En el evento de aportar para efectos
de acreditacion de la experiencia contratos de
1 I 100% Sl NO NO - - Los contratos Relacionados no cumplen con el pliego de condiciones

en el numeral 4.19.1 EXPERIENCIA REQUERIDA en cuanto a:
Nota 1: Para contratos de Obra civil, en el parrafo segundo: “Por lo

tanto, para que el contrato sea tenido en cuenta para efectos de
acreditacion de experiencia, se deberéa indicar en los documentos

2 | 100% SI NO NO - . exigidos para acreditacion de experiencia, el valor total facturado de
las actividades de Mantenimiento Rutinario y/o el valor facturado de
cada uno de los items (actividades) de Mantenimiento Rutinario”
--------------------------------------------------------------------------------------------- Nota 2: “En cada uno de los contratos aportados para efectos de

acreditacion de experiencia, se debe certificar que en marco de la
ejecucion de dichos contratos se ejecutaron por lo MENOS DIEZ (10)
3 | 100% SI NO NO - - DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES, las cuales se correlacionan
con las actividades que se ejecutaran en el desarrollo del contrato
descritas en el numeral 7.2 ACTIVIDADES E INDICADORES DE

MANTENIMIENTO VIAL del presente pliego de condiciones”.
Se solicité subsanacion al porponete pero el documento aportado no

4 | 100% SI NO NO _ _ cumple con las notas enunciadas para cada uno de los contratos.

VTE = 0,00 PFMT = 0,00

EVALUACION CRITERIOS DE EXPERIENCIA
VALIDATION

TIPO DE PROPONENTE: OBSERVACIONES GENERALES:

DDNDANNIENITE Avimna
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OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 4

DETERMINACION DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

% EXPERIENCIA VFA

IV VINLIV I L HHIAGATTTIV

CUATRO (4) contratos
terminados antes de la
fecha de cierre del

Fecha minima
experiencia

Fecha cierre

1-ene-80

11-oct-19

VFA INTEGRANTE RESPECTO APORTA EXPERIENCIA MAYORITARIO VALIDACION MAYOR | | /5 cioN PENDIENTES | VALPACION VFA DEL |VALIDACION PFM DEL| - presente proceso de
No. INTEGRANTE % INTEGRANTE OFICIAL INTEGRANTE PROPONENTE PROPONENTE seleccion y que hayan
contenido la ejecucion
de:
MANTENIMIENTO
RUTINARIO DE ViAS EN
MODO CARRETERQ
21 0%
2.2 0%
Numero de contratos
2,2 0% que cumplen
CONDICION
2.2 0% 0
VFA MAYOR 0 NO CUMPLE oK NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
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OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DIRECCION TERRITORIAL BOYACA

CUADRO No. 4
DETERMINACION DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

Fecha minima
experiencia

Fecha cierre

1-ene-80

11-oct-19




