
TERRITORIAL TERRITORIAL BOYACA 

FECHA DE CIERRE 11/10/2019

PROCESO LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

PROYECTO CONSERVACIÓN DE VÍAS A TRAVÉS DE MANTENIMIENTO RUTINARIO Y ADMINISTRACIÓN VIAL

MODULO 13

MODULO OBJeto MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGODEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ, VÍAS: 6009 TUNJA -PÁEZ, PR39+0000 (ALTO EL VIJAGUAL) - PR78+0000 (EL PERICO)

PLAZO (MESES) 33

PTO OFICIAL 1.746.878.887$                      

SMLV 828.116$                                 

ACTIVIDAD RUP 72 14 10 



MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGODEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ, VÍAS: 6009 TUNJA -PÁEZ, PR39+0000 (ALTO EL VIJAGUAL) - PR78+0000 (EL PERICO)



MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGODEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ, VÍAS: 6009 TUNJA -PÁEZ, PR39+0000 (ALTO EL VIJAGUAL) - PR78+0000 (EL PERICO)



INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

11/10/2019

PRESUPUESTO POR MODULOS

MODULO PLAZO POM

i COL pesos $ SMMLV meses smmlv/mes
0

13

MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A

CARGODEL INSTITUTO NACIONAL

DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL

BOYACÁ, VÍAS: 6009 TUNJA -PÁEZ,

PR39+0000 (ALTO EL VIJAGUAL) -

PR78+0000 (EL PERICO)

$ 1.746.878.887,00 2.109,46 33,0 63,92

 

TOT.MOD= 1 SUMATORIA = 1.746.878.887,00 2.109,46 33,00 63,92

828.116,00                                                                                                                                                                                                                                         

máximo CUATRO (4) contratos de obra terminados antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección y que hayan contenido la ejecución de:

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VÍAS EN MODO CARRETERO 

NOTA 1: En el evento de aportar para efectos de acreditación de la experiencia contratos de Obra Civil en Vías, que incluyan la ejecución de MANTENIMIENTO

RUTINARIO DE VÍAS, la entidad para efectos del cálculo del Promedio de Facturación Mensual (PFM), tomará solamente la sumatoria del valor total ejecutado de

los ítems (actividades) correspondientes a obras de Mantenimiento Rutinario, como Valor Total Facturado actualizado (VFA), expresado en SMMLV del año de

terminación del contrato y como Plazo contractual ( j n ) el plazo total del contrato durante el cual se ejecutó y facturo el contrato que se acredita como experiencia,

expresado en meses en las condiciones establecidas en el presente proceso de selección. Por lo tanto, para que el contrato sea tenido en cuenta para efectos de

acreditación de experiencia, se deberá indicar en los documentos exigidos para

acreditación de experiencia, el valor total facturado de las actividades de Mantenimiento Rutinario y/o el valor facturado de cada uno de los ítems (actividades) de

Mantenimiento Rutinario. En el caso que el contrato haya sido inscrito en el RUP en su totalidad, se tomará el valor finalmente ejecutado de las actividades propias

de Mantenimiento Rutinario indicado en los documentos exigidos para efectos de acreditación de experiencia en el

presente pliego de condiciones.

SALARIO MINIMO VIGENTE

EXPERIENCIA REQUERIDA 

NOTA 2: En cada uno de los contratos aportados para efectos de acreditación de experiencia, se debe certificarque en marco de la ejecución de dichos contratos se ejecutaron por lo MENOS DIEZ (10) DE LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES, las cuales se correlacionan con las actividades que se ejecutarán en el desarrollo del contrato descritas en el numeral 7.2 ACTIVIDADES E INDICADORES DE MANTENIMIENTO VIAL del presente pliego de 

condiciones.- Bacheo en Carreteras Pavimentadas

- Parcheo Mediante la Colocación de Mezcla Asfáltica

- Sello de Fisuras Abiertas con Mezcla de Emulsión y Arena

- Sello de Fisuras Abiertas con Emulsión Asfáltica

- Bacheo en Carreteras Destapadas

- Bacheo en la Berma Pavimentada

- Parcheo en la Berma Pavimentada mediante la Colocación de Mezcla Asfáltica

- Limpieza de Bermas Pavimentadas

- Bacheo en la Berma Afirmada

- Limpieza de Bermas

- Limpieza de las Cunetas Revestidas y en Tierra

- Limpieza de las Zanjas de Coronación Revestidas y en Tierra

- Limpieza de Encoles y/o Descoles Revestidos y en Tierra

- Limpieza de Obras de más de 0.60 m2 de Sección (de Diámetro 24”, Diámetro 36” y Box Coulverts)

- Limpieza de Pequeñas Obras Hidráulicas (Zanjas Colectoras, Canales, Cámaras)

- Mantenimiento Rutinario de Puentes

- Limpieza del Lecho del Río- Limpieza de Cursos de Agua

- Limpieza y Pintura de Barandas

- Despeje de Derrumbes

- Limpieza de la Calzada

- Rocería y Desmonte

- Poda, Corte y/o Retiro de Árboles

- Empradización con Semillas

- Empradización con Cespedones

- Jardinería

- Reposición de la Lámina de las Señales (no incluye suministro).

- Reposición del Poste de la Señal (no incluye suministro)

- Reposición de la Señal Completa (no incluye suministro)

- Reposición de las Señales de Referencia (no incluye suministro) Pintura. Renovación de los Indicaciones en el la señal de referencia (no incluye suministro)

- Limpieza de Señales

- Instalación de Defensas Metálicas de Correa Simple (no incluye suministro).

- Instalación de Defensas Metálicas de Correa Doble (no incluye suministro)

- Reposición de las Partes Dañadas de una Defensa Metálica (no incluye suministro)

- Limpieza de Defensas Metálicas

TERRITORIAL BOYACA 

Fecha de cierre proceso:

DESCRIPCIÓN TRAMO/MODULO
PRESUPUESTO OFICIAL

ACTIVIDAD EXPERIENCIA RUP

% ANTICIPO

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

LP -DT-BOY-003-2019

72 14 10 

10%



NOTA 4: Los contratos aportados para efectos de acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA deben encontrarse clasificados en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en alguna de las 

siguientes clasificaciones, así:

SEGMENTOS FAMILIA CLASE NOMBRE

72

14

10

Servicios de Construcción de autopistas y carreteras

La acreditación de los Códigos de Clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados, será verificada, según corresponda, así:

• Para las PERSONAS NATURALES Y JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA, cada uno de los contratos aportados para efectos de acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA, 

deben encontrarse inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP, y se deberá relacionar en el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA el número consecutivo del reporte en el RUP.

• Para las PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con 

alguno de los documentos válidos establecidos en el presente pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA. En el evento que en dichos documentos no 

se indique los códigos de clasificación, el representante legal del proponente, deberá aportar certificación (Anexo 6A) de cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA, en la que se 

indique dichas clasificaciones, la cual se entenderá hecha bajo la gravedad de juramento.

NOTA 5: Los contratos aportados para efectos de acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA deben encontrarse terminados.

NOTA 6: Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta para la evaluación de la EXPERIENCIA REQUERIDA.

NOTA 7: Los contratos ofrecidos en el FORMULARIO DE EXPERIENCIA REQUERIDA no serán susceptibles de modificación con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección.

NOTA 3: Para efectos de la acreditación de la experiencia a que se refiere el presente numeral, la experiencia podrá ser validada, mediante los documentos establecidos en el presente pliego de condiciones, por regla general 

a partir de las actividades ejecutadas; de igual manera podrá acreditar la ejecución a partir del objeto contractual, siempre y cuando este se enmarque dentro del requerimiento de experiencia indicado y en concordancia con 

las definiciones establecidas en el Glosario del presente proceso de selección.

EXCLUSIONES

Para el presente proceso se excluyen los contratos cuya ejecución se haya limitado única y exclusivamente a:

a. Proyectos en Vías Urbanas

b. Alamedas, ciclo rutas, y/o

c. Parqueaderos y/o patios de maniobras y/u obras de amoblamientos urbanos y/o

d. Puentes Peatonales y/o

e. Vías Férreas y/o

f. Obras en Franjas y/o Zonas de Seguridad del Aeropuertos y/o

Para el presente proceso, NO SE ACEPTARÁN CONTRATOS DE GERENCIA DE OBRA y/o de ADMINISTRACIÓN DELEGADA.

Licitación Pública

LP -DT-BOY-001-2019

Pliego de Condiciones

71 de 141

Para el presente proceso, NO SE ACEPTARÁN CONTRATOS DE CONCESIÓN, CON EXCEPCIÓN DE LOS SUBCONTRATOS DERIVADOS DE CONTRATOS DE CONCESIONES TAL COMO SE ESPECIFICA EN EL 

PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES

Para la acreditación de la EXPERIENCIA REQUERIDA, además de lo indicado anteriormente, el proponente deberá cumplir lo siguiente:



No.

NUMERO DE 

INTEGRANTE

S 

Nombre Proponente Tipo Proponente Nombre Integrante % de participación Numero de Identificación
PRESENTO PROPUESTA 

TECNICA SOBRE 1

PRESENTO PROPUESTA 

ECONOMICA SOBRE 2

1 1

EMPRESA AGROPECUARIA LOS 

VALIENTES COOPERATIVA DE TRABAJO 

ASOCIADO

INDIVIDUAL 1
EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
100% 800.014.397-1 SI NO

CUADRO No. 2

LISTADO DE OFERENTES SELECCIONADOS POR SORTEO

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACÁ

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SA-MC-DT-BOY-001-2018

OBJETO: ATENCIÓN OBRAS DE EMERGENCIA POR EL SISTEMA DE MONTO AGOTABLE EN LAS VIAS A CARGO DE LA DIRECCION TERRITORIAL BOYACA DEL INVIAS DEPARTAMENTO DE BOYACÁ, SELECCION ABREVIADA.



INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

CUADRO No. 1

LISTADO DE INTERESADOS

NOMBRE O RAZON SOCIAL
NÚMERO 

INTEGRANTES
13 0 0 0 0  

1 1
EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
1 13 1.746.878.887$          63,92 2.109,46

2 2 FALSO 0

3 3 FALSO 0

4 4 FALSO 0

5 5 FALSO 0

6 6 FALSO 0

7 7 FALSO 0

8 8 FALSO 0

9 9 FALSO 0

10 10 FALSO 0

 SUMATORÍA PO 

requerido 
CUENTA

NÚMERO 

PROPUESTA

PROPONENTE
MODULOS

PRESENTADOS
 SUMATORIA 

PRESUPUESTOS 

MODULOS PRESENTADOS 

 SUMATORÍA 

POM 



 Proponente 

No. 
Nombre Proponente o Integrante % de participación

1,0
EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES COOPERATIVA DE

TRABAJO ASOCIADO
100%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

0,0 0,0 0%

CONFORMACIÓN ESTRUCTURAL PLURALES



LISTA DE PROPONENTES PLIEGO

No. % INGRESOS OPERACIONALES ACTIVO CORRIENTE (Ac) PASIVO CORRIENTE (Pc) $ CTOS EJEC  EN RUP

CAPACIDAD FINANCIERA 

(ACTIVO CORRIENTE/PASIVO 

CORRIENTE)

PUNTAJE CAPACIDAD TECNICA PUNTAJE EXPER PUNTAJE CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (Co) = SCE KR PROPONENTE

 PART. ($) ($) ($) (SMMLV)  (CF) (CF)  (CT) (CT) ( E ) (E) ($) ($) ($)

1
EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
100% 478.972.927,00 71.167.529,00 1.783.187,00 7.616,5                         39,9 40 13 40 4 80 478.972.927,00                                           58.849.343 707.507.340,20 HABIL

2 FALSO 100% 0 #N/D 0,00 NO HABIL

3,1 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

3,2 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

3,3 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

4 FALSO #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

5 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

6 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

7,1 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

7,2 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

8
#N/D

#N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

9 #N/D #N/D 0 0 #N/D 0,00 NO HABIL

10 #N/D #N/D 0 #N/D 0,00 NO HABIL

Modulo 13

LP -DT-BOY-003-2019

TERRITORIAL BOYACA 

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

Valor del dólar  COP/USD

Valor umbral Mipyme en USD

Valor umbral Mipyme en COP

PRESUPUESTO OFICIAL POR MODULO

SALARIO BÁSICO 2018

P.O.(SMMLV)

PLAZO (MESES)

ANTICIPO A CONCEDER

4.22 K RESIDUAL 

OBSERVACION

1.746.878.887,00

828.116,00

2109,462

33,0

40%

381.137.211,71

63,92

4.16 CAPACIDAD RESIDUAL (KR)

PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE

125.000,00

377.079.000,00

POM



SI PRESENTO

EMPRESA 5 NO PRESENTO

FORMULARIO SECOP II PERSONA NATURAL 2 N/A NO APLICA

OFERENTES: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Cuestionario SECOP II

EMPRESA 

AGROPECUARIA 

LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE 

TRABAJO 

ASOCIADO

FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO

1,1 REQUISITOS HABILITANTES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1.1.1
 REQUISITOS LEGALES Y 

ADMINISTRATIVOS HABILITANTES

EMPRESA 

AGROPECUARIA 

LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE 

TRABAJO 

ASOCIADO

FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO FALSO

1.1.1.1
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 

PROPUESTA
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.2
DOCUMENTO CONFORMACIÓN DE 

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.3 
DOCUMENTO EXISTENICA Y 

REPRESENTACION LEGAL
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.4 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.6 PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.7 CC PROPONENTE INDIVIDUAL O RL SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.8 CERTIFICADO REVISOR FISCAL NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.9
 FORMULARIO 1  ACEPTACIÓN 

PRESUPUESTO OFICIAL
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.10
CERTIFICADO ANTECEDENTES 

JUDICIALES
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO FALTA CERTIFICADO DE LA COOPERATIVA

1.1.1.11
CERTIFICADO ANTECEDENTES 

DISCIPLINARIOS
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO FALTA CERTIFICADO DE LA COOPERATIVA

1.1.1.12
CERTIFICADO ANTECEDENTES 

FISCALES
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.13 PODER DE REPRESENTACION NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.14
FORMULARIO 2 - INFORMACION DEL 

PERSONAL 
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.1.15
FORMULARIO 3 : CERTIFICACION DE 

VECINDAD 
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2 
REQUISITOS FINANCIEROS 

HABILITANTES

1.1.2.1 RUP SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.2 RUP SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.3

La C a pa cida d de Organización (C o) 

Se a cre dita a si:1) Si el propone nte 

cue nta con inform a ción fina ncie ra 

de C inco (5) años o m á s se a cre dita 

SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.4

La Ex pe rie ncia (e ) Se a cre dita m e 

dia nte e l dilige nciam ie nto de l

Ane x o 1-A y 1B, de conform ida d 

SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.5

La C a pa cida d Fina ncie ra (C F) se a 

cre dita m e dia nte e l

dilige nciam ie nto de l Ane x o 2, de 

SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.6

Los sa ldos de contra tos e n e je 

cución (SC E) se a cre dita

m e dia nte e l dilige nciam ie nto de l 

SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.7

(Ba la nce Ge ne ra l) y Esta do de

R e sulta dos Inte gra l (Esta do de R e 

sulta dos o Pé rdida s y

Ga na ncia s)

SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.2.8
TRAJETA PROFEIONA DE CONTADOR Y 

CERTIFICADO DE LA JUNTA CENTRAL 
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.1.3 REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES

1.1.3.1 EXPERIENCIA SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1,2
CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS 

PROPUESTAS

1.2.1 COMPROMISO DE CALIDAD - carta de 

comprmiso de informe mensual de 

activiades ejecutas 

SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.2.2
APOYO INDUSTRIA NACIONAL para 

proponente nacional 
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.2.3
APOYO INDUSTRIA NACIONAL para 

proponente extranjero
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.2.4
PERSONAL CON DISCAPACIDAD  

Formato 8
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1,3 FACTORES DE DESEMPATE

1.3.1
REVISOR FISCAL MINIPIMES Y 

PEQUEÑA EMPRESA
SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO

1.3.2
VINCULACIÓN PERSONAL CON 

LIMITACIONES
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

CUADRO No. 1

DOCUMENTOS APORTADOS POR LOS PROPONENTES

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL 

BOYACÁ



CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019

DIAS / MES 30

PROPONENTE 1 EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

No ORDEN PLAZO (MESES) VALOR CONTRATO FECHA INICIO
% 

PARTICIPACION

DIAS 

EJECUTADOS

PLAZO POR

EJECUTAR (DIAS)

SALDO DIARIO DEL

CONTTRATO
$ POR EJECUTAR

1 5 183.904.196,00$             29/06/2019 100% 102,00               48,00 1.226.027,97$          58.849.342,56$                         

2 -                    0,00 -$                         -$                                           

3 -                    0,00 -$                         -$                                           

4 -                    0,00 -$                         -$                                           

5 -                    0,00 -$                         -$                                           

6 -                    0,00 -$                         -$                                           

7 -                    0,00 -$                         -$                                           

8 -                    0,00 -$                         -$                                           

9 -                    0,00 -$                         -$                                           

10 -                    0,00 -$                         -$                                           

11 -                    0,00 -$                         -$                                           

12 -                    0,00 -$                         -$                                           

13 -                    0,00 -$                         -$                                           

14 -                    0,00 -$                         -$                                           

15 -                    0,00 -$                         -$                                           

16 -                    0,00 -$                         -$                                           

17 -                    0,00 -$                         -$                                           

18 -                    0,00 -$                         -$                                           

19 -                    0,00 -$                         -$                                           

20 -                    0,00 -$                         -$                                           

21 -                    0,00 -$                         -$                                           

22 -                    0,00 -$                         -$                                           

23 -                    0,00 -$                         -$                                           

24 -                    0,00 -$                         -$                                           

25 -                    0,00 -$                         -$                                           

26 -                    0,00 -$                         -$                                           

27 -                    0,00 -$                         -$                                           

28 -                    0,00 -$                         -$                                           

29 -                    0,00 -$                         -$                                           

30 -                    0,00 -$                         -$                                           



CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019

DIAS / MES 30

31 -                    0,00 -$                         -$                                           

32 -                    0,00 -$                         -$                                           

33 -                    0,00 -$                         -$                                           

34 -                    0,00 -$                         -$                                           

35 -                    0,00 -$                         -$                                           

36 -                    0,00 -$                         -$                                           

37 -                    0,00 -$                         -$                                           

38 -                    0,00 -$                         -$                                           

39 -                    0,00 -$                         -$                                           

40 -                    0,00 -$                         -$                                           

41 -                    0,00 -$                         -$                                           

42 -                    0,00 -$                         -$                                           

43 -                    0,00 -$                         -$                                           

44 -                    0,00 -$                         -$                                           

45 -                    0,00 -$                         -$                                           

58.849.342,56$                         

PROPONENTE 0 0

No ORDEN PLAZO (MESES) VALOR CONTRATO FECHA INICIO
% 

PARTICIPACION

DIAS 

EJECUTADOS

PLAZO POR

EJECUTAR (DIAS)

SALDO DIARIO DEL

CONTTRATO
$ POR EJECUTAR

1 -                    0,00 -$                         -$                                           

2 -                    0,00 -$                         -$                                           

3 -                    0,00 -$                         -$                                           

4 -                    0,00 -$                         -$                                           

5 -                    0,00 -$                         -$                                           

6 -                    0,00 -$                         -$                                           

7 -                    0,00 -$                         -$                                           

8 -                    0,00 -$                         -$                                           

9 -                    0,00 -$                         -$                                           

10 -                    0,00 -$                         -$                                           

11 -                    0,00 -$                         -$                                           

SCE



CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019

DIAS / MES 30

12 -                    0,00 -$                         -$                                           

13 -                    0,00 -$                         -$                                           

14 -                    0,00 -$                         -$                                           

15 -                    0,00 -$                         -$                                           

16 -                    0,00 -$                         -$                                           

17 -                    0,00 -$                         -$                                           

18 -                    0,00 -$                         -$                                           

19 -                    0,00 -$                         -$                                           

20 -                    0,00 -$                         -$                                           

21 -                    0,00 -$                         

22 -                    0,00 -$                         

23 -                    0,00 -$                         

24 -                    0,00 -$                         

25 -                    0,00 -$                         

26 -                    0,00 -$                         

27 -                    0,00 -$                         

28 -                    0,00 -$                         

29 -                    0,00 -$                         

30 -                    0,00 -$                         

31 -                    0,00 -$                         

32 -                    0,00 -$                         

33 -                    0,00 -$                         

34 -                    0,00 -$                         

35 -                    0,00 -$                         

36 -                    0,00 -$                         

37 -                    0,00 -$                         

38 -                    0,00 -$                         

39 -                    0,00 -$                         

40 -                    0,00 -$                         

41 -                    0,00 -$                         

42 -                    0,00 -$                         

43 -                    0,00 -$                         

44 -                    0,00 -$                         

45 -                    0,00 -$                         



CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019

DIAS / MES 30

-$                                           SCE



CALCULO DEL SALDO DE CONTRATOS EN EJECUCION

FECHA CIERRE 11/10/2019

DIAS / MES 30



CONTRATOS INSCRITOS EN EL RUP ACTIVIDAD SEGMENTO 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento”
CONTRATOS APORTADOS COMO EXPERIENCIA

SUMATORIA         7.616,50    VALOR RUP  % PARTICIPACION                        -      VALOR RUP  % PARTICIPACION                      -      VALOR RUP  % PARTICIPACION 

CTO 1 103,44           103,44 100% -                    100% -                   100%
CTO 2 1.269,94       1.269,94       100% -                    100% -                   100%
CTO 3 300,86           300,86          100% -                    100% -                   100%
CTO 4 150,90           150,90          100% -                    100% -                   100%
CTO 5 778,22           778,22          100% -                    100% -                   100%
CTO 6 185,95           185,95          100% -                    100% -                   100%
CTO 7 435,21           435,21          100% -                    100% -                   100%
CTO 8 966,71           966,71          100% -                    100% -                   100%
CTO 9 1.021,19       1.021,19       100% -                    100% -                   100%
CTO 10 229,26           229,26          100% -                    100% -                   100%
CTO 11 807,94           807,94          100% -                    100% -                   100%
CTO 12 1.071,26       1.071,26       100% -                    100% -                   100%
CTO 13 295,62           1.182,49       25% -                    100% -                   100%
CTO 14 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 15 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 16 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 17 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 18 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 19 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 20 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 21 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 22 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 23 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 24 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 25 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 26 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 27 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 28 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 29 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 30 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 31 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 32 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 33 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 34 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 35 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 36 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 37 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 38 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 39 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 40 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 41 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 42 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 43 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 44 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 45 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 46 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 47 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 48 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 49 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 50 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 51 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 52 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 53 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 54 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 55 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 56 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 57 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 58 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 59 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 60 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 61 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 62 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 63 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 64 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 65 -                  100% -                    100% -                   100%
CTO 66 -                  100% -                    100% -                   100%

EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
0 0

ANEXO 1A
PROPONENTE  O INTEGRANTE

1 0 0



5.2.2 OTORGAMIENTO DE PUNTAJE 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

(100 Puntos)

5.2.3  OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR 

FACTOR DE CALIDAD: Optimización del 

Programa de Mantenimiento Rutinario (90 

Puntos)

5.2.4 OTORGAMIENTO PUNTAJE 

VINCULACIÓN TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD PLANTA DE PERSONAL 

(DECRETO 392 DE 2018)  (10 Puntos)

PUNTAJE PUNTAJE

1
EMPRESA AGROPECUARIA LOS 

VALIENTES COOPERATIVA DE TRABAJO 
100 90 0

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

CUADRO No. 6-OTROS FACTORES

OTROS FACTORES

No. PROPONENTES



INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

CUADRO No. 6-OTROS FACTORES

OTROS FACTORES

OBSERVACIONES



PO 499999872

49999987,2

EVALUACIÓN 

CAPACIDAD 

FINANCIERA

EVALUACIÓN 

CAPACIDAD 

ORGANIZACIÓN

 UTILIDAD 

OPERACIONAL 

 GASTOS DE 

INTERESES 

Req. Min. 

Solvencia: > =
0,42                     

Req. Min. 

Endeudamient

o: < =

70%
Req. Min. Cobertura 

Intereses: > =
1,00                     

Req. Min. ROE: 

> =
0,00%

Req. Min. ROA: 

> =
0,00%

INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO INDICADOR RESULTADO

1
EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
100%                  71.167.529,00               277.538.772,00                     1.783.187,00                 23.484.855,00             254.053.917,00                 7.754.804,00                                   -   33,0 1.746.878.887,00                 39,91 HÁBIL 8,5% HÁBIL HÁBIL HÁBIL 3,05              HÁBIL 2,79             HÁBIL HÁBIL

2                                      -                                         -                                     -   33,0 1.746.878.887,00 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

9                                      -                                         -                                     -   33,0 1.746.878.887,00 #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

GUILLERMO EMIRO GUATIBONZA CELY

Evaluador Financiero

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS 
DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

LP -DT-BOY-003-2019

EVALUACIÓN FINANCIERA

DATOS DEL INTERESADO INFORMACIÓN  FINANCIERA - RUP  INDICE-LIQUIDEZ  INDICE-ENDEUDAMIENTO 
 RAZON DE COBERTURA DE 

INTERESES 

 RENTABILIDAD DEL 

PATRIMONIO (ROE) 

 RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

(ROA) 

O
F

E
R

T
A

PROPONENTE
PORCENTAJE DE 

PARTICIPACION
ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL

 PATRIMONIO     (Activo 

Total - Pasivo Total ) 

P
L

A
Z

O  VALOR 

PRESUPUESTO 

OFICIAL ANUAL(PO) 

Fórmula: Liquidez=AC/PC>=0.42

HABIL/NO HABIL

Fórmula: 

Endeudamiento=Pas.T/Act.Tot.<=7

0%

Fórmula:                        Razon Cobertura 

Intereses=UO/GI>=1,0

HABIL/NO HABIL

Fórmula:                        

ROE=UO/Pat.>=0

Fórmula:                        

ROE=UO/Act.Tot.>=0%



Fecha mínima 

experiencia
Fecha cierre

1-ene-80 11-oct-19

No. 1 EMPRESA AGROPECUARIA LOS VALIENTES COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
VALIDACION INSCRITO 

EN EL RUP ACTIVIDAD 

VIGENTE Y EN FIRME  

(SI/NO)

Validación Experiencia con actividad

(SI/NO)

Validación INFORMACION 

PENDIENTE

(SI/NO)

VFA PFM

No. Objeto I,C,UT
Participacion

(%)
72 14 10 

máximo CUATRO (4) contratos de obra

terminados antes de la fecha de cierre del

presente proceso de selección y que hayan

contenido la ejecución de:

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VÍAS EN MODO

CARRETERO 

NOTA 1: En el evento de aportar para efectos de

acreditación de la experiencia contratos de Obra

Civil en Vías, que incluyan la ejecución de 

Valor total FACTURADO + IVA

($)
(smml)

VFA/n

(smml/mes)

1 002 INVIAS 043-2001

CONSERVACION RUTINARIA Y

MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA 6009

TUNJA - PAEZ, SECTOR TUNJA - PAEZ

PR78+0000 Al PR 118+0000

I 100% SI SI

 EMPRESA AGROPECUARIA 

LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO

NO 1-jun-01 0,0 28-abr-04 35,10                   454.640.509,00                      454.640.509,00 1.269,95 36,18

2 010 INVIAS 883-2012

MANTENIMIENTO RUTINARIO A TRAVES DE

MICROEMPRESAS EN LAS VIAS A CARGO

DEI INSTITUTO NACIONAL DE MIAS -

DIRECCION TERRITORIAL BOYACA VIA

6009 TUNJA - PAEZ, PR 78+0000 (El PERICO)

- PR 118+0000 (PAEZ) 

I 100% SI SI

 EMPRESA AGROPECUARIA 

LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO

NO 1-ago-12 0,0 31-jul-14 24,30                   629.056.935,00                      629.056.935,00 1.021,20 42,02

3 013 INVIAS 1652 DE 2016

CONSERVACION RUTINARIA Y

MANTENIMIENTO VIAL CARRETERA 6009:

TUNJA - PAEZ SECTOR PR 78+0000 (El

PERICO) -PR 118+0000 (PAEZ) DIRECCION

TERRITORIAL BOYACA 

I 100% SI SI

 EMPRESA AGROPECUARIA 

LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO

NO 5-nov-16 0,0 30-nov-18 25,20                   836.920.050,00                      836.920.050,00 1.071,27 42,51

4 008 INVIAS 563-2006

CONSERVACION RUTINARIA Y 

MANTENIMIENTO 

VIALDELACARRETERA6009:TUNJA- 

PAEZ,SECTOR:PR78+0000(ELPERICO-

PR118+0000 (PAEZ)

I 100% SI SI

 EMPRESA AGROPECUARIA 

LOS VALIENTES 

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO

NO 2-may-06 0,7 5-dic-08 30,9                   446.137.634,00                      446.137.634,00 966,71 31,29

VTE = 4.329,13 PFMT = 152,00

TIPO DE PROPONENTE: INDIVIDUAL

No. %

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO

0 0% 0 0% NO 4

0 VFA MAYOR 0 0 NA OK CUMPLE CUMPLE CUMPLE

No. 2 FALSO
VALIDACION INSCRITO 

EN EL RUP ACTIVIDAD 

VIGENTE Y EN FIRME  

(SI/NO)

Validación Experiencia con actividad

(SI/NO)

Validación INFORMACION 

PENDIENTE

(SI/NO)

VFA PFM

No. Objeto I,C,UT
Participacion

(%)
72 14 10 

máximo CUATRO (4) contratos de obra

terminados antes de la fecha de cierre del

presente proceso de selección y que hayan

contenido la ejecución de:

MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VÍAS EN MODO

CARRETERO 

NOTA 1: En el evento de aportar para efectos de

acreditación de la experiencia contratos de Obra

Civil en Vías, que incluyan la ejecución de 

Valor total FACTURADO + IVA

($)
(smml)

VFA/n

(smml/mes)

1 I 100% SI NO NO                                        -                                             -   

2 I 100% SI NO NO                                        -                                             -   

3 I 100% SI NO NO                                        -                                             -   

4 I 100% SI NO NO                                        -                                             -   

VTE = 0,00 PFMT = 0,00

TIPO DE PROPONENTE:

No. %

2,1 0 0%

DETERMINACIÓN DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

CUADRO No. 4

APORTA EXPERIENCIA MAYORITARIO
VALIDACION MAYOR 

INTEGRANTE

APORTA EXPERIENCIA
VALIDACION PFM DEL 

PROPONENTEINTEGRANTE

VALIDACION PFM DEL 

PROPONENTE

PROPONENTE:

No. De 

orden
Entidad contratante

FORMAS DE EJECUCION

NO. 

CONSECUTIVO 

RUP

Contrato o Resolución

Fecha de Terminacion

(DD-MM-AA)

VFA 

INTEGRANTE

% EXPERIENCIA VFA 

INTEGRANTE RESPECTO 

OFICIAL

VALIDACION VFA DEL 

PROPONENTE
VALIDACION PENDIENTES

Integrante que aporta experiencia
Fecha de Iniciacion

(DD-MM-AA)

Tiempo de Suspensión

(Meses)

EVALUACIÓN CRITERIOS DE EXPERIENCIA

Entidad contratante

FORMAS DE EJECUCION

Fecha de Terminacion

(DD-MM-AA)

Contrato o Resolución

Integrante que aporta experiencia
Fecha de Iniciacion

(DD-MM-AA)

Tiempo de Suspensión

(Meses)

INTEGRANTE

EVALUACIÓN CRITERIOS DE EXPERIENCIA

OBSERVACIONES A LOS CONTRATOS

Valor total del Contrato según 

aplique a los pliegos del proceso 

Bas+Ajs+IVA

($)

PROPONENTE:

No. De 

orden

Tiempo Total Empleado

(Meses)

VALIDACION VFA DEL 

PROPONENTE

NO. 

CONSECUTIVO 

RUP

MAYORITARIO
VALIDACION MAYOR 

INTEGRANTE
VALIDACION PENDIENTES

VFA 

INTEGRANTE

% EXPERIENCIA VFA 

INTEGRANTE RESPECTO 

OFICIAL

OBSERVACIONES A LOS CONTRATOS

VALIDACION 

PROPONENTE máximo 

CUATRO (4) contratos de 

obra terminados antes de 

la fecha de cierre del 

presente proceso de 

selección y que hayan 

contenido la ejecución de:

MANTENIMIENTO 

RUTINARIO DE VÍAS EN 

MODO CARRETERO 

OBSERVACIONES GENERALES:

VALIDACION 

PROPONENTE máximo 

CUATRO (4) contratos de 

obra terminados antes de 

la fecha de cierre del 

presente proceso de 

selección y que hayan 

contenido la ejecución de:

MANTENIMIENTO 

RUTINARIO DE VÍAS EN 

MODO CARRETERO 

OBSERVACIONES GENERALES:

Numero de contratos que 

cumplen CONDICION

Tiempo Total Empleado

(Meses)

Valor total del Contrato 

Bas+Ajs+IVA

($)

Los contratos Relacionados no cumplen con el pliego de condiciones 

en el numeral 4.19.1 EXPERIENCIA REQUERIDA en cuanto a: 

Nota 1: Para contratos de Obra civil, en el párrafo segundo: “Por lo 

tanto, para que el contrato sea tenido en cuenta para efectos de 

acreditación de experiencia, se deberá indicar en los documentos 

exigidos para acreditación de experiencia, el valor total facturado de las 

actividades de Mantenimiento Rutinario y/o el valor facturado de cada 

uno de los ítems (actividades) de Mantenimiento Rutinario”

Nota 2: “En cada uno de los contratos aportados para efectos de 

acreditación de experiencia, se debe certificar que en marco de la 

ejecución de dichos contratos se ejecutaron por lo MENOS DIEZ (10) 

DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES, las cuales se correlacionan con 

las actividades que se ejecutarán en el desarrollo del contrato descritas 

en el numeral 7.2 ACTIVIDADES E INDICADORES DE 

MANTENIMIENTO VIAL del presente pliego de condiciones”.

Se solicitó subsanacion al porponete pero el documento aportado no 

cumple con las notas enunciadas para cada uno de los contratos.



Fecha mínima 

experiencia
Fecha cierre

1-ene-80 11-oct-19

DETERMINACIÓN DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

CUADRO No. 4

2,2 0 0%

2,2 0 0%
Numero de contratos que 

cumplen CONDICION

2,2 0 0% 0

0 VFA MAYOR 0 0 NO CUMPLE OK NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE



Fecha mínima 

experiencia
Fecha cierre

1-ene-80 11-oct-19

DETERMINACIÓN DE LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL

INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS

TERRITORIAL BOYACA 

LP -DT-BOY-003-2019

OBJETO: MANTENIMIENTO RUTINARIO VÍAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ

CUADRO No. 4


