
MODULO 01 Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 

Documento 

conformación 

Consorcio ó 

Unión 

Temporal 

4,6 Certificado 

de existencia y 

Repres. Legal 

4,7 

Certificación de 

inscripción en 

el RUP

4,8 Garantia 

de seriedad 

(10% del 

Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a partir 

del cierre) 

4,9 

Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad 

Social

4,10 

Compromiso 

de 

Transparencia

4,11 Certificado 

de 

antecedentes 

fscales 

Contraloria y 

Disciplinarios 

4,12 C.C  

DEL 

PROPONEN

TE

4.13 

Certificació

n de 

Revisor 

Fiscal

4,16 

Declaracion 

Personal

4,17 Certificado 

de Vecindad

Admisible / 

No Admisible

1.

COOPERATIVA DE 

TRABAJO 

ASOCIADO LA PAZ  

LTDA CTA   

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

LIMITACION 

2000 S.M.L.M.V

CUMPLE 

(Vigente y en 

firme)

CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTE

S FISCALES NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA N/A

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiegadad de 

cada asociado    

PRESENTA
NO 

ADMISIBLE

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO

Evaluador Jurídico

DIRECCION TERRITORIAL  

OBSERVACIONES

ALLEGAR CERTIFICACIÓN EN LA 

QUE CONSTE LA  ANTIGÜEDAD 

DE CADA ASOCIADO  

PERTENECIENTE A LA 

CCOPERATIVA

 LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. VIAS: 6006 DOS Y MEDIO-OTANCHE, PR 0+0000-PR 

31+0000 (Puerto Romero), 45BY 01 Ramal a Puerto Boyaca  1,17KM en doble calzada   Presupuesto oficial $1.483.731.327,00     



MODULO Proponente
4.2 Carta de 

presentación

4.3 

Documento 

conformaci

ón 

Consorcio 

ó Unión 

Temporal 

4.6 Certificado de 

existencia y Repres. 

Legal

4.7 Certificación de 

inscripción en el 

RUP

4.8Garantia de 

Seriedad  

4.9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 

Compromiso de 

Transparencia

4,11Certificado de 

antecedentes ficales y 

disciplinarios 

4,12 C.C  del 

Proponente

4.14  Carta de 

Acepatacion del 

Presupuesto

4.16  

Declaración del 

Personal

4.17 Certificado 

de vencidad 

Admisible / No 

Admisible

1.

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

LA PAZ  LTDA CTA   

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

LIMITACION 2000 

S.M.L.M.V

CUMPLE ( CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA 

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiegadad de 

cada asociado    

PRESENTA NO ADMISIBLE

2,00

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

EL LAUREL

PRESENTA N/A

CUMPLE( presenta 

autorización del 

Consejo de 

administración al 

represnetante legal 

con la facultad para 

contratar hasta 2000 

smmlv)

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA 

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado    

PRESENTA NO ADMISIBLE

3

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

LOS MUZOS

PRESENTA N/A

CUMPLE(Limitació

n - 2500 

S.M.L.M.V. por 

autorización 

expedida por el 

Consejo de 

Administración de 

la Cooperativa)

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificación 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado )  

 PRESENTA NO ADMISIBLE

4

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

DE OCCIDENTE

PRESENTA N/A

NO CUMPLE ( 

Representante legal 

tiene limitación para 

contratar hasta 1500 

S.M.L.M.V y la 

autorizacion   del 

organo competente 

de la Cooperativa  

no aparece firmada 

por la mayoria de 

miembros  que lo 

conforman 

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

CERTIFICADO 

DE 

VENCIDAD  

DE JOSE 

SALAVADOR 

RODRIGUEZ 

PEÑA NO 

CORRESPON

DE LA 

CEDULA DE 

CIUDADANIA 

NO  ADMISIBLE

DEBE APORTRAR 

AUTORIZACIÓN QUE 

FACULTED AL 

REPRESENTANTE 

LEGAL PARA 

CONTRATAR ; 

APORTAR 

CERTIFICACIÓN DE 

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO;  CORREGIR 

CERTIFICADO DE 

VENCIDAD DEL SEÑOR 

SALVADOR 

RODRIGUEZ PEÑA

 LP-DT-BOY-003-2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DEL VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ. 

OBSERVACIONES 

ALLEGAR 

CERTIFICACIÓN EN LA 

QUE CONSTE LA  

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO  

PERTENECIENTE A LA 

CCOPERATIVA

ALLEGAR 

CERTIFICACIÓN EN LA 

QUE CONSTE LA  

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO  

PERTENECIENTE A LA 

CCOPERATIVA

DEBE ALLEGAR 

CERTIFICACIÓN EN LA 

QUE CONSTE LA  

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO  

PERTENECIENTE A LA 

COOPERATIVA



MODULO Proponente
4.2 Carta de 

presentación

4.3 

Documento 

conformaci

ón 

Consorcio 

ó Unión 

Temporal 

4.6 Certificado de 

existencia y Repres. 

Legal

4.7 Certificación de 

inscripción en el 

RUP

4.8Garantia de 

Seriedad  

4.9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 

Compromiso de 

Transparencia

4,11Certificado de 

antecedentes ficales y 

disciplinarios 

4,12 C.C  del 

Proponente

4.14  Carta de 

Acepatacion del 

Presupuesto

4.16  

Declaración del 

Personal

4.17 Certificado 

de vencidad 

Admisible / No 

Admisible

 LP-DT-BOY-003-2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DEL VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ. 

OBSERVACIONES 

5

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

LOS AMIGOS

PRESENTA N/A
CUMPLE ( sin 

limitación) 
CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

PRESENTA NO ADMISIBLE

6

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

LA ESPERANZA  

SABOYA

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

limitación 2000 

SMMLV

CUMPLE 

NO CUMPLE ( 

falta firma del 

tomador)

PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESNETA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

con la 

Cooperativa )

NO ADMISBLE 

APORTAR LA 

GARANTIA DE 

SERIEDAD DE LA 

OFERTA CON LA FIRMA 

DEL TOMADOR; 

APORTAR 

CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DE 

ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.

7

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

LA ESMERALDA

PRESENTA N/A

CUMLPLE ( 

Limitación 2000 

smmlv) 

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

con la 

Cooperativa )

PRESENTA NO ADMISIBLE

8

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

NUEVO HORIZONTE 

SABOYA

PRESENTA N/A
CUMPLE (2000 

SMMLV)
CUMPLE 

NO CUMPLE ( 

falta firma del 

tomador)

PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

con la 

Cooperativa )

PRESENTA NO ADMISIBLE 

DAPORTAR 

CERTIFICACIÓN DE 

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO.  

APORTAR 

CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DEL 

ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.

APORTAR LA 

GARANTIA DE 

SERIEDAD DE LA 

OFERTA CON LA FIRMA 

DEL TOMADOR; 

APORTAR 

CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DE 

ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.



MODULO Proponente
4.2 Carta de 

presentación

4.3 

Documento 

conformaci

ón 

Consorcio 

ó Unión 

Temporal 

4.6 Certificado de 

existencia y Repres. 

Legal

4.7 Certificación de 

inscripción en el 

RUP

4.8Garantia de 

Seriedad  

4.9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 

Compromiso de 

Transparencia

4,11Certificado de 

antecedentes ficales y 

disciplinarios 

4,12 C.C  del 

Proponente

4.14  Carta de 

Acepatacion del 

Presupuesto

4.16  

Declaración del 

Personal

4.17 Certificado 

de vencidad 

Admisible / No 

Admisible

 LP-DT-BOY-003-2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DEL VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ. 

OBSERVACIONES 

9

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

LOS FUNDADORES

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

Limitación 2000 

SMMLV)

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

con la 

Cooperativa )

PRESENTA NO ADMISIBLE 

10

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

SAN LORENZO DE 

SACHICA

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

Limitación 2000 

SMMLV)

CUMPLE PRESENTA PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

con la 

Cooperativa )

PRESENTA NO  ADMISIBLE

 APORTAR 

CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.

 APORTAR 

CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.



MODULO Proponente
4.2 Carta de 

presentación

4.3 

Documento 

conformaci

ón 

Consorcio 

ó Unión 

Temporal 

4.6 Certificado de 

existencia y Repres. 

Legal

4.7 Certificación de 

inscripción en el 

RUP

4.8Garantia de 

Seriedad  

4.9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 

Compromiso de 

Transparencia

4,11Certificado de 

antecedentes ficales y 

disciplinarios 

4,12 C.C  del 

Proponente

4.14  Carta de 

Acepatacion del 

Presupuesto

4.16  

Declaración del 

Personal

4.17 Certificado 

de vencidad 

Admisible / No 

Admisible

 LP-DT-BOY-003-2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO DE VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DEL VÍAS DIRECCIÓN TERRITORIAL BOYACÁ. 

OBSERVACIONES 



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO+

B9+A9:O9
Proponente

4,2 Carta 

de 

presentaci

ón

4,3 

Documento 

conformació

n Consorcio 

ó Unión 

Temporal 

4,6 

Certificado 

de 

existencia y 

Repres. 

Legal con 

facultades 

y/o C.C

4,7 

Certificació

n de 

inscripción 

en el RUP

4,8 Garantia 

de seriedad 

(10% del 

Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a 

partir del 

cierre) 

4,9 

Certificació

n  

Parafiscale

s y 

Seguridad 

Social

4,10 

Compromi

so de 

Transpare

ncia

4,11 

Certificado 

de 

antecedent

es fscales y 

discipinario

s 

4,12 

cádula de 

proponente

4,14 Carta 

de 

Aceptación 

del 

Presupuest

o Oficial

4,16 

Declaracion 

Personal

4,17 

Certificado de 

Vecindad

Admisible / 

No Admisible

1.

COOPERATIVA 

DE TRABAJO 

ASOCIADO EL 

LAUREL

PRESENTA N/A

CUMPLE( 

presenta 

autorización 

del Consejo 

de 

administración 

al 

represnetante 

legal con la 

facultad para 

contratar 

hasta 2000 

smmlv)

CUMPLE 

(vigente y en 

firme)

CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO 

REPORTAN 

ANTECEDEN

TES 

FISCALES NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

D 

PRESENTA PRESENTA 

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado    

PRESENTA NO ADMISIBLE

Evaluador Jurídico JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS //  : -LP-DT-BOY-003-2019- 

DIRECCION TERRITORIAL  

LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. VIAS: 6006 DOS Y MEDIO-OTANCHE, PR 

31+0000(Puerto Romero) - PR 63+0000 (La YE) Presupuesto oficial $ 1.382.052,139,00

OBSERVACIONES

ALLEGAR 

CERTIFICACIÓN EN LA 

QUE CONSTE LA  

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO  

PERTENECIENTE A LA 

CCOPERATIVA



Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 

Documento 

conformación 

Consorcio ó 

Unión 

Temporal 

4,6 Certificado 

de existencia y 

Repres. Legal 

con facultades 

y/o C.C

4,7 

Certificación 

de 

inscripción 

en el RUP

4,8 Garantia 

de seriedad 

(10% del 

Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a partir 

del cierre) 

4,9 

Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad 

Social

4,10 

Compromiso 

de 

Transparencia

4,11 

Certificado de 

antecedentes 

fscales y 

discipinarios 

4,12 Cédula 

del 

proponente

4,14 Carta de 

Aceptación 

del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 

Declaracion 

Personal

4,17 

Certificado de 

Vecindad

Admisible / No 

Admisible

COOPERATIVA 

DE TRABAJO 

ASOCIADO LOS 

MUZOS

PRESENTA N/A

CUMPLE(Limit

ación - 2500 

S.M.L.M.V. por 

autorización 

expedida por 

el Consejo de 

Administración 

de la 

Cooperativa)

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificación 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

)  

 PRESENTA NO ADMISIBLE

 

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS //  : -LP-DT-BOY-003-2019- 

LP-DT-BOY -003 DE 2019, CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. VIAS: 6006  DOS Y MEDIO - OTANCHE, PR 63+0000 - (LA YE) PR 95+0000 

(OTANCHE) Presupuesto oficial $ 1.386.998.200,00

OBSERVACIONES

DEBE ALLEGAR 

CERTIFICACIÓN EN 

LA QUE CONSTE LA  

ANTIGÜEDAD DE 

CADA ASOCIADO  

PERTENECIENTE A 

LA COOPERATIVA



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO 

04
Proponente

4,2 Carta de 

presentación

4,3 

Documento 

conformación 

Consorcio ó 

Unión 

Temporal 

4,6 

Certificado 

de existencia 

y Repres. 

Legal con 

facultades 

y/o C.C

4,7 

Certificaci

ón de 

inscripción 

en el RUP

4,8 Garantia 

de seriedad 

(10% del 

Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a 

partir del 

cierre) 

4,9 

Certificación  

Parafiscales 

y Seguridad 

Social

4,10 

Compro

miso de 

Transpar

encia

4,11 

Certificado 

de 

antecedentes 

fscales y 

discipinarios 

4,12 Cédula 

de 

ciudadania 

del 

proponente 

4,14 Carta 

de 

Aceptación 

del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 

Declaracion 

Personal

4,17 

Certificado 

de Vecindad

Admisible / 

No 

Admisible

1.
COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO 

DE OCCIDENTE

PRESENTA N/A

NO CUMPLE ( 

Representante legal 

tiene limitación para 

contratar hasta 

1500 S.M.L.M.V y la 

autorizacion   del 

organo competente 

de la Cooperativa  

no aparece firmada 

por la mayoria de 

miembros  que lo 

conforman 

CUMPLE ( 

vigencia y 

renovación)

CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTE

S FISCALES NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( la 

cerificacion no tiene 

la antiguedad de 

cada asociado 

CERTIFICADO DE 

VENCIDAD  DE 

JOSE SALAVADOR 

RODRIGUEZ PEÑA 

NO 

CORRESPONDE LA 

CEDULA DE 

CIUDADANIA 

NO  ADMISIBLE

JOOHANA CAROLINA REYES QUINTERO

Evaluador Jurídico

GUSTAVO GAMALIEL FERNANDEZ  NIÑO

DIRECTOR TERRITORIAL INVIAS BOYACÀ

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS //  : -LP-DT-BOY-003-2019 

DIRECCION TERRITORIAL  

 LP-DT-BOY-001 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. VIAS: 6007 OTANCHE - CHIQUINQUIRÁ, PR 0+0000 - PR 32+0000 

(RÍO MINERO) Presupuesto oficial $ 1.395.664.750

VoBo

OBSERVACIONES

DEBE APORTRAR 

AUTORIZACIÓN QUE 

FACULTESD AL 

REPRESENTANTE LEGAL 

PARA CONTRATAR ; 

APORTAR CERTIFICACIÓN 

DE ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO;  CORREGIR 

CERTIFICADO DE 

VENCIDAD DEL SEÑOR 

SALVADOR RODRIGUEZ 

PEÑA



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO 

05
Proponente

4,2 Carta de 

presentación

4,3 

Documento 

conformación 

Consorcio ó 

Unión 

Temporal 

4,6 Certificado 

de existencia y 

Repres. Legal 

con facultades 

y/o C.C

4,7 Certificación 

de inscripción en 

el RUP

4,8 Garantia de 

seriedad (10% 

del Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a partir 

del cierre) 

4,9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 

Compromiso 

de 

Transparenci

a

4,11 

Certificado de 

antecedentes 

fiscales y 

disciplinarios 

4,12 cedula 

del 

proponente

4,14 Carta 

de 

Aceptación 

del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 

Declaracion 

Personal

4,17 

Certificado 

de Vecindad

Admisible / 

No Admisible

1,00
COOPERATIVA DE TRABAJO 

ASOCIADO LOS AMIGOS
PRESENTA N/A

CUMPLE ( sin 

limitación) 

CUMPLE (vifgente y en 

firme)
CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTES 

FISCALES NI 

SANCIONES QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( la 

cerificacion no 

tiene la antiguedad 

de cada asociado 

PRESENTA NO ADMISIBLE

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 

Evaluador Jurídico

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS //  : -LP-DT-BOY-001-2019- 

DIRECCION TERRITORIAL  

PROCESO LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. VIAS 6007 OTANCHE - CHIQUINQUIRÁ, PR 32+0000 (RÍO MINERO) - PR 62+0000 

(PIEDRAGORDA) Presupuesto oficial $ 1.259.144.700

OBSERVACIONES

APORTAR CERTIFICACIÓN DE 

ANTIGÜEDAD DE CADA 

ASOCIADO



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO 6 Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 Documento 

conformación 

Consorcio ó 

Unión Temporal 

4,6 Certificado de 

existencia y 

Repres. Legal con 

facultades y/o C.C

4,7 Certificación 

de inscripción en 

el RUP

4,8 Garantia de 

seriedad (10% del 

Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a partir del 

cierre) 

4,9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 Compromiso 

de Transparencia

4,11. Certificado 

de antecedentes 

fiscales y 

disciplinarios 

4,12 C.C  DEL 

PROPONENTE

4,13 Certificado de 

Revisor Fiscal

4,14 Carta de 

Aceptación del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 Declaracion 

Personal

4,17 Certificado 

de Vecindad

Admisible / No 

Admisible

1
COOPERATIVA DE TRABAJO 

ASOCIADO LA ESPERANZA  

SABOYA

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

limitación 2000 

SMMLV

CUMPLE 

NO CUMPLE ( 

falta firma del 

tomador)

PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENTE

S FISCALES NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD 

PRESENTA N/A PRESENTA

NO CUMPLE ( la 

cerificacion no tiene 

la antiguedad de 

cada asociado con 

la Cooperativa )

PRESENTA NO ADMISIBLE   

JOHANA CAROLINA REYESB QUINTERO 

Evaluador Jurídico

APORTAR LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA 

OFERTA CON LA FIRMA DEL TOMADOR; 

APORTAR CERTIFICACIÓN  DE ANTIGÜEDAD DE 

ASOCIADO CON LA COOPERATIVA.

DIRECCION TERRITORIAL  

PROCESO LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA.  VIAS 6007 OTANCHE - CHIQUINQUIRÁ, PR 62+0000 

(PIEDRAGORDA)  - PR 90+0150 (CHIQUINQUIRÁ) Presupuesto oficial $ 1.248.333.397,00

OBSERVACIONES



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO 7 Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 Documento 

conformación 

Consorcio ó 

Unión Temporal 

4,6 Certificado de 

existencia y 

Repres. Legal con 

facultades y/o C.C

4,7 Certificación 

de inscripción en 

el RUP

4,8 Garantia de 

seriedad (10% del 

Presupuesto 

Oficial con 

vigencia de 4 

meses a partir del 

cierre) 

4,9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 Compromiso de 

Transparencia

4,11. Certificado de 

antecedentes 

fiscales y 

disciplinarios

4,12 Cédula del 

proponente 

4,14 Carta de 

Aceptación del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 Declaracion 

Personal

4,17 Certificado 

de Vecindad

Admisible / No 

Admisible

1

COOPERATIVA DE 

TRABAJO ASOCIADO LA 

ESMERALDA

PRESENTA N/A

CUMLPLE ( 

Limitación 

2000 smmlv) 

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO REPORTAN 

ANTECEDENT

ES FISCALES 

NI SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( la 

cerificacion no tiene 

la antiguedad de cada 

asociado con la 

Cooperativa )

PRESENTA
NO 

ADMISIBLE

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO

EVALUADOR JURIDCO  JURIDICO

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS //  : -LP-DT-BOY-003-2019- 

DIRECCION TERRITORIAL  

PROCESO LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. VIAS 6008 CHIQUINQUIRÁ - TUNJA, PR 0+0000 - PR 37+0000 

(SÁCHICA) Presupuesto oficial $ 1.264.561.294

OBSERVACIONES

APORTAR CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DE ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO  8 Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 Documento 

conformación 

Consorcio ó Unión 

Temporal 

4,5 Certificado de 

existencia y 

Representacion 

Legal 

4,6 Certificación 

de inscripción en el 

RUP

4,7 Garantia de 

seriedad  

4,8 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 Compromiso 

de Transparencia

4.11.Certificado 

de antecedentes 

ficales Contraloria

4,12 C.C  DEL 

PROPONENTE

4,15 Carta de 

Aceptación del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 Declaracion 

Personal

4,17 Certificado 

de Vecindad

Admisible / No 

Admisible

1
COOPERATIVA DE TRABAJO 

ASOCIADO NUEVO HORIZONTE 

SABOYA

PRESENTA N/A
CUMPLE 

(2000 SMMLV)

CUMPLE ( 

vigencia y 

renovacion)

NO CUMPLE ( 

falta firma del 

tomador)

PRESENTA PRESENTA

NO 

REPORTAN 

ANTECEDENT

ES FISCALES 

NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( 

la cerificacion 

no tiene la 

antiguedad de 

cada asociado 

con la 

Cooperativa )

PRESENTA NO ADMISIBLE

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO

Evaluador Jurídico

GUSTAVO GAMALIEL FERNANDEZ  NIÑO

DIRECTOR TERRITORIAL INVIAS BOYACÀ

OBSERVACIONES

DIRECCION TERRITORIAL  BOYACÁ

ROCESO LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA, VIAS: 6209 BARBOSA - TUNJA, PR 0+0000 - PR 32+0000 

(ARCABUCO) Presupuesto oficial $ 1.253.257.572

VoBo

APORTAR LA GARANTIA DE SERIEDAD DE 

LA OFERTA CON LA FIRMA DEL TOMADOR; 

APORTAR CERTIFICACIÓN  DE 

ANTIGÜEDAD DE ASOCIADO CON LA 

COOPERATIVA.



INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

MODULO 9 Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 Documento 

conformación 

Consorcio ó Unión 

Temporal 

4,5 Certificado de 

existencia y Repres 

Legal c

4,6 Certificación 

de inscripción en el 

RUP

4,7 Garantia de 

seriedad  

4,8 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 Compromiso de 

Transparencia

4.11.Certificado de 

antecedentes 

ficales Contraloria

4,12 C.C  DEL 

PROPONENTE

4,15 Carta de 

Aceptación del 

Presupuesto Oficial

4,16 Declaracion 

Personal

4,17 Certificado de 

Vecindad

Admisible / No 

Admisible

1
COOPERATIVA DE TRABAJO 

ASOCIADO LOS FUNDADORES
PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

Limitación 2000 

SMMLV)

CUMPLE CUMPLE PRESENTA PRESENTA

NO 

REPORTAN 

ANTECEDENT

ES FISCALES 

NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDA

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( la 

cerificacion no 

tiene la antiguedad 

de cada asociado 

con la Cooperativa 

)

PRESENTA NO ADMISIBLE 

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO

Evaluador Jurídico

GUSTAVO GAMALIEL FERNANDEZ  NIÑO

DIRECTOR TERRITORIAL INVIAS BOYACÀ

DIRECCION TERRITORIAL  

BOYACÁ

 LP-DT-BOY-001 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA, VIAS: 6209 BARBOSA- TUNJA, PR 32+0000 (ARCABUCO) - PR 64 + 0000 

(TUNJA) Presupuesto oficial $ 206.171.302.00

VoBo

 APORTAR CERTIFICACIÓN  DE ANTIGÜEDAD DE 

CADA ASOCIADO CON LA COOPERATIVA.

OBSERVACIONES



INSTITUTO NACIONAL DE 

VIAS

MODULO 10 Proponente
4,2 Carta de 

presentación

4,3 Documento 

conformación 

Consorcio ó Unión 

Temporal 

4,6 Certificado de 

existencia y 

Repres. Legal

4,7 Certificación 

de inscripción en el 

RUP

4,8 Garantia de 

seriedad  

4,9 Certificación  

Parafiscales y 

Seguridad Social

4,10 Compromiso 

de Transparencia

4.11.Certificado de 

antecedentes 

ficales Contraloria

4,12 C.C  DEL 

PROPONENTE

4,14 Carta de 

Aceptación del 

Presupuesto 

Oficial

4,16 Declaracion 

Personal

4,17 Certificado de 

Vecindad

Admisible / No 

Admisible

1

COOPERATIVA 

DE TRABAJO 

ASOCIADO SAN 

LORENZO DE 

SACHICA

PRESENTA N/A

CUMPLE ( 

Limitación 2000 

SMMLV)

CUMPLE PRESENTA PRESENTA PRESENTA

NO 

REPORTAN 

ANTECEDENT

ES FISCALES 

NI 

SANCIONES 

QUE 

IMPLIQUEN 

INHABILIDAD

PRESENTA PRESENTA

NO CUMPLE ( la 

cerificacion no 

tiene la antiguedad 

de cada asociado 

con la Cooperativa 

)

PRESENTA NO  ADMISIBLE

JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO

Evaluador Jurídico

DIRECCION TERRITORIAL  

BOYACÁ

LP-DT-BOY-003 -2019 CUYO OBJETO ES: MANTENIMIENTO RUTINARIO VIAS A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS DERECCION TERRITORIAL BOYACA. PROYECTO :VIAS 6008 CHIQUINQUIRA- TUNJA, PR 37+0000 

(SACHICA) - PR 73 + 0000 (TUNJA) Presupuesto oficial $ 1.230.190.543

OBSERVACIONES

 APORTAR CERTIFICACIÓN  DE ANTIGÜEDAD DE 

CADA ASOCIADO CON LA COOPERATIVA.


