Codigo: F-AMCH-040

FDRMATO _
INFORME SUPERVISION INTERNA Verslén: 4

Facha: 16-04-20%5 |

GRADG DE RESF‘DNSAEILEDAD

Med.an’re ia suscripcion de {2 presente acta. el interventor asume piena respnnsahulldad por Ia
veracidad de la informacién en ella contenida

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

INFORME | FECHA INFDRME CONTRATO NUMERO . REGISTRO
No. (DDIMMIAA) :i PRESUPUESTAL !
02 02/10/2023 CPSP S5 193 2023 01150
| CONTRATISTA - NIT
ANA ISABEL PRECIADO ALVAREZ 1.044.508.104 - D
SUPERVISDR CARGO
LUCAS TADEO LOPERA MOLINA Secretarid de Saiud

OBJETO DEL CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA iMPLEmEchaON DE
PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL CON EL OBJETIVO DE LOGRAR QUE LA
CIUDADANIA Y COMUNIDADES INCIDAN EN LAS DECISIONES PUBLICAS QUE AFECTAN
A LA SALUD EN CONCORDANCIA CON LAS NORMAS VIGENTES EN EL MUNICIFIO DE

SANTA ROSA DE 0505

Fécha dé inicio

contrato 08 de AGOSTO de 2023

Periodo del L ' 30 de SEPTIEMERE de
infonme 01 de SEPTIEMBRE de 2023 Ir Has_ta 2023

Luga_r_ de fa Secretana de Salud

reanion

Valor del DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MiL PESOS
contrato {16.650.000)

:j'jzzc?gn ol | QUINCE DIAS (15) Y CUATRO MESES (4), contados a partir del adia de
contrgto Iniclo.
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Cotigo: F-ARMCH-340

FORMATO

INFORME SUPERViSION INTERNA * Versién: 4

Fecha: 16-04-20149

Antecedentes

En e Flan Teritarial e Szud de Mynicipio de Santa Besa 08 Dsas, existe 8 necesidad de implementar 13
geslitn de accienes desde 2linterios de 18 secratania de 281Ul especificands desde 1a gﬂﬁ!iﬁn_en alod pub_li_ca
an la wignancia 42 salud menlal, €5 impodtanie e tratrajo aticulads e infersecte il fle permitd i3 prévencien,
Mt acidn, apartunidad de fralamienta y vgilancia en eventas relacionades con fa vimencla 4o génera y abrag
formas e vitlencia repartadas per 18 diferenles IPS y entes qubamamentales o privadas, 5 bien, desde &l
Programa de Sakd Publica snel Plan 48 inlervenciones Colaclivas 86 estaplecen sccianes para 18 2ducacidn
y prevencian, desde las Entidates administraderas de Pizrnes de Beneflcias se debe garantizar 1o aportunidad,
celided y pertenencia an 1as Tatamienios acerdes 81 Flan Obigatade de Saud, pera 1o secietana de Sand

| municipa) por medie de fz gestdn en Savd garaniizard i1 vigilancia An 108 procosas en Cancerdancia can ia
» arm atividad wigante.

Segun 18 Reseudin 512 te 24 de tebrers de 2015 establece 135 disposicfanes &n meacién con 1a gestion e
1@ satlud plsilcs ¥ s cstabiecen diredirices pam 1@ gjecusidn, SEqUiMisnto ¥ evaluncian te Pan de saug
Pobiea de intenrencianes Ceectives PIC, entre 1as sampatencias asignadas per 1o ey 2 la Secrefaria de Szl
na s& ancUantrs la sjecucian directzmente d2 135 acciones de pramacien ¥ prevancian, |asf{:uale& deban ser
gjerutadas par \PS de frea de influencia; sin embarg: e3 necassria 1@ evaluacian y gestian de 1as mismas,
hacianda hincapic 2n 18 coadination intersectanial. pamcigacion Sacial ¢ vigiiancia 0 salud,

En & Articula 5 de 1a misma Resalusicn, 58 describen 1oz pracesos para 1@ Festitn dea Sawd Potuicy
requerides pars e lagre de los resultadas en salvd y para cUmpir cen £la 1as entidates 4 cargd impleme nlarkn
y {ortareceran diches proceses v agualies adicanaes que define cata acter para Darantizar 12 efecusion 4e sus
funcitnes, .

Per 14 enterdt? as importante fartalacar los procesas de Gestien de Taieats Humene, Gestidn def Canocimenta
y &5 CAMar Gon persansl con capacidades necesarias para (@ implementacidn d2 poiligas, planas y proyecios
de salud pitiica quve Spoyven alemds 18 generacitn de Trfamnagidn ¢ evidentia sufclarts, portinente. aporuna
parhatla y ascquitie porg tomar decisianes en salyd.

£n concardancia eon 1o anlerio, y dekitde a gus en 3 achaaidat £n el Murisipe de Saila Rosa de Ooes 58 ha
gbsarvada durants os afos 201620172018 , 2p10 ., 202 y 2021 que Hentra 48 ks pAmeras eventos de
vignanes epidemiotdgita musstran wn considaratie ndmers determinantas en sawd menta | odemas
relaciomaties eon la siuacian actual de emergancia sanitaria per COVID- 19 | reiacenados con casts 42 viaencia
de nénere e infrafamilier ¥ embarazo en adalascantas gua noe 1evan a fortaecar 185 acclenes gn [a matena de
salad plilica arianiadas a fa proleccldn e 1@ sod individus! y Caectiva y sal eontdr can persane £an
capaskladas necesaias Que apaven adomas 15 generacidn infamacidn satire 1a dindmic: te las svertas que
afecien o gueden atectar 18 sand de2 13 pablecidn de fomna sistematica y apartuna, con alfin da orendar 18 paitca
pribiea de Sale hental v 13 plenificacian en saed pobica; bomar 135 Hacisienes para fa pravancidn y contre do
entemedates y factores de dasp? An sAawd; apbmizar 8 segquimbentd y evaiuacidn e 1as (nisrvencianes,
propendiende oor 13 pratecsizn de 1@ salud inthvidva y cenectiva

En fa Fianta de cangos te 1a Secretaria de Sawd |, ne existe wn cargs o pesanal idéneq para 12 prestacian de
saniting profesianales en el drea de Sawed Mertal gye dendra de sus funciones especificas realice ap@Etnes que
permitan el analisis, vigilanda , cendral ¥ eslablecimienty de acsianes colectivas o individyaes en pro dea
reduccian 4 evertes de saed pitiica cama la vidkengia da génerg y ofras fomnas de vielengia repartatas par
12 fiterentes IPS y entes gubernamentialos & phvades pas alle 05 nacasane |13 contralacin de un profesianal en
Bl Area de peicologia ¥ expenancid 4o minima dos a00s despuds te graduado qua dobito 8 su experiencia v
farmagidn acadamica tecnicamenle demuastrn 13 capacidod de mpementar accianes de vigilancla an al 2ma
de wiokencia 48 génare v otras tpas de viglenda y 13 implemenlacidn vy seguimbenia 4o 12 Paibca Pubica de
Sarud Mentai an e Mupicipia de Santa Rosa e Oses scarde oflemis cen & plan e desarrane mucipa Santa
Basa ga Dans sequra. educata v eompetifva

Laz achvidades o odelantar mediante este pragrama de sand pikbica 2 neva a caba s8q0n Inesmientas
definitas par fs nacicn, el depsnamenta ¥ [as priandetsa mynicipaies, ceme media para negar a otilener un
municipio selutdatie y isc cumplimisnisa a 1as metas, indicederes ¥ atjelives propuestas en 21 Fian de Desarmqin
Depsramenta "Censtryyamas UNIDDS e filvrg de Antioquia’, Plan 48 Desamalle Munkcipal "Santa Rasa
Segyra, Edvgada y Compalitiva "y por sensigyiante ol Pian Temitanal do Sad.

Dantro de l3 estruclurs te Pan te Desarrens 20292023, "Santa Besa de Doas, Sequra, Educads
Coampelitiva”, 52 eormtempia £n 13 inga esiralegica 1, denemineda; Bienestar Social ten Yoz ¥ para Vas, baje 2
programa; Senvicia 48 pramacian 48 modas, condiciongs v eslifos de wida saludebls, v &8 cansidera cema wn
preyecks de inversidn, Ia esirategia para @ Fgdalecimienio de iz Salud Pullice ¥ dertra de (a5 melas de [a
Secretara de Sawd canforoe & la nama vigente, gonsidarands und accian fundamental para glevar K
resulladps de Medicion dat Destmpetfio Muicdpa ¥ ks gestidn on satod que CRTESPENdR 31 maganisma para
detarmminar 15 reducaidn ta inthcatiares negatvas en safud & trauds H3 s diffranias pragramas y proyvacts
eofveNidas en resvitatios.
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Codigs: F-AMCN-D4D

Degcripelon de las
| agtividades
 realizadas

JEfii i Varslen: 4 ‘
INFORME SUPERVISION INTERNA Verslen: f
" Facha: 16-04-2019 |
' Codigoe del !
contrato CPSF $S 183 2023 |
ACTIVIDAD DESARROLLADA RESULTADOS

Generar espacios de g2 mopacon
secizi et saud Cansao Taritadial
de Segurdad Socal én Saiod
CTE55, comie de Fartwspaciin
Comunitaia COFRACC, Comesidn
de Contra Social g0 Salud en e
municipie  <on base  #h i3
nomativid zd Wigenke.

El contratisia realiza dal {Canseje Termeria de Sequndadd Sedial
en Sanyd CTS53 Comité de Pamigpacon  Comunitasna
COPACGD. Cammian de Contiol Soctal en Situd BR &1 MAUnisigio
con base en fa rormatyidad vigenta

Reaizd SOMPDS

Elaberatiin v ejacudidn plat de
accign de 13 Poitica Pdaca de
Participscitn Secidl an Sawd,

El cantratisla reaizd laker sebre panicipaeibn sacial

El contratista rediizt cncuentio PAPSRC ¥ PEISED casa de la
inglusitn

Ei pontrabisla reaizo &nitega de des insyumenios PARPSRO Y
PEISRD.

El conualsta redlizd visita unidersidad Luis Amige

Impuizar  y  difundr &0 &
comunidad 1G5 MECANEMOS pars
18 adecuada particigacidn soeiat

El contratiote reBizd atencign de usuarnigs, Canlic d2 escucha
4813 incrusitn y cantrl 4a ascucha pars decentes,

Foraecer la veeduid fudadana
an saiud

Fortdiecsr  1as  praceses d&
atencien a1 usuwake y a4 i3
comunldat

o1 conlretista redizé reunidn de veedurla gjercoendc controb
seciah al FICP

El epnivatista realizd pragrama radial cen Vecdar,

El conrabsta Sfectia af provecte “EL CFINADERD” cdme
mecanizme de atancidn a las PFORS da 05 usbarigs.

! Elcontra’sta reanrs campafia PORS "Quéjite ddade a8,

Realizar 185 infermes de 1as PORS -

El coniratisia reanrs ng informas dg @ PORS recibidas 2n )

Escuelas de 1a Ne Jrencia. os
tttres de resiiencia y gromoieies
e s menid) y camunidana,

tecibidas en la tecrelans 42 | seeretana de sawmd.

Salud.

Promouer aspatias de | Ei centrapsta reaizd sesien de twterss de resiiencia con os
participacion  Seocal coma  1as | padreg del corregimients de Aragdn y San 1skdra

El cantratistd radizg 4 tesigdes el gregrama pgromsiores de

safud menlat an g LE.CAND

E1 contratisia asis1e 8! Camite de anv vancia escwiar,

El confratisla asste 3 @ reunign g8 ayditena extema de a
secretafe de salud.
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| Cédign: F-AMCN-04d

FORMATQ
INFORME SUPERVISICN INTERNA

Varsign: 4

Fecha: 15-04-201%

Modificacianes a TIP©Q DE MODIFICACGION _ |
adiciones Prorroga | Adicién | | Madificatorio | | Aclaratario |
efectuadas al _
contrato No aplica.

Las actividades se estan realizando con normalidad.

|
Dificultades
técnicas

|

| Candicignes
climaticas y
registro
fotogrifico

Las cordiciones climaticas no interfieren con &l desarrollo de las
actividades.

Parsonal
empleado en la
-efecucion del
contrato

ANA ISABEL PRECIADO ALVAREZ

Materiales
utjlizados

Fapeleria.

Equipo de
produccion
 utitizado

Equipo de complto, canales de comunicacion visuales y auditivas,

Farzonal
facultado en la
interventoria

LUCAS TADED LOPERA MOLINA

Parcentaje de
ejecucian
centractual

Porcentaje ejecutado: 38%

Estado actual de
las ohras

Mo aplica.

Pagos reallzados
"en virtud del
contrato

Valor total contrata $ 16.650.000

Pago1 |Fecha |01 de septiembre de 2023 |vator | 2.590.000

Pago2 |Fecha |02 de octubre de 2023 i Valor | 3.700.000
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Codign: F-AMCN-G40

FORMATO —
INFORME SUPERVISION INTERNA ersion:

Fecha: 16-04-201%

$ 10.360.000

L

Saldo en caja

Conclusiones y
recomendacione
s por parte dei
imerventor

Ejecutd activamente las labores exigidas, para cumplir a cabalidad ¢on os |
lineamientos estipulados desde la Secretaria de Salud.

CONSIDERANDO:

Se fima |la presente acta en virtud de que las actividades efectuadas como parte de las
sbligaciones contempladas en &l contrato fueron recibidas a entera satisfacciin por parte del

nterventor.

Se anexa para &l correspondiente pago:

Cocumento que acre

dita que el contratista se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de

aportes a |os sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él y de
sus trabajadores, cuando a ello haya lugar, de conformidad con o dispuesto en gl Articule 23 de

la Ley 1150 de 2007,

{57 s trafa de ur confrafo suscrifo con persona natural el ingresc base de

colizacidn equivaldra af 4G% del valor mensual del conltrafo, sin que la colizacion sea inferior a

un {8C, del SMLAMV).

] Infarme de actividades yo euenta de cobro presentado por el contratista

[] Memoria de caloulo o cuadroe de corte (cuando se trate de contrats de obra plblica)

Fara constancia de lo antenor, firma la presente acta al primer {02) dia del mea de octubre de

ano 2023

~

s

—

Secretano de Salu
Supervisor

/"

MOLINA

LUCAS TADEQ LOPERA
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