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Popayan, 23 de Junio de 2023
Sefores:

HOSPITAL TIMBIO

Timbio - cauca

Asunto: Facturacién Mensual

Cordial Saludo,

Por medio de la presente se hace entrega de la siguiente documentaciéon
de la facturacion correspondiente al mes de Junio 2023:

e - Factura No. 468
c - Revisoria Fiscal
o - Cedula Representante Legal
o - Planilla de Seguridad Social
icc}'_ - Informe Mensual
é
2 Atentamente,
< / T
NN N —
ANXMARIA GUTIERREZ
;? x
J
a Popayan - Colombla
Sede Principal Cali Popayan Pasto
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Factura Electronica De VentaNo

'
1

LPT No. 468

I

A\ Autorizacién de Nun;eracién de Facturacién Electrénica N°

Ny 18764034816588 Vigencia 12 Meses 29/08/2022 hasta 29/08/2023
Que habilita el prefijo LPT desde 183 hasta 50.000

IVA Régimen Comin No somos Agentes de Retencién de IVA

Labores Profesionaies y Técnicas

LPT SAS
Nit 900213151 3

No somos Grandes Contribuyentes

LALEY Y FACULTAALP.T.SAS AREPORTARLO COMO DEUDOR ANTE LAS CENTRALES DE

Fecha y Hora de Generacion: 15/06/2023 12:01

ICLIENTE [HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT 817000999 6 POR CONCEPTO DE
DIRECCION CIUDAD TELEFONO SERVICIO DE ASEO Y MTO JUNIO 2023
CR 221800 Timbio 3172756136
CORREO lcontactenos@esetimbio.gov.co
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
15/06/2023 1510612023 CRISTIAN DAVID PENAGOS VELASCO Credito
item Descripeién Cantidad| U Medida Valor Unitario, IVA | Valor IVA Total
1 Wema de Servicio de Limpieza de inmuebles 1 Und. 15.437.810| 0% 0 15.437.810
Servicio de aseo, desinfeccion y lavanderia
resiado del 01 al 30 de Junio del 2023
2 AU del 10% Servicio de Limpieza 1 Und. 1.715.312 | 19% 325.908 1.715.312
iA.1.U. Del 10% Servicio de aseo, desinfeccién
'y lavanderia prestade del 01 al 30 de Junio
del 2023
"N
Total lineas o items: 2 ! SUBTOTAL 17.153.122
Valor en Letras DESCUENTO 0
DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL IVA 325.909
SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 17.479.031
; RETEFUENTE 34.306
- N ‘ . RETEIVA 0
SIEL VALOR DE ESTA FACTURA NO ES CANCELADO DENTRO DEL PLAZO DEL VENCIMIENTO RETEICA 0
SENALADO, CAUSARA INTERESES MORATORIOS A LA TASA MAXIMA LEGAL AUTORIZADAPOR TOTAL MENOS RETENCIONES 17.444.725

Representacién Gréfica de la Factura de Venta Electronica

43

CR 46 3A 140 Teléfono 4139025 CALI
Correo Electrénico gerencia@iptsa.com

P Tecnologico: Workd Office Colombia SAS NIT 800534356-3 Software: World Office (wo_2)

éUFE: 743;3'110!1093390001 783cdb0i1 9id Teebe8e820 T4dcS 437 2b40bab328b 7 dbia87a 154645611317 1055c586938b80 19 ~Fecha y Hora de Expadicion : 20/08/2023 7:31:58 a. m.




LPT SAS
Nit , 900213151

-3

édito de la,Factura Electrénlca de

VA Rbglhon Comiin No somos Agentes de
Retencién de IVA

No somos Grandes Contribuyentes

[E - [HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO _ fg‘gn CONCEPTODE '
. 1817000999 6 NOTA CREDITO FACTURA No LPT 468
DIRECCION _CIUDAD TELEFONO - |Motive (Tipo) Nota Grédito Electrénica:
CR 221800 _ Timbio 3172756136 (4. Descuento total aplicado . ‘ :

_FECHANOTA _PECHAVENCMMENTO .~ || . VENDEDOR FORMA DE PAGO

, 04107/2023 15/06/2023 CRlSTIAN DAVID PENAGOS VELASCO Credito
hem| Codigo | _Descripcién - iCantidad U Medi \Valor Unitario] IVA | ValorIVA | Total
1 41557002 Venta de Servnclo de lepleza de lnmuebles Und. X 4] 0% 0 ' 4

g i
Total lineas o ftems: 1 SUBTOTAL 4
- DESCUENTO [
Valor en Letras IVA 0
GATRO PESOS M/CTE TOTAL DE LA OPERACION 4
, N RETEFUENTE (1%

IRETEIVA 0
IRETEICA [}
[TOTAL DOCUMENTO 4

Factura Electrénica de venta a la cual se hace referem_:ia

Fecha de Factura Electrénica de Venta: 15/06/2023

Prefijo y Nimero de Factura Electrénica de Venta: LPT 468.
Fecha de Expedicitn de Factura Electrénica de Venta: 20/06/2023 7:31:68 a. m

CUFE de Factura Electronica de Venta:
74353b6£1093350ee1 753cdh0f10fd7Tee6e69e82e74dc54372b4eba5328b7dbfa87al 546453ff31 719855¢59e939h8b18

CR 46 3A 140 Toléfono 4139025 CALI

Correo Electrbnico

gerencla@iptsa.com




Labores Profesionales y Técnicas

LA REPRESENTANTE LEGAL CERTIFICA A
HOSPITAL TIMBIO QUE:

La empresa LP.T. $.A.S, identificada con Nit. 900.213.151 - 3 y cuyo
representante Legal es la sefiora YVONNE ANDRES JIMENEZ PALOMINO,
quien se identifica con cedula de ciudadania No. 1 107 051 138 de Cali
(vValle), redlizo los pagos de aportes a la seguridad social, Caja de
Compensacidn Familiar y al Sistema de Riesgos ARL AXA COLPATRIA del mes
de Junio de 2023, segUn planillas adjuntas del sistema de Aportes en Linea.

Para constancia se Firma en Santiago de Cali, a los 13 dias del mes de Junio 4
£ de 2023.
)
?
a
2 /
:
\
YVONNE ANDREA JIMENEZPALOMINO
CC.No: It e Cali (V)
(e
Sede Principal Cali Popayan Pasto
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aportes

Planilla Resumen

f
enlinea > E
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principat Diveccion Ciudad-d L] Exonerado SENA ¢
oF
MIT 900213151 3 jLPTSA B - MENOS DE 200 COTIZANTES CAIKA CALE S a9 46 POPAYAN-CAUCA 4139025 st
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Facha Pago
Persién Satud Pago Planitta Limite Pago Banco Diss Mora Valor
M23-03 2023-06 2134720108 9452239149 £ 23406114 2023706713 | BANCO AV VILLAS ° $2,136,300
LIQUIDACION DETALLAIM DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD (o RIESGOS PARAFISCALES
Na. | temificacion Hoobre 4 Aporte [ 4 aporte [ Codign]Di 8C Aporte Dk We Ticita ] Aposte | Diss) Aporte Total Apcrtes
Coustro de Trabajo: CAUCA 1 (1 AfiNndes) $1,208,33)) $193, $1,208,33. $48,409 $1,208,33 $48,400) $1,208,33: $12,700 $ $o $301,900
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afitiados) $1,200,33%  $193,400) $1,208,133 548,404 $1,208,33)) S48, 400 §1,208,33 $12,200 s [ $302,900
' IE: lmmnm m l I l I l I l l le I [ l I l l l fmo 0] 51208333  $19%, o] %2083 S0 ccrid 1] 51,208,333 S4n00 144 30§ 51,208,339 1.04ex $12,700 30 « 50 32,900
Cenitro de Trabajn: HOSPITALARIO (6 ARNados) $7,162,9568  $4,129,700 $7,162,958  $160,904 $7.162,9564  $269,9008 $2,162,938 $164,4008 $a 59 $1,833,400 |
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (6 Afiliados) $7,162,956]  $1,129,100 $7,162,95  $269,904 §7,%2,9500  $269,900 §7,162,954 $164,400 o o $1,833,400
2 Jpr forsoss  JDIAZ ACOSTA Pm 0| 51,2009 $197,7000€ps03 30 | 51,200,981 se8,10q ccriq 0 | 51,200,594 san 100 14-4 30 | $1,200,591f 2.436% 529,300 30 « o $317,600
DRBETH
3 j0C {1061754666 JRERNANDEL nada] o | 51,2000 $192,70qEssce 30 § 54,200,591 sas, 10 CCFI4 30 | 51,200,399 48,1000 144 0 | 51,2009 2430 29,3000 30 LD 50 317,600
ALVARET DIANA
MARCELA
4 KC pes39338  [NOGUERA DWAZ Pl w] sumosn $152,10QES5C6N 30 | $1,200,99) San 100 CCFq 30 | 54,200,391 sent00 w4 30 | 5120099 243 29,3000 30 < s £317,600
MARTIA LILIA
s ke 5706790 PARORIASO ps-14 $1,200,59) s1oz,500 £psicy 30 § 51,200,591 sa8 1o ccrtd 20 | $1,200,59) 48,1000 14-4 0] 51,200,501 2.436% $29,300 % s s £317,600
jGERARDINA
MAYELA
6 fc hosistars pwasa Hovos :mo 0 $1,200,5%) $192,100 o] s1,20050 sus,tof P14 0 ] 51,200,399 sag, 500 144 0 | $1,200,591] 2.436% $29,3000 30 s $317,000
r ey pBuln 425,304 51,9 " $425,334 i 1t 423,334 o uqu $423,734 0.000 = 1) o $51,100
RIVERA ELCY
FLvRA R
s KC o218  [VILARREAL ps-1e | 1 el suzcodeesnd 19 $734,66) $29,40f CCriq 19 $734,66 $29,4000 14-4 19 5734,667F 2.4263 S17,900 19 9 50 $194,%0
RIVERA ELCY
L VIRA
 Tobw Afiindos( 7) $8,371,289) 51,322,600 8,371,289 5318, 304 £8,371,289 £343,3008 $8,371,209 $177,%008 s 0 $2,138,300

Dinaina 1 da ?

2023/06/20 01:59 PM



. a mftng Planilla Resumtg b )

” | DATOS GENERALES DEL APORTANTE

-1 deatificaciin | av Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exnmr:cd:F SENA ¢
NIT 900213151 3 L PT.S5.A B - MENOS DE 200 COTIZANTES CALCA CALLESan9N 46 POPAYAN-CALICA 4139025 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Parfodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pensién Salud Pago Planitia Planiils Limite Pago Banco Dias Mors Valor
2023-0% 2023-06 2134720108 5229148 £ 2023206114 2023706713 JBANCO AV VILLAS 0 42,136,200

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP {ADMINISTRADORAS: 3) 7 $1,322,600 $0 $0 $1,322,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $193,400 50 50 $193,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $352,900 S0 S0 §552,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $576,300 S0 50 $576,300

ARL (ADMINISTRADORAS; 1) 7 $177,100 S0 EY $177,100
COLPATRIA ARP 14-4 80,002,183 9 7 $177,100 50 $0 $477,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $318,300 S0 sa $318,300
COMFACAUCA CCFi4 891,500,182 0 7 $318,300 S0 S0 $318,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 7 $318,300 S0 S0 $318,300
AlC. EPSIC3 817,001,773 3 2 $96,200 S0 S0 $96,200
ASMET SALUD EPS SAS ES5C62 900,935,126 7 2 $96,200 S0 S0 $96,200
NUEVAE.P.S. BPS037 900,156,264 2 2 $77,500 S0 S0 877,500

6 1 $0 S0

SANITAS EPS005 800,251,440 $48,400 548,400
TOTAL 7 $2,136,300 50 SO $2,136,300

Pagina 2 de 2 AN s san e e s



Cadigo: N/A

INFORME TECNICO pagina | 1de6

Coordinador de servicio

Version: N/A

Popayan, 30 De Junio de 2023

ASUNTO: INFORME MENSUAL
PARA: SUPERVISOR CONTRATO
DE: : YEIN VALENTINA TRUQUE VALENCIA

ASISTENTE OPERATIVA Y DE SERVICIO

Cordial saludo.

Realizamos informe, para su conocimiento e informar lo siguiente:
INTRODUCCION

En el presente Informe mensual se da a conocer.:

OBJETIVOS.

¢ ldentificar las falencias que se puedan presentar en las instalaciones en
donde prestamos el servicio con nuestros colaboradores.

e Valorar el riesgo mediante la identificacion, analisis y evaluacion permanente
en la supervision.

¢ Plantear acciones de tratamiento que nos conileven a prevenir, mitigar,
prevenir y/o reducir los riesgos identificados, por las falencias que se esten
presentando en las diferentes dependencias de las instalaciones.

SITUACIONES OBSERVADAS POR SERVICIO

Con base en el asunto en referencia a continuacion, me permito dar a conocer los
detalles que se observaron en la Hospital E.S.E Timbio.

PROCEDIMIENTO
CRONOLOGIA DE EVENTOS

Se realizé seguimiento presencial, verificando que se realicen las labores de
limpieza, desinfecciones y el adecuado manejo de los diferentes residuos que se
desechan en las areas haciendo la clasificacion, pesaje, sustentacion periddica en
las planillas de cada dependencia suministradas y de mas requerimientos del
servicio, para mantenerio en perfectas condiciones.



Cédigo: N/A

INFORME TECNICO Pagina | 2de6

Coordinador de servicio

Version: N/A

MES DE JUNIO DE 2023
VERIFICACION

En las revistas a las instalaciones del Hospital de Timbio se visitaron cada una de
las areas asignadas a nuestro personal, para desarroilar las labores de servicios
generales, con el siguiente equipo de trabajo:

1. MARTHA NOGUERA: Realiza labores en las areas urgencias, urgencias
Covid-19, hospitalizacion.

2. NOHEMY_ PIAMBA: Realiza labores en las areas consulta externa,
consultorios 5,6,7,8,9, limpieza de sillas, laboratorio, salas de espera, lavado
de bafios publicos, farmacia, vacunacion, facturacion, SIAU, homcetter,
odontologia.

3. DIANA FERNANDEZ: Realiza labores en las areas oficinas administrativas
patios, garaje, alrededores del hospital, UTAC, PyP, pesaje de residuos.

4. ELIANA DIAZ: Realiza labores en las areas lavanderia, odontologia,
urgencias, urgencias Covid-19, hospitalizacioén, sistemas, fisioterapia,
entrada personal huella.

5. MAYELA PABQN: Realiza ronda en todas las areas.
6. ELCY VILLAREAL: Realiza los descansos del personal.

En las revistas periddicas al servicio se verifica: ORDEN LIMPIEZA,
DESINFECCION, EL DEBIDO MANEJO DE LOS RESIDUIOS,
DILIGENCIAMIENTO DE PLANILLAS Y FORMATOS RH1. Donde deben ser
constantes con la limpieza de polvo, desinfecciones, barrido, trapeado y demas
factores que competen a nuestra labor, todo esto acompafiado de motivacion
laboral, capacitaciones y direccionamientos que despejen dudas que puedan surgir,
esto con el fin que contribuyan a una optima salud mental y fisica de nuestro
personal en pro de dar cada dia lo mejor de nuestros servicios.

Anexo Registro Fotografico.



Labores Profesonates y Tacnicas

INFORME TECNICO

Coordinador de servicio

Cadigo: N/A
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Version: N/A




Laborws Prafesisaates y Tecnicas

INFORME TECNICO

Coordinador de servicio

Cadigo: N/A
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Version: N/A




INFORME TECNICO

Coordinador de servicio

Cadigo: N/A
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o Eldiajueves 08 De junio por parte de la ARL Axa Colpatria de manera virtual

se realizo capacitacion de primeros auxilios.

Recursos para prestar Primeros Auxilios

€t Botiquin

£5 un siemento portitil en o cual se encuentran los aquUIpOs e INSUMOL para 2
prestaciin de las primeros suxios, se reguian y clasifican de acuerdo & la rescluriin
705 de 2007 de I siguiente maneca

TIPGA PO C

Personat entranado, 59 Especiatizado, 114

ésico, 14 slementos
Bésico. 14 stemsen elementos slementos

ESTIMULO DOLOROSO
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Cadigo: N/A

INFORME TECNICO Pagina | 6de6

Coordinador de servicio
Version: N/A

RECOMENDACIONES:

v

v

AN

Se hace necesario la implementacion de la sefalética, para cuando se realiza la
limpieza de pisos y estos queden mojados.

Es importante contar con los elementos que permitan realizar la limpieza de
telarafias y polvo a superficies altas, por lo tanto, se requiere de la escoba o cepillo
con extension para dicha funcién.

Se recomienda ubicar elementos gue se encuentren en los pasillos los cuales
interumpen el transito de personas y la posibilidad de realizar una limpieza
adecuada.

Se recomienda en mantenimiento preventivo y correctivo de equipos a la atencion
de los usuarios como son: Las sillas de las salas de espera, en donde se identifican
el deterioro fisico y estructural en donde generan riesgos de cortes al personal de
servicios generales; cuando ejecutan la actividad de limpieza y desinfeccién de los
mismos y posibles accidentes a los usuarios

Mantenimiento oportuno de las tuberias de los bafios para evitar fugas de agua.
Las desinfecciones de las diferentes areas son de suma importancia, es por esto
gue se solicitan los elementos que permitan realizar una optima limpieza como lo
son las mopas para cada area.

Este es un resumen del ejercicio, correspondiente a nuestras responsabilidades adquiridos
para con la E.S.E. Hospital de Timbio, durante este mes de junio del 2023.

CONCLUSIONES.

AN N N N Y NN ¥

Atentamente.

Personal con sentido de pertenencia.

Personal con empoderamiento de sus labores asignadas.
Personal debidamente uniformado y portando sus EPP:

Personal calificado para sus actividades.

Personal con sensibilizacién de equipo

Personal con servicio al cliente.

Personal con buen ambiente laboral.

Personal en buen estado fisico y psicolégico para ejercer su fabor.

Popayan - Colombla
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HOSPITAL TIMBIO' ' HC P ITa &
w EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO TERAE af

~ NIT 817000999-6 emmem——— .
Ubertad y Ovden SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

INFORME DE GESTION Y RECIBIDO A SATISFAOCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS MES DE ENERO CONT CONTRATO No, 31 DE 2023

urmmmxﬁwoassmmnem,ﬂecmmmucsmmqwssmum
w&; ACATAR mmoues,vmmssummmm RELATIVAS A LA PRESTACION DEL SERVICH
O&PEWLQUEWWE!&MTMWIWRYMMEWMMDEW
REQUISTTOS NECESARICS Y CONVENIENTES PARA LA OPTIMA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASED; ASUMIR LOS
MMW;JNGMONEMW,MSHWENMEYCOLOMWARVORDEL
 TRABAJADORES, ENCd!SEQJENGAACFTAYESTAOBUQDOAATE’DERELPAGO QPORTUNO DE LOS SALARIOS,
‘ PRESTACIONES SOCIALES, LEGALES Y EXTRALEGALES, INDEMNIZACIONES, APORTES DE SALUD, PENSION, PARAFISCALES Y|
DEMAS OBLIGACIONES Y SE OBLIGAN A DEJAR INDEMNE AMSEF;ORCUALQUIERPWWQ(E LE CORRESPONDA
JEIECUTAR A ESTE ULTIMO COMO CONSECUENCIA DE SOLIDARIDAD LEGAL CONTRACTUAL; CONSTITUIR A FAVOR DE LA ESE}
POLIZAS DE GARANTIAS SOLICITADAS; INFORMAR FORMALMENTE CUALQUIER AUSENCIA DE SU PERSONAL A LA ENTIDAD
Y SUPLIR LAS AUSENCIAS; SUMINISTRAR CONDICIONES ADECUADAS PARA PRESTACION DEL SERVICIO.

PRODUCTO / ACTNIDADES REALIZADAS EN

NOMBRE CONTRATISTA: CI':: SA NIT 900213151-3 DENOMINACION CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
DURACION DEL CONTRATO: TECHA DE INICIO SEGUN FIRMA DE 01-mar-2023 ~— FECHA DE 30-3un-2073
CUATRO (4 ) MESES CONTRATO __|FECHA DE INICIO —__| TerMINACION
VALOR CONTRATO: E5T6.120 » —15.479.027 53.437.003 -
ADICIONAL vl 'M‘"" ala vl r pagos realizados SALDO:
VALOR CONTRATO: 516120 |
[OBIETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS OPERATIVOS DE ASED GENERAL EN LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL TIMBIO ES.E,
0 VGERCABE A POLIA ] A ‘
POLIZA NRO: COMPANIA VIGENCIA DE LA POLIZA -
, PANL s B o AMPAROS REQUERIDOS FECHA DE APROBACION DE LA GARANTIA
4046-101005367 SEGUROS DEL | O1-mar-2023 J0-0ct- 2023 JCUMPLIMIENTO DEL GONTRATO
, . ESTADO 01-mar-2023 30-0ct-2023__|CALTDAD DEL SERVICIO ' 01-mar-2023
01-mar-2023 30-jun-2026._ smmo Y PRESTACIONES SOCIALES _ )
En Himiento de : e : on del referido contrato en los sigulentes terminos:

EVIDENCIA

Semcios generales de aseo, limplieza y
desinfeccion en las instalaciones del Hospital
Timbio E.S.E. mes de junio 2023

FACTURA LPT 468 de 15/06/2023 Y
NCC 8 DE 4/07/2023 - CONSTANCIA
CUMPLIMIENTO.

[Pianilla aportes de seguridad correspondiente a planilla

Que el presente recibido a satisfaccion se aplica al rubro présupuestal:

61

1.2.4.

2.45.02.08.08.1-
1901163-1,0~
-1

;‘mm tmgiezagg_ﬂmlaacmal
01-mar-2023

En consecuencia SE AUTORIZA el pago correspondiente

/

Dado en timbio a los 4 dias del mes de julio de 2023,

—

DIEGO JOSE VALEN




, 'Colombia
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

lunes, 10 de julio de 2023

NIT 817000999-6

| Comprobante de Egreso afecta
Presupuesto Nro. 1261

NIT

“RAZON SOCIAL

900213151-3 LP.TSAS

CONCEPTO GENERAL : Contrato No. 031 de 2023, Presta
lavanderia en las instalaciones de la Sede Principal Y Sede
correspondiente al mes de junio de 2023, segln factura No

Cidn de servicios operativos de aseo general, desinfeccion y
San Judas ds! Hospital Timbio E.S.E. las 24 horas,
LPT No 468 y nota credito NCC No 8.

Entidad Bancaria EBANCOLQMBQA ' Cta Cte. Nro.

242-481938-04  Nro.Cheque]  TE |

i

' ’ 'Nombre Cuenta bancaria ICUENTA DE AHORROS HOSPITAL TIMBIO E.S.E
Nro Obligacion: ,

1135

CUENTA DETALLE . DEBITOS CREDITOS
1110060301 |Contrato No. 031 de 2023, Prestacién $17.396.027,00
124360506 |Retefuente vigilancia y aseo 2% $34.000,00
1243625 Retefuente a titulo de IVA , $49.000,00
249055 Contrato No. 031 de 2023, Prestacion $17.479.027,00
INeto a Pagar |diecisiete millones trescientos noventa y seis mil veintisiete pesos $ 17.396.027,00
._laSumade : :

0

- IFIRMA Y SELLO RECIBE:
| @ ﬁﬂ =
GERENTE S SUB R C.C.6NIT .
Admin Pégina 1 de\1




DEPARTAMENTO DEL CAUCA
HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
817000999-6

viernes, 30 de junio de 2023

“Obligacién Nro: 1135 |

NIT

D.V

"RAZON SOCIAL

900213151

3

LP.TSAS

CONGCEPTO GENERAL : Contrato No. 031 de 2023, Prestacion de servicios operativos de aseo
general, desinfeccion y lavanderia en las instalaciones de la Sede Principal Y Sede San Judas del
Hospital Timbio E.S.E. las 24 horas, correspondiente al mes de junio de 2023 segun factura No LPT

Cuenta Corriente:  [242-481938-04 | 3 | _

CUENTA DETALLE DOC.SOP_QEBITOS CREDITOS [C.CO NIT
73010201 Contrato No. 031 de 2023, Prestac 17.479.027,00 0,001 - 900213151
249055 Contrato No. 031 de 2023, Prestac 0,00 17.479.027,00|1 900213151
NETO A diecisiete millones cuatrocientos setenta y nueve mil 17.479.027,00
PAGAR - eintisiete pesos, MfCTE .

LA SUMA DE: . )

| IMPUTACION PRESUPUESTAL -

|_Disponibilidad | = 55 [Registro Presupuestal] 61 B

Codigo Rubro Nombre Rubro  Valor 0m§mmko Valor Ejecutado | Valor Esta Orden | Vr_Reversién | Saldox Eioeuhr Recurso {

' [2.4.5.02.08.08. |Servicios de limpieza © 69.916.120,00 69.916.120, 17.479.027,00 0,00 0,00 ‘ ]

1-1901163-1 0- laeneral vinencia actual i
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Empresa: ESE TIMBIO  Nit: 817000999 1 de Agosto de 2023 3:06:44 PM
Usuario: DIEGO JOSE VALENCIA HERRERA Direccidén IP: 190.115,254,219

Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: martes, 01 de agosto de 2023 - 11:27 AM

Consulta del Detalle de Ia Transaccién

Encabezado Detalle Verificacion Confirmacion

Bancolombia NIT 890903938-8
ESE TIMBIO

NIT: 817000999

FECHA: 01/08/2023

Entidad BANCO AV VILLAS
Proflucto Beneficlario 177002094
Identificacion Beneficiario 900213151
Tipo de Identificacién 3

Nombre dei Benericiario LFTLABORESFRO

Tt

Tipo de Producto  Corriente
Tipo de Transaccién 27
Valor 17,396,027.00
Oficina de Entrega POPAYAN
Referencia
Lugar de Pago 3
Nimero de Celular
Fecha Aplicacién  2023/07/10
E-maii
Identificacion del Autorizado
Estado del Pago: ABONADO EN ENTIDAD DE ACH
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