‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 8781075 PUENTES DAZA JONHY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 15b 76e-21 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3745453 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 00089088 9457539613 | 2023/09/18 2023/10/12 | BANCO DE OCCIDENTE 24 $213,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000 $200,000 $1,600,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
1 |cc |87a1075 |PUENTES JONHY | | 0 S0 S0 miNoo2| 30 $1,600,000 $200,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,600,000 $8,400| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 8781075 PUENTES DAZA JONHY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 15b 76e-21 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3745453 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 00089088 9457539613 | 2023/09/18 2023/10/12 | BANCO DE OCCIDENTE 24 $213,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 $300 S0 $8,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,400 $300 S0 $8,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $5,200 $0 $205,200
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MIN002 901,037,916 1 1 $200,000 $5,200 $0 $205,200
TOTAL 1 $208,400 $5,500 S0 $213,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 8781075 PUENTES DAZA JONHY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 15b 76e-21 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3745453 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-07 2023-07 43352714 9456243662 N 2023/08/17 2023/09/14 | BANCO DE OCCIDENTE 28 $59,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $440,000 $440,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $440,000 $55,000 $0 $0 $440,000 $2,300 $0 $0
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $0 $0 $440,000 $55,000 $0 $0 $440,000 $2,300 $0 $0
1 |cc |8781075 PUENTES JONHY 0 S0 S0 miNoo2| 30 ($1,160,000) ($145,000) 0 $0 S0 14-23) 30 ($1,160,000) ($6,100) [ © $0 $0
2 |cc (8781075 PUENTES JONHY 0 S0 s0[ miNoo2| 30 $1,600,000 $200,000 0 0 S0 14-23] 30 $1,600,000 $8,400| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $440,000 $55,000 $0 $0 $440,000 $2,300 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 8781075 PUENTES DAZA JONHY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 15b 76e-21 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3745453 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-07 2023-07 43352714 9456243662 N 2023/08/17 2023/09/14 | BANCO DE OCCIDENTE 28 $59,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $2,300 $100 S0 $2,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $2,300 $100 S0 $2,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $55,000 $1,800 $0 $56,800
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MIN002 901,037,916 1 1 $55,000 $1,800 $0 $56,800
TOTAL 1 $57,300 $1,900 S0 $59,200
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“Por 8 cual se reconoce pensidn de invalidez :um IT. (R) JONHY PUENTES DAZA. Expodionte No |
81075

' EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL
en ejercicio de la delegacion conferida por el sefior Director General mediante Resolucidn No
04447 del 26 de noviembre de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que do acuerdo con la hoja de servicios expedida por ia Direcodn de Talento Humano de
Policia Nacional. ol sefor Intendente (R) JONHY PUENTES DAZA, dentilicado con codula de
cudadania No. 5 781,075, nacido el 24 de diciembree de 1975, ingreso o la instilucion of 02 de
febrero do 1996 y fue retitado por disminucion de 1a capacidad laboral ol 28 de jubo de 2016,
acumulando ammmymm)m.umumm’
de Alumno y fres meases de alta:

Que una ves revisado e expediente prestaconal i figuran los siguentes antocedentes medicos
laborales ani

e Ada de vuita Mide borel de Policia No. Jidd dei 20 e wyvedy da LUl '
Rovisiin \ifR: olicia No. 2924 del 28 da abrll de 2006, I cual lo determing
: : horal del 15.24%, con mputainidad al servion

en ol SENICI0 PEro NO POF CALSE y razon del mismo.

o Acta de Junta Médico Laboral de Policia No. 6878 del 13 de agosto de 2015,

aclarada, mediante Acta de Junta Medico Laboral de Policia Adicional No. 351
| del 20 de enero de 2016, |a cual le determind una disminucion de & capacidad
laboral actual del 41.43% y total del 56 68%, con imputabilidad al servicio. no
figura informe administrativo, se trata de enfermedad comuon

|
| Que de acuerdo oo el articulo 2 numeral 2.3 dal Decrato 1157 de 2014, af seficr intondento (R)
}JDMYPUENTESDAZAJ&W.

Pansion de Invaldez equivalente al B5% del sueido basico de un Intendente. mas as parioas
sanaladas en o ariculo 23 del Decreto 4433 de 2004, asi 7% pnma de rafomo a la
expenenca, 1112 parte de a prima de servicios, 1/12 parte de la prima de vacacones subsidio
de alimentacion y 1/12 parte de la prima de navidad:

Que el anticulo 2 dal Decreto 1157 de 2014, dispone *  Cuando medsanie Acta de Junia Médco
Laboral y/o Tnbunal Médico Laboral de Revisidn Miltar y do Policia, malizads por los organismos
medico laborales muitares y de policia, se determime al Personal de Oficiales Suboficiale s Soldados
mmymmmummwamvmmmm Fuerzas
Mistares y Oficaies. Suboficiales, miembros dol Nivel Epcutivo. Agentes y personal vincuwlado pare
n-mwmmmaumw, una disrmmraon de e capacidod

laboral igual © supesir ol cincventa por ciento (50%) OCUITIAA 8N SETVICK) ACIVO, tontran dacecho @ |
3 - : ,--“.. ".."#: \ v il Nala ' '
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'mbm-mmam:mmmmmsom Expodiente No. |

' . SUt \GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL |
nMlei - por el sefor Director General mediants Resolucion No.
] - 26 de noviembre de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con la hoja de servicios expedida por ta Direcoidn de | atento Hummsne de
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udadania No 8 781,075, nacido el 24 d mbire de 1975, ngresd a b Wstiucion ef 02 do
sminucion de 1

laboral & 28 de julin de 2016,
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£n ol SBNICIO PErO NO POT CAUSA y 1azon del msmo.

o Acta de Junta Médico Laboral de Policia No. 6878 del 13 de agosto de 2015,
Mummmmmmaqummwm 351
del 29 de enero de 2016, la cual le detormind una disminucion do la capacidad
laboral actual del 41 43% y total del 56 68%, con imputabllidad al servicio no
figura informe administrativo, se trata de ' comun

Que de atuerds v o articulo 2 numaeral 2.3 del Decrato 1157 de 2014, af safier Intondenta ()
JONHY PUENTES DAZA, le cormesponde.

| Pansion de invalidez eguivalente al 85% del susido basico de un Intendenie. mas las partidas

sefaladas en ol ariculo 23 del Decreto 4433 de 2004, asi: 7% ptima oe rolomo a e
experiencia, 1/12 parte de la prima de servicios, 1/12 parte de la prma do vacacones subsicio
de alimentacidn y 1/12 parte de la prima de navidad,

Que ol anticuls 2 dal Decreto 1157 de 2014, dispone *  Cuando medianie Acta do Junka Madoo
Laboral yo Tnbunal Médico Laboral de Revisn Militer y de Policla, roalizade por los onganismaos |
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