INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N.9

NOMBRE: GERARDO RIVERA VARELA

CEDULA: 16223349 DE CARTAGO (VALLE DEL CAUCA)

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. DE CONTRATO: 1.05-12.14-0027

OTRO Sl 1.05-12.14-0027-1

VALOR DEL CONTRATO: $32.670.000

DURACION DEL CONTRATO: 13 DE FEBRERO A 31 DE OCTUBRE DE 2023.

PERIODO DEL INFORME: 22 SEPTIEMBRE AL DE 31 OCTUBRE DE 2023

FECHA PRESENTACION: 31 OCTUBRE DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales como contador publico, en
la oficina para la transparencia de la gestion publica, en desarrollo del proyecto denominado:
"desarrollo de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la
gobernacion del valle del cauca - vigencia 2023"

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como
se describe a continuacion, con los logros respectivos:

ACTIVIDAD ESPECIFICAS

PRODUCTO

A. Realizar

actividades de
socializacion, acompafnamiento,
monitoreo, evaluacién, recoleccion,
consolidacion, analisis de
informacion relacionadas con el
desarrollo del plan anual para el
fortalecimiento  institucional en
Transparencia, Integridad y
Prevencion de la Corrupcion en
entidades territoriales, conforme a lo
establecido en el plan de trabajo y
debidamente aprobado por el jefe de
la oficina para la transparencia.

Lidere la mesa de trabajo con el objetivo de elaborar
las actividades encargadas por el Lider Gustavo
Izquierdo del documento “Lideres Vallecaucanos y
Transparentes”. Segun lineamientos de la 8° Feria
de la Transparencia.

Parte 2: Aprovechamiento y analisis de los datos
Realizar un resumen y analisis de cada una de las
propuestas (resumen breve, se sugiere resumir las
iniciativas usando herramientas de IA como catgut,
chat Sonic, Claude, Google bard, entre otras, o de
manera sintetizada por la persona segun sea su
preferencia).

Desarrollar segmentacion de informacion detectando
puntos clave de cada propuesta (extraer de cada
lectura y propuesta los puntos clave priorizar la
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asociacibn de necesidades, problematicas vy
documentar la data de los resultados

Presentar la estadistica de los hallazgos (presentar
datos segun la presentacion)

Realizar documento de andlisis estadistico (analizar
los datos disponibles en la universidad

Nota: para la siguiente actividad es necesario que la
persona realice una lectura de los documentos de
propuesta de cada uno de los participantes el
concurso, esta lectura se debe hacer de manera
activa y critica contemplando los temas que
manejamos en la oficina, una vez que realice la
lectura se deberan extraer los puntos clave de cada
una de las propuestas y segmentarlos segun los
temas que maneje (se recomienda realizar la
identificacibn en 2 parametros necesidades vy
soluciones) , una vez agrupada la informacion se
debe proceder a realizar las graficas para su
visualizacion ( recomendar usar diagramas de barras
, y tortas Unicamente si se representas dos paquetes
de datos) , finalmente se debe realizar una
interpretacion de los datos estadisticos obtenidos .
Parte 3: realizar analisis y conclusiones de los
resultados

Realizar comentarios de recomendaciones sobre los
hallazgos estadisticos realizados en la consolidacion
de datos

Realizar conclusiones respecto a los resultados
Realizar organizacion de propuesta de aportes para
empalme y proximo plan de desarrollo

Nota: para esta actividad el contratista debera
presentar un documento escrito donde incluya los
items solicitados y la evidencia necesaria para
soportarlo, se podra apoyar en herramientas de
inteligencia artificial escribe una redactar mejor la
solicitud hoy es necesario que incluya un
componente critico y analisis basado en su
experiencia

Elaborar el resumen del Documento “Lideres
Vallecaucanos y Transparente” EIlI estudio
realizado por la Oficina para la Transparencia de la
Gestion Publica se enfoca en el concurso
"Vallecaucanos Lideres y Transparentes”, que busca
fomentar la participacion ciudadana en la gestion
publica a través de soluciones innovadoras. El
objetivo es sensibilizar a los estudiantes
universitarios del Valle del Cauca sobre la
importancia de participar en la gestion publica y
brindarles las herramientas necesarias para superar
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las barreras que puedan enfrentar. El texto presenta
diferentes propuestas de prototipos para abordar la
corrupcién, promover la participacion ciudadana y
enfrentar el desempleo en el municipio de Tulua.
Estas propuestas incluyen actividades educativas,
talleres, charlas, campafas de sensibilizacion,
alianzas con organizaciones especializadas y la
creacion de un centro de habilidades. También se
mencionan dos propuestas para abordar problemas
en Colombia, como la creacion de un Centro de
Educacion en entornos educativos y el uso de las
alcaldias municipales y los presidentes de las juntas
de accion comunal para difundir y capacitar sobre un
programa de ayuda a emprendedores en el
departamento del valle. Se recomienda asignar
recursos financieros, contratar personal
especializado, realizar investigaciones de mercado,
utilizar diferentes canales de comunicacion,
fortalecer el uso de redes sociales y evaluar
constantemente las estrategias de comunicacion
para mejorar la difusién de la oferta institucional por
parte de las entidades publicas. Estas
recomendaciones permitiran llegar de manera
efectiva al puablico objetivo, promocionar los
programas y servicios disponibles,

B. Contribuir

al desarrollo de las
actividades orientadas a la
implementacion del modelo

integrado de planeacion y gestion
(MIPG) en la oficina para la
transparencia.

Se trabajo en los periodos anteriores con la doctora
Carol Pedraza en las recopilaciones de documentos
referente modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG)

. Realizar verificacion continua de los
medios de difusion de informacion
de la oficina para la transparencia de
la gestion puablica y retransmitir cada
uno de sus contenidos, por dichos
medios.

Realicé la difusién en todas las redes sociales,
Facebook, WhatsApp, e Instagram, con el fin de
para que participen en las diferentes actividades en
general.

D. Apoyar la realizacion de informes

requeridos por el jefe de la oficina
para la transparencia

Participé en la reunién por medio de la plataforma
meet con el fin de conocer el Codigo General
Disciplinario, Ley 1952 del 2019, modificada por la
Ley 2094 del 2021.

Participé en la reunién por del dia internacional de
acceso universa a la informacion por medio de la
plataforma Hangoust Meet con el objetivo por ser
pilar fundamental en nuestra labor como la oficina
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para la transparencia

Participé en la reunion en la capacitacion de
seguridad y salud en el trabajo dictada
departamento  Administrativo de  desarrollo
institucional por medio de la plataforma Hangoust
Meet cuyo objetivo capacitacion de pautas de
prevencion en la seguridad y salud en el trabajo -
pautas de prevencion SSTY Riesgo biomecanico

E. Las demas que se adecuen al objeto
contractual

El jefe de la oficina se encargaba de liderar y
coordinar las actividades relacionadas con la
transparencia. Supervisaba y guiaba al equipo,
asegurandose de que se cumplieran los objetivos y
metas establecida
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ACTIVIDADES OBLIGACION A
REUNION DE EQUIPO DE OBSERVATORIO
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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ESTUDIO SOBRE EL CONCURSO DE CO-CREACION REALIZADO EN LA FERIA DE
TRANSPARENCIA

“LIDERES VALLECAUCANOS ¥ TRANSPARENTES"

1. GESTION PARA MENU DE T

INTRODUCCION

El concurse "Vallecaucanos Lideres y Transparentes™ busca promover 1a parbeipacson
ciudadana en Ia gestion piblica @ través de la creacidon de soluciones innovadoras. Estd
g a estusiantes universitarios del Valle del Cauca y se enfoca en fortaiecer 1os
canacimientos en fransparencia, participacion ciudadana y rendicidn de cuentas.

Los partic:pantes deben crear un video que evidencie su geslitn y compramiso con la gestion
pibiica. Los finalistas son selectionados & kravés de un process de evahuacion y votacion

Ademds, sa realiza Ia Feria de la Transparencia, un espacio de interaccidn y didiogo entre la
Gobermacion del Valle del Cauca, los Grganos de control, Ia ciudadania y os grupos de
interés. Duranis esta feria se socializa el avance de Ia gestion reaizada por la entidad y su
‘ejecucion presupuestal, con el abjetivo de promover un Gobiemo Abierto y transparente.

Este propdsio requiete una construccdn colectva y un compromiso mutuo ertre las
‘administraciones locales y la ciudadania. Se busca eficacia, transparencia « integridad por
parte de las administraciones. asi como participacion, control social de los recursos del
estado, emgoderamiento y iderazgo ciudadano por parte de la ciudadania.

Este concurso busca iendo la participacién
ciudadana y Ia franspar
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ACTIVIDADES OBLIGACION C

VERIFICACION MEDIOS DE DIFUSION
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ACTIVIDADES OBLIGACION D

EL CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO, LEY 1952 DEL 2019.

Jaime Andres esta presentando
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DIA INTERNACIONAL DE ACCESO UNIVERSA A LA INFORMACION

En vivo

Chat en vivo

Mensajes principales & 50

reseme

o MARIA FERNANDA RUIZ BARRERA  buenos dias ,

felicidades que buen trabajo y que buenos estos espacios
que enriquecen y retroalimentan el trabajo que se realiza
desde la Oficina para la Transparencia de la Gestin

piblica
s maria dora londoiio gonzalez Buenos dias gracias por
estos espacios para la ciudadania

)] {Te damos la bienvenida al chat en vivo! Recuerda
proteger tu privacidad y satisfacer nuestros
Lineamientos de la Comunidad.

Mas informacién

Mario Urrea R. Buenos dias y bienvenidos desde la
Oficina para la Transparencia de la Gestion Piblica de la
Gobernaciom del valle del Cauca a los participantes a este
conversatorio.

(9]

Gerardo Rivera varela muy buenos dias

Sandra Patricia Solarte Giron  Buenos dias

-2

valerio plaza Buen dia a todos

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DICTADA DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

MES ROSA

A nivel mundial, el mes de octubr
o orque es dedicado a crear
re el Cancer de
tipo de cancer més comun y principal causa
de mortalidad en mujeres de todo el mundo.

%

M

MARITZA

Sis' 17 mas
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

presento soporte de pago del sistema de seguridad social en salud, pension y arl con la cual
acredito que me encuentro al dia. de otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y caja de compensacion familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y
di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Qf@rz&o%mu

GERARDO RIVERA VARELA
C.C.16.223.349 de Cartago

@o stuo L2%u v he
GUSTAVO IZQUIERDO
Vo.Bo. LIDER DEL OBSERVATARIO




