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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON’UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”,

Entre los suscritos, de una parte, la POLICIA NACIONAL, actuando a través de su delegado, quien en
adelante se denominara la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, y por ia ofra, el ARRENDATARIO,
debidamente identificados como aparece en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO”, hemos convenido
celebrar el presente contrato de arrendamiento, previos los siguientes considerandos: a) Que se elaboraron
los estudios previos de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. b) Que el presente
contrato se realizarg por la modalidad de Contratacién Directa — Arrendamiento de bienes inmuebles, de
conformidad con lo establecido articulo 2, numeral 4, literal i), de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015. ¢) Que la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
designara un supervisor para el presente contrato, el cual mantendra comunicaciéon con el
ARRENDATARIO, durante el desarrollo del contrato y ejercera las funciones prescritas en la Resolucion
Nro. 00020 del 15/01/2018 de la Policia Nacional. d) Que habiéndose dado cumplimiento a todos los
tramites y requisitos que exige la contratacion administrativa para este tipo de contrato {Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015), es procedente la celebracién del mismo, el cual se regira
por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: el objeto del presente contrato es el sefialado en el
Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO”. SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO: para efectos legales,
fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma descrita en el Anexo Nro. 1 ‘DATOS DEL
CONTRATQO". TERCERA. FORMA DE PAGO: el ARRENDATARIO pagard a la DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL el valor de este contrato de conformidad con lo dispuesto en el Anexo Nro. 1
“DATOS DEL CONTRATO". PARAGRAFO PRIMERO. CUENTA PARA PAGOS: los pagos previstos en
esta clausula se acreditarén a la cuenta que se indica en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO", a
favor del DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, o en ofro banco o cuenta gque éste designe con
anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias. CUARTA.
FORMA Y PLAZO DE EJECUCION: ia forma y plazo de ejecucion del contrato es el sefialado en el Anexo
Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". QUINTA. VIGENCIA: la vigencia del presente contrato sera de cuatro
(4) meses adicionales al plazo de ejecucion, establecido en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO".
SEXTA. PRORROGAS: en caso de ser necesaria la ampliacién del plazo, el presente contrato podra
prorrogarse a voluntad de las partes, bajo la formalidad exigida para su existencia, con plena observancia
de la normatividad vigente. SEPTIMA. LUGAR DEL ARRENDAMIENTO: el inmueble objeto del presente
contrato de arrendamiento corresponde al sefialado en el Anexo Nro. 1 "“DATOS DEL CONTRATO".
OCTAVA. DERECHOS DEL_ARRENDATARIO: en general, son derechos del ARRENDATARIO: 1)
Recibir en perfecto estado las instalaciones entregadas en calidad de arrendamiento. 2). Tener acceso a
los elementos fisicos necesarios para desarroliar el objeto del contrato, en caso que los mismos sean
necesarios, y cumplir con sus obligaciones. 3). Obtener la colaboracién necesaria de la DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL para el adecuado desarrolio del contrato. NOVENA. OBLIGACIONES
GENERALES DEL ARRENDATARIO: 1). Cumplir con el objeto contractual. 2). Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 3). Responder en los plazos que {a
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule. 4). Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF}, por cuanto el cumplimiento
de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago. 5). Constituir en debida
forma y aportar al Grupo de Contratos de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL o quien haga S”UZV
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veces, dentro de los fres (3) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia Gnica. 6).
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cuaiquier otra circunstancia deba conccer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracion o a terceros. 7). No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por
fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, el ARRENDATARIO debera informar
de tal evento a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL y a las autoridades competentes para gue se
adopte las medidas necesarias. 8). Cumplir con todas y cada una de las exigencias técnicas descritas en
el Anexo Nro. 2 "ESPECIFICACIONES TECNICAS” del contrato, segtn lo estipulado en su objeto. 9).
Cumplir con la normatividad en el manejo y aplicacion de las buenas practicas en materia contractual. 10).
Brindar capacitacion al personal que tenga bajo su responsabilidad en temas ambientales como: impactos
ambientales, manejo de residuos sélidos, liquidos, entre ofros, donde se realice el manejo y adecuacion de
los mismos, e igualmente identificar los elementos utilizados (quimicos, eléctricos, manufacturacion entre
otros), para el servicic a realizar, de acuerdo a la actividad especifica que se desarrolie). 11}. Brindar
soluciones prontas sobre situaciones que ameriten el cambio del personal ofrecido para la atencion del
servicio de restaurante. 12). Restituir el bien inmueble a la terminacion del plazo, o de sus prérrogas si las
hubiere. 13). Restituir los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado. 14). Destinar
el inmueble exclusivamente para el servicio de restaurante. 15). Cumplir con el personal minimo requerido
para la prestacién del servicio de restaurante, en la forma en que se describe en el Anexo Nro. 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS”. 16). Cumplir las obligaciones laborales y del codigo sustantivo del
trabajo, para el personal contratado por su cuenta y riesgo, el cual serd a cargo exclusivo del
ARRENDATARIO en cuanto salario, prestaciones sociales, afiliacién al sistema de seguridad social,
aportes parafiscales y demas obligaciones derivadas de la relacion laboral. 17). Mantener en perfecto
estado de aseo y condiciones éptimas de salubridad las instalaciones, al igual que los elementos, equipos
y utensilios utilizados en el manejo de los alimentos. 18) Cumplir todas las normas de higiene, seguridad
industrial y comercial, establecidos en el articulo 567 de la Ley 9 de 1979. 19). Observar todas las
disposiciones de seguridad y ademas ejercer control permanente sobre los factores que puedan afectar la
salud o vida de sus trabajadores y usuarios en general. 20). Al inicio del contrato, hacer entrega al supervisor
del contrato el certificado de manipulacion de alimentos, con los respectivos examenes médicos y de
taboratorio del personal ofrecido para la prestacion del servicio de restaurante. 21). Responder por los
accidentes, lesion y/o fallecimiento de sus empleados durante la prestacion de los servicios en el inmueble
arrendado. 22}. Los elementos, productos y demas utilizados en la preparacion de la alimentacién deben
ser elaborados con ingredientes de dptima calidad e higiene con sus respectivos registros sanitarios y fecha
de vencimiento visible, de igual manera, fransportada de forma higiénica y adecuada. 23}. Cancelar el valor
de los consumos que por servicios publicos se generen en el inmueble durante ia vigencia del contrato. El
supervisor delf contrato, en asocic con el ARRENDATARIO y el profesional respectivo, tomara la lectura del
contador una vez instalado con el objeto de conocer a partir de qué fecha y lectura se le cobrara el valor de
cada kilovatio. 24). Enviar copia mensual al supervisor de contrato, la certificacion del pago de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales, con el respectivo recibo de page. 25). Realizar todas las
reparaciones locativas a que haya lugar. No podra efectuar en el inmueble mejoras y reparaciones que no
tengan el caracter de locativas, sin permiso previo y escrito de la DIRECGION DE EDUCACION POLICIAL,
de tal forma que de efectuarse no se realizara reintegro. En este caso se obliga a entregar el inmueble en
el mismo estado que lo recibié. No podra alegar derecho de retencion por concepto de mejoras ni reclamar
indemnizacién. 26). Pagar e! valor del canon de arrendamiento en los términos dispuesto en el presente
contrato. No obstante, el incumplimiento del plazo acarreara un interés del cero punto cinco por ciento
(0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y hasta que se efectie e respectivo
pago. 27). Entregar copia del recibo de pago de los servicios publicos que se causen durante la vigencia
del contrato al supervisor. 28). No utilizar nifios, nifias y adolescentes para la prestacién del servicio, salvo
las excepciones previstas en la Ley. 29). Mantener una lista de precios en lugar visible de cada uno de los
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productos a ofrecer. 30). Acatar las sugerencias y recomendaciones que realice el supervisor del contrato,
producto de los resultados de encuestas de satisfaccion del cliente, buzén de sugerencias,
recomendaciones verbales de los usuarios del servicio y todas aquellas que se deriven de las actividades
de medicién de la satisfaccion del cliente y que conlleven a la realizacién de acciones preventivas o
correctivas para la mejora. 31). Las demas que en materia comercial o civil le sean aplicables. DECIMA.
DERECHOS DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL: 1). Poner a disposicion del
ARRENDATARIO los bienes y el lugar destinado objeto del presente contratado. 2), Una vez se surta el
proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien mantendra la interlocucion
permanente y directa con el ARRENDATARIOQ. 3}. Ejercer el control sobre el cumplimiento del confrato a
través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a
contratar. 4). Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 5). Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los bienes
y/o servicios y demas del ARRENDATARIO en desarrollo del objeto del contractual. 6). Permitir el acceso
en horas laborales, a los empleados del ARRENDATARIO, siempre y cuando estos cumplan con la
normatividad en materia de seguridad establecida. 7). Realizar visitas dentro de las instalaciones objeto de
arrendamiento, con el fin de verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas. DECIMA SEGUNDA.
RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: el ARRENDATARIO se obliga para con la DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL a no suministrar alguna clase de informacién o detalle a terceros y @ mantener
como documentacion reservada, todos los aspectos que conozca en el cumplimiento del presente contrato,
asi como los asuntos técnicos e instalaciones de la Policia Nacional, conocidos o que llegaren a ser
conocidos por el ARRENDATARIO, durante el desarrollo con posterioridad a la ejecucién del contrato.
DECIMA TERCERA. DESTINACION: el inmueble objeto del presente contrato serd destinado
exclusivamente para prestar el servicio de restaurante de acuerdo con la establecidas en el Anexo Nro. 2
“ESPECIFICACIONES TECNICAS”, por lo tanto, no podra almacenar en él o permitir que se guarden
sustancias explosivas o perjudiciaies que afecten la seguridad e higiene del inmueble. PARAGRAFO: se
excluyen de esta prohibicién los elementos necesarios para el desarrollo de la actividad propia del objeto
del presente contrato, para lo cual debera adoptar las medidas de seguridad necesarias. DECIMA
CUARTA. EXONERACION DE RESPONSABILIDAD: la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL no
asume responsabilidad por: 1). Los dafios o perjuicios que el ARRENDATARIO, sus empleados,
dependientes o visitantes puedan sufrir por causas imputables a terceros o miembros de la Policia Nacional.
2). Hurtos o siniestros causados por incendio, inundacién o terrorismo. 3). Por la deficiente o incorrecta
prestacion de los servicios publicos al inmueble por parte de las empresas responsables de tales servicios.
DECIMA QUINTA. MEJORAS: el ARRENDATARIO tendra a su cargo las reparaciones locativas a que se
refiere la Ley (articulo 2028 a 2030 del Codigo Civil) y no podra realizar otras sin el previo consentimiento
de fa DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL. PARAGRAFO: las partes contratantes manifiestan que las
adecuaciones que se hagan con miras a la prestacion del servicio de restaurante, no tienen la calidad de
mejoras. DECIMA SEXTA. MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A CARGO DEL
ARRENDATARIO: dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el
ARRENDATARIO debera constituir y presentar a satisfaccion, a favor de la DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL, cuzlquiera de los mecanismo de garantia previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de
2015; que cubra los siguientes riesgos: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: por ¢l veinte por ciento
(20%) del valor del contrato, vigente por un termino igual al plazo de ejecucién del contrato y dos (2} meses
mas, con inicio en la fecha de suscripcion del contrato y de las prorrogas si hubiera. b) CALIDAD DEL
SERVICIO: por el veinte por ciento (20%) del valor de] contrato, vigente por el plazo de ejecucitn y dos (2)
meses mas, con inicio en la fecha de suscripcion del contrato y de sus prorrogas, si las hubiere. ¢) PAGO
DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: por el
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, vigente por un término igual alf plazo del contrato y tres (3)
afios mas, con inicio a la fecha de suscripcidn del contrato y la de sus prérrogas, si las hubiere. d) DANOS

A TERCEROS POR RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL POR LA EJECUCION DE L%V

CONTRATOS DE OBRA: por valor de doscientos (200) S.M.M.L\V., por un término igual al plazo
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sjecucion del contrato y de las prérrogas si las hubiere. PARAGRAFO: en el evento que la garantia consista
en una poliza de seguros, el ARRENDATARIO acepta expresamente con su constitucion que, en el evento
de incumplimiento, la compafifa de seguros podra continuar como cesionario en la ejecucion def contrato,
siempre que sea aceptada por la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL. En todo caso, dependiente del
tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los requisitos establecido en el Decreto 1082
de 2015. DECIMA_SEPTIMA. INDEMNIDAD: el ARRENDATARIO se obliga a mantener indemne a la
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
como causa sus actuaciones con ocasion de la ejecucién del presente contrato. DECIMA OCTAVA,
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: el ARRENDATARIO ejecutara el presente contrato con sus
propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa; el personal que vincule durante la ejecucion
del contrato sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los
documentos del proceso de contratacion. Entre e ARRENDATARIO, el personal que éste contrate v la
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL no existe, ni existira vinculo laboral alguno; en consecuencia, el
ARRENDATARIO responderd de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el ARRENDATARIO debera
verificar y/o cumplir con la afiliacién del personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones
y riesgos laborales) y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO: la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL podra exigir al
ARRENDATARIO la terminacion de la relacién laboral con sus trabajadores en cualquier tiempo y el
cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o et cambio de sus trabajadores cuando, a su juicio,
este {os) no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucién de fa(s) labor(es)
subcontratada(s). DECIMA NOVENA. SANCIONES: a.) MULTA POR LA NO CONSTITUCION DENTRO
DEL TERMINO Y EN LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
MODIFICATORIOS LA POLIZA DE GARANTIA UNICA. Cuande el ARRENDATARIO no constituya dentro
del termino y en la forma prevista en el contrato o en alguno de sus modificaciones, adiciones o prorrogas,
la péliza de garantia, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL afectara al ARRENDATARIO con multas,
cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del contrate, por cada dia
de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, siempre que se halle pendiente la ejecucion de la
obligacion. b.) MULTA POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL. En caso de mora o de incumplimiento parcial
de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al ARRENDATARIO,
las partes acuerdan que la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, har4 efectivas multas sucesivas, cuyo
valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar,
por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. PARAGRAFO PRIMERQ: el valor de la
multa no sera reintegrable alin en el supuesto que se dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida.
PARAGRAFQO SEGUNDO: la imposicién de multas no impedir4 la aplicacion de otras sanciones a que haya
fugar por la mora o el incumplimiento. VIGESIMA. CLAUSULA PENAL: en caso de declaratoria de
caducidad, de incumplimiento parcial o total de las obligaciones derivadas del presente contrato, incluyendo
la de plazo, el ARRENDATARIO pagara a la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, a titulo de
estimacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato cuando se trate de incumplimiento total o proporcional al incumplimiento parcial que no supere el
porcentaje sefialado, sin que su pago extinga las obligaciones contractuales, incluyendo las que dieron
lugar a su imposicién. De igual forma, habra lugar a la aplicacion de la cldusula penal pecuniaria por el
simple retardo. Para efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligacién de plazo
de ejecucion, se empleard la misma formula de estimacién de valor contemplada en la multa por
incumplimiento parcial; no obstante, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL se reserva el derecho de
cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado, siempre que fos mismos se acrediten.
VIGESIMA PRIMERA. EXIGIBILIDAD DEL VALOR DE LAS SANCIONES Y CLAUSULA PENAL: una vez
en firme la resolucién por medio de la cual se impone alguna de las sanciones o indemnizaciones
establecidas en las clausulas decima séptima y décima octava del presente negocio juridico, el
ARRENDATARIO dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria a su pago.
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En caso de no page voluntario, la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL descontara su valor seqgun el
caso, a titulo de compensacion (art. 1714 C.C.), de los saldos a favor del ARRENDATARIO, del presente
o0 de cualquier otro negocio juridico suscrito con la Policia Nacional si los hubiere, |a exigibilidad de la
garantia Unica de cumplimiento, o por cuaiquier otro medio para obtener el pago, entre elios, a través de Ia
jurisdiccion coactiva. VIGESIMA SEGUNDA. SUPERVISOR: el supervisor del presente contrato es el
sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". VIGESIMA TERCERA. TERMINACION DEL
CONTRATO: seran causales para que la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL de por terminado €l
contrato: 1). El vencimiento del término de duracién del mismo. 2). El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones adquiridas por el ARRENDATARIO en la vigencia del presente contrato. 3). El abandono del
inmueble arrendado. PARAGRAFOQ: el presente confrato de arrendamiento se extingue al producirse la
expiracion del plazo, momento a partir del cual, se hace exigible la obligacion del ARRENDATARIO de
restituir el-bien. El no cumplimiento de tal obligacién al término del contrato o de sus prérrogas si las hubiere,
no generara la extension del vinculo contractual indefinidamente, hasta el momento en que se dé el
cumplimiento de la obligacién de restitucion, puesto que tal vinculo se extingue asf subsistan algunas de
las obligaciones que se originaron en él. VIGESIMA CUARTA. RENUNCIA: el ARRENDATARIO declara
que renuncia en beneficio de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, a todo requerimiento para
constituirlo en mora en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, derivadas del presente contrato.
VIGESIMA QUINTA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: si se presenta algin hecho constitutive de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del ARRENDATARIO, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, la DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL por medio de acto administrativo debidamente motivado podra decretar la caducidad y ordenar
ta liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la
Ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, el contrato quedara definitivamente terminado y
el ARRENDATARIO no tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna. La DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL, hara efectiva la garantia pactada en el mismo, en caso de existir, asi como el valor de la pena
pecuniaria, y procederd a su liquidacion. En el acta de liquidacién se determinaran las obligaciones a cargo
de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o ias indemnizaciones a cargo la
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, si a esto hubiere iugar, y la fecha de pago. VIGESIMA SEXTA.
OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES: en caso de presentarse cualquiera de las circunstancias
establecidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, debidamente establecidas y documentadas,
la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL podra hacer uso de las facultades excepcionales allf previstas,
en caso que las mismas resulten aplicables. VIGESIMA SEPTIMA. MONEDA DEL CONTRATO: lamoneda
del presente contrato es la indicada en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". VIGESIMA OCTAVA.
CESIONES Y SUBCONTRATOS: el ARRENDATARIO no podra ceder, subcontratar o subarrendar en todo
o en parte el presenie contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa
autorizacién escrita de la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, pudiendo ésta reservarse las razones
que tenga para negar dicha autorizacion. La celebracion de subcontratos no relevara al ARRENDATARIO
de las responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. La DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL no adquirira refacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que
éstos ejecuten seguird a carge del ARRENDATARIO. VIGESIMA NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: el ARRENDATARIO declara bajola gravedad del juramento, Ia cual se entendera
cumplida con la suscripcién del presente contrato, que no e halla incurse en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Ley. TRIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: las partes
podran suspender temporalmente el plazo de ejecucién del confrato, cuando se presenten causas gue
impidan la ejecucion temporal o transitoria, por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable, una vez
establecida en debida forma la causal se suscribira un acta entre las partes, donde conste el evento, su
causa, el termino de la suspension y aquellas previsiones que se consideren necesario consighar. El iempo
de suspension no se computara para los efectos del plazo extintivo del presente contrato. Para el reinicio

de la ejecucion y, superada la situacién que originé la suspension del plazo de gjecucion, se suscribiréM

correspondiente acta de reinicio. TRIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS: si con ocasié
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO
RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”.

del desarrollo y ejecucion del contrato, surgieren diferencias o discrepancias entre las partes, estas se
comprometen a utilizar fos mecanismos de solucién directa previstos en el articulo 68 de ta Ley 80 de 1993.
TRIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION: para el perfeccionamiento del contrato
se requiere de ia firma de las partes y para su gjecucién, la aprobacién de la garantia Unica y la suscripcion
del acta de inicio. TRIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS: entre otros, los documentos que a continuacion
se relacionan se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas y confractuales: 1. Invitaci6n a ofertar y propuesta
del ARRENDATARIO en aquellas partes aceptadas por la DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL. 2.
Anexos del contrato. 3. Documentos que suscriban las partes. TRIGESIMA CUARTA. IMPUESTOS: el
ARRENDATARIO pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la Ley colombiana. TRIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION: el
presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993
y 11 de la Ley 1150 de 2007. TRIGESIMA SEXTA. VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato esta
sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.
TRIGESIMA SEPTIMA. REGIMEN LEGAL: este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacion
Administrativa vigente y sus decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto en general las normas
civiles y comerciales vigentes, las deméas normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente contrato y las disposiciones de la Policia Nacional que apliquen. TRIGESIMA OCTAVA.
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: en virtud del presente conirafo, el ARRENDATARIOQO se
obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucién del presente
contrato; asf como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasién de su desarrolio. TRIGESIMA e
NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL: para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio
contractual el Distrito Capital de Bogota. Para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original, a los

LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL, 24 Gt 2@23

Coronel DALILA FAISULY PATINO MAHECH;\l,

Directora de Educacion Policial (E)

EL ARRENDATARIO,

nalista de Contratos DIEPO Jefe Grupo Contratds EHEP Jala
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”,

ANEXO Nro. 1
“DATOS DEL CONTRATQ”

CONTRATO Nro.

CONTRATANTE DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL

NIT 900.373.379-0

REPRESENTANTE

LEGAL YIO Coronel DALILA FAISULY PATING MAHECHA
DELEGADO

CEDULA DE

CIUDADANIA Nro.

52.232.088 de Bogota D.C.

CARGO

Directora de Educacién Policial (E)

DISPOSICIGN DE
NOMBRAMIENTO

Orden Administrativa de Personal Nro. 23-288 del 15 de octubre de 2023

RESOLUCION DE

Resolucién Nro. 2115 del 23 de junio de 2023.

DELEGACION
NOMBRE: JORGE HUMBERTO MUNGZ CORREA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 79.291.714 de Bogota D.C.
ARRENDATARIO | CNUDAD NOTIFICACION: Bogota D.C.

DIRECCION Calle 25 B Nro. 74 - 24
TELEFONO: 3108554532
CORREQ: jorgemuncz48@hotmail.com

CONSIDERANDOS

El presente contrato se deriva del proceso de contratacion directa: PN DIEPO CD 082- 2023.

CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente contrato es el “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN
ESPACIO DE 570 METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA
ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO RESTREPC, DESTINADC A LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y

AUXILIARES DE POLICIA”, de acuerdo con las especificaciones técnicas del Anexo Nro.
2.

CLAUSULA
SEGUNDA. VALOR

El valor total del contrato es de CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS

VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($57.726.600 ,00), EXCLUIDO DE IVA,
discriminados asi:

VALOR UNIT
fTem ESTIMADO
AJUSTADO A LA

CENTENA

UNIDAD ' DESCRIPCION REC. CANT, VALOR TOTAL

LOTE EXENTO DEIVA

ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIC
DE 57¢ METROS CUADRADOS (M2} EN (AS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA
CARLOS EUGENIO RESTREPQ, GESTINADO A LA
PRESTACION DEL SERVICIG DE RESTAURANTE
PARA ESTUDIANTES ¥ AUXILIARES DE POLICIA

NOTA ACLARATORIA Y CONSIDERACIONES:

DIEPO -

ESCER Mo aplica 12 meses $4.810.550,00 $57.725.600,00

NOTA 1: en atencion a la comunicacién oficial Nro. GS-2023-009612-DIEPO del 27 de
septiembre de 2023 suscrita por el sefior capitan Victor Manuel Mendoza Nufiez Jefe Grupo
Financiero DIEPO, en donde remite al grupo de contratos, el concepto de IVA a la Institucién
de Educacién Supenor IES, es preciso indicar que el valor relacionado en la solicitud a
proveedores SI DIEPO 100/23 publicada en el SECOP |l el dia jueves 31 de julic del 2023
se incluye el valor del IVA, este debe ser modificado de acuerdo a lo estipulado en la norma,
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO
RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POQLICIA".

en el cual la Direcion de Educacion Policial por ser una institucion de educacién superior se
encuentra enmarcada en el articulo 92 de la ley 30 de 1992, por tal motivo los espacios que
se encuentran arrendados como son cafeterias, restaurantes, cajeros electronicos recae la
exencion del IVA o por el contrario se encuentran excluidos del mismo.

Nota 2: El calculo def valor comercial def canon mensual de arrendamiento NO INCLUYE
el pago de servicios publicos domiciliarios, gastos de administracién ylo servicios
complementarios que tenga el predio, se deben instalar medidores de acuerdo al instrustivo
024 DIPON — DIRAF del 14 de septiembre de 2020, para realizar el respectivo cobro al
arrendatario por parte del supervisor o encargado del contrato de acuerdo al consumo
realizado en el mes.

CLAUSULA
TERCERA. FORMA
DE PAGO

EL ARRENDATARIO pagara a la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL NIT. 900.373.379-0, el valer del canon de arrendamiento mensual que sera de
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS
($4.810.550,00) moneda corriente excluido IVA., en forma ANTICIPADA, el arrendatario
tendra cinco (05) dias habiles para realizar el mencionado pago, tomando como referencia
la fecha de aprobacion de la garantia Gnica.

Para la instalacion de los medidores de servicios ptiblicos se tendra en cuenta lo establecido
en el Instructivo 024 DIPON-DIRAF del 14/08/2020, asi:

"Medidores de servicios plblicos: el inmueble, franja o area a arrendar debe contar con un
medidor o medidores independientes o derivados del principal, por lo que la unidad principal
arrendadora antes del inicio del contrato de arrendamiento, debera hacer la instalacién de
cada uno, y garantizar su buen funcionamiento (calibracion del equipo, mantenimiento
preventivo y correctivo), con el fin de tomar la lectura veraz del consumo(Kwh y m3) de cada
servicio publico, para ef cobro de los mismos al arrendamiento, asi:

La unidad asumira el gasto de la instalacién de las acometidas y la calibracién de cada
medidor, haciende la programacion con antelacién al inicio del contrato cuando se requiera
la instalacidn de los mismos, con el fin de lograr la ejecucién normai del contrato.

La lectura de los medidores se hara en el sitio, con presencia del supervisor del contrato y
el arrendatario, en la fecha de corte programada.

En casc de que el espacio requiera algln tipe de adecuacién intervencion y/o mejora a
causa de revisiones por parte de entes de contrato o empresas prestadores de servicios,
los framites y costos seran asumidas por la Unidad de Policfa duefia de la necesidad.”

Nota 1: el servicio de energia eléctrica se determinara de acuerdo al consumo realizado que
se tomara de los medidores al iniciar el mes v al finalizar, este consumo sera multiplicado
por el valor del kilovatio de energia eléctrica por la cantidad de kilovatios consumidos en e!
periodo que se determine en la factura emitida por la entidad prestadora del servicio,
procedimiento que arrojara la cantidad de dinero a pagar, por cada uno de los servicios. El
pago que se derive por este concepto, debera ser cancelado dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la notificacion. .

Nota 2: en la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo no se cancela los servicios de
aleantarillado y suministro de agua ni gas; e! primero, porque se tiene autorizacién de
concesion de aguas directamente de la fuente por parte de CORANTIOQUIA: y segundo,
en la unidad no hay instalacién de redes para el suministro de gas.

Las sumas de dinerc antes descritas, tanto la del canon de arrendamiento y la establecida
por concepto de servicios publicos serd consignada a ia cuenta cortiente No. 110-018-
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”.

16886-4 del Banco Popular Fondos Especiales Direccion Nacional de Escuelas, cédigo del
convenio 6028,

Se indica que, para efectuar pagos por concepto de canon de arrendamiento, se debe
solicitar la orden de consignacion a la oficina de Tesorerla de la Direccion de Educacion
Policial antes del dia primero de cada mes.

PROCEDIMIENTO PARA INTERESES MORATORIOS CANON ARRENDAMIENTO
Respecto a intereses moratorios generados por canon de arrendamiento, dichos valores

deben ingresar a la cuenta corriente No. 110-018-16886-4 del Banco Popular Fondos
Especiales Direccién Nacional de Escuelas, codigo del convenio 6028.

CLAUSULA
CUARTA.PLAZO Y
FORMA DE
EJECUCION

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente proceso, sera de doce (12) meses contados a partir de
ta aprobacion de la garantia Unica, previa aprobacion del contrato por parte del contratista
en la plataforma electronica de contratacion publica SECOP i,

FORMA DE EJECUCION

El contrato se ejecutard segiin [as condiciones del anexo especificaciones técnicas minimas
de la presente invitacion en coordinacion con el supervisor y en &l siguiente horario:

LUNES A DOMINGO INCLUIDOS DIAS FESTIVOS: el servicio se debe prestar de 04:00
horas a 22:00 horas.

Teniendo en cuenta que se exige un horario de funcionamiento extendido, el cual supera
las horas de trabajo de ley establecidas por la normatividad vigente, se debe tener en cuenta
lo establecido en el articulo 161 del Cédigo Sustantivo del Trabajo modificado por la Ley
2101 de 2021 o demés normas que la modifique, derogue, sustituya o adicione, de tal

manera que el contratista debera propender por el cumplimiento de las disposiciones legales
en la materia

CLAUSULA
SEPTIMA. LUGAR
DEL
ARRENDAMIENTO

El lugar objeto de arrendamiento se encuentra ubicado en la Escuela de Policia Carlos

Eugenio Restrepo (calle 81 sur No. 66 — 180, La Estrella, Antioguia) y cuenta con un area
de 570 m=

CLAUSULA
VIGESIMA
SEGUNDA.-
SUPERVISION

El supervisor del contrato sera el Jefe Administrative de la Escuela de Policia Carlos
Eugenio Restrepo o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe la Direccién
de Educacién Policial, quien verificara la ejecucién idénea v el cumplimiento del objeto del
contrato, de acuerdo las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 00090 del
15/01/2018 por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de
la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién No. 03049 de 2014, quien debera
presentar ios respectivos informes de supervision mensual y asi mismo publicarlos en el
SECOP H una vez sean aprobados por la Direccion de Educacion Policial.

Para el presente contrato, el supervisor debera: suscribir con el arrendatario ef acta de
entrega del espacio dado en arriendo, asi mismo relacionar que el arrendatario se
compromete a realizar el mantenimiento técnico, preventivo y corrective del equipamiento y
la reposicion del equipe y menaje si fuere del caso, que para el efecto le eniregue en

Institucion.

285-FR-0020
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIC
RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”.

Nota: el supervisor del contrato debera verificar que ia oficina de Tesoreria-Direccion de
Educacion Policial genere la respectiva orden de consignacion dentro de los plazos con el
fin de no generar traumatismos al contratista para la realizacién del pago, asl mismo solicitar
copia del recibo de pago.

CLAUSULA
VIGESIMA
SEPTIMA. Moneda Legal Colombiana, Pesos colombianos.
MONEDA DEL
CONTRATO

LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL,

Coronel DALILA FAISULY PATINO MAHECH

Directora de Educac:on Policial (E)

< \
EL ARRENDATARIO, W

JORGEH MBERTO MUNOZ CcO
Arrend S

-5 BOGAR VEA O
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MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA".

ANEXO N.ro. 2 )
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

NRO.

DESCRIPCION

E! CONTRATISTA debe mantener actualizados ios carnets de manipulacion de alimentos, de las personas que
estén laborando en los diferentes puntos de servicio; cumpliendo con las BPM (Buenas Practicas de Manufactura)
Resolucion 2674 de 2013, Usar vestimenta de trabajo que cumpla los siguientes requisitos: De color claro que
permita visualizar facilmente su limpieza; con cierres o cremalleras yfo broches en lugar de botones u otros
accesorios que puedan caer en el alimento; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura; cuando se utiliza
delantal, este debe permanecer atado al cuerpo en forma segura para evitar la contaminacién del alimento y
accidentes de trabajo. La empresa sera responsable de una dotacién de vestimenta de trabaio en ndmero

suficiente para el personal manipulador, con el propésito de facilitar ef cambio de indumentaria el cual sera
consistente con el tipo de trabajo que desarrolla.

El CONTRATISTA debera acreditar un Ingeniero de alimentos, debidamente titulado, presentando los respectivos
certificados universitarios, con un minimo de experiencia certificada de dos (2} afios

El CONTRATISTA debera acreditar un Chef para lo cual debera anexar la hoja de vida con las certificaciones
respectivas, con un minimo de experiencia dos (2) afics certificados.

La planta de personal debe ser acorde a las necesidades del servicio para no causar traumatismos a la hora de
suministrar los alimentos, con una disponibilidad 24 horas para atender las necesidades

Los trabajadores que utilice el CONTRATISTA con motivo del contrato que se suscriba, no tendran vinculacicn
laboral alguna con la Policia Nacional de Colombia, condicion que deberé figurar en cada contrato individual de
trabajo, el cual seré verificado por el supervisor del contrato.

El CONTRATISTA debera cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales sobre contratacion de
personal establecidas en el Régimen Laboral Colombiano y Ley 100 de 1993.

Cada vez que el CONTRATISTA vaya a realizar el cambio de alguna de las personas que laboran a su cargo,
debera contar previamente con el visto bueno del supervisor del contrato. Una vez realizada la nueva contratacion,
debera acreditar la documentacion respectiva del personal contratado.

El supervisor del contrato requerird en el momento de la contratacion, copia de la hoja de vida del personal con
sus respectivos examenes médicos, previa coordinacion del responsable de seguridad y salud en el trabajo de la
Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo.

El servicio de restaurante (preparacién de alimentos segin las necesidades del servicio del personal de

estudiantes y auxiliares) se realizara de lunes a domingo en jornada continua (24 horas} incluido los dias festivos,
desde las 04:00 horas hasta las 22:00 horas.

10

El CONTRATISTA debera suministrar a cada operario una dotacion completa de uniforme, ta cuai debe incluir

- Delantal y sobre delantal de dacrén para las damas (minimo tres juegos), de colores claros.
- Pantalon.

- Blusa de dacron para ef personal masculino, color blance {minimo tres camisas),
- Gorro que cubra completamente el cabello, para el personal femenino, lo mismo que para el personal masculing

‘que tenga el cabello que sobrepase el cuello de fa blusa {minimo 3 gorros).

< Zapato cerrado con suela antideslizante.

- Ademés de lo anterior, cuando las actividades lo requieran, s, pre suministraran: guantes de caucho, delantales
de caucho y offos elemenios de proteccién a necesidad.

1

Et CONTRATISTA debe garantizar que la presentacion del personal sea la siguiente:

a. El cabello debe permanecer completamente recogido.

b. Los hombres deben tener la barba bien rasurada.

¢. Las ufias deben estar cortadas a ras del dedo y sin esmalte. Durante las horas de trabajo no se podran usar
anilios, ni otra clase de joya en las manos o brazos.

d. El personal que presente heridas, infecciones o enfermedades fransmisibles de la piel; infecciones de vias
respiratorias como gripe o infecciones de la garganta; ofras enfermedades infectocontagiosas tales como:
hepatitis (bucuanoza), tuberculosis, rociola e infeccién intestinal (diarrea), no podran laborar en manipulacién de
alimentos ni menaje y debera ser remitido al médico

e. No se permitird que se contrate personal que no tenga comprobado su adecuado estado de salud con los
certificados de: Examen medico general que incluya revisién de la cavidad oral, vias respiratorias, estado de la
piel y otros (costeado por el contratista); coprolGgico seriado (minima 2): cito quimico de orina; citologia para el
persenal femenino: serologia; vacunacion anfitetanica: vacunacién contra la fiebre tifoidea.

12

EI CONTRATISTA debera allegar Ia relacion del personal previsto por la empresa para cada punto de servicio con
las respectivas hojas de vida y los formatos de afiliacion a EPS, Pensiones y ARL; indicando el personal técnico
y Operario a laborar (cargos), y ademas debera hacer llegar el formato de estudio de seguridad.
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL. “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”.

La Seccional de inteligencia Policial (SIPOL) de la jurisdiccidn donde se ubica el bien o area a arrendar,
13 debe realizar los estudios de seguridad y de confiabilidad al arrendatario del mismo, previa solicitud del
supervisor del contrato.

El costo de estos servicios de alimentacion no puede sobrepasar o ser superiores a la partida diaria de
alimentacién del personal, la cual es fijada por el Ministerio de Defensa Nacional en cada vigencia fiscal, Para el
2023 de acuerdo con lo estipulado en la Resolucion 0899 del 24 de marzo de 2023 esta corresponde a $16.691,00
para los auxiliares de policia y estudiantes para patruliero de policia. Los anteriores valores se modificaran una
14 vez el Ministerio de Defensa Naclonal expida el acto administrativo de cada vigencia, o la norma.que la modifique,
sustituya, adicione o derogue,

Nota 1: en caso de que el arrendatario requiera la inclusién de servicios los cuales no queden contemplados en
el contrato, debera ser solicitado por escrito al supervisor del contrato para lo cual deberan ser precios del mercado

comin, verificado y aprobados por el supervisor del contrato, este a su vez informar al grupo de contratos y de
acuerde al objeto del contrato.

El CONTRATISTA se compromete a garantizar la calidad de sus productos, los cuales deben cumplir con las
15 normas de sanidad y calidad; buen manejo y conservacion de los alimentos, elementos, instalaciones y materiales
entregados para la ejecucién del contrato; ademas de entregar la péliza de responsabilidad civil extracontractual,
dado que los alimentos son producidos por externos y comercializados en el lugar arrendado.

Mantener en completo aseo las instalaciones del servicio de alimentos, el area utilizada por los usuarios del
servicio prestado por el CONTRATISTA y disposicion de los residuos, como lo exige las condicionas de higiene y

16 sanitarias vigentes, asi como las disposiciones vigentes aplicables en materia ambiental, asi mismo debera
mantener permanentemente limpias las instalaciones de cocina, areas de almacenaije de los alimentos, mesas y
sillas.

El CONTRATISTA debera cumplir con las normas higiénicas sanitarias para preparacion y manipulacién de

17 alimentos segun lo establecido en la Resclucion 604 de 1993 del Ministerio de Salud y demas normas aplicables

vigentes o que se dicten al respecto.

El manejo y almacenamiento de residuos y basuras, debe realizarse fuera del lugar de preparacion, consumo yio
almacenamiento de alimentos. Los recipientes gue se utilizaran para almacenar los residuos organicos y otras
basuras deben ser proporcionados por el arrendatario, siguiendo las normas de reciclaje, deberan ser de piastico
18 con su tapa de movilidad y su respectiva bolsa plastica desechable,

El transporte de dichos residuos y basuras debera lievarse hasta el lugar de recoleccion general de las mismas,
en sus respectivos recipientes por cuenta del personal contratado por el arrendatario. Dichos recipientes deberan

encontrarse en las condiciones dptimas de calidad para la manipulacién y almacenamiento de los diferentes tipos
de basuras.

El CONTRATISTA debera mantener la despensa y cuartos frios aseados, debidamente organizados y
19 almacenados los diferentes productos que se dejaran en dicho lugar, disponiendo de una persona exclusivamente
para mantener ef orden, confrol y limpieza del lugar.

El CONTRATISTA debera realizar por su cuenta, las reparaciones, limpieza y mantenimiento de los equipos e
instalaciones para asegurar el normal funcionamiento del restaurante, estas actividades deberan realizarse
20 periddicamente {minimo cada mes) de acuerdec con las observaciones e indicaciones formuladas por el supervisor
del contrato. Los equipos suministrados deberan operarse con el debido cuidado, siendo responsable el
arrendatario de los dafios causados por mal uso, obligandose a efectuar las reparaciones que sean necesarias
de manera inmediata y en todo caso no interrumpir la prestacion del servicio.

El CONTRATISTA se compromete a disponer de (02) puntos ecolégicos con tapa giratoria ubicadas en el comedor
con una holsa del color correspondiente segin el residuo a recolectar.

DIMENSIONES:

Largo: 69.00 cm

21 Ancho: 202.00 cm, Alto: 144.00 cm, Peso: 33.00 kg
Materiales contenedores: Polietileno.

Materiales estructura: Tubo cuadrado de 15" por calibre 18, platina de 2° x 1/8" terminado en pinfura
electrostatica.

Material paneles: Lamina metalica cold-rolled calibre 16 de 44x27h.

Marcacién: Simbologias, textos o logotipo sobre vinilos adhesivos impresos digitalmente para adherir a los
paneles e Impreso en screen directamente sobre el recipiente con marcaciones originales de fabrica
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO
RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”. :

22

El CONTRATISTA se compromete mensualmente a efectuar fumigaciones y aplicaciones de cebos en forma que
se garantice el control de plagas, control a caninos, control de palomas y demas animales que puedan transmitir
enfermedades y que no deben hacer parte del comedor entregando informe al supervisor del mismo.

23

El CONTRATISTA debera controlar diariamente el uso de soluciones desinfectantes.

-Se debe lavar y desinfectar los equipos, utensifios y superficies después de cada uso. -Deberan desinfectar
puertas, paredes y ventanas como minimo una vez a la semana.

24

En el mamento en que sea necesario el ingreso a la cocina de recipientes, estos por ningn motivo se ubicaran
junto &l sitio de preparacion de alimentos, o donde se encuentren alimentos preparados para el consumo.

Dichos recipientes deben ser de propiedad del contratista los cuales deben tener los colores establecidos por las
normas de reciclaje.

Cuando se llenen los recipientes en los que se estan recolectando fos desperdicios estos deberan ser tapados y
trasladados de inmediato a la zona destinada para el almacenamiento.

E éncargado de vaciar los desperdicios al recipiente, deberan utilizar guantes de caucho para evitar el contacto

directo con ellos y no podré tener asignada simultaneamente otra labor que lo ponga en contacto con el menaje
limpio o con alimentos.

25

El CONTRATISTA debera instalar las trampas de grasas portafiles que sean necesarias para cumplir con lo

estipulado en materia ambiental en un tiempo no mayor de dos (2) meses después de suscrito el contrato las
cuales seran inspeccionadas por el supervisor del contrato.

26

El CONTRATISTA debera establecer los protocolos de limpieza y realizar mantenimiento respectivo de farma

periodica, quincenalmente a las trampas de grasas y cada tres meses al pozo de inspeccién de salida a la red
principal de complejo.

27

El CONTRATISTA debera cumplir y hacer cumplir las normas legales vigentes que aplican a cada una de los
procesos, procedimientos e instrucciones sobre Salud y Seguridad Ocupacional.

28

MATERIAS PRIMAS

+ Los alimentos que han sido descongelados, no se pueden valver a congelar.
+ El tiempo de manipulacion de alimentos antes de tratamiento t&rmico, debe ser menor a tres horas.

e Debera descongelarse solamente la cantidad que se va a preparar y con la anticipacion necesaria, para evitar
descomposicion,

 Debera hacerse una revision cuidadosa para descartar cualguier alimento en mal estado (que presente cambios
de olor, sabor y color).

* Debera refirarse con agua, todo resto de tierra insecticida o animales adheridos a los vegetales.

» Los alimentos que se sirven crudos o frios deberan prepararse lejos del calor para luego ser almacenados en
refrigerador. En recipientes debidamente tapados hasta el momento de servirlos {ensaladas, frutas, postres,

cames frias). Deberan descariarse los huevos
cuyas cascaras tengan fisuras, rotos o Manchas. No se debera sobrecargar de alifios en forma que encubra
Caracteristicas de anormalidad o que puedan ocasionar trastornos gastricos.

¢ No se deberan utilizar alimentos cuyas fechas de vencimiento sean anteriores a la del dia de utilizacion.

29

El CONTRATISTA se compromete a ufilizar productos de primera calidad los cuales deberan cumplir entre otros
con las exigencias de los reglamentos sanitarios vigentes, para lo cual el supervisor del contrato podré ordenar

-cada vez que lo estime conveniente, la toma de muestras para andlisis quimicos ¢ bacteriolégicos en uso del

stock. Utilizando en lo posible materiales biodegradables para los envases y empaques. Y exigir visitas sanitarias
por parte de la secretaria de salud.

30

EI CONTRATISTA se comprometera a que al personal de estudiantes y auxiliares de policia no se veran afectados
0 les faltara la alimentacion por ninglin motivo.

3

MARCA DE LOS PRODUCTOS Y CALIDAD: Todos los productos que se entreguen, A EXCEPCION DE LAS
FRUTAS FRESCAS, DEBERAN TENER MARCA. Se aciara que los componentes de los séndwiches de jamoény
queso (pan, jamén, queso), deberdn tener marca, lo anterior sera verificado frente a los registros sanitarios
presentados por el arrendatario como requisito para iniciar la ejecucion del contrato. Estos requerimientos seran
verificados por el supervisor del contrato. Desde el inicio de la ejecucién el arrendatario se compromete con Ia
Direccién de Educacion Policial  a adquirir insumos y viveres de Optima calidad para el suministro de la
alimentacion descrita en el anexo técnico. Durante la ejecucion, el oferente — contratista dara cumplimiento a lo
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR E HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIQ

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”,

establecido en fa Ley 9° de 1979, Titulo V, y en general todas las resoluciones y normas relacionadas con
alimentos v las que medifiquen total o parcialmente alguna de las anteriores.

TRANSPORTE Y DISTRIBUCION: Los menas se transportaran y entregardn debidamente organizados en
canastillas plasticas de 80 cm de largo x 40 em de ancho x 24 cm de altura, limpias y desinfectadas, de tal manera
que garanticen que los productos en ella almacenados no pierdan sus caracleristicas fisicas y que el nimero de
ments en cada una sea el adecuado para asegurar la temperatura optima de los productos. Las temperaturas
estipuladas en las fichas técnicas para cada producto deben conservarse desde el ensamble hasta la entrega en
los puntos acordados por el supervisor del contrato, en caso de ser necesario.

Los vehiculos deben cumplir con la Resolucion 2505 de 2004. Este aspecto se verificara por parte del supervisor
del contrato.

Las partes interiores de la unidad de transporte incluyendo techo y piso deben ser herméticas, asi como los
dispositivos de clerre de los vehiculos, de modo que una vez dentro, la carga quede aislada de! exterior. Los
dispositivos de ventilacion y circulacidn interna de aire, deben estar fabricados con materiales resistentes a la
corrosian, impermeables, con disefios y formas que no permitan el almacenamiento de residucs y que sean faciies
de limpiar, lavar y desinfectar. Adicionalmente las superficies deben permitir una buena circulacion de aire. El
disefic de la unidad de transporte debe permitir la evacuacién de las aguas de lavado. En caso que la unidad de
transporte tenga orificios para drenaje, éstos deben permanecer cerrados mientras ia unidad contehga los
alimentos.

Para la movilizacién de los afimentos refrigerados, la unidad debe estar equipada de un adecuado sistema de
monitorec de temperatura de facil lectura y ubicado en un lugar visible, donde se pueda verificar la temperatura
32 requerida y la temperatura del aire interno, desde el momento en que se cierran ias puertas de la unidad de
transporte. Durante el transporte de los paquetes de los menUs desde la planta de ensamble hasta el punto
determinado por el supervisor, en caso de ser necesario, se debe garantizar el monitoreo permanente de la
temperatura, la cual debe ser registrada en los formatos de calidad disefiados por el arrendatario, para el
seguimiento de este indicador en rutas.

En el caso de los cilindros para el almacenamiento de gas natural comprimido vehicular, deben estar
completamente aislados del habitéculo de carga, estar equipados con dispositivos de ventilacion que eviten el
ingreso de combustible al interior de la unidad de transporte y lo envie al exterior del vehiculo en una eventual
fuga, los cuales deberan cumplir los reglamentos técnicos expedidos por la autoridad competente que apliquen
para vehiculos que operen con gas natural vehicular. No debe existir comunicacion entre Ia unidad de carga v la
cabina del conductor.

Los vehiculos deben tener concepto higiénico sanitario favorable, deben ser de uso exclusivo para el transporte
de alimentos. Antes de iniciar la ejecucicn, se debe presentar al supervisor del contrato la constancia de la revision
técnico-mecanica de acuerde a la norma vigente. Estas condiciones se verificaran durante la ejecucién del-
contrato por parte del supervisor. En el proceso de suministro se debera asegurar el cumglimiento en los horarios
de entrega de los menus de acuerdo con la previa solicitud det supervisor del contrato.

Nota: el anterior item se requerira en el evento que por necesidad del servicio se necesite trasportar los alimentos
a los estudiantes que realizan su proceso de formacion en la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo a un
lugar diferente a la del item referente al - LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO del estudio previo.

CONTRAMUESTRAS: El arrendatario — contratista debera guardar una (01) contra muestra diaria por ment

23 suministrado como minime 72 horas, con el fin de realizar los analisis pertinentes en caso de Enfermedades
Transmitidas por Alimentos o para controles microbiolagicos y/o bromatolégicos que programe la supervision del
contrato.

EQUIPOS Y UTENSILIOS, Todos ios equipos y utensilios deben ser dotados por los contratistas como losa,

grecos, etc.

REQUISITOS PARA LA LIMPIEZA E HIGIENE DE INSTALACIONES, EQUIPOS, MENAJE, LENCERIA Y

UTENSILICS.

34

Para la limpieza e higiene de las instalaciones se establecen los siguientes requisitos:
Se debe tener un programa de limpieza y desinfeccion y llevar los registros respectivos, el cual debera realizar
un informe semanal con sus respectivos registros fotografices al supervisor del contrato.

» Las instalaciones se deben mantener limpias, utilizando métodos que no levanten polve y no produzcan
contaminaciones.
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYQO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”.

» Las instalaciones del comedor se deben limpiar al término de cada servicio, con el fin de eliminar los restos
de alimentos que se hayan podido caer o esparcir.

ASEQ Y LIMPIEZA

COMEDOR; Se debe barrer y limpiar cuantas veces sea necesario, por Io menos dos veces al dia con el fin de
mantener en dptimas condiciones las instalaciones.

BANOS:; Se debe tener un programa de limpieza y desinfeccion permanente de lievando registro respectivo.
MOSTRADOR Y AUTOSERVICIO; Se debe barrer y limpiar cuantas veces sea necesatrio, en especial después
de cada descanso de los estudiantes con el fin de mantener en 6ptimas condiciones de aseo e higiene.

35

DESPERDICIOS: REQUISITOS PARA LA ELIMINACION DE DESECHOS

+ En las areas donde se preparen alimentos, los productos secundarios y residuos se recogeran en bolsas
desechables contenidas en recipientes de uso repetido, con tapa los cuales deben estar etiquetados.

» Cuando las bolsas contenidas en los recipientes estén llenas, se deben cerrar para ser retiradas del drea

donde se estan preparando los alimentos.

Las canecas de basura se conservaran en una superficie cerrada, separada de los almaceries de alimentos.

Las canecas de basura se limpiaran y desinfectaran cada vez que se vacien.

Para desprender los residuos de las vasijas y menajes deberan utilizar cepillo, guantes o esponja.

Las desperdicios de alimentos deberén recogerse y almacenarse separados de las basuras en recipientes
identificados,

" s & 9

o . Los recipientes para la basura y desperdicios deben ser suficientes en cantidad y capacidad y deben lavarse

"y desinfectarse frecuentemente y deberan estar ubicados lejos del lugar de preparacion de cada comida.

Quien este encargado de vaciar fos desperdicios del recipiente debera utilizar guantes de caucho o alguna
herramienta que le evite el contacto con elflos, por ningtin motive hara operacién directa con la mano. Este

funcionario no debera tener asignada otra tarea simultanea que lo ponga en contacto con menaje limpio o
alimentos.

36

El CONTRATISTA se compromete a devolver a la terminacién del plazo de ejecucion del contrato y/o prorroga,
en caso de suscribirse, el inmueble, el equipamiento vy utensilios entregados en dptimas condiciones de
mantenimiento y conservacién y a responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su responsabilidad de
fos bienes inventariados o de control administrativo de propiedad de la Direccién de Educacion Policial - Escuela

de Policia Carlos Eugenio Restrepo, previa acta de entrega realizada al inicio del contrato, asf como por los dafios
0 perjuicios que cause a terceros.

37

EI CONTRATISTA se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento que le realice la Escuela de Policla
Carlos Eugenio Restrepo por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a solucionarlas en los términos que
para el efecto se seflalen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar en |a realizacion de evaluaciones
que se hagan de su servicio (encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias, efe.).

38

El CONTRATISTA se compromete a mantener al dia el pago de los servicios publicos como esta establecido en
la forma de pago del estudio previo,

38

El CONTRATISTA se compromete a realizar el mantenimiento técnico, preventivo y correctivo del equipamiento

y la reposicion del equipo y menaje si fuere del caso, que parz el efecto le entregue en inventario ta Escuela de
Policia Carlos Eugenio Restrepo, sin costo alguno para la Institucion.

40

Los equipos extras que requiera el arrendatario para la organizacion y produccion de suministros materia del

contrato, serén aportados por el arrendataric sin costo adicional para la Escuela de Policia Carlos Eugenio
Resirepo.

41

El horario para el ingreso de alimentos y proveedores se realizara bajo la supervision del personal de seguridad
de Ias instalaciones permitiendo la revisién de los vehiculos y elementos ingresados.

42

Mantener en perfecto estado de funcionamiento los elementos utilizados en sus actividades y ademas los equipos
de prevencin y de exiincién de incendios.

43

El CONTRATISTA se compromete a no vender bebidas alcohdlicas, no instalar maquinas de juegos de azar o
suerte o aleatorios, ni expender sustancias psicoactivas.

44

El CONTRATISTA dejara en un lugar visible copia del RUT

45

Con el fin de dar cumplimiento a la ley 78% de 2004, el Contratista debera tener el archivo en medio magnético o
fisico las planillas que acrediten el pago de la seguridad social de los empleados

48

El personal de la Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo, dentro de sus funciones puede adelantar actividad
de calidad de vida laboral, capacitaciones y/o reuniones gue impliquen la utilizacion de instalaciones de! comedor.
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AUXILIARES DE POLICIA”.

El CONTRATISTA debera disefiar y ejecutar el Programa de Salud Ocupacional dirigido al personal que labora
en el comedor, por parte de un especialista en Prevencién de Riesgos Profesionales con licencia en Ja.entidad de
Salud correspondiente. Dicho programa debe contener como minimo las siguientes actividades: Informacion sobre
los riesgos de la labor y su forma de prevencion, procedimientos de trabajos seguro, suministro y usc adecuado
de EPP, Programas de Prevencidn en ATEP, programas de promocion y prevencién en salud y Plan de
Emergencias acorde al Institucional,

47

En cumplimiento de las normas vigentes de salud puiblica el CONTRATISTA debera presentar al supervisor del
48 contrato las actas de inspeccion y vigilancia que sean levantadas por la Secretaria de Salud y Proteccidn Social
del municipio de La Estrella (Antioguia) o la entidad que haga sus veces.

Generacian de residuos organicos

49 Resolucion 2640 de 2007. Por la cual se reglamenta las condiciones sanitarias y de inocuidad en la produccién
primaria de ganado porcino destinado sacrificio para consumo humanc. ICA: Art. 14 1). “Queda prohibido alimentar

porcinos con residuos de la alimentacion humana o con visceras ¢ cames de ofras especies animales.”

El personai manipulador de alimentos debe haber pasado por un recenccimiento médico antes de desempefiar
esta funcion, Asi mismo, deberd efectuarse un reconocimiento médico cada vez que se considere necesario por
razones clinicas y epidemiolégicas, especialmente después de una ausencia del trabajo motivada por una
infeccién que pudiera dejar secuelas capaces de provocar contaminacian de los alimentos que se manipulan. El
50 arrendatario tomara las medidas correspondientes para que al personal manipulador de alimentos se le practique
un reconocimiento médico, por lo menos una vez al afio; el arrendatario tomara las medidas necesarias para que
no se permita contaminar los alimentos directa o indirectamente a ninguna persena que se sepa o sospeche que
padezca de una enfermedad susceptible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una
enfermedad semejante, 0 que presente heridas infectadas, irritaciones cutdneas infectadas o diarrea. Todo
manipulador de alimentos que represente un riesgo de este tipo debera comunicarlo a la direccion de ia empresa.

Educacién y Capacitacién.

Todas las personas que han de realizar actividades de manipulacién de alimentos deben tener formacion en
materia de educacion sanitaria, especialmente en cuanto a practicas higiénicas en la manipulacion de alimentos,
lgualments deben estar capacitados para llevar las tareas gue se les asignen, con el fin de que sepan adoptar las
precauciones necesarias para evitar la contaminacion de los alimentos. Et CONTRATISTA debera tener un plan
de capacitacion continuo y permanente para el personal manipulador de alimentos desde &l momento de su
contratacion y luego ser reforzado mediante charlas, cursos u otros medios efectivos de actualizacién, Esta
capacitacion estara bajo la responsabilidad del arrendatario y podra ser efectuada por esta, por personas
naturales o juridicas contratadas y por las autoridades sanitarias. Cuando el pian de capacitacién se-realice a
51 través de personas naturales o juridicas diferentes a la empresa, estas deberan contar con la autorizacién de la
autoridad sanitaria competente. Para este efecto se tendra en cuenta ef contenido de la capacitacion, materiales
y ayudas utilizadas, asi como la idoneidad del personal docente. La autoridad sanitaria en cumplimiento de sus
actividades de vigilancia y control, verificara el cumplimiento del pian de capacitacion para los maniputadores de
alimentos que realiza la empresa; para reforzar el cumplimiento de las practicas higiénicas, se han de colocar en
sitios estratégicos avisos alusivos a la obligatoriedad y necesidad de su observancia durante ia manipulacion de
alimentos. El manipulador de alimentos debe ser entrenado para comprender y manejar ef contro! de los puntos
criticos que estan bajo su responsabilidad y la importancia de su vigilancia o monitoreo; ademds, debe conocer
los limites criticos y las acciones correctivas a tomar cuando existan desviaciones en dichos limites,

MENU Y GRAMAJE: el CONTRATISTA debe presentar brochure o menus de productos que el arrendatario

suministraria incluyendo desayuno, almuerzo, cena y un refrigerio para el personal de estudiantes y auxiliares de

52 policia de conformidad con lo establecido en la Resolucion 0899 del 24 de marzo de 2023 expedida por el
Ministerio de Defensa Nacional, o la norma que fa modifique, sustituya, adicione o derogue.

COMIDA ESPECIAL: ef CONTRATISTA mediante certificacién escrita firmada par el representante legal o
persona natural en caso de ser favarecido, se compromete a realizar y suministrar una comida especial cada mes,
53 al personal de Estudiantes y Auxiliares de policia, sin que ello signifique algtin sobre costo, teniendo en cuenta la
partida de alimentacidn diaria fijada por el Ministerio de Defensa Nacional.

El CONTRATISTA cerlificara, que Teniendo en cuenta que el Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante
comunicacion oficial "202031400612321*, emiti6 concepto relacionado con el aporie al Sistema de Seguridad
54 Social, so‘bre una base del 40% facturado, por parte de aquellas personas naturales que suscriban contratos de
arrendamiente con la Policia Nacional, los diferentes delegatarios contractuales, deberan verificar que los
amrendatarios de bienes inmuebles o areas para e! desarrollo de actividades que redundan en beneficio del
persanal, efectien sus cotizaciones mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base minima
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del 40% del valor mensualizado del canon de arrendamiento previsto en el contrato, sin incluir i | mpuesto al Valor
Agregado (IVA).

Para los efectos enunciados, sera pertinente efectuar la imputacion de costos y deducciones, siempre que se
cumplan los criterios determinados en el articulo 107 del Estatuto Tributario.

2.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

REQUISITOS EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Nro.

REQUISITOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De acuerdo a 1a normatividad vigente, el CONTRATISTA debe dar cumplimiento at Decreto 1072 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamerttario del Sector Trabajo”, Capitulo 6 “Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo”, Resolucion 01956 del 2018 “Por la cual se adopta las directrices de evaluacion
al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, & las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, Trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas, que deban sejecutar cualquier objeto
contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacion de servicios y los visitantes
permanentes y transitorios a los centros de trabajo, el cual debera ser aplicado de acuerdo a la previa pricrizacion
del riesgo” y Resolucion 0312 de 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo”.

Para celebrar el contrato, adicional a los deméas documentos requeridos para la celebracién del contrato, ia persona
natural o juridica, debera:

Certificar documentalmente que durante la ejecucién cortractual cumplira las responsabilidades establecidas en

el Articulo No. 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015 “Responsabilidades de los trabajadores”. 1. Procurar el
cuidado integral de su salud; 2. Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre su estade de salud; 3.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Ia Seguridad vy Saiud en el Trabajo
dela-empresa; 4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en
su sitio de trabajo; 5. Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en
el plan de capacitacion del SG-SST; y 6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de
Gestidn de la Seguridad y Salud en &l Trabajo $G-SST.

Sila actividad est4 relacionada con actividades reglamentadas para el SG-SST, (alturas, eléctrice, etc.) la persona
natural debera presentar licencia vigente que contemple habilitacién para el desempefic de la tarea. Fotocopia de
licencia y/o certificado vigente del personal que realizars actividades reglamentadas para el SG-SST (alturas,

2 eléctrico, espacios confinados, entre ofras), o un certificado firmado donde manifieste que para el objeto
contractual no se requiere el desarrolfo de dichas actividades.
Certificacion y tenencia de Elementos de Proteccion Personal acorde a fas necesidades de la tarea y segin los
riesgos de cada tarea a efecutar. Comprometerse a utilizar los Elementos de Proteccién Personal acorde a las
3

necesidades de la tarea y segtin los riesgos de cada tarea a eiecutar.

| Para la ejecucién del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucién del contrato la persona
1atural o juridica debera:

Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obiigaciones del SGSST, que las normas

Version3 |

1 legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el contrato ¥ acorde a la exposicion del contratista o
subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad

o Evidenciar objetivamente el uso continuo y permanente de los Elementos de Proteccion Personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros v riesgos relacionados con la tarea contratada
Notificar a la mayor brevedad, a! supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo, o el

3 diagnostico de actividades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion de la
actividad a contratar
Entregar al confratante, los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sisterna de Seguridad Social

4 Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista.

5 Et CONTRATISTA se compromete a darle cumplimiento a Io dispuesto en materia de SGSST asi: /‘
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ESTANDARES PARA EMPRESAS DE 11 A 50 TRABAJADORES
+ responsable del SGSST.

-

»

.

-

.

-

Asignacion de recursos para el SGSST.

Afiliacion al Sisterma General de Riasgoes Laborales.
Conformacién COSST.

Conformacion Comité de Convivencia Laboral,
Programa Capacitacién promocion y prevencién PYP,
Politica del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo firmada, fechada y comunicada al COSST.
Plan que identifica objetivos, metas, responsabilidad, recursos con Archivo o retencion documental det SGSST
Descripcion socicdemografica y diagnostico de condiciones de salud
Actividades de Promocidn y Prevencién en Salud
Realizacion de Evaluaciones Meédicas Ocupacionales -Peligros-Periodicidad- Comunicacién a Trabajador
Restriccicnes y recomendaciones médico laborales
Reporte de los accidentes de trabajo AT y enfermedad laboral

La ARL, EPS y Direccién Territorial del Ministerio de Trabajo

Investigacion de Accidentes AT, Incidentes iT y Enfermedad Laboral

ldentificacion de peligros con participacion de todos los niveles de La empresa

Mantenimiento periédice de instalaciones, equipos, maquinas, herramientas.

Entrega de Elementos de Proteccién Persona EPP, se verifica con Contratistas y subcontratistas.
Se cuenta con el Plan de Prevencion y Preparacion ante emergencias.

Brigada de prevencidn conformada, capacitada y dotada.
Revisidn anual por fa alta direccidn, resultados y alcance de la auditoria.

fTEM

CRITERIOS S8T

SOPORTE REQUERIOQ

Asignacidn de parsona
que disefia el sistema de
gestion de §8T

Asignar una persona que cumpla con ef sigutente peril:

£l disefio del sistema de gestién y seauridad en el trabajo,
para empresas de once (1) a cincuenta (50) trabajadores
clase de riesgo nivel V puade ser realizado por un profesional
o especialista en seguridad v sakid en el trabajo S5T, con
ficencia vigente en seguridad y salud en ol trabajo que
acredite minime un afic de experiencia certificada por las
empresas o entidades en las que iaboré en ! desarrolio de
actividades de seguridad v safud en i trabajo

Solicitar documento soports de 1a asignacion ¥ consiatar la hoja de
vida con sopories, de persona asignada.

Asignaciin de recursos
para el SGSST

El contralista elshorara una certificacion firmada del
presupuesto asignado para el recurso anuai en materia del
sistema de gestion de seguridad v salud en ! rabajo

Cartificacion firmada por el representante lagal

Conformacion COSST

Asignacidn de funcionarios realizar comité parilario del
sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo realizar
gsie cada 30 dia.

Cariificacién documento seporte

Conformacitn Comité de
Cenvivencia Laboral

Asignacion de funcionarios realizar comité paritario dei
slstemna de gestidn de seguridad y salud en el trabajo realizar
esie cada 90 dia

Cartificacidn documente seporte

Aftliacion al sistema de
saguridad social integrat

Afllacién a los sistemas de seguridad social en salud,
pansidn y riesgos Jaborales de acuerdo con s normatividag
vigente.

Solicitar  documento  soporte de fa
comespondients

affiacion vy el pago

Capacitacidn en 55T

Elaborar y ejecutar programa ¢ actividades ds capacitacion
en promocién y prevencidn que incluya como minimo fo
referente a los peligros / riesgos pricritarios v las medidas de
pravencion y control

Solicitar documento soporte de las accicnes de capacitacién
realizadas (Planilas donde se evidencie la firma de los
{rabajadores)

Pla anual de frabajo

Elaborar el plan anual de trabsjo de sistema de gestién de
seguridad ¥ salud en el trabajo firmade por sl empleador o
contratante en ef que se idenfifinuen como minimo:
responsabifidades, ohistivos, metas, recursc v cronograma
anuaj,

Solicitar documento que contenga ptan anuat de trabajo.

Evaluaciones  médicas

ocupacionales

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionates de acuerdo
<en la normatividad, peligros / riesgos a los cuales se
encuentre expuesto sl rabajador.

Conceptos emilidos por et médico evaluador en el cual informe
fecomendaciones y restriccionss laborales

jdentificacién ds peligros;
avaluacidn y valoracion de
riesgos

Realizar la identificacién de peligros evaluacién y valoracién
de los riesges con el acompafiamiento de 1a ARL

Solicitar documento con Ja identificacidn de peligros evaluacion y
valoracién de los riesges, conslancia del acompafiamisnto de la
ARL --Acfa de visita de fa ARL

Medidas da pravencidn y
cantrol frente a pefigros /
riesgos identificados

Ejecutar actividades de prevencion y control de peligros ylo
riesgos con base en el resullado de g identificacion de
peligres, la evaluacion y valoracion de riesgos

Soficitar documento soporte con acciones ejecutadas

Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencia documentalmente el cumplimiento de las
responsabilidades asignadas como contratista o subcontratista, en materia de aseguramiento en SST y permita
1 evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las actividades de promocién y prevencion que adopten y

estén conforme a los parametros adoptados en el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional.
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS {(M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO

RESTREPOQ, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA™.

Es de anotar que se debe notificar al supervisor del contrato, quien sera el encargado de asegurar el cumplimiento
de los critetios técnicos del SGSST. Asi mismo, antes de dar inicio al objeto contractual, el supervisor del contrato
debera realizar las coordinaciones necesarias para que el personal de contratistas, reciba induccién sobre el
SGSST, por parte del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la unidad donde se desarrolle el contrato,
quienes a su vez son los responsables de garantizar el cumplimiento de los criterios antes expuestos.

2.3 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

REQUISITOS EN MATERIA AMBIENTAL

ITEM

REQUISITOS EN MATERIA AMBIENTAL

En atencion a lo contemplado en la Nota 4 de la Resolucion No. 03048 del 2014 “Por la cual se adopta el Manual
de Contratacién de fa Folicia Nacional’, complementada por el Numeral 5 del apéndice de la Resolucion No.
60080 del 2018 “Por fa cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratacion de Ja Policia Nacional
adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014", se deberan tener en cuenta las siguientes consideracicnes, asi:

2. Criterios para compras piblicas sostenibles

Criterios para compras publicas sostenibles

Con &l objeto de cumplir con la normativa ambiental vigente nacional para reducir los aspectos e impactos
ambientales asociados a su actividad productiva, el CONTRATISTA debera presentar los permisos o licencias
que dieron lugar para el funcionamiento de su compafiia y el desarrollo de su actividad productiva; cualquier
infraccion ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario

tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de Ia actividad del proceso, seran asumidas como
responsabilidad del contratista.

lguaimente, el CONTRATISTA debera garantizar que los materiales de los empaques y/o embalajes estén
constituidos con un porcentaje de material reciciable o provenir de una fuente sustentable, (declaracién del
fabricante especificaciones técnicas, fichas técnicas), asi como evitar el uso excesivo de los mismos, de acuerdo
& los parametros contemplados por las autoridades ambientales competentes.

Nota: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecucion del contrato, el supervisor del mismo debe mantener
las respectivas evidencias de su cumplimiento.

3. Criterios ambientales

3.1

Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campanas ambientales, asi como las
demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las actividades que realice

durante ia prestacién del servicio dentro de las instalaciones policiales u en otras instalaciones con motive de
prestar un servicio a la Policia Nacional,

3.2

Garantizar la disposicion final de los residuos solidos peligrosos y especiales (aceites usados, luminarias. RAEES,
Envases de Sustancias Quimicas y de derivados do hidrocarbure, baterias y pilas, lantas, escombros entre otros
relacionados con el Titulo 6 Residuos Peligrosos del Decreto 1076 de 2015 expedido por el Gobierno Nacional, o
norma que lo modifique, adicione o sustituya, que se pudieran generar como resultados de la prestacion de sus
servicios a la respectiva unidad policial. (Presentar al supervisor del contrato, el certificado de disposicion final a

través de un gestor ambiental debidamente acreditado por la autoridad ambiental competente para la prestacion
de esios servicios),

3.3

El CONTRATISTA debera impartir, instrucciones, socializaciones y/o capacitaciones al personal bajo su carge en

temas ambientales relacionados con sus aspecios e impactos ambientales estableciendo y presentando
cronograma en temas tales como:

¢ Gestitn integral de residuos sélidos y liquidos, con medidas que permitan disminuir la cantidad de
residuos generados

* Mangjo de sustancias quimicas
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*  Ahorro y uso eficiente de recursos {(agua y energia)
* Normativa ambiental
*  Saneamiento basico

Gestion del riesgo que garantice el buen manejo de los riesgos asoclados a su actividad productiva.

Et CONTRATISTA debera presentar al supervisor de contrato, las hojas de seguridad de todos los productos e
3.4 insumos utilizados, asi como los reportes de socializacion, capacitacién o entrenamiento de acuerde al
cronograma presentado al inicio de la gjecucién del contrato.

El CONTRATISTA deber4 presentar el Plan de Manejo Ambiental para la mitigacién de los aspectos e impactos
ambientales generados en sus actividades productivas, todos los programas documentados en mencionado Plan,
deben contener:

Alcance

Obijetivos

Responsables

Descripcion de actividades
Cronograma

35

* 5 & & @

Indicadores que seran del control de la empresa contratista

£l CONTRATISTA debera garantizar la presentacion y disponibilidad de las hojas de seguridad de todas las
sustancias quimicas utilizadas para la limpieza y desinfeccién, de igual forma las especificaciones técnicas de
cada producto y debera dar amplia instruccion al personal bajo su mando en el uso adecuado de los mismos y a
la atencibn de los riesgos asociados a derrames de esios, conservande los registros de socializacion o
3.8 capacitacion. Por otro lado, los recipientes que los contenga deberdn tener su respectivo rotulo de identificacion,
indicando el grado de peligrosidad y compatibilidad para su almacenamiento.

Nota 1: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecucién del contrato, el supervisor del mismo debe mantener
las respectivas evidencias de su cumplimiento.

. Otros Criterios Ambientales Para Considerar

.1 RESTAURANTES

El CONTRATISTA debera instalar al inicio de la ejecucion del contrato un dispositivo portatil para la retencién de
grasas, aceites y material solido generados por la actividad de lavado de loza, con el objeto de aumentar la
efectividad en el pretratamiento de las aguas residuales que se generan, el cual podra desinstalar una vez cumpla
con el periodo de egjecucion del contrato.

4.4.1.

El CONTRATISTA se compromete a realizar el mantenimianto y/o calibracién de los equipos asignados (neveras,
449 congeladores y aguellos que requieran este servicia), mediante una entidad certificada por el ONAG, minimo cada

seis (06) meses, una vez se adjudique el contrato o cuando se requiera por fallas técnicas, registrando ta cantidad
y tipo de refrigerante utifizado.

Et CONTRATISTA debera instalar puntos ecolégicos o contenedores dentro del establecimiento, con el fin de
realizar la separacion de los residuos plenamente identificados de acuerdo a los volimenes de generacion
413 teniendo en cuenta los lineamientos establecidos dentro del sistema de Gestion Ambiental implementado en Jas.

e Instalaciones. Ademés, debera realizar la segregacion en la fuente para la disposicion final en ef chut de residuos
en bolsas de color acorde 2 las directrices establecidas por el equipo del SGA, separar adecuadamente los
residuos sélidos y liquidos del material orgénico vy reciclabte.

El CONTRATISTA debera darle manejo adecuado a los aceites producto de las frituras y tendra que darle
414 tratamiento y/o disposicion final a través de un gestor ambiental autorizado por la autoridad competente para la

realizacion de esa actividad, de igual forma debera llevar el reporte de generacién de forma documentada para
su verificacion y control.

Para la adquisicion de productos alimentarios y en los contratos de arrendamiento de restaurantes, se debera
415, incluir dentro de las obligaciones del CONTRATISTA la aplicacién de buenas précticas de manufactura — BPM,
con arreglo a lo previsto en la Resolucién 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud, o cualguiera otra
disposicion que los modifique, adicione o sustituya.
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El CONTRATISTA garantizara que los detergentes, desinfectantes y demas sustancias utilizadas en el servicio
de restaurante estén debidamente identificados y guardados de acuerdo a las recomendaciones del fabricante y
fuera del drea de procesamiento de los alimentos.

Nota 1: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecucion del contrato, el supervisor del mismo debe mantener
las respectivas evidencias de su cumplimiento.

En atencion al Instructivo No. 024 DIPON-DIRAF-70 del 14 de septiembre de 2020 “Lineamientos para suscribir
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional”. Literal 1l. Lineamientos

Ambientales para el arrendamiento de bienes inmuebles, a continuacion, se amplia la informacion referente al
cumplimiento normative ambiental.

El CONTRATISTA deberé realizar el tratamiento de los residuos especiales, desde la generacion,
almacenamiento, recoleccion, transporte, separacion y disposicién final, asi como lo expresa la Resolucién 02309
de 1986 “Por ia cual se dictan normas para ef cumplimiento del contenido del Titulo Il de la parte 4a. def Libro 10.
del Decrelo Ley 2811 de 1974 y de los Tiulos I, Il y X1 de fa Ley 09 de 1979, en cuanto a Residuos Especiales”,
y debera hacerse responsable por la contaminacion, sus consecuencias y sanciones. Por ende, el manejo de los
residuos especiales (grasas, sedimentos, aceites, sélidos y demés que sean de origen de fa prestacion de
servicios de cafeteria y restaurante), asi como de cualquier tipo de contaminacién ocasionada por éstos, y por las
consecuencias que se pueden originar sobre la salud humana o sobre el medio ambiente, sin perjuicio de las

sanciones legales a que haya lugar y sean impuestas por la autoridad ambiental de la citada Resolucién 02309
de 19886.

El CONTRATISTA deberd emplear laboratorios acreditados para la certificacién de los resultados en materia
ambiental que estdn sometidos a un sistema de Inter calibracion analitica validada mediante sistemas
referenciales establecidos por el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM), dichos
laboratorios deben poseer la resolucién de acreditacion en donde se presente el alcance en cuanto a parametros
y métedos, los cuales deberan estar registrados en la pagina del IDEAM, www.ideam.gov.co, o en el medio que
{a entidad de control establezca, conforme lo sefiala el articulo 2.2.6.1.2.4. del Decreto 1076 2015 “Por medio def
cual se expide Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”.

El CONTRATISTAno puede realizar vertimiento de sustancias peligrosas, “Se prohibe el vertimiento, la
disposicién, o permitir que se disponga directa o indirectamente a la red de alcantarillado pablico y/o en cuerpos
de agua de uso publico o privado cualquier residuo o sustancia sélida, liquida o gaseosa que sea considerada
como peligrosa’, segin lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el
Presidente de la Republica de Colombia, o la norma que la modifique o sustituya,

Cuando las aguas residuales no domésticas, no retinan las condiciones de calidad exigidas para su vertimiento a
la red de alcantarillado plblico, ef CONTRATISTA esta obligado a realizar tratamiento previo de vertimientos,
conforme con los parametros fisicoquimicos de monitoreo y sus valores limites maximos permisibles en los
vertimientos puntuales de aguas residuales no domésticas (segin resultados de laboratorio de analisis fisico
quimicos de las aguas residuales no domesticas), por ende, deberan ser objeto de tratamiento previo, mediante
un sistema adecuado y permanente que garantice el cumplimiento en todo momento de los valores de referencia,
conforme a lo sefialado en el articulo 16 de la Resolucion 0631 de 2015, expedida por el Ministerio de Ambiente
y Desarrolle Sostenible “Por fa cual se establecen pardmetros y los valores limites méximos permisibles en los

vertimientos puntuales a cuerpos de agua superficiales y a los sistemas de alcantarillado pablico v se dictan ofras
disposiciones”.

El CONTRATISTA realizara con personal téenico idoneo, el mantenimiento de la trampa de grasa (portatil) con
una periodicidad diaria (a partir def inicio del contrato y la prestacion del servicio).

Los residuos retirados deberan ser enfregados a un gestor autorizado por la autoridad ambiental para el manegjo

de los mismos, quien certificara el tratamiento aplicado, indicando la cantidad de residuos retirados y la fechs
correspondiente de recoleccion.

El CONTRATISTA realizara mantenimiento de la trampa de grasa (extérna o fiia) de acuerdo a los controles
operacionales que establezca el Responsable del Sistema de Gestion Ambiental de la Policia Nacional o el
técnico, tecndlogo o profesional en tematicas ambientales (a partir del inicio del contrato v la prestacion del

servicio). Los residuos retirados deberan ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad ambiental para
el manejo de los mismos.

El CONTRATISTA debera realizar 1a caracterizacién de las aguas residuales (pardmetros fisicoquimicos gue se
deberan monitorear y sus valores limites méximos permisibles en los vertimientos puntuales de Aguas Residuales
No Domeésticas (ARnD) de las actividades de elaboracion de productos alimenticios y bebidas) provenientes de
su actividad (cafeteria o restaurante}, a través de un laboratorio acreditade ante el IDEAM, tramite gque se debe

%
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNOZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO
RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y

AUXILIARES DE POLICIA™.

adelantar cada seis (6) meses, la primera caraclerizacion se efectuara al finalizar el primer mes de iniciada su
actividad productiva, y de ser necesario conforme los resultados de iaboratorio, el contratista debera tomar
medidas ambientales para el logro del cumplimiento de los parametros exigidos en los articulos 12 y 16 de
la Resolucidn 0631 de 2015, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible “Por la cual se
establecen los parametros y los valores limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de
aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones”, y la segunda, seis
(6) meses después de realizada la caracterizacion (si se estan cumpliendo todos los pardmetros}), de no cumplirse
los parametros, cada 3 meses se realizara caracterizacion de las aguas residuales en los vertimientos puntuales: :

Nota 1: de ser reiterativo (segunda vez que ocurra), el incumplimiento de los parametros fisicoquimicos que se
deberan monitorear y sus valores limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales de Aguas Residuales
No Domésticas (ARnD), el Director, Jefe o Comandante de Ia Unidad de Policia, informara a la autoridad ambiental
para realizar una visita téenica a la trarnpa de grasas y redes hidraulicas, dejando como evidencia los respectivos
resultados de laboratorio y controles ambientales gue se hayan realizado.

Atendiendo lo dispuesto en la Resolucion 2184 del 2019, expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible "Por ef cual se modifica la Resolucién 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plésticas y se adoptan
otras disposiciones”, el arrendatario debera:

»  Eliminar el uso de las bolsas plésticas, como acrion contundente para el manejo de residuos y cuidado
de los recursos naturales. Prohibir el uso de pitillos plasticos como medida de conciencia sobre el dafio
a los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las ciudades que terminan en rellenos sanitarios
sin ningtin aprovechamignto,

»  Eliminar el uso de mezcladores plasticos.

» Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de poliestirenc expandido ((COPOR),
para realizar la sustitucion de estos elementos o productos, por materiales que no contaminen el
ambiente.

EI CONTRATISTA se compromete a realizar el mantenimiento y/o calibracién de los equipos asignados (neveras,
congeladores, licuadoras y hornos a gas y eléctricos como aquellos que requieren este servicio, para el caso de
ia calibracion donde apligue), certificado por fa Organismo Nacional de Acreditacion Colombiana - ONAC, minimo
una vez durante ia ejecucion del contrato, o cuando se requiera por fallas técnicas, registrando el servicio prestado
(mantenimiento, calibracion y/o verificacion), aclarando parémetros como: cantidad y tipo de refrigerante, aceites
lubricantes, entre otros, con su respectiva certificacion de mantenimiento yfo calibracion al supervisor del
contrato.

Los residuos retirados deberan ser entregados a un gestor acreditadoe por la autoridad ambiental para el manejo

de éstos, quien certificard el tratamiento aplicado, indicando la cantidad de residuos retirados y la fecha

correspendiente a la certificacion, la cual debera ser entregada al supervisor, conforme a lo sefialado en el articulo
2.2.2.1.15.1 del Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015 que expide el Presidente de la Replblica de Colombia "Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentaric del Sector Ambiante y Desarrofio Sostenible", y el
Decreto 284 del 2018 “Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrolio Sostenible, en lo relacionado con la Gestién Integral de los Residuos de Aparatos Eléctricos ¥
Electrénicos - RAEE y se dictan otras disposiciones”.

10

El CONTRATISTA se compromete a realizar mantenimiento del ducto de escape de los gases y vapores de ia
campana de extraccion (a todas las campanas para remover la grasa, en filtro, extractores de grasa o ventiladores
especialmente disefiados para remover los vapores de grasa v crear, a la vez, una barrera conira ef fuego), con
una periodicidad minimo de tres (3) meses a partir del inicio de la actividad productiva, o por saturacién de la
misma que exija reafizar el mantenimiento en menor tiempo a lo establecido, procedimiento que debe
realizarse por la empresa a cargo, conforme a la Guia Técnica GTS-USNA Sectorial 009 del 2007 — ICONTEC.

11

El CONTRATISTA se compromete a dar disposicion final de aceites de cocina usados en cumplimiento a la
Resolucion 0316 del 2018 emitida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por ef cual se establece
las disposiciones relacionadas con la disposicién de aceites de cocina usados y se dictan ofras disposiciones’.

12

El CONTRATISTA debera realizar un adecuado manejo de sustancias quimicas, como lo establece |2 Ley 55 del

2 de julio de 1993 que expide el Congreso de Colombia "Que frata Convenio 170 sobre la seguridad en la
utilizacién de los productos quimicos en el trabajo”.

13

El CONTRATISTA debera instalar puntos ecol6gicos o contenedores dentro del establecimiento, con el fin de
realizar la separacién de los residuos aprovechables y peligrosos, plenamente identificados de acuerdo a los
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CELEBRADO ENTRE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL Y EL SENOR JORGE HUMBERTO
MUNGZ CORREA, CUYO OBJETO ES EL “ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL CON UN ESPACIO DE 570
METROS CUADRADOS (M2) EN LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POLICIA CARLOS EUGENIO
RESTREPO, DESTINADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESTAURANTE PARA ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA”.

Nacional, la Resolucion 02309 de 1986 expedida por el Ministerio de Salud, conforme el articulo 35 “Por fa cual
se dictan normas para el cumplimiento del procedimiento en maleria de Residuos Sélidos Especiales”, y en

atencion a la Resolucion 2184 de 2019 “Por fa cual se modifica la Resolucién 668 de 2016 sobre uso racionaf de
bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones”.

De conformidad con los dispuesto en la Resolucion 2640 de 2007 que expide el Gerente General del instituto
Colombiano Agropecuaric — ICA “Por ja cual se reglamentan las condiciones sanitanias ¥ de inocuidad en la
produccion primaria de ganado porcino destinado al sacrificio para consumo humano”, el arrendatario debera
realizar el manejo adecuado de los residuos organicos (lavazas), generados durante la ejecucién del contrato,
acorde con lo dispuesto por el Instituto Colombiano Agropecuario — ICA, para lo cual debera llevar un control de
generacion y disposicién de los mismos, y presentar informe al supervisor del contrato de manera mensual en el

que especifique cudl es el tratamiento o disposicion aplicada, garantizando gue no se utilice para la alimentacion
de ganado porcino.,

14

El CONTRATISTA deberad garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas de eficiencia
energética (de cémputo y periférico), es decir, que tengan un bajo consumo de energia y que cuenten con
opciones de encendido, hibemacion y apagado (entregar fichas técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310

Eficiencia energética en equipos de refrigeracion comercial rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento
Tecnico de Etiquetado -RETIQ-.

15

El CONTRATISTA debera presentar los permisos, licencias que dieran lugar para el funcionamiento y desarrollo
de su actividad productiva, cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias
ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de la
actividad det contrato, seran asumidas como responsabilidad del arrendatario.

16

El CONTRATISTA debera aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campafias
ambientales, asi como las deméas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestién Ambiental, que
contribuyan al cumplimiento de la Politica Ambiental y Objetivos Ambientales Institucionales, en todas las
actividades que realice durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales.

17

El CONTRATISTA debera garantizar que todo el material que se entregara a la Policia Nacional sea de forma
digital o en medio reutilizable, los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva Presidencial 04 de

2012 “Politica Cero Papel” (aplica a los contratos que deben presentar informes digitales, informacion digital y o
facturas fisicas y magnéticas)”.

18

El CONTRATISTA debera cumplir con lo previsto en la Resolucion 41012 de 2015 expedida por el Ministerio de
Minas y Energla “Por la cual se expide ef Reglamento técnico de Efiquetado — RETIQ expedido por Ministerio de
Minas y Energia, con fines de Uso Racional de Energia aplicable a algunos equipos de uso final de energia
eléctrica y gas combustible, para su comercializacion y uso en Colombia", o aquella norma que la modifique,

adicione o sustituya, en lo relacionado con los electrodomésticos que tengan el etiquetado de eficiencia energética
¥ que sean tipo B como minimo, entre el 55% v el 75%.

19

El CONTRATISTA debera, garantizar que todas las sustancias quimicas que se utilicen para la prestacién de

servicio dentro de las instalaciones policiales, posean rotulo de identificacion y las hojas de seguridad,
especificando los siguientes items:

Identidad del producto

Informacion sobre compenentes
ldentificacién de peligros

Primeros auxilios

Inflamabilidad y explosion

Medidas en caso de derrames o escapes
Manipulacién y almacenamisnto

Control de exposicién / proteccién personal
Propiedades fisicas y quimicas
Estabilidad y reactividad

informacion toxicologica

informacién ecoldgica

Consideraciones relativas a la eliminacién
Informacién relativa al transporte
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AUXILIARES DE POLIGIA™.

¢« Informacicnes reglamentarias

Esta informacion debera ser allsgada en idioma espafiol al supervisor del confrato, en aras de atender
efectivamente  cualquier situacion de emergencia, conforme al Decreto 1076 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decrefo Unico Reglamentario dsl Sector Ambiente y Desarrollo Sostenibla”.

Nota 1: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecucién del contrato, ef supervisor del mismo debe mantener
las respectivas evidencias de su cumplimiento.

SOPORTE REQUERIDO

1 Durante la Eiecucion del Contrato:

14 Mantener la informacion documentada y disponible de los soportes de cumplimiento normativo ambiental en caso
’ de auditorias de control internas y externas

Las evidencias del cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente objeto contractual, deberan ser
1.2 allegadas al supervisor del contrato y revisadas por parte det funcionario que tiene el rol de responsable de Gestion
Ambiental ESCER o el funcionario que haga sus veces.

REQUERIMIENTOS PARA SUPERVISORES DE CONTRATOS:

Ell supervisor debera verificar y soportar el cumplimientc de los requerimientos ambientales sefialados en el estudio de
cgnveniencia y oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser objeto de verificacion a través de ejercicios de supervision

LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL,

Coronel DALILA FAISULY PATINO MAHECHA
Directora de Educacion Policial (E)

EL ARRENDATARIO,
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