INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 9

NOMBRE:
CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

OTROSI

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

MARIA DEL PILAR ROJAS GUERRERO
31.988.745 DE CALI VALLE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
1.05-12,14-0079

1.05-12.14-0079-1

$44.550.000

14 DE: FEBRERO A 31 DE OCTUBRE DE 2023
23 DE: AGOSTO - 31 DE OCTUBRE DE 2023

31 DE OCTUBRE DE 2023

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
LICENCIADA EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA,
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO
DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENGIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2023"

A continuacién se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidag contractualmente, tal

__ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

__ ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar, actividades de monitoreo,
recoleccién, consolidacion, y analisis de
informacion relacionadas con el
desarrollo del plan anual para el
fortalecimiento institucional en
Transparencia, Integridad y Prevencion
de la Corrupcion en entidades publicas
del departamento.

Elabore conforme los documentos (a) Catalogo
de Productos y (b) Catdlogo de la Estructura
Desglose de Trabajo (EDT), de la MGA Web , el
documento denominado “Definicion de
productos catalogo MGA V3 de 06/06/2023 —
Proyecto: DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA”, con
los propdsitos de: (i) Relacionar las meta
productos del proyecto de la oficina con las
metas definidas en la MGA web, y (ii) articular y
proveer el insumo para realizar el ajuste o
actualizacién de las actividades del proyecto
para la vigencia 2024 conforme las definiciones
de los productos y actividades establecidas en
los catalogos de la MGA web.

B) Realizar actividades relacionadas con
la administracion, la presentacion de
informes y gestion de informacion de la
oficina para la Transparencia de la
LGest]én Publica.

1. Elabore el documento “Matriz Postulacién
PMG 2020 - 2023”, con los propdsitos de
compilar las respuestas registradas en el
documento en linea “Matriz Postulacion al premio
mejor gobernante del pais PMG 2020 — 2023,




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 9

relacionadas con tematicas y productos bajo
responsabilidad de la oficina, por directriz de la
secretaria general y del jefe de la oficina para la
transparencia, y explicar a cada responsable de las
acciones a desarrollar las evidencias y los insumos a
aportar.

2. Realice los ajustes al documento con los
antecedentes de ejecucién, desde 2021 hasta 2023,
del proyecto DESARROLLO DE UN MODELO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA con el
propésito de incluirlos en la justificacion del proyecto
_para la vigencia 2024 y dar continuidad a su ejecucion.

C) Contribuir al desarrollo de las
actividades orientadas a la
implementacion del modelo integrado de
planeacién y gestion (MIPG) en Ia oficina
para la transparencia.

No se requirié esta actividad durante este periodo

D) Las demas que se adecuen al objeto
contractual.

No se requirio esta actividad durante este periodo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Actividad A.

Definician_de productos catalogo MGA V3 de 06/06/20232 - Proyecto:
DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIOMAL
EM TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA

Fuente: {a) Cstilogo de Prod
de Trabajo {EDT).

y (b} Catiloge de [3 Estructura Desglose

Sector: 45. Gobierno Territoria

Programa; 4502. Fortalecimiento del buen gobierno para & respets i garantia
de los dereches humanes

Producto: 4502017. Servicio de inf cién actualizado (Impl

un observatorio)

Defiricién, Corresponde al proceso que mejora an la disposicion dz la
informadién para asegurar qua s=2a accesible, confiable y oportuna.
Actividades refacionadas:

Realizar la recoleccion v el procesamiento de informacian, como el analisis v la
procuccién de informes en un contexto e estudios realizados a la
implemiantacién de |3 normativa en Transparenca, Integndad y Pravancidn da
la Corrupcion en el Departamento del Valle ded Cauea

Realizar la publicacidn y |3 dfusidn de los distintos estudios realizaces. como la
sctualizacion y la cor diente documentacidn del modelo operative
implementada por e cbservatoric para mantener el servico da informaddn
actualizado.

Pmducto Servicio de aslskﬂcna tm:mu (-!.502022) (Asﬁsbr téenicamente
Horalsy Satidade

Cefinicidn; Corraspende 3l acompafiamiento, apoye, asesadia y seguimiento
técnico para ia transferencia de herramientas da gestion y conccimiento 2n
politicas, planes , proyeczos y programas ce apeyo 3 la direccidn y gestién de
la administrac:on terntonial,

Actividades relacicnadas:

Implementar una estrategia para la as230ria en incorporacidn de matas
relacionadas con Transparendia, Integridad y Prevencida de la Corrupcion
dentro da la plansacién estratégica institucional en encdades territoriales y
descentralizadas adscritas a la Gobemnacidn del Vaile def Cauca.

Realizar |3 gestion de Ia informacidn v actividades de mejora continva a la
implementacién da |3 estrategia de asesorla desarrollada.

Producto: Documentos de investigacion {4502030) IExa.hurmg) 2
veces al ado la ejecucion de las politicas de b parencia e gl

Sdad)

Definicién: Acciones snentadas a la recelactidn, andlisis v procasamiento de la
informacion.
Acmividades ralacionadas:

Realizar la recoleccidn, procesamients v anafisis de indices, indicadores v
demas fuentes de informacién relacionadas con la impiamentacidn de fas
politicas en Transparencia, ln:egndad ¥ Prevencion de fa Corrupcion 2n la
Gobemacidn del Valle, con 2f propdsito de documentar de maniera formal las
causas, efactos y ganerar accenes que permitan m&’orif da manera
permanente la impl de las Polit

Reafizar la difusion de los resuitados obtenidos en los analisis realizados v ol
acmanzmseﬂto enla mp!amtrrznon de accones para la mejora permanante
en ia implementacién de las politicas relacoradas con Transparenca,
Intagridad y Prevencdn de la Corrupcién en |a Gobemnacidn del Valle

Producto: Servicio de educacion informal (4502034) (Plan de accién
intersectorial PPTI)

Definicién: Corresponda al disefo y desarrollo de estrategias educativas que
tienen como objetvo Brindar sportunidades para apropiar, complementar,
acwalizar, parfecdionar, ranovar o profundizar conocmientos, habilidades,
técnicas y pracricas, esta conoomierto libre y espentines adguirido, puade
provanir de parsonas, entidades, medios masivos da comunicacidn, medios
impresas, tradicionsas, costumbras, comportanmientos scaales y otres e
eswructurados v su duracion es inferior a 160 horas.

Actividades refacionadas:

Reafizar talleres de sooalizacion ce Ja Politica Piblica da la Transparencia y la
Integridad {PPTI), v de actualizacidn y prienizacidn de acdones institucionales
2n 2| plan de accién da {3 PPTL.

Realizar el monitarey, la generacién da informes y actividades de mejora
contirua 3 I3 implementacon del plan de accdn dela PETL

Reatizar talieres de formacicn en temas relacionades con parencia,
integridad y gobierna abierso para foralecer la paricipacidn Sudadana v el
control secial en e dapartamento dai Valle del Couca

Baall

&l disafio e impl 306 de un sistema de informacién instituconal
web que faclite la_Adminierracian def Riesgo de Lavado de Actives,
Financacién del Terrorismo, Finandacin y Proliferacicn da Armas de

i Dastruccion Masiva =n la Gebarnacién dal Valla dal Cauca,
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Actividad B.

1.

Cordial saudo,

Tal como w3 L en ef “Maniz Postlacios

&‘a!(’i"aidzae}aaw !uméemmammmawm!ummm ¥
tas o gar i3 informacidn

Por pada resouenia =l responsable debe tavisar 36 comexto ¥ relaciin con skios) temals)
tratadeis), lurge dabe indiear (a) I3 informacion cudottamg de 13 sctividad reaizada en gl

ity *Outos’ y (b sa relacioat) Halsy wdema{fj delafs} antoidanie). mesas da trabsio

2 2VENI0S (AIAZACNS en of hinip '
Ejemplo

a0 ¥ ::emndwu Hdioas  paca impusar fa
mgmsadym«mm

Muwsa M«nmumm?mmmiﬁhm Potargn

Dwos:

A masas de Transpseentia sobee "“-GRSRM Fug é‘i. TEMA TRATADD SCERE
HTEGRIDAD". con YY persanas inpactadas en s Ixs vigencis 2021, 2022, y 2023

Tpada XXy VY son alimaros enteros

Evxsenaing

Aztas No. X e ottubire 15 de 2021, fla fecha a3 un “empla)

En endendias se pusden mmmrms ysus wls. Sabamos idensdicar y evidentar
redasio

ooplas de actas. coneos sobm i35, 0 fado que den
mm!mahsmmmm

La wiaa es que poroads Bmos 13 mayor indp: ; $ada pasible.
Mushas foacaslt

Preguntas Respondidas en Matriz Postulacion PMG

Fle S pwama: da gestién del tlento humang ¥ liderazgo s¢ ban implamantada?

(iR, 7000 saracieras ton espacio, Geberia ingivir idaaimants an 13 fadaccian i3
et i Obiati,

2 atender, 4. Poblackin standida, 5, Linga base, 3. ¥em de! cuatnenio. 7, Avascs da caty

2k 30 de junio de 2019, 8. . Porcantaje (%) de avanee, 5. Montc da 1a invarsidn 3 30 da juna

2 2023y 10 Actooss ilions 0 povados 3 quisess hy voluzradel Cuando sean vanas

segandencas tepoasaniss, e dube properder pwnmdgmu ansversa ¥ 13

bw&mnmymmuemmmss;

&

HA Laofemapaialfa T i a5 on gRAG dat

talerto kumana v Yidarazgo. Esccmmcna dal DADE

ANTECECENTES LOGROS META PRODUCTOS PROYECTO: BN
TRANSPARENCIA B INTEGRIDAD EN LA GOEES MACION. DFL VALLE DEL
cauca

Informar 2 1800 UNIDADIES) de ciudadanos sotrefa geagon adminisanivs, del
(?nbumo Departsmental a avés de fenas de wansparencia dorance 8 perioda de

ANO 2021

Cnmamoammnsmmmamdemwmdetakmdwuy
w50 de aigunas de sus instaiaciones desde donde 38 Fansmitrd & avento,

Realizacon da la fena da mpm& log dias 13 y 18 nowenbrs de 2"’2! oo ta
Farticipacién de 18 aicaidras dal o w0 at{ayEl Z 3 al codign
dnnwmenedm@m ¥ {3} generacdn de informes de gestidn realicadas an
las entidades, con la participacdn en la fena de 3 wansparencia B Srganismes de peden
saviona como i3 dela de i3 de I3 rep £
Wmami@hamx&mmmﬁm

Realzacitn del concurso Mural por I ransparencia, fa inagridad y o control ciudadang”
o ahanza con la contralon’a departamental dal Valle dol cauza, en af marto de fa feria de
i3 Bansparencia,

ANG 2022

Dezamollo del ceacurso MwTanmm.ey%mm &n 3hznzaoon 13 sontralona
decanamentsl. en # mareo de 3 feria de la Transparencia, con @ Mpena de mpulsar &
narticipacién da bimsen 3us Gomunidades en semas de panicicacion cudadana ¥
corfrol social, ’ogrm inscopeida de 19 conseion mumipalis de Juventudes <§e§
danantamanto,
m;mmhmd@w&moaMua!mnmm ROrRnEcIEntes
705 Conseios 0 pasite ds fomentar fa mpmmﬁg
RRraneniay, mecsnismos y e{dw dekabdadxdnmele;m de i3 paciopacin
wmwydmmmzalnqsmbmm

iento def O wa de t Fungion Piblica, en &l marco de s
feriadela Tmspmma vigercia 2022, saeu!a: buenas prmec.as 13 escuela de liderszge,
& sursa de dadang y 81 &3 de la integridad, pot ja ofcina
£373 {a Fansparancia,

ARO 2023

Realzacsn an of wadicions! Bulevar del Rio deta Vil Feriadela Toaspacensia en 350510
4 d 2023, con uns panicepacon de 500 ciudadanss,

721 estudiantes impaciados por madio da los Talleras de Teanaparercia Colaberativa,
dende se reaiizd wansfaencia de condoimienis sobes Transpaencs, Integridad ¥
Frevencion de la Coerupeida.

Rnali:mm ot conturse Vatlecaucanos deefes ¥ Tramamnm = wal fomenls 5
participsodn da 27 i deles 1 del Valis daf Cavca.

Cualessmm o para 3 imeler de uoa cuituca de £ica en su
ESP Aiggo’;ﬂi” {Pérraty bien mmm de maxime 7000 CARACTERES INCLUYENDOD

A
Laa imph e marany :&a:asmrﬁaas&e%szswmy izda
ieandad an MIPG, la; cuales son dasumoliedes 5 baves dal proyacts DESARRCLLO OE
UN MODELD DE 'GRTAL; ECIMENTO INSTW EN TRANGPARENCIA E

INTEGRIDAD EN (A GORER CERRsl DFL VALLE DEL CAUCA. Mata resultasy del
secyacto, MIROSO4E0T Incramnantar en URj UAD{E:} Pumnmei indics de madursy
<4 13 pottica de T/ & pariode
24 goblerno, Meta m&mrﬁ:mx wzmzonzca TAluar. en 2 vaoes o
3t la eecuciin & patenca e integ duls on gl Wabe para
& mepn conminua durans o pariods.

Qbjetivo General,

Desanmarsmndeiods i sty i an Tra w3 & inteondad én sl
miRrce de Aberto an ia S el Vanite 98 Cauca,

Objetive Especificos.

Implemantasr un ststema de genndn gef sonocirsents an ransmewmadenet

mwco&emnmdewimwm que wyamm htumactos o
tven ¥ faciten i %y&mﬁm@wh

mim@!amww|mwhmm.

fenuisar el desamali de una culiura organh i i3 & invtagrdad an e masg

seun madelo de gobierno abeen

iCuiins son bspmwmmms pmkmuumﬁe la lef,;ﬁdide
ntegrabcad que se han duranta su {Fitrado bien
mawm 7000 CARAGTERES aN!.:.w:mEssmmc'“j

R

Denandio da seasbilcaionss, _copardaciones v acividadey lidioas  cars inpulsat &
B el o0dRy0 Ok 03, 2rBgy ¥ Boen g o

Maa e Trassparencia (lena Poiannc}

Catos:

Bvwsencias

Calebeacion det ia nacionsl de icha conts % cormnedn e agoste 18 da 2021 y de 2023
{¥annd

Gﬂwmdﬂ&;d&hmﬂwﬁmm la Gobamacrin def Vate del Cauca en: ootubre 2 da
RO nrtibes B 22PN A

Pacicipandn de grogramas extenos de T idad como &

ety « Yombo de la Fundazion Corsnay Sk Kappa s la Aianzs Actuz amamma

on a fana de Vil Fena de fa Transparsneia

Exaluar.en 2 veces al aric 1a eiecucitn delas polisicas de
integndad de la Gobernaciin d4 Yatla paraia mmmunw durm:l o mm

ANO 2021

E3akoracion y Aprobacion daf manual de Transparencia ¥ Acosso 3 1a informacicn Pulilics

€n el sstema de pasticn de ki calidad de fa entidad,
Monitoreo 3 cumplimiento da f ley de. To

recientamantn aprobado ¥ de acﬁma la resolcion mwem

Sosialzac paa iz aprogeation de is lay de ¥ 366a50 3 la ink id
Mapas de fasges de coffurtion. =a a3 distintas Wwd&um
depanamento dal valle dad cauca, & e 3 830 funci ¥

ARO 2022

Cumpiinuns an o 106% de a gvaluaciin de hs pohhmde franspasencia a iﬁl&?)d” &
WIPG durante #f pamer y saginde dacady

N3 B4 las politioas y los cuales contanen a5 suwrm fara igrar un cumplisiento ded

120% 20 cada una de fas politiaas,

Irnplementacicn de s policas de MIPG da Ttegridad en un 100%, de Transpacencia a0

¥ Accesd aia informasion a las
;Wﬂmdnmld«heﬁmrxmahm d2 manuat

del

w1 §2%, y de i estrategia del Flan Antizonupcidn y de Atencidn 3l ciudadan en un 100%,

Aprchacitn en el sistiena de jestdn da iz calidad instiucional def proceso MIPS Gestidn
a3 EaTranspﬁam hmnww?h?mm&hcgnwcén. con & gue se

fortalecen fa apropi 3 de i34 peliicas relacionadas y s
fustion mmn:&a & pmk inasion cud an .l Gobi Ariene Ceg stal,
Apeabacidn por of comitd ir wnal de Getidn y Ds Ao, det Codige de integrdad,

conducta y buan goblemno de 3 Entidad:

imgiemastyaén, basade e b Guis 5 da Geatidn de Hiesgos da ts Funcida Pitica, day
sefiware dusaroilado per fa obeiva para eiabmmq de los Magas da Riasgo ne

Cwmmv@gmmm3mﬂ‘ d én, con 150 &

20 fa rasva H P paraiamvsqadﬁmmmm amdcdm&m
6«.2022.
Al 2023

Cumelimeento an al 108% da i evaluacidn du a5 ;scimm de transpareccia & integndad da
MIPG duranta of premer semeste, rafieiados Jas informas elaborados da cada una de las
mi{bﬂ: ¥ ios cusles contiensn fas suwm para !ogr;r un cumplinvento del 100% en
ca:!a una e las poiticas,

irrplementacin de las s gsirstegias para el cumpimienta de las politicas da wansparencis.
magndaﬂy &l Plan Anticomupdn y Atercion st Cludadane (PAAGH da MIFG,
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de
Gestion Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
la cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

)7 e cjb/ /D&/M %Ego

RIA DEL PILAR ROJAS GU
C.C. 31.988.745
Profesional - Contratista
Oficina para la Transparencia de la Gestién Pablica

— -

Vo. Bo. EDWIN ARANGO VARGAS
C.C. 10.489.130
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