SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San gil, 31 de octubre de 2023

Sefior (a)
Oscar William Vergara Romero
Supervisor(a) No. CO1.PCCNTR.4583044
Instructor grado 19
Coordinacién de programas especiales
San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes octubre del afno 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4583044 del afio 2023

Yo DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA, identificada con la cédula de ciudadania No.
63.545.618 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de
programas especiales, Sena Emprende Rural, Formacién en programa Sena emprende rural,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y un
millones trescientos setenta y siete mil novecientos ochenta y tres pesos m/cte.
(41.377.983). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2023 b)
nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023, por valor de Cuatro
millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte. ($4.096.830). c)Un ultimo pago
proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2023

Plazo: Diez (10) meses tres (03) dias, sin exceder el calendario académico 2023
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OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico aportando en la planeacién y ejecucion
de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacion académica
para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de formacién en
el marco del servicio de formacidn para el trabajo emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los No Aplica No Aplica
procesos de

planeacion de la
oferta formativa

de las
actividades
relacionadas con
la formacién
para el trabajo
en
emprendimiento
segln lo

establecido en
los lineamientos
entregados por
la Direccién de

Empleo y
Trabajo.
2 Articular con los No Aplica No Aplica

instructores de
emprendimiento
para realizar el
alistamiento

integral de los

procesos de
formacion a
través de
mecanismos de
atencion

diversificados y
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estratégica
didacticas
adaptadas a las
condiciones
locales bajo la
estrategia
aprender
haciendo con
materiales  de
formacién
cuando aplique.

Ejecutar las
acciones de
formacién
haciendo uso de
la estrategia
pedagégica de
"formacién por
proyectos", bajo
la modalidad de
atencion
sincrénica -
asincronica de
acuerdo con los
procedimientos
de la Direccidn
de  Formacion
profesional
Integral vy los
lineamientos de
la Direccién de
Empleo y
Trabajo vy lo
establecido en la
guia para la
ejecucion del
programa SER en
SIGA.

Impartir
programas:

Negocios Rurales

formacién en

los

Ficha_2799435 Preparacion
De Alimentos Pecuarios -
Mogotes.

Ficha_2803510_Preparacién
De Alimentos Pecuarios -
Guapota.

Captura subcarpeta Evidencias mes de
octubre, obligacién 3

https://drive.google.com/drive/fol
ders/13ZGHCjfVUtcSCXOmRsirKRo
UX2LwvBQ4?usp=share link

Captura subcarpeta Evidencias Sofia
plus, mes de octubre, obligacion 3.

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1x2EKQzCdYBUQsj2WbMaDY
74wlgWxq o0O?usp=share link
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https://drive.google.com/drive/folders/1x2EKQzCdYBUQsj2WbMaDY74w1gWxq_oO?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1x2EKQzCdYBUQsj2WbMaDY74w1gWxq_oO?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1x2EKQzCdYBUQsj2WbMaDY74w1gWxq_oO?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/13ZGHCjfVUtcSCXOmRsirKRoUX2LwvBQ4?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/13ZGHCjfVUtcSCXOmRsirKRoUX2LwvBQ4?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/13ZGHCjfVUtcSCXOmRsirKRoUX2LwvBQ4?usp=share_link

SENA

N

CampeSENA

Ficha_2816968_Preparacion
De Alimentos Pecuarios -
Ocamonte

Autoconsumo
Ficha_2816931 Produccion
agropecuaria ecoldgica para
la soberania alimentaria -
San Gil

Fortalecimiento

Ficha_2845437_ Aplicacion
De Buenas Practicas
Ganaderas En Bovinos De
Leche- San Gil.

Captura subcarpeta Evidencias Sofia
plus, mes de octubre, obligacion 3.

https://drive.google.com/drive/fol

ders/1uX0-

cRMPN2efvlccNUyn SI8ssgFldvo?u
sp=share link

Captura subcarpeta Evidencias Sofia
plus, mes de octubre, obligacion 3.

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1bLdnpFLcvglLyl3Z-
PUTq5f1xe7aljGM?usp=share link

Captura subcarpeta Evidencias Sofia
plus, mes de octubre, obligacion 3.

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1dpmTrgnMQmwdOSPDgl1rxT
VHO5Xc7xWrF?usp=share link
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https://drive.google.com/drive/folders/1uX0-cRMPN2efvJccNUyn_Sl8ssgFIdvo?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uX0-cRMPN2efvJccNUyn_Sl8ssgFIdvo?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uX0-cRMPN2efvJccNUyn_Sl8ssgFIdvo?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uX0-cRMPN2efvJccNUyn_Sl8ssgFIdvo?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bLdnpFLcvgJLyl3Z-PUTq5f1xe7a1jGM?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bLdnpFLcvgJLyl3Z-PUTq5f1xe7a1jGM?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bLdnpFLcvgJLyl3Z-PUTq5f1xe7a1jGM?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dpmTrgnMQmwd0SPDg1rxTVH05Xc7xWrF?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dpmTrgnMQmwd0SPDg1rxTVH05Xc7xWrF?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dpmTrgnMQmwd0SPDg1rxTVH05Xc7xWrF?usp=share_link
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Documento en PDF Sofia
plus mes de octubre.

Captura subcarpeta informe Sofia plus,
mes de octubre, obligacién 3.

https://drive.google.com/file/d/
1vizipkTA4hiOUpnte79NK88YKJ4
aTrBN/view?usp=share link

Asegurar el
reporte de
informacién con

claridad,
oportunidad vy
veracidad en los

sistemas de
trazabilidad vy
seguimiento

dispuestos de
manera

temporal o
permanente por
el SENA entre
ellos Sofia Plus

para el
seguimiento de
actividades
especificas,
entregando
informe al
supervisor  del

contrato y al
dinamizador
rural de centro,
dinamizador

regional con
funciones de
centro o)

dinamizador de

Ficha: 2799435 - Mogotes
Programa: Preparacion
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Encadernar El Pretratamiento A
La Materia Prima Con
Pardmetro Técnico/Examinarlas
Novedades E Inconsistencias En
Almacenamiento En El Formato
Y Tiempo Establecido.
Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias:

Martes: 3

Miércoles: 4

Horario: 7 -12 -- 13- 16
Total, horas, 8

De

Captura subcarpeta reporte Sofia plus
obligacion 4.

https://drive.google.com/file/d/1JC
LPOd-
WFmbPfh3bpmLAnaelwngEMXjq/vi
ew?usp=share_link
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https://drive.google.com/file/d/1JCLP0d-WFmbPfh3bpmLAnaelwngEMXjq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JCLP0d-WFmbPfh3bpmLAnaelwngEMXjq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JCLP0d-WFmbPfh3bpmLAnaelwngEMXjq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1JCLP0d-WFmbPfh3bpmLAnaelwngEMXjq/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1vlzipkTA4hi0Upnte79NK88YKJ4qTrBN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1vlzipkTA4hi0Upnte79NK88YKJ4qTrBN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1vlzipkTA4hi0Upnte79NK88YKJ4qTrBN/view?usp=share_link
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centro
funciones
regional
aplique.

con
de
segun

Ficha: 2799435 - Mogotes
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Informar Las Novedades En El
Tiempo Y Lineamiento
Establecido.  /Ejecutar Las
Condiciones Ambientales De
Almacenamiento Segun
Procedimiento Establecido.
Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias:

Martes: 10 - miércoles: 11
Horario: 7-12--13-16
Total, horas, 16

Ficha: 2799435 - Mogotes
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Enfardar Y Disefiar El Producto
Obtenido De Acuerdo Con
Sistema De Calidad Y
Normatividad Vigente. /Colocar
Las Normas De Salud
Ocupacional Y Seguridad
Industrial Segun Reglamento
Interno De Trabajo
Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias:

Martes: 24

Miércoles: 18 - 25
Horario: 7 -12--14-17
Total, horas, 20

Total, horas mes, 52
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Ficha: 2803510 - Guapota
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Ejecutar Las Operaciones De
Molinado Y Mezcla De Materia
Prima E Insumos De Acuerdo
Con Procedimiento Establecido,
Protocolo De Seguridad Y Salud
Ocupacional.

Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido

Dias

Jueves: 5

Horario: 8 -12

13-17

Total, horas, 8

Ficha: 2803510 - Guapota
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Encadernar El Pretratamiento A
La Materia Prima Con
Parametro Técnico
Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias
Jueves: 12
Sébado: 7
Horario: 8 -12
13-17
Total, horas, 16
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Ficha: 2803510 - Guapota
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Registrar Las Novedades E
Inconsistencias En
Almacenamiento En El Formato
Y Tiempo Establecido
Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias
Jueves: 19 - 26
Horario: 8 -11
13-16
Total, horas, 12
Total, horas mes, 36

Ficha: 2816968 — Ocamonte
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Acomodar La Materia Prima,
Insumos Y Producto Terminado
En Almacén Segun Mapa De
Distribucidon Y Normas Técnicas.
Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias:

Viernes: 6
Horario: 7 -12
13-16

Total, horas, 16
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Ficha: 2816968 — Ocamonte
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Categorizar La Materia Prima
Segun Caracteristica
Establecida.

Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido
Dias:

Lunes: 16

Viernes: 13

Horario: 7 -12

13-16

Total, horas, 16

Ficha: 2816968 — Ocamonte
Programa: Preparacion De
Alimentos Agropecuarios
Actividad de Aprendizaje:
Ejecutar Las Operaciones De
Molinado Y Mezcla De Materia
Prima E Insumos De Acuerdo
Con Procedimiento Establecido,
Protocolo De Seguridad Y Salud
Ocupacional.

Competencia: Preparar Racién
Animal Segun Procedimiento
Técnico Y Orden De Pedido

Dias:

Martes: 31
Viernes: 20 - 27
Horario: 7 -12
13-16

Total, horas, 24
Total, horas mes, 48
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Ficha: 2816931 — San Gil
Programa: Produccién
Agropecuaria Ecoldgica Para La
Soberania Alimentaria
Actividad de Aprendizaje:
Identificar los sistemas
productivos pecuarios, Calcular
areas para alistamiento de
instalaciones, Alistar
maquinaria, equipos Y
herramientas.

Competencia: Manejar especies
pecuarias conforme con
criterios técnicos y normativa de
produccién agropecuaria
ecoldgica.

Dias:

Lunes:2—-9-23

Horario: 7-12 -- 14 -17

Total, horas, 24

Total, horas mes, 24

Ficha: 2845437 — San Gil
Programa: Aplicacién De
Buenas Practicas Ganaderas En
Bovinos De Leche
Actividad de Aprendizaje:
Establecer Instalaciones,
Equipos, Utensilios, Insumos Y
Animales Segun Normativa Y
Procedimiento Establecido
Competencia: Ordeiar
Animales Segln Buenas
Practicas Pecuarias Y Legislacién
Vigente
Dias:

Sdbados: 14 - 21
Horario: 7 -12
13-17

Total, horas, 16

GTH-F-062 V10
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Ficha: 2845437 - San Gil
Programa: Aplicacién De
Buenas Practicas Ganaderas En
Bovinos De Leche
Actividad de Aprendizaje:
Producir Leche De Acuerdo Con
Protocolo, Buenas Practicas De
Ordeno Y Normativa.
Competencia: Ordedfar
Animales Segun Buenas
Practicas Pecuarias Y Legislacion
Vigente
Dias:

Sédbados: 28

Horario: 7 -12

13-16

Total, horas, 8

Total, horas mes, 24

Total, horas formacion mes:
184

Articular con los
servicios
institucionales
como SENNOVA
y AGROSENA en
beneficio de los
aprendices y
emprendedores
del programa
SER de acuerdo
con las
orientaciones
del dinamizador
rural de centro,
dinamizador

regional con
funciones de
centro o
dinamizador de
centro con

No Aplica

No Aplica

GTH-F-062 V10
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funciones de

regional segun
aplique.
Programar y | Se envian agendas de viaticos | Captura de pantalla de la subcarpeta

reportar a su
supervisor  de

autorizadas y legalizaciones de
movilizaciones en los diferentes

mes de octubre de la obligacion 6.
agendas de viaticos Diana Carolina

contrato, con | municipios. Zafra Villabona

una antelacion

minima de una https://drive.google.com/drive/fol

semana las ders/1KOOEpO_JCoSwUBQgsZIIOxm4

formaciones  a cl2R9yEUE?usp=share_link

atender, de

manera que se

autorice por Captura de pantalla de la subcarpeta

escrito su mes de octubre de la obligacion 6.

movilizacion subcarpeta legalizaciones septiembre

previa a la salida, Diana Carolina Zafra Villabona

en el marco de

su objeto https://drive.google.com/drive/fol

contractual. ders/1IMCTJheX7WVw5EZ6RbJLS-
7s3Aka-nbHs?usp=share link

Evaluar los No Aplica No Aplica

resultados  de

aprendizaje en

un plazo no

mayor a ocho

dias habiles

luego de

finalizada la

formacién.

Entregar No Aplica No Aplica

informacién con

calidad y

oportunidad
para la creacién
de la unidad
productiva

GTH-F-062 V10
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https://drive.google.com/drive/folders/1K00EpO_JCoSwUBqsZIIOxm4cl2R9yEUE?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1K00EpO_JCoSwUBqsZIIOxm4cl2R9yEUE?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1K00EpO_JCoSwUBqsZIIOxm4cl2R9yEUE?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MCTJheX7WVw5EZ6RbJL8-7s3Aka-nbHs?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MCTJheX7WVw5EZ6RbJL8-7s3Aka-nbHs?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MCTJheX7WVw5EZ6RbJL8-7s3Aka-nbHs?usp=share_link
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resultado de los
programas de
formacidén

desarrollados en
las lineas de
autoconsumo vy
negocios rurales,
asi como la
inscripcion en el
sistema de
informacién de
la Agencia
Publica de
Empleo del
SENA, de los
aprendices de la

linea de
empleabilidad.
9 | Apoyar las No aplica No aplica
jornadas de
disefio y
desarrollo
curricular
conforme a las
necesidades de
la Coordinacién
Nacional vy |la
Subdireccién de
Centro.
10 | Apoyar la No Aplica No Aplica
aplicacion  del
diagnéstico
empresarial de
la unidad

productiva en
fase 1y 2 segln
corresponda con

GTH-F-062 V10
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veracidad y
calidad.

11 | Apoyar la No aplica No aplica
ejecucién v
participacion de
unidades
productivas en
actividades de
comercializacién
(incluyendo
mecanismos
virtuales),
gestion
empresarial vy
financiera
cuando se
requiera, asi
como las
actividades de
fomento
realizadas  por
los Centros de
Desarrollo
Empresarial.

12 | Participar en las | Se adjunta los archivos de las Captura de pantalla de la obligacion

jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnolégica
convocadas por
el dinamizador
rural de centro,
dinamizador

regional con
funciones de
centro o
dinamizador de
centro con

funciones de

diferentes reuniones que se

mantuvieron en el mes de

octubre.
Reunién  presencial en
acompafiamiento del
coordinador de programas
especiales Oscar William
Vergara Romero, el

dinamizador Oscar Guendica
Draga, en la cual se

revisaron temas como:
Avance de las metas,
Ejecucion fichas, Avance

12 Reuniones mes de octubre.

https://drive.google.com/drive/fold

ers/1gen5YmB-

RCzW1nVRRMarDgvYjhWm wgh?u

sp=share_link

GTH-F-062 V10
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https://drive.google.com/drive/folders/1qen5YmB-RCzW1nVRRMarDgvYjhWm_wqh?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qen5YmB-RCzW1nVRRMarDgvYjhWm_wqh?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qen5YmB-RCzW1nVRRMarDgvYjhWm_wqh?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qen5YmB-RCzW1nVRRMarDgvYjhWm_wqh?usp=share_link
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regional segln
aplique vy la
Coordinacién

Entrega de Materiales de
Formacién y Avance Gestion
Documental.

Nacional

13 | Articular con el No Aplica No Aplica
instructor de
emprendimiento
en las
formaciones de
negocios rurales
para la
construccion del
modelo de
negocios con los
aprendices, asi
como la creacidn
de unidad
productiva.

14 | Identificar y No Aplica No aplica
registrar la
sistematizacién
de casos
exitosos
generados en las
actividades
relacionadas con
la formacién
para el trabajo
en
emprendimiento

15 | Consolidar la No Aplica No aplica
creacién de
ochenta (80)
unidades
productivas
rurales
sostenibles

cuando su linea

GTH-F-062 V10
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de  formacidn
corresponda a
negocios rurales
o autoconsumo.
(Este item se
ajusta de
acuerdo con los
disefios
curriculares que
se le asignen).

16

El contratista se
compromete a
evidenciar lo
establecido en la
guia para la
ejecucion del
programa  SER
asi como en la
lista de chequeo
- portafolio de
evidencias para
cada caso.

No Aplica

No aplica

17

Opcional De
Acuerdo Con Los
Disefios
Curriculares
Asignados: De
apoyo a la

empleabilidad:
Realizar

acciones de
formacién para
la ocupacion
rural;  Realizar
orientacién
ocupacional

personalizada vy
grupal, para las
personas

No Aplica

No Aplica

GTH-F-062 V10
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formadas en el
programa SER en
procura de
mejorar sus
posibilidades de
insercién en el
mercado laboral;

Apoyar la
gestién la
inscripcion  de
empresas
rurales y
unidades
productivas en el
aplicativo

establecido para
este fin.

18 | Realizar su | Se realiza afiliacidn al sistema | Captura carpeta obligacion 18.
afiliacion ante la | de riesgos laborales POSITIVA
administradora
de riesgos https://drive.google.com/drive/
laborales  que folders/1-
disponga el nl1xaKpFIAvVFcvixMUCZEc24fAki
SENA  bajo la 9yH?usp=share link
clase de riesgo
tipo Il
relacionada con
labores
agricolas.

19 | Presentar o | Certificacién normas de | Captura carpeta obligacion 19.
gestionar la | competencias Orientar procesos

certificacion en
las normas de
competencia

““Orientar
procesos
formativos
presenciales con
base en los

formativos presenciales con
base en los planes de formacion
concertados

Orientar procesos formativos en
la modalidad a distancia con
base en los planes de estudio.

https://drive.google.com/drive/
folders/1mwSSW21iVWcU2dSIxf
R4-

9VAMEUSENPS?usp=share link
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17



https://drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFlAvFcvjxMUCZEc24fAki9yH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFlAvFcvjxMUCZEc24fAki9yH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFlAvFcvjxMUCZEc24fAki9yH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFlAvFcvjxMUCZEc24fAki9yH?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mwSSW21iVWcU2dSIxfR4-9VAmEU8EnPS?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mwSSW21iVWcU2dSIxfR4-9VAmEU8EnPS?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mwSSW21iVWcU2dSIxfR4-9VAmEU8EnPS?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mwSSW21iVWcU2dSIxfR4-9VAmEU8EnPS?usp=share_link

SENA

N

planes de
formacién
concertados” vy
“Orientar

procesos
formativos en la
modalidad a

distancia con
base en los

planes de
estudio”,
cuando al

momento de
contratacién, no
se cuente con
ellas dentro del
ler semestre
2023.

20

Participar en las

labores de
montaje y
puesta en
marcha de
equipos y
maquinaria

utilizados en la
Formacion

Profesional

Integral. Y Asistir
v participar

activamente en
las reuniones
programadas

por la(s) red(es)
de conocimiento
propias del
Centro de
Formacion a las

No Aplica

No Aplica

GTH-F-062 V10
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4
SENA

N

cuales sea
invitado.
21 | Participar en No Aplica No Aplica
reuniones  y/o
transferencias
técnicas y/o
pedagégicas.
22 | Ejecutar la No Aplica No Aplica
formacién
profesional
integral en los
diferentes
niveles y
modalidades
(titulada,
complementaria
y virtual) que
programe el
Centro de
Formacién
23 | Utilizar el LMS No Aplica No Aplica
Institucional
como apoyo a la
formacién en
cualquiera de las
estrategias
institucionales.
24 | Cumplir con los No Aplica No Aplica

lineamientos de
orientacién del
desempeiio del
instructor en
ambientes

virtuales de
aprendizaje, de
acuerdo con lo
establecido en el
aplicativo

GTH-F-062 V10
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SENA

N

compromiso
Guia Orientacidn
Formacién
ambientes
virtuales de
aprendizaje
(Aplica para
instructores que
apoyan
formacién
virtual).

25

Participar en las
actividades de
induccion y
reinduccion que
sean requeridas
por el centro de
formacién.

No Aplica

No Aplica

26

Apoyar cuando
serd requerido
por la entidad,
los procesos de
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e
innovacion,
cooperacion
técnica nacional
e internacional
en los que el
Centro participe,
dentro y fuera
del pais.

No Aplica

No Aplica

27

Realizar
técnicamente
cuando sea
requerido por la
Entidad, la

No Aplica

No Aplica

GTH-F-062 V10
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SENA

N

identificacion,
estructuracion vy
definicién de las
especificaciones
técnicas de los
bienes y
servicios
necesarios para
el cumplimiento
de la misidn
institucional vy
apoyar la
planeacion  de
los procesos
contractuales de
la Entidad.

28

Realizar cuando
sea requerido
por la Entidad la
verificacién y
evaluacién

técnica o
econémica de
las propuestas
gue se reciban
dentro de los
procesos de
contratacién de
la Entidad.

No Aplica

No Aplica

29

En aplicacién de
la Ley 1474 de
2011, realizar
cuando sea
requerido por la
entidad el apoyo
a la Supervisiéon
de los contratos
que celebre el
SENA, de

No Aplica

No Aplica

GTH-F-062 V10
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SENA

N

acuerdo con el

Manual de
Supervision del
SENA vigente

30 | Brindar apoyo No Aplica No Aplica
en todos los
aspectos
relacionados con
el modelo de
planeacién
integral
participativa del
Centro.

31 | Apoyar en la No Aplica No Aplica
elaboracion de
fichas técnicas,
estudios de
mercado,
analisis del
sector, analisis
de riesgos y
demas
documentos
necesarios para
la adquisicion de
materiales  de
formacién y
demads bienes y
servicios del
Centro segun la
red de
conocimiento a
la cual
pertenezca.

32 | Atender No Aplica No Aplica
oportunamente
los

requerimientos

GTH-F-062 V10
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SENA

N

que haga el
supervisor  del
contrato y
presentar

informes

mensuales de la
ejecucion del

contrato.
33 | Las demas No Aplica No Aplica
necesarias para
el cabal
cumplimiento
del objeto
contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

58223 Ocamonte vereda Agua 15/09/2023 15/09/2023
fria

60823 Ocamonte vereda Agua 22/09/2023 22/09/2023
fria

62123 Mogotes — vereda 26/09/2023 27/09/2023

Flores

23
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SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecuciéon contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4518838761 de las planillas, operador SOI y periodo septiembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-trdmites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
Contratista

C.C. No. 63545618

Recibi a satisfaccion:

Firma

Oscar William Vergara Romero

Supervisor(a) No. CO1.PCCNTR. 4583044 2023
Instructor grado 19

Coordinador de Programas Especiales

24
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Obligacion 3. Ejecutar las acciones de formacidn haciendo uso de la estrategia pedagégica
de "formacidn por proyectos”, bajo la modalidad de atencidn sincrdénica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de la Direccion de Formacion Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER en SIGA.

Acciones realizadas: Ficha_2799435 Preparacidon De Alimentos Pecuarios -Mogotes.
Evidencia: Captura subcarpeta Evidencias mes de octubre, obligacién 3
https://drive.google.com/drive/folders/1nx0rf3dcx8Qrle1CZZcNF99-

v4yICiO6?usp=drive link

v | G Google X B Carpeta - Google Drive X M Carpeta compartida contig X & Cumplimiento Contractusl X (% WhatsApp x + = X
& 5 X  ® drivegoogle.com/drive/folders/13ZGHCIVUteSCXOmRsirKRoUX2LwvBQ4 b g 3 @ & 00 :
L Drive Q_  Buscar en Drive 7 ® ® m o
+  Nuevo H © ()
»[@  Miunidad
> Ordenadores .
La Nombre N Propietario Ultima modifi.. v  Tamafo de & @
£, Compartido conmigo o o
[0 MOGOTES_04_10_2023.docx £t yo 210ct2023 17 MB i .
@®© Reciente -
% Destacados [ MOGOTES_11_10_2023.docx 2n yo 216012023 2MB
) Spam [ MOGOTES 18 10_2023.docx 2& yo 2106t 2023 19 MB
W Papelera [ MOGOTES 25 10_2023.docx &t vo 210612023 2MB
& Almacenamiento
2,21GB de 15 GB usado
e ™
| Obtener més )
\ almacenamiento /
AN N _ A
>
Esperando a play.googlecom...

O Buscar B 3 - ¥ usp/cop

GOR-F-012 V02
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Acciones realizadas: Ficha_2803510_ Preparacion De Alimentos Pecuarios -Guapota.
Evidencias: Captura subcarpeta Evidencias Sofia plus, mes de octubre, obligacidon 3.
https://drive.google.com/drive/folders/1x2EKQzCdYBUQsj2WbMaDY74w1gWxq 00

~ | G Google X & EVIDENCIAS OCTUBREGU X M Carpeta compartida contiy X & Cumplimiento Contractual % 3 WhatsApp. x  + -
« > @ = drivegoogle.com/drive/folders/1x2EKQzCAYBUQS 2WhMaDY74w1gWxg_oO (= S = | R |
L Drive Q. Buscar en Drive = @ ® =
+ nNuevo Compartido conmigo > > OCTUBRE > EVIDENCIAS OCTUBRE... - = it}
»@ Miunidad | Tipe = || Personas -~ || Modificade ~
*£D Ordenadores Nombre 4 Propietario Ultima modifi.. v  Tamafo de &
» Compartido canmigo [ GUAPOTA_05_10_2023.docx 2% yo 21 oct 2023 2,8 MB
[ GUAPOTA_12_10_2023.docx 2t yo 21 6ot 2023 1,5 MB
@ GUAPOTA 19_10_2023.docx & yo 21 06t 2023 2,6 MB

)
a @ ..

|bee 2ok

2,21GB de 15 GB

Obtener mas
almacenamiento

ﬂ © suscar

Acciones realizadas: Ficha_2803510_Preparacién De Alimentos Pecuarios - Ocamonte.
Evidencias: Captura subcarpeta Evidencias Sofia plus, mes de octubre, obligacion 3.
https://drive.google.com/drive/folders/1uX0-cRMPN2efviccNUyn SI8ssgFldvo?usp=share link

Q

ﬂ £ buscar

GOR-F-012 V02

erca del récord %

~ S Google * & EVIDENCIAS OCTUBRE OC X M Carpeta compartida contic X £. Cumplimiento Contractual X WhatsApp B3 + -
€ > @ | = drivegoogle.com/drive/folders/1uX0-cRMPN2efvlccNUyn_Sl8ssgFldvo o x  O L O
L Drive Q. Buscar en Drive == @ @
4+ Nuevo Compartido conmigo > - > OCTUBRE > EVIDENCIAS_OCTUBRE.... -~ = =
@ Miunidad [ Tipo - || Personas ~ |[ Modificado ~ |
v Ordenadores .
() EnEzsts Nombre Propietario Ultima modifi.. v  Tamaiio de &
o i
& Compartido conmigo [@ OCAMONTE_06_10_2023.docx &% yo 210t 2023 1,3 MB
@© Reciente
# Destacados [ ©CAMONTE 13_10_2023.docx &% yo 21 0ct 2023 1,5 MB
® E=g [ OCAMONTE 20 10 2023.docx 2 yo 21 oct 2023 870 kB
T Papelera
& Almacenamiento
2,21 GB de 15 GB usado
e
{ Obtener mas
\ almacenamiento
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Acciones realizadas: Ficha_2816931 Produccion Agropecuaria Ecoldgica Para La
Soberania Alimentaria — San Gil.

Evidencias: Captura subcarpeta Evidencias Sofia plus, mes de octubre, obligacién 3.
https://drive.google.com/drive/folders/1bLdnpFLcvglLyl3Z-PUTqg5f1xe7aljGM?usp=share link

~ | G Goegle X & EVIDENCIAS OCTUBRE.SAI X | I Carpeta compartida contig. X & Cumplimiento Contractual % 3 WhatsApp. x o+ = = B3
€« > @ = drivegoogle.com/drive/folders/1bLdnpFLovglLyl3Z-PUTqSf1 xe7aljGM = - 5 m ) & O O
& prive Q  Buscar en Drive ES @ o = = @
+ Nuevo Compartido conmigo > - > OCTUBRE > EVIDENCIAS OCTUBRE.. - = B O =
v@ Miunidad | Tipe = || Personas ~ || Modificade ~ |
+ [0 Ordenadores .
Nombre T Propietario Ultima modifi... - Tamafio de & (<]
=5 [0 SANGIL_02_10_2023.docx 2% yo 21 0ot 2023 21 M8 .
® )
o @ SANGIL_09_10_2023.docx 2% vo 21 0ct 2023 1MBE
® spam [@ SANGIL_23_10_2023.docx &t yo 21 0ct 2023 o974 kB H +
W Papelera
< Almac

L=

Acciones realizadas: Ficha_2845437 Aplicacién De Buenas Practicas Ganaderas En Bovinos
De Leche- San Gil.

Evidencias: Captura subcarpeta Evidencias Sofia plus, mes de octubre, obligacion 3
https://drive.google.com/drive/folders/1dpmTrgnMQmwdOSPDg1rxTVHO5Xc7xWrF?usp=share li
nk

v | G| Google X & EVICENCIAS OCTUBRE SA' X M Carpeta compartida contia. X & Cumplimiento Contractusl X (3 WhatsApp. x  + -
& > @ =5 drivegooglecom/drive/folders/1dpmTrgnMQmwd0SPDg 1 i TVHOSXCTXWiF [ 2 jm } L OO
&, Drive Q Buscar en Drive £ @ & = @
+ nuevo Compartido conmigo > - > OCTUBRE > EVICENCIAS OCTUBRE.. - & m o =
v@ Miunidad | Tipo = || Personas - || Modificado - |
» Ordenadores
Lo Nombre 1 Propietario Ultima modifi.. « Tamafio de & H (<]
o, .
&h  Compartido cenmigo [ SANGIL_14_10_2023.docx 2t yo 21 0ct 2023 460 kB .
@© Reclente -
¥¢ Destacados [0 SANGIL_21_10_2023.docx &% yo 210ct 2023 1.2 MB
@© Spam @ SANGIL_27 10 _2023.docx 2% yo 21 0ct 2023 1,1 MB H +
T Papelera
&> Almacenamiento
2,21 GB de 15 GB usado
(
>

H S Buscar =t g m 26°C Mayorm. nubla.. “~ &
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N

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Acciones realizadas: Documento en PDF Sofia plus mes de octubre.

Evidencia: Captura subcarpeta Sofia plus, mes de octubre, obligacidon 3.
https://drive.google.com/file/d/1vizipkTA4hiOUpnte79NK88YKJ4qTrBN/view?usp=share li
nk

~ G Google X M Carpeta compartida contic. X & SOFIAPLUS - Google Drive X WhatsApp. X & Informe_Apoyo Formacion X+ - %
¢ > @ = drivegoogle.com/file/d/1vizipkTA4hi0UpnteTSNKB8YKIAQTrBN /view * O & 00

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA

GENTRO DE .
FORMACION: GCENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2816931 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  normativa de produccién agropecuaria ecolégica.

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS ¥
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO ¥ CRITERIOS TECNICOS

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
449 p. 1

R Buscar . y = usoscop s el

~ G Google X M Carpeta compartida contig: X & SOFIAPLUS - Google Drive X @ WhatsApp X & Informe Apoya Formacion X |+ - x

<« > c 23  drive.google.com/file/d/1vlzipkTA4hiOUpnte7INKE8YKIAqTrBN/view

EST 0. ¥ SALUD
REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS ¥ PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION ¥ NORMAS

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLEGIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUGTO O SERVIGIO Y GARAGTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

L Buscar

GOR-F-012 V02
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n

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Obligacion 4. Asegurar el reporte de informacion con claridad, oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente
por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al dinamizador rural de centro, dinamizador regional
con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique.
Acciones realizadas:

Ficha: 2799435 — Mogotes - Programa: Preparacién De Alimentos Agropecuarios, total,
horas mensuales: 52

Ficha: 2803510 — Guapota - Programa: Preparacion De Alimentos Agropecuarios, total,
horas mensuales: 36

Ficha: 2803510 — Ocamonte - Programa: Preparacién De Alimentos Agropecuarios, total,
horas mensuales: 48

Ficha: 2816931 - San Gil — Programa: Produccién Agropecuaria Ecolégica Para La Soberania
Alimentaria total, horas mensuales: 24

Ficha: 2845437 — San Gil - Programa: Aplicacién De Buenas Practicas Ganaderas En Bovinos
De Leche: 24

Total, horas formacion mes: 184

EVIDENCIA: Captura obligacién 4. reporte Sofia plus
https://drive.google.com/file/d/1JCLPOd-WFmbPfh3bpmLAnaelwngEMXjg/view?usp=share link

GOR-F-012 V02
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Obligacion 6. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima
de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Acciones realizadas: Se envian agendas de vidticos autorizadas y legalizaciones de
movilizaciones en los diferentes municipios.

Evidencias: Captura de pantalla carpeta agendas de vidticos mes de octubre Diana Carolina
Zafra Villabona

Captura de pantalla de la subcarpeta mes de octubre de la obligacion 6. agendas de vidticos

Diana Carolina Zafra Villabona.
https://drive.google.com/drive/folders/1KO0EpO JCoSwUBQsZIIOxm4cl2R9yEUE?usp=share link

v G Google X M4 Carpeta compartida contig X & SOFIAPLUS - Google Drive X (3 WhatsApp % & OCTUBRE-GoogleDrive X  + - X
&€ > C = drivegoogle.com/drive/folders/1KOOEpO_)CoSwUBgsZIIOxmAcI2RIyEUE [ d o3 & 00
L Drive Q, Buscar en Drive = ® ® °
+ nNuevo Compartido conmige > -+ > Obligacion 6. Agendas ... > OCTUBRE ~ =& B O =
»@ Miunidad ‘ Tipo ~ || Personas ~ H Medificado ~ ‘
»[@ Ordenadores N - . - .
Nombre 1 Propietario Ultima modifi... = Tamafo de & H (c]
o ; i
&, Compartido conmigo GTH-F-090_Formato_Agenda_Desplazamiento_Contratista V02 -19 10_... 2 yo 19 oct 2023 19 kB .
(© Reciente -
¥ Destacados GTH-F-090_Formato_Agenda_Desplazamiento_Contratista_V02 -20_10_... &% yo 3 oct2023 119 kB
© spam GTH-F-090_Formato_Agenda_Desplazamiento_Contratista V02 -24 10_... 2t yo 18 oct 2023 119 kB H +
@ Papelera GTH-F-090_Formato_Agenda_Desplazamiento_Contratista V02 -26 10 ... 2% yo 19 oct 2023 19 kB
& Almacenamiento
— GTH-F-090_Formato_Agenda_Desplazamiento_Contratista V02 -27_10_... it yo 3oct2023 119 kB
2,21GB de 15 GB usado
e . ™
Obtener mas \
almacenamiento /
S
>

f o 2 4&54p.m.
n O Buscar T ; @ pucsiadesol A 7 QY ESP zzm.::wzz: =]
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Acciones realizadas: Se envian agendas de vidticos autorizadas y legalizaciones de
movilizaciones en los diferentes municipios.

Evidencias: Captura de pantalla de la subcarpeta mes de octubre de la obligacién 6.
subcarpeta legalizaciones septiembre Diana Carolina Zafra Villabona
https://drive.google.com/drive/folders/1IMCTJheX7WVw5EZ6RbJL8-7s3Aka-nbHs?usp=share link

~ G Google X M4 Carpeta compartids contig. % & SOFIA PLUS - Google Drive X ™ WhatsApp X &4 Carpeta - Google Drive x o+ - (=] x
> *3  drive.google.com/drive/folders/1MCTIhe X 7WVwSEZERbILB-7s3Aka-nbHs ok
= < B [ - 4 4,
& Drive Q Buscar en Drive E ® @ = @
+ Nuevo 2 ING) -
VB Miunidad | Tipo = || Personas - || Modificado ~ |
» LB Ordenadores .
Nombre 1 Propietario Ultima modifi... « Tamafio de & (<]
o o .
&, Compartido conmigo BN 58223 - DIANA ZAFRA.pdf A% yo 20 oct 2023 1MB -
@ Reciente =
4 Destacados EJ ©0B23 - DIANA ZAFRA.pdf 2% yo 20 oct 2023 1,2 MB
@ Spam -+
T Papelera
&S Almacenamiento
2,21 GB de 15 GB usado
/ Obtener mas \
\ almacenamiento /

H £ Buscar

v G Google X M Carpeta compartida contigs. X & SOFIA PLUS - Google Drive X WhatsApp X & LEGALIZACIONES SEPTIEM X | + = X
<« > C 23 drive.google.com/drive/folders/1MCTIheX7WVwS5EZ6RbIL8-7s3Aka-nbHs [E I+ im ] L 00O

¥ 58223 - DIANA ZAFRA pdf & Abrir con Documentos de G...

;A; FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: San Gil, 22 De septiembre De 2023

PRESENTADO A
Juan Manuel Castilla Calderén
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
58223 15/09/2023 15/09/2023
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO Centro agroturistico
Ocamonte — vereda Agua
Fria.
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir Formacién En EI Programa De Formacién: preparacién De Alimentos Pecuaric En La Ficha:

2816968

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se realiza la explicacién del tema de nutricién animal, donde se muestran los diferentes componentes
distarios como proteinas donde pueden ser extraidas de los forrajes (boton de oro, mani forrajero, aro,
matarratén leucaena, cafia fistal, algarmobo)o leguminosas (plantas que tienen vaina), carbohidratos que
se pueden tomar de los cereales - pan coger (yuca, plétanc, apio, papa, avena, sorgo), las vitaminas se
obtienen de la verdura - frutas (naranjas, mandarinas, zanahorias, ahuyama) y minerales que se obtienen
cascara de huevos y huesos (huesos de animales — cascara de animales), posterior a ¢llo se les explican
los diferentes porcentajes de coémo se deben utilizar y se procede a la realizacion de la dieta.

RESULTADOS:
Se concluye con la pr ien las evidencias fologrficas
de la ufilizacién de es

Con este proceso se col altemativa de alimentacion mas

o et
0 suscar PR y & 24°C Mayorm. nubla... o ) B
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https://drive.google.com/drive/folders/1MCTJheX7WVw5EZ6RbJL8-7s3Aka-nbHs?usp=share_link
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Obligacion 12. Participar en las jornadas de actualizaciéon y transferencia tecnolégica
convocadas por el dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de
centro o dinamizador de centro con funciones de regional segun aplique y la Coordinacién
Nacional.

Acciones realizadas: Reunién presencial en acompafamiento del coordinador de
programas especiales Oscar William Vergara Romero, el dinamizador Oscar Guendica
Draga, en la cual se revisaron temas como: Avance de las metas, Ejecucion fichas, Avance
Entrega de Materiales de Formacion y Avance Gestion Documental.

Evidencia: Captura de pantalla de la obligacidn 12 Reuniones mes de octubre.
https://drive.google.com/drive/folders/105ErVN5HNnyfOhZrsuH-H4CRATpvhwxmL?usp=drive link
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https://drive.google.com/drive/folders/1o5ErVN5HnyfOhZrsuH-H4CRATpvhwxmL?usp=drive_link
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044

OCTUBRE

Obligacion 18. Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que

disponga el SENA bajo la clase de riesgo tipo Il

relacionada con labores agricolas.

Acciones realizadas: Se realiza afiliacion al sistema de riesgos laborales POSITIVA

Evidencias: Captura carpeta obligacién 18.

https://drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFlAvFcvixMUCZEc24fAki9yH

M Se compartié una carpeta contic. X | & DIANA CAROLINA ZAFRA - Gooc % & Obligacion 18. positiva - Google X + ~ — =] x
« [« s & drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFIAvFoujxMUCZEc24fAki9yH @& » O
R Correo - dianazafra.. A4 Pollo | Propiedades.. @ Formularios lcetex .. @ cifinssobancariaco.. [ Requisitos s Sistemas sivopasto.. B Requisitos @ Portal de Servicios | » Otros marcadores
L Drive Q,  Buscar en Drive £ @ ® m LA @
+ Nuevo Compartidos conm... > DIANA CAROLINA ZA... > Obligacion 18. posit... ~ & @ =
Prioridad Nombre Propietario Ultima modifi... « Tamaiio del
@ Miunided EO  certi_Afilpdf 24 yo 15 abr 2023 199 KB @
&, Compartidos conmigo
@© Recientes 2
¥r Destacados
W Papelera
&> Almacenamiento +
7.43 GB de 30 GB en uso
>

M Se compartié una carpeta contic X ‘ & DIANA CAROLINA ZAFRA - Goor X ¢ Obligacion 18. positiv x -+ v = X
< C (Y & drive.google.com/drive/ffolders/1-nl1xaKpFIAvFeovjxMUCZEc2 e % » 0O
R Correo - dianazafra.. ML Pollo | Propiedades... @ Formularios leetex-.. @ cifinasobancariaco.. [Rll Requisitos s Sistemas silvopasto. Requisitos @& Portal de Servicios |. » Ctros marcadores

& @ certi_Afil.pdf

CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada |a base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identificé que DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA con CC No. 63545618, registra

afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacion:

Datos del Contratante

Contratante: NI 899995034 - SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA

Datos de la Relacién Laboral
Fecha de dltima cobertura: 08/02/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO
Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Fecha de inicio de Contrato: 08/02/2023
Fecha fin de Contrato: 11/12/2023
Clase de Riesgo: 2
Cargo : PROFESORES DE UNIVERSIDADES Y OTROS
ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION SUPERIOR
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www. positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emi
'VALIDAR CERTIFICADOS". Ingres;

Esta certificacion se expide en

2 Buscar

a en este certificado, visite nuestra pégina web y seleccione la opcién

febrero de 2023.

%A 22°C Parc. nublado
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https://drive.google.com/drive/folders/1-nl1xaKpFlAvFcvjxMUCZEc24fAki9yH

n

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4583044
OCTUBRE

Obligacion 19. Presentar o gestionar la certificacién en las normas de competencia
““Qrientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién
concertados” y “Orientar procesos formativos en la modalidad a distancia con base en los
planes de estudio”, cuando al momento de contratacion, no se cuente con ellas dentro del
ler semestre 2023

Acciones realizadas: Certificacién normas de competencias Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formaciéon concertados

Evidencias: Captura carpeta obligacién 19.
https://drive.google.com/drive/folders/ImwSSW21iVWcU2dSIxfR4-9VAMEUSENPS

M Se compartio una carpetacontic X | & DIANA CAROLINA ZAFRA - Gao: X + v = =l B
<« G (Y @& drivegoaglecom/drive/folder e w o» O @
R Correo - dianazafra.. V4 FPollo | Propiedades.. @ Form 2 opssto.. [l Requisitss @ Portal de Servicios | » Otros marcad
<«

REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
1072 de 2015

Cert de €
DIANA CAROLINA ZAF
<

on CEDULA DE CIUDADANIA

Quien demostr

AN GIL. A los veintisels (26} dias det mes de Julto de dos mi veinttunc (2021}
Firmado Digitalmente por

(DN celuEI—

£ Buscar

M Secompartié una carpeta contic. X | & DIANA CAROLINA ZAFRA - Goo: X & Obligacion 19, normas - Geogle % =4 ~ - %
<« C (Y @& drivegoogle.com/drive/folders 21IVWeU2dSIxfRA-9VAMEUBENPS

Correo - disnazafra.. W4 Pollo | Propiedades.. @ Form x @ cifina

## NORMA DE COMPETENCIA DISTANCIA.pdf @ Abrir con Documentos de G...

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

trma el present WESTA a
Firmado Digitalmente por

,Qfs;: __</3/

Pdgina 1 7 1
Subdird
REGIONAL SANTANDER
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2816931 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccidn agropecuaria ecoldgica.

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

NORMATIVA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00
FICHA 2845437 - APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN
DE APRENDIZAJE: BOVINOS DE LECHE

Coordinar produccién de especie pecuaria segin procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

10/19/23 10:40 PM Page 1 of 5



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: \(/)ig(ja?lrtlgr animales segun buenas préacticas pecuarias y legislacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OBTENER LECHE DE ACUERDO CON PROTOCOLO, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO Y NORMATIVA

PREPARAR INSTALACIONES, EQUIPOS, UTENSILIOS, INSUMOS Y ANIMALES SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00

FICHA 2803510 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN CARACTERISTICA ESTABLECIDA.

EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION Y NORMAS

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

10/19/23 10:40 PM Page 2 of 5



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36.00

FICHA 2816968 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN CARACTERISTICA ESTABLECIDA.

EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION Y NORMAS

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48.00

FICHA 2799435 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

10/19/23 10:40 PM Page 3 of 5



PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN CARACTERISTICA ESTABLECIDA.

EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION Y NORMAS

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  184.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

10/19/23 10:40 PM Page 4 of 5



TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: DIANA CAROLINA ZAFRA VILLABONA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

10/19/23 10:40 PM Page50of 5



