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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 24 de octubre de 2023

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4498277
Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIAS LABORALES

Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4498277 del afio 2023

Fredys Mauricio Saah Herrera, identificado con la cédula de ciudadania No. 1067922839 de
Monterfa, en mi calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($44.110.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: once (11) pagos iguales por los meses de
FEBRERO a DICIEMBRE de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE
(54.010.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2023.
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OBIJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE GAS

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Contribuir al desarrollo | Las actividades que se realizaron Pantallazos de
de las actividades de la corresponden al mes de octubre. reuniones en
evaluacion de L o Microsoft teams.

. Se realizo la sensibilizacién del grupo
competencias laborales . . ; Pantallazos del
de LlanoGAS, teniendo una asistencia -
para los proyectos ; aplicativo DSFNT, y
. de 47 candidatos, de los cuales se . .
establecidos en la ) ] demas aplicaciones.
- inscriben 43 en la plataforma.
programacion anual del Pantallazos de
centro de formacion, de | se realiz6 la creacion del proyecto canales de
afcuerd.o con los P3279; en la norma 280202113 comunicacién quo
lineamientosy la correspondiente a los 43 candidatos correos electrénicos
metodo|0gl’a del que quedaron en el proceso. (0] ap|icaci0nes de
proceso Gestién de mensajeria.
Evaluacién y Se pide la bateria de evidencias, y se Fotograffas de
Certificacién de realizé la evaluacion de conocimiento. | tomas de evidencia
Competencias Laborales . . . resencial.
del SIENA Se reciben los retiros voluntarios de las | P
e . . .
personas que no pudieron realizar el
examen de conocimiento.
Se realizod la sensibilizacion del grupo
de Surtigas, teniendo una asistencia de
98 candidatos, de los cuales se
inscriben 97 en la plataforma, en las
normas 280202092, 280202096A,
280202113 de manera virtual.

2 Participar en la En el mes de octubre, Se realizé la Pantallazos de
transferencia de “Reunidn de comité ECCL, seguimiento | canales de
conocimientos y/o al mejoramiento continuo tercer comunicacion como
reuniones del proceso a | trimestre” con la organizacién del correos electrdénicos
desarrollarse para los o aplicaciones de
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evaluadores de
competencias laborales
de ECCL.

verificador Farid Antonio Vergara
Ortega.

mensajeria.

Colaboraren la
construccion de un
proyecto de
instrumentos de
evaluacion de
competencia laboral por
cada 4 meses de
contrato, conforme con
la metodologia
establecida por el
proceso Gestién de
Evaluacién y con menos
de 4 meses de contrato,
deben construir items
y/o indicadores de
desempeiio y producto,
proporcional a los
meses de contratacion,
en concertacion con el
dinamizador de
instrumentos para ECCL
asignado.

Se realizd la creacidon de instrumentos
de 26 preguntas de conocimiento para
la norma 280202113 — “Fusionar
tuberias termoplasticas de acuerdo
con método de termofusion a socket y
normativa” con ID 5116 en un
documento en Excel suministrado por
el Team leader de ECCL. estaran
finalizadas antes del dia 31/10/2023,
por lo cual entrard en el siguiente
informe.

Pantallazos del
aplicativo DSFNT, y
demas aplicaciones.

Contribuir al
cumplimiento de la
meta de los indicadores
del proceso Gestién de
Evaluaciény
Competencias de
Competencias Laborales
del Centro de
Formacion, realizando
como minimo 42
evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en
ejecucién del contrato.

En el mes de octubre y cumpliendo
con este objetivo, esta en proceso de
ECCL, de demanda social un grupo de
independientes del sector de la
construccion de redes de gas natural,
con 35 candidatos en proceso.

Se ha calificado:

100% de las pruebas virtuales
(Microsoft Forms) de conocimiento.

100% evaluacion de las evidencias de
desempeio y producto.

100% de las pruebas de oportunidad.
100% de emision de juicio.

75% de verificacion.

Pantallazos de
reuniones en
Microsoft teams.
Pantallazos del
aplicativo DSFNT, y
demas aplicaciones.
Pantallazos de
canales de
comunicacion como
correos electrénicos
o aplicaciones de
mensajeria.
Fotografias de
tomas de evidencia
presencial.
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A demas, estd en proceso de ECCL, de
demanda social con la empresa
contratista del sector gas natural
Llanogas, con 43 candidatos en
proceso.

Se ha calificado:

100% de las pruebas virtuales
(Microsoft Forms) de conocimiento.

0% evaluacidn de las evidencias de
desempeio y producto.

0% de las pruebas de oportunidad.
0% de emision de juicio.

0% de verificacion.

Paralelamente, estd en proceso de
ECCL, de demanda social con Ia
empresa contratista del sector gas
natural Surtigas, con 97 candidatos en
proceso.

Se ha calificado:

0% de las pruebas virtuales (Microsoft
Forms) de conocimiento.

0% evaluacién de las evidencias de
desempeno y producto.

0% de las pruebas de oportunidad.
0% de emision de juicio.

0% de verificacion.

Apoyar en calidad de
experto técnico para
revisar y estandarizar
instrumentos de
evaluacion, asi como
participar en comités
técnicos de
construccion de

En el mes de octubre, se realizaron
capacitaciones con el dinamizador de
instrumentos para la construccion de
la segunda norma en la actual vigencia
280202113 — “Fusionar tuberias
termoplasticas de acuerdo con
método de termofusidn a socket y
normativa” con ID 5116.

Evidencia
fotografica de
revisién junto con
dinamizador de
instrumentos de
CCIT.
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instrumentos y
consultas publicas de
referentes de
certificacion, cuando se
requiera en el SENA.

6 Contribuir en la Se elabord y se hizo entrega del Informe mensual del
elaboracion de debido informe del mes de octubre e mes de octubre.
informes, reportes y informes mensual, reportes y demds
demas documentos documentos cumpliendo con este
relativos al desarrollo objetivo.
de la evaluacién de
competencias laborales.

7 Informar sobre los Toda la informacidn sera entregada en | Carpeta del
resultados de la el informe mensual del mes de octubre | proyecto y evidencia
evaluacion de a tiempo y correspondiente a los en la pagina
competencias laborales, | proyectos de ECCL P2220, P2221y magnética
dentro de los 5 dias P3279, sera consignada en la https://dsnft.
habiles siguientes a su direccion: sena.edu.co/servlet/
realizacidn y apoyar la https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.
atencién de portalsena.wwcandidatos.
reclamaciones a que
haya lugar de acuerdo
con los lineamientos
establecidos por el
SENA.

8 Colaboraren la En el mes de octubre con el tercer El informe del mes
validacién de proceso (demanda social), se realizé de junio se
informacién de la verificacion de la informacion personal | encuentra en manos
evaluacion de de posibles candidatos a certificar (142 | del lider de ECCL.
competencias laborales | candidatos) en la base de datos como
registrada en el Sistema | candidatos. En el mes de octubre se
de Informacién DSNFT. | afiadiran esos candidatos.

9 Contribuir en la En el mes de octubre, se avanzé en el El informe del mes
elaboracion de informe | proyecto P3279, se hizo la recoleccion | de junio se
cualitativo de las y calificacion de evidencia y se ingresa | encuentra en manos
fortalezas y debilidades | en la plataforma DSNFT para ejecutar | del lider de ECCL.
identificadas en la el proceso. Creacion del
evaluacion de Se realizaron las inscripciones y la contenido en la
competencias laborales, | evaluaciéon de conocimiento del plataforma DSNFT.
por proyecto evaluado. | proyecto P3279.

10 | Colaborar en el reporte | Se cuenta con comunicacién directa Informes, correos,

al dinamizador de ECCL
— centro de formacion,

con dinamizador para agilizar procesos
de creacidon de instrumentos y de

registros
fotogréficos de

GTH-F-062 V10




SENA

N

los casos de éxito
identificados en el
proceso Gestion de
Evaluaciény
Certificacion de
Competencias
Laborales.

contribucién de correcciones como

revisor técnico.

Se ha tenido acercamientos de
cooperacion para procesos de
aprendizaje y capacitacion.

utilizacion de las
diferentes redes
sociales

11

Apoyar en el registro en
el Sistema de
Informacién DSNFT de
la informacion
relacionada con la
evaluacion de
competencias laborales,
en coordinacion con el

apoyo administrativo.

En el mes de octubre se ha registrado
la informacion en el aplicativo los 142

candidatos con la informacion
relacionada a los candidatos de las
empresas LlanoGas y Surtigas.

Oficio de
certificacion, ok y
sin novedad.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7891253518 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes

de septiembre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ety L&#

Firma

Fredys Mauricio Saah Herrera.
Contratista
C.C. No. 1.067.922.389

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4493801 de 2023
Cargo PROFESIONAL 2
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ANEXOS, EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 1

SENSIBILIZACION PROCESO LLANOGAS

Sn ® B @ - L
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Proceso de Certificacién por Competencia SENA

Roque Betti... ; Feinelis M

)
[
1

Otto Gustavo Arrieta Dominguez & N Hernando ... ¥ Miguel Ang... ¥
i el A

Fredys Mauricio Saah Herrera

(=) Info. Proyecto

Radicado Proy. 2023-23-9523-733-P3279

Unidad Certificacion NORMA NO REGULADA

Objetivo ATENDER UN GRUPO DE PERSONAS CON
EXPERIENCIA EN SECTOR DE GAS

(©) Info. Evaluador

Tipo Ide. CEDULA DE CIUDADANIA

Nombre FREDYS MAURICIO SAAH HERRERA

(=) Info. Norma

Cédigo Norma 280202113

Estado Aprobado

Impacto

Num. Ide.

Titulo
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Hkin Mauri...

Reynaldo B

Jaider Meji

Ver todos

CERTIFICAR UN GRUPO DE INSTALADORES DE
GAS CON EXPERIENCIA

106792283

q

Fusionar tuberias termoplasticas de acuerdo con
método de termofusion a socket y normativa
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© C 280202113 VRS1_57 239523 NSCL 2023 TC @ CR_280202113_VRS1_57_239523 NSCL_2023 TC @ HR_280202113_VRS1_57_239323_NSCL_2023 TC © LD_280202113_VRS1_57_239523 NSCL_2023_TC

= | RETIROS VOLUNTARIOS

E 7l panel de vista previa | 2 1c0n05 muy grandes| [ tcenos granges

I [] agrupar par - [ Casillas de elemento
leonos pequefios ! Lista Agregar columnas [] Extensiones de nombre de archivo
Panel de _ Ordenar Otultar elementos  Opciones
TIERGTO TH Panel e detalles Mosaicos Contenido S e Ajustar tadas las columnas [ Elementos ocultos SRS s
Paneles Disefio Vista actual Mostrar u ocultar
<« “ 4 ||+ OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje + Documentos > PROCESO ACTUAL > LlanoGAS > RETIROSVOLUNTARIOS v B O Buscar en RETIROS VOLUNTARIOS
~

3 Acceso rapide
I Escitorio

Documentos
&, Google Drive
= Imégenes
& Google Drive
1
CANDIDATOS
CONOCIMIENTC
DOCUMENTOS |

& Creative Cloud Fil @ Retiro Voluntario_CarlosNimisica
@ OneDrive - Servici
Aplicaciones
Datos adjuntos
| Documentos
I Escritorio
=] Imagenes
Recordings
[ Este equipo
[ Documentos

1 elemento

L Buscar e

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 2
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<« Safari 10:13AM Thu 12 Oct . FT50% @

In the meeting (16) (1) Mute all

@ Fredys Mauricio Saah Herrera & \@\
Alexandra Marfa Villegas Bonfante & &

Farid V. Edgar B. (Guest) & yonis C. &
Carlos Abrahan Villadiego Vega &’] \\g.\
@ Carolina Barrera (Guest) INERNY
Diana Guerra Rodriguez & \@\

eduardo p. (Guest) & Luis Antonio M. & Orlando P. ¥
Edgar José Buelvas (Invitado) (Guest) [N
eduardo perez (Guest) X \@\
Farid Antonio Vergara Ortega B\ .
Started recording \({ L4

Luis Manuel O. & Katia M.
M3 W EmrE @) atia Katia Luz Mendez Vega NS
Luis Antonio Mercado Paternina INERY
v
anelys g. (G... & Vanessa V. & Rossana C. (.. & Diana G. & Alexandra

_ A\

11
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<« Safari 10:15AM Thu 12 Oct

EQUIPO DE VERIFICACION DE EVALUACION Y
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.

SENA REGIONAL CORDOBA

Meeting g. (G... &  Meeting g. (G... & .. &% CarolinaB. (G.. & vanelysg. (G.. &

D o B

12
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10:18AM Thu 12 Oct oo WD =48% @

[ 4
SENA

OPORTUNIDADES DE
MEJORA

ASPECTOS POSITIVOS

Tipos de Hallazgos

@ R

Son caracteristicas que se
identifican para demostrar
que un proceso es
sobresaliente y que se
pueden implementar como
valor agregado.

Para su redaccion se debe
tener en cuenta

Requisito cumplido

y =
[ acciones que buscan mitigar |
riesgos que pueden
materializarse en los
procesos y pueden afectar la
calidad del proceso, sin que
afecte la confiabilidad o
vulneren los principios del
proceso de evaluacion y no
afectan la certificacion

Para su redaccion se debe
tener en cuenta

Requisito incumplido
Evidencia objetiva

Orlando P. & yonis C. & Carlos V. &% Luis Antonio M. & Edgar B. (Gue... &  eduardo p. (G... & Luis Manuel O. &% Farid V.

asf R 2
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10:45AM Thu 12 Oct eoe L) m2%@)

OPORTUNIDADES DE MEJORA

3

Hallazgo tipo = ) 2
Oportunidad

1

3
de Mejora 1' 1' I 1.|

Errores en la Ausencia Errorenel Errorenla Ausencia de Errores en Mala
emision del requisitos de registro de notificacion firmas cargue del calificacién de
certificado inscripcion datos de candidato asistencia Formato de un item que

laboral candidatos cancelado prueba Terminosy afectala
aplicativo conocimiento  Condiciones calificacién
DSNFT

Katia M. ¥ Diana G. & Carlos V. &% Luis Antonio M. & Edgar B. (Gue... &%  eduardo p. (G... & Luis Manuel 0. &% Farid V.

) B & N @
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11:02AM Thu 12 Oct A T38%E@ )

CERTIFICADOS EMITIDOS POR CENTRO 01 DE JULIO 2023
HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE 2023

Certificados
Emitidos

CERTIFICADOS EMITIDOS CCIT 2299

CERTIFICADOS EMITIDOS CABP

1900 1950 2000 2050 2100 2150 2200 2250 2300

T F @ 0 0 06 @ @

Katia M. ¥ Diana G. & Orlando P. & Luis Antonio M. & Edgar B. (Gue... &%  eduardo p. (G... & Luis Manuel 0. &% Farid V.

asf B X @

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 3
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CONOCIMIENTO ESCENCIAL

|+ | ACTIVIDAD CLAVE

técnicas de ensamble y desensamble, pruebas de
funcionamiento, tipos de grado de accesibilidad,
tipos de técnicas, tipos de requisitos, normativa
técnica

técnicas de ensamble y desensamble, pruebas de
funcionamiento, tipos de grado de accesibilidad,
tipos de técnicas, tipos de requisitos, normativa
técnica

d. Técnicas de instalacion de centros de medician:

@

w

s

técnicas de ensamble y desensamble, pruebas de
funcionamiento, tipos de grado de accesibilidad,
tipos de técnicas, tipos de requisitos, normativa
técnica

d. Técnicas de instalacién de centros de medicion:

técnicas de ensamble y desensamble, pruebas de
funcionamiento, tipos de grado de accesibilidad,
tipos de técnicas, tipos de requisitos, normativa
técnica

d. Técnicas de instalacién de centros de medicion:

técnicas de ensamble y desensamble, pruebas de
funcionamiento, tipos de grado de accesibilidad,
tipos de técnicas, tipos de requisitos, normativa
técnica

d. Técnicas de instalacion de centros de medician:

e. Infraestructuras: generalidades, tipos, técnicas
de interpretacion de planos

e. Infraestructuras: generalidades, tipos, técnicas

®

SENA

solo sise respeta su compatibilidad

|~ | CRITERIO DE DESEMPENO |~ | PREGUNTA

solo en las unifamiliares

en todas

solouna

Una por accesorio

depende el tipo de dima
yla gasera

solo si se respeta su
compatibilidad

siempre y cuando se
tenga la herramienta
adecuada

se eceptuan el cobre

rigidoy el pealpe resp

50|
no

se disefia el centro de

sie

solo en caso de dudas

[

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 4

$ O

¢ Grupo - Candidatos x

[ primera segunda tercera cuarts © X

L Ndmero ordinal - Wikilengua

x|+

] () https://dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsenawwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?733,1,3279,8449,1,1 a A % 0
Grupo cédigo 280202113
_ métoda de termofusidn a socket y normative Candidatos
Nombre: Identificacién: Estado: (Toges)
Ira Seguimi

ento Prueba

Nro Nombre \dentificacién Estado  Intentos Certificacién  Valoracién Inicial Valoracién Oportunidad Valoracin Juicio
BAQUERO
— GONZALEZ Fardial (Con:
00006 ! LR 1121866533 Active 0 :;CU'ZHL;? Vacio Vacie
ANTONIO
BARBOSA
— GUTIERREZ . Parcial (Con: . )
1T 0000 - AR 1116550006 Active 0 56,0000 %) Vacio Vacie
GIOVANNY
BARRAGAN
— TAMAYO . Parcial (Con: . .
00000 . 1121875802 Active 0 72.0000%) Vacio Vacio
DANILO
BEJARANO
g ULLARREAL pissezs  Active 0 Parcial {Con: Vacio Vacio
JEINER 82.0000 %)

Config. tabla v

Indicador Competente  Notific

Vacio

Vacio

Vacio

Vacio
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://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?733,

279,84439.11

2

Ay M

o

Nro Nombre Identificacién Estado  Intentos Certificacién Valoracién Inicial Valoracién Oportunidad Valoracién Juicio Indicador Competente Notific o
BAQUERD
0000 ! CONZMLEZ ), 1566533 Activo 0 Parcial (Con: Vacio Vacio Vacio
LMER = 77.0000 %)
ANTONIO
BARBOSA
GUTIERREZ . Parcial (Con: ) ) )
O 0O 0 O 2 > jnessws  adive 0 ara fhon vacio vacio vacio
MICHAEL 86.0000 %)
GIOVANNY
BARRAGAN
GO QO : TAMAYO erseer  act B Parcial (Con: el _ el
e s ctivo 20000 5) acio acio acio
DANILO
BEJARANO
VILLARREAL Parcial (Con:
Q@0 QO + T inmmsa  adiv 0 arcialiCon Vacio Vacio Vacio
JEINER 82.0000 %)
HUGO
BERMUDEZ
0000 CORTES 1006822715 Activo 0 Parcial (Con: Vacio Vacio Vacio
JAIDER 73.0000%)
SANTIAGO
. Parcial (Con: y . y
OO0 O s 1095908438 Activo 0 ara fhon vacio vacio vacio
95.0000 %)
BLANDON
GUEVARA N . Parcial (Con: . . .
0000 1120374578 Activo 0 Vacio vacio Vacio
Luis 71.0000%)
GILDARDO
BOHORQUEZ .
Parcial (Con:
A M D 6 = AFANANOR 1127646771 Active 0 arcaticon Vacin Vacin Vacin

[ [ =1 p2220

/&) 1conos muy grandes [=] Iconos grandes
leonas pequefios Lista

[TH Panel de vista previa

& Iconas medianos

Detalles

I [Ti] Aaregar columnas -
Ordenar .,

T pore fi Austar todas las columnas

Vista actual

Fecha de modificacion

a.m.

3/10/202

6a. m.
3/10/202 Ga.m.

24/10/2023 %12 a. m.

24/10/2023
24/10/2023 %:12a. m.
24/10/2023

24/10/2023 %:12a. m.

2a.m.

12a. m.

24/10/2023 %:12a. m.

12a. m.

n;irg‘:‘(zfn_ [TH Panel de detalles Mosaicas Contenido
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 6
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[—‘rtl[m Calibri (Titulos) - mo~ [?1, 8_.- @) S f ’ﬁ‘\
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PROCESQ GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 24 de octubre de 2023

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR{A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4498277
Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIAS LABORALES.

Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4498277 del afio 2023

Ergdys Mauri
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en EVALUACION CERTIFICACION DE

Saah Herrera, identificad con | cédula de ciudadania No. 1067922839 de

FOMDETENCINS | ABABALES an rimnlimiantn dal Cnntratn da Dractacian da Sandcine dala

Pigina1ded 1703 palabras [} Espafiol (Colombia) [ Pablica los empleados (Sin 6 de texto: activado ) Concentracién B - —h——+ 8%

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 7

&u:l # Grupos x|+ - 8 x
« ) https;//dsnft.sena.edu.co/servlet/com portalsena.wwproyectasnormasgrupos P B z -~ D
_ Grupos Proyecto Titulo Norma Cédigo Norma  Versién EPDL/NSCL  Centro Formacién  Unidad Certificacién  Total Candidatos Instrumento  Bateria Inicial Bateria Oport

2023- Fusionar tuberias 9523 - CENTRO
-
e 3 termoplésticas de DE COMERCIO, HORMA NO
1 8523 acerdoconmétodo 280202113 1 INDUSTRIAY recoLane 43 Instrumento o
33 de termofusién a TURISMO DE
P3279 sockety normativa CORDOBA
2023- . . 9523 - CENTRO
s Fusionar tuberias o comERCO
termopldsticas de ! NORMANO
1 523 . fogo 020215 1 INDUSTRIAY aecuLADA 34 Instrumento 0
- acuerdo con método TURISMO B
P2221 T CORDOBA
2023- ) 9523 - CENTRO
2 Termofundir tuberias DE COMERCIO.
1 es2 deacuerdocon 2802021148 1 INDUSTRIAY HORMA NO 34 Instruments o
métodoatopey REGULADA 34 nstumento
33 TURISMO DE
normativa / Manuel .
P2t CORDOBA
2023- Fusionar tuberias 9523 - CENTRO
3 termoplésticas de DE COMERCIO,
. NORMA NO
1 8523 acerdoconmétodo 280202113 1 INDUSTRIAY 34 Instrumento o
” REGULADA
733 de termofusién a TURISMO DE
P2221 sockety normativa CORDOBA
2023 Habilitar sistemas de 9523 - CENTRO
23- gas segin DE COMERCIO,
1 9523-  procedimientosy 2802020864 2 INDUSTRIAY NORMA REGULADA 26 Instrumento 0
33 normativs técnica TURISMO DE
P2220 Residencial/comercial CORDOBA
2023- 9523 - CENTRO
2 Instalar redes DE COMERCIO,
1 es2- emasdegassegn 280202095 1 INDUSTRIAY NORMA REGULADA 2 e 19629 @
33 efio y normativa TURISMO DE -
. o
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 8

Resumen documentos de candi Itima modificacir Mauricio Saah Herrera M3
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicin de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat  Disefio de tabla | & comentarios | | & compartir ~
B7 2 f || BERNALROBLES EDWIN STIVEN v
A B c D | E | F | G | H | | J K | L | M | N | o | P | a | I
1 B NOMBRE COMPLETO B ceouia Bcc Bl Hr B -y -G M oBscrvacion BB
2 1 BAQUERO GONZALEZ WILMER ANTONIO  1.121.866.533 v v Y v v v
3 2 BARBOSA GUTIERREZ MICHAEL GIOVANNY  1.116.550.906 ¥ v Y v v v
4 3 BARRAGAN TAMAYO OLMER DANILO 1121.875.802 ¥ v ¥ v v v
5 4 BEJARANO VILLARREAL JEINER HUGO 1.120.385.822 v v v v v v
6 5 BERMUDEZ CORTES JAIDER SANTIAGO 1.006.822.715 v v v v v v
7 6{BERNAL ROBLES EDWIN STIVEN | 1.095.508.438 ¢ v v v v v
g 7 BLANDON GUEVARA LUIS GILDARDO 1.120.374.578 v v v v v
9 2 BOHORQUEZ AFANADOR FERNANDO 1122.646.771 v v v v v
10 9 BRICENO GALVIS EVER ALEXANDER 1.006.776.521 v v v v v v
1 10 CARRERO TRUJILLO JHON JAIRO 86.066.241 ¥ v v v v v
12 12 CASTANEDA VELASCO JEFFERSON 1.120.870.068 v v v v v v
13 13 CESPEDES MARTINEZ FREDY FELIPE 1122.649.013 v v v v v v
14 14 CIFUENTES TRUJILLO JULIO CESAR 86.059.363 ¥ v v v v v
15 15 COBA MALDONADO JHONY FABIAN 1118551113 v v v v v v
16 16 DE LA OSSA LOZANO DIEGO JOSE 1116552455 ¥ v v v v v
17 17 DIAZ ALBARRACIN SAUL 9.431.198 ¥ v v v v v L
18 18 DUQUE NING JHON ALEXANDER 1118.168.250 v v v v v v
19 19 ESTRADA MARTINEZ RAUL SANTIAGO 1120381445 v v v v v v
20 20 GONZALEZ LOPEZ DIEGO ALEJANDRO 1193.067.438 v v v v v v
21 22 HINCAPIE CHIVATA BRAYAN STIVEN 1118203370 v v v v v v
22 23 HINCAPIE VANEGAS JHON FERNANDO 1124.191.981 v v v v v
23 24 HOYOS OSORIO JORGE ARMANDO 1.003.499.693 v v v v v
24 25 HOYOS REY MAURICIO ALEJANDRO 1121.866.246 v v v v v
25 26 JIMENEZ RIANO DIBIER 9.434.809 v v v v v
26 27 LEAL TORRES FREDY JHOVANY 79.970178 ¥ v Y v v v
27 29 MARTINEZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER  1.069.750.449 v v Y v v v g
Hojal @® 4] G
Listo [ Pablica Clasificada\Todos los empleadeos (Sin Restriccién) 5 Accesibilidad: es necesario investigar iz m - — g + 100%

A Buscar

Autoguardado Resumen documentos de candidatos LlanoGAS
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat Disefio de tabla | 2 Comentarios \ \ 12 Compartir ~\
F7 2 | @ S
ITEM | ~ | NOMBRE COMPLETO 1| CEDULA ~|CC[~|CL[~[Fl[+]T.y C.[ -] AS. [~ | DSNFT[~ | OBSERVACION [~ K L M N o] P Q 1[=]
19 19 ESTRADA MARTINEZ RAUL SANTIAGO 1.120.381.445 ¥ v v v v v
20 20 GONZALEZ LOPEZ DIEGO ALEJANDRO 1.193.067.438 ¥ v v v v v
21 22 HINCAPIE CHIVATA BRAYAN STIVEN 1.118.203.370 ¥ v v v v v
22 23 HINCAPIE VANEGAS JHON FERNANDO 1124191981 ¥ v v v v v
23 24 HOYOS OSORIQ JORGE ARMANDO 1.003.499.693 ¥ v v v v v
24 25 HOYOS REY MAURICIO ALEJANDRO 1.121.866.246 ¥ v v v v v
25 26 JIMENEZ RIANO DIBIER 9.434.809 v v v v v v
26 27 LEALTORRES FREDY JHOVANY 79.970.178 v v v v v v
27 29 MARTINEZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER  1.069.750.449 v v v v v v
23 30 MEDINA JHON ALEXANDER 9.430.307 ¥ v v v v v
29 31 MEJIA LOPEZ JAVIER ESTEBAN 1.006.737.876 ¥ v v v v v -
30 32 MENDIVELSO COCINERO JUAN CARLOS 1.007.403.836 ¥ v v v v v
Yl 33 MORENO VARGAS JAIME ANDRES 1.118.536.626 v v v v v
32 34 MURCIA MURCIA JOSE ALIRIO 17.337.933 ¥ v v v v v
33 36 NIMISICA GUEVARA CARLOS CESAR 1071302761 ¥ v v v v v
34 37 PEREZ SANCHEZ OSCAR MAURICIO 1.118.566.534 v v v v v v
35 39 PUENTES MARTINEZ YON JAIRO 1.118.556.314 ¥ v v v v v
36 40 RAMIREZ MARTINEZ ORLANDO 74.353.09 ¥ v v v v v
37 41 RINCON PORRAS JEFER STIVEN 1.000.464.850 ¥ v v v v v
38 42 RODRIGUEZ CASTANEDA ITALO JULIO 9.430.388 v v v v v v
39 43 ROJAS MARULANDA CRISTIAN ALEJANDRO  1.007.293.277 ¥ v v v v v
40 44 ROMERO ESTUPINAN CESAR AUGUSTO 91079422 ¥ v v v v v
41 45 SALAZAR GONZALEZ MAURICIO 1.002.678.002 ¥ v v v v v
42 46 TOJUELO RAMIREZ JAVIER ESNEIDER 1.115.918.654 ¥ v v v v v
43 47 URUENA SANCHEZ JEFERSON ESTIVEN 1.116.553.926 ¥ v v v v v
44 48 VANEGAS CASTILLO LUIS ARIEL 74.755.394 ¥ v v 2 v v
45 )
= [l
Hojal ® 1 T @
Listo  [# Publica C los empleados (Sin o Tk es necesario investigar i) o - ——+ 100%

S Buscar =2 i
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Autoguardado Resumen documentos de candidatos SURTIGAS O Priblica Clasificada = Guardado

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas
Nombre de archiva
27 T ad [Resumen documentos de candidatos SURTIGAS ism | M
A 8 C Ubicacién | | J K L M o [+

79 78 SEQUEDA TOLOZA PEDRO EMIRO 92.506.377 v v
80 79 SIERRA PEROZA JOSE DOMINGO 15.033.850 CANDIDATOS v v
81 80 SIMANCA ARRIETA MANUEL MARIA 98.657.176 OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje... v v
82 81 SPATH PETRO JUAN CARLOS 78.030.324 v v
83 82 SUAREZ GENES GEIDER DARIO 15.684.016 Confidencialidad v v
84 83 TRUJILLO CHAMORRO YONDRIS JOSE 73.433.674 ‘ O Publica Clasificada\Todos los empleadas (Sin Re..  ~ v i
s B4/ TUIRAN POLO ARIFL ANTONIG 92.517.351 Informacisn del negocio que no esté preparadia para Z Z
26 85 URZOLA CORDERO EDGAR ROBERTO 92.508.599 consumo piiblico. v v
87 86 VALDES HERRERA ROBERTO 73.159.011 Si por alguna razén requiere compartir este contenido con v v
o 27| VALENCIA VIRA ARGEMIRD 5.239.171 socios externos, confirme con el resto de los propietarios v v

internos dela compaiiia) que no hay problema " "
= 88| VANEGAS DF LA ROSA HERNAN 2:040.007 para compartir la informacisn y luego cambie la etiqueta a
90 89 VEGA VERGARA JUAN CARLOS 15.050.491 "General \ Todos (in Restriccion)” il il
91 90 VERGARA CHAVEZ MANUEL JOSE 92.503.573 v v
92 91 VERGARA CONTRERAS DARINEL 1.048.937.420 MESENT.yC. ¥ v

€0 Historial de versiones
93 92 VERGARA VERGARA MELKIN ANDRES 1.063.278.633 v v
94 93 VERONA PITALUA ARGEMIRO JOSE 2.760.734 v v
95 94 VILLALBA LONDONO JAIDER JOSE 98.656.929 v v v v v v
9% 95 2£ 211 v v v v v v
2= Piblica Clasificada\Todos los (Sin Restriccié

97 98 | fomaci6n del negacio que no ests preparada para pos__ ¥ A ’ . .
98 97 ZE consumo piblico. M6 v 7 4 7 7

internos (empleados de la compaiiia) que no hay

99 Si por alguna razén requiere compartir este contenido con

i socios externos, confirme con el resto de los propietarios

101 problema para compartir la informacién y luego cambie la

102 etiqueta a "General | Todos (Sin Restriccién)”

103

104/

105 =
Hojal | Hoja2 (C] [«] ] [

Listo  [§ Publica los empleados (Sin on) T es necesario investigar H H ——s—+ 100%

L Buscar A g

Autoguardado 14 de octubre v
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat | 2 Comentarios \ \ 12 Compartir ~
T10 - £ -

A B E o] E F G H 1 J K L M N o P o R 5 1 1] W W % ¥ z s
PRCYEC 2023-23-3523-733-P3279 m
CENTRO 9523 - CENTRO DE COMERCIC, INOUSTRIAY TURISMO DE COROOBA
REGIONSZ3
CIMAMIZ) JAVIER EMIFD FIAMOS BELLDY
EVALLAI FRECH'S MAURICIO SAAH HEFRERA
FECHAC  14MOIZ316:33
MAFCA No
ATENCIC No

0 | Tipo Fleq Facha Requerimie Fecha Mtendida  Nombre Bateris 1
1 |Solicitud  TNZ303T5  TVINZE 0315 280202113_URST57_239523_NSCL_2023_TC

12 | Cparturidsd

15 | Contingencia

4

15 Mo.  Radicade Proy Cédigo Norma Grupo  Tipo de Docums Nombre Usuario Teléfon Encues Estado Fecha Inscripei Juicio E Fecha . Estado Correo Estado Noveda Regisui Fecha f Causa f Observ: Obsery: Tipo Po Comuni Condu:l Tipq

B 2023-23-9523- 77260202113 1CC "M218565 BAQLER wantba 3213375 MO Formalize 1010232225 SinCenif wantobar Activo Mo Aglic: Mo Aplie: Mo Aplic: Mo Aplic: No Aplie: Ho Aplic: NINGUNE

2 1CC 1165509 BARBOS michaclk3052446 N0 Formalize 1010123 22:25 SinCertif michaelh Activo Mo Aglic: Mo Aplie: Mo Aplic: Mo Aplic: No Aplie: Mo Aplic: MINGUNE NU

83 1CC  N218758 BARRAC olmerbar TM3928i N0 Formalizs 10110123 22:25 Sin Certif olmerban Activa Mo Aplic: No Aplio: Mo Aplics Mo Aplic: Mo Aplic: No Aplics NNGUINE [

1 1cC "1120385€ BEJARAT jsiner 12331244501 NO Formalizs 10110423 22:25 Sin Certif jsiner129 Activa Mo Aplic: Mo Aplics Mo Aplics Mo Aplic: No Aplics Mo Aplics MINGUNE Mo

2075 ACC 00822 BEFMUD jsidersan3MBRSEIND Formalize  10/10E2322:25 SinCertf jaidersan Aotiva Mo Aploz No Aplis: Mo Aplios Mo Aplioz Na Aplic: Ho Aplicz NINGLINE Ha

2178 ACC (085308 BEFNAL edwinsty3I07316EN0 Formalize  10/1DE2322:25 SinCertf eduinstis Aotiea Mo Aploz No Aplis: No Aplios Mo Aplioz Na Aplic: Ho Aplicz NINGLINE Ha

2217 1CC  M20374SBLANDO Lisbland 3121903 N0 Formalize  10/1DI2322:25 SinCerti luisbland Activa Mo Aplicz No Aplis: N Aplioz Mo Aplioz Na Aplic: Mo Aplicz NINGUINE Ha

2308 1CC "M226467BOHORC chiquifer 3125817 MO Formalize 1010232225 SinCenif chiquifen Activo Mo Aplicz Mo Apie: Mo Aplic: Mo Aplic: No Aplie: Ho Aplic: HINGUNE Ha

2473 1CC 005776 BRICEAC eabiiceg222452 M0 Formalize 1010232225 SinCenif eabriceg Activo Mo Aplic: Mo Aplie: Mo Aplic: Mo Aplic: No Aplie: Mo Aplics HINGUNE Ha

25 710 1CC  BEDEGI4CARRER A '31328371INO Fomalize  10/1012322:25 Sin Certl JHONCA Activo Mo Aplicz Mo Aplis: No Aplics Mo Aplic: Na Aglic: Ho Aplic: NINGUNE Na Ha

26 M 1CC  T20870CCASTARM2087003228T2E N0 Formalizs  10/10F2322:25 Sin Certf JEFERSL Activa Mo Aplic: No Aplio: Mo Aplics Mo Aplic: No Aplic: No Aplicz NINGLINE No [

27 iz ACC (11226450 CESPEDI2ZE403I07544IND Formalize  10/DE2322:25 SinCerti felipeces Activa Mo Aplic: No Aplio: No Aplics Mo Aplic: No Aplic: Ho Aplicz NINGUINE o Ho —]

28113 ACC  BEDSH36 CFUENT cesarcih/317T8331EN0 Formalize  10/DE2322:25 SinCertf CESARC Actia Mo Aploz No Aplisz No Aplise Mo Aplioz No Aplic: Ho Aplicz NINGUINE No Ha

29714 ACC  IESSTHCORAM fomifl 3202558N0 Formalize  10/DE2322:25 SinCertf JHOFAS Actiua Mo Aploz No Aplisz No Aplise Mo Aplioz No Aplic: Ho Aplicz NINGUINE No Ha

3015 1CC  (1B5524 DELADS diegoloz310B384IN0 Formalize  10110I2322:25 SinCerti diego.loz Activa Mo Aplioz No Aplio: No Aplic: Mo Aplicz No Aplic: Ho Apl Ho

31 16 1CC 9431138 DIAZALE sciaeTI931ME08INO  Formalize  1011012322:25 SinCenift SOAZE( Activo Mo Aplic: Mo Aplie: o Aplic: Mo Aplic: No Aplic: Ho Al Ho

3= 1CC "MEw9sz!DUOLEMTTISIeEZ aTIeaa0E N0 Formalize 100232225 Sin Cerdf jhonduke Aot Mo Aplioz No Aplis: No Aplicz Mo Aplicz Na Aglic: Ho Aplicz EMPREN Na Ha

33118 1CC  N203814 ESTRAD. santipsy 31334B0.N0 Formalize  10/10i23 22:25 SinCertil zantipsyp Activa Mo Aplic: No Aplio: Mo Aplics Mo Aplic: No Aplic: No Aplics DESPLA: [

34 13 1CC 1193067 GONZAL alejandic 3203486 N0 Formalize  10/10i23 22:25 Sin Certf slejandrc Activa Mo Aplics Mo Aplic: Mo Aplic: Mo Aplic: No Aplic: Mo Aplic: MINGLINE Ho

38 120 ACE  (iTi52005 HINCAPE brayanka 318478 N0 Formalize  10/DE23 22:25 SinCertf brayarhi Activa Mo Aplic: No Apliss Mo Aplics Mo Aplic: Na Aplic: Ho Aplicz NINGUINE Ha

36121 ACE 241 HINCAPE jhonhine 3103478/ N0 Formalize  10/10E23 22:25 SinCertf fhonhing: Aotiva Mo Aploz No Aplis: N Aplios Mo Aplioz Na Aplic: Ho Aplicz NINGLINE Ha

3722 ACC 00333 HOVOSjorgeah 3ESR0END Formalize  10/DE2322:25 SinCertf jorge.ah Aotia Mo Aploz No Aplisz No Aplios Mo Aplioz Na Aplic: Mo Aplicz MINGUINE Ho

38 123 1C0C  M2BEE2HOVOSFmhoyoss3219772/N0 Formalize  1011012322:25 Sin Certfl mhayoss Aot Mo Aplioz No Aplis: No Aplie: Mo Aplic: Na Aglic: Ho Aplicz NINGUNE Ha
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 10
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 11

& [ | % JMENEZ RIARO DIBIER
< C

Projec o¢ InsTumemos

-
-

x|+

) htipsy//dsnftsena.edu.co/servlet/com portalsena.entitymanagercandidatos?DSP,682971

Candidatos - JIMENEZ RIANO DIBIER

General Historial de procesos

Informacién basica

Tipo Identificacié

Primer Nombre*
Primer Apellido®
Fecha Nacimiento*
Grupo Sanguineo*

Pais Expedicién*

Ciudad Expedicin®
Pais Nacimiento®
Municipio
Nacimiento*

Libreta Militar

Nivel de Escolaridad*

Condicién de
S—

10/1141985

Politica de Datos

Namero
Identificacién

Segundo Nombre
Segundo Apellido
Sexo*

Género

Departamento
Expedicién®

Fecha Expedicion®

Departamento
Nacimiento®

Estado civil*

Tipo de Poblacién*

Candidatos

5434509

Seleccione

4
H P Buscar

< [ | 7 MURCIAMURCIAJOSEAURO x|+

<« C

Adminisyacin

Normaiin

Proyecn s Insrumermns

General Historial de procesos

Informacién basica

Tipo Identificacién®

Primer Nombre*
Primer Apellido*

Fecha Nacimiento®
Grupo Sanguineo®

Pais Expedicién*

Ciudad Expedicion®
Pais Nacimiento®
Municipio
Nacimiento*

Libreta Militar

Nivel de Escolaridad*

Condicién de
S—

03/10/1967

{8 htipsy//dsnftsena.edu.co/servlet/com portalsena.entitymanagercandidatos?DSP,51847,

Candidatos - MURCIA MURCIA JOSE ALIRIO

Politica de Datos

Namero
Identificacién

Segundo Nombre
Segundo Apellido
Sexo*

Género

Departamento
Expedicién®

Fecha Expedicién®

Departamento
Nacimiento®

Estado civil*

Tipo de Poblacién*

A Lom o

Candidatos

17337933

ALRIQ

MURCIA

.Seleccione...

22/08/1986

GTH-F-062 V10
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& [0 ¢ ROMERCESTURINAN CESARAL x | - a X

<« O (3] https://dsnftsena.edu.co/serviet/com.portalsena.entitymanagercandidatos?DSP,683308,

jo
>
ped
i

Candidatos 0

Candidatos - ROMERO ESTUPINAN CESAR AUGUSTO )
General | Historial deprocesos | Historico Novedades | Politica de Datos

Fropeacersnameries Informacién basica

Tipo Identificacién® s Nimero 91079422
Identificacion
Primer Nombre* Segundo Nombre AUGUSTO
Primer Apellido* Segundo Apellido ESTUPIRAN
Fecha Nacimiento® 31/01/1983 Sexo*

Grupo Sanguineo* 0+ Género Selsccione..

Pais Expedicion® Departamento

Ciudad Expedicion®

05/03/2001

Pais Nacimiento® Departamento
Nacimiento®

Nacimiento®

Libreta Militar Estado civil*

Nivel de Escolaridad*

Tipo de Poblacién* A

Condicién de nin
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