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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO
EN LAS ACTIVIDADES QUE EN CUMPLIMIENTO DE SU MISION SE DESARROLLEN EN LA
UNIDAD DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN CONVIVENCIA CIUDADANA Y JUSTICIA (UCJ)
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.
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l. INTRODUCCION

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 2 sefiala que: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, ensu vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01
de 1993es una entidad territorial que tiene como vision servir de garante del acceso a los servicios
publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucién de obras
para el desarrollo, que facilita la inversion privada para la generacién de crecimiento econémico y
empleo, mediante un procesoparticipativo de sus ciudadanos.

El Articulo 122 de la ley 418 de 1997 modificada por el Articulo 7 de la Ley 1421 de 2010 dispone:
Créase el Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, que funcionar4 como una cuenta
especial, sin personeria juridica, administrada por el Ministerio del Interior, como un sistema separado
de cuenta y tendra por objeto garantizar la seguridad, convivencia ciudadana y todas aquellas
acciones tendientes a fortalecer la gobernabilidad local y el fortalecimiento territorial. Los recursos
gue recaude la Nacién por concepto de la contribucion especial consagrada en el Articulo 6° de la Ley
1106 de 2006, debera invertirse por el Fondo, en dotacién, material de guerra, reconstruccion de
cuarteles y otras instalaciones, compra de equipo de comunicacion, compra de terrenos, montaje y
operacion de redes de inteligencia, recompensas a personas que colaboren con la justicia y
seguridad de las mismas; servicios personales, dotacion y raciones, nuevos agentes y soldados,
mientras se inicia la siguiente vigencia o en la realizacién de gastos destinados a generar un ambiente
gue propicie la seguridad y la convivencia ciudadana, para garantizar la preservacién del orden
publico.

La POLITICA CIUDAD SEGURA en su ARTICULO 14 enmarcada dentro del PLAN DE
DESARROLLO 2020-2023 “SOY BARRANQUILLA ”, se enfoca en salvaguardar la vida, la honra y
el patrimonio de los ciudadanos de amenazas inmediatas producto del crimen y la violencia, para
disminuir la sensacién de inseguridad y las victimas de situaciones que han puesto en riesgo su vida;
mediante la ejecucion de programas dirigidos a la seguridad ciudadana, convivencia y justicia, con el
fin de alcanzar la reduccion de la criminalidad y la violencia incidental e instrumental, control de los
delitos, el ejercicio de la justicia, el mantenimiento del orden publico y la convivencia, asi como la
mitigacion de los riesgos para prevenir eventosque amenacen la sensacién de seguridad de la ciudad.

De conformidad con el articulo 41 Decreto Acordal No. 0801 de 2020 (07 de diciembre de 2020) son
funcionesde la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, las siguientes:

1. Generar estrategias de prevencion situacional y comunitaria que apunten a transformacion
positiva delas practicas sociales, acompafiamiento psicosocial a grupos sociales priorizados y
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la promocién del liderazgo comunitario, que articulen procesos de cohesion social positiva de
acuerdo con el Plan Integralde Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla.

2. Disefar e implementar un Plan estratégico para la gestién de la comunicacion interna y externa,
dirigidaa visibilizar las acciones institucionales en materia de seguridad y convivencia ciudadana,
dirigida a la ciudadania en general y de acuerdo con los lineamientos del manejo comunicacional
de la Administracion Distrital.

3. Apoyar la prestacion de los servicios en convivencia, justicia y linea de Emergencias bajo los
lineamientos del Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y demas normatividad
vigenteque lo adicione o sustituya.

Dentro de las funciones secundarias relacionadas con el proyecto en cuestion tenemos:

1. Invertir en programas, proyectos y estrategias para el cumplimiento de los objetivos misionales
de la Oficina Para la Seguridad y convivencia ciudadana.

2. Operacionalizar el Sistema Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, para la articulacion
con las instituciones del orden distrital y nacional con presencia en el territorio, y la interlocucién
con las comunidades establecidas en la normatividad vigente.

3. Realizar la gestién, procesamiento y andlisis de la informacion de los distintos registros
institucionales sobre el comportamiento de los delitos de alto impacto, rifias, accidentes de
transito, extorcion, sistemapenitenciario, emergencias, y/o datos primarios generados en la
Entidad, segun lo establecido en los procesos y procedimientos.

4. Brindar asistencia técnica al Sistema Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, en el
suministro dedocumentos orientadores que permitan a las autoridades la toma de decisiones
basadas en datos.

5. Brindar acompafiamiento psicosocial a grupos sociales especificos que tienen comportamientos
gue desencadenan episodios de violencia interpersonal en el espacio publico y generan alta
conflictividad comunitaria.

6. Fortalecer las capacidades técnicas, humanas y de infraestructura que apunten al cumplimiento
de losobjetivos rehabilitadores, pedagogicos y restaurativos para la poblacion del Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente en el marco de la prevencion de la delincuencia.

7. Apoyar el disefio de campafas para la transformacion de imaginarios colectivos y
comportamentales de los habitantes de la ciudad que responda a las necesidades de los
distintos procesos de Seguridady Convivencia Ciudadana, en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla.

8. Administrar la Unidad de Servicios Especializados en convivencia y justicia-UCJ para
implementacién de la medida de prevencién, proteccidon y sancién de los ciudadanos que
incurran en comportamientos contrarios a la convivencia, bajo lo establecido en el Cdédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia.

Con la entrada en vigor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, sedefinen los medios de policia como los instrumentos juridicos con que cuentan las
autoridades competentespara el cumplimiento de efectivo de la funcién y actividad policial, asi como
para la imposicion de las medidascorrectivas. Estos medios de policia pueden ser de dos clases: 1)
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inmateriales y 2) materiales. A continuacion,se enuncian:

MEDIOS POLICIALES

Inmateriales Materiales

Orden de policia,
Permiso excepcional,
Reglamentos,
Autorizacion y
Mediacion policial.

Traslado por proteccion

Retiro del sitio

Traslado para procedimiento policivo

Registro

Registro a persona

Registro a medios de transporte

Suspension inmediata de autoridad

Ingreso a inmueble sin orden escrita

Incautacion

0. Incautacion de armas de fuego, no
convencionales, municiones y
explosivos.

11. Uso de la fuerza.

12. Aprehension con fin policial

13. Apoyo urgente a los particulares

14. Asistencia militar

aghrwbdE

PBPoOoo~NoGOrwWNE

De los anteriores medios policiales, tiene un impacto particular el traslado por proteccién para los
entes territoriales, pues la normatividad del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
demanda de la puesta en marcha de infraestructura y talento humano para la materializacion de los
fines de seguridad y proteccion a los ciudadanos. La norma dice;

“ARTICULO 155. TRASLADO POR PROTECCION. Cuando la vida e integridad de unapersona o
de terceros esté en riesgo o peligro, el personal uniformado de la Policia Nacional, podré trasladarla
para su proteccion o la de terceros, en los siguientes casos:

Cuando deambule en estado de indefension o de grave alteracién del estado deconciencia por
aspectos de orden mental, o bajo efectos del consumo de bebidas alcohdlicas o sustancias
psicoactivas o toxicas, cuando el traslado sea el Unico medio disponible para evitar el riesgo a la
vida o integridad de la persona o los terceros.

Cuando esté involucrado en rifia o presente comportamientos agresivos o temerarios, realice
actividades peligrosas o de riesgo que pongan en peligro su vida o integridad o lade terceros, o esté
en peligro de ser agredido cuando el traslado sea el Unico medio disponible para evitar el riesgo a
la vida o integridad de la persona o los terceros.

PARAGRAFO 1o0. <Paragrafo INEXEQUIBLE>

PARAGRAFO 20. Antes del traslado y como primera medida, la autoridad de Policia entregara la
persona a un allegado o pariente que asuma la proteccion;_en la ausencia de estos, se trasladara
la persona a un centro asistencial o de protecciéon, de salud u hospital 0 a un _lugar
especialmente destinado para tal fin por la administracidon municipal, seguin sea necesario, 0,
en cuanto fuera posible, se intentara llevarla a su domicilio.
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En ningln caso se hara traslados a sitios destinados a la privacion de libertad y la duracion de este
no podra ser mayor a doce (12) horas. Es deber de las Alcaldias definirel lugar al que pueden ser
enviadas las personas, separadas debido al sexo.

En el centro asistencial o de proteccién debera hacer presencia un representante del Ministerio
Publico.

PARAGRAFO 30. <Ver CONDICIONAMIENTO> La autoridad de Policia que ordena y ejecuta el
traslado, debera informar a la persona trasladada y al superior jerarquico de launidad policial y
elaborar un informe escrito donde consten los nombres e identificacion de la persona trasladada por
cualquier medio; de quien da la orden y quien la ejecuta, elmotivo, el sitio al que se traslada y el
nombre del allegado o a quien la persona trasladadainforma para ser asistido, de ser ello posible. A
la persona, sujeto de la medida, se le deberéa entregar copia de dicho informe.

PARAGRAFO 40. La autoridad de Policia permitira a la persona que va a ser trasladadacomunicarse
con un allegado o con quien pueda asistirlo para informarle, entre otras cosas, el motivo y sitio de
traslado. Si la persona no tiene los medios para comunicarse,la autoridad se los facilitara. Si se niega
ainformar a otra persona o no es factible hacerlo,se enviara copia de inmediato del respectivo informe
escrito al Ministerio Publico.

PARAGRAFO 50. Cuando se trate de un traslado por alteracién del estado de conciencia, porque
la persona se encuentra bajo el efecto del consumo de bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas
0 toxicas no podré ser trasladada por el simple hecho de estar consumiendo, sino que deben existir
motivos fundados y el agente de Policia con fundamento en el principio de proporcionalidad
determinara si existen las razones objetivas previstas en este Codigo.”

(énfasis y subrayas adicionados)

De esta manera, nace la Unidad de Servicios Especializados en Convivencia Ciudadana y Justicia (UCJ)
como uncentro de traslado por proteccion para proteger la vida de las personas dispuesto por la
Alcaldia Distrital de Barranquilla, donde la Policia Metropolitana puede trasladar a las personas que se
encuentran en la calle en una inminente situacion de riesgo o peligro. La Policia en estos casos, traslada a
las personas a este centro que cuenta con celdas para hombres, celdas para mujeres, para personas
LGTBI y también para habitantes de y en calle. Secuenta con modulo para guardar las pertenencias de las
personas mientras cumplen la medida de proteccion.

Una de las aspiraciones institucionales es la atencién mediante un modelo de cooperacion interinstitucional
orientado a fortalecer la cultura ciudadana, la construcciéon de tejido social y la resoluciéon pacifica de
conflictos. En este sentido, se pretende que la UCJ impacte de manera positiva la localidad y el sector en el
gue se encuentraubicada, brindando ademas de los servicios exigidos por el Codigo Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana, servicios que seconvierten en un plus para el sector. Entre estos servicios
adicionales se tienen los servicios para habitantes de lacalle y adultos mayores que se integran con la
Secretaria de Gestidén Social, un Juzgado de Pequefias Causas y Competencias Multiples dispuesto por
el Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico.

La Unidad presta un servicio de intervencion a los ciudadanos en condicion de habitabilidad en calle, el cual
vincula diversas instituciones responsables por las garantias de esta poblacion y les ofrece primera
atencién de vacunas, examenes de VIH, aseo, alimentacion, dotacion de prendas y un espacio de uso del
tiempo libre. Este abordaje de reintegracion se lleva a cabo cada tres meses.
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¢, Qué ofrece la UCJ?

e Servicios de valorizacién médica o psicoldgica a los ciudadanos conducidos, en situacion de
riesgo.
e Talleres de sensibilizacién orientados a los ciudadanos que incurren en comportamientos
violatorios de las normas de convivencia y de transito.
e Valoracion por parte de las instancias competentes a los casos de ciudadanos en condiciones
de riesgo o vulnerabilidad (habitantes de calle, adolescentes en condicion de riesgo).
e Asesoriajuridica y apoyo al ciudadano en casos de violacion de derechos.
e Atencion a nifios y adolescentes en cuanto a medidas de proteccién y restablecimiento de sus
derechos.

Es por esto por lo que, el objetivo es aunar acciones y recursos fisicos, humanos y técnicos para
impartir unapronta y cumplida justicia, bajo los criterios de cooperacion celeridad e inmediatez, asi
como atender a las personas victimas de conductas punibles y servir como Centro de proteccion y
prevencion transitoria de los ciudadanos conducidos por las autoridades al incurrir en conductas
contrarias a las normas de convivencia ciudadana.

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Oficina
Para la Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito de Barranquilla, se adelanten las actividades
de apoyo garantizando de esta manera que se cumplan cada uno de los programas que ofrece la
Unidad de ServiciosEspecializados en Convivencia Ciudadana y Justicia (UCJ), es decir que se lleven
de manera eficaz y oportuna, para asi poder disminuir la violencia y conflictividad de la comunidad en
los tiempos establecidos.

Por lo tanto, de acuerdo con las disposiciones constitucionales legales vigentes, con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, el Plan
de Desarrollo Distrital2020-2023 “Soy Barranquilla®, se enfoca en salvaguardar la vida, la honra y el
patrimonio de los ciudadanosde amenazas inmediatas producto del crimen y la violencia para
disminuir la sensacion de inseguridad y lasvictimas de situaciones que han puesto en riesgo su vida.
Lo anterior mediante la ejecucion de programas dirigidos a la seguridad ciudadana, convivencia y
justicia, con el fin de alcanzar la reduccion de la criminalidad y la violencia incidental e instrumental,
control de los delitos, el ejercicio de la justicia, el mantenimiento del orden publico y la convivencia,
asi como la mitigacion de los riesgos para prevenir eventos que amenacen lasensacion de seguridad
de la ciudad.

La oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana busca conformar un equipo idéneo para
afrontar de manera global la ejecucion y desarrollo del proyecto publico que materialice la
democratizacién de la actividades a desarrollar y a su vez, garantice el apego a la legalidad en todas
las actuaciones derivadas dela gestion de el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy
Barranquilla”, el ejercicio de la justicia, el mantenimiento del orden publico vy la seguridad v
convivencia ciudadana, en la Alcaldia Distrital de Barranquilla, por lo cual se requiere de la gestién
de apoyo de dos (2) bachilleres en las actividades necesarias para ello.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente se requiere contratar dos (2) bachilleres, idoneos que
brindenapoyo a la gestion de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, especificamente
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en la Unidad de Servicios Especializados en Convivencia Ciudadana y Justicia (UCJ) y que, por sus
propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, brinden sus servicios para ejecutar las
tareas antes enunciadas.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de persona Temporal

. ANALISIS DE MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2023.pdf (29 de septiembre
de 2023)

Agosto de 2023

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,3%, lo que representé
una disminucioén de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La tasa global
de participacion se ubic6 en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a
agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que representd un aumento
de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).
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Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas fue
9,6%, lo que representd una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(10,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,4%, lo que significé un aumento de 1,3 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,0%, lo que
representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2023.pdf (15 de Septiembre de

2023)

Julio de 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Julio 2023P / julio 2022
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VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2023 / JULIO 2022)

En julio de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacion con julio de 2022.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ing , segun de
servicios
Julio 2023° / julio 2022
. L. Ingremen pa Wenta de
Clasificacién ClIl Rev. 4 A.C. R G ! i
Seccién Divisién Descripcidn Variadian (%] - o ™
H Divisicin 52 ! )' 83 20 00 08
complementarias al transporte
H Division 53 Comeo y servicios de mensajeria 08 13 01 -04
I Division 56 Restaurantes, catering y bares 135 129 04 02
i Divsién 58 Actividades de edicién 29 a1 08 10
Divisién 59, encepto Produccén de peliculas cinematogrificas y
1 145 7 a2 11
Clase 5920 programas de television 4
, Divisidn 60y Clase Actvidades de programacion y transmision. . 20 s
6391 agencias de naticias
1 Division 61 Telecomunicaciones 53 24 23 B 05
Divisign 62, Divisién ) . )
) 63, ewcepto Clase De‘mndlc! de sistenas  informaticos y 104 a9 a4 o1
procesamienta de datos
6391
Seccion L Divisién
68 o : L
" S anioumam. alquier de maquinaria y . s .
Divisiones 7710, 7
7720y 7730
Divisiones 69,70, |, ) -
M 71,72, Clase7azg, SCUVidades profesionsles cienmificas y 89 01 1
L tecnicas
Divisicn 74
M Clase 7310 Pubiicidad 224 25 00 -1
Divisiones 78, 80y, . . .
Actividades  d lea, dad
N B, eceptoClase o, o SRR SEQUAEE e g g B4 a3 -0
8130 investigacian privach, servicios a edificios
- Clmegozp  Acividades de centros de llamadas (Call oo . m .
center)
Divsion2 eceps nfwmdu:mr:‘"ﬁ: . to d: ] 4, 04 0o
e gasp | Sfitna y otras activiclades, excepto ca 8 2 ! 1
center
[ GrupoBS4  Educacién superior privada ai 76 01 s 1
Q Clase 8610 Sabud humana privada con internacion 152 156 04 o1
Divisicn 86 excepto o y
Q e gatn | Sahud bumana privada sin intermacién 172 164 07 o1
. Divisiones 80,82, Otros servicios de entretenimiento y otros o7 s 0z
93,95y96  senidos

Fuente: DANE - EM5
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (JULIO 2023 / JULIO 2022)

En julio de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Julio 2023 / julio 2022

Maion
Clasificaciin CIIU Rev. 4 AL, [ p——— Permanars Tempersl Agencian Hom
e J——
Secclén Divisién Descripcion Vestaciim (%7 ot (7P
H Diisigngz ~ f macenamiento Y T 25 A5 12
eamplamentariz: Al transpare
H Diison53  Comenysenicos de mensajeria BT 14 40 54
I Divisicin 56 FRestawrantes, catering y bares 248 54 21 05
J Divsicn 58 Actvidades de edician a3 33 4.7 03
| Divisicn 59, exceptn Produccién de peliadas crematogrificas y o, s 4 12
CliceS820  programas detelevisiin
b B0y Claze Actichades d ir
| yClase  Activi rogramacén yiransmisién. as 1e .
301 agencias de naticiaz
1 Divvizicn 61 Telecomunicacones 43 A4 15 -14
Bvisien & 2, Doezicn Besarrclle. de sistema  infarmdticns y
1 3, mcepio Clase N — 05 ag 0.7 05
201 P
Seccion L Divi
= Innobifiarias, alquiler de maguinaria
N Seccitn N, A LY 6 0 02
equon
Divisiones 7710,
T2y THD
Divisiones 69, 70, Act ofes i
’ widades profesionaies  cientifcx
Mo 72 Clae 1320 LT 1 02 01
técnicas
Dievi siin T4
] Clase 7318 Publicidad 53 23 EL] T
Divisiores 74,80y B "
N 0, excopta Clgge. CoMCRdes de empleo, sequridad e, 12 18 03 5.1
B130 investigacion privada, servicios a edificos
" Claca 22l Actiiclades de centros de llamadas | e &7 I 84 . Az
center)
Divisian 82 excento :‘ﬂvlmﬁ. adménistrativas y de apoyo de 15 N N
[ Claca 8220 ficina y ofras actividades, excepio call . e 5 a5
centar
e Grupo®54  Educacion superiar privach 12 0s iE] 0o ar |
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacicn 59 a7 28 04 -
Divisian 86 excepto
=] Clase 8610 Salud humana privada sin intemacian 05 16 -02 08
. Bivisiores 50, 82, Otrcs servicios de eniretenimiento y oiras ¢ n B "
$3,00y 06 servidos

Fuente: DANE - EMS

.  TECNICO

El objeto para la presente contratacion es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES QUE EN CUMPLIMIENTO DE SU
MISION SE DESARROLLEN EN LA UNIDAD DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN CONVIVENCIA
CIUDADANA Y JUSTICIA (UCJ) DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

Para la consecucion para el objeto antes mencionado, se requiere contratar a dos (2) bachilleres que
brinden apoyo a la gestiéon de la Oficina para la Seguridad y Convivencia Ciudadana, especificamente
en la Unidad de Servicios Especializados en Convivencia Ciudadana y Justicia (UCJ), en temas
relacionados con su labor misional.

CANTIDAD PERFIL
2 Bachiller

A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas, y el valor del contrato:
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Atender las consultas de los usuarios en la unidad de convivencia

BACHILLER y justicia UCJ y orientarlos en el acceso a los servicios
ACADEMICO interinstitucional de la UCJ.
Con minimo diez |e Desarrollar las funciones de recepcion de Illamadas vy
(10) meses de comunicacion interna en la UCJ. $ 4.630.080
experiencia laboral | e Asignar los turnos de atencién al usuario de cada entidad que
relacionadas con el oferta sus servicios en la UCJ.
objeto a contratar. |e Divulgar y exigir el cumplimiento de las normas y reglamentos
establecidos para el funcionamiento de la UCJ.
e Apoyo asistencial a la coordinacion administrativa en todo lo
BACHILLER relacionado con el inventario de los elementos dispuestos para el
ACADEMICO funcionamiento de unidad de convivencia y Justicia.
Con minimo ocho |e Apoyar a la coordinacion de la unidad de prevencion y justicia en
(08) meses de suministrar los elementos requeridos para el funcionamiento de $ 3.858.400

experiencia laboral

relacionadas con el | e

objeto a contratar.

todas las instituciones que integran la UCJ.

Apoyar en la logistica de los espacios destinados para las charlas
psicosocial en lo concerniente a la preparacién de elementos
audiovisuales y de computo.

Las obligaciones generales del contratista son:

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del

contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algiincambio en su situacion tributaria deberé presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de

Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el SIGEP II.
Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.
Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Oficina Para
La Seguridad y Convivencia Ciudadana del Distrito.
Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con

ocasion del contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durantela ejecucion del contrato.
Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
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yrequeridas por el Distrito.
¢ Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECORP IlI.
e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV. ANALISIS ECONOMICO
Andlisis de la oferta

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, frente a la blisqueda de empresas del
sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestion a la gerencia de las
tecnologia de la informacién y comunicaciones en el desarrollo de estrategias que permitan masificar la
alfabetizacién digital y el uso adecuado de las tics en el distrito especial, industrial y portuario de
barranquilla, relacionado con los cddigos: 80111600 Servicios de personal temporal

En el 2023 se suscribieron 406.62 MIL contratos a nivel nacional por valor de $10 billones, donde
participaron 283.22 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacién Numero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 10 bill. 283.22 mil 406,62 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

o
@ Valor Total Estimado @ NUmero de Contratos

$ 100 mil M

1 mil
$ 50 mil M

Valor Total Esti...
Nimero de Contr...

o

$0milM 0 mil

1o
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UNMWERSIDAD DISTRITAL FRA, ..
CONSORCIO FUERZA OPERATI
MNancy Karirme Melo Galin,
ANDERSON GARCIA PEREZ
EMPRESA DE SERVICIOS TEMP...
FUND_ MIALEGRE IMNFANCLA
CORPORACION PARA
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CONSORCIO SOC|

Asociacion de
FRANKLIN HINESTROZA GUER. ..

AW Y M ASESORES LEGALES ¥
SOCIEDAD DE TELEVISION DE ..
FUNDACION SOCIAL FORMAC, ..

Prov_nombre

Cantidad de contratos - Anual
(En blanco)}(En blancd56,72 mil 400,35 mil 473,18 mil478,57 mil

e

W& mill,

: I I I
0,0 mill.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 < 0 bill
Afio
Fuente @ SECOP_| @SECOP_|I

Modalidad de Contratacion
$ 10 bill

$ 0,9 bill. Modalidad de Contratacion
@ Concurso de Méritos

@ Contratacion directa

) Licitacion obra publica

$ 5 bill
@ Licitacion Publica

$ 7.6 bill. ® Minima cuantia

Cantidad de contratos
Valor Total Estimado

® Régimen Especial

Seleccidn Abreviada de Me..

Seleccidn abreviada subast..

SECOP._| SECOP_|
Fuente
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Gasto Mensual

$

Valor Total
10.178.440.250 532

w

el
o
x0¢
I

Anadlisis de la demanda

De acuerdo con la informaciéon obtenida en la consulta

2023

realizada en el modelo de abastecimiento

estratégico Analisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente20.

Nombre de Proveedor Valor Total para el de C del Origen del Proveedor
Proveedor £ o Provecdor Provecdor N
. eleccionar toco b- I 406 62 .| 0
LUISA MARIA CORTES DURAN . i
seleccionado MONICA VINETH CASTILLO BALLESTEROS $ 10 bill. ! mi identificado

Valor Total Estimado por Proveedores

GALES Y CONSU $ 85 mil M
SOCIED. DE CALDAS QUINDIO Y R 65 mil M
2 Asociacién de municipios Urabs, N s4amilm @
£ EETTE g
2 s
] - 3
g g
3 3
& roza cuerrero [ &
UNIVERSIDAD DISTRITAL i sco Jose bt catcas [N
CONSORCIO FUERZA OPERATIV:
Nancy Karime M
enpianco) [N
$0milM 550 mil M § 100 mil &

Valor Total Estimado

Valor Total
Gasta Mensual 510.178.440.250.532

Numero de Contratos por Proveedores

ente |
Juan camito |

500 1.000
Nimero de Contrates

Gasto Anual

(Enmsn. SnmL $eal Sesil § 1wl (Ence
2
£
Afie
Afio 82023 Fuente ®5ECO?_| @SECOR
. Coniratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 406.621
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El valor estimado de la contratacion es de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M.L. ($8.488.480), Incluido todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidaciéon de los contratos.

Los futuros contratos tendran un plazo hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos deperfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en octubre de 2023

Cédigo asignado: 9036
1 ) P \
mfa/\&"j;lzr:o\\.l J

MAYRA BARRIOS DOMINGUEZ
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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