INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 5

NOMBRE:

CEDULA:

CLASE DE CONTRATO:

No. DE CONTRATO:

VALOR DEL CONTRATO:
DURACION DEL CONTRATO:
PERIODO DEL INFORME:
FECHA PRESENTACION:

MARIA FERNANDA RUIZ BARRERA

29.121.627 de Cali

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
1.05-12.14-0119 DE 2023 DEL 14 DE JUNIO 2023
$24.750.000

14 DE JUNIO DE 2023 A 31 DE OCTUBRE DE 2023
22 DE SEPTIEMBRE DE A 31 DE OCTUBRE DE 2023
31 DE OCTUBRE 2023

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALIZADA EN DERECHO ADMINISTRATIVO, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO: DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA

2023

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividaces pendientes que no se

incluyeron en el informe anterior.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

. "':5-”-?AGT;:"\?"ESAD ESPECIFICAS

A) Realizar actividades relacionadas
con la gestion contractual requerida por
la oficina, segln sus necesidades y de
conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

Realice la convocetoria de los 112 contratistas
para la siguiente ccntratacion. Realice instructivo
para la entrega de los documentos y la
actualizacion del Sigep |I.

Los llame vy les recibi los documentos tanto en
PDF como en fisico para seguir con el proceso de
contratacion.

Apoye en la organizacién de la carpeta con sus
respetivos documentos entregados por los
contratistas.

B) Ejecutar actividades que faciliten el
cumplimiento de metas de la oficina
para la transparencia de acuerdo a los
proyectos de la misma.

Realice reunién presencial con el equipo de
trabajo, con el objetivo de construir estrategias
para cumplir el objetivo del equipo, cémo consta
en el Acta que reposa en el archivo.
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Realice reunién presencial con el grupo de control
interno disciplinario de la oficina de transparencia
con el objetivo modificar las diapositivas con las
que iniciamos las sensibilizaciones

Realice la convocatoria y los oficio de
participacion a los servidores publicos de planta
adscritos al Departamento Administrativo de
Control Interno con caracter obligatorio, para que
asistan a la jornada de orientacion sobre la nueva
Ley disciplinaria — Cédigo General Disciplinario
Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de
2021

Realice y participe en las orientaciones realizadas
con el grupo de trabajo sobre sobre la nueva Ley
disciplinaria — Codigo General Disciplinario Ley
1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021
En la cual participaron 498 funcionarios.

C) Apoyar la adecuada supervisién de
los contratos celebrados con cargo a la
dependencia y velar por el cumplimiento
de los procedimientos de contratacion,
y supervision adoptados por la
gobernacion del departamento del valle
del cauca

Revise las cuentas de los contratistas del mes de
octubre de 2023, de los 112 contratistas

» Informe de gestion
» Informe de supervision
» Documentos adjuntos

D) Realizar verificaciéon continua de los
medios de difusién de informacion de la
oficina para la transparencia de Ila
gestién publica y retransmitir cada uno
de sus contenidos, por dichos medios

Publique, comente y comparti en las redes
sociales de la Oficina para la Transparencia de la
Gestién Publica. Instagram Facebook, WhatsApp

E) Las demas que se adecuUen al objeto
contractual

Revise los correos institucionales de la oficina
Participe en las reuniones que programo el jefe

Apoye en el area de gestion documental en
cuanto a conceptos y temas relacionados con la
ley de gestién documental y otros temas de tipo
normativo.

Apoye al jefe de la oficina en el comité de
convivencia laboral




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUCTA No. 5

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA OBLIGACION A

BE S O LINEAMIENTOS DOGUMENTOS PRECONTRACTUALES 2023 4 (3) - Word 7 E - 4
NGO INSERTAR  DISEAG  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR  wista Maria Frmanda Ruiz Barvera
= &% Husgar v

e Renmplans

A AT Aae e

aBbiche AaBbColt AaBh{ Aa

o )
Peyar

A=A . 7 Hoemal Titula |
didde 3 Seleccionare
Poitanz., R .-. Minnto [ : Feicién
ik 2 4 & & e iz " 2R "
“
s, e ariod 498584 (A0 04 e s b e DOSUMANSDE PRECTIAGTUALTY PIY4TA DOREY T MYID |
e SH A A L4 TRAE S 5 W A
; A St i o 4 TS S i o i
~ SRR e 13 oIR8 0 B o
eSOk s deRITALRE
=+ B —
3 o - e it
Mo Wl aranee aninicnase TGP GRS S8 A S WS e
=4 e o b G A i s e Sadmntis Lo
prbsie . sabishviies
Simaite st 1 e
ety
-
2
2 . a s
B imcenia. casa
e e s s
IO A s A
> arapiinde . senon i i i
o o Gt s s 530 P AT s
P Sy e L A OGN L 338
B R e e
P s BRI
T AN LG Sk N e
VEEa EuAn Avi s S e AR AT PR oo R
b

PAGING 03 91 PAABRAS. L | EEMRDLISONGME

LINEAMIENTOS DOCUMENTDS PRECONTRACTUALES 2023 (2) 13} - Ward 7@ - 8 %
DISENO  DISLGDEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDEMCIA  REVEAR Wl n..msannonﬁ..a.uaue.-av?ﬁ%
: # fusear -
M Reamplazsr
[ Selectionars

Eattiing % Sdiciin o

W

KL

Titwtio &

N X 5 -, 8 B4 -

Partzirenu, Fugnte a
. i

L O R T ALY A i
95 ot 2231 BIAIE | il dmmin . WVAALS U ik s A

St 2 8 i A

ST, ANTESESENCTY CHTWLWAMOR Th drie s e riries &
g
S 0 e e 8 S 414 8 B 9 LA

CUT. AKFECHOSMTEL PUCALEL T bid vi

oL TakER SN AN T4 CEASY Tie R G2 SRS ks
ORI 3 2 AR A 5 U R 1A

N, Crd e e 50T, & ANSHAYEN M e 9, 4 T PR
358 0 et 4 4 l’tnmlmnumnn“-cmummrrk
st

Ko it .

Yodon

CERT. DEL REQAM- &8 un macenisna ou cdnteod sraad por ol

Bogiemo Nasionsi  irwvks da la Ley 2007 0a 3031
PR,

CEIT. DE LA DECLARACHOM OF EXENES Y RENTAT ¥ CONFLICTOL
O TEREE

A B AT




OBLIGACION B

RYISON [Moso e tommtiotided] - Ted ]

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 3

Haty xseionos ingtaladas que podrion sfacer by caficed s Bamachy

93 bar-mde-qg

2 CHCTA 20230103 NFORME DE ACTVEADES - Word

S CORUORIENGR  avsal 0

ST NSERUR  DNERO  DREROOCERAGINA  REFIRNCIAS  CORRESPONDENCH

4c30cl ABSC. AaBhC 4

Noma | Peems

fimfz . i g e =t .=

st 7l e o | wiaz
pecy

S e e e 0 e E AN A M R
S et P 8 P S AGEEVAAR 1 I S

—— L B T 420 252

s
g syt
Pt

— x
P, R AT 1 AP A
— TR b

S it (S e e

L

Bt 4 e £ n

e,

e
3 o e it e 4

e 8 <29 35 T —
S e e LA e, 3 S

e b e s S

T e e T

e
= o S s A
S i R b s e bt peiuitss

s it B A FMFRAT 018

"

e sian s vk g s

R [ I T ST

S S o £ | B e v

i et Ve 1 Cama 3 nae
i1 g
s i s 4
adinterietol




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUCTA No. 5

OBLIGACION D

G gftciag i 1a Trapspatagin de by
4 e o Cdea s sinn 1
s el Coaversatotiv

SRR 20 AT e

2 1

il

1 C I LR ol
mants Ruta  de  Participacién
Cludadans, v o =

s cadigo QR

fiek

s i Ofiiny g Tramparenici pora x Sestian Pulsies Go Ve
Invencrble ghie b B £ :ﬂ W "

W i Trsospamencin s b Gestio Puties Guis Wlle,
. copaee o A

ol ¢on L et depencencin de i

OBLIGACION E

RS b 8] a8 oo
€ 3% imiyeon ey

T @ lemtamine. B

Gzl $
P " g- 2 ¢ R ) S 1 SRR
“ A . R exa ns emimt L RaERsEsc i s
Tt MR APG-Harcd uhwawz«nmw_-‘m—n e L L T
0 QomMa AR
X o
9 ety i s aen A A
& 0 heem A
ol LD e e e st s
i W B osar LI v chosrn st
Lt e et SLn
£ e
o 0 i Comad el © Sy 0 e s
» i R e T
Fravm e n
e e
o g e iy
Nt & T Rk Wy
T G e ke
W0 Sekiend | Smacierd st 4] e
» e B T
FE = e Dt R
B oy
i AR ENTES SE LA SRS
EON T PRI TR bt ik sl s

B Corphaii
B Dot : ey el Skl cotobracon Tieameing. GACAR Hl R 2B 1Y

Bian

| REiE R i o ot

v Serp—




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 5

ACTA COMITE CONCILACION 20 SEPT 2021 - Word T E - F 3

DISENO  DISENODESAGINA  BEFEREMCIAS  CCRRESPONDENCIA  REVISAR  WiSTR Maria Fasnanda fui Sanrers - -
) o suear -
2jc Azempiazar

-Nae w9 naahc.:nl'knﬁh(‘d AaBl AaBb(;;-

= 3. DoeE . TNomsi  FSnmpe. TTRule 1 ETauleZ iz

% Seteccionsd =

Edicidn

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con la cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

ARIA FERNANDA RUIZ BARRERA
C.C.29.121.627 DE CALI

REA CEBALLOS-VZ
Vo. Bd. Jefe Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

