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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 26

DEL DiA 09 DEL MES DE___OCTUBRE DEL ANO 2023

OBJETVO(S) | Realizar la preseleccion de aspirante del banco de instructores para cubrir la necesidad para los programas: GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA, DESARROLLO, DE PROCESOSI DE MERCADEO, TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE e INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - INVESTIGACION

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION

¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 PAULA MILENA 43191458 X SENA/ pisaza@sena.edu.c | 43169 |

ISAZA OSSA CDMC 0
2 | CARLOS MARIO 1123304537 X SENA/ cmarevaloc@sena.e | 3123323689 | §
AREVALO COBOS CDMC du.co
3 LUIS FERNANDO 71.649.025 X SENA/ Ivelasquez@sena.e | 3017281019 | -
VELASQUEZ CDMC du.co
RAMIREZ
4 LEIDY JOHANA RUIZ | 1115065269 X SENA/ ljruizc@sen 3156968792 |
CORTES CbMC a.edu.co
5 LILIANA MARi_A 43680269 X SENA/ Igiraldoca@sena.ed | 3148636161 | -~
GIRALDO CANAS CDMC u.co S ioms Giedl €,
6 MAURICIO 12.646.344 Aprendi | SENA/ alejorivera2214@g 3212513868 | -~ )/
ALEJANDRO z CDMC mail.com I/
RIVERA RESTREPO =
! \

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 26 - 2023

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Preseleccion y seleccidn de aspirantes

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Itagiii, 09 de octubre del 2023 8.00 10:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Coordinacion Académica Centro del Disefio y Manufactura del Cuero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Resultados de la verificacidn de las hojas de vida
2. Verificacion de candidatos en Banco de Instructores para los perfiles de Instructor en:
e GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA,
e DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO,
e INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — INVESTIGACION
Seleccién de aspirantes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la preseleccion de aspirante del banco de instructores para cubrir la necesidad para los
programas: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA, DESARROLLO DE
PROCESOS DE MERCADEO, TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE e
INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - INVESTIGACION

Realizar la verificacion de hojas de vida de los aspirantes al banco de instructores para 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

El Centro del disefio y manufactura del cuero requiere la contratacion de instructores para
atender las necesidades de formacion asignadas para el ultimo trimestre del afio 2023 en las
siguientes areas:

e GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA: Se requiere instructor como
reemplazo de Alejandro Correa a quien se le realiz6 terminacion unilateral de contrato. El
instructor se requiere para atender los del tercer trimestre

e DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO, Se requiere instructor para la atencion de la
V oferta 2023 que ingresa en noviembre y atencion de cursos de mercadeo y ventas.

e INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — INVESTIGACION: Se requiere reemplazo para el instructor
Juan David Nifio quien solicitd terminacion anticipada de contrato por motivos de salud.
Se procede con la revisién del banco de instructores los lineamientos establecidos en la Circular
3-2022-000192 de 09/11/2022.

- Ampliacién de Inscritos para preseleccion: Si con las personas escogidas bajo los criterios anotados
en esta circular no es posible suscribir todos los contratos que el Centro de Formacién requiere para el
2023, el respectivo Comité de verificacion dejara constancia de ese hecho en acta, y el Centro de formacion
podra consultar nuevamente el Banco de Instructores 2023 para buscar Inscritos en otras necesidades de
contratacion en el mismo Centro de Formacién y que tengan el perfil buscado y si lo encuentra, podra
realizar la preseleccion.

Si no se encuentra entre ellos al Inscrito o quedaren faltando Inscritos preseleccionados respecto al
numero de contratos que necesita suscribir el Centro de Formacion en el 2023, el Comité de verificacion
dejara constancia del hecho en acta y el Centro de Formacion procedera a hacer la preseleccion entre
quienes conformen el Banco de Instructores 2023 que cumplan para ese perfil en el siguiente orden: i) en
la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la Regién a la cual pertenece la Regional, y iii) a
nivel nacional.

En todo caso, para la seleccion de la persona se debera aplicar exclusivamente los criterios de seleccion
objetivos definidos en esta circular, y el Centro de Formacién y el Inscrito deben cumplir con el
procedimiento de “Preseleccidon” y “Aceptacion de la preseleccion” anotados anteriormente.
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Se procede con la revision del Banco de instructores del Centro de formacion para cada perfil
encontrando:

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Perfil: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR
LA COMPETENCIA CONFORMADO POR PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:
ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: - CONTADURIA PUBLICA - TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEY

ALTERNATIVA 2:

TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE CONTADURIA
PUBLICA.

ALTERNATIVA 1:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION

ALTERNATIVA 2:

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
CONTABILIDAD Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION

En el Banco del centro de formacién no se cuentan con aspirantes disponibles en el perfil
GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA:

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Aspiracion documen to Nombre Estado

96651 CC - 71380093 ANDRES HORACIO
MARTINEZ CARVAJAL

120334 CC - 42896059 LUZ MARINASANDOVAL  [EFEET
74

narina@gmail.com 3136891119 Antioquia Medellin Centro del Dis¢
RODRIGUE! i

sandoval.luzm

3203292564 Cuero - Region

127187 CC - 98657249 ANDRES FELIPE PAREJA Bl
ORTEGA

andrespa21@nhotmail.es 3105448428 Antioguia Medellin

78375 CC - 3507668 ALEJANDRO HUMBERTO ‘Seleccionado
CORREAROJAS

alejocorrearojas@hotmail. com 3044778372 Antioquia ltagai
0343874624

136140 CC - 1047380951 ELSI CASTRO TOPPIN Inscrito W elsydvp@outlook es 3053510292 Antioguia Medellin

D Tipo y niimero
Aspiracién docum

La aspirante disponible Luz Marina Sandoval Rodriguez, no tuvo un buen desempeno en el
contrato de vigencia 2022 y se encuentra en los informes de supervision, por lo tanto se
procede con la busqueda del mismo perfil en el Banco regional
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Bus
Tipoy Municipio
nimero Cambiar de
Aspiracion  documento Nombre Estado Estado Observacién asignacion de estado Datos de contacto Departamento  residenci;
77533 E8= MAUREEN JAME Contratado mau_jame@hotmail com 3115190750 Antioguia Medllin
1077463559 MOSQUERA 6043666266
MOSQUERA Cumple
78005 CC-71686869  ALBERTO T convete No. COTPCCONTR 4603127 afod24@misena edu co 3147322227 Antioquia Medellin
FLOREZ OSPINA
76677 CC-49795318  DIANA G Convete Mo CO1PCCNTR 4602603 dianaolivaresm@hotmail.com Antioquia Medellin
GREGORIA 3022483726 3004607324
OLIVARES
MARTINEZ
80936 CC-36665598  CLAUDIA BT oo Mo oonPeeNTR a2 claudiarodriguezcaraballo@gmail com Antioquia Medellin
PATRICIA 3103760703 3156144673
RODRIGUEZ
CARABALLO
83263 CC-71706542  MARIO WILSON _ Contrato No. CO1.PCCNTR 4602981 wilsonrua@gmail.com 3207240896 Antioquia Medellin
RUA GARCIA
84435 CC-71713415  RAMON T convete o CO1PCONTR 4601751 ramongaviria@gmail com 3007218452 Antioguia agai
LISANDRO 3108282274
GAVIRIAMESA
87903 cc- XENIAJULIETH  (CEEEE No cumple. No acredita 12 meses de experiencia en docencia con el programa de JULYIT43@GMAIL COM 3186334111 Antioquia Medellin
1033736066 GARRANZA formacion
TRIVINO
91300 CC-39320200  MARCIANA Contrato No. CO1 PCCNTR 4603229 marcia poloriva@hotmail com Antioquia Medellin
PAOLAROLO 3503201098 3145059044
RIVA
99621 cc- CRISTIAN [ No cumpc | No cumple. No acredita experiencia docente exigida en el perfil del cargo, nitampoco  cdhmoreno@hotmail.com 3104490264 Cérdoba Monteria
1067909470 HERNANDEZ acredita experiancia SEN
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCI
Excel
D Tipo y nimero Cambiar Munk
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento resid:
100250 CC- 80111050 JONNY STIVEL [ scieccionaso B Contatado jon_ale@hotmail.com 3212095657 Antioquia Medeli
ELEJALDE CARO
umnple:
124140 CC - 1038107809 ANGELA MARIA [ 1o cumpic | m No cumple con la requerido an el perfi debido a que solo prasenta angelamaria1989@hotmail.com Antioquia Medalli
PASTRANA experiencia docente de cinco meses y el perfll requiere como experlencia 3104997890 3243715109
MENDOZA docente tanto en la allernativa 1 como en la alternativa 2 doce meses.
77264 CC - 98561355 MARLONARTURO  [CETTSTS) Contrato No. CO1.PCCNTR 4603516 macalled 1 @yahoo.es 3117001265 Antioquia Medelli
CALLE VASQUEZ 3217406758
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
| Eent Buscar
D Tipo y nimero. Wunicipio de Centro que asign
Aspiracién documento Nombre Estado ‘Cambiar Estado Observacién asignacin de estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual
78528 cC- 11803465 MARCO ANTONIO 5 comni | Cumple ssq0 ido =0 =l com 3217370265 Antioquia Medslin Centro ds Comercio
CAZARAN MOSQUERA disefio curricular 3217370265 Regional Antioquia
86282 CC- 43254133 ORAYANETHORTZ [N 0 cumple o soporta documentos con  sandraorbag@gmad com 3103800673 Anioquia Medalin Centro de Comercio
A sxpariancia docants Regional Antioguia
96589 CC - 4846776 LUIS ESTEBAN MOJ [ o cupse | no cumple na saporta documentos con  stehanmp72@hotmail com 3146295031 Antioquia Medellin Ceniro de Comercia
PEREZ sxperiancia docents Regionai Antioguia
100829 €~ 43084268 ADYS ELENAGARCIA (NS Na saporta documentos en la ahelleneo@gmall com 3053842584 Anoquia Medallin Cenro de Gomescio
AREZ plataforma 3013117933 Regional Antioquia
101094 CC - 96557403 JOHN WILVER VALENCIA CO1PCONTR 4612242 joivar@misena edu co 3202092616 Antioguia Madallin Centro do Comeicio
RODRIGUEZ 3163336888 Regional Antioquia
127547 Ce - 35602362 RAQUELELENAGUINTC (SRR No soporta documsntos en la rakelSm@hotmai com 3146461550 Anioquia Medalin Contro de Gomercio
IENA plataforma Regional Antioquia

Moateandn raniasras Al 4 A& da un tatal de & rasicsine

El aspirante Marco Antonio Cazaran esta disponible pero su profesion es Administrador de
empresas y se requiere un Contador Publico
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Resumen inscripcion MARCO ANTONIO CAZARAN MOSQUERA

Perfil seleccionado: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Tipo de ldentificacién Cédula de Ciudadania

Nombre MARCO ANTONIO CAZARAN MOSQUERA
Namero de teléfono celular 3217370265

Departamento de nacimiento Chocd

Género Masculino

# Centro de Formacion seleccionado

Centro de Fermacion

Identificacion

Correo electronico

Namero de teléfono

Municipio de nacimiento

Municipio Departamento Municipio de
Centro de Comercio Medellin Anticquia Medellin
W Educacion formal copiada desde mi hoja de vida de la Agencia Publica de Empleo
Titulacién seleccionada:
Nivel Académico Titulacién APE Graduado Tipo Archivo de soporte
Especializacidn GERENCIADE PROYECTOS Sl Alterno ®
Profesional / Universitario Administracion de Empresas sl Normal ®

Instructores asociados al centro de formacion par:

Cambiar
Estado Estado

Observacion asignacion ¢

estado

D Tipo y ndmero
Aspiracion documento Nombre
89492 CC - 13853008 ALVARO ENETH DURAN
ALVARADO
104138 CC - 80095810 JOHAN ANDERLY BORJA
ASPRILLA
93926 CC - 43599819 GENY CRISTINA

MUNETON MARTINEZ

Contrato Mo.
CO1.PCCNTR. 4550422

Contrato No.
CO1.PCCNTR.4561740

Contrato No.
CO1.PCCNTR. 4562521

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Instructores asociados al centro de formacion para

D Tipo y nimero Cambiar Observacion asignacion d
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado
103205 CC - 1040039705 LAURA CAROLINA Contratado Contrato No.
TAVERAARTEAGA

CO1.PCCNTR.4554685

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

ID

Aspiracion

Tipo y numero
documento

Instructores asociados al centro de formacion para el |

Nombre

Estado

Cambiar Observacion asignacion de
Estado estado

85625

89480

103362

110219

110112

112224

CC - 1035914234

CC-T71278180

CC - 43904988

CC - 8755855

CC - 43862669

CC - 15385812

CRISTIAN PEREZ ALZATE

ANDRES FELIPE OSPINA
MORALES

MARGARITA MARIA MESA
AGUDELO

JORGE IVAN GIRALDO
GONZALEZ

ELIZABETH TIBAQUIRA
CASTRILLON

GIOVANNI ANDRES
RAMIREZ RIOS

atado

Ci

Ol
Ol
i ]

nir:
nir:
nir:
nir:

e Mo cargd soportes

Contrato No.

Cumple
CO1.PCCNTR.4547562

Contrato No.

Cumple
CO1.PCCNTR.4545635

Contrato MNo.

Cumple
CO1.PCCNTR.4550423

No acredita experiencia docente
requerida en el perfil

Inscrito

Cumple Contrato No.
CO1.PCCNTR.4577321

Mostrando registros del 1 al 6 de un total de 6 registros

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANC

D Tipoy nimero Municipio de c
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia e
81486 CC-39282191 ERIKA MARIA SIERRA Contratado erisof_17@hotmail.com 3147451026 Antioguia Sabaneta
MEDRANO =
Cumple
76556 €C-70901489 IVAN DE JESUS o maluval@misena.edu.co 3136516209 Antioquia Marinilla
OCAMPO GOMEZ LR 0345692980
Cumple
90742 €C-1038122924  RICHARD ELIAS TOBON C— richardiobon18@gmail.com 3148192635 Antioquia Caucasia
SEPULVEDA - 3216279324
Cumple
95501 €G- 43667785 MARIAVICTORIA [ Mo cumpie | No cumple con el perfil requerido en el disefio curicular  vickymaria21 1@hotmail.com Antioquia Envigado Ce
OBANDO AGUIRRE (No adjunto certficacion de tutoria AVA) 3022792031 Ge
Re
108950 €C - 46645002 LUZ STELLAMOLINA [ Ho cumpie | m No cumple con el perfil del programa (No tutor AVA) lusmotri@yahoo.com.co 3113757604 Antioquia Rionegro Ce
TRILLOS Ge
Re
111879 €C- 80054833 WILMAN ANTONIO = m No adjunts | Banco de (ni i ios17@gmail com Antiogquia Medellin Ce
PALACIOS MACHADO educati6n, ni experiencia) 3146327844 3172971636 Ge
Re
113227 CC- 11814036 UBALDO CESAR ACURA = No adjunté documentos al Banco de certificacion en AVA uceamad1@hotmail com 3122586933 Antioquia Medellin Ce
MATURANA Ge
Re
16044 €C - 22865460 LUZ ELENADE LA [ Mo cumpic | m No cumple con el perfil del programal no tutor en AVA, no  luehtelo@gmail.com 3013808450 Sucre Corozal Ce
CANDELARIA TEJEDOR certificacion en AVA) Ge
LOPEZ Re
118560 €C- 11806355 LIVINGSTON ARIAS == m No cumple con el perfil del programa  no tutor en AVA, no  chocoempresarial@gmail com Antioguia Medellin Ce
MOSQUERA adjunts el titulo profesional, no fiene cerlificacion en AVA) 3128288265 3215253141 Ge

Se procede con la busqueda de perfiles afines en el Banco regional, se busca Gestion de
mercados
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION DE MERCADOS

[

D Tipo y nimero Observacion Municipio de
Aspiracién documento Nombre Estado Cambiar Estado asignacion de estado Datos de contacto Departamento ~ residencia
7527 CC - 43080961 BEATRIZ ELENA T oo beatrizalopera26@gmail com 3215317619 Antioquia Medellin
ACEVEDO LOPERA
99927 CC - 98637723 OSCARDAVID ZAPATA  [EEEE T Cumple los requisitos oscardavidzr@misena.edu.co 3004995194 Antioquia Medellin
RIOS preseleccion
Inscrito
110431 CC - 71703790 ALFREDOVILLAMARN (RS Cumple Ios requisitos villaaliredomarin@outiook com 3122005027  Antioquia Sabaneta
0342991628
Inscrito
132003 CC - 8100914 MAURICIO GARCIA [ o cumpie Sin soporte en la APE mauro1127@yahoo.com 3007807674 Antioguia Sabaneta
ECHEVERRI 4054702858
133099 CC - 1007299231 JOSEFABIANGALVIS EEETS  (ETEEEYS  Cumple los requisitos josefablang2@gmail.com 3223567589 Antioquia Medellin
ARANGO 3228006821

E
preselecci
Inscrito

Se encuentra que el sefior Alfredo Villa Marin cuenta con profesion de Contador Publico, por lo
tanto se procede con la valoracion de sus documentos para validar el cumplimiento del perfil

requerido.

Se realiza apertura de vacante en la APE encontrando los siguientes
® -]

Identificacio Nombre 4  FechaHora de postul;

i6n (aaaa-mm.dd hh:mm) &

Hoja de Vida &

candidatos:

Buscar.

Datos de contacto

Habilftar 1047380951 ELSI CASTRO TOPPIN 2023-09-25 19:07 Ver
79532144 JESUS MARIA ZAPPA CARDENAS 2023-09-25 1955 Ver

43540973 AUDREY YANET CANO PINO 2023-09-25 1956 Ver

7165777 FABIO MAURICIO TOLOSA BOHORQUEZ 2023-09-26 08:22 Ver

Habilitar 8358241 SEBASTIAN ALBERTO VELEZ VASCO 2023-09-26 09:11 Ver

elsydvp@outiook es
CALLE § SUR#79 C 56
3377634

integralsst@gmail. com
CARRERA 31 NUMERO 84-20

instructorayanetc@gmail.com
AV LAS AMERICAS # 85-80, PEREIRA, R

fabio200872@hotmail com
CALLE 11# 12 A28 BARRIO LAS AME
6921
6554481

svelezw@gmail.com
CIRCULAR 73A#38-20

»

Se |

seleccionen el banco de nuestro centro de formacion en caso de no encontrarse postulados:

~> Reenviar

€ Responder | %) Responderatodos

&

Solicitud de Informacién Aspirantes Solicitud 3575268 APE
Paula Milena lsaza Ossa
Para

@
CCO O instn m;

Directiva de retencién 10 Vear Delete (10 afios)

lunes 2

fabio2008; m;

Expira
[< Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Cordial Saludo Seffores:

AUDREY YANET CANO PINO

FABIO MAURICIO TOLOSA BOHORQUEZ
SEBASTIAN ALBERTO VELEZ VASCO

Espero que se encuentren bien, ustedes se postularon a la solicitud 3575263 en la Agencia Piblica de Empleo, con requerimiento de
Instructor de formacién para el trabajo para el drea de Contabilidad, sin embargo el sistema indica que usted ya se encuentra en el Banco de
Instructores 2023. Es por esto que requiero que me indique el nombre del centro de formacion y el programa al cual se presenté en el Banco
de Instructores 2023, esto con el fin de poder validar los documentos soportes de su hoja de vida y verificar el cumplimiento del perfi
solicitade

Adicionalmente, le informo que el requerimiento es para impartir formacién presencial en el area Metropolitana del Valle de Aburrd,
enlas iones que algunos aspi tienen residencia en otras ciudades del pais

d me proporcione la i on solicitada en un plazo méximo de 24 horas para peder avanzar con el proceso.

Quedo atenta a cualquier duda o inquietud

Muchas Gracias
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Aspiracién Banco Instructores SENA

. 4 Respond &) Responder a todos Reeni
@ Paula Milena Isaza Ossa (@ € Responder | %) Responderatodos | —3 Reenviar | | i
Para lunes 3p
°

cco elsydvp@outlook.es; ' JESUS MARIA ZAPPA CARDENAS
Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afi

Expira 29/(

@ Puiblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Cordial saludo Sefiores

ELSI CASTRO TOPPIN

JESUS MARIA ZAPPA CARDENAS

Ustedes a través de la Agencia Pablica de Empleo del SENA se presentaron a una convacatoria individual para la Contratacién de servicios
Personales como Instructor SENA en el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, dado que Usted aspird a dicha vacante, lo que equivale a

que Usted estd interesado en pertenecer al , herramienta que el SENA ha validado para realizar a través de este
Banco la contratacién para Instructares,

El propésito de esta comunicacian es regularizar su situacin en el Banco de Instructores, | nte, si Usted es o
no para cubrir la vacante, Usted ya estaria incluido dentro del Banco de Instructores y de acuerdo con su perfil, experiencia, entre otros y
en cualguier momento si algun Centro de Formacién a nivel nacional requiere de la contratacion de Instructores con un perfil como el suyo,

Usted estaria con dichas posibilidades.

Por tanto, se requiere que Usted ingrese a la Agendia Piblica de Empleo, con su usuario y contrasefia que tenga asignada, ubique el batén
BANCO DE INSTRUCTORES v proceda a realizar su aspiracion, en su caso al siguiente perfil:

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA - CODIGO 16228

Debers seleccionar el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero y de alli en adelante continuar cargando la informacién que ya estd en su
espacio APE.

En video del link podra realizar esta 6n: https://ww utube.com/watch?v=ahisRtvIZQ

Se encuentra aspirante no interesada en el proceso:

Re: Solicitud de Informacion Aspirantes Solicitud 3575268 APE

B . €5 Respond 5 Responder a todos Reenvi
Yanet Cano <instructorayanetc@gmail.com ® J Responder 3 Respanderatode > Reenvier || Kl
Para @ Paula Milena Isaza Ossa martes 3/10/202

Expira 30/0

neidn 10 Year Delete (10 afios)

(i ) 5i hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.
Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido |a descarga automatica de algunas imagenes en
este mensaje.

Cordial saludo,

Muchas gracias por la informacidn, efectivamente estoy aplicando para ejercer como instructora Virtual, Gracias por |a oportunidad pero
no puedo continuar el proceso por ser en presencialidad.

Yanet Cano

La instructora Leidy Johana Ruiz Cortés realiz6 la verificacion de las hojas de vida del aspirante,

obteniendo los siguientes resultados:

DOCUMENTO NOMBRE

CUMPLE EL PERFIL

PUNTAJE
OBTENIDO

ALFREDO VILLA | CUMPLE

MARIN

71703790

46

FABIO MAURICIO | CUMPLE
TOLOSA

BOHORQUEZ

7165777

35

SEBASTIAN
ALBERTO VELEZ
VASCO

8358241
titulo

vacante

NO CUMPLE con el
profesional
requerido en la

30

ELSI CASTRO

TOPPIN

1047380951
titulo

vacante

NO CUMPLE con el
profesional
requerido en la

12
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SENA

. FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha 6/10/2022 MODALIDAD
SENA INSTRUCTOR
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar)
; Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) :":"‘9"“’ ;;;';TPT:
NOMBRE Y APELLIDOS ALFREDO VILLA MARIN Nacimiento en el
ismo Municipio,
# Documento CC 71703790 { Direccién de residencia | Reside en
— - icipios amenos

Lugar de Nacimiento | santander | _ Correo electrénico | villaalfredomarin @outlook.com b

"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la

ia c porp de lassi 4reas: alternativa 1: titulo Tarjeta

profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de: -contaduria piblica -tarjeta P"::’S':""

profesional en los casos exigidos por |a ley alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nicleo (A;:I::‘:'

basico de conocimiento de contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro

Perfiles de la  |(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia Cumple con los
° vacante relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa requisitos del PERFIL y|
b= L::',",:‘,’,‘,’,",,',’ de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida as: la EXPERIENCIAal que
& (nTreien) dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) se postulé
g meses en docenciay con el programa de formacion"
Experiencia

e

Solo celdasen

son editables

Resumen
Evaluacién

naranja
requieren
espuestao

Celdasen
Canelason
LISTAS
desplegables

conflicto armado, NARP, Persona con discapacidad)

R S m

Poblacién Vulnerable (Cam pesino, Indigena,Victima del

PEDAGOGICA BT Titulo de i6n laboral adicional al

Certificacion de TECNICA (CAP,Operario,Técnico o Auxiliar)

INDUSTRIA

(Tomado de la APE)

FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacién Formal - Presencial
Educacion formal adicional (Igual o superior al | i
solicitado en el perfil) i Elet)
NIVEL o982 formacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | Adicional
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE [pmes] si
COLOMBIA CONTADURIA PUBLICA
Especializacién
Maestria
EXPERIENCIA
Fecha
Inicio
Calcular horas Focha
final
Horas diarias 0
Meses 0,00
i i Experiencia docent
e en Meses Puntos cia | Experiencia docente Puntos
Instruccion  |eyperiencia como instructor Totales 790 | pdicionales | Pecente Solicitada |, gicional (Técnicoy Mesas Totales SR » yici
( )[adicional. Tecnélogo mayor 12 (meses) rat2
meses; transversal mayor a 6 meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses
12 meses) 67,0 25 12 meses) Adicionales | o1 g
EXPERIENCIAINSTRUCTOR EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE Meses
‘SENA CFDCM 24/02/2015 | 16/12/2015 9,7 COMPUESTUDIO 27/02/2013 29/11/2014. 211
SENA CFDCM 1/02/2016 | 16/12/2016 | 10,5
SENA CFDCM 23/01/2017 | 15/12/2017 | 10,7
SENA CFDCM 22/01/2018 | 15/12/2018 | 10,8
SENA CFDCM 10/06/2019 | 18/12/2019 6,3
SENA CFDCM 12/02/2020 | 15/12/2020 | 10,1
SENA CFDCM 9/02/2021 | 22/12/2021 104
SENA CFDCM 24/01/2022 | 9/12/2022 105
. Meses Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales 189 | adicionales
Técnica Solicitada|Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales | %% i
EXPERIENCIA TECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses [RE=S
EVALUACION RESUMIDA totales
MALL HIERROCAMPO 2006/2005 30/12/2011 e 46
[Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
P especial
Certificacion de competencias PEDAGOGICA
Certificacion de TECNICA
Certificacién de competencias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
o Auiliar)
| Educacién formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)
Experiencia en instruccion (experiencia como instructor adicional. 25
Tecnologo mayor 12 meses; mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 4
meses; Tecndlogo mayor a 24 meses)
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 7
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SENA

[ ] FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha | 6/10/2022 | MODALIDAD Retumen
SENA INSTRUCTOR Evalua
‘ CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO gramalis llaleiaspiial
Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) [Arraigo ( Reside en eallbetisan
el mismo municipio, naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS FABIO MAURICIO TOLOSA BOHORQUEZ Nacimiento en el requieren Canelason
ismo Municipio, respuestao LISTAS
#Documento CC 7165777 | Direccion de residencia | Boyacé Reside en sonediables | (R
- amenos.
Lugar de [ | Correo electrénico [ fabi0200872@hotmail.com de 25 km)
"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales de las siguientes dreas: alternativa 1: titulo Tarjeta
profesional universitario en el niicleo bésico de conocimiento de: -contaduria piblica -tarjeta | Profesional
profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de tecnélogo en el nucleo (;'::::;
basico de conocimiento de contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro
Perfiles de la  |(24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia Cumple con los
o vacante relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docenciay con el isitos del PERFIL vy
= e de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: la EXPERIENCIA al que
& formacion) dieciocho (18) meses de i da con el ejercicio de contabilidad y doce (12) se postuld
g meses en docenciay con el programa de formacion"
Experiencia
i6 P n Indigena,Victima del
Proteccién constitucional especial conflicto armado, NARP, Persona con discapacidad)
PEDAGOGICA |\ T] Titulo de laboral al
Certificacion de TECNICA (CAP,Operario, Técnico o Auxiliar)
(Tomado de la APE) INDUSTRIA
FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacién Formal - Presencial
Educacién formal adicional (Igual o superior al | | gl
solicitado en el perfil . legida.
NIVEL et
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
[Profesional / si
o . [universitario
UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO CONTADOR PUBLICO
EXPERIENCIA
Fecha
Calcular horas —
‘echa
final
Horas diarias 0
Meses 0,00
Experiencia Experienci § e —
nel periencia en instruccion Meses Puntos Experiencia docente Puntos
INSUCCion | (oxperiencia como instructor Totales | 2%2 | Adicionales adicional (Técnico y Meses Totales [RESEN  dici
|Solicitada (meses)| nal. Tecnélogo mayor 12 (meses) mayor a12
transversal mayor a 6 Meses. meses; Tecnologo mayor a 24 Meses
12 onales o 6 12 meses) Adicionales A 2
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
SENA REGIONAL HULA 6/09/2019 | 21/12/2019 | 3,5 UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO 12/01/1994 10/12/1998 58,9
SENA REGIONAL ANTIOQUA 1/0212022 | 16/12/2022 | 10,5
SENA REGIONAL ANTIOQUIA 10/05/2021 | 17/12/2021 72
L. Meses Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales [N 1028 ) Adicionales
Adicional a la requerida
(superior a 12 meses)
Meses
nales | 1504 17
EXPERIENCIATECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses Puntos
EVALUACION RESUMIDA foialss
SERVICIOS Y MERCADEO E.U 30007/2002 3107/2003 12,0 35
|Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
COELCILTDA 1/08/2003 31/03/2004 & | Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
AHROBINS SAS 1710712017 9/03/2018 1&4 Proteccién constitucional especial
ECOLBUS S.A 18102/2017 9/05/2017 29 Certificacion de competencias PEDAGOGICA
TRANSESPECIALES JOMAR 4/01/2013 4/05/2016 40,0 Certificacion de competencias TECNICA
ACTIVOS S.A 15/04/2004 12/11/2004 6,9
STEFANINI SYSMAN 16/10/2018 1/02/2019 35 Certificacion de competencias TICS
CONSORCIO INTERCOL 24/01/2012 31/10/2012 9,2 Titulo de formacién laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
0 Auxiliar)
NOTARIA PRIMERA DE TUNJA 26/04/2011 31/12/2011 8,2 ) - . - y
|Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)
COELCI LTDA 1/12/2004 30/06/2009 55,0 iencia en i6 ia como instructor adicional. 6
Tecndlogo mayor 12 meses; transversal mayor a 6 meses)
COOPERATIVA INTEGRAL CIPAOTANCHE 15/05/2010 17/02/2011 9,1 Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 12
meses; Tecndlogo mayor a 24 meses;
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 7
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SENA

. FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha 6/10/2022 MODALIDAD
SENA Resumen
INSTRUCTOR o
‘ CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar) Evaluadion
Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) phall| s Eoloiceliaen
el mismo municipio, naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS SEBASTIAN ALBERTO VELEZ VASCO W LA G el (e Ganelascn
ismo Municipio, respuestao LISTAS
# Documento CC 8358241 | Direccion de residencia | Medellin Reside en soneditables. ||\ A
P .y icipios amenos
Lugar de Nacimiento Medellin | Correo electrénico ‘ svelezw@gmail.com de 25 km)
"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
ia conformado por profesionales de las sigui areas: alternativa 1: titulo Tarjeta
profesional universitario en el nticleo basico de conocimiento de: -contaduria ptblica -tarjeta | Profesional
profesional en los casos exigidos por |a ley alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nicleo (Acp‘::::;
basico de conocimiento de contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro

Vacante

Perfiles de la (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia

Cumple con los
requisitos del PERFIL y|
la EXPERIENCIA al que
se postulé

Certificacion de

TECNICA (CAP,Operario,Técnico o Auxiliar)

(Tomado de la APE) INDUSTRIA

vacante relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docenciay con el programa
L::’,::’,?,’ de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
) dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12)

meses en docencia y con el programa de formacion"
Experiencia
. L . Poblacién Vulnerable (Campesino, Indigena,Victima del
Protaccion constitucional especial mcunflim armado, NARP, Persona con dis capacidad)
REDEGOGICR 3| Titulo de i6n laboral adicional al esti

Calcular horas

FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacién Formal - Presencial

Educacién formal adicional (Igual o superior al | |

solicitado en el perfil Elegida para Elegida

NIVEL Perfil | formacion

ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional

UNIVERSIDAD PONTIFICIA mn:nr:
BOLIVARIANA ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
EXPERIENCIA

Horas diarias 0
Meses 0,00
Experiencia i e ienci:
i Experiencia en instruccion Meses Puntos = P Puntos
Instru (experiencia como instructor Totales 164 | pdicionales |Docente Selicitada o gicional (Técnico y Meses Totales IR » ici
adicional. mayor 12 (meses) mayor a 12
meses; transversal mayor a 6 Meses meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses
— Adicionales [L1 % 3 12 meses) Adicionales | 1080 18
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
SENA REGIONAL ANTIOQUA 5/06/2019 | 18/12/2019 | 64 CENSASAS 11/09/2011 10/09/2021 120,0
SENA REGIONAL ANTIOQUIA 10/02/2020 | 9/12/2020 10,0
L. Meses 22 Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales 55| Adicionales
Adicional a la requerida
(superior a 12 meses)
Meses
Adicionales 25 6
EXPERIENCIATECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses S
EVALUACION RESUMIDA iotales
CENTRO DE SISTEMAS DE ANTIOQUIA 2/04/2014 18/12/2016 32,5 30
|Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
Proteccion constitucional especial
Certificacion de competencias PEDAGOGICA 3
Certificacién de competencias TECNICA
Certificacion de competencias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
0 Auxiliar)
3
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 18
meses; Tecndlc a 24 meses,
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 6

GD-F-007 V04




SENA

N

GD-F-007 V04




4
SENA

® FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha 6/10/2022 MODALIDAD Reumen
SENA INSTRUCTOR Evaluacién
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar)
; ; Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) (Arraigo)(Raside en Seloaraser
el mismo naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS ELSI CASTRO TOPPIN Nacimiento en el [CREEN Canelason
ismo Municipio, respuestao LISTAS
# Documento CC 1047380951 | Direccion de residencia | CARTAGENA Reside on soneditables | [RETTETA
Lugar de Nacimiento | CARTAGENA I Correo electrénico I elsydvp@outlook.es |de 25 km) smenes

"Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la

Jo por pi ionales de las siguientes dreas: alternativa 1: titulo Tarjeta

profesional universitario en el niicleo basico de conocimiento de: -contaduria publica -tarjeta Pr‘::'":"a'
A P a p A 3 uando
profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nicleo (Ap“qu.)

basico de conocimiento de contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro
Perfiles de la (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia

Cumple con los

o vacante relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docenciay con el programa requisitos del PERFIL y
z ﬁ::',",:',':,?,’ de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: la EXPERIENCIAal que
g (Srzacich) dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) se postulé
g meses en docencia y con el programa de formacién"
NO CUMPLE
Experiencia
q Trrrn q Poblacién Vulnerable (Campesino, Indigena,Victima del
Proteccién constitucional especial _wnﬂlcm armado, NARP, Persona con discapacidad) _
PEDAGOGICA [Ril] Titulo de laboral al

Cerﬂﬁcaclé.n de TECNICA

INDUSTRIA

(CAP,Operario,Técnico o Auxiliar)

(Tomado de la APE)

FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacién Formal - Presencial
| X Elegida
NIVEL Ele“;::mpm formacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
Profesional /
FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA Universitario
CANO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
SENA TECNOLOGO EN FORMULACION DE PROYECTOS
EXPERIENCIA
Calcular horas
Horas diarias 0
Meses 0,00
Experiencia |, pqriencia en instruccion Meses Puntos Puntos

(experiencia como instructor Totales ick Docente (Técnicoy Meses Totales (SESEEN » dici

adicional. mayor 12 eSS ia mayor a 12

meses; transversal mayor a 6 Meses 12 meses; Tecnologo mayor a 24 Meses 15,8 6

meses) Adicionales meses) Adicionales ¥

EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
FUNINACAR 5/02/2009 30/05/2011 27,8
L. Meses 26,3 Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales b Adicionales
Técnica Sol da [Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales - 6
EXPERIENCIA TECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses Puntos
EVALUACION RESUMIDA | it |
Adecco Colombia SA 29/10/2012 4/01/2013 22 12
< N Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
DISENOS VIAS ¥ PAVIMENTOS S.A.S 7/01/2013 11/01/2015 2l Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km
Proteccion constitucional especial
Certificacion de competencias PEDAGOGICA
Certificacién de competencias TECNICA
Certificacion de competencias TICS
Titulo de formacién laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
0 Auxiliar)
Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)
iencia en i i iencia como instructor adicional.

Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 6
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses) S
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Se procede con la preseleccién de ALFREDO VILLA MARIN cc 71703790

110431 CC - 71703790 ALFREDO VILLAMARIN B Cumple los requisitos villaalfredomarin@outlook com 3122005027  Antioquia Sabaneta

0342991623

110431 CC -71703730 ALFREDO VILLA En Proceso de preseleccion Antioquia Sabaneta Centro del Disefio y Manufactura del
MARIN

villaalredomarin@outlook com
3122005027 0342991628 Cuero - Regional Antioquia

DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO

Perfil: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES. ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS
PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPENO Y SE CITAN LOS
TITULOS OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO Y AREAS DE
CONOCIMIENTO: INGENIERO DE MERCADOS, INGENIERO FINANCIERO, INGENIERO
INDUSTRIAL, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMISTA, MERCADOLOGO,
PROFESIONAL EN MERCADEO Y PUBLICIDAD, PROFESIONAL EN ADMINISTRACION.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE (12) MESES
ESTARAN RELACIONADOS CON EL AREA DE MERCADEO, VENTAS Y
COMERCIALIZACION, EN DESARROLLO DEL OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL A LA QUE SE DEDICA EL CARGO Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

Teniendo en cuenta que es una tecnologia nueva no se encuentra perfil en el banco de
instructores 2023:

Listado de perfiles
iguients tabla

. Municipia de
Contratacion  Nombre del perfil Regional Centro Departamento Municipio Cobertura

Se procede con la busqueda de perfiles similares:

Listado de perfiles

c.
=
ils
ilE
E

T
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No se encuentran aspirantes disponibles, De acuerdo con los lineamientos de la Circular 3-
2022-000192 de 09/11/2022 se procede con la apertura de una nueva solicitud:

4.2. Si agotado el procedimiento anterior el Centro de Formacion no puede suplir una necesidad de
contratacion para el 2023 con el Banco de Instructores conformado hasta esa fecha, o si hecho el
ofrecimiento de contrato a minimo cinco (5) Inscritos del Banco de Instructores de acuerdo con los
anteriores lineamientos, el Centro de Formacion no obtuvo oferta de alguno de ellos, el respectivo Comité
de Verificacion dejara constancia de ese hecho en acta y el Centro de Formacién procedera a realizar
convocatoria individual para esa necesidad a través de la aplicacién web de intermediacién laboral de la
APE, con el fin de completar el Banco de Instructores. Estas convocatorias individuales seran objeto de
especial atencion en las auditorias.

Las convocatorias individuales se adelantaran de acuerdo con las condiciones de uso que senale la
APE, con base en el siguiente procedimiento:

- La necesidad de contratacién debe ser registrada y publicada por el Centro de Formacion en la plataforma
que senale la APE, anotando toda la informacion que sefale esa Agencia en las condiciones de uso.

- El perfil que se publique sera el del diseno curricular del programa de formacion profesional vigente, o el
gue se indique en lineamientos especificos para programas especiales como SENA Emprende Rural.

- La convocatoria permanecera activa hasta registrar minimo tres (3) postulaciones por contrato a suscribir,
0 durante minimo dos (2) dias calendario, lo que ocurra primero. Si los Inscritos que se presentaron no
cumplen los requisitos, o al cabo de los 2 dias no hubo Inscritos, el Centro podra solicitar a la APE de su
Regional la reactivacion de la convocatoria por el mismo término, hasta que logre suplir la(s) necesidades
de contratacién publicadas.

- La persona que desee aspirar a través de una convocatoria individual debe estar registrada previamente
en la aplicacion web de la APE

- El Centro de Formacion que publique la vacante habilitara en el mddulo Banco de Instructores a aquellos
postulados que no se encuentran en &l y les notificara dicha habilitacion con el fin de que estos ingresen
al mencionado modulo y formalicen su Inscripcion en las fechas establecidas por el Centro de Formacion.

Con base en la informacién y los documentos soporte de Hoja de Vida que ingrese cada Inscrito en el
maédulo Banco de Instructores, el Comité aplicara los criterios de ponderaciéon que sefiale la Direccidn de
Formacion Profesional. Quienes ya estén registrados en el Banco de Instructores y no hayan sido
contratados, podran presentar su postulacién en las convocatorias individuales siempre y cuando no sea
del mismo perfil en el que ya esta en el Banco.

- En cada convocatoria individual la escogencia se hara con base en los criterios de ponderacién que
sefiale la Direccién de Formacién Profesional entre quienes hayan registrado su Inscripcion
oportunamente, con base en los documentos subidos para la convocatoria individual.

- Una vez terminado el proceso de seleccion el Centro de Formacion registrara en el modulo Banco de
Instructores los resultados de seleccidn de los Inscritos, los que no cumplieron el perfil, y en caso de
exclusion, los motivos que la generaron.

Cuando se presente cesidén o terminacion anticipada de contratos de prestacion de servicios de Instructor,
el Comité aplicara los mismos criterios establecidos en esta circular para escoger al nuevo contratista.

Instructor mercadeo
Solicitud 3574032 [T

Candidatos o Seleccionados o

Actualizar Informacion de la Solicitud
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Se postulan 5 candidatos a 3 de ellos se les escribe para que indiquen en cual Centro de
formacion y Perfil se encuentran en el Banco de Instructores:

Accion § Estado 4  ldentificacion 4 & Fecha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:

Aspiracion finalizada 86067052 DIEGO ANDRES TORRES RINCON 2023-09-23 10:03
W 35857595 YENIFER FIGUEROA PALACIOS 2023-05-23 1624
1047380951 ELSI CASTRO TOPPIN 2023-09-23 13.46
16801518 MAURICIO HERNANDO DURAN VALENCIA 2023-09-23 19:06
78075411 JOSE JOSE GARCES JIMENEZ 2023-09-24 21:07

Solicitud de Informacion Aspirantes Solicitud 3574032 APE
@ Paula Milena Isaza Ossa (@ | € Responder | % Responderatodos | —» Reenviar 75
(]

2023 648 p. m.

Para lunes 25

CCo egotd0@hotmail.com; ' mauricioduran0609@hotmail.com; ' garces24@gmail.com
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 22/ )

@ Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)

Cordial Saludo Sefiores:

DIEGO ANDRES TORRES RINCON
MAURICIO HERNANDO DURAN VALENCIA
JOSE JOSE GARCES JIMENEZ

Espero que se encuentren bien, entre ayer y hoy usted se postuld a la solicitud 3574032 en la Agencia Publica de Empleo, con
requerimiento de Instructor de formacion para el trabajo para el drea de Mercadeo, sin embargo el sistema indica que usted ya se encuentra
en el Banco de Instructores 2023. Es por esto que requiero que me indique el nombre del centro de formacidn y el programa al cual se
presentd en el Banco de Instructores 2023, esto con el fin de poder validar los documentos soportes de su hoja de vida y verificar el
cumplimiento del perfil solicitado.

Adicionalmente, le informo que el requerimiento es para impartir formacién presencial en el drea Metropolitana del Valle de Aburra,
encuentro en las postulaciones que algunos aspirantes tienen residencia en ofras ciudades del pais.

Agradezco me proporcione la informacion solicitada en un plazo méaximo de 24 horas para poder avanzar con el proceso.
Quedo atenta a cualquier duda o inquietud.

Muchas Gracias

Se les solicita seleccionar el banco de Gestion del Talento Humano, debido a que no contamos
con un Banco en el centro de formacion del area de Mercados,
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Aspiracion Banco Instructores SENA

@ Paula Milena lsaza Ossa (@ | 5 Responder | % Responderatodos | — Reenviar | | K8
(]

Para YENIFER FIGUEROA PALACIOS

[& publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriceion)

Cordial saludo Sefiores

YENIFER FIGUEROA PALACIOS

Usted a través de la Agencia Pablica de Emplec del SENA se presentd a una convecatoria individual para la Contratacion de servicios
Personales como Instructor SENA en el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, dado que Usted aspird a dicha vacante, lo que equivale a

que Usted esta interesado en pertenecer al BANCO DE INSTRUCTORES, herramienta que el SENA ha validado para realizar a través de este
Banco la contratacién para Instructores.

El propésito de esta comunicacién es regularizar su situacidn en el Banco de Instructores, independientemente, si Usted es seleccionado o
no para cubrir la vacante, Usted ya estaria incluido dentro del Banco de Instructores y de acuerdo con su perfil, experiencia, entre otros y

en cualquier momento si algin Centro de Formacién a nivel nacional requiere de la contratacion de Instructores con un perfil como el suyo,
Usted estarfa con dichas posibilidades.

Por tanto, se requiere que Usted ingrese a la Agencia Publica de Empleo, con su usuario y contrasefia que tenga asignada, ubique el botén
BANCO DE INSTRUCTORES y proceda a realizar su aspiracién, en su caso al siguiente perfil:

GESTION DEL TALENTO HUMANO -  CODIGO 16209

Deberd seleccionar el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero y de alli en adelante continuar cargando la informacién que ya estd en su
espacio APE.

En video del link podr3 realizar esta aspiracion: https://www.youtube.com/watch?v=ahiSRtIvTZQ

Nota: Con el propdsito de terminar este proceso, Usted cuenta con 24 horas para realizar su aspiracion al Banco de Instructores.

Atentamente,

Se reciben respuesta de 2 candidatos a los cuales se les valora la hoja de vida.

Estado & Identificacion 4 4  FechalHora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:

Habilita 86067052 DIEGO ANDRES TORRES RINCON 2023-09-23 10:03

m 35897595 YENIFER FIGUEROA PALACIOS 2023-09-23 16:24

Habilita 1047380951 ELSI CASTRO TOPPIN 2023-09-23 13:46
Habilita 16301518 MAURICIO HERNANDO DURAN VALENCIA 2023-09-23 19:06
Habilita 78075411 JOSE JOSE GARCES JIMENEZ 2023-09-24 21:07

YENIFER FIGUEROA PALACIOS no realiza la seleccion del banco de instructores, por lo tanto no es
posible acceder a los soportes de su hoja de vida para la valoracion del perfil

35897595 YENIFER FIGUEROA PALACIOS 2023-09-23 16:24

Los aspirantes Diego Torres y Mauricio Duran no dan respuesta al correo electronico al cual se les
solicitd la informacion.
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La instructora Leidy Johana Ruiz realizé la verificacion de las hojas de vida de los aspirantes,
obteniendo los siguientes resultados:

DOCUMENTO NOMBRE CUMPLE EL PERFIL | PUNTAJE
OBTENIDO
1047380951 ELSI CASTRO | CUMPLE 12
TOPPIN
78075411 JOSE JOSE | CUMPLE 35
GARCES JIMENEZ
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[ ] FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha 6/10/2022 MODALIDAD Resumen
SENA INSTRUCTOR A A A Evaluacién
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar)
; Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) [Arraigo (Reside en SeledtEsem
el mismo municipio, naranja

NOMBRE Y APELLIDOS ELSI CASTRO TOPPIN Nacimiento en el requieren
i Municipio, respuesta o

# Documento CC 1047380951 | Direccion de residencia | CARTAGENA Resido en soneditables

— — municipios amenos
Lugar de Nacimiento | CARTAGENA | _Correo electrénico | elsydvp@outlook.es ]

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO
CONOCIMIENTO

EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. ESTAS PROFES
DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU

DESEMPENO Y SE CITAN LOS TITULOS OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO Y

DE
Tarjeta
|ONEs | Profesional
(Cuando

Aplique)

Cumple con los
requisitos del PERFIL y
la EXPERIENCIA al que
se postulo

Perfiles de la  |AREAS DE
° vacante CONOCIMIENTO: INGENIERO DE MERCADOS, INGENIERO FINANCIERO, INGENIERO
| fiegeri  |INDUSTRIALADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMISTA, MERCADGLOGO, PROFESIONAL
By ormecen EN MERCADEO Y PU BLICIDAD, PROFESIONAL EN ADMINISTRACION.
g VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL AREA DE MERCADEO, VENTAS Y COMERCIALIZACION, EN DESARROLLO
DEL OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL A LA QUE SE DEDICA EL CARGO Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
Experiencia
Poblacién Vulnerable (Cam pesino, Indigena,Victima del
(it e e ekl mmnmm armado, NARP, Persona con discapacidad) m
PEDAGOGICA T Titulo de i6n laboral adicional al

Certlﬁcaclé.n de TECNICA

INDUSTRIA

(CAP,Operario,Técnico o Auxiliar)

(Tomado de la APE)

FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL

Formacion para el trabajo - Presencial

Educacién formal adicional (Igual o superior al | I

solicitado en el perfil i Egth
NIVEL o022 222 ormacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
Profesional /
FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA Vet Si
CANO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
SENA TECNOLOGO EN FORMULACION DE PROYECTOS

Celdasen
Canelason

LISTAS

desplegables

EXPERIENCIA
Calcular horas
Horas diarias 0
Meses 0,00
. iaeni i6 Meses Puntos enc ia d Puntos
Instruccion Jencia como Instructor Totales Adicionales Docente Solicitada |, gicional ([etEDy Meses Totales 27,8 -
itada (meses)|adicion: mayor 12 (meses) ia mayor a 12
meses; transversal mayor a 6 Meses meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses
12 meses) Adicionales 12 meses) Adicionales s G
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
FUNINACAR 5/02/2009 30/05/2011 27,8
5 Meses Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales 25508 Adicionales
Técnica Solicitada Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales 5 ©
EXPERIENCIATECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses Puntos
EVALUACION RESUMIDA | totales_|
Adecco Colombia SA 29/10/2012 4/01/2013 22 12
g g |Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo

DISENOS VIAS Y PAVIMENTOS S.A.S 7/01/2013 11/01/2015 22 |Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
Proteccién constitucional especial
Certificacion de competencias PEDAGOGICA
Certificacién de competencias TECNICA
Certificacion de competencias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
0 Auxiliar)
|Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)

en 6 como instructor adicional.

Tecnslogo mayor 12 meses; transversal mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 6
imeses; Tecndlogo mayor a 24 meses)
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 6
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©®  [FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha 3/10/2023 I MODALIDAD Resumen
SENA INSTRUCTOR Evaluacién
‘ CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO e Gl il & 60 Sl (St min)
Regional Antioquia

DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) [Arraigo (Reside en Solocelesen

el mismo municipio, naranja Celdasen

NOMBRE Y APELLIDOS JOSE JOSE GARCES JIMENEZ Nacimiento en el requieren Canelason

i Municipio, respuestao LISTAS
#Documento CC 78075411 | Direccion de residencia | Bogota Reside en son editables | [SRTTRITHI
— — amenos
Lugar de Nacimiento Lorica | Correo electrénico | garces24@gmail.com e 25 iy

TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE

CONOCIMIENTO Tarjeta
EN: ADMINISTRACION, ECONOMIA O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. ESTAS PROFESIONES | Profesional
DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE FORMACION QUE IMPARTIRA EN SU ﬁ‘:;':"‘;

DESEMPENIO Y SE CITAN LOS TITULOS OBTENIDOS, NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO Y
Perfiles de la  |AREAS DE

Cumple con los

@ vacante CONOCIMIENTO: INGENIERO DE MERCADOS, INGENIERO FINANCIERO, INGENIERO requisitos del PERFIL |
S| Lremeee  |INDUSTRIALADMINISTRACION DE EMPRESAS, ECONOMISTA, MERCADOLOGO, PROFESIONAL la EXPERIENCIA al que
g el EN MERCADEO Y PU BLICIDAD, PROFESIONAL EN ADMINISTRACION. se postulé

g VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARAN

RELACIONADOS CON EL AREA DE MERCADEO, VENTAS Y COMERCIALIZACION, EN DESARROLLO
DEL OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL A LA QUE SE DEDICA EL CARGO Y DOCE (12)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Experiencia

’ Proteccién constitucional especial m

PEDAGOGICA | ]

Poblacion Vulnerable (Cam pesino, Indigena,Victima del

conflicto armado, NARP, Persona con discapacidad)

Titulo de formaci6n laboral adicional al estipulado
(CAP,Operario,Técnico o Auxiliar)

Certificacion de TECNICA

INDUSTRIA

(Tomado de la APE)

L FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Formacién para el trabajo - Presencial
[Educacién formal adicional (Igual o superior al )
solicitado en el perfil) i ED
NIVEL perfil | formacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
[Profesional/ st
UNIVERSIDAD DEL SINU ECONOMISTA Universitario !
SENA TECNICO EN VENTA DE PRODUCTOS Y DE SERVICIOS
SENA GERENCIA DE PROYECTOS
EXPERIENCIA
Fecha
Calcular horas IS0
Fecha
final
Horas diarias 0
Meses 0,00
ienc Experiencia
! en Meses Puntos Experiencia docente Puntos
Instruccién (o, poriencia como instructor Totales 724 | pdicionales | Docente Solicitada |, gicional (Técnico y Mcsesirotal s ici
[Solicitada (meses) |adicional. Tecnélogo mayor 12 (meses) mayor a 12
meses; transversal mayor a6 Meses. meses; Tecnslogo mayor a 24 Meses
12 meses) Adicionales G 20 12 meses) Adicionales
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
SENA REGIONAL CORDOBA 6/0212015 | 30/12/2015 | 10,8
SENA REGIONAL CORDOBA 1/03/2011 | 30/06/2011 40
SENA REGIONAL ANTIOQUA 24/01/2014 | 7/12/2014 104
SENA REGIONAL ANTIOQUIA 14/02/2017 | 19/12/2017 | 10,2
SENA REGIONAL ANTIOQUA 25/01/2018 | 12/12/2018 | 10,6
SENA REGIONAL GUAJRA 1/09/2022 | 17/12/2022 35
SENA REGIONAL GUAJRA 7/03/2019 | 6/12/2019 9,0
‘SENA REGIONAL CORDOBA 17/07/2012 | 15/12/2012 49
‘SENA REGIONAL CORDOBA 21/02/2013 | 21/11/2013 9.0
Meses Puntos
Experiencia Técnica Totales 646 | adicionales
|Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales | 928 B
EXPERIENCIA TECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses e
EVALUACION RESUMIDA totales
SURTIMAX 11/02/2008 17/02/2011 36:2 35
[Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
EFECTVA SAS 11/04/2017 10/11/2017 20 Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
EFECTIVA S.AS 23/03/2018 231082018 5,0 Proteccié ” especial
SEC DE HACIENDA EN CORDOBA 18/01/2022 17/09/2022 80 Centificasion de PEDAGOGICA
SEC DE HACIENDA EN CORDOBA 6/04/2021 20/12/2021
& Certificacién de competencias TECNICA
Certificacion de ias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
0 Auxiliar)
|Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)
Experiencia en instruccion (experiencia como instructor adicional. 20
Tecnblogo mayor 12 meses; transversal mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12
meses; Tecndlogo mayor a 24 meses)
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 15
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Se procede con la preseleccién de JOSE JOSE GARCES JIMENEZ CC. 78075411

En el banco de instructores aparece contratado por el Centro de Gestiéon de Mercados,
Logistica y Tecnologias de la Informacién - Regional Bogota D.C., sin embargo por correo
electrénico notifica que esta disponible para contratacion.

135779 CC - 78075411 JOSE JOSE Contratado Cumple SE VINCULAA LAENTIDAD CON CONTRATO No 4749874.
GARCES
JIMENEZ

Re: Solicitud de Informacién Aspirantes Solicitud 3574032 APE

. . . € Responder | % Responderatodos | —> Reenviar
José J Garcés ) <garces24@gmail.com= ® J hesp ) nesp o
Para @ Paula Milena Isaza Ossa lunes 25/08/2023 7:47 p. m.
iva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 22/09/2033

IZ:_i_:ZI 5i hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.
Haga clic aqui para descargar imagenes. Para ayudarle a proteger su confidencialidad, Outlook ha impedido la descarga automatica de algunas imagenes en
este mensaje.

Iniciar la respuesta a todos con: | Eso es mucho tiempo. ‘ Muy bien, gracias. ‘ Entiendo. 'E' Comentarios

Siii es el centro
Pero estoy libre
Trabaje hasta el 7 de septiembre 2023

El lun, 25 de sep. de 2023 7:08 p. m., Paula Milena Isaza Ossa <pisaza@sena.edu.co> escribio:

Cordial saludo José,

Para poder revisar su hoja de vida come indica el anterior correo requiero: el nombre del centro de formacidn y el programa al cual se
presenté en el Banco de Instructores 2023

Se encuentra en el banco de la siguiente forma: Centro de Gestion de Mercados, logistica y Tecnologia de la Informacién. Programa:
asesoria Comercial?

e

NSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — INVESTIGACION

Perfil: "Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Ingenieria biomédica y afines., o
Ingenieria civil y afines, o . Ingenieria de minas, metalurgia y afines, o Ingenieria de sistemas,
telematica y afines, o Ingenierias eléctricas y afines, o Ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines, o Ingenieria o industrial y afines, o Ingenierias mecanicas y afines,
o Ingenierias quimicas y afines, o Instrumentacion quirirgica, o Matematicas, estadistica y
afines, o Otras ingenieria, 0 Quimica y afines. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la
Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccion."

PROFESIONAL EN NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO RELACIONADO CON EL
PROGRAMA DE FORMACION ACREDITAR CERTIFICACION EN INVESTIGACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA. DOS (2) ANO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA SEIS
(6) MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE
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Se realiza busqueda en el banco del centro y banco regional y se encuentra que solo nuestro
centro de formacion cuenta con este perfil en el banco de instructores:

Municipio de
Contratacién ~ Nombrs del parfil Regional Contro Departamento Municipio Cobertura
1531 nstitucianal de Pedagogia - Investigacion Regional Antioquia  Centro del Dissfia y Manufactura del Cusro  Anfioquia tagai Hagii
18140 nstitucianal de Pedagogia - Investigacion Regional Boyaca Centro Indusirial de Mantenimiento y Boyaca Sogamoso Sogameso
Manufactura
19448 nstitucional de Pedagogia - Investigacién Regional Cauca Centro Agrapecuzria Cauca Popayin Popayin
22092 nstitucianal de Pedagogia - Investigacién Regional Centro de Desamallo Agraindustrial y Cundinamarca Villeta Vileta
Cundinamarca Empresarial
17575 nstitucional de Pedagogia - Investigacion Regional Hulla tién y Desarrallo Sostenible  Hula Pitalito Pitalito
20385 nstiucional de Pedagogia - Investigacién Regional Hula Hula Newva Heiva
22540 nstitucianal de Pedagogia - Investigacion Ragional Norta de Narte de Santander  Cicuta Cocuta
Santander
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de Pedagogia - Investigacion
=
D Tipo y nimero Municipio
Aspiracion documento Nombre Estado Cambiar Estado Observacion asignacién de estado Datos de contacto Departamento ~ residencis
50023 CC- 1037631151 JULIAN JARAMILLO [ No cumpie | m no cumple los requisitos de la postulacion desde la experiencia julian jaramillo. 9425@gmail.com Antioquia Envigado
CANO técnica y docente o instruccional aportada 3116079493
118800 CC - 71291492 JUAN ESTEBAN [ 53 cumpic | Cumple los requisitos del perfil de programa juanemontoya007@gmail.com Antioquia Itagui
CALLE MONTOYA 3186850872
117609 CC - 43986447 NATALIA TRINIDAD [ 5i cumpie | triny1410@gmail.com 3013328993 Antioquia Envigado
ZAPATA GALLEGO
ZAPATA GALLEGO
124158 CC- 1037601709 JULIANA GOMEZ " Conratado | jgomezi2@eafit edu.co Antioquia Medellin
TAMAYO 3014671454 6045860666
i
12651 CC - 70512082 JHON CARLOS [ No cumpic | m no cumple con los requisitos minimos de los niicleos de jhoncarlosduque@gmail.com Antioquia Medellin
DUQUE GIRALDO conocimiento requeridos por el perfil El candidato es psicologoy el 3245014753 3043468599
perfil solo admite nicleos de conocimientos relacionados con
ingenieria y ciencias exactas
132731 CC-1036935899  ELIANA PATRICIA ['No cumpie | m no cumple con el criterio conla ia docente o de el i il.com Antioquia Medellin
LLANG CARDONA instruccion requerido por el perfil- 12 meses 3015748527

Los disponibles son dos aspirantes que no aceptaron la oferta al inicio del afio porque son
Instructores de la Planta Temporal. Adicionalmente, la aspirante Natalia Trinidad Zapata
renunci6 a la Planta Temporal en el mes de enero 2023.

De acuerdo a los lineamientos se procede con la apertura de una nueva solicitud:

Instructor formacién para el trabajo

Solicitud 3575261 [T

Candidatos () Seleccionados @@

Actualizar Informacion de la Solicitud
Publicar a Solicitud
Disponibles
Candidatos Postulados
Sintesis de [a Soliciud
Cancelar la Solicitud

Salir

Candidatos postulados
Enla columna

A continuacion encontrard las candidatos postulados a ésta solicitud para el
Las opciones que encontrard son:
i, si el candidato fue aceptado definitivamente para ocupar la vacante.

No, si el candidato fue descartado, caso en el cual es necesario para el usuario y para la APE conocer el motivo de rechazo

®r B &

4  FechalMora de postular

(aaaa-mm-dd

podré indicar para cada persona si fue elegida 0 no

Buscar:

35603271 ANALUCELIS CUESTAPALACIOS 2023-09-25 1934

Habilitar 1061731629 MARIBEL DEICY VILLOTA ENRIQUEZ 2023-09-26 09:25
W 15676229 PEDRO CARLOS CONTRERAS SIERRA 2023-09-26 1049
1054986579 NATHALY RAMIREZ RAMIREZ 2023-09-26 1852

1053821875 SERGIO ANDRES GUEVARA BARIOL 2023-09-30 0551

CARRERA

Ver
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Se solicita informacion del banco en el cual se encuentran postulados y se habilitan para el
banco de instructores los nuevos postulados:

Solicitud de Informacidn Aspirantes Solicitud 3575261 APE
@ Paula Milena lsaza Ossa () | & Responder | & Responderatodes | —» Reenviar [~ NETE
(]

Para lunes 2/10/2023 8:20 p. m.
Cco MARIBEL DEICY VILLOTA ENRIQUEZ; © Tnataramirezr@yahoo.com; ' SERGIO ANDRES GUEVARA BA§OL
O Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Cordial Saludo Sefiores:

MARIBEL DEICY VILLOTA ENRIQUEZ
NATHALY RAMIREZ RAMIREZ
SERGIO ANDRES GUEVARA BANOL

Espero que se encuentren bien, entre ayer y hoy usted se postuld a la solicitud 3575261 en la Agencia Pablica de Empleo, con
requerimiento de Instructor de formacidn para el trabajo para el area de Investigacion, sin embargo el sistema indica que usted ya se
encuentra en el Banco de Instructores 2023. Es por esto gue requiero que me indique el nombre del centro de formacion y el programa al
cual se presentd en el Banco de Instructores 2023, esto con el fin de poder validar los documentos soportes de su hoja de vida y verificar el
cumplimiento del perfil solicitado.

Adicionalmente, le informo gue el requerimiento es para impartir formacién presencial en el area Metropolitana del Valle de Aburra,
encuentro en las postulaciones que algunos aspirantes tienen residencia en otras ciudades del pais.

Agradezco me proporcione la informacién solicitada en un plazo maximo de 24 horas para poder avanzar con el proceso.
Quedo atenta a cualquier duda o inquietud.

Muchas Gracias
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Aspiracién Banco Instructores SENA
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Para lunes 2/10/2023 &25 p. m.
Cco analucelys@hotmail.com; ' pccontre@hotmail.com

O Publica Clasificada'Todes los empleados (Sin Restriccidn)

Cordial saludo Sefiores
ANA LUCELIS CUESTA PALACIOS

PEDRO CARLOS CONTRERAS SIERRA

Ustedes a través de la Agencia Pablica de Empleo del SEMA se presentaron a una convocatoria individual para la Contratacion de servicios
Personales como Instructor SENA en el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, dado que Usted aspird a dicha vacante, lo que equivale a
que Usted estd interesado en pertenecer al BANCO DE INSTRUCTORES, herramienta que el SENA ha validado para realizar a través de este
Banco la contratacion para Instructores.

El propdsito de esta comunicacion es regularizar su situacion en el Banco de Instructores, independientemente, si Usted es seleccionado o
no para cubrir la vacante, Usted ya estaria incluido dentro del Banco de Instructores y de acuerdo con su perfil, experiencia, entre otros y
en cualguier momento si algin Centro de Formacion a nivel nacional requiere de la contratacion de Instructores con un perfil como el suyo,
Usted estaria con dichas posibilidades.

Por tanto, se requiere que Usted ingrese a la Agencia Publica de Empleo, con su usuario y contrasefia que tenga asignada, ubique el boton
BANCO DE INSTRUCTORES y proceda a realizar su aspiracidn, en su caso al siguiente perfil:

Institucional de Pedagogia — Investigacién - CODIGO 16311

Deber3 seleccionar el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero y de alli en adelante continuar cargando la informacion que ya estd en su
espacio APE.

En video del link podrd realizar esta aspiracion: https://www.youtube.com/watch?v=ahi5RtIvTZQ

La instructora Leidy Johana Ruiz realizé la verificacion de las hojas de vida de los aspirantes,
obteniendo los siguientes resultados:

DOCUMENTO NOMBRE CUMPLE EL PERFIL | PUNTAJE
OBTENIDO
35603271 ANA LUCELIS | NO CUMPLE con | 44
CUESTA PALACIOS | experiencia en
investigacion
15676229 PEDRO  CARLOS | CUMPLE 35
CONTRERAS
SIERRA
1061731689 MARIBEL DEICY | CUMPLE 12
VILLOTA
ENRIQUEZ
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1053821875

SERGIO  ANDRES
GUEVARA BANOL

NO CUMPLE con los
12 meses de
experiencia técnica
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FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha [ 6/10/2022 | MODALIDAD Reumen
SENA INSTRUCTOR Evaluacién
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar)
; ; Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) [Arraigo ( Reside en CallocitpE
el mismo municipio, naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS ANA LUCELIS CUESTA PALACIOS Nacimiento en el requieren Canelason
ismo Municipio, respuestao UISTAS
# Documento CC 35603271 | Direccion de residencia | QUIBDO Reside en son editables | [TETITAS
P N P icipios amenos
Lugar de Nacimiento QuBDO | Correo electrénico | analucelys@hotmail.com Fpon
"Titulo profesional en los nucleos de imiento de Ingenieria biomédicayy afines., o
fa civil y afines, 0 . jeria de minas, iay afines, o ieria de sistemas, | Tarjeta
telematica y afines, o Ingenierias eléctricas y afines, o Ingenierfa electrénica, P"::“':""
telecomunicaciones y afines, o Ingenieria o industrial y afines, o Ingenierias mecanicas y (A'::::‘:'
afines, o Ingenierias quimicas y afines, o i6n quirdrgica, o ati
Perfiles de la istica y afines, o Otras i ieria, 0 Quimica y afines. Tarjeta Profesional en los Casos Cumple con los
° vacante Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de requisitos del PERFIL y
b= L:',",:‘,’,:’,?,’ experiencia laboral relacionada con el desempefio en el dreay doce (12) meses en docencia la EXPERIENCIAal que
3 formacion) Binstecio se postulé
<
>
o tiene experiencia en investigacion
Experiencia
” . . Poblacion Vulnerable (Campesino, Indigena,Victima del
Proteccion constitucional especial ﬂwnllluo armado, NARP, Persona con discapacidad) ﬂ
- |REDAGOGICA| [ 3] Tituto de formacién laboral adicional al estipulado
Certificacion de TECNICA (CAP,Operario, Técnico o Auxiliar)
(Tomado de la APE) INDUSTRIA
FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacién Formal - Presencial
Educacion formal adicional (Igual o superior al 12 | )
solicitado en el perfil e Elegida
NIVEL Parfl | formacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | Adicional
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL sk si
CHOCO LICENCIADA EN QUIMICA Y BIOLOGIA
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE Especializacion si
COLOMBIA |ESPECIALIZACION EN INFORMATICA EDUCATIVA e !
EXPERIENCIA
Fecha
Inicio
Calcular horas Focha
final
Horas diarias 0
Meses 0,00
Experiencia | i i Experiencia
pc periencia en instruccién Meses Puntos (el Experiencia docente Puntos
INSIruccion | (experiencia como instructor Totales | »* | Adicionales |Docente Solicitada |, gicional (Tscnicoy Meses Totales | 73,3 |, jici
(meses) Tecnélogo mayor 12 (meses) mayor a12
meses; transversal mayor a 6 Meses meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses
12 meses) Adicionales [ 9 12 meses) Adicionales | ©13 18
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
‘CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA | 17/05/2012 | 4/07/2012 16 MIGUEL VALENCIA 7/03/2006 15/05/2007 143
‘CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARAL | 15/02/2017 | 15/12/2017 | 10,0 FE Y ALEGRIA 11/08/2009 6/12/2009 38
DUSTRAL Y FORTALECMENTO EMPRESARA| 15/03/2016 | 21/09/2016 | 6,2 INSTITUCION EDUCATIVARURAL CRISTALES 27/01/2003 6/12/2005 343
CENTRO MNERO 13/02/2019 | 13/12/2019 | 10,0 UNION TEMPORAL A8G - FES - OE. 21/09/2015 21/12/2015 30
FUNDACTON UNTVERSTTART
DUSTRAL Y FORTALECIMENTO EMPRESARIA| 28/05/2021 | 18/12/2021 6,7 CATOLICADEL NORTE 13/08/2012 12/01/2013 5,0
UNION TEMPORAL QUALIFICAR-COREDI 19/08/2013 19/12/2013 4,0
CORPORACION CEDECIS 3/03/2010 30/11/2010 89
N Meses Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales 13,5 Adicionales
Técnica Solicitada |Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales [ z
EXPERIENCIA TECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses (RS
EVALUACION RESUMIDA | totales |
Adecco Colombia SA 1710412018 17/09/2018 & 44
KALA a9 [Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
6/09/2013 13/12/2013 b Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
DANE 8/11/2011 21/12/2011 U Py 6 especial
DANE 5/06/2013 3010672013 0 Certificacion de competencias PEDAGOGICA 3
DANE 5/08/2015 5/11/2015 3,0 P )
Certificacion de TECNICA
Certificacion de competencias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
o Auxiliar)
p - s - » 12
|Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)
Experiencia en instruccion (experiencia como instructor adicional. 9
Tecnélogo mayor 12 meses: mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 18
meses; Tecndlogo mayor a 24 meses)
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses 2
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. FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha 6/10/2022 MODALIDAD Resumen
SENA INSTRUCTOR ; P 1 Evaluacién
CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar)
; Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) Arraigo ( Reside en SelmeEtisEn
el mismo municipio, naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS PEDRO CARLOS CONTRERAS SIERRA Pz i o ol sauieien Eanaben
Municipio, respuestao LISTAS
# Documento CC 15676229 | Direccion de residencia I Planeta Rica Reside en son editables | IERE TS
— — icipios amenos
Lugar de Nacimiento | Planeta Rica | Correo electrénico | pccontre @hotmail.com de 25 km)
"Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Ingenieria biomédicay afines., o
Ingenieria civil y afines, o . Ingenieria de minas, metalurgia y afines, o Ingenieria de sistemas, Tarjeta
telemética y afines, o Ingenierias eléctricas y afines, o Ingenieria electrénica, Profesional
telecomunicaciones y afines, o Ingenieria o industrial y afines, o Ingenierias mecanicas y s
afines, o Ingenierias quimicas y afines, o Instrumentacion quirtrgica, o Matematicas,
Perfilesde la  |estadistica y afines, o Otras ingenieria, o Quimica y afines. Tarjeta Profesional en los Casos Cumple con los
@ vacante Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de requisitos del PERFIL y
z ,[,:::',:7:,‘:,1 experiencia laboral relacionada con el desempefio en el dreay doce (12) meses en docencia la EXPERIENCIAal que
S formacisn) olinstice ont se postulé
o
>
Experiencia
" o ) Poblacién Vulnerable (Campesino, Indigena,Victima del
Proteccién constitucional especial ﬂconﬂidn armado, NARP, Persona con discapacidad) ﬂ
o [ Eeee| No Titulo de laboral al
Certificacion de TECNICA (CAP,Operario, Técnico o Auxiliar)
(Tomado de la APE) INDUSTRIA
TICS
FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacién Formal - Presencial
Educacién formal adicional (Igual o superior al | 12 | i
solicitado en el perfil; s Elegida
NIVEL Perl | fOrmacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
Profesional / .
UNIVERSIDAD NACIONAL DE R si
COLOMBIA INGENIERO QUIMICO
UNIVERSIDAD DE CORDOBA ESPECIALISTA EN GERENCIA EMPRESAR|SPecaizacion &
EXPERIENCIA
Fecha
Calcular horas e
Fecha
final
Horas diarias 0
Meses 0,00
Experiencia Experienci B ia
B periencia en instruccion Meses Puntos Puntos
.Irfﬂrucclén (experiencia como instructor Totales 11,0 Adicionales | Docente Solicitada [, giciona) (Técnicoy Meses Totales 359 .
Solicitada (meses) adicional. Tecnélogo mayor 12 (meses) mayor a12
[meses; transversal mayor a6 Meses " meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses
12 meses) Adicionales | "0 INo Aplica 12 meses) Adicionales [ECRS 6
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL P 1/02/2022 | 31/12/2022 | 11,0 SYSTECOM 3/01/2013 30112/2015 359
Meses Puntos
Experiencia  |Experiencia Téchica Totales 2497 | pgicionales
Técnica icif a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales 2L 17
EXPERIENCIATECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses Ragtos
EVALUACION RESUMIDA totalas
FUNDACION CONSTRUYENDO REGION 211112020 10/12/2020 13 35
Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
PURIFICADORA AGUA PLANETA RICA
3/03/2017 30/06/2018 D | Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
COOPERATIVA COLANTA 7/10/2002 7/10/2003 20 Proteccién constitucional especial
FUNDACION CONSTRUYENDO REGION 15/02/2016 15/07/2016 5,0 Certificacion de competencias PEDAGOGICA
MUNICIPIO DE PLANETA RICA 14/02/2017 31/12/2019 34,6 R )
Certificacién de competencias TECNICA
FUNDACION CONSTRUYENDO REGION 1/01/2021 30/06/2021 6,0
FUNDACION CONSTRUYENDO REGION 6/09/2021 6/01/2022 4,0 Orifieeein ¢h GrmRsETEEs TES
COLANTA 71012002 30/11/2016 169,8 Titulo qe formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
o Auxiliar)
FUNDACION CONSTRUYENDO REGION 20112020 10/12/2020 13 ” - y - 12
|Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfi)
ia en ir como instructor adicional. No Aplical
Tecndlogo mayor 12 meses; transversal mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 6
meses; Tecnlogo mayor a 24 meses;,
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 17
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SENA

©®  [FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA GANDIDATOS A Fecha 6/10/2022 | MODALIDAD QD
ENA
S INSTRUCTOR Evaluacion
7 V CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO Programa de formacion al que aspira ( Seleccionar)
A Regional Antioquia

DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) Arraigo (Reside en SHlEEEERED
el mismo municipio, naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS MARIBEL DEICY VILLOTA ENRIQUEZ Nacimiento en el requieren Canelason
ismo Municipio, respuestao LISTAS.
# Documento CC 1061731689 I Direccion de residencia l Popayan Reside en son editables desplegables
Lugar de Nacimiento Cauca | _Correo electrénico | mares-696@hotmail.com e
"Titulo profesional en los nicleos de conocimiento de Ingenieria biomédica y afines., o
facivil y afines, o . ieria de minas, iay afines, o Ingenieria de sistemas, |  Tarjeta
telematica y afines, o Ingenierias eléctricas y afines, o Ingenierfa electrénica, Profesional
y afines, o fa o industrial y afines, o Ingenierfas mecanicas y ﬁ‘:;":“:‘;
afines, o Ingenierias quimicas y afines, o i6n quirdrgica, o i
Perfiles de la  |estadistica y afines, o Otras ingenierfa, 0 Quimica y afines. Tarjeta Profesional en los Casos Cumple con los
vacante Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de requisitos del PERFIL y|
- iencia laboral relacionada con el fio en el dreay doce (12) meses en docencia la EXPERIENCIAal que
g formacion) 0 instruccion.” se postulé
©
>
Experiencia

’ Proteccion constitucional especial m

PEDAGOGICA | \[]
TECNICA

Poblacion Indi
conflicto armado, NARP, Persona con discapacidad)

Titulo de formacién laboral a nal al estipulado
(CAP,Operario,Técnico o Auxiliar)

Certificacion de

(Tomado de la APE) INDUSTRIA

L FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL Educacion Formal - Presencial
Educacién formal adicional (Igual o superior al o
solicitado en el perfil) i Flt
NIVEL FeBPLE formacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
Profesional / si
Universitario !
UNIVERSIDAD DEL CAUCA INGENIERA FISICA
Profesional /
UNIVERSIDAD DEL CAUCA ANTROPOLOGA iversitar
UNIVERSIDAD FEDERAO SAO i
CARLOS MESTRA EM CIENCIA TECNOLOGIA E SOCIEDADE
EXPERIENCIA
Fecha
Calcular horas [l
Fecha
final
Horas diarias [
Meses 0,00
¢ iaenil i6 Meses Puntos Experiencia | Experiencia docente o] Puntos
Instruccion (g yperiencia como instructor Totales Adicionales | Docente Solicitada |5 gicional (Técnico y esesTotales | 323 | agici
[Solicitada (meses) [adicional. Tecnélogo mayor 12 (meses) iamayor a 12
meses; transversal mayor a 6 Meses 12 meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses 20,3 6
meses) Adicionales meses) Adicionales 4
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
INSTITUCION EDUCATIVA AGROPECUARIO GUAMBIANO 20/01/2014 12/12/2014 10,7
UNIMINUTO 2/03/2022 6/08/2022 51
UNAD 7/02/2022 10/06/2022 41
UNAD 27/08/2021 24/12/2021 39
UNIVERSIDAD DEL VALLE 19/09/2022 23/12/2022 31
INSTITUCION EDUCATIVABACHILLERATO CICLICO DEL 53
CAUCA 13/01/2012 23/06/2012 g
L Meses Puntos
Experiencia  |Experiencia Técnica Totales 2190 Adicionales
Técnica Solicitada [Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses
12 Adicionales | 129 6
EXPERIENCIA TECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses untce
EVALUACION RESUMIDA totales
UFSCAR 4/03/2020 30/06/2020 39 12
[Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
GRUPO DE INVESTIGACION CYTEMAC 1/01/2019 31/12/2020 2 |Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
Proteccit especial
Certificacion de competencias PEDAGOGICA
Certificacion de competencias TECNICA
Certificacién de ias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
o Ausiliar)
|Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el pertil)
Experiencia en instruccion (experiencia como instructor adicional.
Tecndlogo mayor 12 meses; transversal mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 s
Imeses; Tecndlogo mayor a 24 meses)
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, 6
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SENA

©  [FORMATO PARA ANALISIS DE HOJAS DE VIDA CANDIDATOS A Fecha I 6/10/2022 I MODALIDAD Resumen
N INSTRUCTOR 5 Evaluacién
‘ CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO og de al que aspira ( )
Regional Antioquia
DATOS DEL CANDIDATO ( Tomados de la APE) SelloEEtEsen
naranja Celdasen
NOMBRE Y APELLIDOS SERGIO ANDRES GUEVARA BANOL Nacimiento en el requieren Canelason
ismo Municipio, respuestao LISTAS.
#Documento CC__| 1053821875 | Direccién de residencia | CALDAS Reside en soneditables |
P . icipios a menos
Lugar de Nacimiento CALDAS | Correo electrénico | saguevarab@unal.edu.co de 25 km)

Vacante

"Titulo profesional en los ntcleos de de y afi
Ingenieria civil y afines, o . Ingenieria de minas, metalurgia y afines, o Ingenieria
telematicay afines, o Ingenierias eléctricas y afines, o Ingenierfa electrénica,

i y afines, o
afines, o Ingenierias quimicas y afines, o Instr

quirdrgica, o

ia o industrial y afines, o Ingenierias mecénicas y

nes., o

de sistemas, | Tarjeta

Profesional
(Cuando

Aplique)

formacion) o instruccion."

Perfiles de la  |estadistica y afines, o Otras ingenieria, o Quimica y afines. Tarjeta Profesional en los Casos
vacante Exigidos por la Ley (24) meses de ia distribuida asi: Doce (12) meses de
(tomado del P . P p .
Programa da laboral re conel en el dreay doce (12) meses en docencia

Cumple con los
requisitos del PERFIL y|
la EXPERIENCIA al que
se postulo

Experiencia

conflicto armado, NARP, Persona con discapacid:

Proteccién constitucional especial m

Poblacion Vulnerable (Cam pesino, Indigena,Victima del

ad)

PEDAGOGICA Il Titulo de laboral al

Certificacion de TECNICA (CAP,Operario,Técnico o Auxili

INDUSTRIA

(Tomado de la APE)

ar)

FORMACION ACADEMICA ( Desde la APE) SELECCIONE EL TIPO PERFIL

Educacion Formal - Presencial

'Educacién formal adicional (Igual o superior al |

solicitado en el perfil Eleo/ds)
perfl) NIVEL E099 2912 fmacion
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS Adicional
Profesional / "
UNIVERSIDAD NACIONAL DE rem—— si
COLOMBIA INGENIERO QUIMICO
CIONAL DE 5 5
LA RIOJA MASTER EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA PREVENC! o= 8l

EXPERIENCIA
Calcular horas
Horas diarias 0
Meses | 0,00
Experiencia Expeie i 5 Experiencia jenc:
G periencia en instruccion Meses Puntos Gl Experiencia docente Puntos
Instruccién | (o,;oriencia como instructor Totales Adicionales | Docente Solicitada |, gicional (Técnico y Meses Totales | 36,5
Solicitada (meses)|agicional. Tecnslogo mayor 12 (meses) iamayor a 12
imeses; transversal mayor a6 Meses 12 meses; Tecnélogo mayor a 24 Meses 245 6
meses) Adicionales meses) Adicionales >
EXPERIENCIAINSTRUCTOR SENA EXPERIENCIA DOCENTE
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses
CORPETROL 17/01/2017 30/03/2019 264
CORPETROL 27/09/2016 3011212016 31
CORPETROL 17/04/2017 17/10/2017 6,0
CORTOLIMA 201102017 19/11/2017 10
o L. Meses 101 Puntos
ia Técnica Totales "1 | Adicionales
Técnica Solicitada|Adicional a la requerida
(meses) (superior a 12 meses)
Meses -
12 Adicionates | “@ | No Aplica
EXP! IATECNICA
ESTABLECIMIENTO DESDE HASTA Meses [ROTED
EVALUACION RESUMIDA il
CORTOLIMA 20/10/2017 19/11/2017 1.0 6
ACUSTEST 52 Arraigo ( Reside en el mismo municipio, Nacimiento en el mismo
18/04/2016 23/09/2016 > Municipio, Reside en municipios a menos de 25 km)
GOBERNACION DEL TOLIMA 31/08/2022 31/12/2022 40 Proteccion constitucional especial
Certificacion de competencias PEDAGOGICA
Certificacién de competencias TECNICA
Certificacion de competencias TICS
Titulo de formacion laboral adicional al estipulado (CAP, Operario, Técnico
0 Auxiliar)
Educacion formal adicional (Igual o superior al solicitado en el perfil)
iencia en ir i6 ia como instructor adicional.
Tecndlogo mayor 12 meses; transversal mayor a 6 meses)
Experiencia docente adicional (Técnico y complementaria mayor a 12 6
|meses; Tecnologo mayor a 24 meses)
Experiencia Técnica Adicional a la requerida (superior a 12 meses, No Aplica
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Se realiza validacion de la aspirante con mayor Puntaje Ana Lucelis Cuesta Palacios, para
conocer su experiencia en el area de investigacion encontrando que no cumple con dicha
experiencia la cual es requerida dentro del perfil.

El aspirante siguiente Pedro Contreras posee experiencia de investigacion como Dinamizador
de Tecnoacademia de la Regional Cérdoba

Se procede con la preseleccion de PEDRO CARLOS CONTRERAS SIERRA

136120 CC - 15676229 PEDRO CARLOS Si cumple TR El aspirante cumple con los requerimientos del perfil en Educacion y pccontre@hotmail com
CONTRERAS SIERRA 26 experiencia 3008176026 3015958789

136120 CC - 15676229 PEDRO CARLOS ceso de preseleccion pecontre@hotmail.com
CONTRERAS 3008176026 3015958789

CONCLUSIONES

Se preselecciona y se recomienda al subdirector la contratacion de los aspirantes
e GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA, ALFREDO VILLA MARIN cc
71703790
e DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEDO,
e TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
e INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA — INVESTIGACION: PEDRO CARLOS CONTRERAS
SIERRA cc 15676229

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar proceso contractual a los Luz Adriana Zapata Giraldo y 12/10/2023
aspirantes Monica Lorena Rodriguez
Arango

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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