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Fecha: 2020-04-28

EXPERIENCIA MINIMA CUANTIA

EL SUSCRITO EVALUADOR ECONOMICO, JURIDICO, TECNICO Y DE EXPERIENCIA
CERTIFICA:

Que como resultado def proceso de selepcién de contratacién cuyo objeto es «PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA APLICACION DE LA BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL A
LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUNZA» de conformidad con tas condiciones exigidas en los Estudios y Documentos Previos y la Invitacién Piblica
MC-036-2023 dentro del plazo establecido en la respectiva invitacién, se recibieron ocho (08} propuestas.

El evaluador organiza las ofertas de conformidad a lo referido en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la que menor valor
presenta, de la siguiente manera:

PROPONENTE IDENTIFICACION VALOR DE LA OFERTA
GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS NIT 900872182 - $9.254.630
SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA NIT 1014213683 $9.513.350
PSICOPROYECTOS NIT 900524994 $10.812.340
MENTE LABORAL NiT 901248001 $11.911.900
SALUD MASIN SAS NIT 901554326 $13.900.000
HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA NIT 900143612 $ 15.400.000
IPS SIGMEDICAL SAS NIT 200923659 $ 16.940.000
SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS NIT 900077184 $18.845.000

La entidad procede a verificar si hay valores artificialmente bajos utilizando;

Comparacién relativa: Cuando se presenten mds de cinco {05) ofertas, el municipio tomard el conjunto de las ofertas a evaluar, calculard la mediana del valor de cada
oferta o de cada item dentro de la oferta y en consecuencia calcuiard ja desviacién estandar del conjunto para determinar el valor minimo aceptable de acuerdo a la
metodologia que se expone a continuacién: Para calcula la mediana ia entidad debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad de la

lista. Si el nUmero de ofertas es par, debe tomar ios dos valores de la mitad, sumarlos y dividirios en dos (02). La desviacion esténdar es el resultado de aplicar la siguiente
formuia: -

La desviacion estandar es el resultado de aplicar ia siguiente férmula:
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Dasviacion estandar: o = .\/ L¢ (Valor de la oferta-Promedic ds los valoras de las ofertas)
n

Donde n es el numero de ofertcs.

El valor minimo es igual a la mediana menos una (01) desviocién estdndar: Valor minimo aceptable = mediana - desviacion estandar.
Como resultado de la COMPARACION RELATIVA, se obtuvieron los siguientes datos:

1. MEDIA= $13.041.518
2. MEDIANA= $12.905.950
3. RESULTADO DESVIACION ESTANDAR = $3.420.047

Teniendo en cuenta que la férmula para hallar el valor minimo aceptable es = mediana - desviacion estédndar, se reemplaza con los datos obtenidos anteriormente
mencionados: '

= $12.905.950- $3.420.047
EL VALOR MINIMO ACEPTABLE ES = $9.485.883

Por lo anterior los precios ofertados por los demas proponentes, con el propésito de constatar que no se incumra en un precio artificialmente bajo que ponga en riesgo el
cumplimiento de las obligaciones contractuales al momento de su ejecucién, se solicitaré aportar documentacién que considere necesaria, slempre y cuando esta sea

vdlida, rea!l y que soporte los precios de la oferta, tales como: facturacion al piblico en general, cotizaciones de los mismos elementos y/o servicios por parte de empresas
similares, andlisis donde se relacionen costos del bien, costos administrativos y la utilidad esperada dentro del proceso, entre otros.

Asi las cosos, so pena de RECHAZO, se solicita a los requeridos justificacion escrita sobre el valor ofertado indicando los motivos que presupuestalmente le permiten hacer
una oferta econémica dentro de un rango inferior a los precios reflejados por el estudio de mercado vy los precios ofertados por los demas proponentes, con el propdsito de
constatar que no se incura en un precio artificialmente bajo que ponga en riesgo el cumplimiento de las obligaciones contractucles al momento de su ejecucion, se
solicitaré aporiar documentacién que considere necesaria, siempre y cuando esta sea vdlida, real y que soporte los precios de la oferta, tales como: facturacion al publico

en genera!, cotizaciones de los mismos elementos y/o servicios por parte de empresas similares, andlisis donde se relocionen costos del bien, costos administrativos vy la
vtilidad esperada dentro del proceso, enire otros.
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EVALUACION
ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS NIT 900872182
CUMPLE VALOR
a:flﬂc':rE;igEIc:E?g)Sp;?sc’r?&rzgzgggg;% ogosor el presupuesto oficial de la entidad que es de VEINTE HABILTADO $9.254.630

Se’inicic: la evaluacion econdmica con la propuesta de menor valor: en la verificacion econdmica de la propuesta presentada se evidencia que el proponente con el valor
mas bajo es el entregado por GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SA., por un valor de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
TREINTA PESOS M/CTE. ($9.254.630), por lo que resulta REQUERIDO ECONOMICAMENTE por precio artificialmente bajo.

ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA NIT 10142134683
CUMPLE VALOR
El valor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidad que es de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000) HABILITADO 39.513.350

Se continua la evaluacion econdmica con la segunda propuesta de menor valor: en la verificacién econdmica de la propuesta presentada se evidencia que el
proponente con el segundo valor més bajo es el entregado por SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA, por un valor de NUEVE MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($9.513.350), por lo que resulta HABILITADO ECONOMICAMENTE.

ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR PSICOPROYECTOS NIT 900524994
- CUMPLE VALOR
El valor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidad que es de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000) HABILTADO $10.812.340

Se redliza la evaluaciéon econdémica con la tercera propuesta de menor valor: en la verificacion econdmica de la propuesta presentada se evidencia que el proponente
con el tercer valor mds bajo es el entregado por PSICOPROYECTOS, por un vaior de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE.
($10.812.340), por io que resulta HABILITADO ECONOMICAMENTE

ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR MENTE LABORAL NIT 901248001
CUMPLE VALOR
El valor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidad -que es de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000) HABILITADO 3 11.911.900
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Se procede con lo evaluacién econdémica de la propuesta del cuarto menor valor: en la verificacién econdmica de lo propuesta presentada se evidencia que el
proponente con el cuarto valor mds bajo es el entregado por MENTE LABORAL, por un valor de ONCE MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS PESOS M.CTE
($11.911.900), por 1o que resulta HABILITADO ECONOMICAMENTE.

ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR SALUD MASIN SAS NIT 901554326
' CUMPLE VALOR

El volor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidod que es de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000) RECHAZADO $13.900.000

Se continua la evaluacién econdmica con la propuesta del quinto menor valor: en lo verificacién econémica de la propuesta presentada se evidencia que el proponenie
con el quinto valor més baojo es el entregado por SALUD MASIN SAS, por un valor de TRECE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. {$13.900.000) por lo que resulta
RECHAZADO ECONOMICAMENTE, teniendo en cuenta que sobrepasa precio unitario.

ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA NIT 9001434612
CUMPLE VALOR

El valor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidad que es de VEINTE

MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000) HABILTADO $ 15.400.000

Se procede con la evaluacion econdmica de la siguiente propuesta de menor valor: en la verificacién econdmica de la propuesta presentado se evidencia que el
proponente con el siguiente valor mds bajo es el entregado por HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA, por un valor de QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. (515.400.000), por lo que resulta HABILITADO ECONOMIC AMENTE.

ASPECTOS ECONOMICOS A VERIFICAR IPS SIGMEDICAL SAS NIT 9009234659
CUMPLE VALOR

El valor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidad que es de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000)

RECHAZADO $ 16.940.000

Se realiza lo evaluacidn econdmica con la propuesta del séptimo menor valor: en la verificocién econdmica de la propuesta presentada se evidencia que el proponente
con el siguiente valor mds bajo es el entregado por IPS SIGMEDICAL SAS NIT 900923659, por un valor de DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE.
($16.940.000), por lo que resulta RECHAZADO ECONOMICAMENTE, toda vez que sobrepasa valor unitario.
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ASPECTOS ECONGMICOS A VERIFICAR SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS NIT 900077184
CUMPLE VALOR

El valor de la propuesta no deberd pasar el presupuesto oficial de la entidad que es de VEINTE

MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000) HABILITADO $18.865.000

Se inicia la evaluacién econdmica de la octava propuesta de menor valor: en la verificacidon econdmica de fa octava propuesta presentada se evidencia que el siguiente
valor mds bajo es el entregado por SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS, por un valor de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE.
($18.865.000) por lo que resulicc HABILITADO ECONOMICAMENTE.

EVALUACION JURIDICA:

PROPONENTE:
GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS
NIT 900872182
GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS
: . p NIT 900872182
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
VERIFICADO NO APLICA OBSERVACIONES
Certificado de existencia y representacion legail y/o Registro mercantil CUMPLE
Constitucion de Consorcio o Unidn Temporal X

Certificade Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad sociat

El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relcucuono en el anexo No. 4 "Certificacion de pagos

de seguridad social y aportes parafiscales CUMPLE

En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos comrespondientes a seguridad social integral y
arafiscales cuando a elio hubiere lugar.

Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
Fotocopia libreta militar N/A
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria CUMPLE

Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
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Ceriificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE
Certificado de medidas comrectivas CUMPLE
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) CUMPLE
Carta de Presentacion de la Oferta {Anexo 01) CUMPLE
Compromiso Anticorupcion (Anexo 07) CUMPLE
Certificacion bancaria CUMPLE
Declaracion del oferente persona juridica y/o natural en la cual este certifique que ni lo persona juridica ni su CUMPLE
representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones {Anexo 08)
Formato de Informacién del Proveedor CUMPLE
ANALISIS: segun e! estudio realizado el oferente resulto, HABILITADO JURIDICAMENTE.
EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA
PROPONENTE:
GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS
NIT 900872182
Que se realizd la verificacion técnica de los diferentes documentos presentados y se determiné:

1. VERIFICACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS NIT 900872182

IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS
Propuesta écnica debidamente firmada CUMPLE | La oferta técnica se encuentira completa. N/A
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PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos {2) psicologos,
con especidlizaciéon en salud ocupacional y/o seguridad vy
salud en el frabajo con licencia SST vigente de conformidad
con la resolucién 4502 de 2012 o la que haga sus veces. Con
experiencia profesional minima de un (1) afo, como psicdlogo
{a), en redlizacién de baterias de riesgo psicosocial.

Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente
documentacién con su propuesta;

* Hoja de vida

» Titulos académicos y/o certificacion

*» Certificados de experiencia

= Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas

» Antecedentes profesionales si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personal
ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para
participar en la ejecuciéon del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

CUMPLE

El oferente presentd la hoja de vida de Maria Karina Arenas, identificada
con Cédula de Ciudadania N° 52.777.118 profesional en psicologia de la
Universidad Santo Tomds, especialista en gerencia de la seguridad y salud
en el trabagjo, aportd licencia de prestacién de servicios en seguridad y
salud en el trabagjo bajo la Resolucidn 14412 del 19 de octubre del 2018.
Presentd antecedentes profesionales del Colegio Colombianc de
Psicologia. Adicionalmente, aporté los antecedentes fiscales, disciplinarios,
judiciales y de medidas correctivas.

EXPERIENCIA LABORAL:
Et oferente anexd ias siguientes certificaciones de experiencia laboral:

1. Empresa LITGANDO.COM desde el 08 de enero del 2019 hasta 8
de junio del 2019, ejecucién de 5 meses.

2. ANTEAGRUOP desde el 16 de enero del 2018 hasta el 16 de junio
del 2018, ejecucion de 5 meses.

3. EKA CORPORATION desde el 10 de febrero hasta el 10 de octubre

del 2021, ejecucion 8 meses.

Asi mismo, se evidencia la hoja de vida de la profesional Viviana Marcela
Trujillo, identificada con Cédula de Ciudadania N° 52.785.587, en calidad
de psicdloga de la Universidad Cooperativa de Colombia, especialista en
salud ocupacional y riesgos laborales, presentd licencia de prestacién de
servicios en seguridad y salud en el trabajo, bajo la Resolucion14805 del 06
de diciembre del 2017.

Por ofro lado, anexd los antecedentes profesionales colegio colombiano
de psicologia, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas.

El oferente presentd ias siguientes certificaciones laborales:

1. LITIGANDO.COM desde el 08 de enero del 2019 hasta 8 de junio del

N/A
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CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SG- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencidn a lo sefalodo en la Resolucién No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabajo, el proponentie debe anexar
copia del cerificado de avance de implementacidon del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabagjo, que debe senalar un
porcentaje de implementacién mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones femporales, cada uno de los integrantes
debe anexar cerificado del avance de implementacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabgjo expedido por lo
respectiva ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo
porcentagje de implementiacidn sefalado en el parrafo
anterior. La certificacién debe estar expedida en la vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar la experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE CT10O§ VALOR MINIMO EN SUMATORIA
1c2 75% del presupuesto oficiol
Ja4 100% del presupuesio
oficial
506 150% del presupuesio
oficial

El objeto del (ios) contralo(s) ejecutado(s) deberd(n) estar
relacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractual

2019.
2. empresa EL RODEO.

El proponente aportd carta de compromiso del personal Maria Karina
Arenas Cubillos, identificada con Cédula de Civdadania N° 52.777.118
profesional en psicologia y Viviana Marcela Trujillo, identificada con
Cédula de Ciudadania N° 52.785.587.

EL oferente presentd certificado de implementacion del SST expedido por
la Administradora de Riesgos Laborales- SURA

El proponente anexé el formato de experiencia que menciona:
CUMPLE Entidad contratante EKA CORPORACION S.AS, OBJETO evaluaciones de
factores de riesgos psicosocial, con un valor de $15.200.000

El proponente anexd el fomato de experiencia que indica:
Entidad contratante ANTEA GRUPO S.A.S, OBJETO evaluaciones de factores
de riesgos psicosocial, con un valor de $14.280.000

El oferente aportd el formato de experiencia que refiere:
Entidad contratante LITIGANDO.COM, OBJETO evaluaciones de factores
de riesgos psicosocial, con un valor de $5.351.000

Asi mismo, el oferente presentd la certificaciones respectivas, para validar
la experiencia.
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ANALISIS: segUn el estudio el oferente resulta HABILITADO EN ASPECTOS TECNICOS.
EVALUACION

EVALUACION JURIDICA:

PROPONENTE:

SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA
NIT 1014213683

SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA NIT

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION 10432]3683
VERIFICADO APLICA OBSERVACIONES
Certificado de existencia y representacién legal y/o Registro mercantil CUMPLE
Constitucion de Consorcio o Unién Temporal X
Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social
El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacion de pagos de| CUMPLE

seguridad social y aportes parafiscales
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En caso de traiase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos comespondientes o seguridad social integral y parafiscales
cuando a ello hubiere lugar.
Fotocopio del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
Fotocopia libreia militar X
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
Ceriificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE
Certificado de medidos correctivas CUMPLE
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos {REDAM) CUMPLE
Carta de Presentacién de la Oferta {Anexo 01) CUMPLE
Compromiso Anticomupcion (Anexo 07) CUMPLE
Certificacion bancaria CUMPLE
Declaracién del oferente persona juridica y/o natural en a cual este certifique que ni la persona juridica ni su representante CUMPLE
| legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones {Anexo 08)
Formato de Informacién de! Proveedor CUMPLE

ANALISIS: segun el estudio el oferente resulta HABILITADO JURIDICAMENTE.

EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

PROPONENTE:
SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA
NIT 1014213483
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Que se realizé la verificacion técnica de los diferentes documentos presentados y se determind:

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E

SINDY PATRICIA ALVAREZ SEGURA NIT 10142134683

* Antecedentes profesionales si aplica

IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS

Propuesta técnica debidamente firmada CUMPLE | La oferta técnica se encuentra completa. N/A
' El oferente presentd la hoja de vida Patricia Alvarez Segura, identificada

PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos {2} psicélogos, con Cédula de Ciudadania N° 1.014.213.683 profesional en psicologia de la

con especializacion en salud ocupacional y/o seguridad y Universidad Piloto de Colombia, especialista en gerencia de la seguridad y

salud en el trabajo con licencia SST vigente de conformidad salud en el trabajo, presentd licencia de prestacidn de servicios en

con la resolucion 4502 de 2012 o la que haga sus veces. Con seguridad y salud en el trabajo, bajo la Resolucién N° 17041 del 29 de

experiencia profesional minima de un {1} afo, como psicdlogo marzo del 2022; asi mismo, aportd antecedentes profesionales del Colegio

{a). en redlizacién de baterias de riesgo psicosocial. Colombiano de Psicologia. :

Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente Asi mismo, anexd antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de

documentacién con su propuesta; medidas correctivaos.

* Hoja de vida

* Titulos académicos y/o certificacion En lo que respecta a los certificados de experiencia, anexd:

* Certificados de experiencia

¢ Antecedentes fiscaies, disciplinarios, judiciales y de medidas 1. empresa ADMOSFERA DE SEGURIDAD del 18 de febrero del 2020 ol

correctivas i1 de febrero del 2021. N/A

2. Compania BANK VISION desde el 15 de febrero del 2021- actual.

Hoja de vida de ROCIO PUIN GARCIA, identificada con Cédula de
Ciudadania N° 52,079.204 profesional en psicologia de la KORAND LORENZ,
especidlista en gerencia de riesgos laborales seguridad y salud en el
trabajo, presenta licencia de prestacion de servicios en seguridad y salud
en el trabgijo, bajo la Resolucion 3627 del 31 de julio del 2020,

Presentd antecedentes profesionales de Secretaria Distrital de Salud como
Psicéloga.

Sin embargo, NO aporté dentro del término concedido para subsanar
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivos.

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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La entidad se verficd los antecedentes de ROCIO PUIN GARCIA,
identificada con Cédula de Ciudadania N°® 52.079.204, asi:

ANTECEDENTES FISCALES:

RECHAZADO
LA CONTRALORIA DELEGADA PANA RESPONSATILIDAD FISCAL,
INTERVENCION FUDICIAL ¥ COBRD COACTIVO

CERTIFICA:

e e 3, 2 b 133437, o i e idifmcid, e it + guimaciin, MO £ EHCUENTRA
REFORTADO COMO RISFONGARLE FTICAL,

= 73 )|

| S — :

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:

@ CERTIICADO U ANTECEIOENTES g
e <
= Tty |
[=immer =5
=
AT AN
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NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personal
ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para
participar en la ejecucién del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SG- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencién a lo sefialado en la Resolucién No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabajo, el proponente debe anexar
copia del cerificado de avance de implementaciéon del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabgjo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabgjo, que debe seAalar un
porcentaje de implementacion mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes

CUMPLE

CUMPLE

ANTECEDENTES JUDICIALES:

La Pcie Meclonsl s Coimmbie inbpma:

f

|

| Chbe te Curbosonis W SR04
Aoemn 1 Nomsires: FUM GARCHA RORA ROCIO

!

o s wes

En curpfrmerm ¢4t Sennces SU458 401 21 de pr s o )
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oot o 7 1o wich pes ol i cotmmieo e a0 & ko Feabiecs el CrOMEEN

1 _
|
|
|
|

il ek ovrconas |
¢

Es de adverti, que fue imposible redlizar la verificacion del Registro
Nacional de Medidas Correctivas, teniendo en cuenta que no se cuenta
con fecha de expedicién de la Cédula de Ciudadania, como requisito de
consulta.

Presentd certificados de experiencia de CLARO COLOMBIA del 18 de
marzo del ano 2002 hasta el dia 07 de enero del afio 2009, con la cual se
acredita la experiencia superior a un afo.

Presenta carta de compromiso del personal.

El oferente presentd una certificacién donde manifiesta bajo gravedad de
juramento que de forma clara e inequivoca que, segin lo establecido en
el Pardgrafo 2, del Articulo 2 "Campo de aplicacién”, de la Resolucion No.
0312 de 2019, expedida por el Ministerio de Trabgjo, no se encuentra
obligadO a implementar los Estdndares Minimos relacionados con la
implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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debe anexar certificado del avance de implementacidon del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por lo
respectiva ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo
porceniaje de implementaciéon sefialado en el pdarrafo
anterior. La certificacion debe estar expedida en la vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar lo experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE CT1OS VALOR MINIMO EN SUMATORIA
ltaz 75% det presupuesto oficial
3o4 i00% del presupussic
oficial
Saé 150% del presupuesic
oficial

El objeto del {los) contrato(s) ejecutado(s) deberd(n) estar
relacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractual

CUMPLE

El proponente anexo el formato de experiencia donde menciona:

Entidad contratante SIO DOTACIONES Y SEGURIDAD S.A.S. OBJETO Servicios
profesionales para la realizacién del diagnédstico, identificacion, evaluacion
y propuesta de intervencidn de factores de riesgo psicosocial de ios
trabajadores de EXPRESO BOLIVARIANO S.A. y empresas filiales a nivel
nacional para la vigencia 2023 de conformidad con los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Proteccidn Social, con un valor de
$28.535.000.

Et proponente anexd el formato de experiencia que refiere:

Entidad contratante EXPERIENZA S.AS., OBJETO: Prestacion de servicios
profesionales, con autonomia técnica, administrativa y financiera, para la
ejecucion de la orden de compra No. 4500012225 suscrita entre
EXPERIENZA S.A.S e INDUMIL COLOMBIA, relacionado con el diagnéstico,
identificacién, evaluacion e intervencion de factores de riesgo psicosocial,
de conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio de la
Proteccidén Social, asi como la evaiuacidon de personalidad, de los
trabajadores de Indumil a nivel nacional en cada una de sus fabricas,
almacenes y oficina central para la vigencia del aiic 2023, por un vaior de
$ 35.000.000

Conforme a lo anterior el oferente presentd las certificaciones de la
experiencia, para validar la misma.

ANALISIS: segun el estudio, el oferente resulto, RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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EVALUACION JURIDICA:

PROPONENTE:
PSICOPROYECTOS
NIT 900524994

PSICOPROYECTOS NIT 9005249794

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION VERIFICADO A:tl('éA OBSERVACIONES
Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil CUMPLE
Constitucidn de Consorcio o Unidn Temporal X
Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social
El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacién de pagos de
seguridad social y aportes parafiscales CUMPLE
En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos corespondientes a seguridad social integral y
parafiscales cuando a ello hubiere lugar.
Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
Fotocopia fibreta militar X ::ngresemo legat es
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / exiranjeria CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE
Certificado de medidas correctivas CUMPLE
Certificado de Registro de Deudores Afimentarios Morosos {(REDAM] CUMPLE
Carta de Presentacion de la Oferta {Anexo 01) CUMPLE

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Compromiso Anticorrupcion (Anexo 07) CUMPLE
Certificacion bancaria CUMPLE
Declaracion del oferente persona juridica y/o natural en la cual este certifique que ni la persona juridica ni su CUMPLE
representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones (Anexo 08)

Formato de Informacién del Proveedor CUMPLE

ANALISIS: segun el estudio realizado, el oferente resulta HABILITADO JURIDICAMENTE.

EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

PROPONENTE:
PSICOPROYECTOS
NIT 900524974

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E

PSICOPROYECTOS NIT 900524994

Para el personal minimo requerido debe aportar ia siguiente
documentacion con su propuesta;

¢ Hoja de vida

« Titulos académicos y/o certificacion

» Certificados de experiencia

* Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas

correctivas.

Presentd certificados de experiencia de ia empresa BELISARIO VELAZQUEZ Y
ASOCIADOS LTDA del 04 de marzo del 2011 al 27 de enero del 2016, con
dicha documentacién se acredita la experiencia superior a un afo.

£l proponente anexd la hoja de vida de Elizabeth Amazo Arias, en calidad

IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS
Propuesta técnica debidamente firmada NO CUMPLE | La oferta técnica se encuentra incompleta. N/A
El oferente presentd hoja de vida de Blanca del Carmen Mahecha Dugue,
PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos (2) psicdlogos, profesional en psicologia de la Universidad Santo Tomds, especialista en
con especializaciéon en salud ocupacional y/o seguridad y| CUMPLE |gerencia en salud ocupacional, presentd licencia de prestacion de
salud en el trabajo con licencia SST vigente de conformidad servicios en seguridad y salud en el frabajo, bajo la Resolucion N° 15910 del
con la resolucidon 4502 de 2012 o la gque haga sus veces. Con 08 de febrero del 2022. Asi mismo, presentd antecedentes profesionales
experiencia profesional minima de un {1} afio, como psicdlogo colegio colombiano de psicologia.
(a), en realizacién de baterias de riesgo psicosocial.
Anexd antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas | N/A
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* Antecedentes profesionales si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personal
ofrecido donde conste Ia voluntad y disponibilidad para
participar en la ejecucion del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SG- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencién a lo sefialado en la Resolucion No. 312 de
2019 -del Ministerio del Trabajo, el proponente debe anexar
copia del certificado de avance de implementacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabdjo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabajo, que debe sefialar un
porcentgje de implementaciédn mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe anexar certificado del avance de implementacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabgjo expedido por lo
respectiva ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo
porcentaje de implementacién seficlado en el pdrrafo

de psicdlogo de la Universidad Antonio Narifio, especialista en gerencia de
la seguridad y salud en el trabdjo, presentd licencia de prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo, bajo la Resolucién del 26 de
agosto del 2020. Adicionalmente, no presentd antecedentes profesionales,
presenté la Tarjeta Profesional 251508 del Colegio Colombiano de
Psicdlogos.

Aporté antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas.

Presentd certificados de experiencia de la empresa SICOPROYECTOS

desde el 04 de junio del 2012 hasta la fecha; es de advertir gue tiene mas
de un ano de experiencia.

CUMPLE | Anexd carta de compromiso profesional BLANCA DEL CARMEN MAHECHA
DUQUE.

Presentd carta de compromiso profesional ELIZABETH AMAZO ARIAS.

CUMPLE Aportd certificaciéon de implementacidn del SG- SST expedido por la ARL
SURA
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anterior. La certificacién debe estar expedida en la vigencia
2023.

Ei oferente deberG acreditar la experiencia cumpliendo con

los siguientes requerimientos:

No. DE CTOS VALOR MINIMO EN SUMATORIA
a2 75% del presupuesio oficial
3a4 100% del presupuesic

oficial
S5aé 150% gel presupuesio
oficial

El objeto del {los) contrato{s} ejecutado(s) deberd{n] estar
relacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractual

CUMPLE

El proponente anexo el formato de experiencia donde menciona:

Entidad contratante PERSONERIA DE BOGOTA. OBJETO: Contratar a precios
unitarios la Aplicacién de a Bateria de Instrumentos para la Evaluaciéon de
Factores de Riesgo Psicosocial y la Intervencién de Factores de Riesgo
mediante Talleres Ludicos Outdoor para funcionarios y contratistas de la
Personeria de Bogotd, D.C., con un valor de $85.889.000,00.

Entidad contratante MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIV A Y CONTABLE — CENAC PERSONAL.
OBJETO: Prestacidn de servicios para ia realizacién de Baterias de Riesgo
Psicosocial al personal civil sujeto a la Ley 100/93, del Ejército Nacional
coordinadas a través de la Direccidon de Preservacién de la Integridad y
Seguridad del Ejército ~ DIPSIE, con un valor de $49.979.048,00.

Conforme a lo anterior el oferente presentd las cerificaciones
correspondientes, para validar la experiencia.

ANALISIS: segin el estudio realizado, el oferente resulto, RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.
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EVALUACION JURIDICA
PROPONENTE:

MENTE LABORAL

NIT 901248001

MENTE LABORAL NIT 901248001

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION VERIFICADO A:IIJ%A OBSERVACIONES
Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil CUMPLE
Censtitucidn de Consorcio 0 Unidn Temporal X

Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social

El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacién de pagos

de seguridad social y aportes parafiscales CUMPLE

En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos correspondientes a seguridad social integral y
arafiscales cuando a ello hubiere lugar.

Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
X No aplica, ya que el
Fotocopia libreta militar representante legal
tiene 53 anos.
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / exfranjeria CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciaies. CUMPLE
Certificado de medidas correctivas CUMPLE
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) CUMPLE
Carta de Presentacion de la Oferta {Anexo 01) CUMPLE
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Compromiso Anticomrupcion (Anexo 07)

CUMPLE
Certificacion bancaria CUMPLE
Declaracién del oferente persona juridica y/o natural en la cual este certifique que ni la persona juridica ni su CUMPLE
representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones {Anexo 08)
Formato de Informacién del Proveedor CUMPLE

ANALISIS: Segun el estudio, el oferente resulta HABILITADO JURIDICAMENTE.
EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA
PROPONENTE

MENTE LABORAL
NIT 201248001

CP 250020 / Dir. Canera 14 No. 13-05 Funza
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DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA € MENTE LABORAL NIT 901248001
IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS
Propuesta tecnica debidomente firmada NO CUMPLE | La oferta técnica se encuentra incompleia N/A
PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos (2) psicdlogos, El oferente presentd la hoja de vida de Alejondra Chaves Garcia:
con especializacién en solud ocupacional y/o seguridad y profesional en psicologia de la Universidaod Santo Tomas, especialista en
salud en el frabajo con licencia SST vigente de conformidad| CUMPLE |gerencia en salud ocupacional, presenta licencio de prestacion de
con la resolucion 4502 de 2012 o la que haga sus veces. Con servicios en seguridad y salud en el trabajo. bajo la Resolucién N° 5368 del
experiencia profesional minima de un {1) ofo, como psicdlogo 21 de julio del 2023.
{a), en redlizacidn de baterias de riesgo psicosocial.
Anex6 antecedentes Profesionales Colegio Colombiano de Psicologia. N/A
Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente
documentacion con su propuesta; Presentéd antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
* Hoja de vida correctivas.
+ Titulos académicos y/o certificacién
* Cerlificados de experiencia : Aportd cerificados de experiencio empresa LA COORDINADORA DEL
* Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas GRUPO DE CONTRATOS DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
comectivas COLOMBIA 30 de enero de 2020 al 29 de diciembre de 2020.
Pdagina 20 de 36



http://www.funzo-cundinamarca.aov.co

- ALCALDIA PROCESO GESTION EN CONTRATACION

11-FR-33

&) DE FUNZA

SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

FORMATO VERIFICACION ECONOMICA, JURIDICA, TECNICA Y DE ciudad W
EXPERIENCIA MINIMA CUANTIA

NM Version: 00

Fecha: 2020-04-28

* Antecedentes profesionales si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personal
ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para
participar en la ejecucion del objeto del presente proceso en
{os tiempos y dedicaciones respectivos.

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL $G- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencién a lo sefalado en la Resolucion No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabajo, el proponente debe anexar
copia del certificado de avance de implementacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabagjo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabajo, que debe sefialar un
porcentgje de implementacidén mayor ol 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe anexar certificado del avance de implementacién del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabagjo expedido por lo
respectiva  ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo

Presenté cerificados de experiencia empresa LA COORDINADORA DEL
GRUPO DE CONTRATOS DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE
COLOMBIA 03 de octubre de 2019 al 17 de diciembre de 2019, con mads de
un ano de experiencia.

Asi mismo, anexé la hoja de vida de Francisco Javier Alvarez Torres,
psicdlogo de la Universidad Manuela Beltrdn, especialista en salud
ocupacional y riesgos laborales, presentd licencia de prestacidn de
servicios en seguridad y salud en el trabagjo, bagjo la Resolucidn 5546 del 26
de dbril del 2018. Adicionaimente, presentd antecedentes profesionales y
antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas

Aporté certificados de experiencia de la empresa FREELANCE desde el 30
de julio del 2020. acreditd experiencia superior a un afio.

Presentd carta de compromiso del personal minimo requerido.

NO CUMPLE | No presentd certificado de implementacion del SG- SST expedido por la
ARL.
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porcentaje de implementacion sefialado en el pamrafo
anterior. La cerificacion debe estar expedida en la vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar la experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE CIOS VALOR MINIMO EN SUMATORIA
ta2 75% del presupuesio oficial
3a4 100% del presupuesto

oficial
Saé 150% del presupuesio
oficial

El objeto del (los) contrato(s} ejecutado(s) debera(n) estar
relacionado(s) con el objeto del presente procesc Contractual

CUMPLE | El proponente anexd el formato de experiencia gue menciona:

Entidad contratante EPS FAMISANAR SAS. OBJETO: Redlizar la aplicacién de
la bateria de riesgo psicosocial a los funcionarios de EPS Famisanar a nivel
nacional, de conformidad con los lineamientos definidos en ia resolucion
2404 de 2019., por un valor de $25.650.000.

Entidad contratante LICEQ BOSTON SAS-. OBJETO: Diagnédstico de los
factores de riesgo psicosocial mediante aplicacién de la Bateria de
Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, con un valor de $3.706.196.

Conforme a lo anterior el oferente presentd las certificaciones de ia
experiencia, para validar la misma.

ANALISIS: segUn ei estudio realizado el oferente resulta, RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

EVALUACION JURIDICA

PROPONENTE:
SALUD MASIN SAS
NIT 901554326
SALUD MASIN SAS NIT 901554324
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION NG
VERIFICADO APLICA OBSERVACIONES
Certificado de existencia y representacién legal y/o Registro mercantil CUMPLE
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Constitucién de Consorcio ¢ Unién Temporal
Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social
El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacién de
pagos de seguridad social y aportes parafiscales CUMPLE
En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos correspondientes a seguridad social
integral y parafiscales cuando a ello hubiere lugar.
Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
Fotocopia libreta militar La representante es mujer
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE
Certificado de medidas correctivas CUMPLE
- . " . No se encuentra certificado
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM]) NO CUMPLE descargado de la pagina web.
Carta de Presentacion de la Oferta (Anexo 01) CUMPLE
Compromiso Anticorrupcion (Anexo 07) CUMPLE
Certificacién bancaria CUMPLE
Declaracién del oferente persona juridica y/o natural en ta cuat este certifique que ni la persona juridica ni su CUMPLE
representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones (Anexo 08)
Formato de Informacién del Proveedor CUMPLE

ANALISIS: segUn el estudio, el oferente resulta RECHAZADO JURIDICAMENTE.

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

PROPONENTE:
SALUD MASIN SAS
NIT 901554326

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E
IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION

SALUD MASIN SAS NIT 901554324

CUMPLE

OBSERVACIONES

FOLIOS

Propuesto técnica debidamente firmada

NO CUMPLE

La oferta técnica se encuentra incompleta.

N/A

PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos (2) psicdlogos,
con especializacion en salud ocupacional y/o seguridad vy
salud en el trabagjo con licencia SST vigente de conformidad
con la resolucion 4502 de 2012 o Ia que haga sus veces. Con
experiencia profesional minima de un {1} afo, como psicdlogo
{q). en redalizacion de baterias de riesgo psicosocial.

Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente
documentaciéon con su propuesta;

* Hoja de vida

+ Titulos académicos y/o certificacion

* Certificados de experiencia

» Antecedentes fiscales, disciplinarios, judicicles y de medidas
cormrectivas

* Antecedentes profesionales si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personal
ofrecido donde conste la voluniad y disponibiidad para
participar en la ejecucion del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SG- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencidn a lo sefialado en la Resolucion No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabgjo, el proponente debe anexar

NO CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

El oferente no presentd persona! minimo requerido.

El oferente no presentd carta de compromiso del personal.

El oferente presentd certificacion del SG-SST expedido por la ARL Positiva.

N/A

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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copia del certificado de avance de implementacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabgjo, que debe seRalar un
porcentagje de implementacién mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe anexar certificado del avance de implementacién del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por lo
respectiva ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo
porcentgje de impiementacion sefdlado en el pdrrafo
anterior. La certificacién debe estar expedida en la vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar la experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE CT1O$ VALOR MINIMG EN SUMATORIA
a2 75% del presupuesto oficial
3a4 100% del presupuesio

oficial
S5aé 150% del presupuesio
oficial

El objeto del (los) contrato(s) ejecutado(s) deberdin) estar
refacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractual

CUMPLE

El proponente anexé el formato de experiencia gue menciona:

Entidad contratante  ORGANIZACION  SIMPLEX. OBJETO REALIZAR
JORNADAS EMPRESARIALES EXTRAMURALES DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO, EGRESO Y PERIODICOS, APLICACION DE
BATERIAS DE RIESGO PSICOSOCIAL, PRUEBAS COMP!.EMENTARIAS Y
APLICACION DE VACUNAS, GARANTIZANDO LA ADQUISICION DE VACUNAS
DE ALTA CALIDAD, ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION Y TRANSPORTE
HABILTADO DE BIOLOGICOS, INSUMO Y DISPOSITIVOS MEDICOS. QUE
INCLUYE UNA CADENA DE FRIO ININTERRUMPIDA, CON PERSONAL
DEBIDAMENTE CAPACITADO Y ACREDITADO PARA PRESTAR LOS SERVICIOS
OFRECIDOS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD
COLOMBIANA, por un valor de $150.000.000,00.

Conforme a lo anterior el oferente presentd las certificaciones de la
experienciq, para la validacién respectiva.

ANALISIS: segun el estudio, el oferente resulta, RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

CP 250020 / Dir. Camrera 14 No. 13-05 Funza
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EVALUACION JURIDICA

PROPONENTE:
HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA
NIT 900143612

HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA NIT

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION 93‘343“2
VERIFICADO OBSERVACIONES
APLICA
Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil CUMPLE
Constitucion de Consorcio o Unidn Temporal X
Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social
El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacion de pagos de
seguridad social y aportes parafiscales CUMPLE
En caso de fratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos correspondientes o seguridad social integral y
parafiscales cuando a ello hubiere lugar.
Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
Fotocopia libreta militar CUMPLE
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE
Certificado de medidas correctivas CUMPLE
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) CUMPLE
Carta de Presentacion de la Oferta {Anexo 01) CUMPLE

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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Compromiso Anticorrupcion {Anexo 07) CUMPLE
Certificacion bancaria CUMPLE
Declaracion del oferente persona juridica y/o natural en la cual este certifique que ni la persona juridica ni su representante CUMPLE
flegal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones (Anexo 08)

Formato de Informacién del Proveedor CUMPLE

ANALISIS: segun el estudio juridico realizado, el oferente resulta HABILITADO JURIDICAMENTE.

EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA
PROPONENTE

HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA
NIT 900143612

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E
IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION

HOLDING CONSULTANTS DE COLOMBIA NIT 900143612

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
Tel: 8234070 / 8234071/ 8234072/ 8234073 Fax: 8257620
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CUMPLE OBSERVACIONES FOLIOS

Propuesta técnica debidamente firmada NQ CUMPLE | La oferta técnica se encuenira incompleta no subsand. N/A

El oferente presentd la hoja de vida de Laura Melissa Arias Pedraza,
PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos {2} psicélogos, profesional en psicologia de la Universidad Pedagégica y Tecnolégica de
con especidlizacidn en salud ocupacional y/o seguridad vy Colombiq, especialista en gerencia en salud ocupacional y prevencion de
salud en el trabgjo con licencia SST vigente de conformidad riesgos laborales, presentd licencia de prestacion de servicios en seguridad
con la resolucién 4502 de 2012 o la que haga sus veces. Con y salud en el tfrabajo, bajo la Resolucion 751 del 21 de abril del 2021.
experiencia profesional minima de un {1} afo, como psicélogo
{a). en rediizacién de baterias de riesgo psicosocial. CUMPLE | Aportd antecedentes profesionales del Colegio Colombiano de Psicologia; | N/A

asi como, antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente correctivas.
documentacidn con su propuesta;
* Hoja de vida EXPERIENCIA
* Titulos académicos y/o certificacién
» Certificados de experiencia Presentd certificados de experiencia empresa SUPERSERVICIOS det 25 de
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+ Antecedenies fiscates, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas
» Antecedentes profesionales si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personal
ofrecido donde conste la voluniad y disponibilidad para
participar en la ejecucién del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL $G- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencidn a lo sefalado en la Resolucion No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabagjo, el proponente debe anexar
copia del cedificado de avance de implemeniacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabgjo, que debe seRalar un
porcentaje de implementacidén mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes

CUMPLE

CUMPLE

enero del 2022 hasta 30 de diciembre del 2022.

Empresa SUPERSERVICIOS desde el 20 de sepliembre del 2021 hasta el 31
de diciembre del 2021 se acredité experiencia superior a un ano.

Asi mismo, aportd la hoja de vido de Médnica Edith Velasco Hemdéndez,
profesional en psicologia de la Universidad Piloto de Colombia, especialista
en salud ocupacional y riesgos laborales, presenta licencia de prestacion
de servicios en seguridad y salud en el trabgjo, bajo la Resolucion 25-117
del 2017.

Asi mismo, presentd antecedentes profesionales, presentd TP 166729 del
colegio colombiano de Psicdlogos y antecedentes fiscales, disciplinarios,
judiciales y de medidas correctivas.

EXPERIENCIA

Empresa CLINICA ESTETICA DENTAL SMILE con mds de un afo de
experiencia.

Presenté carta de compromiso de! personal minimo requerido.

Apbﬂé certificado de implementacion del SG-SST expedido por la ARL
Colmena Seguros.

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza
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debe anexar certificado del avonce de implementaciéon del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por lo
respectiva ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo
porcentgje de implementacidon sefalado en el pdrrafo
anterior. La cerificacidon debe estar expedida en la vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar la experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE C108§ VALOR MINIMO EN SUMATORIA
a2 75% del presupuesio oficial
3a4 100% del presupuesto

oficial
S5aé 150% del presupuesio
oficial

El objeto del (los) conirato(s) ejecutado(s) deberd|n} estar
relacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractuat

CUMPLE El proponente aportd el formato de experiencia que menciona:

Entidad contratante SERVIMOS LTDA, OBJETO: Redlizar medicién de clima
organizacional y aplicacion de la Bateria de Instrumentos para la
evaluaciéon de los Factores de Riesgo Psicosocial para trabajadores de la
organizacion, Con un valor de $85.000.000.

El proponente anexd el formato de experiencia que refiere:

Entidad contratante AGENCIA LOGISTICA DE LAS FFMMOBJETO. Aplicacién,
entrega de informe de andiisis, resultados y recomendaciones de la Bateria
de riesgo psicosocial en la AGENCIA LOGISTICA DE LAS FFMM a nivel
nacional, por un valor de $13.878.970.

Conforme a lo anterior el oferente presentd las certificaciones de la
experiencia, para validarla.

ANALISIS: segun el estudio el oferente resulta, RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

EVALUACION JURIDICA
PROPONENTE:
IPS SIGMEDICAL SAS
NIT 900923659
IPS SIGMEDICAL SAS NIT 900923459
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION VERIFICADO | , Pr:ﬁ:: . OBSERVACIONES
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Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil CUMPLE

Constitucion de Consorcio o Unidn Temporai

Certtificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social

El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacién de

pagos de seguridad social y aportes parafiscales CUMPLE

En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos correspondientes a seguridad social integral

y parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE

Fotocopia libreta militar Representante legal es una mujer

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria CUMPLE

Certificado de Responsabifidad Fiscal CUMPLE

Ceriificado de antecedentes disciplinarios. CUMPLE

Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE

Certificado de medidas comectivas CUMPLE

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) CUMPLE

Carta de Presentacién de la Oferta (Anexo 01) CUMPLE

Compromiso Anticorrupcion (Anexo 07) CUMPLE

Certificacion bancaria CUMPLE

Declaracion del oferente persona juridica y/o natural en la cual este certifique que ni la persona juridica ni su CUMPLE

representante legal estdn incursos en inhabilidades, incompatipilidades o prohibiciones (Anexo 08)

Formato de Informacion del Proveedor NO Debia diligenciar el formato de la
CUMPLE Invitacion Poblica.

ANALISIS: segun el estudio el oferente resulta RECHAZADO JURIDICAMENTE.
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EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

PROPONENTE:
IPS SIGMEDICAL SAS
NIT 2009234659

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E
IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION

IPS SIGMEDICAL SAS NIT 900923659

CUMPLE

OBSERVACIONES

FOLIOS

Propuesta técnica debidamente firmada

NO CUMPLE

La oferta técnica se encuentra incompleta

N/A

PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos {2} psicdiogos,
con especializacién en salud ocupacional y/o seguridad vy
salud en el trabgjo con licencia SST vigente de conformidad
con la resolucidon 4502 de 2012 o la que haga sus veces. Con
experiencia profesional minima de un {1) afo, como psicdlogo
(a). enrealizacién de baterias de riesgo psicosocial.

Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente
documentacién con su propuesta;

* Hoja de vida

» Titulos académicos y/o certificacion

» Certificados de experiencia

» Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas

» Antecedentes profesionaies si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso del personat
ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para
participar en la ejecucion del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

NO CUMPLE

NO CUMPLE

CUMPLE

No presentd personal minimo requerido.

No aportd carta de compromiso del personal minimo.

aPORTS certificado de implementacidon de} SG-SST expedido por la ARL

N/A
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11-FR-33

GESTION

SISTEMA INTEGRADO DE FORMATO VERIFICACION ECONOMICA, JURIDICA, TECNICA Y DE ciudad M
EXPERIENCIA MINIMA CUANTIA

/ i Version: 00

Fecha: 2020-04-28

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SG- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencién a lo sefalado en la Resolucién No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabajo, el proponente debe anexar
copia del certificado de avance de implementacion del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabagjo expedido por ia
respectiva ARL o Ministerio del Trabajo, que debe sefnalar un
porcentaje de implementacidén mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe anexar certificado del avance de implementacién del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por o
respectiva  ARL O Ministerio del Trabagjo. con el mismo
porcentaje de implementacidn sefclado en el pdarafo
anterior. La certificacion debe estar expedida en la vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar la experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE CiO§ YALOR MINIMO EN SUMATORIA
la2 75% del presupuesto oficial
3a4 100% del prasupuesio

oficial
S5aé 150% cel presupuestc
oficial

£l objeto del {los) contrato(s) ejecutado(s) deberd(n} estar
relacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractual

CUMPLE

SURA.

El oferente presentd la cerificacidn de experiencia de la empresa
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE FUNZA, con objeto “"PRESTACION DE
SERVICIOPARA LA REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA EMAAF ES.P." dentro de la experiencia en la
ficha técnica se aplica bateria psicosocial con un valor $47.700000.

ANALISIS: segun el estudio el oferente resulta RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

EVALUACION JURIDICA
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Version: 00
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PROPONENTE:
SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS
NIT 900077184

SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS NIT

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION S 80007" 84
VERIFICADO APLICA OBSERVACIONES
Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil CUMPLE
Constitucién de Consorcio o Union Temporal X
Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social
El proponente Persona Juridica deberd seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 4 “Certificacion de pagos de
seguridad social y aportes parafiscaies CUMPLE
En caso de tratase de Persona Natural, deberd acreditar los pagos comespondientes a seguridad social integral y
parafiscales cuando a ello hubiere lugar.
Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT CUMPLE
Fotocopia libreta militar CUMPLE
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania / extranjeria CUMPLE
Certificado de Responsabilidad Fiscal CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios.
CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales. CUMPLE
Certificado de medidas cormrectivas CUMPLE
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos {REDAM) CUMPLE
Carta de Presentacién de la Oferta {Anexo 01) CUMPLE
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B 11-FR-33
&J DE FUNZA _
' NM Version: 00
S'STEM‘Z:E';TﬁgﬁADO DE FORMATO VERIFICACION ECONOMICA, JURIDICA, TECNICA Y DE ciudad [w{u,
EXPERIENCIA MINIMA CUANTIA Fecha: 2020-04-28
Compromiso Anticorrupcién {Anexo 07) CUMPLE
Certificacién bancaria CUMPLE
Declaracion del oferente persona juridica y/o natural en la cual este certifique que ni la persona juridica ni su CUMPLE
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones {Anexo 08)
Formato de Informacién del Proveedor NO Falta formato de
CUMPLE proveedor.

ANALISIS: segun e estudio el oferente resulta RECHAZADO JURIDICAMENTE.

EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA

PROPONENTE:
SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS
NIT 900077184

DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO Y DE EXPERIENCIA E
IDONEIDAD OBJETO DE VERIFICACION

SALUD VITAL Y RIESGOS PROFESIONALES IPS SAS NIT 900077184

CUMPLE

OBSERVACIONES

FOLIOS

Propuesta técnica debidamente firmada

NO CUMPLE

La oferta técnica se encuentra incompleta

N/A

PERSONAL MINIMO REQUERIDO Se requieren dos (2) psicélogos,
con especializacidén en salud ocupacional y/o seguridad vy
salud en el trabajo con ficencia SST vigente de conformidad
con la resolucién 4502 de 2012 o la que haga sus veces. Con
experiencia profesional minima de un (1) afio, como psicdlogo
{a). en redlizacién de baterias de riesgo psicosocial.

Para el personal minimo requerido debe aportar la siguiente
documentacion con su propuesta;

* Hoja de vida

* Titulos académicos y/o certificacién

» Certificados de experiencia

* Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas
correctivas

NO CUMPLE

No presentd personal minimo requerido.

N/A
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» Antecedentes profesionales si aplica

NOTA: se debe presentar carta de compromiso dei personal
ofrecido donde conste la voluntad y disponibiidad para
participar en la ejecucidn del objeto del presente proceso en
los tiempos y dedicaciones respectivos.

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SG- SST EXPEDIDO POR
LA ARL En atencidon a lo senalado en la Resolucién No. 312 de
2019 del Ministerio del Trabgjo, el proponente debe anexar
copia del cerificado de avance de implementacién del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por la
respectiva ARL o Ministerio del Trabajo, que debe sehalar un
porcentaje de implementacion mayor al 85%. En coso de
consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes
debe anexar certificado del avance de implementacién del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabdjo expedido por lo
respectiva ARL O Ministerio del Trabgjo. con el mismo
porcentaje de implementacién senalado en el pdrrafo
anterior. La certificacion debe estar expedida en ia vigencia
2023.

El oferente deberd acreditar la experiencia cumpliendo con
los siguientes requerimientos:

No. DE CTQO8 VALOR MINIMO EN SUMATORIA
ta?2 75% del presupuesio oficial
3a4 100% del presupuesto

oficial
Sat 150% del presupuesic
oficial

El objeto del (los) contratofs) ejecutado(s) deberd(n) estar
relacionado(s) con el objeto del presente proceso Contractual

NO CUMPLE

CUMPLE

No presenta carta de compromisc del personal.

No presentd certificado de implementacién del SG-SST expedido por la
ARL.

El proponente anexo el formato de experiencia donde menciona:

Entidad confratante EL ASESOR DE LA DIRECCION GENERAL CON
DELEGACION DE FUNCIONES DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES PERIODICOS Y DE TRABAJO
SEGURO EN ALTURAS PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INVIMA A NIVEL
NACIONAL QUE LABORAN EN [AS DIFERENTES AREAS ' DEL INSTITUTO, por un
valor de $168.210.000.
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EXPERIENCIA MINIMA CUANTIA Fecha: 2020-04-28

ANALISIS: segun el estudio realizado, el oferente resuita, RECHAZADO EN ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

Conclusién: el suscrito evaluador econdmico, juridico, técnico y de experiencia del proceso adelantando bajo la modalidad de Minima Cuantia, recomienda al ordenador
del gastos adjudicar el contrato resultante o GESTIONAMOS CONSULTORES EMPRESARIALES SAS identificado con Nit 900872182- 8, representada legalmente por la sefiora
MARIA KARINA ARENAS CUBILLOS identificada con Céduia de Ciudadania N° 52.777.118, en virtud que cumplié y subsand en debida forma vy ia oferta es favorable para los
intereses del municipio, por un vaior de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE. ($9-254.630)

Dado en Funza (Cundinamarca), a los veinticinco (25) dias del mes de octubrg de dos mil veintitrés (2023).
Evaluador, /—
NP~ N4 A
YOMARDAVIE uvdm’nokv s\ | \
ecretarto General J
NOMBRE DEL FUNCIONARIO i CARGO | FECHA
Aprobd Yomar Javier Juyo Cdrdenas | SecretariolGeneral s L . 25/10/2023
Reviso Katherine Echevery Martinez Profesional Universitario ¥ - \‘ 25/10/2023
Reviso y Elaboré Milena Lépez Echevery Contratistadl OPS- Secretaria Juridica- componente 25/10/2023
juridico
Revisé y Elabord Hhoana Morantes Contratista OPS- componente econémico. técnico 25/10/2023
y de expetiencia. .
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