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LA SUSCRITA RESPONSABLE DEL PROCESO DE GESTIÓN HUMANA DE LA 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA 

 

CERTIFICA 

Que, revisada la planta global de cargos de la Institución Universitaria de Barranquilla, se 
pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano suficiente e idóneo para realizar 
la siguiente actividad: 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios de apoyo a la gestión provenientes 
del contrato interadministrativo No. CD-81-2023-4665 para fortalecimiento del perfil 
empleable, a través de formación a la medida, de los participantes priorizados, en la ruta 
implementada por el Distrito de Barranquilla para la integración económica de migrantes, 
retornados y población de acogida, en el cumplimiento del convenio de cooperación 
internacional de la Fundación Conrad N. Hilton. 

CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS EXIGIDAS: Se requiere la contratación de una persona 
con título mínimo a nivel de técnica profesional o estudiante de carreras tecnológicas y/o 
profesionales universitarias en las áreas del conocimiento como Bellas artes, Ciencias de 
la educación, ciencias sociales, matematicas, ciencias naturales, ingeniería, arquitectura, 
urbanismo, economía, administración, Contaduría y/o afines. 

Se expide la siguiente certificación en el Distrito de Barranquilla, a los veintidós (22) días 
del mes de septiembre de 2023. 

 

Atentamente, 

 

 

MILENA PRADA MARTINEZ 

Responsable de Gestión Humana 
 


