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SEGUIMIENTO AL CONVENIO 040-COV2306-42

Código Dependencia-

Fecha- (de radicación)

Fecha de reunión
aaaa-mm-dd

Hora de reunión
hh:mm

Lugar de reunión

2023-10-11 3:00 pm-3:45 pm Reunión virtual por teams

Asistentes

Nombres y apellidos Dependencia Firma

Orlando Tascón
Resguardo Indígena 
Marcelino Tascón

Juliana Rendón Jaramillo
Resguardo Indígena 
Marcelino Tascón

Manuela Giraldo Mejía Corantioquia

Orden del día:
1 Saludo inicial ............................................................................................ 1

2 Motivos de la reunión ............................................................................... 2

3 Discusión y aprobación ............................................................................ 2

4 Compromisos ........................................................................................... 4

Desarrollo:

1 Saludo inicial

Se realiza un saludo entre los asistentes a la reunión. 
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2 Motivos de la reunión 

Se explica que la reunión se realiza con el fin de hacer seguimiento al convenio 
040-COV2306-42 porque preocupan algunas cosas.  

3 Discusión y aprobación 

Manuela Giraldo, manifiesta preocupación porque a la fecha el resguardo no 
ha cumplido con la presentación de informes mensuales y a la fecha sólo ha 
presentado 2 informes cuando ya el 15 de octubre se cumplen 4 meses de 
ejecución y sólo se han presentado 2 informes mensuales.  

Se hace un llamado de atención por parte de la supervisión y se solicita dar 
cumplimiento a la obligación establecida en la minuta relacionada con la 
presentación de informes mensuales de avance. Se indica que es importante 
llegar a compromisos acerca de la presentación de informes.  

Orlando manifiesta que en representación del Cabildo se acepta que se ha 
estado incumpliendo con la presentación de informes, explica que tienen 
varios proyectos y actividades, y que, pese a que se tiene un grupo de trabajo 
para el convenio específicamente, se tiene una responsabilidad grande desde 
el cabildo y se ha hecho una autoevaluación, encontrando algunas falencias 
que esperan mejorar, entre ellas no dejar sólo al equipo de trabajo porque 
muchas actividades cuentan con asistencia y se hacen cuando estos las 
impulsan.  

También, explica que, si bien no han cumplido con la presentación de informes, 
las actividades se han realizado. Ante esto, Manuela indica que desde la 
supervisión no se cuenta con las evidencias y soportes para afirmar si 
efectivamente se está cumpliendo con las actividades, y que a la fecha el 
avance el convenio es de 26.26% que corresponde a lo que presentaron hasta 
el mes 2, por lo que el porcentaje de avance físico es inferior al porcentaje de 
avance en tiempo.  

Se acuerda con el Resguardo presentar el informe de avance 3 el 20 de 
octubre de 2023 y el informe final a más tardar el 26 de octubre de 2023. 
Manuela Giraldo explica que, por las fechas fijadas, el próximo desembolso se 
realizaría en el mes de noviembre puesto que como saben, los cierres en la 
Corporación se realizan los 25 de cada mes y por tanto no daría tiempo para 
revisar y hacer las gestiones necesarias para el desembolso.  



 

 
Sistema de Gestión Integral (SGI) 

Acta 

Código: F-PGI-27, versión: 03 

 

Corantioquia está comprometida con el tratamiento legal, lícito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por 
favor consulte nuestra Política de Tratamiento de datos personales en nuestra página web: www.corantioquia.gov.co 
Con el suministro de los datos en este formulario, se entiende la autorización de su parte para que Corantioquia pueda 
usarlos con fines exclusivamente misionales. 
Página 3 de 4 

Juliana Rendón explica que las actividades se han cumplido conforme a lo 
establecido inicialmente, que se tienen algunos retrasos con la siembra de 
árboles y con las jornadas asociadas a la caña, ya que ha sido complejo reunir 
el personal. También manifiesta que una limitante han sido los recursos 
económicos, ante lo cual Manuela explica que como bien se sabe, únicamente 
puede desembolsarse lo que se demuestre se va ejecutando.  

Posteriormente, por parte del Resguardo se manifiesta que el proyecto 
contempla la elaboración de 3 señaléticas: 1 para el punto de venta de mujeres 
y 2 relacionadas con el tema de residuos sólidos. Cuando se empieza a 
averiguar y cotizar lo que se quiere instalar se encuentra que la señalética para 
el punto de venta de mujeres es muy pequeña y fue pensada para pegarse en 
pared y no para instalar a borde de carretera, además se encontró que en 
Valparaíso no hay personal para instalarla.  

Por lo anterior, se consulta si es posible considerar mejor una valla para el 
punto de venta de mujeres con el fin de lograr mayor visibilización.  

De acuerdo con cotizaciones iniciales, se informa por parte de Juliana que el 
diseño está establecido en $150.000, señalética $320.000 y transporte e 
instalación no ha podido averiguar. En los estudios previos  

Con relación a esto, por parte de la supervisión se indica que por parte del 
resguardo debe hacerse la solicitud formal y conseguir 3 cotizaciones, con el 
fin de validar si es posible realizar un acta de cambio de obra o un otrosí. Todo 
dependerá de la propuesta que se realice y el cambio que se plantee, 
considerando que los recursos son los que hay disponibles.  

En cuanto a los recursos, Juliana explica que hay algunos recursos en el 
alcance 5 que no se emplearán. Se revisan todas las actividades del alcance 
5 con el fin de revisar cuáles recursos no serán empleados y podrían tenerse 
en cuenta para lo que proponen:  

Actividad 5.1 Viáticos y transporte del profesional: $1.696.000 

Actividad 5.2 Viáticos y transporte del profesional: $636.000 

Actividad 5.3 Viáticos y transporte del profesional: $471.000 
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De acuerdo con lo anterior, se tendría un recurso de $2.803.000 que no serán 
empleados. 

Debido a que se tocó el tema del trapiche, se recuerda que está pendiente el 
envío del contrato de Orlando. 

Igualmente se aclaran las jornadas que menciona la actividad 5.2, haciendo 
énfasis en que además de la limpia, se deben acompañar por parte del 
profesional, 2 jornadas de 4 horas cada una (8 horas en total) para asesorar 
sobre la limpia de la caña y los aspectos técnicos que deben tenerse en cuenta 
con relación a este tema. Se explica que debido a que la limpia de las parcelas 
se hará conforme a lo solicitado en la reunión de inducción (110-ACT2307-
3817), el profesional debe cumplir con estas horas asistiendo a las 16 parcelas. 

Para finalizar la reunión, se reitera que deben presentarse los informes de
avance mensuales. 

4 Compromisos

Compromiso Responsable Fecha de logro
aaaa-mm-dd

Presentar el informe de avancen 3 y 4
Resguardo Indígena 
Marcelino Tascón

Realizar solicitud a la supervisión e 
incluir tres cotizaciones

Resguardo Indígena 
Marcelino Tascón

MANUELA GIRALDO MEJÍA                               
Supervisora convenio 040-COV2306-42
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