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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CELEBRACION DE
UN CONTRATO DE MANTENIMIENTO.

La Empresa Social del Estado BelloSalud es una entidad publica descentralizada del orden
Municipal, con autonomia administrativa, financiera y presupuestal “de primer nivel de
complejidad que presta servicios de salud a la poblacion vulnerable del Municipio de Bello, de
conformidad con lo establecido en el decreto N° 00000572, expedido por la Alcaldia
Municipal de Bello en fecha 17 de Diciembre de 2008, “Por medio del cual se fusionan unas
empresas sociales del estado del orden municipal de primer nivel”.

Somos una Empresa Social del Estado, que presta servicios de salud a la-comunidad Bellanita
con criterios de calidad y respeto por el ser humano y el medio ambiente. Buscamos
continuamente el bienestar de nuestros usuarios y su familia, mediante un adecuado
direccionamiento estratégico, con énfasis en la promocién de la salud y prevencion de la
enfermedad, procurando el desarrollo integral de nuestra gestion humana.

La E.S.E. Bello Salud como prestadora de servicios de salud de atencion bésica de primer nivel

de complejidad en el Municipio de Bello, cuenta con Ocho (08) Sedes para la prestacion de
servicios, contando con actividades de Promocion de la Salud y Prevencién, diagnostico y
tratamiento de la enfermedad a los usuarios de la E.S.E. tendiente a impactar positivamerite en
la calidad de vida de la poblacién asignada y su area de influencia, acorde con los procesos,
procedimientos y objetivos misionales de la Institucion.

Igualmente, la E.S.E. Bello Salud como empresa prestadora de servicios de salud en el
Municipio de Bello, enfatiza en la prestacion de sus servicios, el respeto por los principios
corporativos, contdndose entre ellos los de Equidad, Calidad, Solidaridad; Universalidad,
Transparencia, Eficiencia, Integridad, Eficacia y Pertinencia.

Ségﬁn las ESTRATEGIAS del PLAN DE DESARROLLO 2020-2023

ESTRATEGIA 1. Fomentar habitos de vida saludable y propender por una diversificaciéon de
la oferta de servicios hospitalarios.

ESTRATEGIA 2. Mejoramiento de Infraestructura de la ESE, aprovechando el comprormso y
respaldo del Estado a través de la Administracién Municipal, DSSA y Ministerio.
ESTRATEGIA 3. Mejoramiento de la dotacion de tecnologia, muebles y enseres de la ESE,
aprovechando el compromiso y respaldo del Estado a través de la Administracion Mum01pa1
DSSA Ministerio y la estabilidad econdémica y financiera de la institucion.

ESTRATEGIA 4. Fortalecer la comunicacién con la comunidad.
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ESTRATEGIA 5. Mejorar la liquidez de la ESE a través del fortalecnmento del 4rea de
facturac1on y cartera.

ESTRATEGIA 6. Mejorar la rentabilidad de la ESE a través de la eficiencia en los procesos de
alianza con proveedores.

ESTRATEGIA 7. Fortalecumento del SOGC, mejorannento de la cahdad de los procesos y
excelencia clinica.

ESTRATEGIA 8. Mgjorar la salud individual y colectiva.

ESTRATEGIA 9 Desarrollo y despliegue del Modelo Integrado de Planeacmn y Gestlon
MIPG.

ESTRATEGIA 10. Fortalecer el plan de mantenimiento de mfraestructura .y tecnologla
biomédica " : ST
ESTRATEGIA 11. MC_] oramiento de la Gestion del Talento Humano

ESTRATEGIA 12. Realizar acciones tendientes al cumplimiento del Plan de Ges‘uon 2020—
2023 aprobado medlante Acuerdo de Junta N° 006 del 15 de septiembre de 2020.

El proceso a desarrollar 1mpulsa la- ESTRATEGIA Nro 8. Mejorar la salud individual y
colectiva.

Se prioriza finalmente la prestacién de los Servicios de Salud por parte de La E.S.E. Bello
Salud, en el Respeto por la dignidad humana garantizando, hasta donde esté a su alcance, los
derechos universales e irrenunciables de la persona y de la comunidad para mejorar la calidad
de vida y el desarrollo individual y social de conformidad con la dignidad que debe
reconocerse a todo ser humano; asi como el compromiso con la calidad en los procesos, la
eficiencia y la eficacia. Enfocados en el mejoramiento contintio satisfaciendo las necesidades
de nuestros usuarios y sus familias.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La gestion de la salud publica es un conjunto de procesos que, bajo la direccién y liderazgo de
la autoridad- sanitaria, buscan que todos los actores del Sistema de Salud logren resultados
en salud, mediante el desarrollo e implementacion efectiva y eficiente de las politicas, planes,
programas y estrategias que abarque poblaciones enteras para impactar. Es un proceso
dinamico, integral, sistemético y participativo, el cual est4 orientado a que las politicas, planes,
programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y
organizada, entre los diferentes actores del SGSSS y del Sistema General de Riesgos Laborales
— SGRL, junto con otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la
comunidad, con el proposito de alcanzar estos resultados en salud.
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En lo que respecta a la satud publica, los avances en materia de politicas, planes, programas e
investigacion, se articulan a la transicién demogréafica y epidemiolégica de la poblacién en
general. En este sentido, y para dar respuesta permanente a dichas transformaciones, el Estado
avanza en los procesos de construccion de politicas y de investigacion en salud.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, como ente rector del Sistema de Proteccion Social,
del Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGSSS, y del sector salud, tiene la funcién
de proveer de manera integral, las acciones de salud individuales y colectivas con la
participacion responsable de todos los sectores de la 5001edad para mejorar las condiciones de
salud de la poblac1on '

El Plan Decenal de Salud Publica, es producto del Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 y
busca la reduccién de la inequidad en salud con un enfoque de determinantes sociales de la
salud que busca garantizar el goce efectivo del derecho a la salud para todos, mejorar las

.condiciones de vida que modifican la situacion de salud y disminuyen la carga de enfermedad

existente manteniendo cero tolerancias frente a la mortahdad la morbilidad y la discapacidad
evitables.

Entre los 4mbitos de trabajo con los cuales el Ministerio de la Proteccion Social, implementa la

politica de salud publica. Entre otros se encuentra:

Promocién y prevencion. Se establece como el proceso para proporcionar a las poblaciones los
medios necesarios para mejorar la salud y ejercer un mayor control sobre la misma, mediante
la intérvencion de los determinantes de la salud y la reduccién de la inequidad, que se
implementan a través dé la formulacién de politica ptiblica, la creacién de ambientes
favorables a la salud, el fortalecimiento de la accidn y participacion comunitaria, el desarrollo
de actitudes personales saludables y la reorientacién de los servicios de salud. ‘

2 Vigilancia en salud piblica, es la funcién esencial asociada a la responsabilidad estatal y

ciudadana de proteccion de la salud, que consiste en el proceso sistematico y constante de
recoleéccion, andlisis, interpretacion y divulgacion de datos especificos relacionados con la
salud, para su ut1hzacxon en la planificacion, ejecucion y evaluacién de la practica en salud
publica.

La ESE Bello Salud, suscribié contrato interadministrativo con el Municipio de Bello, en el
mes de junio, con el objeto de: “Ejecutar acciones que fortalezcan el proceso de gestion de la
salud publica de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 518 de 2015 con base en las
metas-del plan de accion en salud para el afio 2023 en el municipio de Bello”. Dicho contrato
acaba de ser adicionado y prorrogado en aras de que se amplien las actividades, desarrollando
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- lo. concerniente a las jornadas de vacunacién que impacten la mayor cantidad de poblacién
bellanita, en aras-de prevenir enfermedades en nifios, jévenes y adultos. Conforme a ello, es
necesario que la ESE suscriba un proceso contractual de mantenimiento con persona natural o
juridica apta, idénea y con experiencia, que se encargue de ejecutar los mantenimientos
requeridos al lugar donde se almacenan los biolégicos a proveer a la comunidad bellanita

S ‘ 2. IDENTIFICACION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. Objeto del contrato. Brindar el mantenimiento necesario a la cadena de frio y cava

ubicada en la Secretaria de Salud del Municipio de Bello, con el 4nimo de preservar los

biolégicos que se suministran a la poblacién bellanita, en el marco de la buena marcha y
- - excelente ejecucion con la cual se deben desarrollar las actividades de salud publica conforme

o o=F a lo establecido en la Resoluciéon Nro. 518 de 2015 y a la adicion del contrato Nro. 1144 de
2023 suscnto entre la ESE Bello Salud y el Municipio de Bello. *

2. 2 Alcance del objeto: Corregir todas las irregularidades existentes.en la cava, garantizando
con ello un centro de acopio para los bioldgicos de alta calidad, con el 4nimo de garantizar la
- eficiencia, estabilidad y seguridad de estos y de los demds insumos que se requieren almacenar
RS alh en procura de la excelencia en el cuidado de la salud publica.

2.3. Cédigo UNSPSC: El objeto esta clasificado e identificado dentro del clasificador de
bienes y servicios hasta el tercer y cuarto nivel, de la siguiente forma:

PRODUCTO

cadena de frio de las vacunas
(medicamentos biologicos), que se
almacenan en la Secretaria de salud
_para posteriormente distribuirlos en. |
las IPS autorizadas para el proceso
de vacunacién.

de la Cava de refrigeracion de la Secretaria de
salud, para lo cual se requiere del suministro e
instalacién de dos unidades condensadoras, seis
motores axiales del sistema de aspersores; un
empaque de puerta, un contramarco, elementos para |
automatizacién del tablero eléctrico y de control,
accesorios para montaje mecénico y estructural.
Asistencia técnica para el mantenimiento preventivo

| GRUPO SEGMENTO FAMILIA - CLASE CODIGO
2 x ) 93 14 15 06 93141506
- Servicios Servicios Servicios Desarrollo y Servicios de
- . Politicos y de comunitarios y servicios bienestar social
f :g:s% asuntos civicos sociales sociales
ﬂ\ &..,,M g ‘ . : )
i 3. FICHA TECNICA
28
§§ Programa a ejecutar Acciones a ejecutar | Cantidad
§§ Asistencia técnica para garantizar la e  Asistencia técnica para el mantenimiento correctivo | Una (01)
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de los equipos que garantizan la cadena de frio para
almacenamiento de los biolégicos que hacen parte
del PAL los cuales estin conformados por: 7
refrigeradores horizontales, 2 congeladores, 1 planta
eléctrica, 1 aire acondicionado y una cava.
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4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

4.1. El contratista quedara obligado a: 1) Cumplir a cabalidad con la propuesta presentada,
documento que hace parte integral del presente contrato 2) Ejecutar cabalmente las actividades
inherentes al objeto contractual. 3) Disponer del personal necesario, garantizando que este sea
idéneo y apto para llevar a cabo el mantenimiento acordado y como tal; el cumplimiento del
objeto contractual. 4) Desarrollar el objeto del contrato -de acuerdo con los paridmetros
establecidos en la Resolucion Nro. 518 de 2015 y-la 295 del 27 de febrero de 2023. 5)
Fortalecer con la ejecucién del contrato el proceso de gestién de la salud publica realizando
todas las actividades aqui descritas, como las de la ficha técnica expuesta en los estudios
previos, los cuales hacen parte integral del presente contrato. 6) Reemplazar el compresor
quemado de la cava, asi como los contactores eléctricos y el controlador de temperatura que .
hicieron corto circuito. 7) Cambiar el circuito principal, el compresor de dos caballos de
sistema de respaldo y las valvulas de toda la tuberia de cobre con el 4nimo de garantizar que no
exista ninguna fuga. 8) Cambiar los filtros y el sistema separador de liquidos, los contactores
siemens, el relet siemens, el cableado a control y los capacitores de arrarique y de marcha 9)
Recargar el refrigerante a la presion adecuada. 10) Suministrar seis refrigeradores, dos
congeladores, una planta eléctrica, un aire acondicionado para el cuarto frio, seis
termohigrémetros y todos los demds bienes que hagan falta para adecuar el cuarto frio y la
cava, con el fin de que se cuente con el sistema de vacunacmn adecuado, apto y en Optimas

.. condiciones para el buen desarrollo de los programas de salud publica. 11) El transporte para

los suministros, insumos, repuestos, tecnologia, electricistas y demds personal que utilice para
desarrollar el objeto contractual, debe ser asumido por el contratista, asi como los costos de
dichos materiales y los honorarios del personal técnico y operativo que requiera para la
ejecucion del contrato. 12) Rendir los informes solicitados por el supervisor, donde especifique
las actividades realizadas; los objetivos cumplidos y en general el producto obtenido. 13)
Mantener permanente contacto con EL CONTRATANTE o/y el supervisor designado para
evaluar el desarrollo y calidad de las actividades acordadas y atender las necesidades;
observaciones y sugerencias sobre el mismo. 14) Certificar para el cobro que se encuentra a
pazy salvo por concepto de los aportes al sistema de seguridad social mtegral

4.2. El contratante quedara obligade a: 1) Cubrir la contraprestacién econémica, lo cual se
hard previa presentacion de la cuenta de cobro por-parte del CONTRATISTA; una vez el
Mumc1p1o de Bello, haya reahzado el pago correspondiente al contrato 1nteradm1mstrat1vo
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Nro 1144 de 2023 del cual se desprende el presente proceso, aplicando los descuentos que por
pago de Retencion en la Fuente o demas conceptos haya lugar conforme a ley. 2) Facilitar al
contratista €l espacio, la documentacién e informacién requerida para la debida ejecucion de
sus obligaciones y desarrollo del objeto del presente contrato. 3) Ejercer la supervision.del
presente contrato, a partir de la designacion del supervisor necesario con el fin de velar en
causa de que el objeto del contrato se conciba, se construya, opere, se administre y se conserve
de acuerdo con sanas practicas profesmnales

- 5. ESTUDIO DEL SECTOR

El presente estudio del sector se realiza dando cumplimientb al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del

- Decreto 1082 de 2015 y manual explicativo titulado “Guia para elaboracién de Estudios del

Sector” emitido por Colombia compra Eficiente; donde se impone la obligacion a la Entidad

* Estatal del deber de analisis durante la etapa de planeacioén para conocer el sector relativo al

objeto contractual.

5.1. Estructura del analisis del sector:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1:6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Gufa de
la Agencia Nacional de Contratacion - Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los

: estud1os previos del sector, G—EES 02, se procedio a realizar el analisis del sector econoémico.

5.2. Analisis del mercado: »

5.2.1. Aspectos-generales del mercado.

- En Colombia, y en el departamento de Antioquia, existen diferentes empresas y un sinnimero

de personas naturales aptas para suplir la necesidad requerida por la entidad entre las cuales
podemos destacar las siguientes:

ww.eschellosalud.gov.co

= Divocci 6n aum nistrative: c‘(ﬂ z) NE2OE 31 (e ProTaY & PER ARE 20

L E I R et P iR Tyl er £OV R e TRl Y T O (*hm CHa G IR 06 = AL ruor G yr‘akt.u S



fn

D -rsc:z!udﬁ

o .
£ 8

6500870 - Boguia, DO,

VIGILADO SU
4 Linea Gistita Nadonal: 014000916383

Uneads Atend én o Usivio

Be

BelioSalud ' FS

é Caifdezy nmenizodisn o tu servicis

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

- Cédigo:

Version: 001 Fecha:

4w @ e

CORNIACION g SBITIAL b SR CELREREEER CHFEIREN e O

SRl
i
S Comins » DOTRRET FEL L . o
ol o EAPORI
Corputacton Pora s Gustion £n Salud Publica Humana Y Ambienty) .
£33 2COVIANCS Tie SRt ion 0 2 354 Snmand, MEDELLN i
=
= it
aori > . E
Srranbe. -)dor Enrla R =
0T LSUBHOS PUSCEOT i
L Giston £ Gt i
.zmumka'«’"t}ucb * SOLUGIONKS DIZZ MONTOYA S A 5
i 5 KUIEDAR POt
B featn socksl Eamern ! i G g
Cention'Crs Safod Pt st . NAMN‘L aawosas
> R BRPLFICA
* PURSPECTVAGROUP SA S
BOCIEDAL PO ACCOMED HRFUMIALM +
SUDELIE AFTOOLLE, P
© PYPVITALZAS
% L SOCCOND POR ADHINED SHEIAIISALI 7
B . SRR " AIDELN RTHODUIA -
B - ACHVIORE: Ctvas peuvidaden do gleniing - it S -
39434 St timshies ! ; B * CENTRO DE RECONOCIMIGNTO BC
i 2 B T o i CDNDUC‘TORB!LIDHR!AS
A Teltanon gt 11
5 " BOQQTA {4457 Gmprinya)
g S R YL YALLE WP Grmarenans -
s : S - ANTIORUIA (79 timarnean) : A

I T i o : i ot ATLANTIGO 268 Emwrecast

Conienzarehal

tosotry: Sarvicios

Carnimax

“Para opérarti ‘negocio necesitas la
cadenade frio, pero ella trae
consngo. : -

: o T e,
ity desdapitidas,

La ESE Bello Salud, decide contratar con la empresa MUNDOMEDICOS S.A.S. teniendo en
cuenta los principios de economia y austeridad, como también los de celeridad, eficacia y
eficiencia, dado que anteriormente se han contratado otros procesos con esta empresa, teniendo
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como resultado el cumplimento del objeto contractual, ademas de ser una empresa con ampha
experiencia en labores relacionadas con equipos eléctricos de fno.

5'.2.2.Aspect0s econémicos

En aras de seguir los pardmetros establecidos por Colombia compra eficiente, ent1dad que
establece los lineamientos a seguir en la elaboracion de los estudios al tenor de lo establecido
en el decreto 4170 de 2011, la E:S.E BELLO SALUD tuvo en cuenta los presupuestos oficiales
elaborados en procesos de otros entes territoriales.
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HOSPITAL GEPARTAMENTAL SAN RAFAZL ESE.
VALLE DEL CAI

UCA
e 8313004401

TRD:

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PUSLICA N° 098
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE ¥ PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES

OBJETD;

CDP'Y FECHA!

CONTRATANTE:
DIRECCION:

N

REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA CHUDADANIA;
CONTRATISTA:

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA CIUDADANIA:

5.2.3. ANALISIS DE LA OFERTA:

Las posibles empresas, personas naturales o juridicas o establecimientos proveedores de los
servicios requeridos, son aquellas que estén en posibilidad prestar el servicio solicitado y en las
condiciones requeridas por la entidad, es decir certificar la experiencia necesaria y tener la

(OCTUBRE 28 DE 2013)

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LA EJECUCCION
DE  ACCIONES  DE  ASISTENCIA  TECNICA,
COMPLEMENTARIEDAD Y DE  FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL ¥ COMUNITARIA EN LOS CAMPOS DE LA
PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION DE A
ENFERIEDAD. CONTROL DE LOS RIESGOS, EV(TABLIDAD Y
MINIMIZACION DE LOS DAROS DE LAS ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES {CARDIOVASCULARES, DIABETES.
ENFERMEDAD RENAL Y CANCER ENTRE OTRAS ) Y
DESARROLLAR INTERVENCIONES PARA LA GESTION DEL
CONOCIMIENTC EN LA DIMENSION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE ¥ ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES, &N
TODOS LAS FASES DEL CICLO VITAL EN EL DEPARYAMENTD
DEL VALLE DEL CAUCA, EN ALIANZA CON INSTITUCIONES
DEL SECTOR Y DE OTROS SECTORES QUE INGIDEN SOBRE
LOS DETERMINANTES DE LA SALUD.

628 DEL 10 DE DCTUBRE DE 2013

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL
CALLE & No, §-32

BOT.000.441 - 1

LUZ STELLA ECHEVERRI OCAMPO

56.579.780 DE ZARZAL VALLE

FUNDACION NUEVO HORIZONTE

830503027-8

LUZ AMPARO MARTINEZ REINA

31.303.703 DE CALI VALLE

capacidad técnica de acuerdo a las necesidades de la E.S.E BELLO SALUD.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor del presente contrato se imputard al rubro 2.1.2.02.02.009.003, concepto: Plan de
Intervenciones Colectivas y Salud Publica, de conformidad con el cert1ﬁcad0 de disponibilidad
' presupuestal N° 474 del 10 de octubre de 2023, el cual se afectard en su totalidad, por un valor
“de treinta y nueve millones novecientos veintidos mil setecientos trece pesos m/l ($

39,922.713).
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El valor del presente contrato es de Treinta y nueve millones novecientos veintidos mil
setecientos trece pesos m/l ($ 39,922.713). Los cudles cancelard la E.S.E. Bello Salud al
contratlsta en lhsolo pago, una vez haya ejecutado todas las act1v1dades concermentes al
mantemrmento acordado y cumplido a cabalidad con el objeto contractual. Lo anterior, una vez

el contrat1sta haga entrega de la respectiva factura, el informe de la ejecucion de las act1v1dades
programadas con sus respectivas evidencias, cumplidas a satisfaccién y el cert1ﬁcad0 de
_encontrarse a paz y salvo en materia de seguridad social, el cual debera adJuntar actuahzado

para el cobro

Los valores a cancelar; se supeditardn a los pagos realizados por el Mumc1p10 de Bello con

ocasion’ al contrato mteradrmmstratlvo Nro. 1144 de 2023, del cual se desprenden los contratos
suscntos por 1la E.S.E. Bello Salud Nro. 054, 063 y el presente: 066 de 2023.

s 8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del presente contrato se desarrollara en el Mumc1p10 de Bello Departamento de'
Antloqula '

9. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO |
El .plazo del contrato serd hasta el 15 (quince) dias habiles del afio 2023.
10. VIGILANCIA Y SUPERVISION.

Estar4 a cargo de Alexis Alberto Agudelo Gomez, Subgerente de Administrativo y Financiero,
adscrito a la E.S.E BelloSalud, o quien haga sus veces, quien supervisara la cabal ejecucion del

contrato y podrd formular las observaciones que surjan, con el fin de ser. analizadas

conjuntamente con el CONTRATISTA a efectos de obtener las correcciones o mod1ﬁcac1ones
a que hubiere lugar. :

'11. MODALIDAD A CONTRATAR.

-De acuerdo alo establec1do en el ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA E. SE BELLO

SALUD segin el acuerdo N° 002 del 27 de abril de 2021, articulos 7, 22 y 23 se establece

ARTICULO 7°. COMPETENCIA PARA DIRIGIR EL PROCESO DE SELECCION Y PARA
- CELEBRAR CONTRATOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ BELLOSALUD DEL

MUNICIPIO DE BELLO: El Gerente de la ESE BELLOSALUD como Representante Leoa[ en

-ejercicio de las ambuczones establecidas por la junta dzrectlva podra comprometer ala
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entidad mediante la celebracion de contratos, convenios u otros acuerdos de cardcter bilateral
para garantizar el funcionamiento de la entidad. La competencia para celebrar los contratos,
ordenar y dirigir la celebracion de procesos de seleccion y para escoger contratistas serd del
Gerente de la Empresa Social del Estado BELLOSALUD del Municipio de Bello (Antioquia).

ARTICULO 22°. MODALIDADES DE CONTRATACION Y MECANISMOS DE SELECCION:
La seleccion de conmtratistas serd objetiva, por lo tanto se seleccionard la oferta mds
conveniente a la entidad y a los fines que ella busca, sin motivaciones de tipo subjetiva. Los
procesos de seleccion de la Empresa Social del Estado BELLOSALUD del Municipio de Bello
(Antioquia), serdn DE ACUERDO A LAS siguientes MODALIDADES DE CONTRATACION:

22.1. CONT. RATACIdN DIRECTA: Cuando se trate de contratos cuya cuantia sea igual o
inferior a trescientos treinta (330 S.M.L.M.V.) salarios minimos legales mensuales vzgentes 0
cuando se generen (...)

4. PreStacién de servicios profesionales de apoyo a la gestion.

ARTICULO 230. DE LOS CONTRATOS EN GENERAL Y SU CLASIFICACION: Para el
cumplimiento de su funcion, La Empresa, con sujecion a lo dispuesto en-el presente Estatuto,
podrd celebrar todos los contratos que requiera, siempre que la declaracion de voluntad del
Gerente en su condicion de Representante Legal, recaiga sobre objeto licito y se tenga causa
licita: no obstante, en este estatuto se definirdn los de mds frecuente celebracion para
satisfacer las necesidades de La Empresa Social del Estado.

23.4. Contratos de Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la_gestion y de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales. Los
servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades * operativas, logisticas o
asistenciales. : :

Estos podrdn celebrarse con personas naturales o juridicas, que estén en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cal el ordenador del
gasto debe dejar constancia. o

12 ANALISIS DEL RIESGO, GARANTIAS EXIGIDAS Y SUS CONDICIONES.

|

Riesgos Tipificacion Estimacion Asignacién
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i Cualitativa ‘ o
_ Probabilidad Impacto Cuantitativa Contratlsta o ESE :
Por la variacién de - Probable Moderado 25% del valor: 100% R
A precios de los insumos o del contrato B
- Econ():miéos‘ . servicios e - : - - SE -
o - Por el desabastecimiento Posible - . Mayor 25% del valor - 100% -
© 3 ‘ de personal o de del contrato o
=T implementos S : ‘
Paros Posible Moderado 10% del valor 100%
o del contrato
Sociéles o politicos Huelgas Posible Menor 3% del valor del 100%
e - contrato
o Actos terroristas Posible Menor | 3% del valor del 100%
contrato ]
. . ) ) | El'monto de la inversién Posible Mayor 30% del valor 50% - 50%
] . nosea del contrato ’
LT Operacionales el previsto para cumplir o '
) el objeto del contrato . L
Dificultadenla . Posible Mayor 20% delvalor -| - 100%
consecucion de los . del contrato
recursos financieros para )
. lograr el objetivo del
contrato
. * Financieros Términos financieros o Posible Moderado 5% del valor del 100%
= sea plazos, tasas de contrato
interés, garantias,
_.contragarantias,
refinanciaciones
. Expedicién de nueva "Posible Moderado | 20% del valor 50% 50%
Riesgos
regulatorios norma de carécfter . del contrato .
técnico o de calidad

De acuerdo a lo establecido en el ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA E.S.E BELLO
SALUD, segun el acuerdo N° 002 del 27 de abril de 2021, articulo 27 que establece: ...
“ARTICULO 27°. CONSTITUCION DE GARANTIAS. En los contratos que celebre la

{:{tz ] Empresa Social del Estado BELLOSALUD del Municipio de Bello (Antioquia),y
‘}1{33; dependiendo del objeto, la cuantia y los riesgos, serd discrecional del Gerente exigir la
.28  constitucién de garantias.”
Tid
5 n B3
' %%i Por lo anterior, se le exigira al CONTRATISTA presentar a favor de la E.S. E Bello Salud las
%gi 51gulentes garantias:
(7] ggf o :
(o) §‘§j e CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Esta garantia cubrird a la Entidad Estatal de
; 2 23 los petjuicios directos derivados del incumplimiento total.o parcial de las obligaciones
"L;g nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso. Se otorgara por
5 el diez por ciento (10%) del valor del contrato y debera extenderse por el plazo del

contrato'y ‘cuatro (4) meses mas.
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Pretende cubnr los perjuicios que
puedan resultar en contra de nuestra entidad hospitalaria y/o terceros, originados en
reclamaciones extrajudiciales y/o condenas judiciales por Responsabilidad Civil
Contractual o Extracontractual segin lo ordenado por la ley, el valor de esta poliza en
ningiin caso serd inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200
- SIVLL.M.V.) al momento de la expedicion de la poliza. La vigencia de esta garantia se
otorgara por todo el periodo de ejecucién del contrato. Las condiciones, coberturas y
contenidos minimos de la péliza de responsabilidad civil, deberan.sujetarse en todo alo

ordenado por el Decreto 4828 de 2008 y al Decreto No.1510 de 2013.
13. REQUISITOS MiNIMos.

El contratista que eJecutara el contrato debera aportar como requisitos minimos para la
contratacion los siguientes documentos:

Certificado de camara de comercio expedido hace menos de noventa dias.
Fotocopia Documento de Identidad del representante legal de la empresa.
Registro Unico Tributario (R.U.T.) 7

Certificado del Boletin de Responsabilidad fiscal (Contraloria)

'Antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional)

Certificado de medidas correctivas expedido por la policia nacional de Colombia (se descarga‘
de la web https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta. ast)

Certificado del Sarlaft

Certificado de paz y salvo de seguridad social acompanado de la plamlla de pago
Certificacién bancaria. :

Un certificado de experiencia en la ejecucion de labores similares.

Los demés documentos requeridos para la suscripcion del contrato.

Dado en Bello a los 11 dias del mes de octubre de 2023

ALBERTO AGUDELO GOMEZ
Subgerente Administrativo y Financiero
E.S.E. BELLO SALUD
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