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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS PROCESOS DE INSPECCION Y
VIGILANCIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

1. Introduccién

La Secretaria Educacién de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, tiene como
Misién gerenciar los procesos educativos en concordancia con los principios y fines
establecidos en la Constitucion Nacional y las competencias asignadas a los
Departamentos, garantizando la cobertura y equidad de la educacion, y facilitando los
medios a las instituciones educativas estatales y privadas, para la prestacion de un
servicio educativo con calidad y eficiencia, acorde con las necesidades y potencialidades
de las diferentes comunidades que lo conforman, apuntando hacia una participacion
democrdética, autonomia escolar y formacién ciudadana.

Dentro del anterior marco funcional, la Secretaria de Educacioén tiene entre sus metas ser
reconocida por su excelencia, calidad en la planeacion, ejecucion y cumplimiento de los
planes, programas y politicas dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad, cobertura y
eficiencia del sistema educativo del Departamento del Atlantico.

La satisfaccion de las necesidades publicas establecidas como prioritarias se logran a
través del cumplimiento de las metas y la ejecucibn de los programas en éste
establecidos.

Para esto se necesita llevar a cabo la contratacion de bienes y servicios por parte de la
entidad, en este sentido se hace necesario una persona natural que presten sus servicios
de apoyo a la gestién en todo lo relacionado con los procesos de inspeccion y vigilancia
de las instituciones educativas de la Secretaria de Educacion del Departamento del
Atlantico

2. Clasificacion (UNSPSC)

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:
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ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal

3. Definicién del Sector Econémico a que pertenece el Contrato

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores economicos de la
siguiente manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematogréficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada
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A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacién teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas
oficiales como lo es el DANE.

4. Analisis del Mercado

Producto Interno Bruto

Il Trimestre 2023
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-11trim2023.pdf
(15 de agosto de 2023)

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afio de referencia
2015

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

» Explotacién de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a
la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).

» Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dindmica

» Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
decrece 2,9%.

> Industrias manufactureras decrece 2,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2023pr

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendacio
Ancal Ao corrido Trimestral
2023"-1/ 2023"./ 2023"-u/
2022"-11 2022" 20231

Agricultura, ganaderia, caza, sibaculturay pesca -1.4 -03 04
Explotacion de minas y canteras 8 41 1.1
Industrias manufactureras -40 -1.6 -26
Suministro de electncidad, gas, vapor y aire acondicionado”® 1.3 1.3 1.2
Construccion -37 -36 Qs
Comercio o por mayor y al poc menor -32 -1.3 -29
Inform acien y comumicaciones 11 18 Qs
Actividades financieras y de sequros 7 127 -30
Actividades inm obedianas 18 19 4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -02 08 -08
Administracien pablica, defensa, educacion y salud” 45 32 34
Actividades artisticas, de entreterum iento y recreacion y otras

. 122 155 -22
actreidades de sericios
Valor agregado bruto 03 1,6 -1.0
im puestos menos subvenciones sobre los productos 08 24 -03
Producto Interno Bruto 03 1.7 -1.0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Actividades profesionales, cientificas y técnicas
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En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%

en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 2023

Tasas de crecimibento (%)
Sereorigha St htadapersict
Acthidad e arém bes Stcona yea
Anual Aho corrido Trimestral
2023711 § 202377 202371 7
202271 20227 202371
Actividad es profesionales, cientificas y téonicas -1,3 0,02 a5
Actividad es de servicios administratives y de apoyo iT:3 15 i%:]
Actividades profesionales, clentificss v técnicas” -0,2 08 -0.8

Fuente: DAMNE Cwentas nacionales
"preliminar

'Ag tividades profesionalles, centificas y téonicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo

¥ A
Series encaden adas de volumen con afo de referemcia 2015

TOTAL, NACION

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2023.pdf
(31 de agosto de 2023)

Principales indicadores del mercado laboral Julio de 2023
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Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Julio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

Total, nacional mensual

Para el mes de julio de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo que
representé una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(11,0%). La tasa global de participacion se ubic6 en 64,8%, lo que significO un aumento
de 1,3 puntos porcentuales frente a julio de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,6%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2022 (56,5%).

Grafico 2. Tasa global de particpacion, ocupacion y desocupacion
Total necional
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Total 13 ciudades y &reas metropolitanas mensual

En julio de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y &reas
metropolitanas fue 9,8%, lo que representd una disminucién de 1,5 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubico en
67,1%, lo que signific6 un aumento de 2,0 puntos porcentuales frente a julio de 2022
(65,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,5%, lo que represent6 un aumento de
2,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y areas li
Julio (2015 - 2023)
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Total, nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil mayo - julio de 2023 fue
9,8%, lo que representé una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil mayo - julio de 2022 (11,0%). La tasa global de participacion se ubic6 en 64,3%, lo
que significé un aumento de 0,7 puntos porcentuales frente al trimestre movil mayo — julio
de 2022 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,0%, lo que represent6 un
aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil mayo - julio de 2022

0
(56,7%).
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Grafico 4. Tusa global de participackin, ocupacion y desocupacion
Totad nacianal
Mayo - juble (2015 - 2023)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil mayo - julio de 2023, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 9,9%, lo que representé una disminucién de 1,4 puntos
porcentuales respecto al trimestre mavil mayo - julio de 2022 (11,3%). La tasa global de
participacion se ubic6 en 66,4%, lo que signific6 un aumento de 1,3 puntos porcentuales
frente al trimestre moévil mayo — julio de 2022 (65,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién
fue 59,8%, lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil mayo - julio de 2022 (57,8%).

Geafico 5. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Totad 1] ciudades y dress metropolitana
Mayo « julio (2015 - 2023}
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5. Técnico

La Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de
una persona natural, con titulo de técnico en bachiller con estudios de minimo tres (3)
semestres administracion de empresas - experiencia: 2 afios de experiencia laboral, para
el fortalecimiento institucional de los procesos de inspeccion y vigilancia de los
establecimientos educativos de la secretaria de Educacion del Departamento del
Atlantico.

6. Obligaciones
6.1. Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio

de las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se

realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

No o

© ®

6.2. Obligaciones Especificas

1. Brindar apoyo en el proceso de inspeccion y vigilancia del servicio educativo
ofertado en el Departamento del ATLANTICO por los establecimientos educativos.

2. Apoyo en la proyeccion y/o revision de resoluciones para la creacion, legalizacion
y/o modificaciones de establecimientos educativos oficiales, privados y para el
trabajo y Desarrollo humano que oferten su servicio educativo en el Departamento
del ATLANTICO

3. Apoyo en la proyeccién y/o revision de resoluciones para los cierres de
establecimientos educativos oficiales, privados y para el trabajo y desarrollo
humano que oferten su servicio educativo en el Departamento del ATLANTICO.
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4. Brindar apoyo en las estrategias y politicas que permitan vigilancia permanente de
las instituciones educativas del departamento del ATLANTICO con la finalidad de
velar por el mejoramiento continuo de la calidad del servicio, y el cumplimiento de
los objetivos del ente territorial en concordancia con el plan de Desarrollo
educativo y las politicas nacionales y departamentales y trazadas.

5. Las demds que le sean asignadas en razon a las necesidades que presente la
Secretaria de Educacion Departamental, relacionadas con el objeto contractual

7. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL
PESOS ($5.330.000) este valor incluye todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucion y liquidacion de los contratos.

El plazo para la ejecucion de los contratos sera de UN (1) Mes, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirda de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma en al 18 de septiembre de 2023.

st

JAVIER RUIZ MORALES
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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