& FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 68
SE% PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 101068
7A; REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracién| 21 de octubre de 2019
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-APORTES / Versién FEBRERO 2019 -2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA P
Nombres y apgllidos contratista: | LILLIBETH PATRICIA VALENCIA RUEDA
Correo electrénico contratista: | lipavaru@hotmail.com c.c. 1.098.604.880 | IPIN® de contacto L 73163
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Si Es Pensionado? NO
Sus ingresos an el 2018 Superaron $46.418.000 | NO Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual ¢onsignar: [ BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS N°Cuenta | 197172059
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados Sus ingresos del contrato
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO enel 319 superalos $ 113s 83‘? opcon Ia Entidad NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contratg:

772612/2019 _I N°® Compromiso SIIF |_ 5319
Valor Tofal del Contrato $44.016.229| N ° Pago /__Periodo objeto de pa rago e Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 11.896.278 10 Del P 01/10/2019 Al “31/10/2019 $ 3.965.426,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 7.930.852 Comisiones 0,00
| RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3,965,426 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00% |
InEresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo 0
Ingresos de ptros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.965.426 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.634.995 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACJON DEL NETO A PAGAR
Octubre Septiembre Valor Base retencidn en la fuente| 2.634.995,00] TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago S8 8497690964 | Valor Base retencién en la fuente ICA| 3.513.326,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.586.170 1.586.170 Valor base IVA 0,00
Aporte obllgato%o a seguridad social salud 198.300 198.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatofio a seguridad social Pension 253.800 253.800 Menos Retencién en la Fuente 0,00] 0,00%
Aporte obligatotio a Fondo de solidaridad Pensional g - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | § 8.300 |§ 8.300 Reteica - 8544 0,00] 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - = 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - = 0,00
Aporte volun Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] ¢ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ -
Aport nsién de ingresos de otros meses cobrados en el m - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el m $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de ofros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
i $ 1096640 $ =
| Salud hasta 3 548,320 % - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 878.332 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la|Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $ 3.965.426,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y ClNCO MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

DECRETO DE MEDIDAS CAUTELARES
REGISTRO DE MEDIDAS

ELABORACION|DE INFORME DE GESTION MENSUAL
AUTO AVOCANDO CONOCIMIENTO

CUPONES DE PAGO

REQUERIMIENTOS DE PAGO A DEUDORES
INVESTIGACION DE BIENES

REPORTE BOLETIN DE DEUDORES MOROSQS DEL ESTADO

ENVIO DE CORREOS RINDIENDO INFORMES Y ENVIANDO DOCUMENTACION

1. Cumpll a cabal
suministrados cont
y FVP, por los ingr
han sido utilizados

esta planilla; 4. To

uno de los camposjaqui diligenciados.

da la informacion aqul suministra es veridica; 5. He lefdo y entendido la descripcién de cada|

IFICACI L

PARA'LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

idad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
lenen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
@sos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningan otre contrate; 3. El namero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrolio del objeto contractual corresponden a lo indicado en)

I DEL

LILLIBETH PATRICIA VALENCIA RUEDA
L CONTRATISTA

NTRATO

En mi calidad de

B.- Que he verifica
el contratista por
presente informe y

supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
.- Que El Contratista cumplid a eabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
D - Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cabro;

do el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
Ds ingresos recibidos en el mes anterior por media de la planilla PILA r
que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas \ngenles

Autorizo el presenta pago.

onada en e

-

eniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por

EL ORDENAD

o]

ORLANDO ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

)\u ervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

\ M\




° INFORME MENSUAL DE EJECUCION
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N CONTRACTUAL

AT D
aTermm nyeanar

Bucaramanga, octubre 21 de 2019/

Sefiora
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772612
Secretaria Cobro Coactivo
Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecycion

contractual Mes octubre del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.772612 del
ano 2019

LILLIBETH PATRICIA VALENCIA RUEDA, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.098.604.880 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Cobro Coactivo,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 00/100 M.N.
($44.016.229) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
futuro contratista). Esta suma sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de enero de
2019. b) pagos iguales mensuales por el mes de febrero a diciembre de 2019, por valor de
TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.($3.965.426).

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de Abogado para apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el recaudo de las obligaciones, en la depuracién de cartera de
imposible recaudo, asi como el apoyo en la sustanciacion, impulso y gestién de los
procesos de cobro coactivo que adelanta la regional, y en la implementacion de procesos,
sistemas de informacién, proyectos, actividades y contrato celebrados para la agilidad del
proceso de cobro coactivo.
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Sustanciar en tiempo y acorde
a las normas vigentes, las
actuaciones necesarias para
asegurar el recaudo y el
impulso  procesal de las
obligaciones que se ejecutan en
el Despacho de Cobro Coactivo
de la Regional.

Expedientes -sirec

Registrar las actuaciones que
se realicen dentro de los
procesos que se adelantan en
el despacho dentro de las
herramientas tecnologicas
destinadas para tal fin (SIREC),
dispuestas por el SENA.

v Avocar
conocimiento.

v Requerimientos de
pago.

v Notificaciones.

v Autos de tramite.

v Autos de
terminacion.

v Comunicaciones
actos administrativos.

v Actualizacién de la
informacién en el SIREC.

v Alimentacién de la

base conforme a lo
consignado en el expediente.

Plataforma sirec

Mantener  actualizados los
expedientes de cobro coactivo
de la Regional, colaborando
con el archivo y conservacion
técnica de los respectivos
documentos.

Se archivaron los
documentos que integran el
expediente, asi como las
respuestas emitidas por las
entidades en la investigacién
de bienes.

Expedientes

Servir de escribiente en las
diligencias de secuestro y
remates de bienes, que realice
la Regional.

Se hizo seguimiento a los
embargos y secuestro de los
bienes propiedad de los
ejecutados.

Expedientes

Sustanciar en tiempo las
respuestas a las consultas y

Se hizo seguimiento a las
peticiones y  solicitudes

Expedientes

peticiones, y prestar apoyo a | realizadas por los

las respuestas de accion de | ejecutados.

tutela y actuaciones judiciales

relacionadas con la gestion de

cobro coactivo.

Apoyar la rendicion de informes | v/ Autos de | Expedientes que reposan
a la Coordinacién de Gestién de | terminacion de procesos. en el Archivo de gestién
Cobro Coactivo de la Direccién | v Se solicitan asientos | documental

Juridica de la Direccion
General, en los formatos
establecidos para ello y con
destino de los entes de control,
dependencias, y demas

contables a contabilidad con
el fin de depurar la cartera.

GTH-F-062 V.05




SISTEMA INTEARADS DE GESTION ¥ AUTOCOATAGH

Vol

Q #*

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

entidades gue lo soliciten.

Apoyar la conciliacion de la
informacion registrada en las

herramientas de reporte y
manejo
de cartera respecto de los

procesos de cobro coactivo que
se gestionan en el Despacho de

la Regional.

v Se mantiene
conciliada la cartera entre
contabilidad y cobro coactivo

Hacer uso de las herramientas

tecnolégicas que el

Sena

disponga para mejorar y apoyar
los procesos y procedimientos
que sean competencia del area

de cobro coactivo.

v Manejo Excel.

v Manejo Word.

v Descargar
certificados de la camara de
comercio en la péagina
WWW.Iues.org.co.

v Consultar el sistema
de aportes regional del
SENA.

v Generar cupones de
pago en la pagina web
www.sena.edu.co.

v Enviar correos
electronicos a los
ejecutados.

Enviar correos electrénicos a
Contabilidad y Cartera de la
Regional Santander SENA.

Colaborar con la valoracion y
saneamiento de la cartera en
cobro, apoyando la depuracién

de las  obligaciones
imposible recaudo.

de

v Realizacion de
fichas de depuracion.

v Asistencia al comité
de normalizacion de cartera.
v Sustanciacién del
acto administrativo que
ordena la depuracion.

Actas comité normalizacion
de cartera
Fichas

Realizar seguimiento al recaudo

de

las distintas obligaciones

que pertenezcan a la gestion de
cobro coactivo de la Regional y

acatar los

lineamientos,

directrices y circulares emitidos
por el Grupo de Gestion de

Cobro Coactivo.

v Realizacion de
acuerdos de pago.

v Expedicion de
cupones de pago.

v Consolidacién del
informe de recaudo
mensual.

v Consulta de botones
de pago.

Expedientes

Apoyar el cumplimiento de las
metas de recaudo y gestion

asignadas al
Cobro Coactivo de la Direccién

despacho de

Se alimentdé Informe de
resoluciones devueltas y el
Cuadro de Gestién con las
actuaciones realizadas.

GTH-F-062 V. 05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CONTRACTUAL
Regional.
Mantener la reserva y | v Custodia y reserva | En los expedientes
confidencialidad de la | del expediente de cobro

informacion de los procesos de
cobro coactivo de la Regional, y
proteger

la informacién que se llegue a
conocer de los Ejecutados en
cumplimiento de las normas de
habeas data.

coactivo.

v Archivo  de los
documentos que integran
los expedientes.

Conocer e implementar las
politicas, procesos y
procedimientos establecidos en
el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol y el aplicativo
Compromiso de la Entidad.

v Se realiza
seguimiento a la pagina de
compromiso y a las demas
directrices impartidas.

Apoyar al Despacho de Cobro
Coactivo de la Regional en el
seguimiento de los indicadores,
mitigacion de los riesgos
identificados y el cumplimiento
de las metas establecidas.

v Aplicacion de las
politicas de calidad y planes
de mejoramiento con el fin
de mitigar el riesgo de
conformidad con la
plataforma de compromiso.

Apoyar la implementacion de
procesos, proyectos,
actividades y contratos
celebrados para la agilidad del
proceso de cobro coactivo.

Se revisaron expedientes de
vigencias anteriores y de
conformidad con la
investigacién de bienes se
expidieron autos de decreto
de medidas cautelares

En los expedientes

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

Se realizan los informes
requeridos por el supervisor
y por el funcionario ejecutor.

Correos electrénicos
enviados a
dmvalenzuela@sena.edu.co
ya
ltballesteros@sena.edu.co

Presentar mensualmente
informe sobre la ejecucion del
contrato y los

Demas informes que se
soliciten.

Soporte cuenta de cobro

Acreditar la afiliacion y pagos
de aportes mensuales al
sistema de salud, pensiones y
riesgos profesionales en calidad
de trabajador independiente.

Soporte cuenta de cobro

Las demas que se hagan
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual y que sean

GTH-F-062 V.05
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asignadas por el funcionario
ejecutor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; documentos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, %
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 8497690964
expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de septiembre del afio 2019, teniendo

en cuenta el Decreto 1273 de 2018. )

Evidencias en (__) folios

Caordialmente,

N

IILLIBETH PATRICIA VALENCIA RUEDA
C.C. No 1.098.604.880 de Bucaramanga
Contratista

Recibi a satisfaccién:

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.772612
Secretaria Jurisdiccion Coactiva

GTH-F-062 V.05



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2019 /
CONTRATO 772612 CONTRATISTA: LILLIBETH PATRICIA VALENCIA RUEDA

Me permito aportar evidencias documentales de las actividades ejecutadas dentro del
contrato No. 772612 de 2019 en la Oficina de Cobro Coactivo, como lo fueron:

- Se proyectaron Autos de embargo masivo

- Se enviaron citaciones para notificar Mandamientos de Pago

- Se proyectaron Mandamientos de Pago

- Se proyectaron constancias secretariales

- Se enviaron Notificaciones de Resoluciones que ordenan de seguir adelante

- Se proyectaron Resoluciones que ordena seguir adelante

- Notificaciones por correo mandamiento de pago

- Se proyectaron Resoluciones que liquidan crédito

- Se proyectaron Resoluciones que aprueba liquidacion de crédito

- Se enviaron registros de medidas de embargo a entidades bancarias, a instrumentos
publicos, a transito y transporte.

- Se levantaron medidas de embargo

- Se realiz6 acuerdo de pago con ejecutado

- Se emitieron cupones de pago a ejecutados

- Se proyecto respuesta al seguimiento a la gestién para enviar a direccion general.

m RESOLUCION SEGUIR ADELANTE HUMBERTQ LOPEZ JIMENEZ RAD 2019-41.doc 02/10/201903:55 ...
lﬁg REGISTRO MEDIDA ARCENIO GARAVITO RAD 2019-43.doc 02/10/2019 0251 ..
@ NOT POR CORREQ MANDAMIENTO PAGO ARCENIO GARAVITO RAD 2019-43.doc 02/10/202902:31 ..
@ NOT POR CORREQ MANDAMIENTO PAGO SERGIO ANDRES BARRERA RAD 2019-25doc.doc 02/10/201912:49 ...
:% REGISTRO MEDIDA SERGIO ANDRES BARRERA RAD 2019-24.docx 02/10/201910:36 a...
@E_ BOLETIN DEUDORES MOROSQS 2 SEMESTRE 2019.doc 01/10/201907:16 ..
ﬁ‘ RESOLUCION SEGUIR ADELANTE COOPVIPATROL RAD 2018-107.dec 01/10/2013 07404 ...
W REGISTRO MEDIDA COOPVIPATROL RAD 2018-107 docx 01/10/201907:06 ..
W: RESOL QUE APRUEBA UNA LIQUIDACION COOINTRA RAD 2015-22.doc 01/10/2019 0o:47 .
@: INVESTIGACION BIENES MARTIN VILLAMIZAR LIZARAZC RAD 2017-01.doc 01/10/201904:23 ..
ﬁ NCT POR CORREQ RESQLUCION SEGUIR ADELANTE NOEMA ACOSTA MOLINA RAMOS RAD 2017-63.doc 01/10/20191235 ..
@j NCT POR CORREQ RESOLUCION SEGUIR ADELANTE ANALIDA VILLAMIZAR PINZON RAMOS RAD 2017-62.doc ~ 01/10/201911:55 ...
@‘ NOT POR CORREO RESOLUCION SEGUIR ADELANTE HERNANDO JAVIER RUEDA RAMOS RAD 2017-72.doc 01/10/201911:52 a..
@ MANDAMIENTO PAGO INDAGRO RAD 2018-1333.doc 01/10/201911:73 a..
ﬁ AVOQUESE CONOCIMIENTC INDAGRO.doc 01/10/2019 1149 a..
@ INVESTIGACION BIENES SONIA MONSALVE AMADO RAD 2011-170 doc 0110/ 2019110 a..



CITACION NOTIFICACION MEDITEP RAD 2019-54.doc

B GESTIONADOS AGOSTO INFORME LIZETH.xdsx

B INVESTIGACION BIENES NOE GAMEZ CARDEMAS RAD 2017-62.doc

B MANDAMIENTO PAGO 54 MEDITEP RAD 2019-54.doc

#E MANDAMIENTO PAGO 55 JAVIER BERNNIER RAD 2019-55.doc

6 NOT POR CORREO MANDAMIENTO PAGO KAREN DAYANA CARRENIO RAD 2019-42doc.doc

@ NOT POR CORREQ RESOL LIQUIDA CREDITO COOTRAPLEG RAD 2015-54.doc

NOT POR CORREC RESOL LIQUIDA CREDITO HERMANDO VASQUEZ PIMIENTA RAD 2015-44.doc
5 NOT POR CORREO RESOL LIQUIDA CREDITO NELSON GUSTAVO MARTINEZ RAD 2011-78.doc
NOT POR CORREO RESOLUCION APRUEBA LIQUIDACION COOTRAPLEG RAD 2015-54.doc

NOT POR CORREQ RESOLUCION APRUEBA uquxmcmw EMPRESA PALONEGRO RAD 2016-18.doc

NOT POR CORREQ RESOLUCION SEGUiR ABELAMTE CAMPC EUAS SANCHEZ RAD 2018-53.doc
i NOT POR CORREQ RESOLUCION SEGUIR ADELANTE CLEAN DEPOT RAD 2018-87.doc
NOT POR CORREQ RESOLUCION SEGUIR ADELANTE COMNSTRUCCIONES GS RAD 2018-101.doc
MNOT POR CORRED RESOLUCION SEGUIR ADELANTE COMNSTRUCTORA EGH RAD 2018-78.doc
NOT POR CORREC RESOLUCION SEGUIR ADELANTE DIANA CAROLIMNA PAONCADA RAD 2018-09.doc

@ NOT POR CORREG RESOLUCION SEGUIR ADELANTE FUNDACION SAMN MARTIN PUERTO WILCHES R...
EE NOT POR CORREQ RESOLUCION SEGUIR ADELANTE JAHSALUD RaAD 2019-01.doc

NOT POR CORREC RESOLUCION SEGUIR ADELANTE JK PERSONAL CARE RAD 2018-96.doc

@_éj NOT POR CORREC RESOLUCION SEGUIR ADELANTE OSCAR FOFRET PABON RAD 2018-08.doc

MNOT POR CORREO RESOLUCION SEGUIR ADELANTE TRANSMOVITEC RAD 2019-02.doc

il
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Atentamente,

LILLIBETH PATRICIA VALENCIA RUEDA
C.C. 1.098.604.880 de B/ga
CONTRATO No. 772612
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