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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Version: 3 POLICIA NACIONAL
Ciudad y fecha: BOGOTADLC,
Unidad: Direccion Logistica y Financiera/ Direccion de incorporacion/ Regional de Incorporacion

Nro1/ Grupo Bogota.

Tipo de cor{trato

Tipo de contrato Marque el tipo

de contrato

Orden de compra
Conirato de obhra
Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de X
servicios

Contrato de compraventa
Conirato de suministro
Contirato interadministrativo

Contrato No.

06-7-10092-23

Constancia de recibido
Nro.

004

Contratista:

ANGIE EMELY MUNOZ LOPEZ

1.019.122.423

NIT del contratista:

Objeto del conirato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE {07) TRABAJADORES
SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES
DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE

INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA).

Instrumento de
agregacién y ndmero
del Acuerdo Marco de
Precios (aplica sdélo
para  drdenes  de
compra):

NO APLICA

Valor del contfrato

PRINCIPAL: $12.800.000,00 ADICION 001: $6.400.000,00

Plazo de ejecucion:

PRINCIPAL: El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (04) meses, contados a
partir de la aprobacién de la garantia {inica, fecha en la cual se suscribira el acta de inicio.
PRORROGA 001: Clausula segunda: prorrogar EL PLAZO DE EJECUCION del contrato
de prestacidn de servicios profesionales PN DIRAF No. 06-7—10092-23, hasta el 21 de
diciembre de 2023.

Fecha de vencimiento
{aplica solo para
ordenes de compra)

NO APLICA

Lugar de ejecucion ylo
entrega

El servicio se prestard en la Regional de Incorporacién No.1, asi:

Direccién de
Incarporacion-
ANGIE EMELY . Catle 45 & sur No. 503 .
MUROZ LOPEZ 1.019.122.423 Regicnal . de a1 Bogota
incarporacion No.1-
Direccion de
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incorporacion-

supervisor/coordinador
del contrato y cargo
que desempefia:

Regionai de
Incorporacidn No.1-
Grupo de
incorporacion Bogota

incumplimiento del

plazo de ejecucion | N/A

S NO X

Nombre del

Capitan WINSTON ENRIQUE FRANCO INFANTE
Supervisor Conirato No. 06-7-100982-23
Comunicacion oficial GS-2023-024734-DIRAF del 24/07/2023

Fecha de entrega
. 92 | 21/09/2023 AL 20/10/2023
ceriificada:
PRINCIPAL
Valor a
. Recurso Descripcién del bien Valor amortizar Valor a
Unidad - } Valor yle
o servicios recibidos X facturado pagar
recihido descontar
PRESTACION DE
SERVICIOS
. PROFESIONALES DE
Valor que se esta SIETE (07)
ceriificando  con TRABAJADORES
presente  constancia SOCIALES PARA
d ibido  de REALIZAR LA
e red VALORAGION
vigencia 2023. SCCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES DE $ $ $
DINCG 8 LAS DIFERENTES | 3.200.000.00 | 3.200.000,00 30,00 3.200.000.00
CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE
INCORPORACHON
NUMERO 1 (BOGOTA,
BOYACA,
CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA),
Acta de recepcion de | No aplica
hienes
No. factura Fecha factura Valor factura 1 Nota crédito o débito Valor neto
004 20/10/2023 $3.200.000,00 $0 3.200.000,60
Valor total bienes y/o servicios recibidos $3.200.000,00 $0

$3.200.000,00

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicién de-
supervisor acredito que la sefiora trabajadora social ANGIE EMELY MUNOZ LOPEZ, cumplié a satisfaccion con io
establecido en las cldusulas del contrato de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y condiciones técnicas del
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mismo, en el periodo comprendido del 21 de septiembre al 20 de octubre de 2023 del contrato principal,
correspondiente a la prestacion de servicios profesionales de siete (07) trabajadores sociales para realizar la
valoracion sociofamiliar a os aspirantes de las diferentes convocatorias ejecutadas en la Regional de Incorporacién
Namero 1 (Bogota, Boyaca, Cundinamarca y Facatativa), por lo cual es avalado el pago de la cuenta de cobro No.
004 del periodo presentado, de igual forma la contratista aliega informe de actividades realizadas durante el periodo
mencionado, el cual se adjunia en la entrega de la presente constancia de recibido a satisfaccion.

Por medio de ia presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicion de supervisor acredito el cumplimiento
de las obligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumpien con las especificaciones
técnicas contratadas.

No. CUMPLIO
Okligacién Contractual o Especificacion Técnica si__ No___ | Observaciones y Evidencias
El supervisor realizara con el contratista el plan o La contratista entrego informe de
cronograma de entrega de fas aclividades para el actividades del mes periodo
1 gumplimiento del objeto del contrato, lo anterior a Si comprendide del 21 de agosto al
partir de la aprobacidn de la Garantia tnica. 20 de septiembre de 2023 dando
cumplimiento al objeto del contrato.
Realizar la valoracién sociofamiliar a los aspirantes Teniendo en cuenta la linea de
de acuerde a las convocatorias vigentes, desde el tiempo establecida la contratista
morqe_nto de la inscripcidn hasta gntes dei_ conseio de flevé a cabo la presentacion ante el
admts;oneg, v/o de acuerdo a fa linea de tiempo de ia consejo de admisiones de 101
convocatoria. ) .
. aspirantes de la convocatoria 202-
2023 Patrullero de policia. De igual
manera, se diligenciaron todos los
formatos necesarios vy fueron
insertados en los expedientes.
Ademas a la fecha he realizo 3
2 Si valoraciones socio familiares, a los
aspirantes de la convocatoria 203-
2023 reincorporados a patrulleros
de policia con su respectivo
concepto.
A la fecha he realizado 3
valoraciones socio familiares, a los
aspirantes PERNU (Personal no
Uniformado) en la convocatoria
313-2023,311-2023,  con su
respectivo concepto.
Tramitar a través del Grupo de Incorporacion, la
3 solicitud de asignacién de usuario y roles para la sl La contratista tramito asignacion
calificacion de la valoracién sociofamiliar en el de usuario SINCO.
“Sisterna de Informacion de Incorporacion”.
Insertar en el “Sistema de Informacién de o :
4 Incorporacion” en tiempo real lo correspondients al S g;cfgig?;g?ng:?;E;ﬁg;;l:;g%or;ﬁg
concepto cualitative y cuantitativo de las visitas ¢l presente mes
realizadas a los aspirantes a ingresar a la Policia )
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Nacional como oficiales, patrulleros, especialidades y
perscnal no uniformado, lo cual debe ser
exactamente igual al concepio plasmado en el
expediente de cada aspirante. Asimismo, avalar e
insertar, aguellas realizadas por personal externo a la
Direccién de Incorporacion.
Responder por el debido diligenciamiento de los
formatos en los expedientes fisicos, asf como en ¢l
“Sistermna de Informacion de Incorporacion”, lo cual La contratista realizo ol
debe ser exactamente igual en cada aspitante, diligenciariento d i
5 | debiendo verificar la informaciéon antes de ser Si g dientes fisi © | sist 108
guardada en el sistema y evitar as{ solicitudes de gfg%ée;ﬁiofé%?dy en el sistema
cambios de concepio, ios cuales generan Hlamados :
de atencién por parte de la Direccion de
Incorporacion.
Utilizar los formatos asociados al proceso de
Selecclonar e Talenic Humano para la Policia . "
6 Nacional que se encuentren actualizados en la S| is::ﬁsfaz?onrtiraﬁ;ate ?c?s fléngg:
herramienta gerencial Suite Visidn Empresarial, para tualizad | .
lo cual recibira instruccion sobre ia forma de ingreso a aclualizados para su valoracion.
la misma.
La contratista ha cumplido con &l
7 | Actividades a realizar en la Valoracion Sociofamiliar. sl objeto contractuai realizando las
valoraciones socio familiares de los
aspirantes a Patrulleros de Policia.
Evaluar la funcionatidad familiar del aspiranie desde :
el andlisis de sus aspectos familiares, socio- , .
econdmicos, proyeccion institucional vy evaluacion l{;ﬁ‘eﬁm{:&?ﬁzci‘:aIci{:a{)ls?a?]ggnlaif
general a través del desarrollo de {a valoracion socio- vaforaciones socio familiares de los
7.1 | familiar, basado en ios criterios establecidos, con el Sl . L
fin de generar un concepto cualitativo v cuantitativo as p‘.ra““es a Patrul!eros de Policia
de ajuste o no ajuste al perfii solicitado por la Sigwendo los parametros de las
Institucion. para lo cual recibira instruccion scbre la mismas.
forma de ingreso a la misma
E! profesional encargado de desarrollar fa valoracion
sociofamiliar, antes de realizar la visita al lugar de
residencia del aspirante, debe contar con el resumen
suministrado por el sistema de informagion, el cual La contratista ha cumplido con el
brinda datos basicos del aspiranie para el desarrollo objeto contractual realizando las
79 de la entrevista familiar, permitiendo identificar S| valoraciones socio familiares de los
' aspectos de interés a tener en cuenta que se puedan aspirantes a Patrulleros de Politia
confrontar en el desarrollo de la entrevista, de tal siguiendo los parametros de las
manera que cuando se lleve a cabo la visita, fa familia mismas.
y el aspirante no sean ajenos al profesional. Para el
aspirante a servidor piblico no uniformado, se
verifican los datos en el expediente, .
Determinar el proceso académico del aspirante, con La contratista ha cumplido con el
73 el fin de confrontar a la familia frente a la autoridad, S| cbjeto coniractual realizando las
' normas, roles y eventos que motivaron al cambio de valoraciones socic familiares de los
educacidn, en caso que el joven sea validanie, aspirantes a Patrulleros de Policia
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estudiante nocturno, semestralizade, que haya dejado siguiendo los parametros de las
de estudiar por periodos prolongados de tiempo, o el mismas.
cambio frecuente de colegios.

Revisar el ftem de antecedentes médicos del
aspirante, con el fin de identificar posibles
tratamientos, medicaciones, intervenciones,
hospitalizaciones o antecedentes médicos familiares, La contratista ha cumplido con el
para corroborar con la familia dichos eventos, objeto contraciual realizando las
74" feniendo en cuenta que ellos pueden repercutir en la sI valoraciones socio familiares de los
’ salud del aspiranie en su procese de formacion y aspirantes a Patrulleros de Policia
posteriormente a nivel profesional. De igual forma, siguiendo los parametros de las
verificar el tipo de vinculacién en salud del nicleo rismas.
familiar, es importante especificar en el concepio
cualitativo este aspecto. No aplica para el caso de
aspirantes a servidores pUblicos no uniformados.
La contratista ha cumplido con el
El aspirante se notifica telefonicamente o a través de objeto contractual reaiizando las
75 | comeo electrénico antes de la visita, para que el dfa sl valoraciones socio familiares de los
- de la valoracion esté presente en su lugar de aspirantes a Patrulleros de Policia
residencia junto con todos los miembros de la familia. siguiendo los parametros de las
mismas.
?urgnte la visita, se debe generar una ent_rfavnsta gue La contratista ha cumplido con el
acilite corroborar o aclarar la informacion que el . .
aspirante registra en el expediente del proceso de objeto ‘contractu_a! ree'zi}zando las
7.6 | seleccion, asi como valorar los aspectos de sl vaiqrac:ones socio familiares de‘lc’vs
funcionalidad familiar, socioeconémico, vivienda, as p'.ra”*es @ Patrul}er 0s de Policla
relaciones sociales, contexto social, proyeccion del ssgwendo los parémetros de las
aspirante y de su familia. mismas.
lLa contratista ha cumplido con el
Verificar que la fotografia familiar anexa en el formato objeto _contractu_al re.?f}zando las
7.7 | corresponda con la vivienda visitada; de lo contrario, Sl valqrac;ones sacio famifiares de_lqs
se debe indagar los motivos del cambio. a§p|§‘antes a Patrullleros de Policia
siguiendo los parametros de las
mismas.
La contratista ha cumplido con el
objeto contractual realizando las
78 Verificar la plena jdentidad del aspiranie, a través de S| valoraciones socio familiares de los
' su documento de identificacion. aspirantes a Patrulleros de Policia
siguiendo los parametros de las
mismas.
La confratista ha cumplide con el
Solicitar la firma de “Autorizacion de ingreso a la objeto .contractu.al ree_:ll_:zando las
7.9 | vivienda” de uno de los padres o familiar que autoriza Si va!qrac;ones socio familiares de‘lczs
a conformidad la realizacién de la visita. : a;p;rantes a Patrui!eros de Policia
siguiendo los pardmetros de las
mismas.
En los casos de familias reconstituidas o La contratista ha cumplido con el
7.10 qﬁonoparenta%e‘s, se debe inc_iagar a profundidad el Sl objeto contractual realizando las
tipo de relacién entre el aspirante y el padrastro o valoraciones socio familiares de los
madrastra, asi como los vinculos existentes con los

aspirantes a Patrulleros de Policia
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padres biologicos y los motivos que generaron estas sigulendo los parametros de las
situaciones mismas. ‘
- . ) . . l.a contratista ha cumplido con el
Solicitar el recibo de la consignacion bancaria y : ;
posteriormente registrar el respectivo numero y fecha \?gfgzcgﬁ:gif;? farriaiiilazfer;dge ig:
7.11 | de la transaccion en el formato de la valoracion {en Sl aspirantes a Patrulleros de Policia
lSaESN c(:)ogvocatomas que se requieran}, y en el aplicativo siguiendo los parémétros de las
) mismas.
La contratista ha cumplido con’ el
. . . objeto contractual realizando las
Cuando se realicen dos {02} visitas a un aspirante en . ] e
7.12 | las convocatorias a oficial o patrulleros de policia, Sl ;2;?;2;'&29: ‘(;;Gtg;g?ggaézsggigz
ambos conceptos deben ser insertados en el SINCO siguiendo los parémetros de las
mismas.
Realizar {a valoracién sociofamiliar de cada aspirante La contratista ha cumplido con el
bajo los parametros establecidos en la Resolucion obisto contractual rezﬁizan do las
No. 01086 del 29/04/2022 “Por la cual se expide el Vagoraciones socio familiares de los
7.13 | Protocolo de seleccién del personal de ifa Policia Si aspirantes a Patrulleros de Policia
Nacional.” Guia 28P-GU-0008 “parametros para ef S ?Jien do los pardmetros do las
desarrolio de las valoraciohes del protocolo de m?smas P
seleccion de personal de la Policla Nacional™. ’
La contratista ha curhplido con el
El contratista se compromete a cumplir con lo ngstgdggggzggﬁ farren?;iZfeldge igz
8 | establecido en el Anexo "OBLIGACIONES DEL Sl . ..
CONTRATISTA” a_spifantes a Patrulleros de Policia
) siguiendo los pardmetros de las
mismas.
9 | CONFIDENGIALIDAD DE LA INFORMACION Sl Permanente
10 | SISTEMA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Si Permanente
11 | COMPROMISO ANTICORRUPCION s Permanente
12 | COMPROMISO AMBIENTAL S Permanente

NOTA: para la radicacién de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor debera acompafiaria, con el
informe de supervision correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacion de la factura
por parte del contratista en el SECOP |l — Plan de pagos.

FIRMA SUPERVISOR

et

2% INFANTE




