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Cadigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Facha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Version: 3 POLICIA NACIONAL
Ciudad y fecha: BOGOTAD.C,
Unidad: Direccion Logistica y Financiera/Direccion de Incorporacion/Regional de Incorporacion

Nro.1/ Grupo Bogoté,

Tipo de contrato

Tipo de contrato Marque el tipo

de contrato

QOrden de compra
Contrato de obra
Contrato de consultoria
Centrato de prestacion de X
servicios

Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Conirato interadministrativo

Caontrato No.

06-7-10095-23

Constancia de recibido
No.

004

Coniratista:

SANDRA MH_ENA GOYENECHE CAMELO

NIT del contratista:

1.070.3086.237

Objeto det conirato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE SIETE (07) TRABAJADORES
SOCIALES PARA REALIZAR LA VALORACION SQCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES
DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS EJECUTADAS EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION NUMERO 1 (BOGOTA, BOYACA, CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA).

Instrumento de
agregacién y numero
del Acuerdo Marco de
Precios (aplica s6lo
‘para ordenes de
Cbmpra):

NG APLICA

Valor del contrato

PRINCIPAL: $12.800.000,00 ADICION 001: $6.400.000,00

Plazo de ejecucion:

PRINCIPAL: El plazo de ejecucidn del contrato sera de cuatro (04) meses, contados a
partir de la aprobacion de la garantia Unica, fecha en la cual se suscribira el acta de inicio.
PRORROGA 001: Clausula segunda: prorrogar EL. PLAZO DE EJECUCION del contrato
de prestacién de servicios profesionales PN DIRAF No. 06-7—100985-23, hasta el 21 de
diciembre de 2023.

Fecha de vencimiento
{aplica solo para
érdenes de compra)

NO APLICA

Lugar de ejecucion y/o
entrega

El servicic se prestard en la Regional de Incorporacion No.1, asi:

Direccion de
Incorporacién-
SANDRA MILENA .
Regional de Calie 45 a sur No. .
GOYENECHE 1.070.306.237 incorporacién  No.1- 509-91 Bogota
CAMELQ ) !
Oireccién de
Incorporacion-
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Regional de
Incorporacion No.1- |
Grupo de
tncorporacion Bogota
Incumplimiento del
plazo de ejecucion | N/A
31 NO X
Nombre oo del | apitan WINSTON ENRIQUE FRANCO INFANTE
zufer‘”sfr foo"d'”adm Supervisor Contrato No. 06-7-10095-23
©l conlrato ¥ Cargo | o\ unicacion oficial GS-2023-023627-DIRAF del 04/07/2023
que desempefia:
Fecha de entrega |, 09/2023 AL 20/10/2023
certificada:
PRINCIPAL:
Valor a
. Recurso Descripcion del bien Valor amortizar Valor a
Unidad . L Valor yio
o servicios recibidos . facturade pagar
recibido descontar .
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
Valor que se esia SIETE o7
- TRABAJADORES
certificando con la SOCIALES PARA
presente  constancia REALIZAR LA
de rechbido de la VALORACION
g : SOCIOFAMILIAR A
vigencia 2023. DINGO 16 LOS ASPIRANTES DE $ $ $0.00 $
LAS DIFERENTES | 3.200.000,00 | 3.200.000,00 ’ 3.200.000,00
CONVOCATORIAS
EJECUTADAS EN LA
REGIONAL DE
INCORPORACION
NUMERO 1 {BOGOTA,
BOYACA,
CUNDINAMARCA Y
FACATATIVA)
Acta de recepcidn de | No aplica
bienes
Na. factura Fecha factura Valor factura | Nota crédito o débito Vaior neto
004 20/10/2023 $3.200.000,00 $0 $ 3.200.000,00
Vailor total bienes y/o servicios recibidos $3.200.000,00 $0 $3.200.000,00,

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Por medio de fa presente constancia de recibo a satisfaccidn y en mi condicién de
supervisor acredito que la sefiora frabajadora social SANDRA MILENA GOYENECHE CAMELQ, cumplid a
satisfaccion con lo establecido en las clausulas del contrato de servicios profesionales y de apoyo z la gestién y
condiciones técnicas del mismo, en el periode comprendido del 21 de septiembre al 20 de octubre de 2023 del
contrato principal, carrespondiente a la prestacion de servicios profesionales de siete (07) trabajadores sociales para
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realizar la valoracion sociofamiliar a los aspirantes de las diferentes convocatorias ejecutadas en la regional de
incorporacion nimero 1 (Bogoté, Boyaca, Cundinamarca y Facatativa), por lo cual es avalado el pago de la cuenta de
cobro No. 004 del periodo presentado, de igual forma la contratista allega informe de actividades realizadas durante
el periodo mencionado, el cual se adjunta en la entrega de la presente constahcia de recibido a satisfaccién.

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicién de supervisor acredito el cumplimiento
de las obligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen con las especificaciones
{écnicas contratadas.

No.

Obligacion Contractual o Especificacién Técnica

CUMPLIO

si_ No___

Observaciones y Evidencias

El supervisor realizara con el contratista el plan o
cronograma de enirega de las actividades para el
cumplimiento del objeto del contrato, lo anterior a
partir de la aprobacién de la Garantia tnica.

Sl

La contratista entrego informe de
actividades del periodo
comprendido del 21 de agosto al
20 de septiembre de 2023 dando
cumplimiento al objeto del contrato,

Realizar la valoracidn sociofamiliar a los aspirantes
de acuerdo a las convocatorias vigentes, desde el
momento de la inscripcidn hasta antes del consejo de
admisiones, y/o de acuerdo a la linea de tiempo de la
convocatoria.

S

Teniendo en cuenta la linea de
tiempo establecida la contratista
llevd a cabo la presentacion ante el
consejo de admisiones de 101
aspirantes de la convocatoria 202-
2023 Patrullero de policia. De igual
manera, se diligenciaron todos los
formatos necesarios y  fueron
insertados en los expedientes.

Ademas, a la fecha realizo 6
valoraciones socicfamiliares, a los
aspirantes de la convocatoria 203-
2023 de reincorporados a
patrufieros de policia.

A ta fecha he realizado 1
valoracion sociofamiliar a aspirante
bachiller a patruliero de policia en
la convocatoria 202-2023 apoyo a
la unidad de incorporacién Choco.

Tramitar a través del Grupo de Incorporacion, la
solicitud de asignacion de usuario y roles para la
calificacién de la valoracién sociofamiliar en el
“Sistema de Informacion de Incorporacion”.

S

La contratista tramifo asignacion
de usuario SINCO.

Ihsertar en el “Sistema de Informacion de
Incorporacién” en tiempo real lo correspondiente al
concepto cualitative y cuaniitativo de las visitas
realizadas a los aspirantes a ingresar a ia Policia
Nacional como oficiales, patrulleros, especialidades y
personal no uniformado, lo cual debe ser
exactamente igual al concepito plasmado en el

St

La contratista inserto en tiempo
real las valoraciones realizadas
durante el presente mes.
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expediente de cada aspirante. Asimismo, avalar e
insertar, aguellas realizadas por personal externo a la
Direccion de Incorporacion.
Responder por el debido diligenciamientc de los
formatos en los expedientes fisicos, asl como en el
"Sistema de Informacién de Incorporacion”, to cual . . i
: - La contratisia realizo el
debe ser exactamente igual en cada aspirants, dil T .
) , . . iligenciamiento de los
5 | debiendo verificar la informacion antes de ser Sl < - :
. . RSN expedientes fisicos y en el sistema
guardada en el sistema y evitar asi solicitudes de SINCO sin novedad
cambios de conceplio, los cuales generan llamados '
de atencibn por parte de |a Direccion de
Incorporacién.
Utilizar los formatos asociados al procese de
Selgcmonar el Talento Humano palt_ra la Policia la contratista  ha utifizado
6 Nacxongl que se ‘encuc.entre'n”actua lzados. en la Sl satisfactoriamente los formatos
herramienta gerencial Suite Visién Empresarial, para actualizados para su valoracién
lo cual recibird instruccion sobre la forma de ingreso a )
la misma.
La coniratista ha cumplido con el
7 | Actividades a realizar en la Valoracién Sociofamiliar. Si objeto .contractu.al reg{;zando tas
valoraciones socio familiares de los
aspirantes a Patrulleros de Policia.
Evaiuar la funcionalidad familiar del aspirante desde
el andlisis de sus aspectos familiares, socio- . .

o AR . La contratista ha cumplido con €l
econdmicos, proyeccion institucional y evaluacion obieto contractual realizando las
general a fravés del desarroiio de la valoracion socio- vaforaciones socio familiares de los

7.1 | familiar, basado en los criterios establecidos, con el Sl aspirantes a Patrulleros de Policia
fin de generar un concepto cualitativo y cuantitativo . .

. s . L siguiendo los parametros de las
de ajuste o no ajuste al perfil solicitado por la mismas .
institucion. para lo cual recibird instruccién sobre la ) :
forma de ingresc a la misma
El profesional encargado de desarrofiar la valoracién
sociofamiliar, antes de realizar ia visita al lugar de
residencia del aspirante, debe contar con el resumen
suministrade por el sistema de informacién, el cual La contratista ha cumplido con el
brinda datos basicos del aspiranie para el desarrollo chjeto coniractual realizando las

79 de la entrevista familiar, permitiendo identificar g valoraciones socio familiares de log
) aspectos de interés a tener en cuenta que se puedan aspirantes a Patruiieros de Policia
confrontar en el desarrolio de la entrevista, de tal siguiendo los pardmetros de las
manera gue cuando se lleve a caho la visita, la familia mismas.
y el aspirante no sean ajenos al profesional. Para el
aspirante a servidor publico no uniformado, se
verifican ios datos en el expediente.
Determinar el proceso académico del aspirante, con . .
el fin de confrontar a la familia frente a la autoridad, Lg_ contratista ha cumpliido con, el
normas, roles y evenios que motivaron al cambio de opjeto ‘contractu_ai regijzando las
7.3 | educacidn, en caso que el joven sea vaiidante, Sl valqracxones socio familiares del!qs
estudiante nociumo, semestralizado, que haya dejado a_sprantes a Patrul]ercs de Policia
de estudiar por periodos prolongados de tiempo, o el SIQuaendo los parametros de las
cambio frecuente de colegios. mismas.
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Revisar el ftem de aniecedentes medicos del
aspirante, con el fin de identificar posibles
tratamientos, medicaciones, intervenciones,
hospitalizaciones o antecedentes médicos familiares, La coniratisia ha cumplido con el
para corroborar con la familla dichos eventos, objeto contractual realizando las
74 feniendo en cuenta que ellos pueden repercutir en la g valoraciones socio familiares dejlos
’ salud del aspirante en su proceso de formacion y aspirantes a Patrulleros de Policla
posteriormente a nivel profesional. De igual forma, siguiendo los parametros de las
verificar el tipo de vinculacién en salud del nicleo mismas.
‘ familiar, es importante especificar en el concepto
: cualitativo este aspecto. No aplica para el caso de
aspirantes a servidores pUblicos no uniformados.
. La contratista ha cumplido con el
El aspirante se notifica telefénicamente o a través de objeto contractual realizando fas
75 | COITeo electrénico antes de la visita, para que el dia g valoraciones socio familiares de los
' de la valoracién esté presente en su lugar de aspirantes a Patrulleros de Policia
residencia junto con todos los miembros de la familia. siguiendo los pardmetros de las
mismas.
Durante la visita, se debe generar una entrevista que . .
facilite corroborar o aclarar la informacion que el Lz_ iontratisgta ?a lcump}lldo ;onl el
dspirante registra en el expediente del proceso de oDjelo  comiraciua freg_zzan o as
7.6 | seleccion, asi como valorar los aspectos de Sl valqracuones sacio familiares de_lqs
funcionalidad familiar, socicecondmico, vivienda as pif'antes a Patrul}eros de Policia
; . : . ’ s ; siguiendo los parametros de las
relaciones sociales, contexto social, proyeccion del mismas
aspirante y de su famiiia. ’
La contratista ha cumplido con el
Verificar que la fotografia familiar anexa en el formato nggjgcigﬁgtsrasgtgg f ;rﬁ?azﬁaldge :22
7.7 | corresponda con la vivienda visitada; de lo contrario, Sl : L
se debe indagar los motivos del cambio. as p’Fa”‘eS a Patrul!eros de Policia
siguiendo los parémetros de las
mismas.
La contratista ha cumplido con el
objefo contractual realizando las
78 Verificar la plena identidad del aspirante, a través de S| valoraciones socio familiares de los
) su documento de identificacion. aspirantes a Patrulleros de Policia
siguiendo los parametros de las
mismas.
La contratista ha cumplido con el
Solicitar la firma de "Auforizacién de ingreso a la ob;eto _contractu_al free_ailvnzandg :as
7.9 | vivienda" de uno de los padres o familiar que autoriza Sl vaioraciones socio ramiliares de os
a conformidad la realizacién de la visita. as plrantes a Patru!}eros de Policla
siguiendo los parametros de las
mismas.
En los casos de familias reconstituidas o La contratista ha cumplido con el
monoparentales, se debe indagar a profundidad el _objeto contractual realizando las
710 tipo de relacion entre el a_spirante y e padrasiro o g valoraciones socio familiares de los
) madrastra, asi como los vinculos existentes con los aspirantes a Patrulieros de Policia
padres bioldgicos y los motivos que generaron estas siguiendo los parametros de las
situaciones mismas.
7.11 | Solicitar el recibo de la consignacién bancaria y Sl La contratista ha cumplido con el
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posteriormente registrar el respectivo nimero y fecha
de la fransaccion en el formalo de la valoracion {en
las convocatorias que se raquieran), y en el aplicativo
SINCO.

objeto contractual realizando las
valoraciones socio familiares de los
aspirantes a Patrullerbs de Policia
siguiendo los parametros de las
mismas. :

Cuando se realicen dos {02) visitas a un aspirante en

lL.a contratista ha cumplido con el
objeto contractual realizando las
valoraciones socio familiares de los

7.12 | ias convocatorias a oficial o patrulleros de policia, S aspirantes a Patrulleros de Polic!
ambos conceptos deben ser inserfados en el SINCO SPH ’e & rolicia
siguiendo los parametros de las
mismas.
Realizar ia valoracidn sociofamiliar de cada aspiranie La contratista ha cumplid |
bajo los parametros establecidos en la Resolucion obiet ‘;a 4 ic mp}.’ O;O%e
No. 01086 del 29/04/2022 “Por la cual se expide ol Vaf;‘a’cigggsi‘g;i f;r?:h‘gf‘e“s ge iiz
7.13 i Protocolo de seleccion del personal de la Policia Si aspirantes & Patrulleros de Polici
Nacional.” Guia 23P-GU-0008 "parametros para ef si F;ien do los pardmetr do ?a
desarrollo de fas valoraciones del protocolo de mlgsmas P Glros de ias
seleccion de personal de la Policia Nacional”. : .
La contratista ha cumplido con el
El contratista se compromete a cumplir con lo 3g£§:gdgﬁniractgal . regl{xzandg l:as
8 | establecido en el Anexo "OBLIGACIONES DEL st . ©s socio lamiliares Ge 10s
CONTRATISTA”. a_spl_rantes a Patruiferos de Policia
siguiendo los parametros de las
mismas.
9 | CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION 3l Permanents
10 | SISTEMA DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO Sl Permanente
11 | COMPROMISO ANTICORRUPCION S Permanente
12 | COMPROMISO AMBIENTAL S Permanents

NOTA: para la radicacion de la constancla de recibo a safisfaccidn, e supervisor debera
acompafarla, con el informe de supervision correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto
con la publicacion de la factura por parte del contratista en el SECOP H ~ Plan de pagos.

FIRMA SUPERVISOR

Capitan WIN’ST ON

Qb By
MRTGOE¥RANCO INFANTE

{7
Supervisor contrato No. 06-7-10095-23




