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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 0226-18 28 DEL DiA _18_DEL MES
DE_OCTUBRE_ DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) Realizar la preseleccion de instructores contratistas del CRNR La Salada para la vigencia 2023, segun lineamientos de la Direccion General del SENA, para la formacion titulada y complementaria regular y virtual.
OTRO CORREO ELECTRONICO TELEFONO/ AUTORIZA FIRMA O
No. NOMBRES Y APELLIDOS DOCUN';.ENTO PLANTA C(::::::;A {CUAL? DEPENDENCIA/ EMPRESA EXT.SENA GRABACION PARTICIPACION
VIRTUAL:0
1 70072863 portus.oH
Uohn Luis Farley Cardona X CRNB La Salada, reolarte@sena.edu.co 31483232 N/A o
subdirector (e) 20231020
2 lad darri CRNR La Salada, Coordinador
(Gladys Saldarriaga 43496123 Grupo deFormacion Integral,
Correa X Gestién Educativa y Promociény | gsaldarriagac@sena.edu.co 32071619 N/A %
Relaciones Corporativas
3 ) CRNR La Salada, Coordinador
Juan Alvaro Mendoza Académico jamendoza@sena.edu.co 31131229 N/A |::_£B'
Acevedo 71731461 /f =
4 hirl ind CRNR La Salada,Coordinadora
SR irley Fernandez 52478198 X Académica sfernandezr@sena.edu.co 31437443 NA S O \‘QE:)
omero ) — =
6 . X CRNR La Salada, Coordinador sgarcial@sena.edu.co N/A b
Sergio Alexander i
Gargcia Lopez 1026136650 Académico 3003929 9‘9’7“’ 5
7 . CRNR La Salada,Instructor drea 7‘&%(# I’l ?
E“Tlabeth Barrera 46384301 X agroindustria ebarrerab@sena.edu.co 31389084  N/A el ==
ello
8 Noralba M CRNR La Salada, Instructor area |nmoncayo@sena.edu.co
o.ra a Moncayo 36750386 X TIC
Chilanguay 31462208 N/A
a Salada, Instructor area
9 | Aneclica Maria M 40923095 CRNR La Salada, | ]
onﬁe Ica Maria Meza X turismo amezao@sena.edu.co 31485618 N/A
choa
10 ] 71789689 X CRNR La Salada, Instructor drea |acorreare@sena.edu.co 32178127 /
Alejandro Correa turismo N
Restrepo LU L
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 0226-18 — 2023

Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro
de los Recursos Naturales Renovables, La Salada, del SENA Regional Antioquia
para la vigencia 2023

CIUDAD Y FECHA: Caldas, 18| HORA INICIO: 09:00 a.m. HORA FIN: 12:00 a.m.
de octubre de 2023
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Oficina Subdireccion de Centro Antioquia, Centro de los Recursos Naturales

Renovables, La Salada.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion normatividad y lineamientos para el proceso de contratacion; lineamientos de las
Circulares No. 3-2022-000192 del 9/11/2022 y No. 3-2022-000227 del 12/12/2022 y las
Resoluciones No. 05-13340-2022 y No. 05-13561-2022.

2. Realizar y validar la preseleccion de instructores contratistas del CRNR La Salada, para la
vigencia 2023, teniendo en cuenta la asignacion presupuestal publicada por la Direccidn
General del SENA.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la preseleccion de instructores contratistas del CRNR La Salada para la vigencia 2023, segun

lineamientos de la Direccién General del SENA, para la formacién titulada ycomplementaria

regular de diversas areas de centro de formacion.
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién normatividad y lineamientos para el proceso de contratacion; lineamientos
de las Circulares No. 3-2022-000192 del 9/11/2022 y No. 3-2022-000227 del 12/12/2022 vy
las Resoluciones No. 05-13340-2022 y No. 05-13561-2022.

Se procede a dar lectura a la Circular No. 3-2022-000192 “Contratacion de Servicios Personales
2023, y No. 3-2022-000227 “criterios seleccion objetiva para preseleccion de instructores por|
servicios personales 2023”, en la cual se establece que de conformidad con el punto 4.5. de la Circular,
192, se conformd el comité de contratacion de instructores mediante Resolucion No. 05-00034-2023,
por la cual se conforma el “Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas
Instructores del Centro de los Recursos Naturales Renovables la Salada del SENA Regional
Antioquia para la vigencia 2023”, por la cual se establece entre otras:

“... verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en esta Circular en el respectivo
Centro de Formacion durante el proceso, y en especial:

» Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado exitosamente
su Inscripcion y su estado en el médulo Banco de Instructores 2023 sea “Inscrito”.

* Revisar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente de contratacion
del Centro de Formacion.

» Verificar el cumplimiento del perfil de cada uno de los Inscritos en relacién con la necesidad y el
disefio curricular.

* Registrar en el médulo Banco de Instructores el cumplimento o no (CUMPLE / NO CUMPLE)
del perfil de cada Inscrito dentro de los términos establecidos en el cronograma.

* Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” aplicando los criterios de ponderacion sefialados por,
la Direccién de Formacion Profesional, dejando constancia de esa actuacion en el acta.

» Entregar firmado al Subdirector de Centro los resultados de verificacion y revision con copia a
la Oficina de Control Interno de Gestion, este documento debe ser integrado como parte de los
documentos precontractuales publicados en cada expediente electrénico en el SECOP II.
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* Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se presenten, sobre
esta etapa de verificacion, ponderacion y escogencia.
« Las demas anotadas en esta Circular o en otros lineamientos.

Se da lectura a los términos de la convocatoria para la conformacion del banco de instructores SENA
2023 publicado en el siguiente link: https://www.sena.edu.co/es-
co/comunidades/instructores/Paginas/Banco_Instructores 2023.aspx, las cuales fueron compartidas|
de manera oportuna con todos los integrantes del Comité para que dieran lectura a los mismos.

Se realizaron reuniones previas del comité desde el momento de su conformacion, para dar lectura
a la documentacion citada anteriormente, y con el fin de definir elementos claves del proceso como
las protecciones especiales de Ley y los criterios de evaluacion que aplicara el Centro de Formacion.

Teniendo en cuenta los términos de la convocatoria se publico en la pagina institucional la normativa
aplicable al proceso para que todos los interesados pudieran participar en igualdad de condiciones,
respetando asi mismo los principios de transparencia y publicidad:

1. Descargue aqui la Circular No 3-2022-000192 de lineamientos del proceso

2. Descargue aqui el ABC de preguntas frecuentes correspondientes a la invitacion para la conformacion del Banco de

Instructores SENA 2023.
3. Descargue agui la Resolucidn No. 1979 de 2012

4, Descargue aqui el instructive "Paso a pasec para la aspiracion al Banco de Hojas de Vida de Instructores SENA 2023

[Dizponikle a partir del 6 de diciembre)

5. Descargue aqui la Circular 0020 de 2010

De acuerdo con los lineamientos establecidos en la Circular No. 01-3-2022-000227 Los criterios de
evaluacion definidos por el centro de formacion son:

TABLA DE CRITERIOS OBJETIVO SELECCION DE INSTRUCTORES

FORMACION ACADEMICA PERFIL PUNTUACION
Técnico 3
Tecnologia 5
Profesional /Universitario 7
Especializacién 9
FORMACION ACADEMICA ADICIONAL PUNTUACION
Tecnologia 5
Especializacién Tecnoldgica 7
Profesional /Universitario 9
Especializacién 11
Maestria 13
Doctorado 15
EXPERIENCIA EN EL MUNDO DEL TRABAJO SEGUN PERFIL (MESES) PUNTUACION
Oab 8
7al2 10
13a24 12
EXPERIENCIA EN DOCENCIA Y/O ORIENTAR FORMACION PARA EL

TRABAJO (SOLO UN ITEM) PUNTUACION
6al2 8
12,1218 10
18.1a24 12

QU-T-uu7 vUs
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EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA PUNTUACION
6al2 9
12,1218 11
18.1a 24 13

| EXPERIENCIA INSTRUCTOR VIRTUALSENAUOTRO | PUNTUACION
6ail2 9
12,1218 11
18.1a 24 13
CERTIFICACIONES RELACIONADAS (SOLO UN ITEM) PUNTUACION
Competencias laborales en docencia y/o orientar procesos de 5
formacion

Competencias laborales relacionadas con el programa de funcion 5
postulado

CERTIFICACIONES NIVEL LENGUA (SOLO BILINGUISMO) PUNTUACION
C1 8

C2 10
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD (NO

MAYOR A CINCO ANOS) ( PUNTUACION
40 a 100 horas 6

101 o mas 7
FORMACION RELACIONADA EN METODOLOGIAS EN AMBIENTES

VIRTUALES DE APRENDIZAJE PUNTUACION
40 a 100 horas 6

101 a 200 7
ENCUESTA DE SATISFACCION APRENDICES PUNTUACION
Muy Satisfecho Promedio calificacién 5 10
Satisfecho Promedio calificacién 4-4,99 5

Ni Satisfecho, Ni Insatisfecho Promedio calificacion 3-3,99 0
Insatisfecho Promedio calificacion 2-2,99 -10

Muy Insatisfecho descalifica descalifica
ARRAIGO PUNTUACION
Reside en el municipio 3
Reside en menos de 25 kildbmetros 2
[Poblacién Vulnerable Circular 3-2022-000227 | 5

El comité de evaluacidon entregara como anexos a la presente acta, los formatos de verificacion
debidamente firmados con la hoja resumen de los puntajes de la totalidad de inscritos en cada
vacante, y las carpetas con los soportes que fueron la base para la asignacion de los puntajes frente
a los criterios establecidos por el comité y aprobados por el ordenador del gasto. Estos documentos|
seran los que desde contratacion suban al contrato en el SECOP I, toda vez que son el soporte del
cumplimiento del perfil y seleccion objetiva de la persona mas idénea para cada necesidad
contractual.

En caso de requerir revision de casos de proteccion especial de Ley, de acuerdo con lo indicado en
la Circular 3-2022-000192 contempla los casos especiales de Ley, proteccion especial que pueden
solicitar los contratistas que cumplan efectivamente con las condiciones que establece la Ley
Colombiana, y que estén debidamente soportados segun sea el caso.
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3. PROTECCION CONSTITUCIONAL ESPECIAL: Los casos de proteccion constitucional especial de las
personas que vienen contratados en el SENA el 2022, deben ser analizados vy resueltos por cada
ordenador del gasto teniendo en cuenta los parametros sefialados por la Direccion Juridica del SENA de
acuerdo con las normas y la jurisprudencia vigente; con este fin, la persona interesada debe acreditar
oportunamente ante la respectiva Regional o Centro de Formacion el cumplimiento de todos los requisitos.
Cuando la contratacion sea de Instructor, la persona debe inscribirse oportunamente en el Banco de
Instructores; una vez el Centro constate que la persona es beneficiaria del amparo por condicion especial
podra ser contratado en el 2023, y el Centro podra tomar la decision de no publicar esa necesidad de
contratacién en la APE; si la constatacion se hace después de estar publicada la necesidad, el Centro no
revisara ni ponderara las hojas de vida de los demas inscritos a esa misma necesidad de contratacién,
salvo que el Centro o Regional necesite contratar otras personas para la misma especialidad, caso en el
cual si revisara y ponderara las hojas de vida para definir a quienes vincula en los restantes contratos
registrados en esa especialidad.

2. Realizar y validar la preselecciéon de instructores contratistas del CRNR La Salada,
para lavigencia 2022, teniendo en cuenta la asignacion presupuestal publicada por
la Direccién General del SENA.

Con el apoyo del orientador de la APE asignado para el Centro de Formacion, se validoé el listado de
candidatos del Banco de Instructores para la preseleccién en el aplicativo de aquellos que cumplen
con el perfil requerido segun programa(s) de formacién a orientar, este fue enviado a los instructores
que conforman el comité de verificaciéon de requisitos y escogencia de Contratistas Instructores del
Centro de los Recursos Naturales Renovables la Salada del SENA para la vigencia 2023, segun
Resolucion 02-00034-2023 definida por los programas que pasan a la siguiente vigencia y la
planeacion indicativade del centro para 2023; ademas del nivel de satisfaccion del servicio para
aquellos que tuvieron contrato con el Centro en la vigencia anterior, los resultados de la encuesta
de satisfaccion del servicios aplicada a los aprendices durante la vigencia 2022 y de la priorizacion
segun presupuesto disponible para contratacion en la presente vigencia.

Lucas Restrepo Puerta compartié "ASPIRANTES LA SALADA" contigo.

Respond Responder stodos | > Reenvar | 3 [ -+
Lucas Restrepo Puerta &
e}
e

po; @ Angelica Maria Meza Ochoa; @ Carlos Alberto Morales Molina; @ Elizabeth Barrera Bello;  Erica Maria Agudelo Berrio; ® Juan Alvaro Mendoza Acevedo; martes 27/12/2022 11:26 a. m
® Juan David Vahos Montoya; @ Ménica Maria Saldarriaga L; @ Nicolas Dominguez Muners; lba Moncayo Chilanguay; y 4 usuarios mas
Directiva de retencion 10'Y 3.

Si hay problemas con el

Les comparto archivo para que por favor coloquen las observaciones de las hdv que

calificaron; los archivos que enviaron no esta muy clara la informacién y necesitamos

poner las observaciones en la APE principalmente en los casos donde NO CUMPLE
con el perfil requerido.

COLUMNA F: agregar puntaje hdv
COLUMNA M: cumple - no cumple
COLUMNA Q: Si el candidato no cumple ;por que no cumple?

Muchas gracias

Cordialmente,

E3= ASPIRANTES LA SALADA

Las necesidades de contratacion del Centro de Formacion se publicaron bajo un escenario
optimista, asumiendo la asignacién de recursos suficientes para cubrir lo proyectado a este
respecto; son:

Formacion titulada y virtual
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Area Contratistas MESES Costo Total
AGRICOLA 3 105 $ 127.833.300
AGROINDUSTRIA 1 9,0 $ 36.523.800
AGROINDUSTRIA BARISMO 2 105 $ 85.222.200
AGROINDUSTRIA PANIFICACION 1 10,0 $ 40.582.000
TIC 1 5,5 $22.320.100
FORMACION VIRTUAL 1 10,0 $ 40.582.000
FORMACION VIRTUAL 1 6,0 $ 24.349.200
FORMACION VIRTUAL 1 105 $42.611.100
FORMACION VIRTUAL 1 105 $42.611.100
INGLES VIRTUAL 1 105 $42.611.100
INGLES VIRTUAL 1 6,0 $ 24.349.200
TRANSVERSAL COMUNICACION 1 10,0 $ 40.582.000
TRANSVERSAL SST AMBIENTAL 1 10,0 $ 40.582.000
TRANSVERSAL ETICA 1 105 $42.611.100
INGLES PRESENCIAL 5 10,5 $ 213.055.500
TRANSVERSAL CULTURA FISICA 2 105 $ 85.222.200
AGROPECUARIA 1 10,0 $ 40.582.000
Ty e SARIAL 1 105 $42.611.100
AMBIENTAL 1 10,0 $ 40.582.000
GEST'?_’S gi“g";'l%iSAR'AL 1 10,0 $ 40.582.000
TIC 4 105 $ 170.444.400
TURISMO 1 10,0 $ 40.582.000
AGROINDUSTRIA 1 105 $42.611.100
AGROINDUSTRIA 1 105 $ 32.445.000
PECUARIA 1 105 $42.611.100
FORESTAL 1 10,0 $ 40.582.000
FORESTAL 1 10,0 $ 40.582.000
AMBIENTAL 1 10,0 $ 40.582.000
GETS%%'?&';&?@E'“ 1 10,0 $ 40.582.000
TOTAL 40 $ 1.607.026.600

Teniendo en cuenta los honorarios proyectados e informacién del presupuesto, se realizan ajustes
en cuanto al numero de instructores y tiempos de contratacion con base en la meta de formacion

TOTAL del centro de formacion:
Las metas de formacion son:

NIVEL META META
FORMACION MODALIDAD FORMACION APRIIEEgDIC CUPOS

. PRESENCIAL 1385 1385

TECNOLOGO

VIRTUAL 590 590

TOTAL, TECNOLOGO 1975 1975

TECNICO PRESENCIAL 775 775
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VIRTUAL 173 173
ARTICULACION 2636 2636
TOTAL, TECNICO 3584 3584
OPERARIO PRESENCIAL 98 98
TOTAL, OPERARIO 98 98
GRAN TOTAL FORMACION TITULADA 5657 5657
FORMACION Virtual (Sin Bilingiiismo) 12320 9856
COMPLEMETARIA BILINGUISMO - Virtual 3840 3072
DESAGREGACION METAS CAMPESENA (Estan incluidas en 2850 2850
Formacion Titulada y Complementaria)
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 5572 5650
DESAGREGACION PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL (Solo 450 450
CAMPESENA)
OFERTA ESPECIAL MYPIMES 50 50
FORMACION DUAL 81 81
POBLACION VULNERABLE 11546 11549
VULNERABLES 226 356
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA SIN VICTIMAS 4354 6096
VICTIMAS 583 671
DISCAPACITADOS 152 282
OTRAS POBLACIONES VULNERABLES 6386 7835
INDIGENAS 150 150
INPEC 218 250
TERCERA EDAD 415 492
SOLDADO CAMPESINO 120 146
ADOLECENTE TRABAJADOR 232 291
JOVENES VULNERABLES 2666 3305
MUJER CABEZA DE HOGAR 1920 2400
DESPLAZADOS POR FENOMENOS NATURALES 500 597
OTRAS POBLACIONES VULNERABLES 6386 7865
CAMPESENA COMPLEMENTARIA 2850 2850
TOTAL, COMPLEMENTARIA 34806 27133

El 30 de mayo se recibe a través de comunicacion electrénica el ajuste de metas a nivel
nacional con la asignacién al centro de formacion:

TECNOLOGOS [Centros de Formacion] - o
[ . ] TECNOLOGOS - Formacion Virtual
Centro Met C 5 I META CUPOS | Meti C META CUPOS
7)Mo o | cremene . [WETACUROS T 1eoe o icrement . [WTACPOS
b inicial Ajustada inicial Ajustada
CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES RENOWABLES - LA SAL4 1.385 551| 1.936 550 0 550

Presupuesto asignado con ajuste segiin Resolucién No. 1-00146 de febrero 3 de 2023 para
la contratacién de instructores formacién regular:
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NOMBRE CONCEPTO INTERNO SENA

PRESUPUESTO 2023

CONTRATACION DE INSTRUCTORES PROGRAMA DESPLAZADOS

400.720.017,00

CONTRATACION DE INSTRUCTORES PROGRAMA SER

1.062.237.860,00

CONTRATACION DE INSTRUCTORES ARCULACION CON LA EDUCACION MEDIA

681.833.000,00

CONTRATACION DE INSTRUCTORES FIC

140.333.000,00

CONTRATACION DE INSTRUCTORES TITULADA

s
s
s
s
$

781.660.974,00

De acuerdo con lo anterior y segun lineamientos establecidos en la Circular 3-2022-000192 sobre
Contrataciéon de Servicios Personales 2023, se preseleccionan del banco de Instructores, para la
atencion de los diferentes programas 27 aspirantes, los cuales, después de la verificacion y
evaluacion de hoja de vida cumplen con el perfil iddneo para la atencion a los diferentes programas

de formacion.

El 19 de septiembre se recibe a través de Resolucion 1-01858 de 2023 la siguiente asignacion

de presupuesto:

Asipgnacion de recursos para
&l cumplimients dz metas de
formacion profesional dez la

CPE Mo. 01-8-2023-

; vigencia 2023, de acuerde 055249 055230 DEL
C?S;TH;JS%%ESD E 196 T16.997.00 con el sndlisic adelantado 14-09-2023
por Iz Direccion de DIRECCION DE
Planeacion y PLANEACION
Direccionamiento
Corporafivo.

Debido al incremento en metas de formacion y la asignacioén de presupuesto adicional se establecen
nuevas necesidades de contrataciéon para cubrir metas de formacién, por periodos de tiempo

definidos de acuerdo con la asignacion presupuestal adicional.

CANTIDAD AREA

1 GASTRONOMIA

GUIANZA

AGROINDUSTRIA PROCESAMIENTO

EMPRENDIMIENTO Y PROYECTOS COMUNITARIOS

BARISMO

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

TELEINFORMATICA Y/O DESARROLLO DE SOFTWARE

TELEINFORMATICA Y/O DESARROLLO DE SOFTWARE

COMUNICACION DERECHOS FUNDAMENTALES

MULTIMEDIA'Y MARKETING

AGROINDUSTRIA EN TEMAS DE CACAO

AGRICOLA JARDINERIA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

AGROEMPRESARIAL

AMBIENTAL

e I N N e e S e e = S N e e

FORESTAL
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1 INDUSTRIA SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA

Se procede a publicar oferta a través de la APE, las siguientes solicitudes:

Fecha/Hora de Registro 4  Solicitud 4 Estado &  Publicada &

o 2023-10-06 12:46 3586034 Si Instructor formacién en gestién empresarial
a 2023-10-06 12:27 3h85957 Seguimiento Si Instructor construccion

a 2023-10-06 12:04 3585947 Seguimiento Si Barista

o 2023-10-06 11:52 35385938 Seguimiento Si Instructor informatica

o 2023-10-06 11:27 3585922 Seguimiento Si Instructor formacion para el trabajo

o 2023-10-06 11:07 3585907 Seguimiento Si Profesor e instructor de formacidn para el trabajo
o 2023-10-06 10:31 3585784 Seguimiento Si Instructor formacion para el trabajo

o 2023-10-06 10:14 3585834 Seguimiento Si Instructor formacion en gestion ambiental

[+ 2023-10-06 10:03 3585829 Seguimiento Si Instructor agroindustria

'+ 2023-10-06 09:57 3685824 No Instructor inglés

Se relaciona a continuacién por solicitud y cargo el numero de postulados:

Solicitud Cargo nro. Postulados
3586034 | Instructor formacidn en gestién empresarial

3585957 | Instructor construccion
3585947 | Barista
3585938 | Instructor informatico

3585922 | Instructor formacion para el trabajo

3585907 | Profesor e instructor de formacidn para el trabajo

3585784 | Instructor formacion para el trabajo

3585834 | Instructor formacidn en gestidn ambiental

3585829 | Instructor agroindustria

3585815 | Instructor turismo y recreacion
3585714 | Instructor cocina

A OOV WIW RPN

Solicitud 3586034 - Instructor formacion en gestion empresarial - INSTRUCTOR DE
FORMACION PARA EL TRABAJO DERECHOS FUNDAMENTALES
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SENA ANTIOQUIA CENTRO DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA
dentificacion:(CCFP) 898101

Actividad econdmica: Servicio de educacion labaora
especia

Instructor formacién en gestion
empresarial

Solicitud 3536034

rada el 06-10-2023

Candidatos o Selectionades o

Sintesis de la solicitud

Atrds

A il i6 3 un de los datos por la

# Instructor formacion en gestion empresarial

unciones o actividade: contrato

Disefiar programas curriculares y praparar material didactico para el aprendizaje.
Flanificar sesiones de aprendizsje, demostraciones practoas, tallerss, seminarnios y rabsjo en equipo.

Participar en comités #cnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacién

Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, splicande y calificande prusbes de verificacién del aprendizaje.

Suministrar orientacion a los estudiantes sobre altemativas de carrera u oficio

Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productes y servicios progios de la ocupacidn laboral gue estin aprendiende, con base en el desamdlio de conogimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO DERECHOS FUNDAMENTALES
Profesional en Deracho — Ing. Industrial y Afines — Administrader — Psicélege — Trabajader Sacial - Antropéloga

Se reciben siete (7) aspiraciones:

Nombre

42167088 ANA MILENA GONZALEZ VELEZ 2023-10-06 14:32
7044260 WILLIAM CARD BAUTISTA 2023-10-06 18:44
1015394823 JUAN CARLOS GUTIERREZ HUERFANO 2023-10-08 15:22
65645151 LILIANA CARDOSO CORTES 2023-10-08 22:28
1067852407 ALBEIRO ANTONIO CABRALES MIRANDA 2023-10-00 08:25
TO561128 JAVIER HERNANDO PEREZ SERNA 2023-10-10 11:42
42545750 MARLING KARINE QUINTERD QUINTERC 2023-10-10 17:02
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Después de la verificacion y evaluacion de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion | Nombre ESTADO
43167099 | ANA MILENA GONZALEZ VELEZ No cumple con los requisitos del perfil.
79044260 | WILLIAM CARO BAUTISTA No cumple con los requisitos del perfil.
1015394823 | JUAN CARLOS GUTIERREZ HUERFANO No cumple con los requisitos del perfil.
65645151 | LILIANA CARDOSO CORTES No cumple con los requisitos del perfil.
1067852497 | ALBEIRO ANTONIO CABRALES MIRANDA | No cumple con los requisitos del perfil.
70561128 | JAVIER HERNANDO PEREZ SERNA No cumple con los requisitos del perfil.

42548759 | MARLING KARINE QUINTERO QUINTERO | CUMPLE

3585957 instructor construccion y seguimiento etapa practica:

Instructor construccion
Solicitud 3585957 BN

Candidatos [l Selecs c-ra-:lc-so

# Instructor construccion

Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprandizaje, demostracionas practcas, talleres, seminarios y frabajo en squipo.
Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
Evaluar el trabajo del estudiants, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizaje.
Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilitz 2| proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |3 ocupacion |aboral que 2stdn aprendiende, con base en el desamollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

Profesional o Tecndlogo en Ing. Civil — Arquitectura — Administracién Obras Civiles — Edificaciones y Obra Civil — Gestidn de la Construccidn

Se reciben siete (7) aspiraciones:
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Estado 4  Identificacion 4 Nombre 4  FechaMora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) &

71367426 JOSE FRANCISCO GIRALDO HERRERA 2023-10-07 18:02
33202041 HEMRY GIOVANNY RONDON SOTO 2023-10-08 19:35
13445327 GERMAN ENRIQUE RAMIREZ SAYAGO 2023-10-08 21:41
1122784831 ANGELICA MARIA LOPEZ LEGARDA 2023-10-00 15:36
1013471544 DAVID ANDRES ATUESTA BAYONA 2023-10-10 09:28
11434830 ELIECER FRANCO ROJAS 2023-10-13 14:19
1037072084 FAULA YERALDIN QUINTERO MARIN 2023-10-13 15:50

Después de la verificacion y evaluacion de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion | Nombre Estado

CUMPLE Mejor perfil profesional-Tiene
experiencia Sena y vive en Antioquia

71367426 JOSE FRANCISCO GIRALDO HERRERA

88202041 | HENRY GIOVANNY RONDON soTo | CUMPLE tiene experiencia Senay vive en

Antioquia
GERMAN ENRIQUE RAMIREZ
13445327 SAYAGO CUMPLE no vive en Antioquia
1122784831 | ANGELICA MARIA LOPEZ LEGARDA | O tiene experiencia Senay no vive en
Antioquia
1018471544 | DAVID ANDRES ATUESTA BAYONA | No tiene experiencia Sena y vive en Antioquia
11434930 ELIECER FRANCO ROJAS No tiene experiencia Sena y vive en Antioquia

1037072084 | PAULA YERALDIN QUINTERO MARIN | No tiene experiencia Sena y vive en Antioquia

Solicitud 3585938 - Instructor informatica - Desarrollo de Productos de Multimedia

Instructor informatica

Solicitud 3585938

Candidatos (§ Seleccicnados o
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Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de sprandizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.

Participar en comités téenicos de disefic curricular, presupuesto, requisitos de ingrese y certificacion.

Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizaje

Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |a ccupacion laboral que estan aprendiendo, con base en el desarmollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudas.

El programa requiere de un equipo de instructores con Titule de Tecndlogo o Cuatro (4) afios de
Estudios Universitarios, relacionados con |a especialidad objeto de formacion, preferiblemente con
Certificacion Internacional en o de Froductos de Multimedia sobre Flataformas de disefio

PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERMACIONAL DE ADOBE O AUTODESK.

Se reciben una (1) aspiraciones:

— Identificacion & % Fecha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) &

02534729 JUAN CARLOS LOPEZ HENAD 2023-10-08 18:27

Después de la verificacion y evaluacién de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacién Nombre Estado
92534729 | JUAN CARLOS LOPEZ HENAO CUMPLE con el perfil requerido

Solicitud 3585922 - Instructor formacién para el trabajo AGRONOMIA

Instructor formacion para el trabajo

Solicitud 3585922

Candidatos &8 Seleccicnados o
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# Instructor formacién para el trabajo

Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprendizaje. demostracionas practcas, talleres, seminarios y trabajo en 2gquipe.
Participar n comités téenicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
Evzluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizaje.
Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilita 2l proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |2 ocupacidn laboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

. . TITULD PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLED BASICO DE r‘-.G_?CI\O',"'f-.. INGENIERIA AGRONOMICA,
AGRICOLA, AGROLOGIA, AGROLOGIA, AGROPECUARIA, AGROFORESTAL, PRODUCCION AGRICOLA, GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS, ZOOTECHIA.

Se reciben tres (3) aspiraciones:

— Identificacion & — Fecha'Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:-mm} §

v v

2162163 GABRIEL JULIAN GARCIA GRANADA 2023-10-08 14:13
1027842148 DIEGO FERNANDO LOPEZ GARCIA 2023-10-10 11:42

Habilitar para el banco 71215673 DIEGD ANDRES ALZATE RUIZ 2023-10-11 12:12

Después de la verificacion y evaluacién de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion Nombre Estado
8162163 | GABRIEL JULIAN GARCIA GRANADA Cumple y califica con mejor experiencia

1027942149 | DIEGO FERNANDO LOPEZ GARCIA Cumple
71215673 | DIEGO ANDRES ALZATE RUIZ Cumple

Solicitud 3585907 - Instructor de formacién para el trabajo —- DESARROLLO DE SOFTWARE

Profesor e instructor de formacion para el
trabajo

Solicitud 3525907

Candidatos &3 Selectionados o
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Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprendizaje, demostracionas practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipeo.
Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
Evaluar el trabajo del estudianta, preparando, aplicando y calificando prugbes de verificacion del aprendizaje
Suministrar crientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilita 2] proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |2 ccupacion laboral gue est3n aprendiendo, con base en el desarmollo de conocimientos, técricas, habilidades,
destrezasz y actitudes.

TECHOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS ¥ AFINES,

Se reciben tres (3) aspiraciones:

Fecha/Hora de pestulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) 4

%  Identificacion § Nombre

Habilitar para el banco 1027404348 KELYMN DAHIANA GRAJALES ARROYAVE 2023-10-11 15:04
[ Aspiracidn finalizads | 13471370 JOAQUIN EUSEBIO BLANCO GOMEZ 2023-10-12 11:01
[ Aspiracion finalizada | 02534728 JUAN CARLOS LOPEZ HENAD 2023-10-12 17:34

Después de la verificacion y evaluacién de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion | Nombre Estado
KELYN DAHIANA GRAJALES CUMPLE con el perfil - Mejor

1087494348 | ARROYAVE perfil por experiencia.
13471370 | JOAQUIN EUSEBIO BLANCO GOMEZ | No cumple

92534729 | JUAN CARLOS LOPEZ HENAO CUMPLE

Solicitud 3585784 - Instructor formacién para el trabajo AREA OCUPACIONAL AMBIENTAL

Instructor formacion para el trabajo

Solicitud 3535724

Candidatos 8 Seleccionados o
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Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprandizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y rabajo en eguipo.

Participar en comités técnicos de disefic curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

Evaluar el trabajo del estudiants, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizajs

Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilita &l procese para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |a ocupacion laboral gue estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

TECNICO EN EL ARE
1 TITULO DE TECNICO PROFESIONA

UPACIONAL
ALTERNATIV)

X } CIMIENTO DE: INGENIERIAAMBIENTAL, SANITARIAY
AFIN O QUIMICAY AFINES.
ALTERMATIVA 3: TITULC DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEQS BASICOS DE CONOCIMIENTD DE: INGENIERIA

ALTERNATIVA 2 TITULO DE TECNOLOG

Se reciben cinco (5) aspiraciones:

4  Identificacion & Nombre 4 Fecha/Hora de postulacion (aaaa-mm-dd hhomm)

Hahilitado para el banco 1084112852 MIGUEL DE JESUS MARTIMEZ VIDES 2023-10-08 22:55
7134475 JOSE LUIS GAYON ACEVEDO 2023-10-07 16:34
Aspiracion finalizada 1067017435 SAURA GARCIA CORDERO 2023-10-08 13:08
1083804002 DUBER ORTIZ BELTRAN 2023-10-08 10:01
Aspiracion finalizada 52040102 MATACHA MARIA VARGAS CABRERA 2023-10-00 11:08

Después de la verificacion y evaluacién de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
selecciodn del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion Nombre Estado
Cumple experiencia superior y titulo afin
1064112852 | MIGUEL DE JESUS MARTINEZ VIDES | adicional

7184475 | JOSE LUIS GAYON ACEVEDO cumple
1067917435 | ISAURA GARCIA CORDERO cumple

1083894002 | DUBER ORTIZ BELTRAN cumple
52040102 | NATACHA MARIA VARGAS CABRERA | Cumple
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Solicitud 3585834 - Instructor formacion en gestion SST

Instructor formacion en gestion ambiental

Solicitud 3585834

Candidatos &8 Seleccionados o

# Instructor formacion en gestion ambiental

Disefiar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprendizaje. demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
Participar en comités técnicos de disefio curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
Evaluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizaje
Suministrar orientacion a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

 facilita 2l proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |z ocupacion laborzl gue 2stén aprendiende, con base en el desarmollo de conocimientos, téonicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

Dirige

Y SALUD EN EL TRABAJO CON FORMAC OGN EN GESTION
CIOM AMBIENTAL.

CON FORMACION EN SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD.

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD
ABIENTAL O ED
SIONES AFIME:

MNGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O PRO

Se reciben cinco (5) aspiraciones:

Identificacion 5 Nombre FechaHora de postulacion (aaaa-mm-dd hh:mm) 4

L SANDOVAL 2023-10-08 11:58

el banco 1096855350 DAVID LEONARDO AB

Aspiracion finalizada 1083804002 DUBER ORTIZ BELTRAN 2023-10-06 12:50

Aspiracion finalizada 7134475 JOSE LUIS GAYON ACEVEDOD 2023-10-07 16:27

el banco 79532144 JESUS MARIA ZAPPA CARDENAS 2022-10-07 20212

Aspiracion finalizada 52040102 NATACHA MARIA VARGAS CABRERA 2023-10-09 11:00
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Después de la verificacion y evaluacion de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

1096955359 | DAVID LEONARDO ABRIL SANDOVAL Cumple

1083894002 | DUBER ORTIZ BELTRAN Cumple
7184475 | JOSE LUIS GAYON ACEVEDO Cumple
79532144 | JESUS MARIA ZAPPA CARDENAS Cumple

52040102 | NATACHA MARIA VARGAS CABRERA Cumple cuenta con licencia oficial para SST

Solicitud 3585829 Instructor agroindustria

Empreza: SENA ANTIOGQUIA CENTRO DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA
dentificacion:{CCFP) 898101

Actividad economica: Servicio de educacion labora
especia

Instructor agroindustria
Solicitud 3585829 [ Niataiy

Regisfrada el 06-10-2023

Candidatos e Seleccionados o

# Instructor agroindustria

Funciones o actividades del contrato

Disefar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Planificar sesiones de aprendizaje. demostracionas practicas, talleres, seminarios y irabajo en sgquipo.
Participar en comités técnicos de disefie curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.
Evazluar el trabajo del estudiante, preparando, aplicando y calificando pruebes de verificacion del aprendizaje.
Suministrar orientacidn a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio

Dirige y facilita el proceso para que los estudiantes elaboren los productos y servicios propios de |a ccupacion |aboral que estan aprendiendo, con base en el desarrollo de conocimientos, técnicas, habilidades,
destrezas y actitudes.

PROFESIONAL NBC - BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA ¥ AFINES: QUIMICA DE ALIMENTOS O MICROBIOLOGIA; O INDUSTRIAL Y AMBIENTAL O MICROBIOLOGIA Y BIOANALISIS O MICROBIOLOGIA O
MICROBIOLOGIA
INDUSTRIAL O MICROBIOLOGIA AGRICOLA Y VETERINARIA.

Se reciben nueve (9) aspiraciones:
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14209532 JAMIT ARMANDO MONTENEGRO ORTIZ 2023-10-06 17:08

TOO44504 JULI&N FELIPE PEDROZA FLOREZ 2023-10-08 03:30

1057917435 ISALRA GARCIA CORDERD 2023-10-08 12:24

ifacic para ol banoc 1110435008 YUY MARIANA ALFARD WISAQUILLD 2023-10-00 15:04

3055910 GUSTAVO COBOS ALFONSO 2023-10-00 16:27

Hiabilits MS2188718  CHRISTIAN DAVID ZULUAGA HERNANDEZ 2023-10-10 23:29
Hahilitz 128300847 CARCLINAMERCADD OSPINA 2023-10-11 11:40
42159744 DIAMS MARCELS CORREA 2022-10-11 18:38

Fiahilits 1020411890 YIOMARA LOPEZ L EGARDA H23-10-12 1805

Después de la verificacion y evaluacion de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de

seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion | Nombre Estado
JAMIT ARMANDO MONTENEGRO Cumple, cuenta con experiencia y formacién
14399532 | ORTIZ mejor calificada.
79944808 | JULIAN FELIPE PEDROZA FLOREZ Cumple
1067917435 | ISAURA GARCIA CORDERO No cumplen perfil requerido por el programa
1110465998 | YUDY MARIANA ALFARO WISAQUILLO | No cumplen perfil requerido por el programa
8056910 | GUSTAVO COBOS ALFONSO No cumplen perfil requerido por el programa
CHRISTIAN DAVID ZULUAGA No cumplen perfil requerido por el programa
1152199718 | HERNANDEZ
1128399847 | CAROLINA MERCADO OSPINA No cumplen perfil requerido por el programa
43169744 | DIANA MARCELA CORREA No cumplen perfil requerido por el programa
1020411699 | XIOMARA LOPEZ LEGARDA No cumplen perfil requerido por el programa
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Solicitud 3585815 Instructor turismo y recreacion

Instructor turismo v recreacion

Solicitud 3585815 [

Candidatos §3 EEIE::-:na:-:s-n

Cisafiar programas cumiculares y preparar matenal didactico pars el aprendizaje.
Slanificar sesiones de aprandizaje, demostraciones practicas, 1alleres, seminados v trabajo en equips

Participar en comités técnicos de dissfio

curncular, presupuesto, requisites de ingreso y certificacion.

Evaluar & trabsje del estudiantz, preparanda, aplicande y calficands prustes de verficacién del aprendzais

Suministrar orientscidn 3 los estudantes sobre shemativas

Dirige y facifa el procese pars que los estudiantss elaboren los productos y senicies progios de |z ocupacidn laberal que estEn aprendiende, con base en & desarrollo de conocimizntos, téenicas, habilidades, destrazas y actiudes.

sncace.

DMIMISTRACION TUR
& ADE TL

4 FechaMora de postulacion jzaaa-mm-dd hhomm) &

52085215 RUTH LLICEMA GAMBOA CORTES 2023-10-05 13:30

70518366 FABIC INFANTE GARCLA 2023-10-05 15:2D

43167099 ANAMILENS GONZALEZ VELEZ 2023-10-05 14:32

30238350 CilAaNA MARCELA GRISALES GIRALDD 2023-10-05 2004

R 1075281502 JUAN SEBASTIAN CABRERALOSADA 2023-10-08 22:48

Después de la verificacion y evaluacién de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:
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Identificacion | Nombre Estado
52085215 | RUTH LUCENA GAMBOA CORTES No cumple, no cuenta con licencia como guia.
43167099 | ANA MILENA GONZALEZ VELEZ No cumple, no cuenta con licencia como guia.
79518966 | FABIO INFANTE GARCIA No cumple, no cuenta con licencia como guia.

30238550 | DIANA MARCELA GRISALES GIRALDO |Cumple
1075251502 | JUAN SEBASTIAN CABRERA LOSADA | No cumple, no cuenta con licencia como guia.

Solicitud 3585714 Instructor cocina

Ingtructor cocina

Solicitud 3585714 m

Candidates i) Seleccionados i

# Instructor cocina

Cisefiar programas cumiculares y preparar matenal didactico pars el aprendizaje.
Flanificar sesiones de aprendizaje, demostraciones practicas, talleres, seminarios y trabajo en equips.

Participar en comités técnicos de dissfio

curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificacion.

Evalusr & trabsjo del estudiants, preparando, aplicande y calficando prustes de verficacidn del sprendzse

Suministrar ofentacidn a los estudiantes sobre atemativas

Dirige y faciia el proceso para que los estudiantes elaboren los productes v senvicios progios de |z ocupacion laberal que esiEn sprendienda, con base en &l desamrollo de conecimientos, técnicss, habilidsdes, destrazas y actiudes.

o . . FROFESIONAL EN LAS AREAS DE GASTRON
GESTION HOTELERA. O TECNOLOGD EN LAS AREAS DE COCINA, GASTRONOMLA, CULINARIA, GESTION HOTELER:
CULINARIA.

CINA, ALTACOCINA, CULINARIAD | . =
DEALIMENTOS Y BEBIDAS. O TECHICO PROFESIOMAL EN LAS AREAS DE COCIMA, GASTRONCOMIA O

Se reciben cuatro (4) aspiraciones:

4  FechaHora de postulacion (aaaa-mm-dd hhamm)

[ — 7470514 JORGE ORLANDO ORTIZ ROBLES 2023-10-05 18:11
Apiraaiin finalizadn (20367082  ROBINSON ANDRES RAMIREZ RENDON 2023-10-08 D0:47
T EOEETETT] 1090444849 JUNIOR BALTAZAR GIRALDO TORRES 2023-10-10 14:42
[ — 1014208774 DIBY JOHANA CALDERDN RUIZ 2023-10-12 13:40
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Después de la verificacion y evaluacion de hoja de vida y antecedentes por parte del comité de
seleccion del centro de formacion y del area de contratacion se establece:

Identificacion | Nombre Estado
Cumple, cuenta con experiencia y formacion
79470614 | JORGE ORLANDO ORTIZ ROBLES mejor calificada.

1020397082 | ROBINSON ANDRES RAMIREZ RENDON | Cumple
1090444849 | JUNIOR BALTAZAR GIRALDO TORRES Cumple
1014208774 | DIBY JOHANA CALDERON RUIZ Cumple

Acto seguido, se ratifica la preseleccion de los instructores requeridos por el Centro de Formacion,
de acuerdo con la informacion anterior, los cuales son:

ASPIRANTE IDENTIFICACION AREA
JORGE ORLANDO ORTIZ ROBLES 79470614 | GASTRONOMIA
DIANA MARCELA GRISALES GIRALDO 30238550 | TURISMO
JAMIT ARMANDO MONTENEGRO ORTIZ 14399532 | AGROINDUSTRIA
NATACHA MARIA VARGAS CABRERA 52040102 | SST Y AMBIENTAL
GABRIEL JULIAN GARCIA GRANADA 8162163 | GESTION AGROEMPRESARIAL
JOSE FRANCISCO GIRALDO HERRERA 71367426 | CONSTRUCCION Y SEGUIMIENTO
JUAN CARLOS LOPEZ HENAO 92534729 | INDUSTRIA MULTIMEDIA
KELYN DAHIANA GRAJALES ARROYAVE 1087494348 | INDUSTRIA SOFTWARE
MARLING KARINE QUINTERO QUINTERO 42548759 | DERECHOS FUNDAMENTALES
MIGUEL DE JESUS MARTINEZ VIDES 1064112852 | AMBIENTAL

ElI Comité reitera que ha sido respetuoso de las directrices recibidas y la Ley vigente en materia de
contratacion, y que acata las mismas para garantizar un proceso transparente que culmine con la
contratacion del personal idoneo para el Centro de Formacion.

Recomienda al subdirector de Centro preseleccionar y contratar a los diez candidatos (10)
relacionados anteriormente.

CONCLUSIONES
Aprobar la contratacion de diez (10) personas de acuerdo con lo anterior, los cuales prestaran sus
servicios personales como instructores de FPI en la oferta regular Titulada y Complementaria, de
diferentes areas del centro de formacién para la vigencia 2023, siempre y cuando cumplan con los
requisitos documentales establecidos para la prestacion de servicios personales en el Centro de
Formacion:

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Iniciar tramites contractuales de Luis John Farley Cardona 18/10/2023
diez (10) aspirantes
preseleccionados
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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