Secreiaria de fiud
Subred Imieprada de Servics de Salad

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 01

=it kst ad ol FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO £ 2011-12-
7] e FECIIA: 2021-12-27
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Procesa que pertenece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: PS'anI;:9 C.D.P. No.: 83 Serviclo al que pertenccet URGENCIAS
Unidad a la que pertencee: |UMHES LA VICTORIA
Nambre del Contratista: [KAREN ALEJANDRA BARRETQ ZAMORA | cc. [Lo18.412.093 | 4 [BOGOTA D.C. |
Fecha taklo: Fecha Termiaacita incial: Valor Mensual: [$ 6.559.662 Vator a cobrar: 5 3.385.632 |
_ VALOR PAGO FECHA DE
ADICION? VALOR FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA DE :
2 cop " VALORAPAGAR | SEGURIDAD | NUMERO DE PLANILLA PAGO
OTRO 51 ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO el AT
[ 5 193.7H8 860 21/04/2023 20405/2023 | |[FEBRERO 5 2.768.640 5 358.900 6559484 15/0272023
2 S 2.046.08 2061 | 21/05/2023 5/06/2023 2 |MARZO 5 2.768.640 358.900 66141348 Ti03/2023
] S 1.410.68 2375 | 6/06/2023 5/07/2023 3 _|ABRIL 5 3.385.632 358.900 6699499 14/0472023
4 2.962.42: 2784 6/07/2023 5/08/2023 4 |MAYO § 3.385.632 41%.000 67770415 110572023
5 S 3.3%5.632 1] 60872023 20/08/2023 3 JJUNLOD 52962428 419.000 68463700 13/06/2023
b 21/08/202. 20/09/2023 & [JULIO 5 3.385.63. 5 366.700 6926008 Ti0T/20,
7 21/09/202] 10/10/2023 7 |AGOSTO 5§ 3.385.63 5 419.000 F0140839 S/0R/20,
i 11/10/202 10/11/2023 SEPTIEMBRE 9624, § 419.000 70771844 1/09/202
0] 9 [OCTUBRE 5 3.385.6 < |5 366.700 71724588 17/10/2023
0 o -
" n
2 1
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Heamen A CAEATE TR PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrate
§ 18,391,680 $28.390.296 $28.390.296 50

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OIJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Desde: | 2023-10-01

Relacién de actividades para el periodo:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas ¢n la minuta)

asta:| 2023-10-31
DESCRIFCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARRULLADOS EN EL PERIODO EX CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA
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Observaciones: ‘

SIN NOVEDAD

Firma del Contratista

Nata: Es deber contractual ancsar W certificaciin del pago a Sahad, pensida y ARL. Tn casa de lener contrala
nueve adjuntar ¢l soperts de afiliacidn al Sistema General de Seguridad Soclal en Saled coma cotizame y afiliscién
a pensidn., Tenwnda en cucma que von b anplmentaciin ded Deereta 1273 de 2018 of pago de aportes se hace de

maangra vengula de acuerdo con bas fechas establecidas en el Decrew 1590 de 2016,

Cc.C. 1.018.442.093 de

BOGOTA D.C.

YISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENOQ SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: LUZGUISELLE LINARES JIMENEZ NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ ,
CARGO: DIRECTOR TECNICO £QDIGO 009, GRADOYS CARGO DIRECTOR JTECNICO CIDIGO 009 GRANG 05
FIRMA NV }} \ %i LX % FIRMA NI XNA




CUENTA DE COBRO No. 9

FECHA 31/10/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

KAREN ALEJANDRA BARRETO ZAMORA
C.C. 1018442093

LA SUMA DE

TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS ($3.385.632)

Por concepto de 96 HORAS Honorarios por Prestacidn de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1449 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
OCTUBRE DE 2023.

oBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

¥

KAREN ALEJANDRA BARRETO ZAMORA

C.C. 1018442093

CELULAR: 3185482782 DIRECCION: TRASVERSAL 38 29B 51 SUR
CUENTA DE AHORROS N° 22555865841 DE BANCOLOMBIA

Cordialmente,
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