PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
FORMATO HOJA DE RUTA

FORMATO
NO CONTROLADO

INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

Servicio: Integral: Un Camino hacia la Inclusion Social Comedores Ce - Cocinas Populares Subdireccion Local para la Integracion Social: San Cristobal Fecha Hoja de Ruta: 26/11/2022
Ne° Convenio/Contrato/Vigencia: 9196/2022 Fecha Inicio Operacion: 22/11/2022 Fecha Final Operacién: 21/03/2023 Dias de Atencion: 120 Cupos C 350
Nombre Unidad Operativa: 113384 — CCCP 04-0081- San Martin de Loba Nombre Asociado/Contratista: Ci Sor Teresa de Calcuta

2. Responsable Elaboracion 3. Responsable Acompaiamiento
Profesionalles Socialles: Claudia L. Garcia Rodriguez Profesional Local: Gina Tolosa

HOJA DE RUTA

Compromisos especificos

Actividades

Metodologia

Productos

1f2)3falsfj1l2)3flalsf1]2]3]a]5

[ Wes:Dic2022 ]
a]s

1]2

Cronograma

1f2)3falsfj1l2)3fjalsfjil2]3flals|i|af|3fajs|i)a|3]als

Hoja de Ruta

01. Construir la hoja de ruta del componente Inclusion social,
por el tiempo de ejecucion del convenio, en el formato hoja de
uta, en los términos del anexo técnico.

1, Lectura del anexo técnico.

2, Elaboracion hoja de ruta del componente
inclusion social en el formato establecido por la
SDIS,

3. Cargar hoja de ruta en formato PDF en
OneDrive en un tiempo no mayor a 5 dias de
operacion.

Diligenciar la hoja de ruta en el formato
establecido de acuerdo a las instrucciones de
diligenciamiento.

Hoja de ruta componente de inclusién
social, con respectivo cargue en el
OneDrive.

02. Elaborar la programacion mensual de actividades  del
componente Inclusion Social, en el formato programacion
mensual de actividades, en los términos del anexo técnico.

1. Revisar la hoja de ruta del componente
inclusion social
2. Programar actividades a desarrollar
durante el convenio.

3. Establecer tiempos de ejecucion
4.Cargue en OneDrive en la carpeta del
componente inclusion social
5. En caso de modificacion notificar via correo
electrénico ala supervision.

Establecer las actividades mensuales del
componente inclusion social del comedor
segun lineamientos establecidos en el anexo
técnico.

Contar con los soportes de envio y cargue al
referente del servicio y a la carpeta del
componente One Drive.

Programacion mensual de actividades

(incluyendo modificaciones cuando se

presenten), con respectivo cargue en el
OneDrive.

03. Elaborar la programacién mensual de actividades a ejecutar]
con el rubro asignado al componente Inclusion social, en el
formato establecido por la SDIS. Enviarla via correo electrénico a|
Ia interventoria o supervision del convenio para su aprobacion
enlos términos del anexo técnico

1. Identificar el presupuesto asignado y las
actividades en las cuales se puede inverti el
rubro,

2. Elaborar la programacion mensual de
actividades a ejecutar con el rubro asignado.
Enviar la programacion del rubro via correo
electrénico supervision o interventoria,

Revision del rubro asignado para actividades
deinclusion Social correspondiente para cada
mes, con el fin de proyectar actividades con el
recurso asignado, describiendo de manera
detallada y veraz las actividades a ejecutar con
el rubro del componente de Inclusion Social.

ejecutar con el rubro del componente

el OneDrive.

Programacion mensual de actividades a

Inclusion Social, con respectivo cargue en

Ej

e 1. Ar Intr

ter e Intersectorial

04. Socializar en la Mesa Local de Inclusion Social los intereses|
y necesidades de los participantes del Comedor Comunitario |
Cocina Popular y sus hogares familias  identificados en la|
aplicacion del instrumento Lectura de Realidades — Contrato)
Social Familiar, en los términos del anexo técnico.

1. Aplicar lectura de realidades - contrato
social familiar a los hogaresifamilias.
2. Identificar intereses y necesidades de los
participantes.
3. Participar en la Mesa Local de Inclusion
Social
4. Socializar los intereses y necesidades en la
Mesa Local de Inclusién Social.

Realizar un andlisis de la lectura de realidades

que permita Identificar necesidades e intereses

y presentar la informacion en la Mesa Local de
Inclusion

Formato de la identificacion de las
necesidades e interés, diligenciado, con
respectivo cargue en el OneDrive.

Inclusion Social

Actay lista de asistencia Mesa Local de

1. Identificar los espacios intrainstitucional,
interinstitucional e intersectorial que aporten al

05. Participar en la gestion y articulacion intrainstitucional,

e que aporte al de|
las capacidades individuales y colectivas de los/as participantes
del Comedor Comunitario - Cocina Popular y sus|
hogares/familias y su acceso a la oferta de servicios nacionales,
distiitales, locales y territoriales identificada, en coordinacién con|
el profesional del Proyecto 7745 de la Subdireccion Local paral
Ia Integracion Social correspondiente, en los términos del anexo
técnico.

¥ colectivas de losfas participantes del
Comedor Comunitario - Cocina Popular y su
acceso a la oferta de servicios nacional,
distrital 2
Gestionar y participar en los espacios de
articulacion

Articular con diferentes instituciones, que de
acuerdo a su funcin, permitan fortalecer las
capacidades individuales y colectivas de loslas

del comedor.

y transectorial.

3. Coordinar con el profesional local del
proyecto 7745 los espacios intrainstitucional,
interinstitucional y transectorial.

4. Registrar la informacion en los formatos
establecidos por la SDIS.

5. Cargar los formatos diligenciados y sus
respectivos seguimientos en OneDrive en la
carpeta del componente inclusion social.

Identificar espacios intrainstitucionales,
interinstitucional y transectoriales en el sector
barial y local que den respuesta al proceso
lectura de la realidad de los participantes.

Formato de Gestion y articulacion
intrainstitucional, interinstitucional e

cargue en el OneDrive.

Actay lista de asistencia Mesa Local de
Inclusién Social

intersectorial., diligenciado, con respectivo




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

COMPONENTE INCL!

USION SOCIAL

FORMATO HOJA DE RUTA

FORMATO
NO CONTROLADO

INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

Servicio: Integral: Un Camino hacia la Inclusion Social Comedores Ce - Cocinas Populares Subdireccion Local para la Integracion Social: San Cristobal Fecha 6n Hoja de Ruta: 26/11/2022
Ne° Convenio/Contrato/Vigencia: 9196/2022 Fecha Inicio Operacion: 22/11/2022 Fecha Final Operacién: 21/03/2023 Dias de Atencién: Cupos C 350
Nombre Unidad Operativa: 113384 — CCCP 04-0081- San Martin de Loba Nombre Asociado/Contratista: Ci Sor Teresa de Calcuta

2. Responsable Elaboracion 3. Responsable Acompaiamiento
Profesionalles Socialles: Claudia L. Garcia Rodriguez Profesional Local: Gina Tolosa

HOJA DE RUTA

Compromisos especificos

Actividades

Metodologia

Productos

1f2)3falsfj1l2)3flalsf1l2]3]a]s5

[ Wes:Dic2022 ]
a]s

1]2

1f2)3falsfj1l2)3flalsfjil2]3flals|ilaf|slajs|i)a|3]als

Eje 2. Sensibilizacion para la Inclusion Social

06. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar]
el Contrato Social Familiar con el 100% de los participantes del
Comedor Comunitario ~ Cocina Popular y sus hogares/familias,
enlos términos del anexo técnico,

Contextualizacion al participante y su
hogarffamilia

Lectura de Realidades

Dilogo con las familias participantes del
comedor y realizar el analisis del documento
Lectura de Realidades.

Concertacion del Contrato Social Familiar

Instrumento lectura de realidades y
contrato social familiar.

Formato Testigo Documental para
Documentos Electrénicos.

Eje 3. Reconocimiento

de Capacidades

Accion para la Inclusion Soci

ial 6. Referenciacion

07. Referenciar a los participantes del Comedor Comunitario|
~Cocina Popular y sus hogares/familias a los servicios sociales|
existentes, seglin se requiera, de acuerdo con el andlisis de la|
Lectura de Realidades y el Contrato Social Familiar y registrar
Ias referenciaciones en el instrumento Lectura de Realidades ~
Contrato Social Familiar, en los términos del anexo técnico,

1. Referenciar a los participantes del Comedor
Comunitario-Cocina Popular en medio fisico.
2. Consolidacién mensual en formato PDF
3. Cargue en la carpeta del componente de
inclusin social el titimo dia de operacion de
cada mes.

Realizar la referenciacion inmediatamente se
establezcan los acuerdos el Contrato Social
Familiar.

Referenciaciones, con respectivo cargue
en el OneDrive.

Accién para la Inclusién Social 7. Andlisis Sociodemogréfico

08. Realizar el andlisis sociodemogréfico de los participantes del
Comedor Comunitario ~ Cocina Popular y sus hogaresffamilias,
de acuerdo con el lineamiento técnico establecido por la SDIS,
en los términos del anexo técnico,

1. Elaborar documento analisis
sociodemografico de los participantes del
Comedor comunitario - Cocina Popular
2. Cargue en el OneDrive en la carpeta de
inclusion social 5 dias de operacion antes de
finalizar el convenio

Recolectar datos de la lectura de realidades,
contrato social, articulacion intrainstitucional,
interinstitucional e intersectorial y
referenciaciones para consolidar el documento
de analisis sociodemografico

Documento Andlisis sociodemografico,
con respectivo cargue en el OneDrive.

Eje 4. Fortalecimiento de Capacidades

‘Accion para la Inclusion Social 8. Agric

ultura Urbana Organica en casa

09. Implementar procesos de agricultura urbana organica en|
casa con el 5% de participantes del Comedor Comunitario —|
Cocina Popular, de acuerdo con los lineamientos y herramientas|
pedagogicas establecidas por la SDIS. Reportar el resultado de
Ia implementacion, en el formato definido por la SDIS en los
términos del anexo

técnico.

1. Identificar los participantes interesados en
vincularse a los procesos de agricultura
urbana.

2. Vincular al 5% de la poblacion participante
en los procesos de agricultura urbana en casa.
3, Realizar entrega de kit de insumos.

4. Realizar entrega de guias de trabajo y
acompaiiar el desarrollo de las mismas.

5. Elaborar reporte mensual en formato
establecido
6 Cargar en archivo OneDrive reporte y
entregables de las guias.

Indagar a los participantes del comedor sobre
suinterés en participar en los procesos de
agricultura urbana, teniendo en cuenta que no
hayan participado anteriormente e implementar
el proceso de agricultura en casa.

Diagnéstico de gricultura urbana.

Fichas de registro de actividades,
diligenciados.

Formatos listados de participacion,
diligenciados.

Entregables guias agricultura urbana.

Accién para la Inclusién Social 9. Transformacion de Alimentos

10. Desarrolar procesos de trasformacion de alimentos con el
5% de participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular,
que incluyan formacion de capacidades en el manejo adecuado
de alimentos de minimo seis (6) horas y en transformacion de
alimentos de minimo cuatro (4) horas, a través de acciones de
articulacion. Elaborar reporte mensual en el formato disefiado
por la SDIS en los términos del anexo técnico.

1. Identificar las personas interesadas en ser
parte del proceso, cumpliendo con el
porcentaje

2. Realizar articulacion para formacion
certificada en manipulacion de alimentos,
3. Cargar en OneDrive fichas registro de
actividades, listados de participacion y

certificados de manipulacion de alimentos.

Establecer convenios con las entidades
pertinentes para llevar a cabo los procesos de
formaci6n para la transformaci6n de alimentos.

Fichas de registro de actividades,
diligenciados.

Formatos listados de participacion,
diligenciados.

Certificacién manipulaci6n de alimentos.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
FORMATO HOJA DE RUTA

FORMATO
NO CONTROLADO

INFORMACION GENERAL

1. Identificacion

Profesionalles Socialles:

Servicio: Integral: Un Camino hacia la Inclusion Social Comedores Ce - Cocinas Populares Subdireccion Local para la Integracion Social: San Cristobal Fecha Hoja de Ruta: 26/11/2022
Ne° Convenio/Contrato/Vigencia: 9196/2022 Fecha Inicio Operacion: 22/11/2022 Fecha Final Operacién: 21/03/2023 Dias de Atencién: 120 Cupos C 350
Nombre Unidad Operativa: 113384 — CCCP 04-0081- San Martin de Loba Nombre Asociado/Contratista: Ci Sor Teresa de Calcuta
2. Responsable Elaboracion 3. Responsable Acompaiamiento
Claudia L. Garcia Rodriguez Profesional Local: Gina Tolosa

HOJA DE RUTA

Compromisos especificos

Actividades

Cronograma

Metodologia Productos

‘Accion para la Inclusion Social 10. que

11. Elaborar el plan de 6n de
socioculturales con minimo el 75 % de los hogares/familias
participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular, de
acuerdo con el lineamiento suministrado por la Secretarial
Distrital de Integracion Social, en los términos del anexo técnico.

1. Vincular el 75% de los hogares/familias
2. Elaborar plan de transformacion de
imaginarios socioculturales y cargarlos en el

OneDrive.
socioculturales.

Plan de transformacion de imaginarios

De acuerdo a los lineamientos establecidos por| SO¢10cUIlUrales, cargado en el OneDrive.

la SDIS, se elaboraré el plan de
de

12 el plan de 6n de
socioculturales aprobado por la SDIS con minimo el 75 % de los|
hogares/familias  participantes del  Comedor ~Comunitario
—Cocina Popular, en los términos del anexo técnico.

socioculturales.

1. Desarrollar actividades de acuerdo al plan
le transformacion de imaginarios

Cargar en OneDrive fichas de registros y
listados de participacin Gltimo dia de
operacion de cada mes.

Fichas de registro de actividades,
diligenciados.

Formatos listados de participacion,
diligenciados.

Actividades ludico recreativas

Registro fotogréfico

Eje 5. Diversidad y Cultura

Accién para la Inclusién Social 10. Didlogo de saberes intercultural e intergeneracional

13. Desarrollar un (1) encuentro local de didlogo de saberes
intercultural e intergeneracional de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS. Elaborar un documento memoria del
encuentro en los términos del anexo técnico,

1. Articulacién con la Mesa Local de Inclusion
Social
2. Establecer fecha de realizacion del
encuentro.

3. Elaboracién de documento memoria del
encuentro.
4. Cargue en el One Drive,

Fichas de registro de actividades,
diligenciados.

Encuentro en articulacion con la Mesa Local

h Formatos listados de participacion,
de Inclusion Social paricip

diligenciados.

Documento memoria del emcuentro

Eje 6. Acompafiamiento y Seguimiento

Accion para la Inclusion Social 12. Acompafiamiento y Seguimiento al Contrato Social Familiar

14. Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos concertados
en el Contrato Social Familiar, al 100% de los
participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular
Registrar los seguimientos en el instrumento Lectura de|
Realidades — Contrato Social Familiar en los términos del anexo
técnico.

1. Identificar acuerdos que se les debe realizar
seguimiento de acuerdo alas fechas.

2. Acompafiar y realizar seguimiento a los

acuerdos pactados en el Contrato Familiar con

el 100% de los participantes.

Instrumento Lectura d eRealidades, con
Verificar los avances y compromisos pactados | registro del seguimiento al Contrato Social
en el contrato social con cada uno de los Familiar, con respectivo cargue en el
grupos familiares. OneDrive.




PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

COMPONENTE INCLUSION SOCIAL
FORMATO HOJA DE RUTA

FORMATO
NO CONTROLADO

1. Identificacion

Servicio: Integral: Un Camino haciala Inclusion Social Comedores C - Cocinas Populares Local para la Integracion Social: San Cristobal Fecha Hoja de Ruta: 26/11/2022
N° Convenio/Contrato/Vigencia: 9196/2022 Fecha Inicio Operacion: 22/11/2022 Fecha Final Operacion: 21/03/2023 Dias de Atencién: 120 Cupos C 350
Nombre Unidad Operativa: 113384 — CCCP 04-0081- San Martin de Loba Nombre Asociado/Contratista: Corporacién Sor Teresa de Calcuta

2. Responsable Elaboracién 3. Responsable Acompafiamiento
Profesionalles Socialles: Claudia L. Garcia Rodriguez Profesional Local: Gina Tolosa

Compromisos especificos

Actividades

Metodologia

Biccictos [ e D2z

a5

| Mes:Sep2022 T Mes:Oct2022 | Mes: Nov2022 |
i]2[3]als5[1]2]3lals[1]2]a3]a]s

Cronograma
WMes: Feb 2023 Mes: Abr. 2023 Mes: Vay. 2023
il2lafalsalolalals alolalalsla]ola]alsa]o]a]als

Actividades Transversales

15.Realizar seguimiento a los participantes del Comedor
Comunitario que evidencian criterios de egreso, de acuerdo con|
o establecido en el procedimiento de egreso y la normatividad|
vigente. Registrar el seguimiento en la ficha SIRBE vigente y|
enviar reporte semanal en el formato establecido por la SDIS, vial
correo electronico, al profesional local del Proyecto 7745, con los|
respectivos soportes del seguimiento realizado, en los términos|
del anexo técnico.

1. Identificar los Criterios de egreso
2. Realizar seguimiento a los participantes que
evidencien criterios de egreso.
3. Registrarlo en la ficha SIRBE vigente
4. Enviar reporte semanal via correo
electronico al profesional local en el formato
establecido por la SDIS adjuntando los
soportes. 5. cargar
reporte en OneDrive iltimo dia de operacion

Teniendo en cuenta los criterios de egreso se
identificaran posibles casos y se realizara el
respectivo seguimiento.

Reporte de participantes que evidencien
motivos de egreso.

Ficha SIRBE seccion G. Acompafiamiento
y seguimiento, diligenciada.

Soportes de seguimiento, de acuerdo con
10 establecido en el procedimiento de
egreso y la normatividad vigente.

Soporte de envios semanales via correo
electrénico, al profesional local del
Proyecto 7745.

Soporte cargue en el OneDrive.

16. Realizar seguimiento a los participantes del Comedor]
Comunitario ~ Cocina Popular que no cumplen con los acuerdos|
pactados en el Acta de Compromiso. Registrar el seguimiento en
la ficha SIRBE vigente y enviar reporte mensual en el formato|
establecido por la SDIS, via correo electrénico, al profesional|
local del

Proyecto 7745, con los respectivos soportes del seguimiento
realizado de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

1. Seguimiento a los participantes que no
cumplan con los acuerdos pactados en: Acta
de compromiso o Acuerdos de convivencia o

Contrato Social
2. Desarrollar el respectivo seguimiento del
caso, con soportes y evidencias del mismo.

3. Registrarlo en la ficha SIRBE vigente.

4. Realizar reporte mensual via correo al

profesional local con soportes.

5. Reportar al participante que incurra en falta
que generan suspension o egreso inmediato el
mismo dia de su ocurrencia via correo
electronico.

Identificacion y seguimiento de las familias que
se deban reportar durante la semana en el
formato establecido por la SDIS.

Reporte de participantes que no cumplen
acuerdos o que generan suspension o
egreso inmediato del servicio.

Reporte de participantes que presentaron
faltas graves.

Soporte de envio via correo electronico, al
profesional local del Proyecto 7745.

Soporte cargue en el OneDrive.

17. Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE
vigente cuando se presente modificacion en las variables|
basicas, variables transversales, ubicacién geografica,|
informacion basica y transversal sobre la familia, de acuerdo con|
los lineamientos establecidos por la SDIS. Enviar reporte|
quincenal en el formato establecido por la SDIS, via correo]
electrénico, al profesional local del Proyecto 7745, de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.

1. Actualizar informacién de ficha SIRBE,
cuando se presente variacion
2. Enviar reporte quincenal al profesional local
3, Solicitar soportes de actualizacién
(fotocopias de documentos, servicios piblicos
o certificados entre otros)

Recopilar datos actualizados de las familias
adjuntando soportes de ser requeridos.

Ficha SIRBE seccion G. Acompafiamiento
¥ seguimiento, diligenciada.

Soporte de envios quincenales, via correo
electrénico, al profesional local del
Proyecto 7745, con respectivos soportes.

Soporte cargue en el OneDrive.

18. Participar en los espacios convocados por la Secretarial
Distrital de Integracion Social en el marco de la implementacion

del
Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacion Integral en
Bogota, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

1. Participar en cada uno de los espacios y
encuentros convocados por la SDIS.
2. Diligenciar formatos y listados de asistencia
correspondientes.
3. Subir en carpeta OneDrive los soportes de
asistencia y memorias.

De acuerdo a la establecida por la Secretaria
Distrital de Integracion Social

Actas de reunion
Memorias

Listados de participacion

19. Registrar en el Sistema de Informacion Misional SIRBE, Iaf

on generada desde el inclusion social, de|
acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS, del
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

1. Identificar la informacion a registrar.
2. registrar lainformacion en el sistema,

Recopilar informacion y cargarla en el sistema
de acuerdo a los tiempos establecidos.

Informacién registrada en el Sistema de
Informacién Misional SIRBE,

20. Cargar en el archivo de OneDrive en la carpeta dell
componente, todas las evidencias y soportes de las acciones|
realizadas en el marco del componente Inclusion Social, de|
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

1. Identificar las actividades que requieren
cargue en el OneDrive. .
evidencia y soportes en el OneDrive de
acuerdo a los lineamientos.

De acuerdo al plan de trabajo

Archivos digitales cargados en el
OneDrive.




