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I. INTRODUCCIÓN 
 
EL MUNICIPIO DE PAIPA, pone a disposición de los interesados el complemento 
al proyecto de Pliego de Condiciones para la selección del contratista encargado de 
ejecutar el contrato cuyo objeto es: “SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA 
A TODO COSTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO (PIEDRA RAJON, 
GRAVILLA, AFIRMADO) PARA LA ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR 
CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL Y/O ESPACIO PUBLICO EN EL 
MUNICIPIO DE PAIPA – BOYACA” 
  
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector y el pliego de 
condiciones, así como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en 
el Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II – 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 
Tenga presente que las observaciones formuladas al pliego de condiciones deberán 
presentarse únicamente a través de la sección “Observaciones al pliego de 
condiciones” de la página web del portal del SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. EN NINGÚN CASO SE DARA 
TRAMITE NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL 
TIEMPO PREVISTO O EN MEDIO DIFERENTE 
 
La selección del contratista se realiza a través de SELECCIÓN ABREVIADA – 
MENOR CUANTIA 
 
ASPECTOS GENERALES 
 
A. Invitación a las veedurías ciudadanas 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 
EL MUNICIPIO DE PAIPA. invita a todas las personas y organizaciones interesadas 
en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus 
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del 
Proceso en el SECOP II. 
 
B. Compromiso anticorrupción 
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el 
Anexo N° 02 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del 
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona 
que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para 
el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el 
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio 
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los 
Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y 
presentación de     las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la 
asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la 
participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los 
interesados y Proponentes. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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D. Comunicaciones 
 
En el término del presente proceso de selección y hasta nuevo aviso, la 
correspondencia y tramitación de documentación se deberá cargar ÚNICA Y 
EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP II. 
 
E. Idioma 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser 
tenidos en cuenta en el mismo, debe ser otorgado en castellano. La Oferta y sus 
anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los 
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el capítulo II que estén 
en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con 
su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que 
resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de los 
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial 
en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el 
trámite de Apostilla o consularización. 
 
F. Legalización de documentos otorgados en el Exterior 
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el 
exterior sin que sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente 
que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, 
legalizados de acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del 
Proceso. 
 
G. Conversión de monedas 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del 
país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si 
la información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a 
pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado 
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte 
de los estados financieros. 
 
H. Recomendaciones importantes para los proponentes respecto a la 
plataforma S      E         C        O        P II 
 
1.- Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP II se debe verificar que se 
haya incluido la totalidad de los documentos exigidos y haber creado su propuesta 
dentro de los parámetros expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, 
es deber del proponente conocer el Manual de uso del SECOP II para proveedores. 
 
2.- Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN 
NINGÚN CASO SE RECIBIRÁN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO 
Y ÚNICAMENTE SE RECIBIRAN PROPUESTAS A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 
SECOP II. 
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, la 
ALCALDIA MUNICIPAL DE PAIPA establece el correo electrónico 
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contratacion@paipa-boyaca.gov.co, para que los proponentes puedan enviar su 
oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia compra eficiente, 
SOLO serán recibidas las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una 
indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, la ALCALDIA 
MUNICIPAL DE PAIPA podrá recibir ofertas por correo electrónico dentro de las (16) 
horas HÁBILES siguientes al momento previsto para el cierre. 
 
3.- Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como proponente plural 
(consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberá 
inscribirse de esta manera y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como 
tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos 
como proponente plural, ni tampoco inscribirse como proponente plural y presentar 
oferta como proponente singular, en caso de ocurrir alguna de estas situaciones la 
oferta será rechazada. 
 
4.- Durante el presente proceso de selección y hasta nuevo aviso, la 
correspondencia y tramitación de documentación se deberá cargar ÚNICA Y 
EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP II. 
 
5.- Será responsabilidad exclusiva del interesado que participe en el proceso, de 
capacitarse en el manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto será el 
responsable del correcto diligenciamiento en cada una de las etapas del proceso, 
de conformidad con el manual de uso para proveedores de Colombia Compra 
Eficiente. Así las cosas, si el interesado en participar, suministra y carga la 
información por algún canal erróneo de la herramienta, se tendrá como no recibida 
por parte de la ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAIPA y se procederá a su rechazo. 
 
6.- Toda consulta deberá formularse por plataforma SECOP II; no se atenderán 
consultas personales, ni telefónicas. Las respuestas a las consultas se harán 
igualmente mediante escrito suscrito por el competente y publicadas en el SECOP 
II. 
 
II. DEFINICIONES 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben 
ser entendidas con el significado que a continuación se indica. Los términos 
definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el 
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial 
deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 
2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con 
su significado natural y obvio. 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación 
Es la decisión final del Municipio de Paipa, expedida por medio de un 
acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente 
Proceso de Contratación. 

Contratista 
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato 
objeto del presente Proceso de Contratación. 

Contrato 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre Municipio De Paipa y el 
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes 
obligaciones recíprocas y se conceden derechos correlativos que 
instrumentan la relación contractual que se busca establecer a través 
del presente Proceso de Contratación. 

mailto:contratacion@paipa-boyaca.gov.co,
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Oferta 
Es la propuesta presentada a Municipio de Paipa por  los interesados 
en ser el contratista del Proceso de Contratación objeto del presente 
Pliego de Condiciones. 

Pliego de Condiciones 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro 
Contrato, en los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y 
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular 
su Oferta para participar en el Proceso de Contratación del 
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario 
del presente Proceso de Contratación. 

Primer Orden de 
Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, 
obtiene el puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación 
prevista en el presente Pliego de Condiciones. 

Proponente 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 
que presenta una Oferta para participar en el Proceso de 
Contratación. 

TRM 

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los 
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en 
la página web www.superfinanciera.gov.co 

  

http://www.superfinanciera.gov.co/
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CAPITULO I 
 
CONDICIONES GENERALES 
 
El presente complemento al Pliego de Condiciones Definitivo, contiene 
disposiciones de tipo general aplicables a los diferentes procesos que efectúa el 
MUNICIPIO DE PAIPA; igualmente cuenta con Anexos y Formatos dispuestos y 
preparados, los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el proponente. 
 

Objeto 

“SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA A TODO COSTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO 
(PIEDRA RAJON, GRAVILLA, AFIRMADO) PARA LA ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR 
CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL Y/O ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PAIPA – 
BOYACA” 

Descripción de la 
necesidad 

El marco Constitucional y legal previsto en el Título XII, Capítulo II de la Constitución Política de Colombia 
que consagra la planeación en los organismos del Estado, en armonía con la Ley 152 de 1994, y los 
numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, conforman el cuerpo normativo que obliga a los 
servidores públicos a someter la contratación pública a requisitos de planificación que permitan el adecuado 
manejo del gasto público, y de otro lado, la satisfacción de las necesidades públicas y con ello el adecuado 
funcionamiento de los servicios públicos inmersos dentro de la administración estatal.  
 
En el artículo 2 de la constitución Política de Colombia, establece que son fines esenciales de Estado: servir 
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Constitución, entre otros. Que para asegurar el cumplimiento de estos fines 
esenciales, las entidades del estado deben propender por la satisfacción de las necesidades básicas de la 
población, y en cumplimiento de ello, la entidad territorial está interesada en encaminar sus acciones a 
desarrollar programas proyectos y actividades en la búsqueda del bienestar de la población. 
 
El  Municipio  de Paipa como entidad territorial, cuya función es  la de servir a la comunidad   y desarrollar 
actividades para la inversión social y seguridad ciudadana, implementando el desarrollo comunitario, y 
mejorando la calidad de vida, requiere logística adecuada para  llevar a cabo las  diferentes  obras  y poder  
desarrollar con eficiencia los  planes, programas y proyectos contemplados  en el Plan de desarrollo “CON 
SUMERCE PODEMOS AVANZAR” 2020-2023 dentro de su línea estratégica DESARROLLO ECONOMICO, 
programa INFRAESTRUCTURA y sub programa INFRAESTRUCTURA VIAL, donde es prioridad que el 
Municipio realice la recuperación de la ronda del lago Sochagota por medio de la construcción de un sendero 
ecológico y así fortalecer las líneas del ecoturismo de igual manera se deben realizar actividades de 
respuesta y recuperación, que permitan atender los sectores afectados por la temporada de lluvias, estas 
escorrentías y cauces de los diferentes afluentes a recuperar; con  el  objetivo  de  beneficiar  al sector urbano 
y rural del municipio de Paipa por lo anterior se hace necesario realizar la contratación del  “SERVICIO DE 
ALQUILER DE MAQUINARIA A TODO COSTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO (PIEDRA RAJON, 
GRAVILLA, AFIRMADO) PARA LA ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR CONSECUENCIA DE LA OLA 
INVERNAL Y/O ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PAIPA – BOYACA” 
 
Se debe conocer y aceptar que los cambios climáticos naturales y los estímulos actuales, han sufrido cambios 
inversos a diferentes actuaciones o reacciones naturales. Para este fin de moderar perjuicios y explotar 
oportunidades beneficiosas se deben tener en cuenta los eventos hidrometeorológicos y la adaptación al 
cambio climático en la medida en que está encaminada a la reducción de la vulnerabilidad o al mejoramiento 
de la resiliencia en respuesta a los cambios observados o esperados del clima y su variabilidad. 
 La necesidad de intervenir los puntos críticos se convierte en prioridad para la administración del Municipio 
de Paipa, viendo la urgencia de habilitar y recuperar los cauces naturales e históricos de cada afluente que 
sufren la afectación.  
 
Se deben realizar actividades de respuesta y recuperación del Rio Surba, que permitan atender los sectores 
afectados por la temporada de lluvias, estas escorrentías y cauces de los diferentes afluentes a recuperar 
son la manera más coherente y oportuna debida. Ya que la ola invernal está dejando a su paso daños que 
ameritan la pronta intervención para evitar represamientos, socavaciones y aumentos de nivel crítico. 
 
La importancia de la infraestructura turística está enmarcada en el plan de desarrollo municipal como una 
estrategia para garantizar espacios óptimos y seguros para la comunidad Paipana, brindando medios y 
estrategias para la igualdad e inclusión social. El presente proyecto de la construcción del sendero ecológico 
de la ronda del lago Sochagota. 
 
Como administración municipal buscamos dar soluciones a nuestra comunidad y para esto es importante 
contar con una infraestructura adecuada que preste un buen servicio, para esto se formularán proyectos en 
infraestructura vial, infraestructura para el bienestar social, adecuación, construcción y/o mantenimiento de 
espacio público, así como el mantenimiento de toda la infraestructura educativa y la gestión de proyectos 
para nueva infraestructura turística. También se apunta a la mejora de la infraestructura administrativa, con 
adecuaciones, mantenimientos preventivos y/o correctivos con el fin de garantizar una excelente 
infraestructura que preste servicios de calidad y seguridad a los colaboradores y usuarios que lo requieran.  
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Así mismo El proyecto busca fortalecer la recuperación de la ronda del lago Sochagota por medio de la 
construcción de un sendero ecológico y así fortalecer las líneas del ecoturismo que se enmarcan dentro del 
plan de manejo ambiental del DRMI. 
 
Este sendero permitirá a la comunidad local y a los visitantes disfrutar del entorno natural mientras se fomenta 
la conservación y el ecoturismo en la región. Además, se busca abordar la falta de infraestructura adecuada, 
la degradación ambiental y la desconexión entre la comunidad y el lago Sochagota. 
 
Con base en lo expuesto el Municipio de Paipa, en cumplimiento a sus obligaciones constitucionales y 
legales, en especial el beneficio a la comunidad Paipana para el mejoramiento de su calidad de vida, en aras 
de dar  transparencia y garantizar la correcta ejecución de los recursos, la Administración Municipal requiere 
realizar el proceso de escoger la persona idónea que reúna los requisitos jurídicos legales establecidos por 
la norma, a través del procedimiento de la Invitación  Publica  para  el “SERVICIO DE ALQUILER DE 
MAQUINARIA A TODO COSTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO (PIEDRA RAJON, GRAVILLA, 
AFIRMADO) PARA LA ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL 
Y/O ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PAIPA – BOYACA” 

Fundamento 
Jurídico de la 
Modalidad de 
Selección 

La modalidad a utilizar será la SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de acuerdo a la LEY 1150 
DE 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con Recursos Públicos TITULO I. DE 
LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA. ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. 
La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, 
selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa. 
 
La selección abreviada es una modalidad de selección que se denomina como simplificada, debido a que los 
plazos y condiciones en su procedimiento son menos exigentes que para la Licitación Pública. Para la 
adopción de esta modalidad de selección tienen varios criterios: el valor estimado de la contratación, las 
características del bien o servicio y la destinación de los bienes o servicios que se pretende satisfacer. La 
Ley 1150 de 2007 en su artículo 2 numeral 2 fija los criterios para la adopción de esta modalidad de selección, 
dentro de las cuales se destacan las siguientes: (…) – el valor estimado de la Selección/ el presupuesto de 
la entidad /y de acuerdo a la naturaleza de los bienes. Reglamentada por el Artículo 2.2.1.2.1.2.20. 
Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía. 

Participantes 

Los proponentes pueden ser personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras con representación en 
Colombia, en forma individual, en Consorcio o Unión Temporal, promesa de sociedad cuya actividad u objeto 
social se relacione directa e inequívocamente con el objeto del proceso de selección, conforme a la 
legislación vigente y que cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo. 

Acuerdos 
Internacionales y 
Tratados de 
Libre Comercio 

El proceso de qué trata el presente documento está dentro de los procesos cubiertos por los Acuerdos 
Comerciales en atención a los montos mínimos (umbrales) previstos en ellos para su aplicación y la Alcaldía 
de Paipa está dentro de la lista de entidades cubiertas por los mismos como se indica a continuación. 
 

ACUERDO COMERCIAL 
ENTIDAD 
ESTATAL 
INCLUIDA 

UMBRAL 
EXCEPCION 
APLICABLE 

PROCESO DE 
CONTRATACION 

CUBIERTO 

Alianza Pacifico 

Chile SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador NO SI 
EXCEPCION 

38 
NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI NO SI 

 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los estados que cuenten 
con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de Contratación. 
 
Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de trato Nacional por reciprocidad recibirán este trato 

Registro Único 
de 
Proponentes 

La verificación se realizará con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015. Conforme a lo 
estipulado en el Decreto 1082 de 2015. El proponente debe estar clasificado en el “Sistema de Registro Único 
de Proponentes, con los códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0080_1993.html#1
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Los proponentes deben acreditar mediante la presentación del documento RUP, expedido dentro de los 30 
días calendario anterior a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que están debidamente inscritos, 
clasificados y calificados en el RUP de la Cámara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberán encontrarse 
inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificación bienes y servicios UNSPSC 
de Colombia Compra eficiente. 
 
Nota. EL RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE Y ACTUALIZADO 
 
Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá 
presentar, según el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o jurídica, y su 
objeto social deberá estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato. 
 
Adicionalmente, deberá presentar el documento de constitución del consorcio o unión temporal, en el cual 
constará por lo menos: 
 

✓ El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 

✓ La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y 
representación del consorcio o unión temporal. 

✓ En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y extensión de la 
participación de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecución del contrato, los cuales no podrán 
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del municipio. 
 

✓ Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta 
expresar que durante el tiempo de ejecución del contrato ningún miembro integrante de las mismas 
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y 

aceptación de parte del MUNICIPIO DE PAIPA. 

Alcance y 
descripción de 
actividades 

El objeto del contrato será “SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA A TODO COSTO Y SUMINISTRO 
DE MATERIAL PETREO (PIEDRA RAJON, GRAVILLA, AFIRMADO) PARA LA ATENCION DE PUNTOS 
CRITICOS POR CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL Y/O ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO 
DE PAIPA – BOYACA” según las siguientes características técnicas:  

 
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD 

1 MAQUINARIA PESADA     

1.1 

SERVICIO DE ALQUILER DE RETROEXCAVADORA E-
200 SOBRE ORUGA O SIMILAR), (INCLUYE 
TRANSPORTE AL SITIO INDICADO POR LA ENTIDAD, 
COMBUSTIBLE, OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO 
REQUERIDO PARA SU OPERACION). 

REFERENCIA HORA 

1.5 

SERVICIO DE TRANSPORTE (CON CAPACIDAD PARA 
RETROEXCAVADORA SOBRE ORUGA KOMATSU 
PC200, CATERPILLAR 320, HITACHI EX200 O SIMILAR) 
TIPO TRACTOCAMION CAMABAJA  PAIPA - 
VEREDARINCON DE ESPAÑOLES. 

COTIZACION FLETE 

1.2 

ALQUILER A TODO COSTO DE RETROEXCAVADORA 
JD-510 O SIMILAR, (INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO 
INDICADO POR LA ENTIDAD, COMBUSTIBLE, 
OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO REQUERIDO 
PARA SU OPERACION). 

REFERENCIA HORA 

1.3 

ALQUILER A TODO COSTO DE MINICARGADOR  
(INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO INDICADO POR LA 
ENTIDAD, COMBUSTIBLE, OPERARIO CALIFICADO Y 
TODO LO REQUERIDO PARA SU OPERACION). 

COTIZACION HORA 

1.4 

ALQUILER A TODO COSTO DE VIBROCOMPACTADOR 
CA-15 O SIMILAR (INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO 
INDICADO POR LA ENTIDAD, COMBUSTIBLE, 
OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO REQUERIDO 
PARA SU OPERACION). 

REFERENCIA HORA 

2 MATERIAL PETREO     

2.1 PIEDRA RAJON (INCLUYE TRANSPORTE) REFERENCIA M3 

2.2 GRAVILLA 3/4, 1/2 (INCLUYE TRANSPORTE) REFERENCIA M3 

2.3 AFIRMADO (INCLUYE TRANSPORTE) REFERENCIA M3 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993.  
2. Observar los lineamientos, procesos y procedimientos del Manual de Contratación, supervisión e 

interventoría vigentes en la entidad, haciendo uso de los formatos adoptados, que resulten aplicables  
3. Previo a la ejecución del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el 

documento original en la Subsecretario de Compras Públicas y Gestión Contractual del Municipio de 
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Paipa Boyacá dentro de los tres (3) días calendario siguientes para efectos de publicación y reporte a 
entes de control.   

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las 
cláusulas del contrato.  

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el 
supervisor. 

6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.  
7. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.  
8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y 

entrabamientos.  
9. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales 

de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL.  
10. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del 

contrato.  
11. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la información 

que sea de propiedad de LA ALCALDIA DE PAIPA o conozca en desarrollo del contrato, en especial 
cuando se trate de información sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA está obligado a 
entregar todos los documentos relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que 
contengan información confidencial. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a:  

 
✓ Proteger la información confidencial que la ALCALDIA DE PAIPA comparta o suministre;  
✓ No dar a conocer a terceros la información confidencial, sensible, crítica, reservada o 

clasificada a terceros, que pueda perjudicar a la ALCALDIA DE PAIPA 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

 
1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas y económicas en las 

condiciones descritas,  
2. Ejecutar el contrato cumpliendo la totalidad de los ítems definidos en el mismo con sus cantidades y 

a los precios definidos en la propuesta. 
3. Hacer entrega de las obras garantizando un perfecto estado de conservación y funcionamiento de 

estas. 
4. Cumplir con los requisitos y especificaciones técnicas señalados en el pliego de condiciones. 
5. Contar con el personal necesario para la ejecución del contrato en los tiempos señalados en el 

proceso. 
6. El contratista está en la obligación de ejecutar y garantizar la calidad de los materiales y mano de obra 

que utilice para la realización de los trabajos. 
7. El contratista deberá contar con los medios de transporte necesarios para desarrollar las actividades 

lo cual será a consta del contratista  
8. Abstenerse de ejecutar trabajos no autorizados previamente por la supervisión del contrato. 
9. El municipio podrá solicitar al contratista en cualquier momento el suministro de información de 

materiales, equipos en obra y condiciones exigidas en las especificaciones técnicas, el contratista 
atenderá esta solicitud con el detalle requerido y el plazo que el municipio haya fijado. 

10. Obrar con lealtad y buena fe es las distintas etapas contractuales evitando todo tipo de dilataciones o 
en trabamientos que pudieren presentarse. 
 

Presupuesto Oficial 

Para efectos del presente proceso de selección del contratista, la secretaria de Hacienda del Municipio Paipa 
ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, CDP No. 2023001173, por un valor de 
($140.000.000,00), de fecha 29 de septimebre de 2023. 

Forma de pago 

El Municipio de Paipa cancelará al Contratista el valor contratado así, a) Por medio de actas parciales hasta 
completar el 90%, de acuerdo con el avance en la ejecución de las obras: previa presentación del respectivo 
informe del contratista junto con los soportes del caso, avalado por la supervisión que designe el Municipio 
de Paipa, acreditación de estar al día en el régimen de seguridad social integral (Salud, Pensión y riesgos 
laborales), parafiscales si es del caso, en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el artículo 23 de 
la ley 1150 de 2007, presentación de la respectiva cuenta de cobro o factura acompañada del informe 
detallado y registro de cantidades suministradas, acta parcial sin perjuicio de los demás requisitos exigidos 
por la entidad para el trámite de cuentas. 
  
Un último pago por el diez por ciento (10%) restante del valor del Contrato, previa presentación y aprobación 
por la supervisión del informe final junto con todos los soportes del caso, entrega de planos récord, memorias 
técnicas, etc. y la suscripción del Acta de Recibo Final, así como Acta de Liquidación del Contrato, una vez 
realizadas en su totalidad las actividades programadas, y recibidas a satisfacción por parte del interventor. 
Si con la cuenta no se acompañan los documentos requeridos para el pago, será responsabilidad del 
Contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza, está 
deberá ser radicada en la Subsecretaria de Compras Públicas y Gestión Contractual, dando cumplimiento. 
 

Supervisión del 
Contrato 

La Alcaldía de Paipa realizará la supervisión del presente contrato por intermedio de LA SECRETARIA DE 
INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MOVILIDAD de acuerdo con cada fuente presupuestal y especificación 
técnica del proceso de selección, quienes serán responsables de velar por los intereses de la Entidad en 
procura de que el contratista cumpla con las obligaciones contractuales. De acuerdo con el objeto del contrato 
a celebrar no se requiere interventoría externa de manera excepcional a lo establecido en la ley 80 de 1993 
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Convocatoria 
limitada a 
MIPYMES  

 El Proceso de Contratación selección abreviada menor cuantía SAMC MP 018 2023, es susceptible de ser 
limitado a Mipyme de conformidad con lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 
2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021. 

Manifestación 
de interés y 
conformación 
de lista de 
oferentes 

Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término de dos (2) días 
hábiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para manifestar su intención de 
participar y deberán cumplir con lo establecido por Colombia Compra Eficiente de acuerdo con la Guía para 
manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II. 
 
Tratándose de consorcio y uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integrarán y el 
porcentaje de participación. 
 
Al momento de manifestar interés los interesados deberán aportar o adjuntar a través de la pestaña de 
mensajes del proceso, en la plataforma SECOP II los siguientes documentos: 
 

1. Copia de la cédula de ciudadanía si la inscripción se realiza por parte de una persona natural. 
2. Tratándose de persona jurídica deberá aportar copia del Certificado de existencia y representación 

legal, así como aportar copia de la cédula de ciudadanía del Representante Legal. 
3. En caso de consorcio ó unión temporal, se deberá aportar el documento consorcial y la copia de la 

cedula de ciudadanía del Representante Legal. 
 
La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de rechazo 
de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo en la forma 
individual o como proponente plural, según como se haya inscrito.  
 
Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes 
inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la 
oferta no la presente un solo miembro. 
 
En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una 
estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se desestimarán. 
Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta 
conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales 
donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 
 
El proponente plural debe manifestar interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con la Guía 
para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo si solamente 
manifestó interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta singular. 
 
CONSOLIDACIÓN DE OFERENTES 
 
Para consolidar la lista de oferentes de manifestaciones de interés, se verificará que se cumpla con los 
requisitos establecidos en el numeral anterior; dentro del término señalado en el cronograma. 
 
PROCEDIMIENTO AUDIENCIA SORTEO POSIBLES OFERENTES 
 
De conformidad con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.2.1.2.20. Decreto 1082  de 2015, en caso de presentarse 
más de 10 oferentes, de conformidad con la fecha y hora señaladas en el cronograma del presente proceso 
y una vez la entidad haya publicado en el SECOP el listado de quienes manifestaron interés, con lo cual se 
entiende que se ha cumplido con el requisito de comunicación a todos aquellos que lo manifestaron; el día 
hábil siguiente al vencimiento del término para manifestar interés y en la fecha y hora señaladas en el 
cronograma del presente proceso, se procederá a realizar. 

Plazo de 
Ejecución y 
Lugar de 
ejecución del 
contrato 

El Plazo de ejecución del Contrato será hasta el 31 de diciembre del año 2023 a partir de la suscripción del 
acta de inicio o hasta agotar presupuesto.  
 
El plazo del contrato podrá adicionarse, antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, 
previa verificación por parte del supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las 
condiciones de ejecución del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio.  
 

Forma de 
Adjudicación 

El municipio de Paipa, internamente, previa consolidación de la información resultante del proceso de 
verificación y evaluación adjudicará o declarará desierta la presente selección abreviada, dentro del término 
fijado en el cronograma, dejando constancia de ello en la resolución que se expida para tal efecto, la cual 
será publicada en la plataforma SECOP II. 
 
La adjudicación del presente proceso contractual de selección abreviada se hará en FORMA TOTAL. El acto 
de adjudicación es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario y no tendrá recursos por la vía 
gubernativa, de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1 del artículo 77 de la Ley 80 de 1993. Su 
impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. 
 
No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y su suscripción sobreviene 
una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá 
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ser revocado, caso en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto en el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 
80 de 1993. 

Validez de la    
Oferta 

Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentación de ofertas. 

 
CRONOLOGÍA DEL PROCESO 

 

 
 
NOTA 1: De ser necesaria la modificación del cronograma anterior esta se efectuará 
mediante ADENDA o Acto Administrativo, dentro de los términos establecidos en el 
Decreto 1082 de 2015. 
 
PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a más tardar 
hasta la hora y el día fijados para el cierre del presente proceso de selección. 
 
No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo. 
 
La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier 
propuesta que haya sido incorrectamente entregada o identificada. 
 
En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de selección en el pliego de 
condiciones electrónico de la plataforma SECOP II, se procederá a la verificación 
de las propuestas que se presentaron para el presente proceso de selección y se 
realizará el acto de cierre correspondiente a través de la citada plataforma. 
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La ALCALDÍA Municipal de Paipa no aceptará propuestas complementarias o 
modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de 
Condiciones, con posterioridad al cierre del presente proceso de selección. 
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, la 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAIPA establece el correo electrónico 
contratacion@Paipa.gov.co para que los proponentes puedan enviar su oferta, 
conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, 
SÓLO serán recibidas las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una 
indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, la ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE PAIPA podrá recibir ofertas por correo electrónico dentro de las 16 
horas hábiles siguientes al momento previsto para el cierre. 
 
El idioma del presente proceso de selección será el castellano y, por lo tanto, se 
solicita que todos los documentos y certificaciones a los que se refiere estos 
PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma diferente al castellano, sean 
presentados en su idioma original y en traducción simple al castellano. 
  

mailto:contratacion@tunja.gov.co
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CAPITULO II 
 
De conformidad con lo señalado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 de decreto 1082 de 
2015. Ofrecimiento más favorable. La Entidad debe determinar la oferta más 
favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección 
del contratista, En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía. La 
Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la 
ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o 
fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen 
la mejor relación de costo beneficio. El ofrecimiento más favorable para la entidad, 
a que se refiere el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por 
el artículo 88 del Estatuto Anticorrupción), en los procesos de selección abreviada, 
se determinará aplicando la ponderación de los elementos de calidad y precio, 
soportados estos en puntajes y formulas. 
 
2.1 REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 
 
Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en 
el Decreto 1082 de 2015, se verificarán en el cumplimiento de los requisitos 
jurídicos, financieros, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el 
presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen 
con las condiciones y requisitos mínimos exigidos. 
 
En este estudio, se analizaron factores jurídicos, técnicos y económicos, realizando 
un análisis estadístico según los datos obtenidos y antecedentes históricos de 
contratación de otras entidades. 
 
Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACIÓN DE LOS FACTORES DE 
SELECCIÓN, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los 
siguientes factores habilitantes: 
 

FACTORES RESULTADO Y/O PUNTAJES 

CAPACIDAD JURÍDICA HABILITADO Y NO HABILITADO 

CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADO Y NO HABILITADO 

CAPACIDAD TÉCNICA HABILITADO Y NO HABILITADO 

CAPACIDAD OPERATIVA HABILITADO Y NO HABILITADO 

 
En concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 
1082 de 2015 y demás normatividad vigente, la Administración Municipal de Paipa 
para el proceso de selección que permita identificar la oferta más favorable, dentro 
del proceso de contratación, señala como factores de selección los siguientes: 
 
Podrán participar en el presente proceso, personas naturales o personas jurídicas 
legalmente constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que 
cumplan con los siguientes requisitos: 
 

1. Que cuenten con la respectiva autorización de las autoridades competentes 
para el ejercicio de la actividad comercial a que se refiere el objeto y reúnan 
los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones y los presentes Estudios 
Previos. 

2. Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad indicadas en la Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, 
y/o demás prohibiciones de ley. 

3. Que cuando se trate de una persona jurídica, ésta acredite una duración 
superior a la del plazo del contrato y tres (3) años más. 

4. Que, en caso de ser persona jurídica, tenga capacidad para contratar. 
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5. Que cumplan con los demás requisitos de participación definidos a lo largo 
de estos Estudios Previos y Pliego de condiciones respectivo. 

6. Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del 
presente proceso de contratación. 

 
2.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
2.1.1.1. PERFIL DE PROPONENTE  

Persona Natural: Personas naturales nacionales o extranjeras, que se encuentren 
debidamente constituidas, con matrícula mercantil, previamente a la invitación 
pública, donde su actividad le permita desarrollar el objeto a contratar. 

Personas jurídicas: Personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se 
encuentren debidamente constituidas, previamente a la invitación pública, donde su 
actividad le permita desarrollar el objeto a contratar. 
 
CONJUNTA (Consorcio o Unión Temporal). Para el caso de Consorcios y 
Uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá acreditar el requisito que 
aplique según el tipo de persona para experiencia y perfil solicitado. 
 
• Los Consorcios o Uniones Temporales deberán someterse a la totalidad de las 

prescripciones que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y además 
tener en cuenta lo siguiente: 

 
a. Presentar documento de constitución, en los términos señalados en el 

Artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe 
estar suscrito por todos los miembros que lo conformen, en el cual indiquen 
si su participación es a título de consorcio o de unión temporal, además de 
indicar las normas básicas que regulan las relaciones entre ellos, su 
porcentaje de participación ó la extensión de la participación en la ejecución 
del contrato (actividades) y la designación de la persona que para todos los 
efectos los representará, los que no podrán ser modificados sin autorización 
previa del Municipio. 

b. Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión de 
la participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

 
Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, los dos (2) integrantes 
deberán acreditar el requisito de experiencia profesional y perfil solicitado, ya 
sea un integrante persona natural o el representante legal de un integrante 
persona jurídica. En todo caso si los integrantes son personas naturales estas 
deberán contar con el tiempo de experiencia profesional solicitada, y si se trata 
de personas jurídicas debe contar con el tiempo de constitución requerido, es 
decir al menos un (1) año; si el representante legal del consorcio o unión 
temporal no acredita el perfil requerido, la propuesta podrá ser avalada por un 
profesional ingeniero sanitario, ingeniero ambiental o Ingeniero civil que labore 
para alguno de los integrantes persona jurídica y que cumpla estos requisitos, 
para  lo cual se deberá aportar copia del contrato laboral con el integrante, y 
copia de  las planillas de afiliación a seguridad social de los últimos seis (6) 
meses. 

 
Todos los Proponentes deben:  
 

a. Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 
b. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  
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c. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la 
oferta y para todo el tiempo de ejecución del contrato y tres (03) años más.  

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
previstas en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 
1.993 y en la Ley 1150 de 2.007.  

e. No estar incursos en ninguna causal de disolución y/o liquidación.  
f. No estar en un proceso de liquidación.  
g. No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales vigente, 

publicado por la Contraloría General de la República, de acuerdo con el 
artículo 60 de la Ley 610 de 2.000.  

h. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad 
para contratar con el Estado. Dicha afirmación se entenderá prestada con la 
suscripción de la carta de presentación de la Propuesta, sin perjuicio de anexar 
los documentos solicitados.  

 
NOTA: Ninguna persona natural o jurídica podrá formar parte de más de un 
Consorcio o Unión Temporal o persona jurídica o cualquier tipo de sociedad prevista 
por la ley, para presentar propuesta para el presente proceso. De la misma manera 
tampoco podrá una persona presentar más de una oferta en el presente proceso o 
hacer una combinación de estas dos posibilidades individual o conjuntamente.  
 
2.1.1.2. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  
 
Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el representante 
Legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. La carta de presentación 
de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 
"CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA" 
 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado 
para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente 
conferido y con expresas facultades para el efecto. 
 
2.1.1.3. ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL 
REGISTRO MERCANTIL  
 

A) Si la propuesta es presentada por una Persona Jurídica, se debe acreditar su 
existencia y representación legal, mediante la presentación del original o 
fotocopia del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la 
Cámara de Comercio con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a 
la fecha de cierre del presente proceso de selección, en donde se acredite que 
ha sido renovado para el año 2023 y servirá como base para verificar la 
siguiente información:  

 
La persona jurídica debe haber sido constituida legalmente como tal, con una 
antelación no menor de un (1) año a la fecha de cierre del presente proceso y un 
término de duración no inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) año más. 
De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante 
Legal para la presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato. 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentación de la 
Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos 
para la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  
El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente 
contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  
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En el evento que se trate de PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE 
ORIGEN EXTRANJERO, además del cumplimiento de las anteriores exigencias, 
deberá acreditar su existencia y representación legal, adjuntando para ello un 
documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, 
expedido con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre 
del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, 
y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas 
que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en 
el cual se señale expresamente que el Representante no tiene limitaciones para 
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través 
de su propuesta. En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los 
requisitos legales exigidos para la validez y posibilidad en Colombia de documentos 
expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba 
conforme a lo dispuesto en los artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento 
Civil, y las demás normas vigentes.  
 

• Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN 
COLOMBIA de países parte de la Convención sobre la abolición del requisito 
de legalización para documentos públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta 
las siguientes reglas: El documento público relacionado con sociedades 
extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio 
de su objeto social, tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando 
el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado 
deberá velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia 
de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que se 
deberá apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la 
Convención, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga 
la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio 
del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas 
certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan 
efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas 
por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una 
autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la 
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del 
respectivo país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien 
podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad 
y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este 
caso, como la Convención no se aplica a los documentos ejecutados 
directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite 
ordinario de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de 
Colombia abonará la firma del Cónsul.  

 
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL, Cada una de las 
personas que los integren deberá presentar original o copia de su respectivo 
certificado expedido por la Cámara de Comercio con antelación no menor a treinta 
(30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en donde 
se acredite que ha sido renovado para el año 2023.  
 

• Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal, en el cual deberá indicarse al menos:  

• El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del 
objeto a contratar.  

• Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas 
básicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.  
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• El nombre, el porcentaje de participación y la responsabilidad de cada uno 
de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el mismo.  

• Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos 
y extensión de la participación de sus integrantes en la propuesta y en la 
ejecución del contrato; de lo contrario el Departamento considerará que la 
propuesta fue presentada por un Consorcio.  

• La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la 
fecha de cierre del proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de 
vigencia del contrato y un (1) año más. Lo anterior, sin perjuicio de que con 
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados 
a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y 
liquidación del Contrato.  

 
La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un 
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el 
contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unión 
Temporal ni a terceros, salvo que el Departamento así lo autorice. 

 
2.1.1.4. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL 
CONTRATO.  
 
Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del 
CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, requiere autorización de sus órganos de 
dirección para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, 
deberá anexar los documentos que acrediten dicha autorización, de acuerdo con los 
Estatutos o Reglamentos que los rijan. 
 
2.1.1.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA  
 
Del proponente o representante legal en el caso de personas jurídicas, Consorcio o 
uniones temporales. 
 
2.1.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.   
 
La entidad verificará el Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la 
Contraloría General de la República, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 
de 2000. 
 
En caso de ser persona jurídica, se verificará el certificado de ésta y el de su 
Representante Legal. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los 
integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda 
 
2.1.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS  
 
La entidad verificará el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación. 
 
En caso de ser persona jurídica, se verificará el certificado de ésta y el de su 
Representante Legal. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los 
integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
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2.1.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.  
 
De conformidad con lo estipulado en el Artículo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 
(Anti - trámites), se suprimió el documento certificado judicial, por lo que ninguna 
persona está obligada a presentarlo para trámites con entidades de derecho público 
o privado. 
 
No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Paipa requiere 
conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del 
presente proceso de selección, realizará la consulta y se aportara por parte del 
oferente. 
 

✓ Para el caso de personas naturales, se consultarán los antecedentes 
judiciales del Proponente. 

✓ En caso de ser persona jurídica, se consultarán los antecedentes judiciales 
de su Representante Legal. 

✓ En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán los antecedentes 
judiciales de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, 
según corresponda. 

 
2.1.1.9. CERTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES  
 
Que impidan la contratación con las entidades estatales y Consulta Sistema 
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC – POLICÍA. 
 
En caso de ser persona jurídica, se consultarán las medidas correctivas de su 
Representante Legal. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán las medidas correctivas de cada 
uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 
2.1.1.10. CERTIFICACION DE NO ESTAR REPORTADOS EN EL REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM  
 
El proponente debe presentar el certificado vigente a la fecha del cierre del presente 
proceso de selección. Si es persona jurídica se allegará el de su Representante 
Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberá allegar copia del 
certificado de todos los integrantes. 
 
2.1.1.11. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO 
(RUT).  
 
El Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se 
establece el régimen al cual pertenece y la actividad que desarrollan En el caso de 
las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán cumplir con 
este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT. 
 
2.1.1.12. CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE 
LAS OBLIGACIONES SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 
2002 Y DEMÁS DISPOSICIONES SOBRE LA MATERIA (APORTES AL SISTEMA 
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES);  
 
Suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona jurídica que debe tener 
revisoría fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no 
requiere revisor fiscal. 
 



20 

 

 

La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de 
anticipación a la fecha de cierre del presente proceso de selección. En el evento 
que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de constitución. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal debe allegar este documento. 
 
La información presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende 
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 
 
El Municipio de Paipa verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la 
fecha de presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, 
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no 
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 
 
Para el caso de las personas naturales, éstas deberán manifestar, bajo la gravedad 
del juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificación debe 
mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad 
social integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de 
compensación familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones 
durante los últimos seis meses anteriores a la presentación de la oferta. Ahora bien, 
si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberá manifestar dicha 
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra 
personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en 
salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones. 
 
2.1.1.13. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  
 
El Oferente deberá proceder al diligenciamiento del compromiso anticorrupción y 
entregarlo con la oferta. (ANEXO 2). 
 
2.1.1.14. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.  
 
La propuesta deberá acompañarse del original de una garantía bancaria ó de una 
póliza otorgada por una entidad bancaria ó compañía de seguros, legalmente 
establecidas en Colombia, la cual será equivalente al diez por ciento (10%) del 
presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Selección y contendrá: 
 

✓ BENEFICIARIO: Municipio de Paipa 
✓ AFIANZADO: El oferente 
✓ VIGENCIA:            90 días  
✓ ASEGURADO: Municipio de Paipa 
✓ NIT:             891801240-1 
✓ OBJETO:   Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta  

presentada en desarrollo de la Selección Abreviada cuyo 
objeto es: “SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA 
A TODO COSTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL 
PETREO (PIEDRA RAJON, GRAVILLA, AFIRMADO) 
PARA LA ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR 
CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL Y/O 
ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PAIPA – 
BOYACA”  

 
La póliza deberá señalar de manera expresa los siguientes amparos: 
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1. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 
seleccionado. 

2. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando 
el término previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se 
prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del contrato se 
prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres 
meses. 

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la 
garantía de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el 
incumplimiento de las obligaciones del contrato 

4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación 
de las propuestas. 

 
Si el proponente es una persona jurídica, la póliza o garantía debe tomarse de 
conformidad con el nombre o razón social que figura en el certificado de existencia 
y representación legal de la Cámara de Comercio respectiva. 
 
Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, la garantía deberá tomarse a 
nombre del Consorcio o Unión Temporal, indicándose para tal caso, el nombre de 
todos y cada uno de sus integrantes. 
 
Tanto la garantía como la constancia de pago de la prima se deben presentar con 
la propuesta. 
 
En el evento que se genere una prórroga en los plazos inicialmente establecidos 
para la realización del presente proceso de selección, la garantía de seriedad de la 
propuesta deberá prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente 
señaladas. 
 
Esta garantía debe ser expedida por una compañía de seguros legalmente 
constituida en Colombia y el oferente deberá adjuntar el original de la garantía y el 
original del recibo de pago correspondiente. 
 
La garantía se hará exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe 
el contrato dentro del término establecido en la presente contratación. 
 
Si el Proponente no cumple con el requerimiento de corrección de la póliza dentro 
del término fijado para ello, la entidad RECHAZARÁ LA OFERTA, bajo el entendido 
que la misma no ofrece la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y 
respectivo Pliego de Condiciones. Igual tratamiento se dará al oferente si con la 
propuesta no presenta dicha garantía. 
 
El Municipio hará efectiva la totalidad de la garantía, a título de indemnización por 
perjuicios, en los siguientes casos: 
 
Cuando el proponente favorecido con la adjudicación no procediere a cumplir con 
los requisitos para el perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 
Las garantías de seriedad de las ofertas no aceptadas serán devueltas una vez haya 
sido perfeccionado el contrato respectivo, previa solicitud del interesado. 
 
Si la garantía está constituida después de la fecha del cierre de la presente 
contratación la propuesta SERÁ RECHAZADA 
 
2.1.1.15.1. CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA 
EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES  
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En virtud del principio de la autonomía de la voluntad de la Entidad y de conformidad 
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se solicitará al oferente                              
(EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME) Garantía de 
seriedad de la oferta, por un valor equivalente al 10% del valor del presupuesto 
oficial estimado y su vigencia se extenderá desde el momento de la presentación 
de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampare los riesgos propios de la 
etapa contractual mínimo sesenta (60) días calendario  
 
La garantía deberá amparar los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
 

• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 
seleccionado. - La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de 
la oferta cuando el término previsto en los pliegos para la adjudicación del 
contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del 
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un 
término de tres meses. 

• La falta de otorgamiento de la garantía única de cumplimiento, por parte del 
proponente seleccionado.  

• El retiro de la oferta después de vencido el plazo para presentación de las 
propuestas. 

 
A la propuesta deberá anexarse el original de la correspondiente garantía 
debidamente firmada por el proponente. En caso de presentarse propuestas en 
Consorcio o Unión Temporal, la póliza de seriedad de la propuesta deberá ser 
tomada a nombre del Consorcio o Unión Temporal, indicando el nombre de cada 
uno de sus integrantes y porcentajes de participación, debe estar suscrita por el 
representante de este. 
 
2.1.1.16. ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN 
EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 
 
La verificación se realizará con base en los datos contenidos en el (RUP) 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el 
Decreto No 1082 de 2015. Conforme a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015. El 
proponente debe estar clasificado en el “Sistema de Registro Único de Proponentes, 
con los códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 
Los proponentes deben acreditar mediante la presentación del documento RUP, 
expedido dentro de los 30 días calendario anterior a la fecha inicial de cierre del 
presente proceso, que están debidamente inscritos, clasificados y calificados en el 
RUP de la Cámara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberán encontrarse 
inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificación 
bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente. 
 
Nota. EL RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE Y ACTUALIZADO 
 
Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los 
integrantes deberá presentar, según el caso, los documentos que correspondan a 
su naturaleza, persona natural o jurídica, y su objeto social deberá estar relacionado 
directamente con el objeto del presente contrato. 
 
Adicionalmente, deberá presentar el documento de constitución del consorcio o 
unión temporal, en el cual constará por lo menos: 
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• El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del 
objeto a contratar. 

• La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar 
en nombre y representación del consorcio o unión temporal. 

• En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y 
extensión de la participación de cada uno de ellos en la propuesta y la 
ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo y escrito del municipio. 

• Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes 
deben en su propuesta expresar que durante el tiempo de ejecución del 
contrato ningún miembro integrante de las mismas puede retirarse, 
cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso 
consentimiento y aceptación de parte del MUNICIPIO DE PAIPA. 
 
 

2.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL (HABILITA / NO 
HABILITA) VERIFICACIÓN DE CAPACIDAD FINANCIERA  

 
2.1.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA 

 
De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, 
Artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 
2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad jurídica y la solidez financiera serán objeto 
de verificación sin calificarse en cuanto no son factores de comparación de las ofertas y por 
lo tanto, podrán complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y el 
MUNICIPIO DE PAIPA.  
 
Se toma muestra de empresas del sector de servicios con las actividades Terminación  y 
acabado de edificios obras de ingeniería civil, construcción de edificios no residenciales y 
construcción de otras obras de ingeniería civil (4330,4112, 4290) cuyos índices financieros 
y organizacionales son los siguientes: 
 

EMPRESA 

INDICES FINANCIEROS 
INDICES 

ORGANIZACIONALES 

INDICE 
DE 

LIQUIDEZ 

INDICE DE 
ENDEUDAMIE

NTO 

RAZON 
COBERTU

RA DE 
INTERES 

RENTABILIDA
D DEL 

PATRIMONIIO 

RENTABIL
IDAD DEL 
ACTIVO 

CAMARGO CORRERA 
INFRA LTDA SUCURSAL 
COLOMBIA 

1,5 0,52 28,7 0,97 0,47 

COMPAÑIA 
INVERSIONISTA DE 
BEBIDAS S.AS. 

  0,1     0,04 

HYUNDAI 
ENGINEERING CO LTD 
SUCURSAL COLOMBIA 

6,6 0,01       

OMICRON DEL LLANO 
S.A.S. 

0,8 0,08 235,53 0,07 0,06 

DEPURACION DE 
AGUAS DE 
MEDITERRANEO 
SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

  1,39   0,28   

EQUIPOS Y TERRATEST 
SAS 

1,13 0,27   0,04 0,01 
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CINTRA 
INFRAESTRUCTURAS 
COLOMBIA SAS 

  0,16   1,76   

CAMARGO CORRERA 
INFRA LTDA SUCURSAL 
COLOMBIA 

1,16 0,52 13,08 0,56 0,27 

TRABAJOS 
INDUSTRIALES Y 
MECANICOS CA 
SUCURSAL 
BARRANQUILLA 

0,55 0,2 3,69 0,14 0,11 

URIBE Y ABREO SAS 1,02 0,1 6,33 0,04 0,03 

AGRUPACION 
GUINOVART OBRAS Y 
SERVICIOS HISPANIA SA 
SUCURSAL COLOMBIA 

  0,41   0,63   

DRAGADOS IBE 
SUCURSAL COLOMBIA 

  1,23     0,04 

INDUSTRIAS DEL 
HIERRO S.A.S 

2,84 0,64 0,37 0,23 0,06 

PROMOTORA CENTRO 
COMERCIAL CIUDAD 
PARAISO SAS 

0,88 0,32 2,07 0,00 0,00 

PREFABRICADOS 
ANDINOS COLOMBIA 
SAS 

0,45 0,17       

PROMOLOGIC 
COLOMBIA SAS 

2,04 0,51 1,59 0,08 0,04 

WORLD TRADE CENTER 
PACIFIC CALI SAS 

  0,32   0,12   

MASALTINI SAS 0,81 0 1,49 0,01 0,00 

PROMOTORA LA 33 SAS 8,53 0,88 1896,74 0,48 0,06 

CHINA HARBOUR 
ENGINEERING 
COMPANY LIMITED 
COLOMBIA 

  0,15   0,73   

SPIWAK COMPAÑIA 
EDIFICADORA SA 

2,35 0,07 2,55 0,21 0,08 

CONSTRUCTORA 
PUERTO RICO SAS 

1,47 0   0,27 0,05 

DOLMEN SA ESP 0,09 0,03 14,14 0,12 0,09 

LATAM LOGISTIC COL 
OPCO SA 

1,13 0,18 2,32 0,27 0,19 

Inversiones Zárate 
Gutiérrez SAS 

0 0,11       

NETAFIM COLOMBIA 
S.A.S 

3,56 0,83 0,01 0,67 0,10 

CONSTRUCTORA 
PARQUE CENTRAL SA 
EN REORGANIZACION 

4,47 0,28 0,76     

ACCIONA AGUA SAU 
SUCURSAL COLOMBIA 

6,87 0,85       

ACRECER PROMOTORA 
DE PROYECTO SAS 

7,04 0,9 1003,45 0,30 0,03 
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MIXA GROUP SAS 0,36 0,1   0,00 0,00 

PROMOTORA 
MEGABODEGAS S.A. 

1,06 0,05   0,00 0,00 

AQUALIA INTECH, S.A. 
SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

2,61 0,49   0,10 0,04 

INGENIEROS CIVILES 
ASOCIADOS MEXICO 
SAS 

  1,46   2,34   

INGENIEROS CIVILES Y 
CONTRATISTAS SAS 

0,78 0,13 38,94 0,02 0,02 

SBI INTERNATIONAL 
HOLDINGS AG 

  1,62   0,07   

900914418   0,24     0,07 

NEMA INGENIERIA SAS 1,19 0,23 0,61 0,81 0,37 

OTACC S.A 0,92 0,22 4486,35 0,27 0,20 

PROYECTOS MONTAJES 
Y CONSTRUCCIONES SA 

0,62 0,1       

COLOMBIANA DE 
INFRAESTRUCTURAS 
SAS 

25,86 0,55 1,29 2,75 0,09 

LOPESAN ASFALTOS Y 
CONSTRUCCIONES 
SUCURSAL COLOMBIA 

  10,99   0,00 0,00 

LATAM LOGISTIC COL 
PROPCO COTA 1 SAS 

0,02 0,05   0,06 0,03 

WOM NETWORKS 
SERVICES S.A.S. 

1,51 0,34 1,41 0,22 0,14 

EXPANSIONES Y 
MANTENIMIENTOS 
ELECTRICOS SAS 

2,3 0,18   0,25 0,09 

SBI COLOMBIA SAS   0,22   0,76   

PAVIGAS SAS 2,77 0,18 26,14 0,07 0,02 

BESSAC ANDINAS S.A.S 32,14 0,97 5,04 3,00 0,08 

SDV COLOMBIA SAS 0,03 0,01 0,08 0,08 0,04 

SDV ENERGIA E 
INFRAESTRUCTURA SL 

2,11 0,33 0,68 0,09 0,04 

ELAWA SAS 0,75 0,35       

OLIVE COUNTRY SUITES 
S.A.S. 

  1,02   1,01   

PROYECTOS VERTIZE 
SAS 

  0,48   0,81   

CAMEL INGENIERIA Y 
SERVICIOS LTDA 

1,24 0,04 9,43 0,02 0,01 

GRUPO ICT II SAS   1,68   0,02   

 
     

      

PROMEDIO 3,37 0,62 299,34 0,47 0,08 

MEDIANA 1,19 0,26 3,12 0,22 0,05 

MEDIA PODADA 2,69 0,41 137,35 0,37 0,07 

 
La capacidad financiera (CF) será calculada en consideración a la información que 
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aparezca en el RUP vigente y estados financieros deberán presentarse con corte a 31 de 
diciembre de 2022 consolidados y en firme tomando como referencia la mediana. 
 
Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, la información 
de las condiciones financieras estará soportada en el último Balance General y el Estado 
de Resultados de la persona jurídica extranjera, que será la que se inscriba como 
proponente.  
 
Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los artículos 
50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y demás normas que lo modifiquen, adicionen o 
sustituyan (Decreto 1082 de 2015). 
 
La capacidad económica y financiera de los proponentes permitirá determinar si es 
habilitado o no para participar en el proceso y deberá cumplir lo requerido en estos pliegos 
de condiciones, dichos indicadores se calculan en forma independiente por cada uno de los 
participantes.  
 
De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 la 
Capacidad Financiera a verificar será la siguiente: 
 

INDICADOR FORMULA CONDICIÓN RESULTADO 

Índice de Liquidez 
Activo Corriente    
Pasivo Corriente 

MAYOR O IGUAL A 0.55 HABILITA 

Índice de Endeudamiento 
Pasivo Total    
Activo Total 

MENOR O IGUAL A 1.41 HABILITA 

Razón de cobertura de interés 
Utilidad Operacional 
Gastos de Intereses 

MAYOR O IGUAL A 0.0 HABILITA 

 
Las condiciones exigidas corresponden al promedio de los indicadores financieros del año 
2022, de las empresas del sector Construcción, establecidas en Colombia, y que se dedican 
exclusivamente a la Instalación especializada de maquinaria y equipo industrial, 
construcción de edificios no residenciales y construcción de proyectos de servicio público; 
esto de acuerdo con lo establecido en el Sistema Integrado de Información Societaria – 
SIIS, de la Superintendencia de Sociedades, cuyo vinculo de acceso es el siguiente: 
http://siis.ia.supersociedades.gov.co/. 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
  

 
 

Donde  es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de 
liquidez. 
 

2.1.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL REQUERIDA 
 
Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso 
de activos del interesado. Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la 
rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de una empresa o persona.  
 
La Capacidad organizacional tendrá en cuenta los siguientes indicadores, los cuales miden 
el rendimiento de inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, de acuerdo 
con lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 

INDICADOR FORMULA CONDICIÓN RESULTADO 

Rentabilidad del Patrimonio 
Utilidad Operacional   

Patrimonio 
MAYOR O IGUAL A 0,15 HABILITA 

Rentabilidad del Activo 
Utilidad Operacional 

Activo Total 
MAYOR O IGUAL A 0,07 HABILITA 

 
Las condiciones exigidas corresponden a la medina de los indicadores financieros del año 

http://siis.ia.supersociedades.gov.co/
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2022, de las empresas del sector Construcción, establecidas en Colombia, y que se dedican 
exclusivamente a la Instalación especializada de maquinaria y equipo industrial, 
construcción de edificios no residenciales y construcción de proyectos de servicio público; 
esto de acuerdo a lo establecido en el Sistema Integrado de Información Societaria – SIIS, 
de la Superintendencia de Sociedades, cuyo vinculo de acceso es el siguiente: 
http://siis.ia.supersociedades.gov.co/ 
   
Para el caso de los Consorcios o Unión Temporales, cada uno de los miembros del 
Consorcio o Unión deberá presentar el Certificado de inscripción en el RUP, con registro de 
Clasificación de Bienes y Servicios y con información financiera con corte a 31 DE 
DICIEMBRE DE 2022 en firme. La no presentación de los documentos o el incumplimiento 
de los requisitos financieros y las aclaraciones solicitadas dentro de los términos estipulados 
ocasionarán que la oferta no sea habilitada.  
 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
  

 
 

Donde  es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
 
NOTA 1: Cuando en el RUP no conste la información requerida, el Proponente debe 
allegar los indicadores solicitados respaldados por los estados financieros (balance 
general y estado de resultados) debidamente aprobados por el representante legal y 
por el Contador Público o Revisor Fiscal según corresponda 
 
 

2.1.3. CAPACIDAD TÉCNICA (HABILITA / NO HABILITA)  
  

2.1.3.1. DOCUMENTOS TÉCNICOS 
 
2.1.3.1.1. CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN RESIDUAL 
 

El artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 
Ley 019 de 2012, estableció que “para poder participar en los procesos de 
selección de los contratos de obra, la Capacidad Residual del proponente o K 
de Contratación deberá ser igual o superior al que la entidad haya establecido 
para el efecto en los pliegos de condiciones, por lo tanto, de acuerdo con el 
2.2.1.1.1.6.4. del Decreto 1082 de 2015, El interesado en celebrar contratos de 
obra con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o K = 
presupuesto oficial estimado.   

 
La capacidad residual, se determinará estrictamente a través de la Guía para 
Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos 
de Contratación de Obra Pública - G-VCRP-02.  
 
El artículo 72 de la Ley 1682 de 2013 por la cual se adoptan medidas y 
disposiciones para los proyectos de infraestructura de transporte y se conceden 
facultades extraordinarias, estableció: 

 
“Artículo 72. Capacidad residual de contratación para contratos de obra 
pública. La capacidad residual de contratación cuando se realicen 
contratos de obra pública se obtendrá de sustraer de la capacidad de 
contratación, el saldo del valor de los contratos en ejecución. 
 
La capacidad de contratación se deberá calcular mediante la 
evaluación de los siguientes factores: Experiencia (E), Capacidad 
Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), y Capacidad de 

http://siis.ia.supersociedades.gov.co/
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Organización (CO). 
 
Para los efectos de la evaluación de los factores mencionados en el 
inciso anterior, por ningún motivo, ni en ninguna circunstancia se 
podrán tener en cuenta la rentabilidad y las utilidades. 
 

¿Qué es la Capacidad Residual de contratación? La Capacidad Residual es la 
aptitud de un contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto de un 
contrato de obra, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su 
habilidad de responder con el contrato objeto del Proceso de Contratación. En 
los Documentos del Proceso de un contrato de obra pública, la Entidad Estatal 
debe establecer un requisito adicional a los requisitos habilitantes que es la 
Capacidad Residual o K de Contratación el cual deben cumplir los interesados 
en participar en un Proceso de Contratación para la ejecución de una obra 
pública. 

 
¿Cómo establecer la Capacidad Residual del Proceso de Contratación? 
 

Proceso de Contratación menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar, 
si el plazo estimado del contrato es menor a doce (12) meses 
 

 
 

El proponente debe acreditar una Capacidad Residual igual o superior a la 
Capacidad Residual establecida en los Documentos del Proceso para el Proceso de 
Contratación. Por consiguiente, la Capacidad Residual del proponente es suficiente 
si 

 

 
 

¿Cómo calcular la Capacidad Residual del proponente? 
 
El proponente debe demostrar que su operación o actividad comercial le permite 
asumir nuevas obligaciones derivadas del contrato objeto del Proceso de 
Contratación. Por lo cual, el proponente en un Proceso de Contratación de una obra 
pública debe presentar la siguiente información para acreditar su Capacidad 
Residual: 
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El cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratación debe incluir los 
factores de Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica (CT), 
Capacidad de organización (CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecución, según 
la siguiente formula: 
 

 
 

La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque 
su unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador 
de los demás factores. 
 
En todo caso el proponente debe allegar los soportes necesarios establecidos en la 
Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los 
Procesos de Contratación de Obra Pública G-VCRP-02. A través de las cuales la 
Entidad pueda verificar dicha condición así 

 
1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución suscritos con Entidades 
Estatales y con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, 
incluyendo contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios. 
 
2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos por sociedades, 
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participación, 
con Entidades Estatales y con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales 
contratos, incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos 
con concesionarios. 
 
3. Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados 
auditado del año en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos 
cinco (5) años. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su 
representante legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o 
contador si no está obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes 
obligados a tener RUP, las Entidades Estatales solo deben solicitar como 
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documento adicional el estado de resultados del año en que el proponente obtuvo 
el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. 
 
Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben 
sus estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre de  2022 en un fecha 
posterior al quinto día hábil del mes de abril, pueden presentar sus estados 
financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre 
informe de auditoría en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a) la 
información financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o 
revisor fiscal para cumplir su función de auditoría; y (b) el proponente en forma 
regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y principios de 
contabilidad generalmente aceptados para preparar su información y estados 
financieros. Esta disposición también es aplicable para la información que el 
proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse o renovar su 
inscripción en el RUP de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. Esta información 
debe ser actualizada llegada la fecha máxima de actualización de acuerdo con la 
legislación del país de origen”. 
 
Para calcular la Capacidad Residual exigida en el presente pliego de condiciones, 
se utilizará la metodología definida por Colombia Compra Eficiente. En caso que el 
Proponente tenga una capacidad residual inferior, la Oferta será rechazada. 
 
En caso de Consorcios, Uniones Temporales, promesas de sociedad futura o 
cualquier forma de asociación cada uno de los integrantes, deberá relacionar los 
documentos mencionados en la primera parte de este capítulo. Para la 
determinación de la Capacidad Residual de contratación de obras de los 
Consorcios, Uniones Temporales se (sumarán o ponderarán) las capacidades de 
contratación residual de obras de sus integrantes. 
 
El proponente debe presentar un certificado expedido por su representante legal y 
por su revisor fiscal, si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su 
auditor independiente, el cual contenga la lista de los contratos suscritos y vigentes, 
tanto a nivel nacional o internacional, indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo 
del contrato; (iii) la fecha de inicio de las obras objeto del contrato; y (v) si la obra la 
ejecuta un consorcio, unión temporal o sociedad de propósito especial, indicarlo 
junto con el porcentaje de participación en el contratista. Si el proponente no tiene 
Contratos en Ejecución, el certificado debe hacer constar expresamente esa 
circunstancia. 
 
El proponente debe establecer los Saldos de los Contratos para cada Período del 
contrato objeto del Proceso de Contratación asumiendo una ejecución lineal de sus 
contratos. 
 
Además de la presentación de los documentos solicitados para verificar la 
capacidad residual de contratación, deberá aportar diligenciado el formato 
para su cálculo, según instructivo dispuesto por la Guía para Determinar y 
Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de 
Contratación de Obra Pública - G-VCRP-02. Para lo cual deberá diligenciar el 
Anexo 8. 

 

2.1.3.1.2. CUADRO DE CANTIDADES DE OBRA Y VALOR DE LA PROPUESTA 
 

Los oferentes deberán diligenciar obligatoriamente el cuadro de cantidades de obra y valor 
de la propuesta que aparece en Anexo No. 5, conforme a lo señalado en el presente Pliego 
de Condiciones. Cualquier inconsistencia en el diligenciamiento de la descripción de los 
ítems, su unidad de medida y cantidad, a la luz de lo plasmado en el presupuesto oficial del 
Pliego de Condiciones del presente proceso, dará pie al rechazo de la propuesta. 
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2.1.3.1.3. DILIGENCIAMIENTO DEL CUADRO DE ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS 

 
Para cada uno de los ítems de obra se deberá efectuar el análisis de precios unitarios 
correspondientes. Para el estudio de los precios unitarios se deberá obtener la información 
de los costos básicos como equipos, materiales y mano de obra, teniendo en cuenta 
además los factores de producción y las condiciones de la zona como régimen de lluvias, 
acceso a los sitios de trabajo, sistema de explotación y producción de los agregados pétreos 
y todos aquellos factores que puedan incidir en los precios unitarios de los diferentes ítems. 

 
2.1.3.1.3.1. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS DE TODAS Y CADA UNA DE LAS 

ACTIVIDADES 
 
Para la elaboración de los análisis de precios unitarios el Proponente podrá utilizar 
el formato que considere, pero se deben tener en cuenta las siguientes definiciones:  
 
DETALLE: Hace referencia a la inclusión en el APU de los elementos constitutivos 
del mismo. Deberá incluir, de ser necesario, los siguientes componentes principales: 
materiales, equipo y herramientas, mano de obra y transporte, especificando para 
cada uno de ellos la unidad, valor unitario, rendimientos, la cantidad y el valor total.  
 
CLARIDAD: Se refiere a que el APU se pueda entender fácilmente, que incluya los 
elementos que verdaderamente requiera el análisis de acuerdo con las 
especificaciones técnicas solicitadas y sus operaciones aritméticas sean correctas.  
 
CONSISTENCIA: En los APU donde se incluyan materiales básicos como por 
ejemplo arena, grava, hierro, etc., estos deberán tener el mismo costo presentado 
en la lista de materiales, combustibles y en el caso de los equipos y herramientas, 
con el listado básico de equipos. En general, los costos indicados en las listas 
básicas de precios de materiales, equipos, jornales, composición de cuadrillas y 
costos indirectos, deberán ser consistentes con los utilizados en los APU.  
 
Se considerará inconsistente un análisis de precios unitarios cuando no cumpla con 
alguna de las definiciones anteriormente mencionadas.  
 
En el caso de presentarse cualquier diferencia entre el valor total de un análisis de 
precio unitario y el precio consignado en el Anexo 9 Oferta económica, la propuesta 
será automáticamente rechazada, y no considerada en la ponderación.  
 
La no presentación de todos y cada uno de los precios unitarios determinará que la 
propuesta sea declarada inhábil técnicamente.  
Cualquier inconsistencia en la descripción o la unidad de medida de los análisis de 
precios unitarios dará pie a su rechazo y por ende a la propuesta. 

 
2.1.3.1.4. EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE 
 
Los Proponentes que quieran participar en la selección que se pretende adelantar, deberán 
acreditar mediante el Registro Único de Proponentes, una experiencia general 
representada en mínimo dos (02) contratos ejecutados y liquidados, con entidades públicas 
y/o privadas; cuyo objeto se relacione con actividades de suministro de material pétreo. 
 

• Los contrato ejecutados y reportados por el proponente, registrado en el Registro 
Único de Proponentes - RUP., cuya sumatoria sea mayor a 2 veces el presupuesto 
oficial expresado en SMMLV. 

 

• El contrato aportado debe haber sido ejecutado y liquidado, para lo cual se debe 
anexar Copia del Contrato, acompañada de Acta de Recibo Final y/o Acta de 
Liquidación y/o Certificación de Ejecución. 

 

 
2.1.3.1.5. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 
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Se deberá acreditar la experiencia máximo en dos (02) contratos con entidades del 
sector público y/o privado cuyo objeto esté relacionado con el servicio de alquiler de 
maquinaria amarilla y suministro de material petreo en atención a la ola invernal y/o 
espacio público. 
 
6.2.1.2 Acreditación de la experiencia requerida:  
 
Documentos válidos para acreditar la experiencia requerida:  
 

• El contrato ejecutado y reportado por el proponente, registrado en el Registro Único 
de Proponentes - RUP., cuya sumatoria sea mayor a una (1) vez el presupuesto 
oficial expresado en SMMLV. 
 

• El objeto o alcance del contrato aportado, debe ser igual o tener 
correspondencia con SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA 
AMARILLA Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO EN ATENCIÓN A LA 
OLA INVERNAL Y/O ESPACIO PÚBLICO. 
 

• El contrato a certificar, debe estar contenido en la relación de experiencia del 
Registro Único de Proponentes, y estar clasificado en los códigos UNSPSC 
30121700 Materiales de Construcción de Caminos y Carrileras y/o 71101700 
Extracción. 

 

• El contrato aportado debe haber sido ejecutado y liquidado, para lo cual se debe 
anexar Copia del Contrato, acompañada de Acta de Recibo Final y/o Acta de 
Liquidación y/o Certificación de Ejecución. 

 

• El contrato aportado para acreditar la experiencia específica debe haber sido 
celebrado con entidades públicas o privadas: No se acepta la acreditación de 
experiencia mediante contratos celebrados con cooperativas. 

 

• Para evaluar la experiencia de consorcios o uniones temporales, al menos uno de 
los integrantes deberá cumplir con los requisitos mencionados anteriormente. 

 
Si el contrato aportado incumple cualquiera de los requisitos anteriores, no será habilitado. 

 
Se entiende como alcance de un contrato terminado, el haber  ejecutado actividades o ítems 
de pago, adscritos a un capítulo o capítulos  del suministro o servicio de alquiler de 
maquinaria, cuya denominación o denominaciones  sean similares o idénticas,  o estén 
ligadas a las razones de los contratos  solicitados, esto es,  SERVICIO DE ALQUILER DE 
MAQUINARIA AMARILLA Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO EN ATENCIÓN A LA 
OLA INVERNAL Y/O ESPACIO PÚBLICO. 

 
En el contrato donde el oferente manifieste haber ejecutado suministro por alcance, se 
deben resaltar las actividades a considerar, esto en la sabana o acta, como el monto a 
certificar; se sobreentiende que solo el presupuesto involucrado y/o comprendido en los 
capítulos que se consideren tienen alcance, será el reconocido por la entidad. 

 
NOTA: Si la propuesta presenta más contratos del máximo solicitado, solo será tenido en 
cuenta dos (2) contratos. 

 
El Municipio de Paipa podrá verificar ésta información solicitando se allegue el contrato, 
facturas, certificaciones, etc., donde conste tal objeto y demás documentación necesaria, 
que se haya ejecutado con entidades públicas o privadas. 
 
Cuando se aporten certificaciones estas deberá contener como mínimo: 
 

• Objeto del Contrato El objeto debe ser igual o guardar correspondencia con el de 
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presente proceso de selección. 

• Nombre o Razón Social del contratante, dirección y teléfonos actualizados. 

• Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato. 

• Indicación de cumplimiento y calidad. 

• Valor final de contrato (incluye valor inicial, adiciones en valor y reajustes) en pesos 

o en SMMLV vigentes a la fecha de suscripción del mismo. 

• La certificación deberá estar firmada por el representante legal del contratante o 

quien haga sus veces. 

 
Se entenderá que el ofrecimiento está incompleto y por lo tanto el Contrato no será tenido 
en cuenta para la evaluación, si a partir de los documentos soportes de cada Contrato el 
PROPONENTE no acredita lo relacionado. 
 
En el evento en que dos o más PROPONENTES relacionen una misma información y está 
presente inconsistencias se solicitará la aclaración respectiva a los oferentes y sólo se 
tendrá en cuenta para la calificación aquella que esté demostrada. 
 
Obtendrá una calificación ADMISIBLE quien cumpla con los requisitos de acuerdo a las 
condiciones anteriores, de lo contrario se calificará NO ADMISIBLE El municipio se reservará 
el derecho de corroborar la veracidad de la información presentada. 

 
DOCUMENTOS Y CERTIFICACIONES EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR 
 

• Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un 
sello o estampilla por parte del país donde se elaboró el documento llamado APOSTILLE. 
Lo anterior, en cumplimiento a la convención sobre abolición del requisito de legalización 
para documentos públicos extranjeros AC/LG No.2821, la cual dio a conocer el Gobierno 
Nacional el Decreto No.106 del 18 de enero de 2001, adhiriéndose a la misma el 30 de 
enero de 2001. 
 

• La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobó la convención sobre la abolición 
del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros establece en su artículo 
que, cada estado contratante eximirá de legalización los documentos a los que se aplica la 
presente convención y que han de ser presentados en su territorio. A efectos de la presente 
convención la legalización significa únicamente el trámite mediante el cual los agentes 
diplomáticos consulares del país donde el documento ha de ser presentado certifican la 
autenticidad de la firma, a que título ha actuado la persona que firma el documento y cuando 
proceda, la indicación del sello o estampilla que llevare. Con sello de APOSTILLE: procede 
cuando el país de la institución otorgante hace parte del convenio de la Haya de 1961, por 
vía diplomática: la legalización se constituye generalmente por cumplimiento de los trámites 
correspondientes ante el Ministerio de Relaciones Exteriores. Procede para documentos 
expedidos antes de la expedición del Decreto 106 del 18 de enero del 2001. 
 

• En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las 
propuestas deben ser aportados en original o copia autentica. 

 
Los documentos que acrediten estudios realizados en el exterior, deben contar 
adicionalmente con la convalidación de los mismos expedida por el ICFES o Ministerio de 
Educación Nacional en Colombia 
 

2.1.3.1.6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO  
 

Los operarios deben contar con formación académica relacionada con la operación del 
equipo asignado (maquinaria amarilla). Se deberá acreditar la experiencia igual o superior 
a cuatro (04) años a partir del curso que lo certifique como operario de maquinaria pesada. 
 
Las experiencias del personal propuesto se acreditarán con la presentación de los 
siguientes documentos:  
 

• Hoja de Vida  
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• Documento que acredite la terminación y aprobación del pensum académico o 
curso de operación.  

• Mínimo 2 certificaciones laborales desempeñando el cargo de operador de 
maquinaria amarilla 

 

2.1.3.1.7 EQUIPO MINIMO NECESARIO  
 
El proponente deberá tener disponible en el momento que se requiera para dar inicio 
oportuno a las obras respectivas, el equipo mínimo obligatorio con modelo no inferior a 
1998, el cual se relaciona a continuación de conformidad con los ítems relacionados en el 
Presupuesto Oficial, los cuales deben cumplir con las especificaciones técnicas aquí 
establecidas.  
 
1 RETROEXCAVADORA E-200 SOBRE ORUGA O SIMILAR) 
2 RETROEXCAVADORA JD-510 O SIMILAR 
3 MINICARGADOR 
4 VIBROCOMPACTADOR CA-15 O SIMILAR  
 
El proponente deberá aportar manifiesto de importación y/o factura de compraventa y/o 
copia de la tarjeta de propiedad en caso de ser en alquiler deberá allegar contrato de 
alquiler, y/o factura de compraventa y/o copia de la tarjeta de propiedad. 
 
El proponente deberá contar con toda la señalización necesaria para la operación de la 
maquinaria en el lugar a intervenir para esto los oferentes deben allegar una carta de 
compromiso.  
 
Así mismo para el caso del suministro del material los oferentes deberán allegar una carta 
de compromiso de transportar el material demandado en el presupuesto oficial cada que 
sea requerido por el supervisor del contrato con una disponibilidad de 24 horas del día de 
los 7 días de la semana al sector donde se requiera. 
 
 

2.1.3.1.8 CAPACIDAD TECNICA. 
 
     El proponente debe certificar que cuenta con la infraestructura, con las condiciones técnicas 

y personal, para la correcta y oportuna prestación del servicio de acuerdo con la 
reglamentación que rige la materia, y para tal fin aportara junto con su propuesta así: 

     el oferente debe junto con su propuesta acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos 
 
 CERTIFICADO DE REGISTRO MINERO 
 
      El oferente deberá allegar dentro de su propuesta copia del Certificado de Registro Minero 

vigente, en la modalidad de Licencia Especial de Materiales de Construcción: documento 
que lo faculta a ejercer actividades de explotación de cantera, y que puede estar a su 
nombre si es propietario de la cantera o de la persona que le arrienda la citada explotación. 

 
    LICENCIA AMBIENTAL O PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA CANTERA 
 
     El oferente deberá incorporar a su propuesta copia de la Licencia Ambiental o copia del 
      Plan de Manejo Ambiental impuesto por la autoridad ambiental que corresponda que guarde 

correspondencia con el Certificado de Registro Minero descrito anteriormente. 
 
     ESCRITURA DE LA CANTERA O CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE 

EXPLOTACIÓN DE CANTERA  
 
      Si la cantera a ser explotada es propiedad del oferente este deberá llegar en su propuesta 

copia de la Escritura de adquisición del predio de la misma caso contrario este deberá 
allegar copia del Contrato de Arrendamiento de explotación de la cantera; para este último 
caso el documento suscrito deberá tener una antigüedad de suscripción igual o mayor a un 
(01) año contado a la fecha de cierre del presente proceso. 

 



35 

 

 

     CERTIFICACION DE COMPROMISO 
 
      El oferente debe allegar certificación, donde garantice el menor tiempo en el cargue y 

despacho de material en cantera 
 

 
2.2. CRITERIOS DE PONDERACIÓN Y CALIFICACIÓN DE PROPUESTAS 
 
2.2.1. CRITERIOS DE PONDERACIÓN 
 
Los factores de ponderación y selección que permitirán establecer cuál será la oferta 
más favorable para el Municipio de Paipa, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, serán los siguientes: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

Factores de Evaluación 

Calificación Económica 39,5 

Apoyo a la industria nacional 20 

TOTAL 59,5 

FACTOR DE CALIDAD 

Contrato Adicional 40 Puntos 

Una vez el presupuesto oficial  20 

mayor a 0.5 veces el presupuesto oficial 15 

menor a 0.5 veces el presupuesto oficial 5 

TOTAL 40 

Adicionales criterios diferenciales 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

TOTAL 0,50 

PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR 100 

 
 
 
2.2.1.1. CALIFICACIÓN ECONÓMICA (39,5 PUNTOS) 
 
2.2.1.1.1. REVISIÓN DE OFERTA ECONÓMICA Y ANÁLISIS DE PRECIOS 

UNITARIOS 
 
La entidad procederá a revisar la consistencia técnica de las propuestas económicas 
presentadas que hayan sido habilitadas. Para lo cual se tendrá en cuenta: 
 

✓ Cuando en el Presupuesto general de una propuesta no se presente el valor 
Unitario de alguna actividad y/o ítem, esta propuesta será rechazada 
automáticamente. 
 

✓ Si el nombre de algún ítem, su unidad, o su cantidad, no corresponden a los 
contemplados en el presupuesto oficial, la propuesta será automáticamente 
rechazada. 
 

✓ El valor total de cada ítem, que se obtiene como resultado del producto de 
cantidades de obra por los precios unitarios, se debe redondear al peso; 
despreciando el digito decimal a la derecha cuando este sea inferior a cinco 
(5), o apreciándolo en caso de ser igual o superior a cinco (5). Este mismo 
criterio aplica para el cálculo del AIU y su correspondiente discriminación en 
administración, imprevistos y utilidad. El no cumplimiento de los requisitos de 
la presente viñeta ocasionara el rechazo de la propuesta. 
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✓ Las ofertas que sobrepasen el Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo 

presentado por el proponente, no se consideran para la Selección y serán 
automáticamente rechazadas. 

 
2.2.1.1.2. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA 
PROPUESTA ECONÓMICA 
 
La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de 
acuerdo con las siguientes alternativas: 
 
 

  

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera 
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). Para 
el último día efectivo de evaluación de las ofertas del cronograma del presente proceso. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

 

Rango 
(inclusive) 

Numero Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 
absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 
 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y 
se encuentran válidas. 
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) 
puntos en la oferta económica. 

 
A. Mediana con valor absoluto 

 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En 
esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo 
que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores 
de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la 
mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana 
corresponde al promedio de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
 

Donde: 
 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 
Estatal. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 
válidas. 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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•  
Bajo este método la Entidad asignará puntaje así:  
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 59,5] 

 
Donde: 
 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 
válidas. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo 
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. 
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 59,5] 

 
Donde: 
 

• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de 
la mediana. 
 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 
 

B. Media Geométrica 
 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el 
respectivo factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente 
procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

 
Donde:  
 

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el 
máximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por 
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 59,5 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 
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C. Media Aritmética Baja 
 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el 
promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 
 

𝑋𝐵 =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋)

2
 

 
Donde: 
 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑋: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 
59,5 ∗ (1 − (

𝑋𝐵 − 𝑉𝑖

𝑋𝐵
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵      

 59,5 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵 − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵 

}
 
 
 

 
 
 

 

 
Donde: 
 

• 𝑋𝐵: Es la media aritmética baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 
 

D. Menor Valor 
 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación 
económica de menor valor. 
 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
 
Donde: 
 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad 

Estatal. 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
59,5 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 
 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
Nota: Cuando el resultado de la fórmula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 
puntos. 
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2.2.1.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 20 PUNTOS 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

 
2.2.1.2.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 

NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo 
de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero 
y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por 
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 
de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el 
caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas 
previstas en este numeral.  
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
realizada en fecha [15/02/2023, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo 
de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de 
apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo 
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el [cuarenta por ciento (40 %)] del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
de al menos el [cuarenta por ciento (40 %),] del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal 
colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, 
su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja 
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del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la 
franja de puntaje correspondiente:  
 

 

2.2.1.2.1.1. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O 
CON TRATO NACIONAL 

 
La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 
permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 
presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados 
en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha 
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de 
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
(4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
(4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 
(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que 
al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 
trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 

en servicios 
extranjeros (4.3.2) 
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información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 
o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante 
de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación 
del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 

 
2.2.1.2.2. INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 

EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más 
del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante 
el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 
o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) 
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL del Pliego de Condiciones ni por el 
regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 
2.2.1.3. FACTOR DE CALIDAD - (40 PUNTOS MÁXIMO) 

 
La entidad asignará un puntaje de cuarenta (40) puntos al proponente que anexe a la 
experiencia específica un contrato adicional de contrato ejecutado y liquidado, con 
entidades públicas y/o privadas; cuyo objeto se relacione con actividades de suministro de 
material petreo y/o alquiler de maquinaria pesada. 
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2.2.1.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0.25 PUNTOS 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0,25 PUNTOS) al 
Proponente que acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el 
“Formato 01 – Acreditación de emprendimiento y empresa de mujeres” y aportar la 
documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar dicho formato y/o los 
documentos requeridos para acreditar esta condición será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de 
contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los índices de 
capacidad financiera y organizacional, pero no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de 
evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres 
y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o 
la Unión Temporal. La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del 
puntaje para Mipyme  
 
 
2.21.6 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.  
 
Del total del puntaje obtenido por el proponente, el Municipio reducirá durante la 
evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total 
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o clausulas penales durante el último año, contado a 
partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía 
y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de 
sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
PARAGRAFO PRIMERO: La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que 
los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de 
control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o 
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos 
se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el Artículo 6 de la Ley 2020 de 2020 
 
 
2.2.2. FACTORES DE SELECCIÓN:  

 
La Alcaldía Municipal De Paipa adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se 
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estime como la más favorable a sus intereses, este ajustada a los aspectos 
sustanciales del pliego de condiciones y obtenga el más alto puntaje. 
 
2.2.3. ORDEN DE ELEGIBILIDAD.  
 
Se establecerá el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las 
propuestas según el puntaje total obtenido por las mismas, de mayor a menor y se 
asignará el primer puesto en el orden de elegibilidad al mayor puntaje, el segundo 
al siguiente, y así sucesivamente. 
 
La valoración de las propuestas surtida conforme con lo previsto en los numerales 
anteriores será objeto del informe de evaluación, del cual se dará traslado a los 
diferentes proponentes. 
 
2.2.4. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la entidad utilizará las 
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, de la conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 
202º reglamentado por el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860 de 2021, las 
cuales quedaran así:  
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes 
o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán 
en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata 
del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso 
tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.  
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el 
inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los 
mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. (…)  
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se 
realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en 
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de 
familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por 
el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de 
la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos 
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de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. En el caso 
de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta 
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores de este numeral. De acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, 
en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o 
del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación 
en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en 
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 



45 

 

 

del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año 
o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el 
número de trabajadores vinculados que son personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del 
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se 
deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al 
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, 
y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, 
se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año 
o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) 
del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
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negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se 
definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, 
deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida 
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el 
Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia 
del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual 
acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está 
en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a 
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito 
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para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se 
cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 

 
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se 
acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 
del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada 
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) en el proponente plural. 

 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe 

aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta.  

 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de 

familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. 
lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es 
el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los 

términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con 
el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o 
asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
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micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su 

totalidad por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con 
el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad 
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con 
sus estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre 
del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de 
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el 
año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o 
el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se 
preferirá a este siempre que: 
 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios 

o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de 

Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para 
lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el 
que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de 
este numeral. 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 

establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento 
que haga sus veces. 

 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía 
con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta 
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas 
por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos.  
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un 
proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo 
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de 
la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral.  
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 
5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva 
legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de 
desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En armonía con lo anterior, en la 
plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
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oferentes o de sus trabajadores socios o accionistas. 
 
 
 

CAPITULO III. OFERTA 
 

A. Presentación 
 
Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a más tardar 
hasta la hora y el día fijados para el cierre del presente proceso de selección. 
 
No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo. 
 
La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier 
propuesta que haya sido incorrectamente entregada o identificada. 
 
En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de selección en el pliego de 
condiciones electrónico de la plataforma SECOP II, se procederá a la verificación 
de las propuestas que se presentaron para el presente proceso de selección y se 
realizará el acto de cierre correspondiente a través de la citada plataforma. 
 
La ALCALDÍA municipal de Paipa no aceptará propuestas complementarias o 
modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de 
Condiciones, con posterioridad al cierre del presente proceso de selección. 
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, la 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAIPA establece el correo electrónico 
contratacion@paipa-boyaca.gov.co para que los proponentes puedan enviar su 
oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, 
SÓLO serán recibidas las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una 
indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, la ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE PAIPA podrá recibir ofertas por correo electrónico dentro de las 48 
horas siguientes al momento previsto para el cierre. 
 
El idioma del presente proceso de selección será el castellano y, por lo tanto, se 
solicita que todos los documentos y certificaciones a los que se refiere estos 
PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma diferente al castellano, sean 
presentados en su idioma original y en traducción simple al castellano. 
 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la 
distribución de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas. 
 
B. Revisión de los requisitos habilitantes 
 
De conformidad con lo previsto en el Artículo 5 de la ley 1150 de 2007, lo sustancial 
primará sobre lo formal, razón por la cual, no serán rechazadas las propuestas 
presentadas, por la ausencia o la falta de los documentos que verifiquen las 
condiciones del oferente o soporten el contenido de la oferta. 
 
En consecuencia, una vez los oferentes presenten sus ofertas dentro del plazo 
establecido por el Municipio, se procederá a verificar el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes para cuyo efecto comprobará que los oferentes hayan 
anexado a su oferta todos los documentos señalados en el capítulo IV del presente 
pliego de condiciones, en la forma y condiciones allí requeridas.  

mailto:contratacion@paipa-boyaca.gov.co
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El informe de verificación de requisitos habilitantes será publicado en la página web 
www.contratos.gov.co, junto con el requerimiento para subsanar que estará 
contenido dentro de dicho informe y en el evento que alguno o algunos de los 
oferentes no alleguen uno o varios de los documentos señalados en el capítulo IV 
del presente pliego de condiciones que verifiquen las condiciones del oferente o 
soporten el contenido de la propuesta, o los presenten de manera incompleta, 
deberán allegarlos o subsanarlos, radicándolos en la secretaría de planeación, ya 
sea de manera presencial o vía fax o correo electrónico, de conformidad con lo 
previsto en el artículo 5 de la  ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018.  
 
C. Evaluación de las Ofertas 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el 
presente pliego de condiciones, serán evaluados de acuerdo con lo establecido en 
el mismo. 
 
EL MUNICIPIO DE PAIPA debe publicar el informe de evaluación de Ofertas en la 
oportunidad señalada en el Cronograma. 
 
D. Declaratoria de Desierta 
 
El municipio de Paipa, declarará desierto el presente proceso al vencimiento del 
plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre 
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan 
con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o 
por cualquier otra causa que impida la selección objetiva, o porque ninguna cumpla 
con las exigencias o requerimientos de los estudios previos del presente proceso. 
 
Si de la consulta y análisis de precios o condiciones del mercado se desprende que 
no existen razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de 
referencia y los presentados por los oferentes en el presente proceso, la entidad 
podrá descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso en el cual deberá darse 
inicio a uno nuevo. 
 
La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto motivado, el cual se 
notificará a todos los proponentes. Contra este acto administrativo procede el 
recurso de reposición, establecido en los artículos 51 y siguientes del Código 
Contencioso Administrativo. 
 
E. Rechazo 
 
En adición a otras causas previstas por la ley, EL MUNICIPIO DE PAIPA rechazará 
las Ofertas presentadas por los Proponentes en los siguientes casos: 
 
1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en 

el Cronograma; 
2. No hayan suscrito el compromiso anticorrupción o que no lo hayan cumplido 

durante el proceso de Contratación. 
3. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de 

inhabilidad e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o 
en la Ley. 

4. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces 
para obligarse o que no cumplan con los requisitos habilitantes para la 
participación, indicados en el proceso de contratación. 

5. Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente y dentro del 

http://www.contratos.gov.co/
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término fijado por la ley, la información o documentación solicitada por el 
MUNICIPIO DE PAIPA, respecto de un requisito o documento cuya omisión o 
deficiencias, generen, conforme a la Ley la inhabilitación y posterior rechazo de 
la propuesta. 

6. Las propuestas que presenten situaciones, circunstancias, características o 
elementos que impidan su comparación objetiva con las demás propuestas. 

7. Cuando durante el término de la evaluación de las propuestas y hasta la fecha 
de adjudicación del contrato, se evidencia que no es veraz la información 
suministrada en la propuesta relacionada con la validez jurídica de la misma o 
con cualquiera de los criterios de evaluación. 

8. Cuando no cumplan con los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y/o 
económicos mínimos, establecidos como requisitos habilitantes en el presente 
proceso. 

9. Cuando el Municipio compruebe inexactitud de la información suministrada por 
el proponente o en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y 
que sean determinantes para la evaluación de la propuesta. 

10. Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente 
quien se identifique con un mismo nombre o con nombres diferentes para este 
mismo proceso. 

11. Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que 
contengan tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes 
interpretaciones o induzcan a error, siempre y cuando tales documentos sean 
necesarios para seleccionar al contratista. 

12. Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos 
solicitados en el presente proceso, dentro de las oportunidades establecidas. 

13. Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unión 
temporal, se encuentre reportado en el Boletín de responsables Fiscales 
expedido por la Contraloría General de la República (artículo 60 de la Ley 610 
de 2000). 

14. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona 
jurídica, consorcio o unión temporal que participa en el presente proceso de 
selección presenta propuesta en su condición de persona natural para la misma 
convocatoria. 

15. Las demás causales de índole jurídicos, contempladas en el presente proceso 
y en la Ley. 

16. Cuando el Municipio compruebe confabulación entre los proponentes. 
17. Cuando el proponente, por sí o por persona interpuesta, trate de intervenir, 

presionar o informarse indebidamente. 
18. Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica 

que presente oferta en este mismo proceso de contratación, es decir, cuando 
se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios 
comunes, excepto cuando se trata de sociedades anónimas abiertas. 

19. Cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica 
ostente igual condición en otra u otras sociedades diferentes y que también 
presenten ofertas para el presente proceso. 

20. Cuando el representante legal no cuente con autorización para ejercer este 
acto, si es que ello fuere necesario. 

21. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda 
a lo requerido por la Administración, exigencia que aplica a cada uno de los 
integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociación. 

22. Cuando no sea suscrita o no se adjunte la carta de presentación de la 
propuesta o esta sea presentada en forma parcial, si no subsana dentro del 
tiempo correspondiente. 

23. Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al señalado, si no 
subsana dentro del tiempo correspondiente. 

24. Cuando el proponente no presente con la propuesta la garantía de seriedad 
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de la oferta. 
25. Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el 

Municipio de Paipa, dentro del plazo establecido para el efecto. 
26. Cuando el plazo de duración de la sociedad o los miembros del consorcio o 

unión temporal, en caso de ser personas jurídicas, sea inferior al plazo del 
contrato y un año más, contados a partir de la fecha de cierre de este 
proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio. 

27. Cuando la propuesta sea formulada a título de consorcio o de unión temporal 
y no se presente el documento de constitución, se omita la suscripción por 
quienes los integren o el documento no se ajuste a los requerimientos 
enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80 de 1993 dentro del 
plazo requerido. 

28. Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste 
a todas y cada una de las condiciones expresadas en el presente proceso, si 
no subsana dentro del tiempo correspondiente. 

29. Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente. 
30. Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas 

requeridas en este proceso 
31. Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organización solicitadas. 
32. Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada. 
33. Cuando el valor de la propuesta presentada o corregida, exceda el valor del 

presupuesto oficial estimado por el Municipio. 
34. La omisión del Anexo Propuesta Económica, el cambio de la descripción, 

componentes o unidad de medida de algunos de los ítems, determinará el 
rechazo de la propuesta. 

35. Cuando el oferente oferte para uno o para varios ítems de la propuesta 
económica valor superior al promedio establecido para cada ítem, en el 
capítulo 4 de los Estudios Previos determinará el rechazo de la propuesta. 

36. Cuando el valor de la propuesta presentada ó corregida, exceda el valor del 
presupuesto oficial estimado por el Municipio. 

37. Que la oferta económica no se encuentra suscrita por el representante legal 
del oferente. 

38. Cuando la propuesta económica no contenga todos los bienes y servicios a 
suministrar, incluidos todos los costos indirectos (IVA, tasas y contribuciones 
de ley (estampillas adulto mayor y procultura, Rete Fuente, Reteica Reteiva), 
por tanto, será causal de rechazo si no incluye todos los costos directos e 
indirectos que genere el servicio. Por ningún motivo se considerarán costos 
adicionales que el proponente no haya incluido en la oferta económica, so pena 
hacer rechazada. 

39. Cuando siendo la propuesta presentada por un proponente plural (consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura), no se inscriba y presente la 
oferta en la plataforma del SECOP II, como tal; o cuando la propuesta no sea 
cargada en la plataforma del SECOP II acorde con lo establecido en el Manual 
de uso del SECOP II para proveedores 
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CAPITULO IV. RIESGOS 
 

 

No 

x 

FU
EN

TE
 

ET
AP

A 

TI
PO

 
DESCRIPCION (que puede pasar y como 

puede ocurrir) 

CONSECUENCIA DE LA 

OCURRENCIA DEL EVENTO 

PR
O

BA
BI

LI
DA

D 

IM
PA

CT
O

 

VA
LO

RA
CI

O
N 

DE
L 

RI
ES

GO
 

C
A

T
E

G
O

R
IA

 

1 

GE
NE

RA
L 

EX
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

OP
ER

AC
IO

NA
L Equipo de trabajo insuficiente y falta de 

idoneidad del personal necesario para el 
desarrollo del objeto a contratar, por 

inadecuada definición o escogencia de los 
perfiles profesionales necesarios 

Incumplimiento del 
contrato y/o entrega del 
objeto no satisfactoria 

3 4 7 

R
IE

S
G

O
 A

L
T

O
 

2 

GE
NE

RA
L 

EX
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

DE
 L

A 
NA

TU
RA

LE
ZA

 

El plazo del contrato no se cumpla y se 
retrase la entrega del producto por factores 

climáticos 

Retraso en el cumplimiento 
del plazo contratado 

2 2 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
J
O

 

3 

GE
NE

RA
L 

IN
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

OP
ER

AC
IO

NA
L 

El plazo del contrato no se cumpla y se 
retrase la entrega del producto por factores 

climáticos 

Retraso en el cumplimiento 

del plazo contratado 
2 2 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
J
O

 

 

 
4 

 

GE
NE

RA
L 

IN
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

OP
ER

AC
IO

NA
L Incumplimiento en las normas de seguridad 

social, salud ocupacional y seguridad 
industrial que podrán ocasionar acciones 

legales, accidentes de trabajo y hasta 
pérdidas humanas 

Imposición de multas 
 

 
2 

 

 
2 

 

 
3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

 

 
5 GE

NE
RA

L 

IN
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

FI
NA

NC
IE

RO
 

Retraso en los pagos pactados por 
insuficiencia de recursos 

suspensión del contrato 
 

 
2 

 

 
2 

 

 
3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

 

 
6 GE

NE
RA

L 

IN
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

FI
NA

NC
IE

RO
 

Retraso en los pagos pactados por no cobro 
del contratista 

suspensión del contrato 
 

 
2 

 

 
2 

 

 
3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

 

 
7 GE

NE
RA

L 

IN
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

FI
NA

NC
IE

RO
 Accidentes del personal de trabajo que 

retrasen la entrega del objeto contratado 
por utilización de medios de transporte 

inadecuados o defectuosos 

Retraso en el cumplimiento 
del contrato 

 

 
2 

 

 
2 

 

 
3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

 

 
8 GE

NE
RA

L 

EX
TE

RN
O 

PL
AN

EA
CI

ON
 

EC
ON

OM
IC

O 

Mayor costo de las obras a ejecutar por 
incremento en el precio de los insumos 

Alteración el equilibrio 
financiero del contrato 

 

 
3 

 

 
3 

 

 
6 RI

ES
GO

 A
LT

O 
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9 
GE

NE
RA

L 

EX
TE

RN
O 

PL
AN

EA
CI

ON
 

EC
ON

OM
IC

O 

Mayor costo de las obras a ejecutar por 
incremento en el precio de los insumos 

Alteración el equilibrio 
financiero del contrato 

3 3 6 

RI
ES

GO
 A

LT
O 

10 

ES
PE

CI
FI

CO
 

EX
TE

RN
O 

EJ
EC

UC
IO

N 

OP
ER

AC
IO

NA
L 

Accidentes que puedan causar daños a 
terceros 

Indemnización a terceros 3 3 7 

RI
ES

GO
 A

LT
O 

 

N
o 

TRATAMIENTO 
/ CONTROLES A SER    

IMPLEMENTADOS 

IMPACTO 

DESPUES DEL 

TRATAMIENTO 

¿A
FE

CT
A 

LA
 E

JE
CU

CI
O

N
 D

EL
 

PE
RS

O
N

A 
RE

SP
O

N
SA

BL
E 

PO
R 

IM
PL

EM
EN

TA
R 

EL
 T

RA
TA

M
IE

N
TO

 

FE
CH

A 
ES

TI
M

AD
A 

EN
 Q

U
E 

SE
 IN

IC
IA

 

EL
 T

RA
TA

M
IE

N
TO

 

FE
CH

A 
ES

TI
M

AD
A 

EN
 Q

U
E 

SE
 

CO
M

PL
ET

A 
EL

 T
RA

TA
M

IE
N

TO
 MONITOREO Y REVISION 

PR
O

BA
BI

LI
DA

D 

IM
PA

CT
O

 

VA
LO

RA
CI

O
N 

DE
L 

G 
CA

TE
GO

RI
A 

¿COMO SE REALIZA EL 
MONITOREO 

? 

PERIODICIDAD 

¿CUÁNDO? 

1 

a.. Verificación y ajuste 
permanente en la 

programación de obra. 
b.. Comités de obra semanal. 

c.. Optimización de los 
procesos 

de contratación. 

2 2 3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

SUPERVISOR 
A LA FIRMA DEL 
ACTA DE INICIO 

A LA FINALIZACION DEL 
CONTRATO 

SUPERVISION 
Y/O INTERVENTOR IA 

SEMANAL 

2 

Determinación del histórico 
climático de la zona y de los 

meses en los cuales se 
ejecutaría el contrato 

1 1 2 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

ENCARGADO DE 

DEFINIR LOS ESTUDIOS 
PREVIOS 

ELABORACION 

ESTUDIOS PREVIOS 

PUBLICACION DE 
PLIEGOS DEFINITIVO S 
EN LOS CUALES YA SE 

HA DEFINIDO UN 
PLAZO 

ADECUADO 

VERIFICACION ADECUADA 

DE LA PLANIFICACION DEL 
ESTUDIO PREVIO 

UNICA 

3 
Determinación de un plazo 

prudente para la entrega del 
objeto a contratar 

 
1 

 
1 

2 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

ENCARGAD O DE 
DEFINIR LOS ESTUDIOS 

PREVIOS 

ELABORACION 
ESTUDIOS PREVIOS 

PUBLICACION DE 
PLIEGOS DEFINITIVOS 
EN LOS CUALES YA SE 

HA DEFINIDO UN 
PLAZO 

ADECUADO 

VERIFICACION ADECUADA 
DE LA      PLANIFICACIO N 

DEL ESTUDIO PREVIO 
UNICA 

4 

• Cumplimiento 
estricto de las normas 
laborales, de seguridad 
social, salud ocupacional 
frente al personal que 
ocupe el contratista para el 
desarrollo del contrato; * 
Vinculación a ARL, salud, 
pensiones de los 

trabajadores por parte del 
Contratista 

1 2 3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

SUPERVISOR 
ANTERIOR A LA    

ELABORACI ON DEL 
ACTA DE INICIO 

A LA FINALIZACION 
DEL CONTRATO 

SUPERVISION 
Y/O   INTERVENTOR IA 

MENSUAL 

5 

Revisión del PAC para la 
adecuada formulación de la 
periodicidad de los pagos 
del contrato 

2 2 3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

ENCARGADO DE 
DEFINIR LOS ESTUDIOS 
PREVIOS, JUNTO CON 

TESORERI A 

ELABORACION 
ESTUDIOS PREVIOS 

PUBLICACION DE 
PLIEGOS DEFINITIVO S 
EN LOS CUALES YA SE 

HA DEFINIDO LA    
PERIPDICIDAD DEL 
PAGO ACORDE AL 

PAC DE LA ENTIDAD 

VERIFICACION ADECUADA 
DE LA PLANIFICACION DEL 

ESTUDIO PREVIO 

 
UNICA 

6 

*Presentación oportuna y 
completa de los 
documentos y soportes 
necesarios de las cuentas 
que presente el contratista; 
* Previsión y estimación de 
costos por parte del 
contratista frente a la 
programación de pagos los 

cuales sólo están sujetos al 
desembolso de recursos 

2 2 3 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

SUPERVISOR 
A LA FIRMA DEL 

CONTRATO 
A LA FINALIZACION 

DEL CONTRATO 
SUPERVISION 

Y/O   INTERVENTORIA 
MENSUAL 

 
7 

* Certificación del estado 
mecánico de medios de 
transporte y equipos a 
utilizar; 
* Plan de contingencia para 
apoyo técnico mecánico o 

1 1 2 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

SUPERVISOR 
A LA FIRMA DEL 

CONTRATO 
A LA FINALIZACION 

DEL CONTRATO 
SUPERVISION 

Y/O   INTERVENTOR IA 
QUINCENAL 
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Reemplazo 

8 

* Adecuada consulta de los 
precios del mercado, 
Insumos y demás, a través 
de cotizaciones, consulta de 
precios, Etc. 

1 1 2 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

ENCARGADO DE 
DEFINIR LOS ESTUDIOS 

PREVIOS 

ELABORACION 
ESTUDIOS PREVIOS 

A LA FINALIZACION 
DEL CONTRATO 

SUPERVISION 
Y/O   INTERVENTORIA 

QUINCENAL 

9 

Adecuada consulta de los 
precios del mercado, 
insumos y demás para 
formular una propuesta u 
oferta económica acorde a 
los precios del mercado 

1 1 2 

RI
ES

GO
 B

AJ
O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

SUPERVISOR 
AL INICIO DE LA 
EJECUCION DEL 

CONTRATO 

A LA FINALIZACION 
DEL CONTRATO 

SUPERVISION 
Y/O   INTERVENTOR IA 

QUINCENAL 

10 

* Adecuar e implementar 
las medidas de Seguridad 
necesarias, cordones de 
seguridad, señales de 
peligro, etc., necesarias 
para evitar accidentes 

1 1 2 
RI

ES
GO

 B
AJ

O 

PO
CO

 P
RO

BA
BL

E 

SUPERVISOR 
AL INICIO DE LA 

EJECUCION 
DEL CONTRATO 

A LA FINALIZACION DEL 
CONTRATO 

SUPERVISION Y/O   
INTERVENTOR IA 

DIARIO 

 
TABLA PARA VALORACIÓN DEL RIESGO 

 

 
 

TABLA CATEGORÍA DEL RIESGO 
 

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 
 

 
CAPITULO V. GARANTÍAS 

 
Orientación: De conformidad con los artículos 2.2.1.2.3.1.1. y 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 
1082 de 2015, las garantías en la contratación deben cubrir el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasión de: (i) la presentación 
de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a los que se encuentran 
expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que 
pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas. 
 

a) Cumplimiento del contrato, para garantizar las obligaciones contractuales y el 
pago de sanciones, una garantía por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) 
del valor total del contrato y vigencia por el plazo de este y cuatro (4) meses más.  

b) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que 
utilice en la ejecución del contrato, una garantía por la suma equivalente al cinco 
por ciento (05%) del valor total del contrato, con una vigencia del plazo de este y 
treinta y seis (36) meses más.  

c) Calidad y estabilidad de la obra: El veinte por ciento (20%) del valor total del 
Contrato y con una vigencia al plazo de ejecución del Contrato y cinco (05) años 
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más, contados a partir de la suscripción del Acta de Recibo Final de las Obras. 
d) Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: el quince por ciento (15%) del 

valor total del Contrato y con una vigencia al plazo de ejecución del Contrato y seis 
(06) meses más. 

e) Responsabilidad Civil Extracontractual, amparo de responsabilidad civil frente a 
terceros derivada de la ejecución del contrato, por una vigencia del mismo y en 
ningún caso podrá ser inferior a 200 smmlv.  

 
El Beneficiario de las respectivas pólizas será el Municipio de Paipa 
 

CAPITULO VI. INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN 
 
La Alcaldía de Paipa realizará la supervisión del presente contrato por intermedio de LA 
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y MOVILIDAD de acuerdo con cada 
fuente presupuestal y especificación técnica del proceso de selección, quienes serán 
responsables de velar por los intereses de la Entidad en procura de que el contratista 
cumpla con las obligaciones contractuales. De acuerdo con el objeto del contrato a celebrar 
no se requiere interventoría externa de manera excepcional a lo establecido en la ley 80 de 
1993 
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ANEXO No. 1 — CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
Señores 
Subsecretaria de Compras y Gestión Contractual  
Alcaldía Municipal de Paipa Ciudad 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación SAMC MP 019 2023 
 
Objeto: SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA A TODO COSTO Y SUMINISTRO 
DE MATERIAL PETREO (PIEDRA RAJON, GRAVILLA, AFIRMADO) PARA LA 
ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL Y/O 
ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PAIPA – BOYACA”  
 
Estimados señores: 
 
[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de Representante 
Legal de [Nombre del Proponente] o [Nombre del Proponente- persona natural] en 
adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que: 
 

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta si resulto adjudicatario 
del Proceso de Contratación de la referencia. 

2. Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los 
requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la 
Entidad conozco los ítems, la descripción, las unidades y cantidades 
establecidas en la oferta económica. 

3. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de 
Contratación. 

4. Conozco el sitio donde se ejecutará el contrato y asumo los riesgos previsibles 
inherentes al mismo, así como aquellos asignados en el pliego de condiciones. 

5. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y 
asumo total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados 
sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código 
Penal y demás normas concordantes. 

6. Certifico que cuento con la capacidad administrativa suficiente para ejecutar el 
contrato. 

7. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica 
que represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de 
interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en 
la Ley. 

8. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica 
que represento, ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de 
prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en 
ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley. 

9. En caso de llegar a conocer que los integrantes del Proponente Plural, los 
socios de la persona jurídica que representó o yo nos encontramos incursos 
en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la 
normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal 
circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este 
compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se 
encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post 
contractual). 

10. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica 
que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se 
nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la 
comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas 
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sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento 
ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados 
internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. 

11. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica 
que represento, ni yo estamos incursos en la situación descrita en el numeral 
1 del artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 

12. Los recursos destinados al proyecto son de origen lícito y no hemos participado 
en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitadas 
actividades contrarias a la ley. 

13. Si se me adjudica el presente proceso me comprometo a constituir las 
garantías requeridas y a suscribir estas y aquel dentro de los términos 
señalados para ello. 

14. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y 
Matrices requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente 
y documentos de soporte presentados. 

15. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, 
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con 
ocasión de la presentación de la oferta y suscripción del contrato y que en 
consecuencia no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 

16. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de 
contratación, consultando el Sistema Electrónico Para la Contratación Pública; 
y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisión, autorizo a 
la entidad para que lo haga electrónicamente al correo electrónico indicado al 
final de este documento. 

 
Recibiré notificaciones del contrato en: 
 

Persona de contacto [Nombre]  

Dirección y ciudad [Dirección de la compañía] 

Teléfono 
[Teléfono de la 
compañía] 

Celular [Teléfono de la compañía] 

Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
Atentamente, 
 
Nombre del Proponente: 
Nombre del Representante Legal: 
CC. No. de Matrícula Profesional No. [Anexar copia cuando aplique] 
Dirección de correo: 
 Correo electrónico Teléfono o celular: 

 
 
 
 
(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
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ANEXO No. 2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Yo, [Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], 
identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o 
en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],manifiesto que 
me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios 
éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos 
relacionados con la futura contratación; suministrando al MUNICIPIO DE 
PAIPA, toda información sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, 
presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga 
o llegare a tener conocimiento. 
 
Teniendo en cuenta que: 
 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE PAIPA, 
para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la 
administración pública. 

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato 
objeto del Proceso de Contratación. 

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier 
forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o 
asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 
empleados, contratistas o tercero. 

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación 
[Insertar información]. 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de 
Contratación [Insertar información] nos soliciten los organismos de control 
de la República de Colombia. 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el 
contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su 
importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y 
la de nuestros empleados o asesores. 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente 
compromiso anticorrupción. 

 
Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos 
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratación. 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] 
días del mes de [Insertar información] de [Insertar información]. 
 
Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia 
relacionada con esta Selección Abreviada la recibiremos en: 
 
Dirección:  Ciudad:  Email.  Teléfono:    
 
 
Cordialmente, 
PROPONENTE: 
NOMBRE: 
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ANEXO No. 3 
CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA 

 
Paipa DÍA MES AÑO    
 
Manifiesto bajo la gravedad de juramento que cuento con la capacidad Técnica-
Administrativa y operacional que garantiza al Municipio de Paipa la correcta 
ejecución del contrato resultante del proceso de contratación SAMC MP 014 2023; 
para el cumplimiento del objeto, alcance y las actividades detalladas tanto en los 
Estudios Previos como en los Pliegos de Condiciones, con calidad y eficiencia. 
 
Lo anterior podrá ser verificado por EL MUNICIPIO DE PAIPA en cualquier 
momento durante la ejecución del contrato. 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE : 
NIT o C.C. : 
DIRECCIÓN : 
TELÉFONO : 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL : 
C.C. : 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL : 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
FIRMA:      
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ANEXO No. 4: CONDICIONES TÉCNICAS 
 
Lugar y fecha, 
 
Señores 
MUNICIPIO DE PAIPA 
 
Referencia: Proceso de Contratación SAMC MP 019 2023 
 
Estimados señores: 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado 
como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de 
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que me comprometo a 
cumplir con las siguientes condiciones técnicas dentro del proceso de contratación 
de la referencia así: 
 
ESPECIFICACIONES TECNICAS  
 
El objeto del contrato será “SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINARIA A TODO 
COSTO Y SUMINISTRO DE MATERIAL PETREO (PIEDRA RAJON, GRAVILLA, 
AFIRMADO) PARA LA ATENCION DE PUNTOS CRITICOS POR 
CONSECUENCIA DE LA OLA INVERNAL Y/O ESPACIO PUBLICO EN EL 
MUNICIPIO DE PAIPA – BOYACA” según las siguientes características técnicas: 
 
CONDICIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR 
 
 
 

ITE
M 

DESCRIPCION FUENTE UNIDAD 

1 MAQUINARIA PESADA     

1.1 

SERVICIO DE ALQUILER DE RETROEXCAVADORA E-200 SOBRE 
ORUGA O SIMILAR), (INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO 
INDICADO POR LA ENTIDAD, COMBUSTIBLE, OPERARIO 
CALIFICADO Y TODO LO REQUERIDO PARA SU OPERACION). 

REFERENCIA HORA 

1.5 

SERVICIO DE TRANSPORTE (CON CAPACIDAD PARA 
RETROEXCAVADORA SOBRE ORUGA KOMATSU PC200, 
CATERPILLAR 320, HITACHI EX200 O SIMILAR) TIPO 
TRACTOCAMION CAMABAJA  PAIPA - VEREDARINCON DE 
ESPAÑOLES. 

COTIZACION FLETE 

1.2 

ALQUILER A TODO COSTO DE RETROEXCAVADORA JD-510 O 
SIMILAR, (INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO INDICADO POR LA 
ENTIDAD, COMBUSTIBLE, OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO 
REQUERIDO PARA SU OPERACION). 

REFERENCIA HORA 

1.3 

ALQUILER A TODO COSTO DE MINICARGADOR  (INCLUYE 
TRANSPORTE AL SITIO INDICADO POR LA ENTIDAD, 
COMBUSTIBLE, OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO 
REQUERIDO PARA SU OPERACION). 

COTIZACION HORA 

1.4 

ALQUILER A TODO COSTO DE VIBROCOMPACTADOR CA-15 O 
SIMILAR (INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO INDICADO POR LA 
ENTIDAD, COMBUSTIBLE, OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO 
REQUERIDO PARA SU OPERACION). 

REFERENCIA HORA 

2 MATERIAL PETREO     

2.1 PIEDRA RAJON (INCLUYE TRANSPORTE) REFERENCIA M3 

2.2 GRAVILLA 3/4, 1/2 (INCLUYE TRANSPORTE) REFERENCIA M3 

2.3 AFIRMADO (INCLUYE TRANSPORTE) REFERENCIA M3 
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NOMBRE DEL PROPONENTE: 
NIT O C.C: 
DIRECION: 
TELEFONO: 
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: 
CEDULA REPRESENTANTE LEGAL: 
 
 
 
 
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL:   
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ANEXO No. 05: OFERTA ECONOMICA 
 
Lugar y fecha, 
 
Señores 
MUNICIPIO DE PAIPA 
Carrera 22 No. 25 – 14 
Cuarto Piso  
Ciudad 
 
Referencia: Proceso de Contratación SAMC MP 019 2023 
 
Estimados señores: 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado 
como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de 
representante legal de] [nombre del Proponente], presento propuesta económica 
dentro del proceso de la referencia así: 
 
 

ITE
M 

DESCRIPCION FUENTE 
UNIDA

D 
CANTID

AD 

 
V/UNITARI

O 
 V/TOTAL 

1 MAQUINARIA PESADA           

1.1 

SERVICIO DE ALQUILER DE 
RETROEXCAVADORA E-200 SOBRE ORUGA 
O SIMILAR), (INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO 
INDICADO POR LA ENTIDAD, COMBUSTIBLE, 
OPERARIO CALIFICADO Y TODO LO 
REQUERIDO PARA SU OPERACION) 

REFERENC
IA 

HORA 360,00   

1.5 

SERVICIO DE TRANSPORTE (CON 
CAPACIDAD PARA RETROEXCAVADORA 
SOBRE ORUGA KOMATSU PC200, 
CATERPILLAR 320, HITACHI EX200 O 
SIMILAR) TIPO TRACTOCAMION CAMABAJA  
PAIPA - VEREDARINCON DE ESPAÑOLES 

COTIZACI
ON 

FLETE 2,00   

1.2 

ALQUILER A TODO COSTO DE 
RETROEXCAVADORA JD-510 O SIMILAR, 
(INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO INDICADO 
POR LA ENTIDAD, COMBUSTIBLE, OPERARIO 
CALIFICADO Y TODO LO REQUERIDO PARA 
SU OPERACION) 

REFERENC
IA 

HORA 150,00   

1.3 

ALQUILER A TODO COSTO DE 
MINICARGADOR  (INCLUYE TRANSPORTE AL 
SITIO INDICADO POR LA ENTIDAD, 
COMBUSTIBLE, OPERARIO CALIFICADO Y 
TODO LO REQUERIDO PARA SU 
OPERACION) 

COTIZACI
ON 

HORA 250,00   

1.4 

ALQUILER A TODO COSTO DE 
VIBROCOMPACTADOR CA-15 O SIMILAR 
(INCLUYE TRANSPORTE AL SITIO INDICADO 
POR LA ENTIDAD, COMBUSTIBLE, OPERARIO 
CALIFICADO Y TODO LO REQUERIDO PARA 
SU OPERACION) 

REFERENC
IA 

HORA 113,00   

2 MATERIAL PETREO         

2.1 PIEDRA RAJON (INCLUYE TRANSPORTE) 
REFERENC

IA 
M3 200,00   

2.2 GRAVILLA 3/4, 1/2 (INCLUYE TRANSPORTE) 
REFERENC

IA 
M3 100,00   

2.3 AFIRMADO (INCLUYE TRANSPORTE) 
REFERENC

IA 
M3 151,00   

TOTAL COSTO DIRECTO INCLUYE IVA      
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NOTA 1: El contrato se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial y tal 
monto será agotado de acuerdo con las cantidades efectivamente ejecutadas, 
teniendo en cuenta los valores unitarios presentados por el proponente 
seleccionado. 
 
Nota 2: Dentro de la propuesta, el proponente debe presentar la oferta económica 
correspondiente al objeto de que trata el presente proceso de selección, en 
moneda legal colombiana. El valor de la propuesta económica, debe incluir la 
totalidad de los costos directos e indirectos, para la adecuada ejecución del objeto 
contractual, impuestos, tasas, contribuciones, etc. 
 
Atentamente, 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE : 
NIT o C. C. : 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
C. C. : 
DIRECCIÓN : 
TELÉFONO : 
 
 
 
 

Firma del Proponente o su Representante Legal 
  



66 

 

 

MODELO COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO 
 

COMPLEMENTO CONTRATO DE OBRA ELECTRONICO No XXXX DE 2023 

Entidad Contratante MUNICIPIO DE PAIPA 

Nit  

Contratista  

Identificación  

Razón Social  

Nit  
Entre los suscritos a saber, MANUEL ANDRES SANCHEZ SUAREZ, mayor de edad, 
identificado con la Cédula de Ciudadanía No. XXXXXXXXXXX de Sogamoso, en su condición 
de Subsecretario de Compras Públicas y Gestión Contractual, delegado para la contratación 

según Decreto Municipal 029 de 2021, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su 
Decreto Reglamentario 1082 de 2015, actuando en nombre y representación del 
MUNICIPIO DE PAIPA, con NIT 891801240 – 1, quien para los efectos del presente 
contrato se denomina el MUNICIPIO o Contratante por una parte y por la otra
 identificado mediante Nit: representado legalmente 
por 
   identificado con cedula de ciudadanía N° expedida en
 , obrando en nombre propio y quien en adelante se denominará EL 
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no 
incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las leyes 80 de 
1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas constitucionales y legales, hemos 
acordado celebrar el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes: 

CLÁUSULAS: 

1. OBJETO:  

2. PLAZO: 

El plazo de ejecución será de , contados 
a partir del acta de inicio, una vez perfeccionado el 
contrato y cumplidos los requisitos de ejecución. 
PARÁGRAFO. - Dicha Acta deberá ser suscrita por el 
CONTRATISTA y el supervisor del contrato dentro de 
los tres (3) días siguientes a la firma del contrato y 
remitir a la Subsecretaría de Compras Públicas y 
Gestión Contractual, para su respectiva publicación. 

3. OBLIGACIONES 
CONTRATISTA 

3.1. Generales: 
 
 
3.2. Especificas 

4. OBLIGACIONES DEL 
MUNICIPIO 

 

5. VALOR  

6. FORMA DE PAGO  

7. GARANTÍA  

8. SUPERVISOR El MUNICIPIO ejercerá la Supervisión del Contrato 
por intermedio del , en calidad de
 o quien haga sus veces, 
quien velará por los intereses del mismo, quien velará 
por los intereses del mismo exigiendo en estricto 
cumplimiento a lo allí convenido y deberá acogerse a 
lo estipulado en los artículos 51, 57 y 58 de la Ley 80 
de 1993; Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011. Es de 
anotar que la supervisión consistirá en el seguimiento 
técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico 
del cumplimiento del objeto del contrato y está 
facultado para solicitar informes, aclaraciones y 
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución 
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contractual, y será responsable de presentar los 
informes y mantener advertida a la entidad contratante 
de los hechos y circunstancias que pueden constituir 
actos de corrupción tipificados como conductas 
punibles o que puedan poner en riesgo el 
cumplimiento del contrato, o cuando tal 
incumplimiento se presente, velará por los intereses 
del mismo y tendrá las funciones que por la índole y 
naturaleza del presente contrato le sean propias, así 
como específicamente se estipulan, entre otras: 1). 
CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar 
por el cumplimiento de las obligaciones del 
CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que 
resulte conveniente, habida consideración a los 
requerimientos del servicio y el debido cumplimiento 
de las obligaciones. c). Realizar un seguimiento a la 
ejecución del Contrato. d). Recepcionar la 
correspondencia del CONTRATISTA y hacer las 
observaciones que estime convenientes, al alcalde de 
la Ciudad o su delegado, para su respuesta. e). Exigir 
el cumplimiento de los términos y plazos estipulados 
en el Contrato. f). Informar a la Subsecretaría de 
Compras Públicas y Gestión Contractual respecto de 
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las 
obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar al 
alcalde de la Ciudad o su delegado, respecto del 
incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir 
al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y 
obligaciones en los términos estipulados en el 
Contrato. i). Suscribir las actas de iniciación y 
terminación. j). Expedir el certificado de recibo a 
satisfacción del objeto contratado, el cual será soporte 
para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y 
suscribir junto con el CONTRATISTA, las actas del 
Contrato. l). Recomendar al alcalde de la Ciudad o su 
delegado, la suscripción de adicionales o 
modificatorios, previa la debida y detallada 
sustentación. m). En caso de que se presenten 
situaciones en que se requieran conceptos técnicos o 
jurídicos especializados, de los cuales no tenga el 
suficiente conocimiento, así lo hará saber al alcalde de 
la Ciudad o su delegado, con miras a lograr la mejor 
decisión para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. 
Comprende: a). Controlar los pagos que se deban 
efectuar por parte del MUNICIPIO, de acuerdo con lo 
señalado en la respectiva cláusula. b). Velar por la 
Correcta ejecución del objeto contractual, para lo cual 
implementará controles como la exigencia de soportes 
como facturas, etc., para verificación de la utilización 
de dichos recursos. c). Verificar la viabilidad de 
revisión de precios, determinando, en tales casos, las 
causales y justificaciones que dan lugar a ello. d). 
Coordinar con la secretaria de Hacienda el soporte 
presupuestal necesario para cubrir compromisos que 
se deriven de adicionales o modificatorios y, en 
general, cuando sea necesario restablecer el equilibrio 
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económico del Contrato. 3). CONTROL TÉCNICO. 
Comprende: a). Velar y verificar que el 
CONTRATISTA cumpla con la calidad del objeto 
contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la 
viabilidad de aceptar la modificación de las 
especificaciones del objeto contractual, siempre y 
cuando dicha modificación sea conveniente para el 
MUNICIPIO. c). Estudiar las situaciones particulares e 
imprevistas que se presenten en desarrollo del 
Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los 
requerimientos para su mejor ejecución, manteniendo 
siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las 
solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente 
sustentadas; de no ser así, rechazará las peticiones. 
PARÁGRAFO. - El Supervisor y/o interventor 
responderá solidariamente de acuerdo al Artículo 53 
de la Ley 80 de 1993. Las divergencias que se 
presenten entre el supervisor y el CONTRATISTA, 
relacionadas con la ejecución del Contrato, serán 
dirimidas por una persona delegada por el MUNICIPIO 
y un representante del CONTRATISTA. En caso de no 
llegar a un acuerdo, las dirimirá el alcalde. 

9. INDEMNIDAD 

Las partes de común acuerdo, pactan como 
obligación del CONTRATISTA mantener libre al 
MUNICIPIO de cualquier daño o perjuicio originado 
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus 
actuaciones o de las de sus subcontratistas o 
dependientes. 

10. RIESGOS 

El MUNICIPIO y el CONTRATISTA se obligan en 
virtud del presente contrato a asumir la matriz de 
riesgos de acuerdo a la siguiente descripción y 
distribución (VER MATRIZ ANEXA EN LOS 
ESTUDIOS PREVIOS). 

11. CLAUSULAS 
EXCEPCIONALES 

En este contrato se entienden pactadas las cláusulas 
excepcionales previstas en los artículos 14 a 18 de la 
Ley 80 de 1993, y demás normas que regulen la 
materia. 

12. CAUSALES DE 
TERMINACIÓN 

El contrato también podrá terminarse por cualquiera 
de los siguientes casos: a). Por mutuo acuerdo entre 
las partes. b). Por declaración de caducidad o 
terminación unilateral en los términos previstos en la 
ley 80 de 1993. c). Por agotamiento del objeto 
contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por 
fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible 
continuar con su ejecución. PARAGRAFO I: En caso 
de terminación anticipada del contrato, se dejará 
constancia de ello en la respectiva acta suscrita por 
las partes. PARAGRAFO II: En cualquiera de los 
eventos de terminación, se procederá a la liquidación 
del contrato y sólo habrá lugar al pago de los servicios 
efectivamente prestados por el CONTRATISTA. 
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13. MULTAS 

Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el 
incumplimiento parcial de las obligaciones del 
CONTRATISTA causará multas diarias y sucesivas 
equivalentes al UNO POR MIL (1 x 1000) del valor 
del presente Contrato por cada día hábil de retardo o 
incumplimiento, sin que el monto total de la multa 
exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del 
Contrato, caso en el cual el MUNICIPIO podrá 
declarar la caducidad del contrato. PARÁGRAFO I. De 
conformidad con lo establecido en el artículo 17 de la 
Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza al 
MUNICIPIO para compensar el valor por concepto de 
multas de las cuentas mensuales pendientes de pago 
a su favor. PARÁGRAFO II. Cuando no exista saldo a 
favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de 
multas se podrá hacer efectivo a través de la garantía 
constituida o el MUNICIPIO podrá acudir a la 
jurisdicción coactiva. 

14. CLAÚSULA PENAL 

En caso de declaratoria de caducidad o 
incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de 
las obligaciones que en este Contrato adquiere, el 
MUNICIPIO podrá imponer a título de sanción el 
equivalente al veinte (20%) del valor total del presente 
Contrato, suma que se tendrá como pago anticipado y 
no definitivo de los perjuicios que sufra el MUNICIPIO 
por el incumplimiento. El valor pactado de la presente 
cláusula penal es el de la estimación anticipada de 
perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide 
el cobro de todos los perjuicios adicionales que se 
causen sobre el citado valor. PARÁGRAFO. - EL 
CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO a descontar 
el valor de la cláusula penal de cualquier saldo que 
resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razón del 
presente contrato; en caso contrario se hará efectiva 
la garantía única. 

15. CADUCIDAD 

EL MUNICIPIO podrá declarar la caducidad del 
presente Contrato cuando se presente alguna de las 
circunstancias previstas en el artículo 18 de la ley 80 
de 1993. Declarada la caducidad: a) No habrá lugar a 
indemnización para el CONTRATISTA, quien se hará 
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en 
la ley. b) Quedarán sin efecto los derechos no 
causados a favor del CONTRATISTA. c) Se harán 
efectivas las garantías a que haya lugar, las multas 
previamente decretadas y no hechas efectivas 
anteriormente y la cláusula penal pecuniaria. d) Se 
suspenderán los pagos que se hubieren librado o 
fueren a librarse o entregarse a favor del 
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolución de 
caducidad, se dará por terminado el presente contrato y 
se ordenará su liquidación en el estado en que se 
encuentre. En la liquidación se consignarán las 
prestaciones a cargo de las partes. 
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16. RELACIÓN LABORAL 

Las personas que sean contratadas para el desarrollo 
de las labores del presente Contrato por parte del 
CONTRATISTA, tendrán vínculo o relación laboral 
única y exclusivamente por su cuenta y el MUNICIPIO 
se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra 
índole por el no pago de salarios y prestaciones 
sociales. De igual manera el presente contrato no 
genera vínculo laboral ni dará lugar al pago de 
prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA 

17. MODIFICACIÓN, 
INTERPRETACIÓN Y 
TERMINACIÓN UNILATERAL 

Al presente Contrato le son aplicables los principios 
de modificación, interpretación y terminación 
unilaterales, previstos en los artículos 15, 16 Y 17 de 
la ley 80 de 1993. 

18. INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES 

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del 
juramento, que se entiende prestado con la firma del 
presente documento, que no se halla incurso en 
ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y 
demás normas vigentes que le impidan celebrar y 
ejecutar el presente contrato. PARÁGRAFO. - El 
CONTRATISTA responderá por haber ocultado, al 
contratar, inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones, o por haber suministrado información 
falsa 

19. SOLUCIÓN DIRECTA DE 
CONTROVERSIAS 
CONTRACTUALES 

Las partes en aras de buscar en forma ágil, rápida y 
directa solución a las diferencias y discrepancias 
surgidas de la ejecución del contrato, acudirán a los 
mecanismos de solución previstos en la Ley, tales 
como la conciliación, amigable composición y 
transacción. 

20. RESPONSABILIDAD DEL 
CONTRATISTA 

El CONTRATISTA será responsable ante las 
autoridades de los actos u omisiones que, en ejercicio 
de las actividades, desarrolle en virtud del presente 
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al 
MUNICIPIO o a terceros, en los términos del Artículo 
52 de la Ley 80 de 1993. 

21. CESIÓN Y 
SUBCONTRATOS 

El CONTRATISTA no podrá ceder total o 
parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente 
contrato, con persona alguna natural o jurídica, sin el 
previo consentimiento del MUNICIPIO, quien tampoco 
se hace responsable de ninguna de las obligaciones 
emanadas de los subcontratos ni de sus resultados 
por el hecho de haberlos autorizado 

22. SUSPENSIÓN DEL 
CONTRATO 

El plazo de ejecución del contrato podrá suspenderse 
en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de 
fuerza mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, 
siempre que de ello no se deriven mayores costos 
para el MUNICIPIO, ni se causen otros perjuicios. 
PARÁGRAFO I.-La suspensión se hará constar en 
acta motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el 
SUPERVISOR. PARÁGRAFO II.- El término de la 
suspensión no se computará para efectos de los 
plazos del contrato. 
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23. LIQUIDACIÓN 

Terminada la ejecución del presente contrato, se 
procederá a su liquidación en los términos 
establecidos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 
No obstante, lo anterior, de ser procedente, se dará 
aplicación a lo estipulado por el Artículo 217 del 
Decreto Ley 0019 de 2012, en el sentido de que la 
liquidación a que se refiere el Artículo 60 de la Ley 80 
de 1993 no será obligatoria en los contratos de 
prestación de servicios profesionales y de Apoyo a la 
Gestión. 

24. RÉGIMEN LEGAL 

El presente contrato está sometido en un todo a la Ley 
Colombiana, a la jurisdicción de sus tribunales, y se 
rige por las disposiciones civiles y comerciales 
pertinentes, salvo en las materias particulares 
reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 
y Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Decreto 1882 
de 2018. 

25. DOCUMENTOS 
INTEGRATES DEL 
CONTRATO 

Hacen parte del presente contrato todas las 
actuaciones y documentos, surtidas y expedidos, 
respectivamente en las etapas precontractual, 
contractual, en la liquidación del mismo cuando haya 
lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por tanto 
tiene fuerza vinculante con el presente contrato. 

26. REQUISITOS DE 
PERFECCIONAMIENTO Y 
EJECUCCIÓN 

El presente contrato se entiende perfeccionado con la 
firma de las partes; y para su ejecución se requiere de 
la aprobación de la garantía y la expedición del 
respectivo registro presupuestal. 

27. DECLARACIONES 

Las partes declaran que conocen, comprenden y 
aceptan todas y cada una de las estipulaciones 
contenidas en el presente contrato y los demás 
documentos que forman parte integral del mismo, 
cuya interpretación se sustentará en el principio de 
autonomía de la voluntad de las partes con 
fundamento en el artículo 1602 del código civil 
colombiano. 

28. NOTIFICACIONES 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y 
notificaciones que las partes deban hacer en 
desarrollo del presente contrato, deben constar por 
escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo 
si son entregadas personalmente o por correo 
electrónico a la persona y a las direcciones indicadas 
a continuación: a). EL MUNICIPIO, Edificio Municipal 
de Paipa. b). El CONTRATISTA, en el municipio de 
Paipa en la xxxxxxxxxxxxxxxxx, Teléfono: 
xxxxxxxxxxxxxxxxx. Correo Electrónico. 
xxxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxxxxx.xxx 

29. FIRMA ELECTRÓNICA 

El contratista acepta de manera inequívoca el 
contenido del contrato electrónico y sus anexos con la 
aceptación de este a través de la plataforma SECOP 
II. 

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE OBRA 
ELECTRONICO No xxxx DE 2023 SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA 
SUSCRIPCIÓN ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVÉS DEL PORTAL SECOP 
II. 

 
 

mailto:xxxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxxxxx.xxx
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ANEXO 6A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES (PERSONA JURÍDICA) 

 
[Este Anexo debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean 
personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por 
ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]   
Objeto:  
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, 
cuando este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] 
identificados con [Incluir los números de identificación], en nuestra condición de 
representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según los 
requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la 
condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 
 
[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la 
condición de emprendimiento y empresa de mujer:]  
 
[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su 
mayoría son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante 
el último año.] 
 
Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 
%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica 
pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En 
el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica 
y la distribución de los derechos en la sociedad durante el último año: 
 

Nombre completo y número 
de identificación de la (s) 
mujeres (s) que tienen o 
tuvieron participación 

durante el último año en la 
persona jurídica  

Número de acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona 

jurídica, o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

  

 
De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, y dicha participación 
mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que 
se cumple con dicha condición]. 
 
[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos 
del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han 
estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.] 
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En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos 
directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas 
que ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de 
vinculación: 
 

Denominación del 
cargo directivo dentro 

de la empresa 

Nombre completo y número de 
identificación de la (s) persona (s) 

que ocuparon / ejercen el cargo 
durante el último año en la 

persona jurídica 

Tiempo de vinculación de la (s) 
persona(s) que ejerció / ejerce el 

cargo del nivel directivo 

[Indique la 
denominación del cargo 

directivo, a modo de 
ejemplo: Gerente 
general, director 

ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique la 
denominación del cargo 

directivo, a modo de 
ejemplo: Gerente/ 
Director de ventas] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique la 
denominación del cargo 

directivo, a modo de 
ejemplo: director de 

desarrollo tecnológico] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen el 
cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación de 
la persona que ejerció/ejerce el 
cargo en el nivel directivo] 

 
Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo 
menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente 
a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  
 
Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas 
funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y 
la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango 
directivo los que dentro de la organización de la empresa implican mando o los que 
por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones 
orientadas a representar al empleador.  
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Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos 
de identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y 
(iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.  
  
[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) 
opciones descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de 
mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]  
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 
20__ 
 

 
 

__________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica] 

 
 
 
 

__________________________________________________________ 
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo] 
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ANEXO 6B – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES (PERSONA NATURAL) 

 
[Este Anexo debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas 
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento 
(10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]   
Objeto:  
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el número de 
identificación], en mi condición de mujer, en adelante el Proponente, certifico la 
condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad 
del juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento 
de comercio [Indicar el nombre del establecimiento de comercio], [identificado con 
NIT __________], durante al menos el último año anterior contado a partir de la 
fecha del cierre del Proceso de Contratación.   
 
Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadanía, la 
cédula de extranjería o el pasaporte, según corresponda], así como la copia del 
registro mercantil. 
 
 
 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 
del 20__. 

 
 
 

[Nombre y firma de la persona natural] 
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ANEXO 6C – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES 

(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS) 
 
[Este Anexo debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los 
integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea 
al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condición de emprendimientos y empresas de 
mujeres.] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]   
Objeto:  
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la asociación o cooperativa] identificado 
con [Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de 
[Incluir la razón social de la asociación o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir 
el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condición de ser emprendimiento y 
empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 
2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la participación de estas en 
la [indicar si es en la asociación o cooperativa] ha permanecido durante al menos el 
último año anterior contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación.  
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 
del 20__ 
 

 
 

 
[Nombre y firma del representante legal de la asociación o cooperativa] 
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ANEXO 7A – ACREDITACIÓN MIPYME  
(Cuando el interesado solicita la limitación de convocatoria a Mipyme) 

 
(PERSONAS NATURALES) 

 
[El interesado persona natural que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a 
Mipyme, acreditará la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Anexo y entregará los 
documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando 
la calidad de Mipyme se acredite con la presentación del RUP vigente y en firme, no será necesario 
diligenciar este Anexo ni aportar los mencionados documentos].  

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]   
Objeto:  
 
Estimados señores: 
[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con 
[Incluir los números de identificación], declaramos bajo la gravedad del juramento 
que [incluir el nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificado 
como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios 
definidos por las normas vigentes.  
 
Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil. 
 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 
20__. 
 
 
 

 
[Nombre y firma de la persona natural]           [Nombre y firma del contador público]                   
 
 



 

 

ANEXO 7B – ACREDITACIÓN MIPYME 
(Cuando el interesado solicite la limitación de convocatoria a Mipyme) 

 
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[El interesado persona jurídica que solicita limitar la convocatoria del Proceso de Contratación a Mipyme, acreditará 
la condición de Mipyme con el diligenciamiento de este Anexo y entregará los documentos requeridos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. En todo caso, cuando la calidad de Mipyme se acredite con la presentación 
del RUP vigente y en firme, no será necesario diligenciar este Anexo ni aportar los mencionados documentos]  

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]   
Objeto:  
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo] identificados con [Incluir los números de identificación], actuando en representación de 
[Indicar nombre del Proponente] declaramos bajo la gravedad del juramento que [incluir el 
nombre del establecimiento de comercio] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, 
pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.  
 
Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y representación 
legal de la Cámara de Comercio de _______________ o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 
 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20__. 
 
 
 
 
_______________________________________        ____________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal]       [Nombre y firma del contador o revisor  
                                                                        fiscal si está obligado a tenerlo] 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

ANEXO FORMATO 9 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

 

FORMATO 9A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato 
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación 
de componente nacional en servicios extranjeros] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta 
oferta.] 
 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente 
- persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] 
en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la 
prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante contenido en 
el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodología definida en la Matriz 4- Bienes nacionales relevantes para 
la obra pública del sector transporte] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecución del 
contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de Condiciones:  

No. 

Bien 

nacional 

relevante 

Fecha de 

inscripción 

Fecha de 

vigencia 

No. de partida 

arancelaria 

% de participación  

1.      

2.      

 

El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según corresponda, durante 
la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, órdenes de compras, certificaciones y 
cualquier otro documento que permita establecer que los bienes empleados para el desarrollo de la obra 
efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que 
fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes.  

[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el Registro 
de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015]   

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto 
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 
menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento 
base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato. 

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá 



 

 

presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base de las personas con 
las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la 
Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin 
perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá 
allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el 
porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese 
personal.  

[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho a trato 
nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de 
origen de su país]  

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [indicar 
nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente 
un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por 
reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento 
jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente 
documentación: [Señalar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el 
correspondiente país].  

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C.  _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Ciudad _______________________________________ 

___ 

_______________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

FORMATO 9B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Únicamente 
lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente 
a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los 
Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]  

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la Entidad]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de 
Contratación”  
Objeto:  
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta 
oferta.] 

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente 
- persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento 
para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.  

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del 
contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.  

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de alguno 
de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista, a partir de 
iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante 
legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y 
adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  

 

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

C. C. _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

 

 


