CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 23 de

agosto de 2023, a las 10:09:10, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 17956710
Cédigo de Verificacién 17956710230823100910

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D L O PUENTES
Contralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:10:13

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 229834506

Bogotéa DC, 23 de agosto del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RAUL JOSE PERALTA DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 17956710:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene |las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAFARSATALN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

------------- Aririm s -




23/8/23, 10:13 Policia Nacional de Colombia

DB G+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:13:23 AM horas del 23/08/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 17956710
Apellidos y Nombres: PERALTA DIAZ RAUL JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las pregun frecuen 0 acérquese a las
i i icia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion admimisirativa Lunes a
Viemes 8:00 ama 12:00 pm y 2:00
pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mait: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Jusonawa

EL REPRESENTANTE LEGAL DE JUSONAWA FOUNDATION

CERTIFICA QUE:

El sefior RAUL JOSE PERALTA DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania No 17.956.710 de
Fonseca, la Guajira. Prestd sus servicios para la realizacién de interventorias, supervision y
seguimiento a los procesos contables y administrativos, preparar informes de ejecucién de
actividades financieras de los proyectos ejecutados por la entidad; Para cumplir de conformidad
con las normas legales y establecidas en los contratos en ejecucion.

Estas interventorias fueron realizadas en los siguientes proyectos:

1. Contrato de Consultoria No de 027 de 2012 cuyo objeto es:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y
AMBIENTAL A LAS OBRAS CIVILES DESTINADAS A LA SEGURIDAD CIUDADANA
PARA GARANTIZAR EL ORDEN PUBLICO Y LA SOBERANIA NACIONAL EN EL
MUNICIPIO DE BERRANCAS LA GUAJIRA.
Comprendido entre el 06 de julio de 2012 al 02 de noviembre de 2016

2. Contrato de Interventoria No del 012 de diciembre de 2017 cuyo objeto es: CONTRATO
DE INTERVENTORIA N° 012 DE 2017 CUYO OBJETO ES LA INTERVEBTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO IMPLEMENTACION
DEL PLAN DE GESTION DE RECIDUOS SOLIDOS DE ALBANIA.

Comprendido entre el 16 de diciembre de 2017 al 16 de julio de 2018

3. Contrato de obra No19-6-0212-0-2018 de 21 de diciembre de 2018 cuyo objeto es:
Interventoria técnica, Administrativa y Ambiental para el PROYECTO DE OBRA N° 19-6-
0212-0-2018 MEJORAMIENTO E IMPLEMENTACION DE ACCIONES AMBIENTALES Y
EJECUCION DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DEL ESPEJO DE HUMEDALES
MENORES DEL SUR DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR UBICADADOS EN LOS
MUNICIPIOS DE GAMARRA, SAN MARTIN, AGUACHICA, LA GLORIA Y PELAYA”
Comprendido entre el 28 de diciembre de 2018 al 27 de diciembre de 2019

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los ocho (8) dias del mes de julio de
2020.

IQUE FRIAS IGUARA
CC. 17.954.540 De Fonseca, la Guajira
Representante legal Jusonawa Foundation

Calle 19#14-71  Celular 3045517705 - 3023413567 email: felixfriasiguaran@gmail.com

Fonseca - La Guajira
Pagina 1




Certifica,

Que el sefior RAUL JOSE PERALTA DIAZ, identificado con la cedula de ciudadania No 17.956.710 de
Fonseca, presta sus servicios como asesor externo para la FORM ULACIOCN DE PROYECTOS,
REALIZACION DE INFORMES DE EJECUCION DE OBRAS Y SERVICIOS, PRESENTACION DE PROPUESTAS
EN LOS PROCESOS DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA ; SELECCION ABREVIADA DE

La presente se expide a solicitud de| interesado a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de
2016

Representante legal
FUNDACION JUVENTUD SOL NACIENTE DE LA GUAJIRA




FUNDACION UNIVERSITARIA
\ DEL AREA ANDINA

Para personas con proyeccién

LA UNIDAD DE FORMACION EMPRESARIAL Y EDUCACION CONTINUADA
DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA SEDE
VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que el sefior RAUL JOSE PERALTA DIAZ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
17956710, desarrollo servicios profesionales para nuestra institucion durante el
periodo comprendido entre el 21 y el 22 de Noviembre de 2014.

Los servicios profesionales prestados se detallan a continuacion:

* Asesoria como Docente en El Diplomado en Gerencia de Construcciones, en el
Médulo “Mano de Obra” para Educacién Continuada Sede Valledupar.

Para mayor constancia se firma en Valledupar, a los veintiséis (26) dias del mes de
Noviembre de 2014,

Cordialmente,

ELKIN COL TES

Profesional en Formacion Empresarial y Educacién Continuada
Fundacién Universitaria del Area Andina Sede Valledupar

Tr. 22Bis No 4-105 Avda. Circunvalar - Sector Callejas

Tel. 5894093 Ext. 3023

Cel. 321 200 8777

ecolon@areandina.edu.co

Bogotd Seccional Pereira Sede Valledupar Sede Medellin
Sede Principal Calle 24 No. 8-55 Transv. 22 Bis No. 4 -105 Sector Callejas Calle 342 No. 77-08, Barrio Laureles
Sede Administrativa Il Calle 71 No. 11-14 PBX: ‘S ?E) 3255992 PBX: {5 ?5} 5830606 — 5832222 Tel.: 3136465258

NOV. ICCEIANCws 1132



INSTITUTO TECNICO DE LA COSTA

CAPACIT MO PARAYSERUIR 4 LA CONENIDAD
NIT 028m0) iy

EL ACTERING Mo ** 10T, 6 DE ABRIL DES 2088, L1 YN F
IECUTH O NACHINAL DF RECTRSOS HUMANDS EXNSHt D

MHLCHN " DEL 1e 11 LN 200% PR T MPETENCIA L UBORALES EMIT W)
m r‘e POR 61 MINISTERKD BE EDEC AN
FUANECL -6t IR

LA DIRECTORA DEL INSTITU TO TECNICO DE 1.A COSTA

HACE CONSTAR:

Que el ingeniero RAUL JOSE PERALTA DIAZ , Identificado con la
cedula de ciudadania N° 17.956.710 Expedida en Fonseca Guajira Laboro
como docente catedratico  en las competencias DE RECURSO HUMANO Y
GESTION EMPRESARIAL de enero 15 hasta Diciembre 15 del 2014

Durante el tiempo que laboro en nuestra institucion se caracterizo por sentido
de pertenecia y responsabilidad

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Fonseca- Guajira a los (22)
dias del mes de Diciembre  del 2015




INSTITUTO TECNICO DE L4 COSTA
NIT: 825001793-1
RESOLUCION: 015 - 016~ 017 DEL 2.002. EMITIDO
POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
CAPACITAMOS PARA SERVIR A LA COMUNIDAD
eo FONSECA LA GUAJIRA

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO TECNICO DE LA COSTA

CERTIFICA

Que el sefior RAUL JOSE PERALTA DIAZ identificada con CC numero
17956710 ,expedida Fonseca- La Guajira , se desempefidé como Docente en el
programa TECNICO POR COMPETENCIA EN ASISTENTE ADMINISTRATIVO Y
EN EL PROGRAMA TECNICO POR COMPETENCIA EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA desde el 14 de Enero del 2014 ; hasta el 15 de Mayo del 2015;
desempefiandose de una manera eficaz en su labor llevando a feliz término las
funciones de su area correspondiente; Talento Humano y Seguridad y Salud en
el Trabajo;, demostrando durante todo este tiempo ser una persona honorable,
responsable, y confiable, capaz de ejercer sus derechos y contraer obligaciones
lo que le hace acreedor del aprecio, estima y consideracién de todos quienes la
conocemaos.

Se expide a solicitud de la parte interesada a los cuatro (04) dias del mes de Julio del 2017




Certificacién No. I1-0081
[l

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RAUL JOSE PERALTA DIAZ Identificado con cédula de ciudadania No.
17.956.710 de FONSECA, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe
a continuacion:

Namero y Fecha del Contrato: 0598 del 14 de septiembre de 2018

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecnélogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacién Titulade y Complementaria del Fondo de la Industria de la
Construccién “FIC", ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con
la formacién profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira.
CLAUSULA SEGUNDA.- Alcance del Objeto: E! instructor debera impartir Formacién
Profesional Integral en el Area SALUD OCUPACIONAL ejecutando asi un total de 480 horas,
durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Tres (3) meses y dos (2) dias
Fecha de Inicio de Ejecucién: 14 de septiembre de 2018
Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Noviembre 2018

Valor:DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS MDA/CTE. ($ 24.114.987 .00)

Obligaciones Especificas:

a) Realizar actividades de Formacion y tutorias para la ejecucién y consolidacion de los
proyectos productivos. b) Elaborar y aplicar el proyecto de formacion, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segun formatos establecidos. c) Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
ejecucion. d) Entregar el plan de ejecucién mensual y avances de los proyectos. e) Acompaiiar
la formalizacién de la forma asociativa que adopten para la explotacion de la unidad productiva,
f) Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la sostenibilidad de los
proyectos productivos ejecutados. g) Mantener los registros en forma oportuna en el aplicativo
Sofia Plus. h) Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracion del contrato, al proceso
de Cenrtificacion de competencias segun normas de competencias que aplican a la funcion del
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Guajira / Centro Agroempresarial y Acuicola
Calle 21 Carrera 15 Avenida Aeropuerto, Riohacha — La Guajira. - Tels. (095) 7283012 - 7756717
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 D-F-011 V04 Pag |
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Certificacién No. 1-0081

pedagdgicas. i) Compromiso de capacitarse, durante el periodo de duracién del contrato, en el
idioma Inglés y aplicar a la certificacion como minimo del nivel A2. ) Compromiso

Se expide a golicifud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 4 de Diciembre 2018.

MAESTRE PERALTA
| Centro Agroempresarial y Acuicola
nal de Aprendizaje SENA

T2t Mo
BILCF RAMSE

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE P
Regional Guajira / Centro Agroempresarial y Acuicola GO SC.CERRI!
Calle 21 Carrera 15 Avenida Aeropuerto, Riohacha - La Guajira. - Tels. (095) 7283012 - 7756717
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 D-F-011 V04 Pag 2




SENA

- N

LA SUBDIRECTORA {( E) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
CERTIFICA:

Que el sefior RAUL JOSE PERALTA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania numero
17.956.710 expedida en Fonseca, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA los
siguientes contratos de prestacion de servicios personales, regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. Del Contrato: 0418 del 15 de Marzo de 2017.

Objeto: Contratar la Prestar los servicios profesionales de caracter temporal que se
desempefie como Instructor en el area de Gestion en los programas de formacion
Titulada en el Programacion Regular, ejecutando 1080 horas directas a formacion
profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira,

Fecha de Inicio: 15 de Marzo de 2017

. 8 & @

Término de Ejecucion: El término pactade fue de Nueve (09) meses, sin exceder en
ninglin caso del treinta y uno (31) de diciembre de 2017, y empezara a contarse a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicado en este
contrato

+ Cesion: No fue cedido.
« Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de maximo de
Veintitrés Millones Cuatrocientos Doce Mil Seiscientos Nueve Pesos Micte
($23.412.609,00).

Obligaciones vigencias 2017

Realizar actividades de Formacitn y tutorias para la ejecucion y consolidacion de los proyectos
productivos. b) Elaborar y aplicar el proyecto de formacion, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacion con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segtin formatos establecidos. ¢) Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
ejecucion. d) Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos e) Acompanar
la formalizacion de la forma asociativa que adopten para la explotacion de la unidad productiva.
f) Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la sostenibilidad de los
proyectos productives ejecutados. g) Mantener los registros en forma oportuna en el aplicativo
Sofia Plus. h) Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracion del contrato, al proceso
de Certificacion de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcion del
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas i) Compromiso de capacitarse, durante el periodo de duracion del contrato, en el
idioma Inglés y aplicar a la certificacién como minimo del nivel A2. j) Compromiso de aplicar al
proceso de certificacion de las normas de competencias “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y aportar el
respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo
correspondiente a junio 30 de 2017 k) Las demas que se hagan necesanas para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. I). Desarrollar las actividades adicionales que se requieran
para la ejecucion del contrato tales como: ajustarse a las politicas de comunicacion del SENA y
aplicacion de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los correos
electrénicos, revisarlos periédicamente y contestar requerimientos). El contratista debera
ejecutar su contrato conforme al sistema integrado de gestion y autocontrol "SIGA” del SENA el

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro Agroempresarial y Acuicola
Direccién Calle 21 Av. Aeropuerto Esquina - PBX (57 5) 7283882
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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cual se encuentra documentado en la plataforma CompromiSO, para lo cual debera conocer,
apoyar y participar en las actividades propias del SIGA y del MECI, velar por la correcta
utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de comunicacion

Se expide en Riohacha, a los Veintiocho (28) dias del mes de Agosto de 2018 a solicitud del

interesado.
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Certificacion No. 1-045

seha
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ( E ) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) seflor(a) RAUL JOSE PERALTA DIAZ |dentificado con cédula de ciudadania No.
17.956.710 de FONSECA, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,
el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe
a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 0330 del 25 de Enero de 2018

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Tecnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria de la Programaciéon Regular, ejecutando
horas directas a formacién y otras actividades relacionadas con la formacién profesional en el
Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA.- Alcance
del Objeto: El instructor debera impartir Formacion Profesional Integral en el Area GESTION
ejecutando asi un total de 840 horas, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Siete (7) meses
Fecha de Inicio de Ejecucién: 1 de Febrero de 2018

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de Agosto de 2018

Valor:DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO UN
PESOS. ($ 18.756.101)

Obligaciones Especificas:

a) Realizar actividades de Formacion y tutorias para la ejecucion y consolidacion de los
proyectos productivos. b) Elaborar y aplicar el proyecto de formacién, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacion con técnicas didaclicas aclivas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segun formatos establecidos. c) Entregar los reportes mensuales
estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
ejecucion. d) Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos. e) Acompanar
la formalizacion de la forma asociativa que adopten para la explotacién de la unidad productiva.
f) Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la sostenibilidad de los
proyectos productivos ejecutados. g) Mantener los registros en forma oportuna en el aplicativo
Sofia Plus. h) Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracién del contrato, al proceso
de Certificacion de competencias segin normas de competencias que aplican a la funcion del
instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades

GTH-F-131 pag. 1
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Certificacién No. 1-045
SENA

N

pedagogicas. i) Compromiso de capacitarse, durante el periodo de duracion del contrato, en el
idioma Inglés y aplicar a la certificacion como minimo del nivel A2. j) Compromiso

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el sistema
ON BASE del SENA, a los 28 de Agosto de 2018,

7 ;

IETH ORCASITAS PENALOZA

Sybdirectora ( e ) del Centro Agroempresarial y Acuicola
Sgrvicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecte: udero.

Revisé: Clara Vargas.
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Certificacién No. 0025

w

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RAUL JOSE PERALTA DIAZ Identificado con cédula de ciudadania No.
17.955.770 de Fonseca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguienie contiato de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatulo Géneral de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe
a centindacion;

Ntimero y Fecha del Contrato: 351 del 08 de Marzo de 2019

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos Tecndlogos ylo Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacién Titulada y Complementaria de la Programacién Regular, ejecutando
horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacién profesional en el
Centrc Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA.- Alcance
del Objeto: £l instructor debera impartir Formacién Profesional Integral en el Area GESTION
gjecutando 2si un total de 1440, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Nueve (08) meses

Fecha de Inicio de Ejecucidn: 08 de Marzo de 2019

Fecha de Terminacion de Contrato: 6 de Diciembre de 2019

Valor: TREINTAY TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS
Obligaciones Especificas:

1. Realzar Actividades de Formacién y tutorias para la ejecucidn y consolidacion de los
proyectos productivos. 2. Elaborar v aplicar el proyecto de formacién, guias de aprendizaje, de
instrurentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
prendizaje, segln formatos establecidos 3. Entregar los reportes mensuales
y reQielos inherentes al proceso formativo y productivo de los proyectos en
‘On. 4. Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos.
- Acompaiar |a formalizacién de la forma asociativa que adopten para la explotacién de la
unidad productiva. 6. Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la
sosteniniiidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros en forma
{ =five Scfia Plus. & Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracién
gel contratc, al proceso de Cerlificacién de competencias segln normas de competencias que
apiican & la funcion del instructor, asi como a‘los proceses que el SENA adelante para certificar

w

Ministerio de Trabajo
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Certificacidn No. 0025
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habilicaces pedagdgicas. 8. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de duracion del
contrate, £n € idicma Inglés y aplicar a la cerificacién como minimo del nivel A2.

10. Compromiso de aplicar al oroceso de certificacion de las normas de competencias
"ORIENTAR “ORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATVO" y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se hagan
neceszrizs para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expids 2 scliciiud del interesado, de acuerde con la informacién registrada en el sistema
ON BASE del SENA, 2 los 06 de Septiembre de 2019.

\ESTRE PERALTA
Subdirector dei/fritro Agroempresarial y Aculcola
Servicio Nacighd de Aprendizaje SENA

Proyesio: é-".u&gsc,m-s o

iae

ANGEL MARIA

Ministerio de Trabajo
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Riohacha,

Senior

Raul José Peralta Diaz
rauljoseperalta@yahoo.com
Calle 15 No. 25-17

Tel: 3002077120

Riohacha — La Guajira

Asunto: Solicitud Certificacién Laboral

Cordial Saludo:

De acuerdo a su solicitud No.44-1-2020-002274 de fecha 08 de Octubre del 2020, estamos
haciendo llegar la relacién de los contratos desarrollados con este Centro de Formacion.

Atentamente,

' Firmado digitalmente por ANGEL
. MARIA MAESTRE PERALTA
Fecha: 2020.10.13 11:21:15 05'00/

Angel Maria Maestre Peralta
Subdirector Centro Agroempresarial y Acuicola

Anexo: Tres ( 3) hojas

Nis: 2020-01-240239

Proyecto: Aminta Escudero il
Cargo: Técnica Grado 02 - C.AA.

CENTRU AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Oiwreccion Calle 21 Ne. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX (57 1)7284
www.sena.edu.co i
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7Av es de todos Ahtrabajo .'

El empleo

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL GUAJIRA.

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) RAUL JOSE PERALTA DIAZ, |dentificado con cédula de ciudadania No.
17.956,710 de Fonseca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se
describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1419213 del 4 de Marzo del 2020

Objeto: Contratar la prestacion de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria de la Programacion Regular, ejecutando
160 horas directas a formacién y otras actividades relacionadas con la formacién profesional
en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA.-
Alcance del Objeto: El instructor debera impartir Formacién Profesional Integral, ejecutando
asi un total de 800, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Cinco (5) meses
Fecha de Inicio de Ejecucion: 4 de Marzo del 2020
Fecha de Terminacién de Contrato: 02 de Agosto del 2020

Valor; DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS ($18.950.750)

Obligaciones Especificas:

1. Realizar Actividades de Formacion y tutorias para la ejecucion y consolidacion de los
proyectos productivos. 2. Elaborar y aplicar el proyecto de formacién, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacion con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segin formatos establecidos. 3. Entregar los reportes
mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los
proyectos en ejecucion. 4. Entregar el plan de ejecucién mensual y avances de los proyectos.
5. Acompaiiar la formalizacion de la forma asociativa que adopten para Ia explotacion de la
unidad productiva. 6. Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la
sostenibilidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros en forma
oportuna en el aplicativo Sofia Plus. 8. Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracion

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Direccion Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX (57 1)72
www.sena.edu.co
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del contrato, al proceso de Certificacion de competencias segun normas de competencias que
aplican a la funcién del instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagodgicas. 9. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de
duracion del contrato, en el idioma Inglés y aplicar a la certificacion como minimo del nivel A2.
10. Compromiso de aplicar al proceso de certificacién de las normas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se
hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Adicionalmente suscribié en vigencias anteriores los siguientes contratos:
Numero y Fecha del Contrato: 351 del 08 de Marzo de 2019

Objeto: Contratar la prestacién de los servicios personales de caracter temporal de Artesanos,
Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se desempefien como instructores en los
programas de Formacion Titulada y Complementaria de la Programacion Regular, ejecutando
horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacion profesional en el
Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional Guajira. CLAUSULA SEGUNDA.- Alcance
del Objeto: El instructor deberd impartir Formacién Profesional Integral, ejecutando asi un
total de 1440, durante la vigencia del presente contrato.

Plazo: Nueve (09) meses
Fecha de Inicio de Ejecucién: 08 de Marzo de 2019
Fecha de Terminacién de Contrato: 6 de Diciembre de 2019

Valor: TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS

Obligaciones Especificas:

1. Realizar Actividades de Formacién y tutorfas para la ejecucion y consolidacion de los
proyectos productivos. 2. Elaborar y aplicar el proyecto de formacion, guias de aprendizaje, de
instrumentos de evaluacién con técnicas didacticas activas para garantizar el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje, segin formatos establecidos 3. Entregar los reportes
mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo y productivo de los
proyectos en ejecucion. 4. Entregar el plan de ejecucion mensual y avances de los proyectos.
5. Acompadar la formalizacion de la forma asaciativa que adopten para la explotacion de la
unidad productiva. 6. Presentar un plan de estrategias de fortalecimiento que permitan la
sostenibilidad de los proyectos productivos ejecutados. 7. Mantener los registros en forma
oportuna en el aplicativo Soffa Plus. 8. Compromiso de aplicar, durante el periodo de duracién
del contrato, al proceso de Certificacion de competencias segin normas de competencias que
aplican a la funcién del instructor, asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagégicas. 9. Compromiso de capacitarse, durante el periodo de

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Direccion Calle 21 Na. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX (57 1)72
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duracion del contrato, en el idioma Inglés y aplicar a la certificacion como minimo del nivel
A2.10. Compromiso de aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencias
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo correspondiente a junio 30 de 2019. 11. Las demas que se
hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en el
sistema ON BASE del SENA, a los 13 dias del mes de Octubre del 2020

il Firmado digitalmente por ANGEL
MARIA MAESTRE PERALTA

ANGEL Nuarvun MAESTRE PERALTA - |1 2104 0590

Subdirector del Centro Agroempresarial y Acuicola
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecté: Aminta Escudero. F

Place
Direccion Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha, - PBX (57 1)7 288

Work

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA Great E

www.sena.edu.co
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El presente contrato de Aprendizaje (en adelante el Contrato) se celebra por y entre:
SERVICEUTICOS LTDA., empresa colombiana constituida mediante Escritura Publica
nimero 4062 del cinco (05) de Septiembre de mil novecientos noventa y cinco (1995), otorgada
en Ia Notaria dieciocho (18) del Circulo de Bogota, representada en este acto por su Gerente y
Representante Legal, MARCELA CALDAS PAREJA mayor de edad, vecino(a) de Bogota
D.C., identificado(a) como aparece al pie de su firma por una parte y RAUL JOSE PERALTA
DIAZ, mayor de edad, vecino{a) de Bogota D.C. identificado(a) con la Cédula de Ciudadania N°
17.956.710 de Fonseca Guajira, quien obra en su propio nombre y representacion, y quien
actualmente cursa en la Universidad INCCA DE COLOMBIA, el doceavo (12) Semestre de
INGENIERIA INDUSTRIAL, en adelante el APRENDIZ por la otra,

Las partes asi identificadas estipulan lo siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA - NORMAS APLICABLES, Articulos 30 y siguientes de la Ley 789 de 2002,
SEGUNDA - EL CONTRATO

Por este Contrato, el APRENDIZ desarrollara una formacion tedrica practica en las dependencias
de SERVICEUTICOS LTDA o en las instalaciones de los clientes de SERVICEUTICOS LTDA
donde este preste los servicios iguales a los de la planta de SERVICEUTICOS L.TDA, que para
los efectos correspondientes, es la empresa patrocinadora, a cambio que ésta le proporcione los
medios para adquirir formacion profesional metddica y completa requerida en el oficio, actividad
u ocupacion y esto le implique desempenarse dentro del manejo administrativo, operativo
comercial o financierc propics del giro ordinario de las actividades de SERVICEUTICOS
LTDA., por el tiempo mas adelante determinado. Por esto recibird un apoyo de sostenimiento
mensual, el cual en ningiin caso constituye salario,

TERCERA - FINALIDAD

El objetivo del Contrato es la de facilitar la formacion del APRENDIZ en las ocupaciones
mencionadas en la Clausula Segunda anterior y concretamente para las actividades de desarrollo
del sistema de tiempos y movimientos y estandarizacion de procesos en los centros de costo o
dependencias de SERVICEUTICOS LTDA. Correspondientes al proceso de acondicionamiento
de productos farmaceuticos en SERVICEUTICOS LTDA. las que guardan relacion con la
formacion académica del APRENDIZ y a cambio del apoyo de sostenimiento mensual mas
adelante estipulado.

CUARTA - APOYO DE SOSTENIMIENTO

Durante la vigencia de la refacion, el APRENDIZ recibira de SERVICEUTICOS LTDA. un
apoyo de sostenimiento mensval que sera como minimo en la fase lectiva, el equivalente al
cincuenta por ciento (50%) de un (1) salario minimo mensual vigente y correspondiente a una
jornada de medio tiempo. Este apoyo econémico en ningiin modo constituye salario.

QUINTA - RIESGOS PROFESIONALES

Durante la fase practica el APRENDIZ estara afiliado en riesgos profesionales por la ARP que
cubre la Empresa. En materia de salud, durante las fases lectiva y practica, el APRENDIZ estara
cubierto por el Sistema de Seguridad Social en Salud, conforme al régimen de trabajadores
independientes, y pagado plenamente por SERVICEUTICOS LTDA. en los términos,




condiciones v beneficios que defina el Gobierno Nacional. '

SEXTA - EFECTOS DEL CONTRATO

Este es un Contrato de Aprendizaje el cual se encuentra regulado y sometido en cuanto a su
alcance y naturaleza, por lo dispuesto y en lo pertinente, segin la Ley 789 de 2002. La
subordinacion a que haya lugar, estd referida exclusivamente a las actividades propias del
aprendizaje. La formacion del APRENDIZ se recibe a titulo estrictamente personal y el apoyo del
sostenimiento mensual tiene como fin garantizar el proceso de aprendizaje.

SEPTIMA - PLAZO Y TERMINACION

7.1. El Contrato tendra una duracion: del tres (03) de Marzo de 2003 al quince (15) de Julio de
2003.

7.2. Las partes podran prorrogar el término pactado mediante un Otrosi.

OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacion que intercambien las partes en desarrollo del Contrato es de caracter
reservado y de propiedad exclusiva de SERVICEUTICOS LTDA.. El APRENDIZ se
compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion de SERVICEUTICOS LTDA.
a que tenga acceso en razon del Contrato y a indemnizarle los dafos y perjuicios que la violacion
a lo aqui estipulado pueda ocasionarle.

Para constancia se firma el presente contrato, de buena fe, en Bogota D.C. a los tres (03) dias del
mes de Marzo de 2003

SERVICEUTICOS LTDA.,
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EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO
GRANITOS DE LA GUAJIRAEAT.

(Exportaciones e importaciones)

o CERTIFICA

Que el sefior RAUL JOSE PERALTA DIAZ identificado con la cedula de
ciudadania No 17.956.710 de Fonseca ocupo el cargo de gerente o representante
legal de la misma desde el 20 de mayo de 2006 hasta el 6 de noviembre de 2007.
FUNCIONES:

1. Elaborar planes estratégicos de logistica; orientada al servicio, debido a la
necesidad de ofrecer cada vez un mejor servicio a los clientes.

2. Garantizar el suministro continuo y oportuno de los materiales (almacén e

inventarios) y medios de produccién requeridos para asegurar los servicios de
forma ininterrumpida.

3. Estructurar las estrategias de la distribucion de los objetos.

4. Esfructurar el proceso de gestién de devoluciones.

5. Evaluar los requerimientos del sistema logistico de la organizacién:
Almaceén

Recepcién de suministros.
Aprovisionamiento y compras.
Transporte externo.

TERnSpO dibseno. NIT. 906,052.507-1
Transporte interempresas.
Distribucion.

Tratamiento y atencién de los pedidos. .
Reciclaje de residuos y de los productos desechados por el cliente.
Planificacién de la produccion.

Control de produccion.

Informacién y comunicaciones.

Control de calidad.

Mantenimiento.

Ventas

%,
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“-B3#  MPORTACIONES Y EXPORTACIONES
6. Estructurar el plan de cantingeaciadel la

k actividad logistica responsable, puntos
criticos, recursos, unidades de apoyo, normatividad.

7. Supervisar los procesos de fabricaci
considerando como el mercado usa los pro

6n y distribucién de los productos
ductos.

8. Analizar minuciosamente los eventos (costos y tiempos) por los que atraviesa el
producto, hasta el lugar sefalado por el comprador, fase de la logistica que se

conoce como Distribucion Fisica Internacional. Partiendo de los Términos de
A\ Negociacion internacional.

9. Realizar la investigacién, evaluacién y seleccion de los mercados potenciales, la

definicion de estrategias de acceso a los mercados y la venta o compra del
producto elegido.

10. Tramites y actividades relacionadas con el proceso de exportacién e

importacién como comercializacion, facturacion, documentacién, transporte,
tramites de aduanas, analisis econémico

Demas acciones que se requieran la organizacion.

Esta certificacion se entrega a los 3 dias del mes de enero de 2008 a solicitud del
F Y interesado.

oo RANITOS B LA GUAIRAL 5.«
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CUENTA DE COBRO
Fundacién CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2
DEBE A:

NOMBRE: EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO

IDENTIFICACION: CC. No: 84.091.673
LA SUMA DE: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 3.500.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios
CONTRATO No: 007 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL DEL DERECHO(
ABOGADO) DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES:
APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y
PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE
LA GUAIJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre al 10 de octubre de 2023
FECHA: 10 DE octubre de 2023

DIRECCION: Calle 11b No 17-65 Riohacha

EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO

Contratista

CIUDAD: RIOHACHA




CUENTA DE COBRO
Fundacion CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2

DEBE A:

NOMBRE: EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO

IDENTIFICACION: CC. No: 84.091.673

LA SUMA DE: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.500.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios
CONTRATO No: 007 DE 2023
DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL DEL DERECHO(
ABOGADO) DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N¢ IMC 012 DE 2023, CUYO OBIJETO ES:
APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y
PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre al 10 de octubre de 2023
FECHA: 10 DE octubre de 2023
DIRECCION: Calle 11b No 17-65 Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA

EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO
Contratista
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| CLASE DE
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FUNDACION CATALEYA.
CONTRATANTE [NIT: 825.003.662-2

R/L: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR

Identificacion: C.C 36.668.217expedida en el Santa Marta

Direccién: Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA

Email: funcataleya@gmail.com
Telefonos: 3013716904

EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO.,

Identificacion: C.C. No. 84.091.673 de Riohacha la Guajira
CONTRATISTA | Direccion: Calle No. 11B No. 17 - 65 Riohacha
Celular: 3004945874
Email: emartine8@hotmail.com
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL
DEL DERECHO( ABOGADO) DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
OBJETO SERVICIO N° IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO
PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y
PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI
EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”

FECHA DE INICIO | VEINTICINCO (25) DE SEPTIEMBRE DE 2023

FECHA DE DIEZ (10) DE OCTUBRE DE 2023
TERMINACION
PLAZO DE QUINCE (15) DIAZ
EJECUCION
VALOR TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000.00) M/ICTE

Entre los suscritos a saber YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de edad y
vecina del municipio de Richacha, departamento de la Guajira, identificada con la cédula de
ciudadania No 5.172.622 expedida en Santa Marta Magdalena, quien obra en nombre y
representacion legal del FUNDACION CATALEYA con NIT. 825.003.662-2, domiciliado en la
Calle 27 A N° 14 A -37 en la ciudad de Riohacha, correo electrénico funcataleya@gmail.com,
quien para efectos del presente contrato se denomina EL CONTRATANTE, por una parte, y por
la otra, EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO, mayor de edad, identificada con la Cedula
de Ciudadania No. 84.091.673 de Riohacha la Guajira, de profesion Abogado, quien afirma
hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de acuerdo con lo
previsto articulo 8° de la Ley 80 de 1993, las contempladas en la ley 1474 de 2011 y demas
normas aplicables a la materia; quien para efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, previas las siguientes consideraciones a continuacion relacionadas: 1) Que de
conformidad con los estudios y documentos previos realizados por el Coordinador de programa,
para el efecto, se da a conocer la necesidad inminente de la suscripcién del presente contrato.
2) Que dentro de la planta de personal de FUNDACION CATALEYA, no existe un abogado
para ejecutar las actividades del objeto del presente contrato. 3) Que de conformidad se celebra
el contrato de prestacién de servicios profesionales, teniendo en cuenta que se trata de una
actividad profesional y misional. 4) Que, por lo anterior, se invité de manera directa a prestar
sus servicios como profesional como Abogado a EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO,

et D2t L, N
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identificado con la Cedula de Ciudadania No. 84.091.673 de Richacha la Guajira, quien toda vez
que cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos por la Fundacion. 5) De
acuerdo a lo anterior las partes hemos acordado suscribir el presente contrato el cual se regira
por las normas legales vigentes y por las siguientes clausulas asi: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL DEL
DERECHO( ABOGADO) DEL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° IMC 012 DE
2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA
POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.” CLAUSULA SEGUNDA.
TIEMPO: El términc de ejecucion del presente contrato sera de quince (15) dias, contados a
partir del 19 de septiembre de 2023 hasta el 4 de octubre de 2023. CLAUSULA TERCERA.
VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000.00)
M/CTE. CLAUSULA CUARTA FORMA DE PAGO: Se cancelara de forma mensual la suma
de TRES MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS ($3.500.000.00) M/CTE, previa presentacién
del comrespondiente informe de actividades, factura o cuenta de cobro, certificacion del
supervisor designado por la fundacion y soportes de Pago de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension, Riesgos Laborales). De los valores a pagar. CLAUSULA QUINTA. DECLARACION
DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA manifiesta: Conocer perfectamente la naturaleza de
las actividades a desarrollar, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos
requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo su responsabilidad.
CLAUSULA SEXTA, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Prestar las instalaciones con
los equipos, materales necesarios, que permitan el cabal cumplimiento de las actividades objeto
del presente contrato. b) Realizar la supervision del contrato mediante el supervisor designado
por la Fundacién. c) cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en la forma,
tiempo y precios pactados en el contrato; previa presentacion del informe de las actividades
desarroliadas, y demas informes solicitados por la fundacion y supervisor del contrato, pianilias
de registro con firma de los trabajadores atendidos y la cuenta de cobro debidamente legalizada.
CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Socializar los deberes y
derechos consagrades en la Constitucion Politica de Colombia 2) llustrar los mecanismos de
participacion de los integrantes en el proyecto. 3) Realizar actividades de pedagogicas de los
participantes. CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales sera efectuada por el contratante, quien tendrd la
atribucion de exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado,
verificando que se cumpla con las especificaciones descritas en el objeto dei mismo.
CLAUSULA NOVENA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Se considera que las diferencias o discrepancias, surgidas de la actividad
contractual, se solucionan de manera &gil, rapida y directa para lo cual se podra acudir a la
conciliacién, transaccion o cualquier otro mecanismo de solucion de controversia contractual
previsto en la ley. CLAUSULA DECIMA EXORBITANTES: El presente contrato se regira por
el Derecho Privado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: EL CONTRATISTA no podra
ceder ni fotal, ni parciaimente éste contrato, ni subcontratar sin autorizacion expresa y por
escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION:
Ademas de las causales de terminacion previstas en la Ley y expresadas anteriormente, este
contrato se podra dar por terminado por: a) Mutuo acuerdo de las partes. b) Por el
incumplimiento de alguna de las partes. c) Por la ocurrencia de hechos imprevisibles que
imposibiliten su cumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL
Y SITIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Se pacta como domicilio contractual el Municipio
de Contratacion y el lugar de ejecucion del confrato en Manaure, Uribia, Maicao y Riohacha.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento el cual se entiende prestado con la
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aceptacion y firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, las contempladas
en la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia en concordancia. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El| presente contrato se
perfecciona con las firmas de los que intervinieron. CLAUSULA DECIMA SEXTA. RELACION
LABORAL.: EI presente contrato por no ser un contrato de trabajo, no genera relacién laboral
entre las partes.

En constancia de entendimiento y aceptacién del presente documento, se firma el dia
Veinticinco (25) del mes de septiembre del aiio (2023).

POR EL CONTRATANTE: POR EL CONTRATISTA:
Yolefo TOrRS GeIRr gL
YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR EBERT DE J RTINEZ ROMERO
Representante Legal C.C. No. 84.091 673 de Riohacha la Guajira
FUNDACION CATALEYA.
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Perfil:

Abogado titulado con experiencia en procesos de conciliacién prejudiciales
judiciales y de sentencias, procesos Laborales Administrativos y Civiles,
procesos precontractuales, contractuales y poscontractuales, excelentes
relaciones interpersonales, destacado por ser una persona responsable,
honesta, creativa, con alta capacidad para analizar, innovar y aprender de
cada situacion que se presente en mi rol tanto social como laboral. Empleo
de manera responsable los métodos mds adecuados para resolver y dar
solucion a conflictos mediante practicas judiciales y no judiciales. Un
profesional con un excelente manejo de negociacién, con la aptitud de
asesorar y orientar empresas del sector pUblico y privado, con el talento vy la
disposicion para prevenir problemas. Un jurista con deseos de proyeccion y
crecimiento profesional y personal, poseedor de un elevado sentido humano,
ético y politico que me aporta la idoneidad para trabajar en equipo y ejercer
con responsabilidad y compromiso, liderazgo y gestion entre mi grupo de
trabajo.
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i Nombre: Ebert De Jests Mattinez Romero. E
i Funcion: Abogado. i
i Fecha de Nacimiento:  Junio 5 de 1982, |
| Documento: C.C. No. 84.091673 Riohacha la Guajira.
| Estado Civil: Casado. iFg
i Direccién Residencial:  calle 12 N° 17 - 68. i
i Teléfono: 300 4945874. |
| E-mail: emartine8@hotmail.com |
Ciudad: Riohacha la Guaijira. H
~ e B 5
|
Institucion: Liceo Nacional Almirante Padilla. l
Titulo: Bachiller Académico. i
Afio 2000. 5§l
i Ciudad: Riohacha la Guajira. ,
|
ﬁ} s Profesionales: i
f. [
ﬁl Programa: Derecho. |
i Titulo: Abogado. I
é Universidad: Corporacion Universitaria de la Costa "CUC".
g Ciudad: Barranquilla Atlantico. %
i :i?;
| Otros Estudios: |
| |
Programa: Derecho. i
| Diplomado Seguridad Social. I
H Especializacion en Seguridad Social.
Entidad: Corporacion Universitaria de la Costa “CUC". i
'E; Ciudad: Barranquilla Atlantico. !
!zi
i i
— S - J




| Famihar:
i; Nombre: Zollianne Johanne Zimmerman Fuente. 5
Cargo: Contador Publico. [
Celular: 3013640943. |
Ciudad: Riohacha — La Guajira. [
|
Nombre: Jorge Luis Diaz Escudero. |,.
Cargo: Contador Publico. i
! Celular: 3003538234 - 3165233771. |
Ciudad: Riohacha — La Guajira. i
". it
E 5 Ve 7 , 5
| Ebert De Jesiis Martinez Romero
| " - i
| C.C. No. 84.091.673 Riohacha La Guajira i
| |
I i
i i

Fundacion PATSU INJIRAWA.
Asesor Juridico.

Asesor Juridico de |a Autoridad Tradicional de la Comunidad Indigena
TONGONCHON.

Abogado del Grupo Interno de Trabajo de Infraestructura Social y Habitat
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social D.P.S.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 08 de

septiembre de 2023, a las 09:32:31, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADQO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 84091673
Codigo de Verificacion 84091673231024093231

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

752

DLC O PUENTES
Contralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 233676606

Bogota DC, 12 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) EBERT DE JESUS MARTINEZ ROMERO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 84091673:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera conlener las anctaciones de |as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes,

VY Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerificarén todas las
' |anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CATARNNERN

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

T S
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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Impuestos v Aduanas da Riohacha

8 40916 7 3|1

N\ N ' i
D I SN Formulario del Registro Unico Tributario
POR UM COLOMEIA MAS HONESTA
2. Concepto Actualizacion de oficio
Espacio resarvado para la DIAN 5
4. Numero de formulario 14545043949
|415 770 IJM”B uﬂmo 4"4, 3
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6, DV | 12. Direccion seccional 14 Buzén electrénico

IDENTIFICACION

26. Numero de ldentificacion -

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de doecumento

27. Fecha expedicidn

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 84009 1677 3'. ' _ 20010125
Lugar de expedicion 28, Pais 29, Depanamento Y r 3Q._-C'|b:i_ad"ﬂl_1;'-1idp:o l I
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajira 44 /| Riohacha 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 14 U‘tms nombres
ARTINEZ ROMERO EBERT DE JESUS
iazon social =7
36. Nombre comercial I Sigha
UBICACION
38. Pais 39. Depanamento N/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajira 4 4 |Riohacha 001
41, Direccian principal
CL11B 17 73 /
42. Correo electrénico 43, Cédigo postal a4 Telétono g 45. Teléfono 2
emartine8 @hotmail.com S 3004945874
- CLASIFICACION
Actividad econdmica . Ocupacion
Actividad principal Ketividad secundaris.. Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Codign 4. Fecha hicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|6 9 1 0][l20150202||7020204%020 2| | ] | |2 4 2 1] | |

" Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 a7 8.3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sewola o | | J/NYIANES] L L L L]
\.99 - No responsable de IVA
* / Obligados aduaneros Exportadores
1 2 ™V 5 5 7 8 9 10
| [ ‘ [ g ‘ ‘ J I | { 1 55. Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo | I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I R e L]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrs vig jefinida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
so.meos S [ | No 60.No.deFolios: [ 0] 61.Fecha [2019-05-28 |

La informacidn suministrada a través del formulario oficlal de inscripcidn, actualizacion, suspensién
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma auterizada:

984. Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacidn documento PDF: 28-07-2020 07:44:57PM
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CUENTA DE COBRO
Fundacion CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2

DEBE A:

NOMBRE: GIRIBERT REYES NAVARRO

IDENTIFICACION: CC. No: 91.489.419

LA SUMA DE: UN MILLON DE PESOS M/CTE ($ 1000.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios

CONTRATO No: 008 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBIJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE ZUMBA DEL
~ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO

LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS,
PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre al 10 de octubre de 2023
FECHA: 10 DE octubre de 2023
DIRECCION: Calle 13 No 15-39b Riohacha

CIUDAD: RIOHACH

(il

GIRIBERT REYES NAVARRO

Contratista



CUENTA DE COBRO
Fundacion CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2
DEBE A:

NOMBRE: GIRIBERT REYES NAVARRO

IDENTIFICACION: CC. No: 91.489.419
LA SUMA DE: NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 900.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios
CONTRATO No: 006 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARBITRO ENLAS DISCIPLINAS DE
FUTBOL, VOLEIBOL Y BASQUETBOL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 iMC 012 DE
2023, CUYO OBIJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION
LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAHRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre Aal 10 de Octubre de 2023

FECHA: 10 DE octubre de 2023

DIRECCION: Calle 13 No 15-39b Riochacha

GIRIBERT ;EYES NQVARRO

Contratista

CIUDAD: RIOHACHA




CUENTA DE COBRO
Fundacion CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2

DEBE A:

NOMBRE: GIRIBERT REYES NAVARRO

IDENTIFICACION: CC. No:91.489.419

LA SUMA DE: UN MILLON DE PESOS M/CTE {5 1000.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacidn de servicios
CONTRATO No: 008 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE ZUMBA DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBIETO ES: APOYD
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS,
PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre al 10 de octubre de 2023
FECHA: 10 DE octubre de 2023
DIRECCION: Calle 13 No 15-39b Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA

GIRIBERT REYES NAVARRO

Contratista



CONTRATO No. 0 0 ?

CLASE DE
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

UNDACION CATALEYA.

CONTRATANTE | NIT: 825.003.662-2

R/L: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR

Identificacion: C.C 36.668.217expedida en el Santa Marta

Direccién: Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA

Email: funcataleya@gmail.com

Tlefonos: 3013716904

GIRIBERT REYES NAVARRO.

Identificacién: No. 91.489.419 de Bucaramanga

CONTRATISTA Direccion: Calle 13 Numero 15 - 39 B/Coquivacoa

Celular: 3014137148 — 3014583451

Email: giribertreyes20@gmail.com grevesn@misena.edu.co

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARBITRO ENLAS
DISCIPLINAS DE FUTBOL, VOLEIBOL Y BASQUETBOL DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIO N° IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION
LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”

FECHA DE INICIO | VEINTICINCO (25) DE SEPTIEMBRE DE 2023

OBJETO

FECHA DE| DIEZ (10) DE OCTUBRE DE 2023
TERMINACION
PLAZO DE QUINCE (15) DIAS
EJECUCION
VALOR NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000.00) MICTE

Entre los suscritos a saber, YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de edad y
vecina del municipio de Riohacha, departamento de la Guaijira, identificada con la cédula de
ciudadania No 36.668.217expedida en el Santa Marta (Magdalena), quien obra en nombre y
representacion legal del FUNDACION CATALEYA con NIT. 825.003.662-2, domiciliado en la Calle
27 A N° 14 A -37 Riohacha-La Guaijira, correo electrénico funcataleya@gmail.com, quien para
efectos del presente contrato se denomina EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra,
GIRIBERT REYES NAVARRO, mayor de edad, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
91.489.419 de Bucaramanga, de Profesion arbitro en las disciplina de Futbol, Voleibol y
Basquetbol, quien afirma hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de
acuerdo con lo previsto articulo 8° de la Ley 80 de 1993, las contempladas en la ley 1474 de 2011
y demas normas aplicables a la materia; quien para efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATISTA, previas las siguientes consideraciones a continuacion relacionadas: 1) Que
de conformidad con los estudios y documentos previos realizados por el Coordinador de programa,
para el efecto, se da a conocer la necesidad inminente de la suscripcién del presente contrato. 2)
Que dentro de la planta de personal de FUNDACION CATALEYA, no existe un profesional en un
arbitro para ejecutar las actividades del objeto del presente contrato. 3) Que de conformidad se
celebra el contrato de prestacion de servicios profesionales, teniendo en cuenta que se trata de

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
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una actividad profesional y misional. 4) Que, por lo anterior, se invitd de manera directa a prestar
sus servicios a GIRIBERT REYES NAVARRQO, mayor de edad, identificado con la Cedula de
Ciudadania No. 91.489.419 de Bucaramanga, de profesion arbitro, quien toda vez que cumple con
los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos por la Fundacion. 5) De acuerdo a lo anterior las
partes hemos acordado suscribir el presente contrato el cual se regira por las normas legales
vigentes y por las siguientes clausulas asi: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARBITRO ENLAS DISCIPLINAS DE FUTBOL,
VOLEIBOL Y BASQUETBOL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° iMC 012 DE
2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA
POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.” CLAUSULA SEGUNDA.
TIEMPO: £l término de ejecucion del presente conirato sera de quince (15) dia, contados a pariir
del 19 de septiembre de 2023 hasta el 4 de octubre de 2023. CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL
CONTRATO: NOVECIENTOS MIL PESOS ($900.000.00) M/CTE. CLAUSULA CUARTA FORMA
DE PAGO: Se cancelara de forma mensual la suma de NOVECIENTOS MIL PESOS
{$900.000.00) M/CTE, previa presentacion del correspondiente informe de actividades, factura o
cuenta de cobro, certificacion del supervisor designado por la fundacion y soportes de Pago de
Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales). De los valores a pagar. CLAUSULA
QUINTA. DECLARACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA manifiesta: Conocsr
perfectamente la naturaleza de las actividades a desarrollar, las normas legales gue le son
inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda
bajo su responsabilidad. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Prestar
las instalaciones con los equipos, materiales necesarios, que permitan el cabal cumplimiento de
las actividades objeto del presente contrato. b) Realizar la supervision del contrato mediante el
supervisor designado por fa Fundacién. c) cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato
en la forma, tiempo y precios pactados en el contrato; previa presentacion del informe de las
actividades desarrolladas, y demas informes solicitados por la fundacién y supervisor del contrato,
planillas de registro con firma de los trabajadores atendidos y la cuenta de cobro debidamente
legalizada. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) residir el juego y
hacer cumplir las reglas del deporte en que participa de manera neutral. 2) velar por mantener el
orden y un ambiente de respeto entre jugadores/as. CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION: La
supervision del presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales sera efectuada por el
contratante, quien tendra la atribucion de exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna
del objeto contratado, verificando que se cumpla con fas especificaciones descritas en el objeto del
mismo. CLAUSULA NOVENA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Se considera que las diferencias o discrepancias, surgidas de la actividad
contractual, se solucionan de manera agil, rapida y directa para lo cual se podra acudir a la
conciliacion, transaccion o cualquier otro mecanismo de solucion de controversia contractual
previsto en fa ley. CLAUSULA DECIMA EXORBITANTES: Ei presente contrato se regird por el
Derecho Privado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder
ni total, ni parcialmente este contrato, ni subcontratar sin autorizacion expresa y por escrito del
contratante. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION: Ademés de
las causales de terminacion previstas en la Ley y expresadas anteriormente, este contrato se podra
dar por terminado por: a} Mutuo acuerdo de las partes. b} Por el incumplimiento de alguna de las
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partes. ¢) Por la ocurrencia de hechos imprevisibles que imposibiliten su cumplimiento. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y SITIO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
Se pacta como domicilio contractual el Municipio de Contratacién y el lugar de ejecucion del
contrato en Manaure, Uribia, Maicao y Riohacha. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento el cual se entiende prestado con la aceptacion y firma del presente contrato, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, las contempladas en la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la
materia en concordancia. CLAUSULA DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: E! presente contrato se perfecciona con las firmas de los que intervinieron.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. RELACION LABORAL.: El presente contrato por no ser un contrato
de trabajo, no genera relacién laboral entre las partes.

En constancia de entendimiento y aceptacién del presente documento, se firma el dia Veinticinco
(25) del mes de septiembre del afio (2023).

POR EL CONTRATANTE: POR EL CONTRATISTA:

Joletco TOMRS Qe

YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR GIRIBERT REYES NAVARRO
Representante Legal C.C. No. 91.489.419 de Bucaramanga
FUNDACION CATALEYA

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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CONTRATO No. 0 0 6

CLASE DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO

[FUNDACION CATALEYA.

CONTRATANTE |NIT: 825.003.662-2

R/L: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR

Identificacion: C.C 36.668.217expedida en el Santa Marta

Direccion: Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA

[Email: funcataleya@gmail.com

Tlefonos: 3013716904

GIRIBERT REYES NAVARRO.

Identificacion: No. 91.489.419 de Bucaramanga

CONTRATISTA Direccion: Calle 13 Namero 15 - 39 B/Coquivacoa

Celular: 3014137148 — 3014583451

Email: giribertreyes20@agmail.com greyesn@misena.edu.co

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE ZUMBA
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° IMC 012 DE 2023, CUYO
OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE
LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”

FECHA DE INICIO | VEINTICINCO (25) DE SEPTIEMBRE DE 2023

OBJETO

FECHA DE VEINTISEIS (26) DE SEPTIEMBRE DE 2023
TERMINACION

PLAZO DE UN (1) DIA

EJECUCION

VALOR UN MILLON DE PESOS ($ 1.000.000.00) M/CTE

Entre los suscritos a saber, YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de edad y
vecina del municipio de Riochacha, departamento de la Guajira, identificada con la cédula de
ciudadania No 36.668.217expedida en el Santa Marta (Magdalena), quien obra en nombre y
representacion legal del FUNDACION CATALEYA con NIT. 825.003.662-2, domiciliado en la Calle
27 A N° 14 A -37 Riohacha-La Guajira, correo electronico funcataleya@gmail.com, quien para
efectos del presente contrato se denomina EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra,
GIRIBERT REYES NAVARRO, mayor de edad, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
91.489.419 de Bucaramanga, de profesion Instructor de Zumba, quien afirma hallarse legalmente
capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de acuerdo con lo previsto articulo 8° de la Ley
80 de 1893, las contempladas en la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia;
quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, previas las siguientes
consideraciones a continuacién relacionadas: 1) Que de conformidad con los estudios y
documentos previos realizados por el Coordinador de programa, para el efecto, se da a conocer la
necesidad inminente de la suscripcion del presente contrato. 2) Que dentro de la planta de personal
de FUNDACION CATALEYA, no existe un profesional en un arbitro para ejecutar las actividades
del objeto del presente contrato. 3) Que de conformidad se celebra el contrato de prestacion de
servicios profesionales, teniendo en cuenta que se trata de una actividad profesional y misional. 4)
Que, por lo anterior, se invité de manera directa a prestar sus servicios como instructor de Zumba
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a GIRIBERT REYES NAVARRO, mayor de edad, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
91.489 419 de Bucaramanga, quien toda vez que cumple con los requisitos de idoneidad y
experiencia exigidos por la Fundacion. 5) De acuerdo a lo anterior las partes hemos acordado
suscribir el presente contrato el cual se regira por las normas legales vigentes y por las siguientes
clausulas asii CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE ZUMBA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIO N° IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA
INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.”
CLAUSULA SEGUNDA. TIEMPO: E! término de ejecucién del presente contrato serd de un (1)
dia, contados a partir del 19 de septiembre de 2023 hasta el 20 de septiembre de 2023. CLAUSULA
TERCERA. UN MILLON DE PESOS ($ 1.000.000.00) M/ICTE. CLAUSULA CUARTA FORMA DE
PAGQ: Se cancelara de forma mensual la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS (3
1.800.000.00) M/CTE, previa presentacion del correspondiente informe de actividades, factura o
cuenta de cobro, certificacion del supervisor designado por la fundacion y sopories de Pago de
Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales). De los valores a pagar. CLAUSULA
QUINTA. DECLARACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA manifiesta: Conocer
perfectamente la naturaleza de ias aclividades a desarroliar, las normas legales que le son
inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda
bajo su responsabilidad. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Prestar
las instalaciones con los equipos, materiales necesarios, que permitan el cabal cumplimiento de
las actividades objeto del presente contrato. b) Realizar la supervisiéon del contrato mediante el
supervisor designado por la Fundacién. ¢c) cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato
en la forma, tiempo y precios pactados en el contrato; previa presentacion del informe de las
actividades desarrolladas, y demés informes solicitados por la fundacion y supervisor del contrato,
planillas de registro con firma de los trabajadores atendidos y la cuenta de cobro debidamente
legalizada. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) residir el juego y
hacer cumplir las reglas del deporte en que participa de manera neutral. 2) velar por mantener el
orden y un ambiente de respeto enire jugadores/as. CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION: La
supervision del presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales sera efectuada por el
contratante, quien tendra la atribucion de exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna
del objeto contratado, verificando que se cumpla con las especificaciones descritas en el objeto del
mismo. CLAUSULA NOVENA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Se considera que las diferencias o discrepancias, surgidas de la actividad
contractual, se solucionan de manera agil, rapida y directa para lo cual se podra acudir a la
conciliacién, transaccion o cualquier otro mecanismo de solucion de controversia contractual
previsto en la ley. CLAUSULA DECIMA EXORBITANTES: El presente contrato se regira por el
Derecho Privado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: EL CONTRATISTA no podré ceder
ni total, ni parcialmente este contrato, ni subcontratar sin autorizaciéon expresa y por escrito del
contratante. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION: Ademas de
las causales de terminacion previstas en la Ley y expresadas anteriormente, este contrato se podra
dar por terminado por: a) Mutuo acuerdo de las partes. b) Por el incumplimiento de alguna de las
partes. ¢) Por la ocurrencia de hechos imprevisibles que imposibiliten su cumplimiente. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y SITIO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
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Se pacta como domicilio contractual el Municipio de Contratacion y el lugar de ejecucién del
contrato en Manaure, Uribia, Maicao y Riohacha. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento el cual se entiende prestado con la aceptacion y firma del presente contrato, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, las contempladas en la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la
materia en concordancia. CLAUSULA DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con las firmas de los que intervinieron.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. RELACION LABORAL: El presente contrato por no ser un contrato
de trabajo, no genera relacion laboral entre las partes.

En constancia de entendimiento y aceptacién del presente documento, se firma el dia Veinticinco
(25) del mes de septiembre del afio (2023).

POR EL CONTRATANTE: POR EL CONTRATISTA:

JoleTco TOHRS Qe Ry

YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR GIRIBERT REYES NAVARRO
Representante Legal C.C. No. 91.489.419 de Bucaramanga
FUNDACION CATALEYA

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 08 de

septiembre de 2023, a las 09:30:36, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 91489419
Cédigo de Verificacion 91489419231024093036

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Con&alaf Delegado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:31:24
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 23367?506

Bogota DC, 12 de sepliembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) GIRIBERT REYES NAVARRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91489419

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
f ) |anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene Ias anoctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidon de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pdblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente |os reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

CAVATSNNNRAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
o

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.



CUENTA DE COBRO
Fundacién CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2
DEBE A:

NOMBRE: GIRIBERT REYES NAVARRO
IDENTIFICACION: CC. No: 91.489.419

LA SUMA DE: NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 900.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios
CONTRATO No: 006 DE 2023
DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARBITRO ENLAS DISCIPLINAS DE
FUTBOL, VOLEIBOL Y BASQUETBOL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE
2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION
LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre Aal 10 de Octubre de 2023
FECHA: 10 DE octubre de 2023
DIRECCION: Calle 13 No 15-39b Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA

(o

GIRIBERT REYES NAVARRO

Contratista



o

> PRESENTACION

Calle 13 Numero 15 - 39 B/Coquivacoa
~ = Riohacha La Guajira - Colombia

M giribertreyes20@gmail.com

greyesn@misena.edu.co

3014137148 - 3014583451

» IDIOMAS

Espanol
Aglés

Excel
Woaord
Filmora

> HABILIDADES

Power Point

» COMPETENCIAS

s Trabajo en Equipo.
® Experiencia y conocimiento en Pedagogia.

e Excelentes relaciones interpersonales.

« Habilidad para trabajar con equipos
interdisciplinarios en la formulacion, desarrollo
y evaluacién de proyectos.

» Pro activo, con buena disposicion al cambio y
facil adaptacion.

* Interés por la actualizacion profesional,
siempre dispuesto a la mejora continua.

» PERFIL

Licenciado en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes, con
experiencia en impartir formacion profesional integral en las areas
de Cultura Fisica, Deportes, Recreacion, Turismo, formacion para el
trabajo y Organizacidn de Eventos, vinculado como instructor a los
procesos de reinsercion y formacion de desmovilizados a la vida civil,
Educador Fisico en los programas con poblacién de Habitante de
Calle, con conocimientos en la planeacion, organizacidn, ejecucion,
control y evaluacién de proyectos; experiencia en la produccién,
organizacion, ejecucion y control de toda clase de eventos,
experiencia en la direccion administrativa de centros y sedes
recreativas, experiencia como auditor en el proceso de formacién
integral y pedagdgica, experiencia como evaluador por
competencias laborales,

En el ambiente laboral de la funcién piblica, se cuenta con la
experiencia de dirigir administrativamente el Instituto Municipal de
Deportes, Ia Divisién de Comunicacién y Prensa, y la Casa de la
Cultura en La Dorada Caldas, también se cuenta con la experiencia
en los procesos de contratacién, elaboracién de licitaciones,
elaboracién y seguimiento de propuestas.

La experiencia de mas de 10 afios en la planeacién, organizacion,
produccién y comercializacion del Show de las Estrellas a nivel
Nacional e internacional, que dirige y presenta Jorge Barén, la
produccién del programa Disparate de |a Risa del Canal Regional Tele
caribe que dirige y presenta el humorista Lucho Chamie, me ha dado
la experiencia en el drea de mercadeo y la produccién de todo tipo
de eventaos.

Independientemente, desde 2017, se cuenta con la firma comercial
GR EVENTOS and PRODUCCIONES S.A.S., que se dedica a asesorary
apoyar a empresas y personas en la organizacion y produccion de sus
eventos, con disposicion de desplazarme a cualquier lugar de
Colombia.

-

» EDUCACION

* Universitarios: Licenciatura en Educacién Fisica Recreacidn y
Deportes Universidad de Caldas
La Manizales Caldas, 2000

¢ Secundarios: Bachillerato Académico
instituto Nacional Dorada
La Dorada Caldas, 1994

» COMPETENCIAS LABORALES

* NIVEL INTERMEDIO - orientar formacion presencial de acuerdo
con procedimientos técnicos y normativa — cédigo 240201056
Riohacha la Guajira 2019



» SEMINARIOS — CURSOS U OTROS

ELEMENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEPORTIVA Bogotd
D.C. noviembre de 2020

INGLES INTERMEDIO — NIVEL 4 Riohacha la Guajira 2019

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS LMS BLACKBOARD V2 9.1

Riohacha las Guajira.

SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL La Dorada

Caldas 2015,

JUZGAMIENTO EN CARRERAS ATLETICAS La Dorada Caldas

2014.

MANIPULACION DE ALIMENTOS Y BUENAS PRACTICAS DE

MANUFACTURA Lz Dorada Caldas 2013.

CONCEPTUALIZACION DE PRIMEROS AUXILIOS La Dorada

Caldas 2013.

1l CONGRESO MUNDIAL DE CALIDAD “Excelencia, Innovacién

y buen Gobierno” Santa Marta Colombia 2012.
RGANIZACION DE EVENTOS EMPRESARIALES — Servicio

"~ Nacional de Aprendizaje SENA — junio de 2012.

BASICO EN RECREACION - Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA - junio de 2012,

SEMINARIO DE HABILIDADES EN LA EXPRESION ORAL Y
CORPORAL PARA UN EXCELENTE DESEMPENO ANTE EL
PUBLICO, INAP, Medellin 2009.

SEMINARIO INTERNACIONAL DE FUTBOL MODERNO
SECRETARIA DEL DEPORTE, Manizales 2008.

FORO DEPARTAMENTAL DE DEPORTE Y RECREACION,
secretaria del deporte y recreacion de Caldas Manizales 2.008.
EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA La Dorada Caldas 2006.
SEMINARIO IDENTIFICACION, OPORTUNIDADES DE NEGOCIO
Y CREACION DE EMPRESA, Cémara de comercio de La Dorada
2.007.

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS, servicio

ﬁ\acmnal de Aprendizaje SENA, La Dorada Caldas 2.007.

Fundamentos en Gestion de Calidad 1SO 9000 -~ 2000 -
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA La Dorada Caldas 2005.
FUNDAMENTOS DE LA FORMACION PEDAGOGICA ~ Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA La Dorada Caldas 2005.
EVALUACION DEL APRENDIZAJE Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA La Dorada Caldas 2006.

DANZA Y TEATRO Servicio Nacional de Aprendizaje SENA La
Dorada Caldas 2006.

» EXPERIENCIA PROFESIONAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Centro Industrial y Comercial de Riohacha — SENA Guajira.
Instructor - Contratista.

Febrero 2019 a la fecha.

Funciones:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal
de técnicos, tecnologos y/o profesionales que se
desempefien como instructores en los programas de
formacion titulada y complementaria de Ia
programacion regular, ejecutando horas directas a
formacién y otras actividades relacionadas con la
formacion profesional en el Centro Industrial y de
Energias Alternativas de la Regional Guajira. El
Instructor debera impartir Formacion Profesional
Integral en el Area de DEPORTE.

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales, cuyo objeto es la Formacion Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismas que faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y Ia
auto evaluacién en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagogicas, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones
pedagogicas y del drea especifica en que se
desempefie, mediante proyectos de investigacion, en
concordancia con exigencias del desarrolio sostenible.
Participar en procesos de promocion de los programas
de formacion profesional integral, servicios vy
actividades de divulgacion tecnoldgica, programados
por el centro de formacién.

Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales,

Responder por la integridad vy el buen uso de los
materiales, equipos y demdas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area del desempefio del empleo.




» EXPERIENCIA PROFESIONAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ SENA

Centro Industrial y Comercial de Riohacha — SENA Guajira.
Instructor - Contratista.

Diciembre 2018 a diciembre 2018.

Funciones:

Prestar los servicios personales de caracter temporal
de técnicos, tecndlogos y/o profesionales que se
desemperien como instructores en los programas de
formacién titulada y complementaria de la
programacion regular, ejecutando horas directas a
formacién y otras actividades relacionadas con la
formacion profesional en el Centro Industrial y de
Energias Alternativas de la Regional Guajira. El
Instructor deberda impartir Formacién Profesional
Integral en el Area de DEPORTE.

n Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de

aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales, cuyo objeto es la Formacion Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten |3 reflexion, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y la
auto evaluacion en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagdgicas, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones
pedagogicas y del area especifica en que se
desempefie, mediante proyectos de investigacién, en
concordancia con exigencias del desarrollo sostenible.

ﬂ Participar en procesos de promocion de los programas

de formacidn profesional integral, servicios vy
actividades de divulgacion tecnoldgica, programados
por el centro de formacian.

Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales.

Responder por la integridad v el buen uso de los
materiales, equipos y demas elementos de la
institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Las demas que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area del desempefio del empleo.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Centro Industrial y Comercial de Riohacha — SENA Guajira.
Instructor - Contratista.

Agosto 2018 a naviembre 2018.

Funciones:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal
de técnicos, tecnologos y/o profesionales que se
desempefien como instructores en los programas de
formacién titulada y complementaria de la
programacion regular, ejecutando horas directas a
formacion y otras actividades relacionadas con la
formacion profesional en el Centro Industrial y de
Energias Alternativas de la Regional Guajira. El
Instructor debera impartir Formacion Profesional
Integral en el Area de DEPORTE.

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales, cuyo objeto es la Formacidn Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y la
auto evaluacion en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagogicas, el medio ambiente educativo, el
rendimienta académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones
pedagdgicas y del drea especifica en que se
desempefie, mediante proyectos de investigacion, en
concordancia con exigencias del desarrollo sostenible.
Participar en procesos de promocion de los programas
de formacidon profesional integral, servicios y
actividades de divulgacidn tecnoldgica, programados
por el centro de formacidn.

Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales,

Responder por la integridad y el buen uso de los
materiales, equipos y demds elementos de Ia
institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, Ia naturaleza y el
area del desempefio del empleo.




» EXPERIENCIA PROFESIONAL

ASOCIACION NUEVO NACIMIENTO

Bogotéd D.C.

Educador Fisico — Cantratista

Noviembre 2016 a diciembre 2016.

Bogoté D.C. Colombia — teléfono: 8122073 - 3168310311

Funciones:

Conocer y aplicar la totalidad de los procedimientos,
instructivos y formatos establecidos para garantizar la
dptima prestacion del Centro Hogar de paso dia — noche
con forme con los lineamientos institucionales vigentes.
Participar en la programacion, desarrollo y evaluacion
del plan de atencion integral del Centro hogar de paso
dia — noche dirigido a la poblacién participante, sus
familias y entornos, conforme con el objeto del proyecto
1108 y del modelo de atencién de la habitabilidad en
calle.

- Implementar el pacto de convivencia del Centro Hogar

dia — noche, conjuntamente con el equipo del Centro y
las personas que acceden a los servicios y estrategias del
proyecto.

Formular, desarrollar y evaluar conjuntamente con los
equipos interdisciplinarios y Ia poblacion participante,
los programas y estrategias deportivas, culturales,
artisticas y recreativas que contribuyan a mitigar los
dafios derivados de la habitabilidad en calle y el consumo
de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de sus

capacidades para desarrollar proyectos de vida
auténomos.
Desarrollar y evaluar periddicamente acciones

formativas, deportivas, lidicas, recreativas, culturales,
artisticas y ocupacionales con la poblacién participante
del Centro y de acuerdo con las caracteristicas e interés
de las y los participantes.

Desarrollar estrategias para el fortalecimiento de estilos
de vida saludables y habitos de autocuidado con la
poblacién participante mediante acciones pedagagicas,
deportivas, lidicas y recreativas en el centro de
atencion, conforme con los lineamientos de la
Subdireccion para la adultez.

Preparar y participar en los estudios de caso al interior
del centro y con las demas modalidades y estrategias de
atencion, para determinary gestionar oportunamente el
abordaje y la adecuada referencia de la poblacién,
conforme con sus caracteristicas y necesidades.

Realizar acompanamiento y seguimiento a la poblacion
que egresa del Centro Hogar de paso dia — noche
disefiando, implementando y evaluando estrategias
deportivas y artisticas.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Centro Pecuario y Agro empresarial La Dorada - Regional
Caldas.

Instructor - Contratista.

Octubre 2014 a diciembre 2014.

La Dorada Caldas Colombia - Teléfono: 8573904 - 8573754

Funciones:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales, cuyo objeto es la Formacién Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y la
auto evaluacion en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagodgicas, el medio ambiente educative, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas
y del drea especifica en que se desempene, mediante
proyectos de investigacion, en concordancia con
exigencias del desarrollo sostenible.

Participar en procesos de promaocion de los programas
de formacién profesional integral, servicios y
actividades de divulgacién tecnoldgica, programados
por el centro de formacion.

Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales.

Responder por la integridad y el buen uso de los
materiales, equipos y demds elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo.

Las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza vy el
area del desempefio del empleo.



» EXPERIENCIA PROFESIONAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Centro Agro empresarial y desarrollo pecuario del Huila.
Instructor - Caontratista.

Julio 2012 a diciembre 2012,

Garzon Huila Colombia - Teléfono: 8333673 — 8335024 - 25

Funciones:

Preparar, orientar, desarroilar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales,
cuyo objeto es la Formacion Profesional Integral.
Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad vy la
auto evaluacion en los aprendices para su mejoramiento
continuo.
Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
edagdgicas, el medioc ambiente educativo, el

~ rendimiento académico de los aprendices y diligenciar

oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas
y del drea especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacién, en concordancia con
exigencias del desarrollo sostenible.

Participar en procesos de promocion de los programas
de farmacidn profesional integral, servicios y actividades
de divulgacion tecnoldgica, programados por el centro
de farmacian.

Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales.

Responder por la integridad y el buen uso de los
materiales, equipos y demas elementos de la institucion

Gauestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias

" de su cargo.

Las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
drea del desempefio del empleo.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ SENA

Centro de Logistica y Promocion Eco turistica del
Magdalena.

Instructor - Contratista.

Enero 2012 a junio 2012.

Santa Marta Colombia - Teléfano: (5) 4212064 - 68

Funciones:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales, cuyo objeto es la Formacién Profesional
Integral.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y la
auto evaluacibn en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagogicas, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en el desarrollo de innovaciones pedagégicas
y del drea especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacion, en concordancia con
exigencias del desarrollo sostenible.

Participar en procesos de promocion de los programas
de formacion profesional integral, servicios y
actividades de divulgacion tecnologica, programados
por el centro de formacion.

Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales.

Responder por la integridad y el buen uso de los
materiales, equipos y demas elementos de |a institucion
puestos bajo su cuidado para desarrollar labores
propias de su cargo.

Las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area del desempeifio del empleo.




» EXPERIENCIA PROFESIONAL

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Centro de Logistica y Promocion Eco turistica del Magdalena.
Instructor - Contratista.

Noviembre 2011 a diciembre 2011.

Santa Marta Colombia - Teléfono: {5) 4212064 -68

Funciones:

* Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales,
cuyo objeto es la Formacion Profesional Integral.

e Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, la
innovacién, el espiritu investigativo, la creatividad vy la
auto evaluacion en los aprendices para su mejoramiento
continuo.

e Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias

edagdgicas, el medio ambiente educativo, el
ﬁ‘endimiento académico de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos correspondientes.

* Participar en el desarrollo de innovaciones pedagdgicas
y del drea especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacién, en concordancia con
exigencias del desarrollo sostenible.

* Participar en procesos de promocién de los programas
de formacién profesional integral, servicios y actividades
de divulgacion tecnologica, programados por el centro
de formacidn.

e Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los
procesos de formacion profesional e integral para
atender las demandas de los sectores productivos y
sociales.

® Responder por la integridad y el buen uso de los

materiales, equipos y demas elementos de |a institucion

ﬁsuestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias
 de su cargo.

® las demds que le sean asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area del desempefio del empleo.

INSTITUCION EDUCATIVA NUEVOS COMIENZOS
Instructor para el trabajo

Febrero 2011 a octubre 2011

Teléfono: 3015669338

Funciones:

e Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en el area de Formacion para el trabajo
(turismo).

G. PRODUCCIONES

Contratista por eventos

Febrero 2004 a la fecha.

La Dorada Caldas cel: 3014583451

Funciones:

¢ Director Administrativo.

¢ Anunciador locutor.

¢ Recreacionista.

Animador de espectaculo publico.
Animador, recreador y deportes.
Animador de grupos.

Instructor de turismo y recreacidn.
Organizador de eventos.

HUELLITAS DEL FUTURO — JARDIN INFANTIL
Director y Docente drea de Formacion Fisica
Febrero 2010 a junio 2012

Funciones:

* Velar por el buen funcionamiento de la Sala Cuna y
Jardin Infantil, por la seguridad y calidad de ia atencién
de parvulos.

e Contar con un PEL
Llevar rigurosamente los registros y controles de
matricula, asistencia, programa de alimentacién de
pdrvulas, control peso talla entre otros.

* Poner en conocimiento de la direccién regional y
Entidad Administradora cualquier hecho constitutivo a
delito o que implique una perturbacion o amenaza a los
Derechos de los parvulos, dentro de un plazo de 48
horas.

e (Contar con un inventario actualizado de los bienes
muebles y del equipamiento existente en Sala Cuna y
Jardin Infantil.

* Mantener a la vista un libro foliado para Sugerencias,
Felicitaciones o Reclamos.

® Velar por mantener en el sistema parvulo que retnan
las condiciones de pobreza y/o vulnerabilidad social
establecidas por el Bienestar Familiar.

e Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en el drea de educacidn fisica.




» EXPERIENCIA PROFESIONAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA DORADA CALDAS

Director Administrativo.

Instituto Municipal de Deporte y Recreacion “IMDER —
DORADA”

Enero a septiembre 30 de 2008

Teléfono: (6) 857 2013

Funciones:

* Desarrollar funciones consagradas en las disposiciones
legales vigentes enunciadas especialmente en la
constitucion politica (Ley 181 de 1995) e igualmente al
Plan de desarrollo municipal (Ley 582 de junio 8 de 2000,
Ley 613 de septiembre 4 de 2000, decreto 1228 de julio
18 de 1995).

= Direccionar, planificar y coordinar con otros entes que
hacen parte del Sistema Nacional del Deporte.

ﬁesarroliar procesos de participacion social.

“Otorgar el reconocimiento deportivo a los clubes y
demas organismos del sector asociado.

e Elaborar planes y programas para ser desarrollados
conjuntamente con otros organismos deportivos y
lideres comunitarios.

* Promover, difundir y fomentar la practica de la
educacion fisica, el deporte y la recreacion en el
municipio.

e Proponer los planes y proyectos para ser desarrollados
al plan de desarrollo municipal.

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA DORADA CALDAS

Director Administrativo.

Casa de la Cultura

Noviembre de 2009 a junio de 2010

Teléfono: (6) 857 60 51

Funciones:

e Desarrollar funciones consagradas en las disposiciones
legales vigentes enunciadas especialmente en la
constitucién politica (Ley 397 de 1997) e igualmente al
Plan de desarrollo municipal (Ley 582 de junio 8 de 2000,
Ley 613 de septiembre 4 de 2000, decreto 1228 de julio
18 de 1995).

e Direccionar, planificar y coordinar con otras entes que
hacen parte del Sistema Nacional de Cultura.
Desarrollar procesos de participacion social.

e Elaborar planes y programas} para ser desarrollados
conjuntamente con otros organismos Culturales y
lideres comunitarios.

* Promover, difundir y fomentar la prictica de la
educacion Cultural, en el municipio.

* Proponer los planes y proyectos para ser desarrollados
de acuerdo al plan de desarrollo municipal.

e ————————————————

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA DORADA CALDAS
Director Administrativo,

Division de Comunicacién y Prensa

Octubre de 2008 a noviembre 2009

Teléfono: (6) 857 2013

Funciones:

Coordinar, orientar y establecer mecanismos de
comunicacion entre el usuario y las dependencias de la
Administracién Municipal.

Proponer la creacion de canales y procedimientos para
mantener informada la comunidad sobre los actos,
decisiones y eventos de la administracion.

Emitir diariamente comunicados o informes de prensa
sobre las actividades, actos, decisiones y eventos de la
Administracion Municipal y sus entes descentralizados.
Coordinar y organizar ruedas de prensa y eventos
similares de interés para la administracién.

Prestar el servicio de reproduccién de documentos y
material de apoyo que requieran las diferentes
dependencias, asi como los usuarios externos.
Coordinar y manejar la publicacion de la informacion
oficial que se fije en las carteleras del municipio.

Las demads funciones que le sean asignadas vy
correspondan a la naturaleza de la dependencia.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Instructor - Contratista.

Junio 2004 a diciembre 2007.

Teléfono: (6) 8573904.

Funciones:

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales,
cuyo objeto es la Formacion Profesional integral.
Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y 1a auto
evaluacion en los alumnos para su mejoramiento
continuo.

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagogicas, el medio ambiente educativo, el rendimiento
académico de los alumnos y diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes.

Participar en el desarrcllo de innovaciones pedagégicas v
del drea especifica en que se desempefie, mediante
proyectos de investigacién, en concordancia con
exigencias del desarrollo sostenible.

Formular, ejecutar y evaluar diagnosticos que conlleven a
la actualizacion y creacion de disefios, planes, programas,
procesos y productos propios de las actividades del centro
de formacién, acordes con su especialidad y desempefio.




» EXPERIENCIA PROFESIONAL

HOGAR JUVENIL MANOS AMIGAS
Tallerista

Febrero de 2006 a diciembre de 2006
Teléfono: (6) 8574491 La Dorada Caldas

Funciones:

e Desarrollar talleres de recreacién, deportes y danzas, a
la poblacién infantil de la institucién.

e Orientar talleres ocupacionales, ludicos, recreativos,
para mantener el clima organizacional.

COLEGIO MARCO FIDEL SUAREZ
Docente - Educacidn Fisica
Febrero 2003 a diciembre 2003
Teléfono: (6) 8570989

H:iones :

« " Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en el drea de educacion fisica.

JORGE BARON TELEVISION LTADA.

Director de produccidn artistica y Logistica del Show de las
Estrellas

Junio 2000 a junio de 2008

Teléfono: (601) 3104050 Bogota D.C

Funciones:

e Gerenciar, Dirigir, planear, organizar, ejecutar,
comercializar, contratar, gestionar y controlar el evento
Show de las Estrellas a nivel Nacional e Internacional.

ARIA S.A.
Jiganizador — Presentador — Animador
Enero 2016 a octubre 2016
Teléfono: (2) 2513866

Funciones:
Organizacion, presentacion y animacion independiente de
festivales a nivel local, regional y nacional.

Para efectos legales hago constar que la informacién suministrada en la presente hoja de vida es totalmente cierta (c.s.t.

art. 62 num. 12) y puede ser verificada en su totalidad.

» REFERENCIAS

MONICA PATRICIA VERGARA CUBILLOS
Gerente de zonal CREDIVALORES.
Municipio de Aguachica Cesar,
3014583451

NOLENIS MENDOZA

Psicéloga — Instructora SENA — Docente Universitaria
Riohacha la Guajira.

3135857506

ERWIN ARIAS

Abogado

Municipio de La Dorada Caldas.
3185309223

GIRIBERT REYE$ NAVARRO
C.C. 91.489.419 de Bucaramanga




CUENTA DE COBRO
Fundaciéon CATALEYA.
NIT: 825.003.662-2

DEBE A:

NOMBRE: YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA

IDENTIFICACION: CC. No: 1.038.108.201

LA SUMA DE: CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 400.000,00)

POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios
CONTRATO No: 001 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO COMO RECREACIONISTA DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBIJETO ES: APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS,
PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre de 2023
FECHA: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2023
DIRECCION: Calle 5 No 9 - 77 Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA

YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA
Contratista



CUENTA DE COBRO
Fundacion CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2
DEBE A:

NOMBRE: YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA

IDENTIFICACION: CC. No: 1.038.108.201

LA SUMA DE: CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 400.000,00)
POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacién de servicios
CONTRATO No: 001 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO COMO RECREACIONISTA DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS,
PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre de 2023
FECHA: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2023
DIRECCION: Calle 5 No 9 - 77 Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA
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YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA
Contratista
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CONTRATO No. 0 0 1

CLASE DE
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FUNDACION CATALEYA,

CONTRATANTE |[NIT: 825.003.662-2

R/L: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR
Identificacion: C.C 36.668.217expedida en el Santa Marta
Direccion: Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
Email: funcataleya@gmail.com

Tlefonos: 3013716904

YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA.
Identificacion: C.C. No. 1.038.108.201 de Caucasia
CONTRATISTA | Direccion: Calle 5 N° 9-77 Dibulla - La Guajira.

Celular: 3162909571

Email: yulik81189@hotmail.com - ypcarpinterou@uniguajira.edu.co

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO COMO
RECREACIONISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° IMC 012 DE

QRJETO 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA
INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA"
FECHA DE INICIO | VEINTICINCO (25) DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA DE VEINTISEIS (26) DE SEPTIEMBRE DE 2023
TERMINACION
PLAZO DE UN (1) DIA
EJECUCION
VALOR CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000.00) M/CTE

Entre los suscritos a saber, YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de edad y vecina
del municipio de Riohacha, departamento de la Guajira, identificado con la cédula de ciudadania
No 36.668.217expedida en el Santa Marta, quien obra en nombre y representacién legal del
FUNDACION CATALEYA con NIT. 825.003.662-2, domiciliado en la Calle 27 A N° 14 A -37 Riohacha-
La Guajira, correo electronico funcataleya@gmail.com, quien para efectos del presente contrato se
denomina EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra YULIS POLICARPA CARPINTERO
URZOLA, mayor de edad, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 1.038.108.201 de
Caucasia, de Profesion Recreacionista, quien afirma hallarse legalmente capacitada, sin
inhabilidades e incompatibilidades de acuerdo con lo previsto articulo 8° de la Ley 80 de 1993, las
contempladas en la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia; quien para efectos
del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, previas las siguientes consideraciones a
continuacion relacionadas: 1) Que de conformidad con los estudios y documentos previos
realizados por el Coordinador de programa, para el efecto, se da a conocer la necesidad inminente
de la suscripcion del presente contrato. 2) Que dentro de la planta de personal de FUNDACION
CATALEYA, no existe un profesional en Negocios Internacionales para ejecutar las actividades del
objeto del presente contrato. 3) Que de conformidad se celebra el contrato de prestacion de
servicios profesionales, teniendo en cuenta que se trata de una actividad profesional y misional. 4)

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAIJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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Que, por lo anterior, se invitd de manera directa a prestar sus servicios como profesional como
profesiéon Recreacionista a YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA, mayor de edad,
identificado con la Cedula de Ciudadania No. 1.038.108.201 de Caucasia, de profesion
Recreacionista, quien toda vez que cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos
por la Fundacion, 5) De acuerdo a lo anterior las partes hemos acordado suscribir el presente
contrato el cual se regira por las normas legales vigentes y por las siguientes cldusulas asi:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO
COMO RECREACIONISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° IMC 012 DE
2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA
POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.” CLAUSULA SEGUNDA.
TIEMPO: El término de ejecucion del presente contrato sera de un (1) dia, contados a partir del 19
de septiembre de 2023 hasta el 20 de septiembre de 2023. CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL
CONTRATO: CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000.00) M/CTE. CLAUSULA CUARTA
FORMA DE PAGO: Se cancelara de forma mensual la suma de CUATROCIENTOS MIL PESOS
($400.000.00) M/CTE, previa presentacion del correspondiente informe de actividades, factura o
cuenta de cobro, certificacion del supervisor designado por la fundacién y soportes de Pago de
Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos Laborales). De los valores a pagar. CLAUSULA
QUINTA. DECLARACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA manifiesta: Conocer
perfectamente la naturaleza de las actividades a desarroliar, las normas legales que le son
inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda
bajo su responsabilidad. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a) Prestar
las instalaciones con los equipos, materiales necesarios, que permitan el cabal cumpiimiento de
las actividades objeto del presente contrato. b) Realizar la supervision del contrato mediante el
supervisor designado por la Fundacion. ¢) cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato
en la forma, tiempo y precios pactados en el contrato; previa presentacion del informe de las
actividades desarrolladas, y demas informes solicitados por la fundacion y supervisor del contrato,
planillas de registro con firma de los trabajadores atendidos y la cuenia de cobro debidamente
legalizada. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Planear y coordinar
actividades de integracién, deportivas, recreativas o atiéticas. 2) Recomendar el cumplimiento de
las normas de convivencia y cuidado del medio ambiente. 3) Reunir el equipo y viveres necesarios
como alimentos, herramientas, carpas y otros elementos de campamento. CLAUSULA OCTAVA.
SUPERVISION: La supervision del presente contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
serd efectuada por el contratante, quien tendra la atribucion de exigir al CONTRATISTA la
ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, verificando que se cumpla con las
especificaciones descritas en el objeto del mismo. CLAUSULA NOVENA. SOLUCION DIRECTA
DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Se considera que las diferencias o
discrepancias, surgidas de la actividad contractual, se solucionan de manera agil, rapida y directa
para lo cual se podra acudir a la conciliacion, transaccién o cualiquier otro mecanismo de solucion
de controversia contractual previsto en la ley. CLAUSULA DECIMA EXORBITANTES: El presente
contrato se regird por el Derecho Privado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: EL
CONTRATISTA no podra ceder ni total, ni parcialmente éste contrato, ni subcontratar sin
autorizacion expresa y por escrito del contratante. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CAUSALES DE TERMINACION: Ademés de las causales de terminacion previstas en la Ley y
R G TG T R S e R e T S S T e A e e T e R R

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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expresadas anteriormente, este contrato se podra dar por terminado por: a) Mutuo acuerdo de las
partes. b) Por el incumplimiento de alguna de las partes. ¢) Por la ocurrencia de hechos
imprevisibles que imposibiliten su cumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL Y SITIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Se pacta como domicilio contractual
el Municipio de Contratacion y el lugar de ejecucion del contrato en Manaure, Uribia, Maicao y
Riohacha. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento el cual se entiende prestado con la
aceptacion y firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, las contempladas en
la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia en concordancia. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona
con las firmas de los que intervinieron. CLAUSULA DECIMA SEXTA. RELACION LABORAL: El
presente contrato por no ser un contrato de trabajo, no genera relacion laboral entre las partes.

En constancia de entendimiento y aceptacion del presente documento, se firma el dia Veinticinco
(25) del mes de septiembre del afio (2023).

POR EL CONTRATANTE: POR EL CONTRATISTA:

&Po/e'o(o mmb @&W | .v_q: S LV AN

YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA

Representante Legal C.C. No. 1.038.108.201 de Caucasia
FUNDACION CATALEYA

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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Yulys®.CarpinteroUrzola

DATOS PERSONALES

e Direccion: Calle 5 N° 9-77

* Municipio: Dibulla-La Guaijira/ Barrio Miramar

e Fecha de Nacimiento: 08 de noviembre de 1989

e C.C 1.038.108.201 de Caucasia-Antioquia

e Celular: 3162909571

e Estado Civil: Unién libre

o E-mail: yulik81189@hotmail.com - ypcarpinterou@uniguajira.edu.co

PERFIL

Soy una persona organizada, dinamica, creativa, con iniciativa y liderazgo; poseo
buen manejo de relaciones interpersonales, con pensamiento critico y analitico e
iniciativa emprendedora. Soy receptiva a los cambios y dispuesta a seguir
compartiendo mi formacion y crecimiento profesional con el entorno.

Egresada del programa Administracion Turistica y Hotelera de la Universidad de La
Guajira, con solidos conocimientos en el area de alojamiento y alimentos y bebidas.
Me encuentro en capacidad de desempefiarme como:

e Gestionar bajo directrices claras de la organizacion la comercializacion,
produccion y los recursos humanos en las distintas areas de esta.

e Asumir responsabilidad a nivel operativo y administrativo con caracter
estratégico o tactico en las diferentes areas de la empresa.

» Disenar y establecer procedimientos y procesos en las organizaciones.




CarpinteroUrzola

EDUCACION

Universitarios: Universidad de La Guajira (2015) Titulo Obtenido, Administradora
Turistica y Hotelera

Secundarios: Institucion Educativa Escuela Normal Superior del Bajo Cauca
Caucasia-Antioquia (Titulo ObtenidoBachiller Pedagdgico)

Primaria: institucion educativa San José Sincelejo- Sucre

CONGRESOS, SEMINARIOS. CURSOS

Acciones de formaciones realizadas en el servicio nacional de aprendizaje SENA,
Cémara de Comercio de La Guajira, Universidad de La Guajira.

Curso en Excelencia en el servicio al cliente
Curso en administracion de recursos humanos
Curso en Emprendimiento empresarial

Curso en Guianza en recorridos por la naturaleza

XXl Congreso Panamericano de Escuelas de Hoteleria, Gastronomia y
Turismo, CONPEHT Republica Dominicana 2013
¢ Diplomado en Formacion Comunitaria paraContribuir al Ordenamiento de
las Playas en Colombia
Curso en Higiene y Manipulacion de alimentos
e Curso en Asesoria para el uso de las TICS en la formacion

IDIOMAS

¢ Ingles
Nivel de dominio: Basico




Yulys®.CarpinteroUrzola

REFERENCIAS LABORALES

Nombre: Marcelys Quintero Lépez

Ocupacion u oficio: Gerente comercial Solera travels
Teléfono: 3165251295

Ciudad: Riohacha- La Guajira

Nombre: Edinson Redondo Ordofiez

Ocupacion u oficio: Gerente General Agua Pura Jerez
Teléfono:3164902288

Ciudad: Dibulla- La Guajira

Nombre: Katiuska Rueda

Ocupacion u oficio: Representante Legal Bona Vida Hostels
Teléfono: 314 6370786

Ciudad: Riohacha- La Guajira

Nombre: Carlos Eduardo Robles Palomino

Ocupacién u oficio: Subdirector Centro Industrial y de Energias Alternativas
Teléfono: PBX (57 1) 7283010

Ciudad: Riohacha- La Guajira

|



CarpinteroUrzola

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Maria Jesus Ramirez
Ocupacion u oficio: Psicéloga
Celular: 3046193711

Ciudad: Riohacha- La Guaijira

Nombre: Javier Andrés Carpintero
Ocupacioén u oficio: Ingeniero mecénico
Celular: 3005334094

Ciudad: Barranquilla

Nombre: Rosnay Redondo Ordofiez
Ocupacion u oficio: Mercatologa
Celular: 3162950818

Ciudad: Riohacha- La Guajira

Firma;

oplCuplesd)

Yulys P. Carpintero Urzola
C.C 1038108201 de Caucasia- Antioquia
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTFRIO DE EDUCACION NACIONAL

ACTA DE GRADO No.10180

En Riohacha, Capital de! Departamenio de Li Gualjirs, # los Treiow (30) dias del mas de Abol

del ano 2015, se reunieron on la Cludadels L1 verstara vl Doclor CARLOS ARTURO ROBLES

JULIO en su calikind da Reclor de la Institucion, EDILMA CECILIA FRIAS ACOBTA Uscang do

o Facuited de Clencies Evondmicas y Adiministrativas y LULIA PAULINA FUENTES

SANCHEZ SBcecrotans General, con el objeto do olorgur o tiulo  profesional  de

ADMINISTRADOR TURISTICO Y HOTELERO, o YULYS POLICARPA CARPINTERO
URZOLA con Caduta de Cudadania Namero © 038 108 201 expodida on Caucasia (Antiogus) .

€l gracuzdo larming sus estudos de atuerdo con (oY roglsmentos segun conntd en e

e o ragaitos de s Fecultad de Clencias Exondeican y Adminigteativis y peesontd of

Cotan we Grede Vuwde “ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL TURISMO

SOSTENIBLE EN RIOMACHA LA GUAJIRA", Lt Uiversicad de Lo Guajirs por infsrmedio de

su Representante Liugal EI Rector, previo juramento sn dgor v e sirtnd de Acyesrdn Ney 0060 del

31 Mayo 2008 y Resolycidn de Regetro Calificado No. 8383 del 20 Noviembra 2008 | otorgs e
“itulo profesional de ADMINISTRADOR TURISTICO ¥ HOTELERO o YULYS POLICARPA
AAFINTERD URZOLA hacidndole entrega el comespondimnia Digoma £ presents se
ennonis ragislaads en el Libro de Actas No. 32 Folio 178, '

Lte documsnto se fima sin burrones nf enmendadurns,

CARLDS ARTURD ROBLES JULIO EDILMA CECILIA FRIAS ACOBTA™
Oecana '

Hector
LULIA PAULINA I‘-mmm;;" -~ }
Secretania Genaral

Parg oconsanEa 56 fpna,
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REGIONAL GUAJIRA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS

CERTIFICA

Que YULIS POLICARPA CARPINTERO URZOLA identificado(a) con Cedula de
Ciudadania No 1.038.108.201 de Caucasia, realizo y aprobo el curso de EXCELENCIA EN
EL SERVICIO AL CLIENTE con una intensidad horaria de Veinticinco (25) y obtuvo una
evaluacién Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobd

Se expide en Riohacha, a los once (11) dias del mes de diciembre de dos mil catorce
(2014)

Firmado Digitalmente por

MARIETH ORCASITAS PENALOZA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

MARIETH ORCASITAS PENALOZA
Subdirectora (E) CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS
REGIONAL GUAJIRA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena. edu.co, bajo el nimero
922200884220CC1038108201E.
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Nit: 825003473 -7 f ((’A
RNT: 9347 ——

Sol-era Viajes y Turismo
Matricula Mercantil: 84870

viajes & turismo

EL SUSCRITO GERENTE COMERCIAL
DE SOL ERA VIAJES Y TURISMO

CERTIFICA

Que la senora YULYS POLICARPA CARPINTERO URZOLA, ldentificada con la
cédula de ciudadania No. 1.038.108.201 de Caucasia, Antioquia. Laboré en esta
empresa en el cargo de Agente de viaje desde el 15 de Noviembre de 2013 hasta el 30
de Noviembre de 2015.

Demostrando manejo de informacion en la aplicacion de disefios de paquetes turisticos,
buena atencion a los clientes, habilidad, responsabilidad y cumplimiento en el desarrollo
de las actividades.

Se expide la presente a peticion del interesado el dia 13 de Septiembre de 2021.

Atentamente,

4
A
/ Lif W

MARCELY QUINTERO LOPEZ
Gerente Comercial.

@ +57 316 525 1295
+57 316 525 1290

______________________ =53] direccionejecutiva@soleratravels.com
- gerenciacomercial@soleratravels.com

SQ) www.soleratravels.com

#
A d 6,"‘ °!'F- @ Calle 5 #7- 24
B - Richacha - La Guajira




AgualPural

NIT: 1.118.828.028-1

Laempresa AGUA PURA JEREZ, encargada del tratamiento y purificacion del agua
para el consumo humano, Hace constar:

Que la sefora YULYS POLICARPA CARPINTERO URZOLA, identificada con
Cedula de Ciudadania N° 1.038.108.201 expedida en Caucasia- Antioquia Laboro
con esta empresa en el cargo de Administrador de RRHH demostrando
Responsabilidad, cumplimiento y habilidad en sus funciones tales como:

v Control en el proceso reclutamiento, seleccién e induccion del personal

v Promover el liderazgo y el mejoramiento de las capacidades de los
empleados con el fin de que se sientan identificados con la mision y vision
de la empresa

v Crear estrategias para el desarrollo del conocimiento y aptitudes de los
empleados con el fin de tener un clima organizacional agradable

Su vinculacion se llevo acabo en el mes de noviembre del afio 2016 con terminacion
el mes de noviembre de 2018

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a los 10 Dias del mes
de diciembre del afio 2018

bdingen .K‘?J'-‘-J’J [/ i
EDINSON REDONDO ORDONEZ

Gerente General ¢ ¢ 777+ 04 4

DIRECCION: Calle 5 # 9-77 Dibulla- La Guajira Celular: 3013500839



BONA VIDA HOSTEL
NIT. 1.118.806.744

Certifica que

YULYS POLICARPA CARPINTERO URZOLA identificado con cédula de ciudadania
1.038.108.201, expedida en Caucasia, Antioquia. Laboré en nuestra empresa, en el area
de RECEPCION desde el dia 1 de marzo del 2019 hasta 15 de noviembre del 2019,

realizando tareas como:
- Check-in y Check-out de reservas
- Verificaciones de reservas telefénicas y reservas online

- Supervisién del personal de limpieza
- Manejo de caja y actas contables

La siguiente se expide a peticion del interesado a los 7 dias del mes de febrero del 2021.

Cordialmente

b ol B

Katiuska Rueda
Representante legal

Calle 5 # 7-24, Centro Riohacha, La Guajira, Colombia
Mévil: +57 314 6370786
Email: bonavidahostel@gmail.com

www.bonavidahostel.com
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefor(a) YULIS CARPINTERO URZOLA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.038.108.201, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestaciéon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatutoc General de
Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: 3021270 del 17 de noviembre de 2021

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal de Técnicos, Tecndlogos yl/o
Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de Formacién Titulada de la
Programacion de Articulacién con la media ejecutando horas directas a formacion y otras actividades
relacionadas con la Formacién Profesional en el Centro Industrial y de Energias Alternativas de la
Regional Guajira.

Plazo: Veintitrés (23) dias.
Inicio de Ejecucion: 17 de noviembre de 2021
Término de ejecucién: 18 de Diciembre de 2021

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de maximo ($2.905.782.00), los
cuales el SENA pagara al contratista los honorarios pactados, por mensualidades vencidas de
($2.905.782.00).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Aplicar el procedimiento ejecucién de la Formacién
Profesional Integral. 2. Formular proyectos formativos de acuerdo con lo establecido en el
procedimiento ejecucién de la Formacién Profesional integral. 3. Planear pedagdgicamente el proyecto
formativo de acuerdo con las orientaciones dada en los documentos “Orientaciones para la planeacién
pedagdgica de los proyectos formativos” y “bases tedrica conceptual para la planeacion pedagdgica’
4. Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con la planeacién pedagdgica
del proyecto formativo, seleccionando y aplicando estrategias de Ensefianza —aprendizaje —
evaluacion, segun programa de formacién, enfoque pedagodgico Institucional, favoreciendo el uso de
las TIC (LMS) y plataforma dispuesta por la entidad. 5. Diligenciar los formatos establecidos en el
procedimiento de ejecucion de la formacién. 6. Evaluar las evidencias de aprendizaje. Esta actividad
debe ser registrada en el aplicativo establecido por la entidad maximo 8 dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje. 7. Realizarlas actividades y gestion administrativas inherentes al
procedimiento de ejecucién de la formacién profesional en el aplicative Sofia Plus dispuesto por la
entidad. 8. Entregar en oportunidad informacién académica y administrativas segin las
responsabilidades contraldas con la Institucién. 9. Disefiar e Implementar estrategias que permitan
desarrollar la mentalidad emprendedora e investigadora en el aprendiz. 10. Participar en actividades
Institucionales de emprendimiento, investigacion, autoevaluacion y aseguramiento de la calidad,
orientadas a fortalecer la calidad y pertinencia de la formacién profesional integral. 11. Participar en
eventos de induccion y reuniones programadas en el Centro Industrial y de Energlas Alternativas. 12.
Aplicar durante el periodo de duracién del contrato, al proceso de certificacion de competencias segun
normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y aportar el respectivo certificado aprobado, al informe
de ejecucion contractual, con plazo maximo correspondiente a Diciembre 15 de 2019. 13, Capacitarse
en el idioma ingles y aplicar a la certificacion como minimo nivel A2. 14. Coadyuvar en las actividades
de implementacion, mantenimiento y evaluacion del Sistema PREVIOS a realizar por el centro de
formacién. 15. Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucién del contrato,
tales como ajustarse a las politicas de comunicacion del SENA y aplicacion de las TIC (Manejar los
sitios Web oficiales, utilizar correctamente los correos electrénicos, revisarlos periédicamente y
contestar requerimientos; El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol "SIGA"™ del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma

Cartificads No Cantificado No
SC-LERIZMNLT CO-BC.CERIISHH1)
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CompromISO, para lo cual debera conocer apoyar y participar en las actividades propias del SIGA y
del MECI; velar por la correcta utilizacién de la imagen institucional, reportar al area de comunicaciones
de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacién®. 16. Demas actividades
que sean asignadas por el subdirector de centro o supervisor de contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON BASE del
SENA, a los tres (3) dias del mes de febrero de 2022.

Firmado
, digitalmente
i 1A por Carlos
=7 Eduardo Robles
" Palomino

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
Subdirector Centro Industrial y de Energias Alternativas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectd: Nubia Rosa Roys Escudero
Secretaria Grado 03 - CLEA

Centro Industrial y de Energias Alternativas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE ENERGIAS ALTERNATIVAS DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que ¢l (Ia) sefior(a) YULIS CARPINTERO URZOLA. identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.038.108.201, celebro
con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de servicios
personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracién Publica), modificada por
la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decrelos o normas reglamentarias, como se describe a conlinuacion:

1. Namero y Fecha del Contrato: 3385370 del 1 de febrero de 2022

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal de Técnicos Tecnélogos y/o Profesionales que se
desempeiien como instructores en los programas tecnicos de Formacion Titulada de la Programacion de Articulacion
con la educacion media ejecutando horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la Ejecucion de
la Formacion Profesional Integral en el Centro Industrial y de Energias Alternativas de la Regional Guajira

Plazo: Diez (10) Meses y Quince (15) dias.
Inicio de Ejecucion: 1 de febrero de 2022
Término de ejecucion: 15 de Diciembre de 2022

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de maximo ($40.950.000.00), los cuales el
SENA pagara al contratista los honorarios pactados, por mensualidades vencidas de ($3.900.000.00).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Aplicar el procedimiento ejecucion de la Formacion Profesional
Integral. 2. Formular proyectos formativos de acuerdo con lo establecido en el procedimiento ejecucion de la
Formacién Profesional Integral. 3. Planear pedagégicamente el proyecto formativo de acuerdo con las orientaciones
dada en los documentos “Orientaciones para la planeacion pedagogica de los proyectos formativos” y "bases tedrica
conceplual para la planeacion pedagégica”. 4. Orientar el desarrolio de las actividades de aprendizaje de acuerdo
con la planeacion pedagogica del proyecto formativo, seleccionando y aplicando estrategias de Ensefianza —
aprendizaje — evaluacion, seglin programa de formacién, enfoque pedagégico Institucional, favoreciendo el uso de
las TIC (LMS) y plataforma dispuesta por la entidad. 5. Diligenciar los formatos establecidos en el procedimiento de
ejecucion de la formacion. 6. Evaluar las evidencias de aprendizaje. Esta actividad debe ser registrada en el
aplicativo establecido por la entidad maximo 8 dias después de alcanzado el resultado de aprendizaje. 7. Realizarlas
actividades y gestion administrativas inherentes al procedimiento de ejecucion de la formacion profesional en el
aplicativo Sofia Plus dispuesto por la entidad. 8. Entregar en oportunidad informacidn académica y administrativas
segun las responsabilidades contraidas con la Institucion. 9. Disefiar e Implementar estralegias que permitan
desarrollar la mentalidad emprendedora e investigadora en el aprendiz. 10. Participar en actividades Institucionales
de emprendimiento, investigacién, autoevaluacion y aseguramiento de la calidad, orientadas a fortalecer la calidad
y pertinencia de la formacién profesional integral. 11. Participar en eventos de induccion y reuniones programadas
en el Centro Industrial y de Energlas Alternativas. 12. Aplicar durante el periodo de duracién del contrato, al proceso
de certificacion de compelencias segin normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y aportar el respectivo certificado aprobado, al
informe de ejecucion contractual, con plazo méaximo correspondiente a Diciembre 15 de 2019. 13. Capacitarse en
el idioma ingles y aplicar a la certificacion como minimo nivel A2. 14. Coadyuvar en las aclividades de
implementacion, mantenimiento y evaluacién del Sistema PREVIOS a realizar por el centro de formacion. 15.
Desarrollar las aclividades adicionales que se requieran para la ejecucién del contrato, tales como ajustarse a las
politicas de comunicacion del SENA y aplicacion de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente
los correos electronicos, revisarlos periodicamente y contestar requerimientos; El contratista debera ejecutar su
contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol "SIGA” del SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromiSO, para lo cual debera conocer apoyar y participar en las actividades
propias del SIGA y del MECI; wvelar por la correcta utilizacién de la imagen institucional, reportar al drea de
comunicaciones de la Regional los eventos o aclividades a realizar que requieran divulgacion”. 16. Demas
actividades que sean asignadas por el subdirector de centro o supervisor de contrato.

2. Nuamero y Fecha del Contrato: 3021270 del 17 de noviembre de 2021

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal de Técnicos, Tecndlogos y/o Profesionales que se
desempeiien como instructores en los programas de Formacion Titulada de la Programacion de Articulacion con la
media ejecutando horas directas a formacién y otras actividades relacionadas con la Formacién Profesional en el
Centro Industrial y de Energias Alternativas de la Regional Guajira.

Plazo: Veintitrés (23) dias.

Inicio de Ejecucién: 17 de noviembre de 2021
Centro Industrial y de Energias Alternativas
Direccion Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riohacha. - PBX (57 1) 7283010
www.sena.edu.co

® @ O SENAComunica

2o

INet

=) N\

Canthcadu N Certificadc Ny
EC-CERIIEAT-1 COSC-CERIMNGRI1

GD-F-011 V.05




&
SENA @ B ek

N ke

Término de ejecucion: 18 de Diciembre de 2021

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de maximo ($2.905.782.00), los cuales el
SENA pagaré al contratista los honorarios pactados, por mensualidades vencidas de ($2.905.782.00).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Aplicar el procedimiento ejecucion de la Formacion Profesional
Integral. 2. Formular proyectos formativos de acuerdo con lo establecido en el procedimiento ejecucion de la
Formacién Profesional Integral. 3. Planear pedagégicamente el proyecto formativo de acuerdo con las orientaciones
dada en los documentos “Orientaciones para la planeacion pedagégica de los proyectos formativos” y "bases tedrica
conceptual para la planeacion pedagdgica”. 4. Orientar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo
con la planeacion pedagdgica del proyecto formalivo, seleccionando y aplicando estrategias de Ensefanza —
aprendizaje — evaluacion, segn programa de formacion, enfoque pedagdgico Institucional, favoreciendo el uso de
las TIC (LMS) y plataforma dispuesta por la entidad. 5. Diligenciar los formatos establecidos en el procedimiento de
ejecucion de la formacion. 6. Evaluar las evidencias de aprendizaje. Esta aclividad debe ser registrada en el
aplicativo establecido por la entidad maximo 8 dias después de alcanzado el resultado de aprendizaje. 7. Realizarlas
actividades y gestion administrativas inherentes al procedimiento de ejecucion de la formacidn profesional en el
aplicativo Sofia Plus dispuesto por la entidad. 8. Entregar en oportunidad informacién académica y administrativas
segun las responsabilidades contraidas con la Institucion. 9. Disefiar e Implementar estrategias que permitan
desarrollar la mentalidad emprendedora e investigadora en el aprendiz. 10. Participar en actividades Institucionales
de emprendimiento, investigacién, autoevaluacion y aseguramiento de la calidad, orientadas a fortalecer la calidad
y pertinencia de la formacién profesional integral. 11. Participar en eventos de induccion y reuniones programadas
en el Centro Industrial y de Energias Alternativas. 12. Aplicar durante el periodo de duracidn del contrato, al procesa
de certificacion de competencias segin normas de competencia "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVQ" y aportar el respectivo certificado aprobado, al
informe de ejecucion contractual, con plazo méximo correspondiente a Diciembre 15 de 2019. 13. Capacitarse en
el idioma ingles y aplicar a la certificacion como minimo nivel A2. 14. Coadyuvar en las actividades de
implementacién, mantenimiento y evaluacion del Sistema PREVIOS a realizar por el centro de formacion. 15.
Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del contrato, tales como ajustarse a las
politicas de comunicacion del SENA y aplicacién de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente
los correas electronicos, revisarlos periddicamente y contestar requerimientos; El contratista deberé ejecutar su
contrato conforme al Sistema Integrado de Geslidn y Autocontrol “SIGA™ del SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromISO, para lo cual debera conocer apoyar y participar en las actividades
propias del SIGA y del MECI; velar por la correcta utilizacién de la imagen institucional, reportar al érea de
comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion™.  16. Demas
actividades que sean asignadas por el subdirector de centro o supervisor de contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON BASE del SENA, a los
once (11) dias del mes de octubre de 2022.

Firmado
| . digitalmente por
'+ Carlos Eduardo
" Robles Palomino

CARLOS EDUARDO ROBLES PALOMINO
Subdirector Centro Industrial y de Energias Alternativas
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectt: Nubia Rosa Roys Escudero
Secretaria Grado D3-CLEA

Centro Industrial y de Energias Alternativas
Direccién Calle 21 No. 15 - 100, Ciudad Riochacha. - PBX (57 1) 7283010
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IDENTIFICACION PERSONAL
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s | A~—~\I Formulario del Registro Unico Tributario
FOR UNA COLOMEIA Mal MOMNESTA
2.Conceplo |0 |2 | Actualizacion
‘ 4. Numero de formulario 14796223945
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzén electrénico
1038108201|39 ¥t de Aok 2 5
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacien : 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3 1038108201 2007120
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento E Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 !Caucasia 15 .
3. Primer apeliido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Ctios nombres
CARPINTERO URZOLA YULIS POLICARPA
& - = :
36. Nombre comercial ISt
I
UBICACION
38, Pals 39, Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Dibulla 09
41, Direccion principal
cLS 9 77
42. Correa electrénico yulik81189@hotmail.com
43, Codigo postal | 44. Telstonc 1 2D S 31629095 7 1|45 Telkfono 2
CLASIFICACION
Actividad acondmica Ocupacién
Actividad principal | Activided sccundaria Otras actividades 52, Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio activided | 48. Cédiao 49. Fecha inicio sctividad 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
loos1jzo151130]|| |l oat ] ! ] | | | 1|
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 € 7T & 9.1 11 12 15 14 15 16 17 18 19 2 2 2 B 2 B =
| | '
medefe 0l | | | D) ASNNY L VL P L b
9 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros ' Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l J [ ‘ l [ ‘ | i | | 55, Forma 56. Tipa Sanviclo 1 2 3
54. Cddigo - {5?. Moda
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 ekins
L b B b ] )L o
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Regi Unico Trit io -RUT-, tendré vigencia indefinida y en cansecuencia no se exigira su renovaciér
Para uso exclusivo de fa DIAN
soanews s [ | no [X] 50.No.deFotos: | 0] 61.Fecha [2021-11-087 14 :42:59
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actuslizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. -
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada: *
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos - | 2
sancionatorios o de suspensisn, segun el case. kfukg{'w A0V :
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 \’
Fivan del sollanie: 084, Nombre CARPINTERO URZOLA YULIS POLICARPA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 15-02-2023 02:10:20
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FPOR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2\ INJ Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

l41

A ——
M ———————
e

[=

7

7 ™ 2 Hojab
14796223945

5. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V

12. Direccién seccional

14. Buzdn electronico

10384493832 ¢ 1|5 presymanmim
Establecimi , agencias, ales, ofici ,nduonogo-.uos-:n;vuhu -
180. Tipo de establecimiento 167, Actividad econdmica \ i
Establecimiento de comerci g 2 |Alquiler y arrendamiento de equipo recreativo y deportivo |f7 72 1]
162. Nombre del establecimiento
ALQUILER DE PARASOLES Y EQUIPOS DE RECREACION "SUN BEACH"
163. Departamento 1684 Ciudad/Municipio
ﬂ La Guaijira 4 4 | Riohacha 001
1 [165. Dreccen S
CL8 10 85
166, Numera de mam;mla mercantil 167. Fa;ha d;;tn;n:e;’ml_ e
00107745 l2010,04009|

168, Teléfono

3003787460

rﬁs.mmusde.m

£ iz T V. ONPAPEN

180. Tipo de establecimiento

-

161, Actividad econdmica

|182. Nombre del establecimiento

|183. Departamanto

164. CludaGMimidipio

165. Direccidn

166. Numero de matricula mercant|

" |67, Focha de la matricula mercantil

168. Teléfono

160. Tipo de establecimiento

o

i A | R
Twsfmuam
el | ——

1161, Artividad scondmics

162, A del establ

iﬂas. Departamento

3

164. CludadMunicipio

|165. Direccion

166. Nimero de matricula mercantil

1B7. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cieme

—r——

Fecha generacién documento POF: 15-02-2023 02;10:20




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 12 de

septiembre de 2023, a las 10:15:20, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABILE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1038108201
Cadigo de Verificacion 1038108201231024091940

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:17:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i
GENERAL DE LA NACION No. 233674586

Bogota DC, 11 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de
(SIRI), el(la) sefior(a) YULYS POLICARPA CARPINTERO URZOLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1036108201:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Registro de Sanciones e Inhabilidades

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
f | |anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes discipiinarios es un documento que contiene [as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de aniecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CAFASNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

ar==
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

4 - .
By %3 | 3
90, COMPROBANTE DE PAGO =Bancolombia
[ e DATOS GENERALES DEL APORTANTE =
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1038108201
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YULYS POLICARPA CARPINTERO URZOLA
CIUDAD/MUNICIPIO: RIOHACHA DEPARTAMENTO: GUAJIRA
DIRECCION: CALLE 5 N 9 77 TELEFONO: 5555555
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
 DATOS GENERALES DE LA PLANILLA :
NUMERQ PLANILLA: 7895014089 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2023 SALUD: ANO: 2023
DIAS DE MORA: 0
! FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/02 NUMERO AUTORIZACION: 194269663
L ETER NOVEDADES =
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SLN COM | IGE | LMA [ VAC | AVP | VCT | IRP
(NG RET | TDE | TAE | e { |
L1 [ | | i 1
B LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
[ NT_T7C6DIGo NOMBRE _ .
| 800224808 | 230301 ) ) 230301-PORVENIR I $ 257.100
) _ SUBTOTAL: 1 $257.100
[ SALUD
- B ADMINISTRADORA | —
NIT conico | o NOMBRE -
800251440 | EPS005 | EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 200.800
SUBTOTAL: 1 $ 200,900
RIESGOS PROFESIONALES
———— S = T - ADMIN'SWMRA —= ol r— ———
NIT cODIGO S NOMBRE _
860011153 | 1423 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A. 11 $ 8.400
SUBTOTAL: | 1 $ 8.400
i VALOR SIN MORA: | $ 466.400
VALOR MORA: ' $0
' TOTAL PAGADO: $ 466.400
2023/10/02 11:10 AM USUARIO: SOI - CC1038108201 PAGINA 1 DE 1




CUENTA DE COBRO
Fundacién CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2
DEBE A:

NOMBRE: DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ

IDENTIFICACION: CC. No: 1118.825.294

LA SUMA DE: CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 400.000,00)
POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacién de servicios
CONTRATO No: 003 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO COMO RECREACIONISTA DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS,
PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre de 2023
FECHA: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2023
DIRECCION: Calle 272 No 23-90 Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA

DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ
Contratista




CUENTA DE COBRO
Fundacion CATALEYA.

NIT: 825.003.662-2
DEBE A:

NOMBRE: DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ

IDENTIFICACION: CC. No: 1118.825.294

LA SUMA DE: CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE (S 400.000,00)
POR CONCEPTO DE: Pago de honorarios de contrato de prestacion de servicios
CONTRATO No: 003 DE 2023

DESEMBOLSO No: UNO (01)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APOYO COMO RECREACIONISTA DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N2 IMC 012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS,
PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: 26 de septiembre de 2023
FECHA: 26 DE SEPTIEMBRE DE 2023
DIRECCION: Calle 272 No 23-90 Riohacha

CIUDAD: RIOHACHA

/Qu:mol/w Bos Gﬂﬂféaj%
DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ

Contratista
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CONTRATO No. D 0 3

CLASE DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO
UNDACION CATALEYA.
CONTRATANTE |NIT: 825.003.662-2
R/L: YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR
Identificacion: C.C 36.668.217expedida en el Santa Marta
Direccion: Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
Email: funcataleya@gmail.com
Telefonos: 3013716904

DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ.

Identificacién: C.C. No. 1.118.825.294 de Riohacha la Guajira
CONTRATISTA Direccion: Calle 272 No. 23-90

Riohacha - La Guajira.

Celular: 3003093436

Email: diandraborrego@outleook.com

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES APQYO COMO

RECREACIONISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° IMC 012 DE

OBJETO 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA
INCLUSION SOCIAL DE LA POBLACION LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA”
FECHA DE INICIO | VEINTICINCO (25) DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA DE VEINTISEIS (26) DE SEPTIEMBRE DE 2023
TERMINACION
PLAZO DE UN (1) DIA
EJECUCION
VALOR CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000.00) M/CTE

Entre los suscritos a saber, YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR, mayor de edad y vecina
del municipio de Riohacha, departamento de la Guaijira, identificado con la cédula de ciudadania
No 36.668.217expedida en el Santa Marta, quien obra en nombre y representacién legal del
FUNDACION CATALEYA con NIT 825.003.662-2, domiciliado en la Carrera 5 No. 9 — 48 de la ciudad
de Manaure, correo electrénico dacionimaginate5@gmail.com, quien para efectos del presente
contrato se denomina EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra DIANDRA ROCIO
BORREGO GONZALEZ, mayor de edad, identificado con la Cedula de Ciudadania No.
1.118.825.294 de Riohacha la Guajira, de Profesion Recreacionista, quien afirma hallarse legalmente
capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades de acuerdo con lo previsto articulo 8° de la Ley
80 de 1993, las contempladas en la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia;
quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, previas las siguientes
consideraciones a continuaciéon relacionadas: 1) Que de conformidad con los estudios y
documentos previos realizados por el Coordinador de programa, para el efecto, se da a conocer la
necesidad inminente de la suscripcion del presente contrato. 2) Que dentro de la planta de personal
de FUNDACION CATALEYA, no existe un profesional en Negocios Internacionales para ejecutar
las actividades del objeto del presente contrato. 3) Que de conformidad se celebra el contrato de
prestacion de servicios profesionales, teniendo en cuenta que se trata de una actividad profesional

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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y misional. 4) Que, por lo anterior, se invitd de manera directa a prestar sus servicios como
profesional coma profesién Recreacionista a DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ, mayor de
edad, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 1.118.825.294 de Richacha la Guajira, de
profesion Recreacionista, quien toda vez que cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia
exigidos por la Fundacién. 5) De acuerdo a lo anterior las partes hemos acordado suscribir el
presente contrato el cual se regira por las normas legales vigentes y por las siguientes clausulas
asi: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
APOYO COMO RECREACIONISTA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO N° IMC
012 DE 2023, CUYO OBJETO ES: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y PEDAGOGICAS, PARA LA INCLUSION
SOCIAL DE LA POBLACION LGBT!I EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.” CLAUSULA
SEGUNDA. TIEMPO: El término de ejecucion del presente contrato sera de un (1) dia, contados a
partir del 19 de septiembre de 2023 hasta el 20 de septiembre de 2023. CLAUSULA TERCERA.
VALOR DEL CONTRATO: CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000.00) M/CTE. CLAUSULA
CUARTA FORMA DE PAGO: Se cancelara de forma mensual la suma de CUATROCIENTOS MiL
PESOS ($400.000.00) M/CTE, previa presentacion del correspondiente informe de actividades,
factura o cuenta de cobro, certificacion del supervisor designado por la fundacion y soportes de
Pago de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos Laborales). De los valores a pagar.
CLAUSULA QUINTA. DECLARACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA manifiesta:
Conocer perfectamente Ia naturaleza de las actividades a desarrollar, las normas legales que le
son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual, todo lo cual
queda bajo su responsabilidad. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a)
Prestar las instalaciones con los equipos, materiales necesarios, que permitan el cabal
cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato. b) Realizar la supervision del contrato
mediante el supervisor designado por la Fundacién. ¢) cancelar al CONTRATISTA el valor del
presente contrato en la forma, tiempo y precios pactados en el contrato; previa presentacion del
informe de las actividades desarrolladas, y demés informes solicitados por la fundacion y supervisor
del contrato, planillas de registro con firma de los trabajadores atendidos y la cuenta de cobro
debidamente legalizada. CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1)
Planear y coordinar actividades de integracion, deportivas, recreativas o atléticas. 2) Recomendar
el cumplimiento de las normas de convivencia y cuidado del medic ambiente. 3) Reunir el equipo y
viveres necesarios como alimentos, herramientas, carpas y otros elementos de campamento.
CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales sera efectuada por el contratante, quien tendra la atribucién de exigir al
CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, verificando que se cumpla
con las especificaciones descritas en el objeto del mismo. CLAUSULA NOVENA. SOLUCION
DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Se considera que las diferencias o
discrepancias, surgidas de la actividad contractual, se solucionan de manera agil, rapida y directa
para lo cual se podré acudir a la conciliacion, transaccion o cualquier otro mecanismo de solucion
de controversia contractual previsto en ia ley. CLAUSULA DECIMA EXORBITANTES: El presente
contrato se regira por el Derecho Privado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION: EL
CONTRATISTA no podréd ceder ni total, ni parciaimente éste contrato, ni subcontratar sin
autorizacion expresa y por escrito del contratante. ~ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CAUSALES DE TERMINACION: Ademés de las causales de terminacion previstas en la Ley y
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expresadas anteriormente, este contrato se podra dar por terminado por: a) Mutuo acuerdo de las
partes. b) Por el incumplimiento de alguna de las partes. ¢) Por la ocurrencia de hechos
imprevisibles que imposibiliten su cumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA. DOMICILIO
CONTRACTUAL Y SITIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Se pacta como domicilio contractual
el Municipio de Contratacién y el lugar de ejecucion del contrato en Manaure, Uribia, Maicao y
Riohacha. CLAUSULA DECIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento el cual se entiende prestado con la
aceptacion y firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad previstas en el articulo 8° de |a Ley 80 de 1993, las contempladas en
la ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables a la materia en concordancia.. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona
con las firmas de los que intervinieron. CLAUSULA DECIMA SEXTA. RELACION LABORAL: EI
presente contrato por no ser un contrato de trabajo, no genera relacion laboral entre las partes.

En constancia de entendimiento y aceptacién del presente documento, se firma el dia Veinticinco
(25) del mes de septiembre del afio (2023).

POR EL CONTRATANTE: POR EL CONTRATISTA:

P o rom ol et Gt
YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ
Representante Legal C.C. No. 1.118.825.294 de Richacha la Guajira
FUNDACION CATALEYA

Calle 27 A N° 14 A -37 RIOHACHA-LA GUAJIRA
funcataleya@gmail.com Cel.: 3013716904
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

BORREGO GONZALEZ DIANDRA ROCIO

DOCUMENTO DE IDENTIFICAC SEXO NACIONALIDAD pals
COL X EXTRANJERO

60 X CE  pag No 17118825294 FX M COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

PAIS (o] 1A PAIS COLOMBIA DEPTO LAGUAJIRA

DEPTO LA GUAJIRA MUNICIPIO RIOHACHA

MUNICIPIO _ RIOHACHA TELEFONO 3003093436 3207507940 EMAIL diandraborrego@outiook com

FORMACION ACADEMICA

| EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 80. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADQS 6o. A 11°DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

' EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO
0. 2 3. 4 S50 6 To B S 10 .M MES 45 ANO 505

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
X 8 X TRABAJADORA SOCIAL 03 12(0|1/0|206651116-1

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE 0E FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) © MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R B MMR B M R B MB

niomMa




EXPERIENGIA-LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBUCA PRIVADA PAIS
COINDESOEM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEC TRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA coingdesocem@amail.com
ﬁ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION
Psicosocial URIBIA
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLCA | PRIVADA | PAlS
FUNDACION PUERTAS PARA EL DESARROLLO * COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOC ELECTRONICO ENTIDAD
fkitaal 20108
LA QLMJIRA RIOHACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3013399644 oia 20 mes 03 aNo 2020 pia 15 wMEs 12 Afo 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
HOSPITAL SANTA TERESA DE JESUS AVILA X COLOMBIA
™ DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
0 LA GUAJIRA RIOHACHA
- TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 03 mes 07 aro 2018 DiA 10 MEs 06 aAfo 2019
CARGOQ O CONTRATO DEFPENDENCIA DIRECCION
PSICOSOCIAL DIBULLA
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pajs
FUNDALIANZA & COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6053859875 - Dia 01 mES 06 ARO 2018 DlA 31 MESO07  ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DVRECCION
PSICOSOCIAL CALLE 5 #6-46, OFICINA 304

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

\
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'EXPERIENCIA LABORAL

2 FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO PORELACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA eals
ORGANIZACION WAYUU MUNSURAT X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA wayuumunsural@yahoo.com
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Psicosocial Avenida circunvalar # 6 - 10
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
FUNDACION SUPULA ANAIN WAYUU A COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA ; i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3205660484 pia 07 mes 11 alo 2016 pDia 15 MES 12 ANO 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Psicosocial CALLE28 A#7-40
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLUCA PRIVADA pAlS
FUNDACION ALIMENTANDO M| REGION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNIGIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAIIRA RIOHACHA fundacionalimentandomiregion@cutiook.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6057292939 pia 08 mes 06 amo 2016 Dia 31 Mes 10 ANo 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PSICOSOCIAL CARRERAG6B27-06
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION CONFIEMOS EN AMA & COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA RIOHACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3157258610 Dia 01 MEs 05 ANO 2012 DIa 01 MES 05 ARNO 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TRABAJADORA SOCIAL CALLE 22 #3-56
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(W TIEWPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
- = = [ TEMPODEERPERIENCIA
OCUPACION f “ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 05 06
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 05
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
10 06
| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA )

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 5 O ND® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD EINCOM- FATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCICNAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LA
ADMINISTRACION PUBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA
SON VERACES, (ARTICULO Sa DE LALEY 180/95)

Diandia G ongads

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OCBSERVACIONES ONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADAFRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

INOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATU(TA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018080417770 PAGINA WEB: wwiw




Formulario del Registro Unico Tributario '

POE URs LD 0wy ot HEAELTS '

|
j’w“’i’-’ e
|

4, Numero de formulario

I

5. Numero de (dentficacion Trbularia (NIT) amii;ﬁ&.m R T !
111882820 4|9 [™=iiimann BT 2 5 | |
o IDENTIFICACION !
24, Tipo da conribuyants 125 Vipo da documento 26. Mamaro e Idenkficacion ) - [27. Facha expedcen
{Persona naturel o sucesian Biquida 2 |Cadula de Ciudadenia 19 1118825294 BT T
de expedicion 25, Pals 129 Depadtamento {30 Cuduamtuneipio i
_ 1A ! 6 8 |La Guajia 4 4 Riohacha 001
{31 Primer apeilido 32. Segunerde anelido 33, Primer nombee Tk Oude Romres
BORREGO GONZALEZ DIANDRA |ROCIO
35. Raztn social = i
| e e
35 Momiwe comercial | 3T Sigia
]
VIR L
_E_Bl-‘?hck'ﬂ
38 Pals B.nm {40, CludadMunicipic
COLOMBIA 169Ju&q+m 4 4 | Richacha 001
41, Direccion principat _— LS === 'r
CL27A 23 90 BRR LAS TUNAS AL R T
42 Comeneiscrenico  diandrabomego@outiook.com ;
43 Codigo posta Jeretorst” T 300300343 648 Tewonor 32076507940
. LLASIFICACION
| Actividsd soondeics: .~ ...
Actividad principal Actividad sccuntera Otras actividades 52 Numero
46.Cédgo 47, Fecha iniclo actividad 48 Cocgr 44 Fecha nicio actviad 50. Codigo 1 2 81 Codgo establecmianios
sesz2jj202108623f) | e t | L 12314 L
-~ ___ Rasponsabilidades, Calidades y Atributos i
Q 1 2 3 4 8§ 6 7 & 8 1 11 12 18 W B 16 17 18 18 20 21 2u . 2 1B =
] P 1 1 t ’ ] t [ i 1 1 i
e A MG E S EEEENFTEEENENEREEEN
20- Obtencion MIT
Obligedos aduaneros o Exportadores
1 2 3 4 s 6 ? s 8 10
‘ l ! | } \ | i | | | %8, Forma 58 Tipo Senvicio 1 2 3
54 Codigo I ! Fs} Modo | I
S T - S T T T SN S ” T —_—
AL T ) U (R 3 '
| | | |
m&m:ﬂnmbllhlm.qulunluu:.hmndhmmmm-.wuwhmmyummuﬂﬂiwm
~ Para uso exclusivo de la DIAN
2 mmos s [ | wo [X] s .naceroios [ O &1 Fechs [2022-01-26/00:22:28 ]
La informacién suministrade @ ravés del fommulacio oficial de inscripcién, acwanzackén, suspension | Sin perjucio de 1as verificacones que la DIAN reabce
y eancelacitn del UOnico Tributarlo (RUT), deberd ser exacla y veraz, #n caso de constalar | Fima guiorzada
Inexaciitud en alguno de los datos suminisirados se adelantacdn log
Mnmm.mdm:mt -
o e » a84. Nomre BORREGO GONZALEZ DIANDRA ROGIO
884 Cargo CONTRIBUYENTE

Fechm genemcion documento PDF. 26.01-2022 09:23 01AM
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LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA

DE EARRANQUILLA COLOMBIA
FABENDD SO CLMFLIDOS POR NUESTRO ALLYNG

DIANDRA ROCIC BORREGC GONZALEZ

SL%e WSAES Tt mxfrsens

TODOS LOS ESTUDIOS Y PRACTICAS REQUERIDOS POR NUESTRDS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS LE OTORGA EL TITULG DE
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Colegio Jzan Piaget
Sarranoutiz-AtSntico

Acta Individal de grado

En la cludad de Bamanquita a los gos cias del rres de Diciembre de!
205 2005. se reunieren, con el fin de formalizer la graduacién de ios
slumnas de dltimo grado, lss suscrites rectora y secrelsrs en la
rectoria de! Coiegio Jean Piaget, Institicion aprobada en el nivel de
Educacidn Media Vocacional por la Secrstaria De Sducacién Distritat
pare otorgar e! tivle de Bachiller Académico segin Resolucién No.
001562 de Diclembre 22 de 1999,

Comprobada ia shuacion académica de cada unc de los alumnos que
cursaron y aprobaron los estudics correspondientss @ Nivel de
Educacién Media Vocacional, se grocedid = otorgar el titulo de
Bachiller Académics sl graduando cuyc nUrnero de orden, nombres,
apelidos y numarc de documents de identidss se relaciona &
continuacian.
5. Diandra Rocio
Identificade(a) con documento F2.050201-82770 de Riohachs

Es fiel copia del Acta Generat No. 010 de Fecha 2 de Diciembre dei
ano 2008, que consta de treinls v (33) alumnos, que comienza
con el nombre de Maria Auxiliadora Alvarez Padilia y se cierma con e!
nombre de Jusn David Zapata Maria.

Fimada por Maria Helena Celis Hoyos, Recwors y Martha de
Armas, Secrotaria.

Dada en Szmanqguiils a los dos (2) dias del mes de Diciembra de 2005

F‘.;maoa v seliada

o XA
HELENA C HOYOS MARTHA DE ARMAS
Reciors

Secretartz 4.
TC.No.2i 35w erwide e c -Jf;}f.-a-@

C.C. No. FLée sd25
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CORPORACION INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EMPRESARIAL
(COINDESOEM)
NIT: 900.453.971-5

CERTIFICA QUE:

DIANDRA BORREGO GONZALEZ, identificadofa) con tédula de ciudadania nimere 1118825294 de
RIOHACHA, se encontré vinculado{a) con COINDESOEM, como PROFESIONAL PSICOSOCIAL, este
profesional es el encargado de apoyar lz2 planeacién, desarrollo v seguimiento de acciones
dirigidas a fortalecer la participacién de |z comunidad y de las familias en procesos que fomenten
‘ el desarrollo integral de las y los usuarios y ia garantiz de sus derechos en coherencia con sus
précticas cuiturzles y caracteristicas territoriales. Le corresponde: a. Apovar la puesta en marcha
de la modaiidad a través de las UCA. B. Apovar la planezcién e impiementacion de las distintas
estrategias segin |2 forma de operacidn seleccionada o estructurads, en conjunto con el tzlento
humano intercuitural. C. Perticipar en las jornadas de planeacidn del equipo intercultural para la
implementacién de la modalidad. D. identificar redes institucionzales y comunitarias que trabajen
alrededor de la primera infancia y promuevan los derechos de nifias, nifios y mujeres gestantes de
grupos étnicos. E. Liderz el disefio e implementacion del plan de formacién y acompafiamiento a2
familias y el plan para la gestion de riesgos de accidentes y desastres. F. Realizar encuentros en el
hogar con ias y los usuarios y sus familias, a fin de que enriquezcan las practicas culturales en
relacioén con la primerz infancia, asi como su compromiso y conocimiento sobre la exigibilidad de
la garantia de los derechos. G. Apoyar en conjunto con el talento humano intercultural, el proceso
de seguimiento al desarrollo de las nifias y los nifios. H. Realizar las acciones tendientes 2l
cumplimiente del componente de familia, comunidad y redes y de los demds componentes de la
atencion. |. Apoyar en Ia sistematizacién de las experiencias desarrclladas en I3 modalidad; desde
~ junio 01 de 2021 hasta diciembre 31 de 2021, por medio del contrato de prestacién de servicios
. 186, en desarrollo del contrato de aportes No 100 suscrito entre el [.C.B.F. y la Corporacién
Internacionzi para el Desarrollo soclal y Empresarial "COINDESOEM”, para ia implementacién del
programa de atencidn integral 2 la primera infancia "de cero a sismpre” en prictica de la
modalidad propia e intercultural,

Se firma en el municipio de Uribia l2 presente certificacién a solicitud del interesado a los 31 dias
del mes de Diciembre de 2021.

Atentamenta;” |

i

AN SE
Repres nte Legal
COINDESOEM

3176463011 " @coindesoem coindesoem coindesoem@gmail.com

e |




e | FUNDACION PUERTAS PARA EL DESARROLLO

> Nit 90040697 2.2

Cea. 7€ No. 45-12 -Tenste Lo Horestn- Rickacka- Lr Quenjine

30 339 96 &4

LA FUNDACION PUERTAS PARA EL DESARROLLO
“FUPUDES"
CERTIFICA:

Que el (la) sehor{a): DIANDRA ROCIO BORREGO GONIALEZ,
idenfificado(a) con céduia de ciudadania No. 1.118.825.294, estuvo
vinculado(a) a la FUNDACION PUERTAS PARA EL DESARROLLO "FUPUDES”,
mediante confrato de prestacion de servicios, durante el periodo
comprendido enfre el 20 de marzo de 2020 hasta 15 de diciembre de
2020, cumpliendo el objeto coniractual en calidad de PROFESIONAL
PSICOSOCIAL, devengando unos honorarios mensuales por valor de UN
MILLON NOVECIENTOS VEINTI SEIS MIL PESOS ($ 1.926.000).

Para constancia de lo anterior se firma en Riohacha, La Gugaijira a los dos
(02) dias del mes de enero del afio dos mil veintiunos (2021).

Cordialmente,

CoReld e

EDGARDO DAZA
Representante Legai
“FUPUDES"

Cerfificade No. 140-2021

A cuien inlargse: Pora efectos de vedficac 4r del creserle cerificado por faver envior solicitud ol comes slechénice
ind'conds er &l csunio el nimero de cerlificedo, nombre ¥ ceduia del colaborader.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 08 de

septiembre de 2023, a las 09:23:08, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1118825294
Codigo de Verificacion

1118825294231024092308

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES et
09:22:43
CERTIFICADO ORDINARIO el 9

No. 233675290

Bogota DC, 12 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) DIANDRA ROCIO BORREGO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1118825294:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
€ ) |anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://Awww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htm|

SATARNNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOQYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.




