


























































































































































































 

 

INFORME DE SUPERVISION No. 01 
CONTRATO No IMC 012 DEL 2023 

 
 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
 

Contratista FUNDACION CATALEYA 

Identificación NIT: 825.003.662-2 

Fecha de suscripción del 
Contrato 

19-SEPTIEMBRE-2023 

Objeto 
APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, 
DEPORTIVAS Y PEDAGÓGICAS, PARA LA INCLUSION SOCIAL DE LA 
POBLACIÓN LGBTI EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

Plazo de Ejecución  QUINCE (15) DIAS  

Fecha de Iniciación VEINTICINCO (25) DE SEPTIEMBRE DE 2023 

Fecha de Finalización DIEZ (10) DE OCTUBRE DE 2023 

 
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

Valor del Contrato 
SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS  CINCUENTA Y OCHO MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($72.758.664) MLC 

Forma de Pago 

El DEPARTAMENTO se compromete a pagar a EL CONTRATISTA el valor del 
presente contrato de la siguiente manera: 
Mediante Un (1) Pago Único por el valor total de la Oferta aceptada, previo 
cumplimiento de las siguientes condiciones: 
 
• Radicación de Informe de Ejecución ante el Supervisor Designado. 
• Certificado de recibido a satisfacción por parte del Supervisor Designado. 
• Acreditación del pazo y salvo y/o pago de aportes al sistema integral de Seguridad 
social y parafiscales, de acuerdo con lo señalado en el Artículo 50 de la ley 789 de 
2002, la ley 1150 de 2007 y demás normas que regulan la materia 
• Suscripción de Acta de Recibo Final por el Supervisor Designado y el Contratista 
 
El Oferente deberá considerar en su Oferta todos los Costos correspondientes a 
Impuestos, Tasas, Contribuciones o gravámenes que se causen con ocasión de la 
Suscripción, Legalización, Ejecución y Liquidación del Contrato. 

Valor ejecutado (a la fecha de 
este informe) 

SETENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS  CINCUENTA Y OCHO MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($72.758.664) MLC 

Porcentaje de Ejecución 100 % 

Estado de la Garantía  Vigente  

Matriz de Riesgos del 
Contrato  

Sin afectación.  
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión.  

 
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

 
3.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCIÓN CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL 
25 DE SEPTIEMBRE AL 10 DE OCTUBRE DE 2023. 

 
Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada una de 
las obligaciones específicas establecidas en los estudios previos de la contratación se desagregan a continuación 
y así mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfacción de la 
obligación establecida: 
 

Documentos anexos a cuenta de cobro Cumple 

Factura  Presentó  

Informe de Actividades Presentó  

Pago de Seguridad Social Presentó 

Certificación Bancaria  Presentó 



 

 

Copia de Cedula de Representante Legal Presentó 

Rut de Representante Legal Presentó 

Rut de Entidad Contratada Presentó 

Cámara de Comercio de Entidad Contratada Presentó 

Certificado de Contraloría de Representante Legal  Presentó 

Certificado de Contraloría de entidad contratada Presentó 

Certificado de Procuraduría de Representante Legal Presentó 

Certificado de Procuraduría de entidad contratada Presentó 

Copia de Contrato Presentó  

Copia de CDP Presentó 

Copia de RP Presentó  

Acta de Inicio Presentó  

Copia de Póliza de Cumplimiento Presentó 

Aprobación de Póliza Presentó 

 
OBLIGACIONES.  
 
Obligación N°.1.      desfile conmemoración semana de la diversidad cultural y encuentros folclóricos de la comunidad 
LGTBIQ+.  
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Se realizó el desfile conmemoración semana de la diversidad 
cultural y encuentros folclóricos de la comunidad LGTBIQ+ en 
los Municipios de Riohacha, Fonseca y maicao. 

 De 25 de 
septiembre al 10 de 

octubre de 2022 

 

Obligación N°.2: Apoyo Logístico para la realización de talleres educativos sobre la diversidad de sexo y su 

importancia en la sociedad 

El contratista cuenta en su equipo de trabajo  con un  Profesional encargado de dictar la charla ( abogado 
especialista), se arrendó el auditorio, kit t oficial semana de la diversidad: camiseta estampada, gorra bordada, 
libreta y esfero personalizado, Cartillas educativas, Escarapelas y certificaciones y Refrigerio,  los anteriores  
elementos deberán cumplir con las exigencias  del supervisor  del contrato, para  lo cual deberá contar con el 
personal requerida y el apoyo logístico necesario para la realización de los talleres y el buen desarrollo  de la 
actividad. 

 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

El contratista cuenta con un Profesional encargado de dictar la 
charla ( abogado especialista), se arrendó el auditorio, el 
contratista entrego kit oficial semana de la diversidad: camiseta 
estampada, gorra bordada, libreta y esfero personalizado, el 
contratista entrego a los participantes Cartillas educativas, 
Escarapelas y certificaciones y Refrigerio. 

 

De 25 de 
septiembre al 10 de 

octubre de 2022 

 

Obligación N°.3: justas deportivas de la comunidad LGTBIQ+ 
 



 

 

El contratista cuenta en su equipo de trabajo con un Instructor de zumba, árbitros para el juzgamiento de partidos 
delas disciplinas de futbol, voleibol y baloncesto, se contrató el servicio de Alquiler de Amplificación para Recinto 
abierto, Medallas para los participantes, Suministro de uniformes (camiseta, pantalonetas y medias), además del 
servicio de hidratación y la adquisición y entrega de trofeo para el equipo ganador. 

  

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Si se realizaron las actividades de rumba terapia y el 
juzgamiento de partidos de voleibol, baloncesto y futbol, se 
realizó el arrendamiento de  amplificación para recinto abierto,  
se entregaron medallas para los participantes en las 
competencias deportivas y además de los uniformes para los 
equipos participantes, se instalaron puestos de hidratación Con 
agua y se entregó el trofeo al equipo ganador y los 
reconocimientos para cada jugador 

 

De 25 de 
septiembre al 10 de 

octubre de 2022 

Obligación N°.4: Realizar la recepción para la entrega de reconocimientos a las diferentes actividades culturales, 
deportivas de la celebración de la diversidad de la comunidad LGTBIQ+ 

 
El contratista realizo el arrendamiento del auditorio (inc.: silletería, mesas y herramientas tecnológicas (video 
beam), realizo la entrega de Almuerzos y Refrigerio; y se Adquirió y entrego la bandera alusiva a la comunidad 
LGTBI-Q Esp: 3 x 1.5 mts. 

 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Se realizó la recepción  para la entrega de reconocimientos a 
las diferentes actividades culturales, deportivas de la 
celebración de la diversidad de la comunidad LGTBIQ+  para lo 
cual se realizó el arrendamiento del auditorio (inc.: silletería, 
mesas y herramientas tecnológicas (video beam), realizo la 
entrega de Almuerzos y Refrigerio; y se Adquirió y entrego la 
bandera alusiva a la comunidad LGTBI-Q Esp: 3 x 1.5 mts.. 

 

De 25 de 
septiembre al 10 de 

octubre de 2022 

 
 
NOTA: El informe de ejecución del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la plataforma 
SECOP II, proceso de contratación No. IMC012 de 2023, así mismo los documentos físicos hacen parte de la carpeta 
de supervisión del contrato y del expediente contractual correspondiente. 
 

3.2. ESTADO Y AVANCE DEL CONTRATO 
 
El Contrato No. IMC012 de 2023, se encuentra EJECUTADO, con un porcentaje del 100 % 
 

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO 

 
Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo 
del contrato.  
 

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA  
 
Durante el presente período no se han presentado llamados de atención al contratista.  
 

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN 
 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 



 

 

b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 
ejecución del contrato.  

c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad 

con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad 

al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

 
7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos 
reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 
2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

 
Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en 
salud, pensiones y riesgos laborales, información que se puede constatar en la planilla o certificación de pago 
correspondiente al periodo aquí relacionado. 
 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos 
establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los 
mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 
obligaciones específicas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 
 
El presente informe se firma en Riohacha, Departamento de La Guajira el 10 de Octubre de 2023. 
 
Atentamente, 
 
 
        

 
 
 
 
 
 
 
  

YOLEICA INMACULADA TORRES CERCHAR       
CC. 36.668.217 de Santa Marta   
FUNDACION CATALEYA 

Nit: 825.003.662-2 

Contratista 

ALBERTO MARIO CUAN 
Secretaria de Gobierno Dptal 
Supervisor del Contrato  
 
 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14821314130

      3 6 6 6 8 2 1 7 1 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 3 6 6 6 8 2 1 7             1 9 9 5 0 2 1 8

COLOMBIA 1 6 9 Magdalena 4 7    Santa Marta 0 0 1

TORRES CERCHAR YOLEICA INMACULADA

DISCO BAR LA PENSION

COLOMBIA 1 6 9 Magdalena 4 7 Santa Marta 0 0 1

CR 22 CL 38 ED ELIGUA LC 101 URB VILLA DEL MAR
yoleikatorres@outlook.com

                3 2 1 8 2 3 2 1 0 3                 

4 7 1 9 2 0 1 0 0 2 0 3 4 7 6 1 2 0 1 0 0 2 0 3 5 6 2 1 4 7 1 1 3 4 1 4     1

22- Obligado a cumplir deberes formales a
2 2

49 - No responsable de IVA

4 9

50 - No responsable de Consumo restauran

5 0                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0 2022 - 04 - 01 / 10 : 55: 11

DAZA DAZA SINDY JULIETH 

Gestor II

Fecha generación documento PDF: 26-10-2023 10:27:13AM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14821314130

      3 6 6 6 8 2 1 7 1 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9

2 3

      

      

      

0 9   

                    

2 0 1 9 0 9 2 4         

    

0 3   

2 0 1 9 0 9 2 4         
2 2 1 2 7 5               

4 7   

3 2           
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

162. Nombre del establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

165. Dirección

165. Dirección

162. Nombre del establecimiento

1

2

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 6

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Dirección
3

14821314130

      3 6 6 6 8 2 1 7  Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9

3 3

Establecimiento de comerci 0 2

Establecimiento de comerci 0 2

  

Comercio al por menor de electrodomésticos y gasodomésticos, muebles y e 4 7 5 4

Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido co 4 7 1 9

    

MULTISERVICIOS JATTAR

DISCO BAR LA PENSION

La Guajira 4 4

Magdalena 4 7

  

Riohacha 0 0 1    

Santa Marta 0 0 1    

      

CL 10   7   34

CR 22   CL 28 ED ELIGUA LC 101 URB VILLA DEL MAR

1 2 7 4 8 1     

2 2 1 3 6 2     

          

2 0 1 5 0 2 0 3

2 0 1 9 0 9 2 6

        

      3 2 0 5 1 2 4 1 7 7

      3 2 1 8 2 3 2 1 0 3

                

2 0 1 9 0 9 2 4
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