FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE USAQUEN
CENTRO DE EDUCACION MILITAR =~ ¢

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION mm:m. - TOTAL ]

Bogota, D. C.,

No. 007

agosto de 2018.

CONTRATISTA

Nombre compieta Harold Wilham Puentes Perdomo
Identificacion - 79.453.124

Nacionatidad Colomﬁaﬁo//

Direccidn: '_ﬁpgqté - Calle 64 N° 5~ 12

Teléfono de contacto 301-4136643

‘E-mail contacta: haroldwilliampuentes@hotmail.com

2.

SUPERVISOR

Nombre: TC. Eduard Sudrez Cuadros

Cargo Supervisor: Oficial Inspeccién de Estudios.
Resolucidn de nombramiento: Numero 56 del 20 de

-anero de 2018

No. DEL CONTRATO
FECHA DE SUSCRIPCION B

No. Contrato 213 CENAC USAQUEN 2018
T |'Fecha de suscripcién 22 de enero de 2018.

4.

PéLIZA DE GAR.qnm

Contca

No. De Ia Pdliza 2030706-7.

Entidad que expide 1a pdliza: Suramericana.

Fecha del certificado de aprobacion de la poliza: 24
de enero de 2018. )
Aprobada por: TC. JUAN MAURICIO ALVAREZ
SARMIENTO,

5.

CRP

CRP N°: 25418. Fecha Expedicion: Enero 24 de 2018.

Unidad/Sub-unidadejecutora: 15-01-03-043-CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC USAQUEN

Dependencia. 043, CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
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CONTABLE CENAC USAQUEN.

Posicion catdlogo de gasto A-2-0-4-41-13. OTROS
GASTOS POR ADQUISICICON DE SERVICIOS.

Fuente nacion
Recurso 10
Valor: $46.200.000.00

6. FECHA INICIO EJECUCION
____CONTRACTUAL

01 de febrero de 2018. L N

"7.  PLA20 DE EJECUCION

Once {11} meses

8. OBJETO CONTRACTUAL

EL. CONTRATISTA: A NOMBRE PROPIO Y DE MANERA
INDEPENDIENTE, ES DECIR SIN.° QUE EXISTA
SUBORDINACION, NI REIACION U\BORAL £N VIRTUD DEL
PRESENTE CONTRATO; “SE “OBLIGA A PRESTAR SUS
SERVICIOS PROFESIONALES €oMO ASESOR JURIDICO
PARA CONVENIOS EN EL CEWO DE EDUCACION
MILITAR ~ CEMIL- N

1. Esm;cturai; dm_gir y -coordinar 1os Convenios
Académicos con las diferentes instituciones para las
Unidades  subotdinadas, en areas académicas,
_educatiyas _investigaciones, semilleros y similares.
2. Asesorar legal y contractualmente al Centro de
Educacién Militar en asuntos comprendidos con las
rmaterias contractuales relacionadas y similares que
se lleguen a requerir,

3. Coordinar con entidades internas v extemas el
‘1“aporte y participacidn permanente de Ja Institucion,

| 4, Disefiar propuestas que permitan el desarrolio de

9. OBLIGACIONES
CONTRACT HALES

las funciones de la seccidn.

5. Evaluar e impacto y desarrollo de los
compromisos en ios Convenios suscritos,

6. Cumplir las demds funciones asignadas por el
superior inmediato, segtn naturaleza del cargo.

7. Obrar con lealtad y buena fe en fa ejecucién del
contrato.

8. Participar en todas las actividades programadas
por la Unidad

6. Elaborar el Informe mensual e Informe Final de
Gestion consignando el cumplimiento de las
obligaciones y el objeto contractual acorde a
formato respectivo.

7. Cumplir ampliamente con idoneidad el objeto del
contrato.
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8. Guardar absoluta reserva de la Informacién que
en desarrollo del contrato Hegue a conocer.

9. Garantizar su afiliacién a! sistema de seguridad
social en salud, pension y ARL y demostrar
mensualmente que esta al dia en Ios pagos
presentado los recibos de pago.

10. Cumplimiento al objeto del contrato con plena |
autonomia y en coordinacién con e! supervisar
designado. '
11. Cumplir las demas funciones: asignadas por b

| 10. PERIODO DEL INFORME

superior inmediato, segln naturaleza’ dg&t‘argo
01/08/2018 al 31/08/2018 L R

11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAs

OBLIGACIONES
CONTRACTUAI.ES

2019 proyeccion al CEDOC.

1 semestre 2018 y 2da Cohorte i
Docencia Universitaria,

1.- Elaboracion contratos'-trabajo:;-profésores hora

catedra CEMIL especializaciones Gestion Ambiental y

docencia Universitaria segunda cohorte segundo

semestre 2018 Y vigencia 2019f

2.~ Remision” documentos CENAC solicitud

modificacion Qbﬁgaaones contractuales OPS vy

terminacién bilateral Marco Aurelio Barrera y Liliana

Osorio, enviados a fa Cenac.

3.~ Preparacién -y solicitud de documento matriz

contratacuon Ops segundo semestre 2018 y vigencia !

4~ Participacidn reuniones Subdireccion, B4 e
Inspeccién de Estudios contratacién profesores hora
cétedra especializacion gestion ambiental 2do

5.- Seguimiento estructuracion convenios CEMIL
vigencia 2018, enviando documentos ante fa UMNG.
6.- Participacion reunién Coper y CEDE? preparacién
presupuesto docentes hora catedra vigencia 2019 y
necesidades personal por contratos.

7.- Recepcion Informes de Gestion y entrega de los
mismos a 1a CENAC - USAQUEN de los contratistas de
prestacion de servicios del CEMIL para el mes de
agostoo de 2018,

8.- Revisi6n y seguimiento ejecucion y cumplimiento ;
Convenios en UMNG, Division Administrativa, y
Facultad de Medicina planeando elementos vy
documentos por Jefatura Oficina Planeamiento
Logistico.

11.- Participacidon reuniones 54 Escuelas brindando
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grientacién vinculacion docentes por hora catedra
vigencia 2018, acorde a orientaciones CEDOC,

12.- Participacion reuniones COPER, Direccion
Prestaciones Sociales y Contabilidad Ejército
-estructuracion presupuestos y prestaciones salariales
contratos profesores HC Esp. Gestidn ambiental,
solicitud directivas y matrices estandanzadas
liguidacién néminas.

13- Reunidn Inspeccion de Estudiﬂs, . Bl
Subdireccion, B4, coordinacion responsabnidades y
compromisos respecto del inicio y -ejecucién sda.
Cohorte Esp. Docencia Universitaria; ‘a fin de dar
cumplimiento a la debida planeacion y- orgamzaaon
necesaria para su :mplementac:an y ejecucion exitosa
que prevenga mcumr en yerros presentados en la
primera Cohorte, realizando las acciones de
mejorariento y correchya_s: pertinentes.

14.- Participacién: reunion -CENAC e Inspeccidn de
Estudios para la adccién correctiva del proceso
contractual del docente Marco Aurelioc Barrera,
reiterando la solicitud de correccidn del objeto vy
obligaciones. comtractual correspondiente con los
“documentos soporte de la misma. 4.- Realizacion y
finiguitacion de contratos de trabajo a término fijo de
fos profesores del primer semestre de a £sp. Gestidn
Ambiental a desarrollarse en el CEMIL y ESING.,

.15.- Coordinacion y citacién profesores suscripcion
1 contratos de trabajo.

-16.- Solicitud aprobacion OPS ingeniera industrial
proyecto CEDOC 360.

17.- Seguimiento y reiteracidn ante la Facultad de
Medicina UMNG adjudicacion procesos contractuales
adquisicion bienes y servicios en cumplimiento
Convenio suscrito entre el CEMIL y la UMNG.

18~ Participacion reunién Inspeccién de Estudios y
Subdireccidn, B1, B4, comunicacion evento profesores
Esp. Doc. Univ, respecto a cumplimiento objeto
contractual.

19~ Participacion reuniones CEDOC y CEDE7, BG
RAMIREZ CEDENO ROBINSON, ejecucion vy
planeacion presupuesto OPS vigencias 2018 - 2019,
exponiendo justificacidn de lo solicitado en atencion a
la politica de austeridad y reduccion presupuestal |

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $46.200.000.00
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Valor autorizado a pagar $4.200.000.00

Obligacion Entidad Vir. Pago )
13. CUMPLIMIENTO PAGO pENSIGNM cqgsrasrow&s $268.800.00
SEGURIDAD SOCIAL SALUD NUEVA EPS $210.000.00 [T

ARL ARP SURA $8.800. oo

v Informe de gestién sobre el cumphmtento del | .

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME =

LN N

<

objeto  contractual, firmado . por ~el
CONTRATISTA vy el recibido a: satlsfaccmn det
supervisor del contrato, de acuerdu al formato
establecido. L

Copia discriminada de tos goporges_ dé" -pago de los
aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social-en Salud y Pensién,
sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del
valor mensual det contrato, con aporte del 16%
en pensiones y-el.12,5 % en salud. £l soporte de
pago del aporte. ‘mensual obligatorio al Sistema
Genetal, de Riesgos Laborales, conforme lo

‘establece fa normatividad legal vigente y de
acuerdo. a' la aflliacion efectuada a fa ARL

Formato anexo “3” Datos Generales (para el

o  primer pago)
"Fi personal de oficiales y suboficiales en uso de

buen retiro deben hacer los respectivos aportes a
pensién, salvo las excepciones de ley (mayores
de 55 aiios).

Formulario afiliacién a ARL (para el primer pago)
Cuenta de cobro '
Nota contable o factura si aplica

Documento soporte aplicacion del Decreto 2271
arficulo 4

Declaracion juramentada contratos de prestacion
de Servicios Técnicos y/o Profesionales vigentes

Para efectos de deducciones en la base de
retencion en la fuente si aplica, se debe anexar si
se tienen dependientes copia del registro Civil de
tos menores de 18 afios o para menores de 21 si
se encuentran estudiando documento expedido
por la respectiva institucién educativa donde
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certifigue  gue actuaimente se encuentra
cursando estudios y el valor gue se estd
cancelando. De igual forma si se hicieron aportes
a medicing prepagada el afio inmediatamente
anterior se debe anexar copia del recibo de pago
de la misma. Si se tiene crédito hipotecario
certificacion de intereses pagados el aﬁo
inmediatamente anterior. ey

En el presente informe se deja constanaa .que el/la'
contratista cumplio con las obhgacmnes cantractuaies
y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se_ recibe a SEEjCCién ‘de forma

15. CONSTANCIAS PARCIAL | TOTAL

Asi mismo se deja constanaa que dura nte la ejecucian
del contrato no se han: conftgurado Jos presupuestos
legales que reguian el contrato laboral.

16. RECOMENDACIQONES OMITIDO

OMTFIDO
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