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SUBGERENCIA O DEPENDENCIA SOLICITANTE | SUBGERENCIA  ADMINISTRATIVA X
FINANCIERA

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE SUMINISTRO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION

La Constitucion Politica de Colombia prevé en su articulo 2 como fines esenciales del Estado (...)
“servir @ la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion

()"

La ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones” determino en su articulo 194 que la “prestacion de servicios de salud en forma
directa por la Nacidn o por las entidades territoriales, se hara a través de las Empresas Sociales Del
Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o
concejos segun el caso”.

El articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993, dispone que las empresas sociales del Estado, en
materia contractual se regiran por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion
publica”.

Asi las cosas, las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de la entidad
publica descentralizada con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa
creadas por la ley o por las asambleas o concejos segun el caso sometidas al régimen juridico
previsto en la ley 100 de 1993.

De otro lado, el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucion 5185 del 14 de
diciembre 2013 “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales de/
Estado adopten el estatuto de contratacion que regird su actividad contractual’ establecio los
lineamientos para que las Empresas Sociales Del Estado adopten sus respectivos estatus de
estatuto de contratacion. Se sefiala de forma concreta en el articulo 17 qué las empresas sociales
del Estado “expediran el manual de contratacion mediante el cual se determinan los temas
administrativos del manejo de la contratacion, los procesos y procedimientos, asi como las areas o
personas que intervienen en las distintas fases de la contratacion y en la vigilancia y ejecucion del
negocio juridico asi como los responsables de atender las dudas sobre la aplicacion del estatuto y el
manual de contratacién de la entidad.

Lo anterior de acuerdo con lo establecido en el articulo 76 de la ley 1438 2011 el cual sefialé que
las juntas directivas de las empresas sociales del estado deberan adoptar un estatuto de
contratacion de acuerdo con los lineamientos que defina al Ministerio Proteccion Social hoy de
Salud y de Proteccién Social.
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Adicionalmente, el articulo 13 de la ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con régimen contractual excepcional al estatuto general de contratacién
de la administracion publica, aplicaran en su desarrollo de su actividad contractual acorde con su
régimen legal especial el principio de la funcién administrativa de qué trata el articulo 209 (la
funcidon administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad imparcialidad y publicidad
mediante la descentralizacién delegacién desconcentracion de funciones) de la Constitucion Politica
y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal de conformidad con lo anterior mediante acuerdo.

De conformidad con lo anterior se adopté manual de contratacién para la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE CAQUEZA mediante Acuerdo 007 de 2014, modificado por el Acuerdo 010 de 2017 y
Resolucién No. 182 de 2017.

La ORDENANZA No. 0108/2019 "Por la cual se adopta la estrategia de compras publicas sostenibles
en el Departamento de Cundinamarca", obliga las entidades del departamento a adoptar la
estrategia de compras publicas sostenibles con el objeto preciso de salvaguardar el medio
ambiente, la cual conlleva a que la compra del bien o servicio tenga en cuenta los siguientes
aspectos:

Servicios o insumos libres de PVC (Policloruro de Vinilo).

Servicios o insumos libres de mercurio, plomo, cadmio, ni compuestos organoestannicos en
peso de materiales homogéneos.

Servicios o insumos libres de BPA.

Servicios o insumos libres de hipoclorito de sodio.

Servicios o insumos libres de Glutaraldehido.

Servicios o insumos libres de retardantes de llama.

Servicios o insumos libres de ortoftalatos.

Servicios o insumos libres de PBT (Sustancias persistentes, bioacumulativas y toxicas).
Servicios o insumos libres de sustancias perfluoroalquiladas y polifluoroalquiladas (PFAS).
10 Servicios o insumos que no generen residuos peligrosos.

11. Servicios o0 insumos que no sean de 1 solo uso.
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La E.S.E Hospital San Rafael de Caqueza E.S.E, con el fin de garantizar su funcionamiento, debe
proveer a sus funcionarios el suministro oportuno de los elementos que utilizan en la entidad, para
el cumplimiento de sus funciones, los cuales estan representados en elementos de papeleria
impresa, lo que obliga a la entidad a adoptar mecanismos internos, con el fin de satisfacer estas
necesidades. Estos elementos se encuentran registrados en el Plan Anual de Adquisiciones de la
entidad vigencia 2023 y son necesarios para su normal funcionamiento. Dentro de la proyeccién de
papeleria impresa para la vigencia 2023, También se ha dado un incremento representativo en el
consumo de papeleria impresa dada la contratacién con las diferentes EPS, en su gran mayoria bajo
la modalidad de evento lo que conlleva a un mayor reporte de soportes de facturacion para el
cobro de la prestacion de servicios de Salud, lo cual puede evidenciarse dentro de los informes de
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los, donde se tiene con mayor exactitud las cifras incrementadas en la produccién de las diferentes
areas asistenciales.

2. OBJETO A CONTRATAR: "SUMINISTRO DE PEPELERIA IMPRESA, PLANOS,
AVISOS CINTA, PORTA CARNET Y TARJETA EN PVC PARA LA ESE HOSPITAL
SAN RAFAEL DE CAQUEZA Y LOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS”
3. CLASIFICACION UNSPSC
El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPSC

Familia Segmento Grupo Sub Grupo Producto
I ion d
82000000 | 55150000 | 82121500 82121506 i
publicaciones
55000000 | 55100000 55101500 55101519 Publicaciones periddicas

4, PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera de CUATRO (02) MESES Y/O HASTA AGOTAR DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL, previo perfeccionamiento del contrato, aporte de la documentacion que acredite
el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, aprobacion de la
garantia Unica y registro presupuestal.

5. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucion del contrato sera la E.S.E. Hospital San Rafael de Caqueza

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

6.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del contrato bajo el principio y los postulados de la
buena fe. 2. Presentar la factura y/o cuenta de cobro. 3. Cumplir con sus obligaciones del pago de
aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales acreditando el pago de
dichos aportes de conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con el
Decreto 1703 de 2002; lo cual se constituye en requisito para el pago de los servicios contratados.
4. EI CONTRATISTA se obliga a guardar reserva de la informaciéon que le sea suministrada u
obtenga del desarrollo del contrato, y en especial a la informacidn correspondiente a los pacientes y
a la actividad medica 5. El Contratista observara siempre y en todo lugar, un trato respetuoso,
cordial y amable para con las personas vinculadas de cualquier forma con el Hospital y en especial
para con los usuarios del servicio de salud. 6. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante
la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas, y presentarse al HOSPITAL en el momento que
sea requerido para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion si a ello hubiere lugar. 7.
Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control
y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacidn. 8. Presentar
los informes que le indique el supervisor. 9. Realizar las actividades, de conformidad con los
requerimientos que le efectie la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA y de acuerdo con la
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propuesta presentada y acatando las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato imparta la
Supervision designado por la Entidad. 10. Serd de cargo del contratista la remuneracion,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscal a que haya lugar. Afiliar
a su personal a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, estar al dia en sus pagos
incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato. (Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —Sena). 11.
Constituir la garantia Gnica que avale las obligaciones surgidas del contrato de acuerdo a los
amparos solicitados; asi como ampliar y modificar sus vigencias en los eventos en que conforme a
la Ley lo solicite la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA. 12. Obrar con lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales, y en la etapa post-contractual evitando las dilaciones y
entrabamientos que pudieren presentarse. 13. Mantener comunicacion directa y constante con la
Supervision, con el fin garantizar la accion oportuna ante imprevisto y la atencién a las inquietudes
y quejas que se susciten con relacion a la ejecucién de las actividades del contrato. 14. Las demas
obligaciones inherentes al desarrollo del objeto contractual. El contratista debera tener en cuenta
que con la ejecucién del contrato se encuentra expuesto a los siguientes riesgos identificados por la
ES.E

El contratista debera suministrar los siguientes insumos relacionados asi:

COoDIGO
PRODUC PRESENTACIT
70 NOMBRE PRODUCTO ON
HO461 | FORMATO - CONSENTIMIENTO PARA PROCEDIMIENTO ANESTESICO | UNIDAD
LI07 FORMATO - REGISTRO DE ANESTESIOLOGIA UNIDAD
FORMATO - CONSENTIMIENTO INFORMADO PROCEDIMIENTO
HO210 | QUIRUGICO UNIDAD
HOJA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO DE LABORATORIO CLINICO -
FO56 TOMA DE MUESTRA UNIDAD
HO465 | ROTULADO MISIONAL - ADHESIVO UNIDAD
FORMATO CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO DE
HO199 | PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA UNIDAD
HOJA CARTA DOS CARAS LISTA DE CHEQUEO RECEPCION Y PARADAS
HO10 DE SEGURIDAD UNIDAD
FORMATO - CARTA KARDEX DE ENTREGA Y RECIBO DE TURNO DE
HO201 | ENFERMERIA UNIDAD
HLO6 HOJA CARTA LISTA DE MEDICAMENTOS- INSUMOS UNIDAD
HO200 | FORMATO - TARJETERO DE MEDICAMENTOS DE ENFERMERIA HOJA
FORMATO DE SIGNOS VITALES UNIDAD
FORMATO PARA CONTROL DESFIBRILADOR UNIDAD
HO459 | FORMATO - BIENVENIDA A FAMILIAR Y PACIENTE UNIDAD
HO08 HOJA CARTA UNA CARA INDICADOR PROCESOS FISICOS Y QUIMICOS | UNIDAD
HO195 | HOJA CARTA NOTAS DE ENFERMERIA UNIDAD
HOJA CARTA SEGUIMIENTO ACT. POS PARTO MADRE Y RECIEN
HO466 | NACIDO UNIDAD
L1205 ROTULO DE ADMINISTRACION DE LIQUIDOS - ADHESIVO UNIDAD
TARJETA DE RECIEN NACIDO NINO-NINA [0/
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CcoDIGO

PRODUC PRESENTACI

70 NOMBRE PRODUCTO oN

CA41 CARNET DE CONTROL HIPERTENSION UNIDAD
PLANOS PARA PRIMER PISO HORIZONTALES DE 60X75CMS UNIDAD
PLANOS PARA PRIMER PISO DE 70X50CMS VERTICAL UNIDAD
PLANOS SEGUNDQ PISO DE 60X75CMS UNIDAD
AVISOS INFORMATIVOS DE 23X50CMS, PARA ADMINISTRACION DE
MEDICAMENTOS UNIDAD
CARNET IMPRESO EN PVC, CON PORTA CARNET Y CINTA CON
HERRAJE UNIDAD
FOLLETO DONACION DE ORGANOS UNIDAD
PENDONES DONANTES DE 1 X 1.40 MTS UNIDAD

6.2. REQUISITOS COMPRA SOSTENIBLE:

Para la adquisicion de servicios o insumos se deben tener presentes los siguientes aspectos:
Servicios o insumos libres de PVC (Policloruro de Vinilo).

Servicios o insumos libres de mercurio, plomo, cadmio, ni compuestos organoestannicos en
peso de materiales homogéneos.

Servicios o insumos libres de BPA.

Servicios o insumos libres de hipoclorito de sodio.

Servicios o insumos libres de Glutaraldehido.

Servicios o insumos libres de retardantes de llama.

Servicios o insumos libres de ortoftalatos.

Servicios o insumos libres de PBT (Sustancias persistentes, bioacumulativas y toxicas).
Servicios o insumos libres de sustancias perfluoroalquiladas y polifluoroalquiladas (PFAS).
10 Servicios o0 insumos que no generen residuos peligrosos.

11 Servicios 0 insumos que no sean de 1 solo uso.
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6.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1. Tramitar las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las obligaciones que

hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del contrato respectivo.

Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados.

3. Supervisar la ejecucién del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, la E.S.E. podra
efectuar requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una adecuada e iddnea
ejecucion del objeto contractual, sin que por esta circunstancia sea posible predicar la existencia
de subordinacion laboral alguna, bajo el entendido que la Administracion tiene Ila
responsabilidad de coordinar la prestacion de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento
adecuado y oportuno del objeto contractual.

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad
social integral en salud, pensiones y riesgos laborales.

5. Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad al sistema de
riesgos laborales cuando se presenten circunstancias tales como, prérrogas, adiciones y
prérrogas, cesiones contractuales y terminacion del contrato.

il

® -
- SALUD CON AMOR C)_.,J\.‘:-ég
werw esohospitalcaquera govio HDSPITAL VERDE



CAQUEZA
NIT:832.001.411-7

2 2 | EsE
~H) | Hospuar

7. MODALIDAD -CONTRATACION DIRECTA.

Contrataciéon Directa conforme al numeral 3.1.2.1 Numeral 1 Contratacion directa conforme a la
Resoluciéon No 182 de 2017 mediante el cual se modifica el Manual de Contratacién de la E.S.E.
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, adoptado mediante Acuerdo 007 de 2014 y modificado
por el Acuerdo 010 de 2017.

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de
que se trate; entendiendo como tales, los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como, los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el presente contrato es de ($ 14.459.690) CATORCE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS
M/CTE.

Para la determinacion del valor se tuvo en cuenta lo relacionado en el analisis del sector, asi como,
los valores de los servicios contratados por la E.S.E. y referidos mas adelante.

8.1. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO

El valor del contrato serd cancelado al contratista de la siguiente manera: En pagos parciales,
contra entrega y presentacion de factura. Entrada almacén y certificacion del supervisor del
contrato y acreditacion de estar al dia en el pago de parafiscales y SGSS, el pago estara supeditado
al PAC y flujo de caja.

PARAGRAFO UNO: El término del pago solo empezara a contarse desde la fecha que se presente en
debida forma la totalidad de los documentos exigidos para el efecto. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello al pago de intereses
0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO DOS: Sera requisito para el pago la certificacién del supervisor de la orden, factura y/o
cuenta de cobro, planilla de pago del sistema general de seguridad social integrada (Salud, pension
y riesgos nivel III) conforme lo sefiala el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828, informe de
actividades, el pago estara supeditado al PAC y flujo de Caja.

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del
contrato de conformidad con la ley colombiana.

9. ANALISIS DEL SECTOR

9.1. ASPECTOS GENERALES
9.1.2. SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

1. El objeto a contratar: "SUMINISTRO DE PEPELERIA IMPRESA, PLANOS, AVISOS
CINTA, PORTA CARNET Y TARJETA EN PVC PARA LA ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE CAQUEZA Y LOS CENTROS DE SALUD ADSCRITOS”
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se encuentra ubicado en el sector econdmico PRIMARIO o de CONSUMO, de la siguiente
manera:

SECTOR ECONOMICO
Sector Primario

9.1.3. ESTUDIO DE MERCADO DE LA OFERTA.

Para la satisfaccién de la necesidad detectada por la Subgerencia cientifica se realiz6 solicitud de
cotizacion a proveedor los suministros requeridos para determinar los valores por cada item:

PROVEEDOR VALOR COTIZADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL: GRAFICAS
SAN SEBASTIAN

Nit: 79.275.159-1

R/L: JAIME HERRERA

DIRECCION: Sede Administrativa: Calle (Cotizacion EM)
20 No. 12-82

TELEFONO: 601 284 2108
CORREO ELECTONICO:
grafisansebastian@hotmail.com

NOMBRE O RAZON SOCIAL: (Cotizacion EM)
LITOAMBESA

Nit:

R/L: ANDRES BETANCURT
DIRECCION: Sede Administrativa:
Carrera 13 # 20-15

TELEFONO: 6013363362

CORREO ELECTONICO:
litoembesa@gmail.com

NOMBRE O RAZON SOCIAL: (Cotizacion EM)
Nit: 79 161 626-1

R/L: JORGE POVEDA

DIRECCION: Sede Administrativa:
CARRERA 8 20-11

TELEFONO: 3204815405

CORREO ELECTONICO:
macroimag@gmail.com
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CODIG
o
PRODU PRESENTAC MACRO MENOR
cTo NOMBRE PRODUCTO ION CANTIDAD SAN SEBASTIAN ANBESA IMAGEN PROMEDIO |VALOR
FORMATO - CONSENTIMIENTO PARA
HO461 | PROCEDIMIENTO ANESTESICO UNIDAD 1.000 142.800 | 154.700 160.650 351,050 142.800
Lio7 FORMATO - REGISTRO DE ANESTESIOLOGIA | UNIDAD 1.000 142.800 | 154.700 160.650 351.050 142.800
FORMATO - CONSENTIMIENTO INFORMADO
HO210 | PROCEDIMIENTO QUIRUGICO UNIDAD 1.000 142.800 | 154.700 160.650 351.050 142,800
HOJA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO DE
FOS56 | LABORATORIO CLINICO - TOMA DE MUESTRA | UNIDAD 4.000 571.200 | 618.800 642.600 1.404.200 571.200
HO465 | ROTULADO MISIONAL - ADHESIVO UNIDAD 8.000 761.600 | 809.200 809.200 1.840.533 761.600
FORMATO CARTA DE CONSENTIMIENTO
INFORMADO DEF PROCEDIMIENTOS DE
HO199 | ENFERMERIA UNIDAD 3.000 428.400 | 464.100 481.950 1.053.150 428.400
HOJA CARTA DOS CARAS LISTA DE
CHEQUEQ RECEPCION Y PARADAS DE
HO10 | SEGURIDAD UNIDAD 3.000 499.800 |517.650 535.500 1.195.950 499.800
FORMATO - CARTA KARDEX DE ENTREGA Y
HO201 | RECIBO DE TURNO DE ENFERMERIA UNIDAD 2.000 333.200 | 345.100 357.000 797.300 333.200
HOJA CARTA LISTA DE MEDICAMENTOS-
HLO6 | INSUMOS UNIDAD 2.000 285.600 | 309.400 321.300 702.100 285.600
FORMATO - TARJETERO DE MEDICAMENTOS
HO200 | DE ENFERMERIA HOJA 2.000 285.600 | 309.400 321.300 702.100 285.600
FORMATO DE SIGNOS VITALES UNIDAD 3.000 428.400 | 464.100 481.950 1.053.150 428.400
FORMATO PARA CONTROL DESFIBRILADOR | UNIDAD 1.000 142,800 | 154.700 160.650 351.050 142.800
FORMATO - BIENVENIDA A FAMILIAR Y
HO459 | PACIENTE UNIDAD 5.000 833.000 |862.750 892.500 1.993.250 833.000
HOJA CARTA UNA CARA INDICADOR
HOO8 | PROCESOS FISICOS Y QUIMICOS UNIDAD 2.000 285.600 | 309.400 321.300 702.100 285.600
HO195 | HOJA CARTA NOTAS DE ENFERMERIA UNIDAD 3.000 428.400 | 464.100 481,950 1.053.150 428.400
HOJA CARTA SEGUIMIENTO ACT. POS
HO466 | PARTO MADRE Y RECIEN NACIDO UNIDAD 2.000 285.600 | 309.400 321.300 702.100 285.600
ROTULO DE ADMINISTRACION DE LIQUIDOS
L1205 | - ADHESIVO UNIDAD 10.000 1.071.000 | 1.190.000 1.071.000 2.618.000 1.071.000
TARJETA DE RECIEN NACIDO NINO-NINA (o] 2.000 3.094.000 7.497.000 3.094.000
8
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CODIG
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PRODU PRESENTAC MACRO MENOR
CcTO NOMBRE PRODUCTO ION CANTIDAD SAN SEBASTIAN ANBESA IMAGEN PROMEDIO VALOR
3.332.000 3.213.000
CA41 CARNET DE CONTROL HIPERTENSION UNIDAD 200 85.680 |92.820 95,200 210.233 85.680
PLANOS PARA PRIMER PISO HORIZONTALES
DE 60X75CMS UNIDAD 4 285.600 |333.200 333.200 729.867 285.600
PLANOS PARA PRIMER PISO DE 70X50CMS
VERTICAL UNIDAD 3 214.200 | 249.900 249.900 547.400 214.200
PLANOS SEGUNDO PISO DE 60X75CMS UNIDAD 3 232.050 | 267.750 285.600 595.000 232.050
AVISOS INFORMATIVOS DE 23X50CMS, PARA
ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS UNIDAD 24 599.760 | 714.000 856.800 1.599.360 599.760
CARNET IMPRESO EN PVC, CON PORTA
CARNET Y CINTA CON HERRAJE UNIDAD 100 1.904.000 | 2.142.000 2.082.500 4.740.167 1.904.000
FOLLETO DONACION DE ORGANOS UNIDAD 500 476.000 |535.500 535.500 1.190.000 476.000
PENDONES DONANTES DE 1 X 1.40 MTS UNIDAD - 499.800 |571.200 547.400 1.253.467 499.800
VALOR TOTAL INCLUIDO IVA 14.459.690 | 15.830.570 | 15.880.550 35.583.777 | 14.459.690

Teniendo en cuenta lo anterior la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA considera que la suma de ($ 14.459.690) CATORCE

MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. por lo que se encuentra dentro
de lo establecido en los precios del mercado.
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9.2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para la presente contratacion se tuvieron como referente los siguientes contratos historicos de la
ES.E.:

No. y Valor del contrato | Modalidad de

afio Contratista Objeto del contrato Plazo y forma de pago Contratacién

SUMINISTRAR MATERIAL
LITOGRAFICO E  IMPRESION
DIGITAL PARA SATISFACER LAS
NECESIDADES DE LOS PROCESOS

ADMINISTRATIVOS SIAU,
JAIME ENRIQUE | HUMANIZACION, ATENCION AL $14.677,537.00 MCTE
230-2022 HERRERA MOLINA USUARIO, Y  ASISTENCIALES | 1 MES Skt Directa

SEGURIDAD AL  PACIENTE,
BLOQUE COMUNITARIO, PARA
LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CAQUEZA Y LOS CENTROS DE
SALUD ADSCRITOS

SUMINISTRO DE  PEPELERIA Directa
IMPRESA (FORMATOS, STIKERS,
FICHAS ETC) REQUERIDOS EN LA
PRESTACION  DEL  SERVICIO
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO | 4

DE LOS PACIENTES QUE ACUDEN | MESES
A LOS DIFERENTES SERVICIOS DE
SALUD EN LA ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE CAQUEZA Y SUS
CENTROS DE SALUD ADSCRITOS

JAIME ENRIQUE

239-2023 HERRERA MOLINA $9,304,610.00 MCTE

ADQUISICION E INSTALACION DE Directa
SENALIZACION DANDO
CUMPLIMIENTO A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN
SALUD PARA LAS DEPENDENCIAS | 4
DEL HOSPITAL SAN RAFEL DE | MESES
CAQUEZA SOPORTADAS EN LA
INSPECCION Y SOLICITUD DEL
AREA DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE LA ENTIDAD

JAIME ENRIQUE

240-2023 HERRERA MOLINA $56,453,600.00 MCTE

Como se puede observar, la E.S.E. no ha adquirido este tipo de servicios, sin embargo,
honorarios son diferenciales conforme a las obligaciones y productos que cada uno de los contratos
comportan.

10. SELECCION DEL CONTRATISTA
JAIME ENRIQUE HERRERA MOLINA

Los contratos de suministro pueden contratarse directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate.

Teniendo en cuenta lo anterior, para la seleccién del contratista y teniendo en cuenta el estudio de
mercado anterior se solicitard propuesta. Igualmente se requiere que el oferente cumpla con todos
los requisitos desde el punto de vista Juridico, Técnico, de experiencia, Documentos Generales y

10
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Econdémico, por ello dentro de los criterios de seleccion del contratista, se deben considerar los
siguientes factores.

1.1. Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT. Donde se pruebe la actividad socioeconémica
del proponente o en caso de Consorcio o Union Temporal cada uno de los integrantes debera
cumplir con este requisito vigente y actualizado.

1.2. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal, Persona Natural, para
Consorcio y/o Unién temporal, de cada uno de sus integrantes.

1.3. Certificado de Existencia y Representacion Legal. Expedido por la autoridad o entidad
competente segun la ley, donde contenga la actividad econdmica, la cual debe estar relacionada
con el objeto contractual y las facultades del Representante Legal, este certificado debe aportarse
en original y haber sido expedido con una anterioridad no superior a treinta (30) dias calendario, a
la fecha de la invitacion.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto
del presente proceso

En el evento que, del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la
remisién a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el
proponente anexara copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende
que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la autorizacion
especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.
Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la
sucursal como de la casa principal.

En propuestas conjuntas, los integrantes del Consorcio o Union Temporal, el Representante Legal
del Consorcio o Unidn Temporal y los integrantes de estas o el Establecimiento de Comercio o la
persona natural deberan aportar el certificado correspondiente.
Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben presentar documento
suscrito por el representante legal certificando su objeto social.

Nota: Documento de facultades para presentar propuestas y contratar

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la
propuesta y contratar, adjuntara el Acta de la Junta o Asamblea de Socios (o0 documento soporte)
donde se le otorguen tales atribuciones, con anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendra
expresa y claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de
la naturaleza que se trate.

1.2.1. Si es presentada por Persona Natural, deben anexar el Certificado de Matricula de Persona
Natural (si aplica), expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de invitacion a presentar propuesta.

En dicho certificado se acreditara que la actividad comercial del proponente le permite realizar el
objeto del presente Proceso de Seleccidn.
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En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, o uno de ellos,
sea persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado
correspondiente.

Nota 2: Empresas sin animo de lucro.

Si la propuesta es presentada por una entidad SIN ANIMO DE LUCRO, la cual se encuentre
sujeta a INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL; deberé aportar CERTIFICADO vigente de la
entidad gue ejerza el control y vigilancia (no mayor a noventa (90) dias calendario) al cierre de la
invitacién a cotizar, en el cual conste que la sociedad puede ejercer su objeto social, cumple con los
requisitos exigidos y no tiene sanciones o limites a su ejercicio social.

Aplica tanto a proponente singular o socio(s) del Consorcio o Unidon Temporal.

1.4. El oferente debera presentar la afiliacion al sistema de seguridad social y certificar que se
encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes parafiscales, certificacion expedida por el revisor
fiscal, contador o por el representante legal segun sea el caso.

Nota 1: En caso que el documento este firmado por el Revisor Fiscal o contador, este debe anexar
la copia de la Tarjeta profesional de Contador y antecedentes.

1.4.1. La persona natural proponente, debera anexar certificacion del pago de sus aportes y el de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, en los términos que trata el Art. 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de que el Proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal, deberd certificarlo bajo la gravedad

de juramento.

1.5. Para la Persona Juridica como para el Representante Legal, certificado de antecedentes
Procuraduria con fecha maxima de emisién 30 dias calendarios previos a la presentacion de la
oferta. (Si este no es remitido por la empresa, seran descargados por la E.S.E).

1.6. Para la Persona Juridica como para el Representante Legal, certificado de antecedentes
Contraloria con fecha méaxima de emisién 30 dias calendarios previos a la presentacion de la oferta.
(Si este no es remitido por la empresa, sera descargado por la E.S.E).

1.7. Para el Representante Legal, certificado de antecedentes Policia con fecha maxima de
emision 30 dias calendarios previos a la presentacion de la propuesta. (Si este no es remitido por la

empresa, sera descargado por la E.S.E).

1.8. Para el Representante Legal, certificado de medidas correctivas con fecha maxima de
emisién 30 dias calendarios previos a la presentacion de la propuesta. (Si este no es remitido por la

empresa, sera descargado por la E.S.E).

1.9. Certificacién de inhabilidades e incompatibilidades expedidas por el representante legal o
delegado de la empresa. (ESTE DOCUMENTO DEBE REFERIR QUE NI EL REPRESENTANTE LEGAL,
NI LA PERSONA JURIDICA, NI LOS SOCIOS O ACCIONISTAS SE ENCUENTRAN INCURSOS EN

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES).
12
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1.10. Formato Hoja de Vida diligenciada para la Persona Juridica y/o persona natural.

1.11. ESPECIFICACIONES TECNICAS: De Experiencia: El proponente deberd acreditar
experiencia, cuyo objeto fuere el suministro relacionado con el objeto contractual en entidades de
salud de ambito publico o privado, que debe ser soportada con la presentacion de certificaciones,
contratos totalmente ejecutados- ordenes de compra o Actas de Liquidacion de Contratos

totalmente ejecutados,

ECONOMICOS: tener en cuenta el proponente que oferte el menor precio, cumpliendo con los
anteriores criterios. Se realizara la comparacion econémica de forma global

13
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12. GARANTIAS A EXIGIR POR PARTE DE LA E.S.E.:

De conformidad con el ESTATUTO DE CONTRATACION. ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO.
Constitucion De Garantias. Establece que aquellos contratos inferiores a 25 SMLMMV no sera
necesaria la constitucion de garantias publicas.

13. SUPERVISION:

El supervisor del cumplimiento estricto del objeto de la contratacion serd de la Subgerencia
Administrativa con el apoyo de la subgerencia cientifica, quien representara a la entidad ante el
contratista para efectos del presente contrato

13.1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

1. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad,
equilibrio econdmico y objetividad por las partes involucradas en el contrato.

2. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
contrato.

3 Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su
ejecucion.

4, Exigir al contratista el cumplimiento idoneo y oportuno del objeto del contrato.

5 Expedir las correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del contratista.

6. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacion al
contrato como en su ejecucion.

7 Informar oportunamente a la Gerencia, el incumplimiento de las obligaciones por parte del

contratista, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por parte del funcionario
competente, si es el caso, las sanciones a que haya lugar.

8. Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten en la ejecucion del
contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e informar de tal situacion en forma
inmediata a LA E.S.E., con el fin de adoptar las medidas legales pertinentes.

0. Proteger y hacer respetar por El| CONTRATISTA, los derechos de la E.S.E.

10. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato.

1 Realizar y suscribir las Actas de Iniciacion, Recibo, suspension, madificacion, terminacion

del Contrato y las demas que surjan en desarrollo de la actividad contractual.

12, Adelantar revisiones periédicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que
se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista.

13, En el evento de requerirse entregar elementos de propiedad de la E.S.E. para la ejecucion
del objeto pactado, el SUPERVISOR debera elevar un ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS, en la
que se describa el estado en que se entrega el correspondiente elemento, y dejarad constancia que
la contratista respondera por su conservacion.

14, En general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal
cumplimiento del Contrato y las contenidas en el Manual de Contratacion e Interventoria de la
ESE.

15. Solicitar ante la Gerencia las modificaciones pertinentes (adicion, prorroga, la prorroga y

adicion y/o modificatorios al contrato), con una antelacion de por lo menos quince (15) dias
calendario a la fecha en que se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el
correspondiente formato de justificacion de la misma, siempre y cuando se identifique la necesidad
por parte de la entidad y la misma se justifigue de manera precisa.
16. Solicitar al contratista el informe de novedad y su respectiva actualizacion a la ARL cuando
ha suscrito prérrogas, adiciones y prérrogas o cesiones de contrato.
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14. TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

De acuerdo al Estatuto de Contratacion, por ser el presente un contrato de prestacion de servicios
las partes acuerdan que la liquidacion del mismo no es obligatoria, sin embargo en caso de que la
misma deba efectuarse por terminacion anticipada del contrato, se realizard de comun acuerdo
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de la ejecucion del contrato y en el
evento en que EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion bilateral o las partes no llegan a
acuerdo sobre el contenido de la misma, se realizara de forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacion de comun acuerdo.

15. INDICACION DE SI EL OBJETO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
Dada la naturaleza del objeto a contratar y la modalidad de seleccion del contratista, no procede el
respectivo analisis.

16. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con cargo al Rubro
Presupuestal N°21202020080901 IMPRESOS Y PUBLICACIONES H, SEDE- 21202020080902 IMPRESOS Y
PUBLICACIONES CENTROS DE SALUD de la vigencia fiscal del afio 2023, y cuenta con el certificado de
disponibilidad No 1051 de octubre DE 2023 y se constituyan para atender este gasto, asi:

RUBRO RECURSO NOMBRE VALOR
IMPRESOS Y PUBLICACIONES H.
21202020080901 60 SEDE $ 10.000.000
21202020080902 IMPRESOS Y PUBLICACIONES
= CENTROS DE SALUD AAS
TOTAL | $ 14.459.690

Proyecto: Nelsy Ortiz — Lider de Enfermeria, Katherine Martinez- Lider de Salud Publica, Diana Rojas- Lider de
Seguridad al Paciente, Lider de Clinicas Quirdrgicas, Karen Capera-. Lider de Siau, Janeth Velandia-Lider de
Urgencias, Referencia y Contrarreferencia.

Elaboro: Karen Cardenas —Lider de Adquisiciones

Reviso Informacion Juridica/Helda Inés Carrillo Acosta/lider de Contratacion y Juridica M G




