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FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 

INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO DE CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC - 011 DE 2023 

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el artículo 94 de la Ley 1474 de 

2011 que modifica el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que 

El Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores, requiere celebrar un contrato cuyo valor no excede 

el 10% de la menor cuantía de la Entidad (mínima cuantía), para la “ADQUISICIÓN DE CAMISAS, CAMISETAS, 

CHALECOS, GORRAS Y PENDONES, DE USO INSTITUCIONAL PARA JORNADAS DE SOCIALIZACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y ENTREGA DE PROYECTOS EJECUTADOS POR LA DIRECCIÓN PARA EL DESARROLLO 

Y LA INTEGRACIÓN FRONTERIZA”, invita a los interesados a presentar oferta de acuerdo a las condiciones 

establecidas a continuación: 

I. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA 

OBJETO: ADQUISICIÓN DE CAMISAS, CAMISETAS, CHALECOS, GORRAS Y PENDONES, DE USO 

INSTITUCIONAL PARA JORNADAS DE SOCIALIZACIÓN, SEGUIMIENTO Y ENTREGA DE PROYECTOS 

EJECUTADOS POR LA DIRECCIÓN PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACIÓN FRONTERIZA. 

1.1. IDENTIFICACIÓN EN EL CLASIFICADOR DEL BIEN Y/O SERVICIO: 

Código 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

53101602 
53 

Ropa, Maletas y Productos 
de Aseo Personal 

10 
Ropa 

16 
Camisas y 

Blusas  

02 
Camisas para 

hombre 

53101604 

53 
Ropa, Maletas y 

Productos de Aseo 
Personal  

10 
Ropa 

16 
Camisas y 

Blusas 

04 
Camisas o blusas 

para mujer  

53103000 
53 

Ropa, Maletas y Productos 
de Aseo Personal  

10 
Ropa 

30 
Camisetas 

00 
Camisetas para 
hombre y mujer  

53103100 

53 
Ropa, Maletas y Productos 

de Aseo Personal 
 

10 
Ropa 

31 
Chalecos 

00 
Chalecos para 
hombre o mujer 

49221510 

49 
Equipos, Suministro y 

Accesorios para Deportes 
y Recreación 

22 
Equipo y Accesorios 

para Deportes 

15 
Accesorios para 

Deporte 

10 
Gorras Deportivas 

55121714 

55 
Publicaciones Impresas, 

Publicaciones Electrónicas 
y Accesorios 

12 
Etiquetado y 
Accesorios 

17 
Señalización 

14 
Pendones 
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1.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

a. El contratista hará seleccionado deberá realizar la entrega de los elementos dentro de 
los diez (10) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato. 
 

b. La entrega la realizará en las instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, 
ubicada en la Carrera 5 No. 9 – 03 Bogotá D.C., en horario de lunes a viernes entre 8:00 
a.m. 11:00 a.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.; conforme a las instrucciones impartidas por 
el supervisor del contrato en una única entrega. 
 

c. El contratista debe encargarse de la logística en cuanto al desplazamiento y entrega en 
las instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores. 
 

d. El contratista debe realizar la entrega de la factura una vez haga entrega de los 
elementos a la Entidad, por lo cual la factura deberá contener especificación del producto 
y cantidad. 
 

e. El contratista seleccionado debe garantizar la calidad de los elementos ofertados. 
Calidad de los insumos tales como: telas, hilos, reatas, ojales o cualquier otro accesorio; 
calidad de los productos tales como: defectos de costuras, problemas con las medidas 
establecidas en la ficha técnica, manchas en el material, roturas; e imperfecciones y/o 
calidad en los impresos y materiales de los pendones. 
 

f. El contratista debe hacer el cambio de los elementos, si no cumplen con los 
requerimientos establecidos en el contrato por defectos o características técnicas 
solicitadas, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al requerimiento realizado por 
el supervisor del contrato. 

 
g. El contratista deberá entregar los elementos cumpliendo las descripciones y cantidades 

de la ficha técnica: 
 

❖ doce (12) camisas para hombre 

Camisa manga larga con charretera y botón que permiten doblar y asegurar, 2 bolsillos tipo 
parche con fuelle y tapa botón, color blanco, con 2 bordados en hilo color azul distintivo 
HEXADECIMAL 1e3764, CMYK C:99 - M:82 - Y:32 - K:22, RGB R:30 - G: 55 - B:100. 
 
Medidas logos de la entidad (bordados), frente superior derecho 3 cm de altura * 8,6 cm de 
ancho, y frente superior Izquierdo, 3 cm de altura * 8,6 cm de ancho. 
 
Tela Veneta Plus, fibras sintéticas y un 15% de algodón, con tratamientos de transporte de 
humedad, protección solar UV +50 certificada y tratamiento anti-manchas de sudor.  
 

TALLA CANTIDAD 

M 4 

L 4 

XL 3 

XXL 1 
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❖ Dieciocho (18) camisas para mujer 

 

Camisa manga larga con charretera y botón que permiten doblar y asegurar, 2 bolsillos tipo 
parche con fuelle y tapa botón, color blanco, con 2 bordados en hilo color azul distintivo 
HEXADECIMAL 1e3764, CMYK C:99 - M:82 - Y:32 - K:22, RGB R:30 - G:55 - B:100. 
 
Medidas logos de la entidad (bordados), frente superior derecho 3 cm de altura * 8,6 cm de 
ancho, y frente superior Izquierdo, 3 cm de altura * 8,6 cm de ancho. 
 
Tela Veneta Plus, fibras sintéticas y un 15% de algodón, con tratamientos de transporte de 
humedad, protección solar UV +50 certificada y tratamiento anti-manchas de sudor.  
 
 

TALLA CANTIDAD 

XS 2 

S 7 

M 5 

L 2 

XL 2 

 

❖ Treinta (30) camisetas Tipo Polo 

 

Camisetas tipo polo, color blanco, con 3 bordados en hilo color azul distintivo HEXADECIMAL 
1e3764, CMYK C:99 - M:82 - Y:32 - K:22, RGB R:30 - G:55 - B:100. 
 
Medidas logos de la entidad (bordados), frente superior derecho 3 cm de altura * 8,6 cm de 
ancho, y frente superior Izquierdo, 3 cm de altura * 8,6 cm de ancho. Y un bordado grande 
centrado en la parte superior del espaldar. 
 
Material algodón nacional al 70%, spandex 5% y fibras sintéticas en un 25%. Tejido de punto 
con trama plano. 

TALLA CANTIDAD 

XS 2 

S 7 

M 9 

L 6 

XL 5 

XXL 1 
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❖ Treinta (30) Gorras 

 

Gorras color azul distintivo a la entidad, con 2 bordados tejidos en hilo blanco, HEXADECIMAL 1e3764, 

CMYK C:99 - M:82 - Y:32 - K:22, RGB R: 30 - G: 55 - B: 100. 

 

Fabricadas en Drill nacional, frentes rígidos con efecto ping pong, graduador de tamaño con broche 

cobrizado. 

 

 

 

 

 

❖ Treinta (30) chalecos 

 

Chalecos en color azul distintivo a la entidad, con dos bolsillos laterales con cierre de 
seguridad, tensor en cintura con tancas de ajuste rápidas, puños con terminación elástica 
para impedir filtración de viento, con 3 bordados tejidos en hilo blanco, HEXADECIMAL 
1e3764, CMYK C:99 - M:82 - Y:32 - K:22, RGB R:30 - G:55 - B:100. 
 
Fabricados en Nylon repelente al agua resistente a rasgaduras y relleno en fibras de poliéster 
cilíndricos. 
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TALLA CANTIDAD 

S 9 

M 9 

L 6 

XL 5 

XXL 1 
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❖ Diez (10) pendones 

 

Pendones livianos tipo araña de 2 mts * 1 mts, estructura en fibra de vidrio, base de hierro, 
bolso para transportar, diseño gráfico a todo color según lo aporte la entidad. 

 
 

 

1.2 PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución será hasta de diez (10) días hábiles contados a partir de la aprobación de las garantías y 

previa expedición de Registro Presupuestal. 

1.3 EL LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 

El lugar de ejecución del contrato resultante del proceso de selección será en la Ciudad de Bogotá D.C. 

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL: 

El presupuesto oficial asignado por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores, para la presente 

contratación es la suma de ONCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS 

DIECINUEVE PESOS M/CTE ($11.257.519) incluido IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones y costos 

directos o indirectos, a que haya lugar. 
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El presupuesto oficial se justifica en el estudio de mercado y valores históricos en la contratación de los servicios 

objeto de la presente invitación pública. 

La presente contratación se encuentra soportada por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 

177223 del 13 de octubre de 2023, expedido por el funcionario encargado de las operaciones presupuestales 

de la Entidad, y se encuentra incluida en el Plan de Adquisiciones del Fondo Rotatorio del Ministerio de 

Relaciones Exteriores. 

1.5 FORMA DE PAGO. 

El Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores pagará al Contratista de acuerdo con el número de 

pruebas aplicadas efectivamente realizadas y una vez tenga aprobado el P.A.C. (Programa Anual Mensual 

izado de Caja), así;  

Un único pago, una vez sea entregada la totalidad de los bienes que se encuentran incluidos dentro del contrato, 

certificado de recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato, de conformidad con el valor ofertado 

en la propuesta para estos bienes. Dicho pago se efectuará dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 

presentación de la factura acompañada de entrada al almacén, expedición del cumplido a satisfacción del 

Supervisor del contrato y demás trámites administrativos a que haya lugar. 

El pago producto del presente proceso de selección serán consignados en la cuenta que el futuro contratista 

acredite como propia. El proponente que resulte adjudicatario del presente proceso deberá aportar certificación 

original reciente expedida por la entidad bancaria donde conste el número de la cuenta, persona natural o 

jurídica.  

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los documentos requeridos para el 

pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste sólo empezará a contarse desde la fecha en 

que se aporte el último de los documentos y/o se presenten en debida forma. Las demoras ocasionadas por 

estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrán por ello derecho al pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza.  

Anexo con la factura de la adquisición de los bienes se deberá presentar la(s) certificación(es) expedida(s) por 

el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los) mismo(s) se requiere(n) legalmente o por el representante legal, según 

corresponda, en la(s) que conste que el contratista o sus integrantes si es un consorcio o unión temporal durante 

el periodo de ejecución contractual respectivo ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de 

Seguridad Social (salud, pensiones, Administradora de Riesgos Laborales) y parafiscales (Cajas de 

Compensación Familiar, ICBF Y SENA), de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 

y en la Ley 1150 de 2007. 

1.6 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS. 

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, será rechazada la oferta cuando por su contenido impidan la 

selección objetiva, especialmente en los siguientes casos: 

1. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o modalidad. 

2. Cuando la oferta, se presente en forma extemporánea de conformidad con lo establecido en el cronograma 

del proceso. 
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3. Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad previstas en la Constitución o en la ley. 

4. Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusión de información considerada en la invitación 

pública como excluyente o de alguno de los documentos necesarios para la comparación objetiva. Asimismo, 

se procederá cuando se modifique el contenido y/o no se comprometa el proponente con las especificaciones 

técnicas mínimas excluyentes y una vez requerido por la entidad no se allegue. 

5. La presentación de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo proceso, por sí o por 

interpuesta persona (en consorcio, en unión temporal, promesa de sociedad futura o individualmente). 

6. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no se ajusten a la realidad por contener 

datos tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la Entidad. 

7. Cuando el objeto social de la persona jurídica oferente no tenga relación con el objeto del presente proceso. 

8. La presentación de más de un valor por ítem o se omita la inclusión de algún valor por ítem. 

9. Cuando el proponente varie de forma la descripción de alguno de los ítems. 

10. La no presentación de la oferta económica con la oferta. 

11. No ofertar la totalidad de los ítems y cantidades establecidas en la propuesta económica. 

12. Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por la Entidad dentro del 

plazo concedido para ello. 

13. Cuando la propuesta económica supere el presupuesto oficial. 

14. Las demás indicadas en la invitación a ofertar. 

1.7 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO. 

La Entidad declarará desierto total, el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando 

entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no 

cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por cualquier otra causa 

que impida la selección objetiva. 

La declaratoria de desierto del proceso, se hará mediante acto motivado, conforme a lo establecido en la Ley 

80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y se publicará en el SECOP II, contra dicho acto 

procede únicamente el recurso de reposición. 

1.8 LIMITACION A MIPYMES: 

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Artículo 5. Por medio del cual se Modifica la Subsección 

2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente 

proceso de selección es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo tanto, dentro del término establecido en 

el cronograma del proceso de selección los oferentes interesados podrán presentar la solicitud de limitación a 

Mypimes de acuerdo a las reglas establecidas en el Decreto antes mencionado, solicitud que deberá ser 

radicada en la plataforma del SECOP 2, teniendo en cuenta los siguientes requisitos: 

 

 

http://www.minrelext.gov.co/


 

Calle 10 No 5 – 51 Palacio de San Carlos 

Dirección correspondencia Carrera 5 No 9 – 03 Edificio Marco Fidel Suárez PBX 3814000 – Fax 3814747 www.cancilleria.gov.co 

Bogotá D.C., Colombia sur América 

 

 

 

1) Las personas naturales acreditaran que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley, mediante 

certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 

2) Las personas jurídicas acreditaran, que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley mediante 

certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

3) Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 

certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 

prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 

limitada. 

1.9 PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS: 

Los proponentes deben presentar sus ofertas de MANERA DIGITAL a través de la plataforma de SECOP II, 

con los formatos contenidos en los anexos del presente proceso, en la fecha establecida en el Cronograma, y 

acompañadas de los documentos solicitados. Las ofertas estarán vigentes por el término de noventa (90) días 

calendario, contados desde el momento de la presentación de la oferta establecida en el cronograma. 

1.10 OFERTA ECONÓMICA. 

a). PROPUESTA ECONOMICA 

El proponente deberá diligenciar la propuesta económica en el cuestionario económico estipulado en la 

plataforma del SECOP II, también deberá diligenciar y adjuntar el Anexo Económico, sin sobrepasar el valor 

estimado del presupuesto oficial. 

El FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES se reserva el derecho de realizar 

la corrección aritmética de las cifras contenidas en el cuadro económico, si a ello hubiere lugar. 

Los únicos precios a tener en cuenta por la entidad son los precios diligenciados en la propuesta económica de 

la plataforma del SECOP II y en el Anexo Económico. 

Tributos: Son de cargo del proponente el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros 

conceptos que genere la ejecución del futuro contrato. 

El oferente cuya oferta sea aceptada, asiente para efectos del contrato que en el evento que el valor total a 

pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es 

mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que se sobrepase el valor total establecido en el contrato. 

NOTA 1: El oferente deberá presentar en su oferta el RUT actualizado y la Certificación Bancaría expedida con 

máximo 30 días en la cual desea que se le realicen los pagos, en el caso de que su oferta sea aceptada. 

NOTA 2: El proceso se adjudicará por la totalidad de los items. 

NOTA 3: El oferente deberá ofertar la totalidad de las cantidades e ítems establecidas en la oferta económica, 

so pena de causal de rechazo. 
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NOTA 4: Sobre la propuesta económica, es importante señalar que aquel proponente que varie de forma la 

descripción de alguno de los items, la entidad entenderá, que la descripción del bien y /o servicio ofertado 

corresponde al señalado en el anexo, de la invitación y/o adenda, si hubiere. 

NOTA 5: El Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores se reserva el derecho de realizar la 

corrección aritmética de las cifras contenidas en el presente anexo, si a ello hubiere lugar y en caso de existir 

errores en los cálculos la entidad asumirá como único valor inmodificable el valor unitario. 

NOTA 6: El valor de las ofertas debe presentarse en la moneda legal colombiana, sin centavos. 

NOTA 7: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien y/o servicio causa dicho 

impuesto, la entidad lo considerará incluido en el valor total de la propuesta y así lo aceptará el proponente. 

II. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN. 

La Entidad exige los siguientes requisitos habilitantes y documentos de verificación que el oferente deberá 

presentar con su propuesta: 

2.1. REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 

2.1.1 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN 

EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO. 

a. Si el OFERENTE es persona jurídica deberá: 

Acreditar su existencia y representación legal a través del certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o la respectiva autoridad competente, en donde conste que su duración 

no es inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más, y que su objeto social se encuentra 

directamente relacionado con el objeto de la presente contratación o actividades afines, de manera que le 

permita a la persona jurídica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el 

alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. El FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO 

DE RELACIONES EXTERIORES verificará dicha información en la página web www.rues.org.co. 

En caso de que la Entidad no pudiere verificar el certificado de existencia y representación legal en el RUES, 

será requerido al proponente, dicho documento deberá tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 

días calendarios anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 

b. Persona natural que ejerce la actividad mercantil (comerciante): 

Acreditar su inscripción en el Registro Mercantil, el cual será verificado por el FONDO ROTATORIO DEL 

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES. 

Acreditar que la actividad mercantil del oferente está directamente relacionada con el objeto a contratar, 

teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, 

de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido. 

c. Si el OFERENTE es un Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura. 

Deberá acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas naturales o 

jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal o promesa de sociedad futura, y la capacidad de sus  
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representantes para la constitución del consorcio o unión temporal, así como para la presentación de la 

propuesta. 

Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal o promesa de sociedad futura, y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual se declarará expresamente en el acuerdo de asociación 

correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, 

condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio o la unión temporal en la propuesta y en 

la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 

Acreditar que el término mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal o promesa de sociedad futura 

no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar y un (1) año más. 

Acreditar que el término mínimo de duración de cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio o 

unión temporal no sea inferior al plazo de ejecución del contrato a celebrar y un (1) año más. 

La designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y representación del consorcio 

o de la unión temporal o promesa de sociedad futura. Igualmente designarán un suplente que lo reemplace en 

los casos de ausencia temporal o definitiva. 

Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones 

temporales se acreditarán mediante la presentación del documento consorcial o de constitución de la unión 

temporal o promesa de sociedad futura en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 

La no presentación de los anteriores documentos, o su presentación sin el lleno de los requisitos o términos 

exigidos, será objeto de requerimiento por la Entidad cuando a ello hubiere lugar, para que los aporte o subsane 

la(s) falla(s) dentro del plazo que este señale. 

2.1.2 AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA. 

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unión temporal requiere 

autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta, anexarán los documentos que acrediten dicha 

autorización, la cual será previa a la presentación de la oferta. 

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos para que 

el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexará el respectivo documento donde 

previamente a la presentación de la propuesta se le faculte contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorización prevista anteriormente, el FONDO ROTATORIO 

DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES solicitará al proponente allegue el documento dentro del 

plazo que le señale para el efecto, dicha autorización deberá ser expedida con anterioridad a la presentación 

de la oferta. 

2.1.3 PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA. 

Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente expedido, 

con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente facultado para presentar 

la oferta. 

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, el 

FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES le solicitará aclaración para que 

dentro del plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente. 
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2.1.4 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL O 

APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA. 

2.1.5 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL Y PARAFISCALES. 

a) Las personas jurídicas lo harán mediante certificación original expedida por el revisor fiscal o representante 

legal, según corresponda. 

b) Cuando se trate de persona natural deberá acreditar el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social 

Integral. 

2.1.6 CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES. 

El oferente con su oferta presentará certificación suscrita por el revisor fiscal o el representante legal según 

corresponda manifestando que la sociedad no se encuentra en mora en los aportes al Sistema General de 

Riesgos Laborales. De lo contrario se entiende que la empresa está reportada en mora y no podrá presentarse 

en el presente proceso de contratación estatal de conformidad con el último inciso del artículo 7 de la Ley 1562 

del 11 de julio de 2012. 

2.1.7 CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL 

DE LA REPÚBLICA. 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Orgánicas No. 

5149 de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, la Entidad hará directamente la 

consulta y verificación sobre la inclusión o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, según el caso, en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 

República. 

2.1.8. CONSULTA DEL  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA 

GENERAL DE LA NACIÓN. 

El proponente y todos los integrantes del consorcio o unión temporal no podrán reportar antecedentes 

disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. El FONDO 

ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES conforme la Ley 1238 de 2008, consultará 

los antecedentes de estos y sus representantes legales, en la página Web de la Procuraduría General de la 

Nación. 

2.1.9 CONSULTA DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. 

El FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES consultará, de la página Web 

de la Policía Nacional de Colombia los antecedentes penales del proponente, en caso de ser persona natural, 

de su representante legal, en caso de ser persona jurídica, y de los representantes legales de los consorcios 

o uniones temporales que van a participar en el presente proceso y el Registro Nacional de Medidas 

Correctivas. 
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2.2 REQUISITOS DE CARÁCTER TÉCNICO HABILITANTES. 

2.2.1. VERIFICACIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS EXCLUYENTES. 

Los aspectos técnicos mínimos son todos aquellos que por su especial característica requieren de una 

exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de carácter obligatorio. 

Requerimientos Técnicos: 

Los proponentes se comprometen a cumplir lo establecido en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS, y 

los demás anexos del presente documento y de los estudios previos, a través de la firma del ANEXO 

“CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 

2.2.2 VERIFICACIÓN EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

El proponente acreditará su experiencia por medio de certificaciones así: 

❖ Número de contratos: MÍNIMO DOS (2) contratos o certificaciones de contratos celebrados y 

ejecutados a satisfacción, cuyos objetos guarden correspondencia con el objeto del presente 

proceso. 

 

❖ Mipymes: En aplicación a los establecido en el Decreto 1860 de 2021 la entidad establece un 

criterio deferencial para el proponente que acredite su calidad de MiPymes, estableciendo que la 

experiencia para estas empresas se acreditara con hasta CUATRO (4) CONTRATOS, cuya 

sumatoria debe ser IGUAL O SUPERIOR AL CIEN POR CIENTO (100%) del valor total del 

presupuesto oficial del presente proceso de selección. 

 

❖ Valor: La sumatoria de los contratos a certificar debe ser igual o mayor al 100% del valor total del 

presupuesto oficial del presente proceso. 

 

III. EVALUACIÓN Y VERIFICACIÓN DE LAS OFERTAS. 

3.1 La evaluación y verificación de las propuestas comprende: 

El oferente deberá diligenciar el precio a ofertar sin sobrepasar el presupuesto oficial estimado de ONCE 

MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE 

($11.257.519) incluido IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones y costos directos o indirectos, a que haya 

lugar, para el presente proceso, contenido en la propuesta económica de la plataforma del SECOP II y en el 

Anexo Económico. 

El Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores realizará en primer lugar la evaluación del menor 

precio ofertado, para posteriormente verificar sobre la oferta con el precio más bajo el cumplimiento de los 

requisitos habilitantes y de las especificaciones técnicas exigidas. 

En el vento que se den las circunstancias contempladas en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 2015 

“oferta con valor artificialmente bajo” la Entidad requerirá al oferente para que explique las razones que 

sustenten el valor él ofertado y seguirá el procedimiento señalado en el citado artículo. 
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Para efecto de evaluación, el valor total de los contratos allegados se convertirá en salarios mínimos mensuales 

legales vigentes (SMMLV) del año en que se suscribió el mismo. Cada experiencia se analizará por separado, 

en caso de tratarse de contratos adicionales, el valor adicional se convertirá en salarios mínimos mensuales 

legales vigentes (SMMLV), a la fecha de firma del contrato adicional y se sumará al valor del contrato principal. 

Para verificar el valor de los contratos certificados, el Fondo Rotatorio del Ministerio realizará la conversión a 

salarios mínimos legales mensuales vigentes SMLMV del valor de la oferta y del valor del contrato, para lo cual 

se hará la conversión al valor del SMLMV del año de celebración del respectivo contrato. 

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes cumpla 

con el cincuenta (50%) de la experiencia exigida. En todo caso, la sumatoria de los porcentajes de acreditación 

de la experiencia de los integrantes deberá ser igual o superior al 100% de la experiencia exigida. 

Cuando los miembros del consorcio o de la unión temporal acrediten experiencia igualmente en contratos 

ejecutados bajo estas modalidades, sólo se tendrá en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al 

porcentaje de participación que hubieren tenido en el grupo o asociación que ejecutó el contrato. 

NOTA 1: EL OFERENTE DEBERÁ ALLEGAR CERTIFICACIÓN DE LOS CONTRATOS, DONDE CONSTE EL 

AÑO DE EJECUCIÓN Y EL PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN, EN CASO DE SER UNIÓN TEMPORAL O 

CONSORCIO. 

En cuanto a personas naturales extranjeras domiciliadas en Colombia y personas jurídicas extranjeras con 

sucursal en el país: Deberá acreditar este requerimiento como lo haría una persona jurídica de origen Nacional. 

El requisito exigido es el mismo, pero deberá ser aportado mediante certificaciones de contratos o contratos. Y 

sin embargo, es necesario, tener en cuenta, que todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar 

lo dispuesto en este numeral, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en los Artículos 251 del 

Código General del Proceso y el Artículo 480 del Código de Comercio. Si se tratare de documentos expedidos 

por autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá únicamente de la Apostille. 

Las certificaciones o contratos deben tener mínimo la siguiente información: 

a. Nombre o razón social de la entidad que certifica. 

b. Valor del contrato. 

c. Objeto total del contrato. 

d. Fecha de suscripción e iniciación. 

e. Fecha de terminación: Estos contratos deberán estar terminados antes de la fecha de cierre del               

presente proceso. 

f. Porcentaje de participación en caso de Unión Temporal o Consorcio. 

g. Nombre Completo, cargo dirección y número de Teléfono de la Persona que expide la Certificación. 

f.            Calificación del Servicio. 
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Aquella experiencia que califiquen el cumplimiento del contrato como "malo", "regular", o expresiones similares 

que demuestren o que indiquen que durante su ejecución fueron sujetas a multas o sanciones debidamente 

impuestas por la administración o que a las mismas no se les haya hecho efectiva la cláusula penal estipuladas 

en los contratos, no se aceptarán para ser tenidas en cuenta por el Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones 

Exteriores. 

3.2 CRITERIO DE DESEMPATE. 

Se entenderá que hay empate entre dos (2) o más propuestas, cuando presenten un mismo precio, en este 

caso se procederá de acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Artículo 2, por medio del cual se 

Modifica la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 

del 2015. 

ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACIÓN 
1 Preferir la oferta de bienes o servicios 

nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

Este criterio se verificará conforme la verificación de las condiciones del 
proponente y/o su personal según sea el caso. 
 
• Para el caso del origen del proponente, se verificará mediante el certificado 
de existencia y representación legal si es persona jurídica, o el documento de 
identificación si es persona natural. Adicionalmente se verificará 
manifestación bajo la gravedad de juramento de que al menos el 40% de 
personal que se vinculará a la ejecución del contrato es colombiano; Para el 
caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el 
origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley. 

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza 
de familia, mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del 
cierre del proceso de selección. 
 
MUJERES   VÍCTIMAS    DE    LA    VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Se 
acreditará con la medida de protección expedida por la autoridad competente, 
esto es, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena 
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
Para el caso de personas jurídicas se deberá presentar   certificado, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota   parte   de   la   persona   
jurídica   está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo anteriormente enunciado. 
 
En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes descritas. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la 
información de su consentimiento el para el tratamiento de datos Personales” 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3 Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos 
el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad a la 
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un proponente 
plural, el integrante del oferente que 

Certificación suscrita por la persona natural o por Representante Legal de la 
persona jurídica que   acredita el   personal   con discapacidad donde se 
manifestará el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un 
lapso igual al de la contratación. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante 
del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener 
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acredite que el diez por ciento (10%) de 
su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio 
o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia general habilitante. 
El tiempo de vinculación en planta referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de constitución cuando su conformación sea inferior a un (1) año en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador 

4 Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores 
que no sean beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido. 

La persona natural, el representante legal de la persona   jurídica   o   el   revisor   
fiscal   según corresponda, certificará bajo la gravedad de juramento las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe certificar 
el número de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera sus integrantes. 
 
Así mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley certificaran bajo la gravedad de juramento que 
no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la 
edad de pensión, además deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que 
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta 
de 
personal de cada uno de sus integrantes. 

5 Preferir la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará señalando el número de identificación y el nombre de 
las personas vinculadas a su nómina que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal deberá certificar 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de  acuerdo  con  la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. 
 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrqm o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la 
información diligencie el “Formato Autorización para el tratamiento de datos 
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6 Preferir la propuesta de persona natural 
en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica 
en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

PERSONA NATURAL 
 
Para acreditar dicha situación la persona natural podrá presentar algunos de 
los siguientes documentos. 
 
• Certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz. 
• Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las 
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual. 
• Certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
• Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
PERSONAS JURÍDICAS 
 
En el caso de las personas jurídicas se requiere declaración del representante 
o revisor fiscal si corresponde, donde bajo la gravedad de juramento certifique 
que más del 50% de la composición accionaria o cuota parte está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
Adicionalmente deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, 
Ios documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
PROPONENTE PLURALES 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los certificados solicitados a la persona jurídica; o 
personas jurídicas  donde  más  del  cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, acreditarán tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la 
información diligencie el “Formato Autorización para el tratamiento de datos 
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

7 Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que sea 
acreditado de la siguiente manera: 

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán 
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en ítem No. 2, de la Acreditación 
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de criterios de desempate indicados en el presente documento, o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el proponente plural. 
 
b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
c) En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la  persona  jurídica,  
ni  sus  accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el literal a) lo manifestará en un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, se requiere que consciente el tratamiento de datos 
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8 Preferir la oferta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

La acreditación del tamaño empresarial se efectuará mediante certificación, 
bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño empresarial 
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, 
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. 
 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes 
empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que 
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 
 
En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
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9 Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido en su 
totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

La acreditación del tamaño empresarial se efectuará mediante certificación de 
la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

10 Preferir al oferente que acredite de 
acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de 
diciembre del año 2020, por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año 
anterior. 

Para acreditar este criterio el proponente persona  natural  y  contador  público;  
o  el representante  legal  de  la  persona  jurídica  y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica     y     
contador     público,     según corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 
o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se 
preferirá a este siempre que: 
 
a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del ítem 
8 de la Acreditación de criterios de desempate indicados en el presente 
documento. 
 
b) La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta, y 
 
c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica. 

11 Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de 
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento MIPYMES 

Para la acreditación de este criterio, se deberá presentar el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del 
ítem 8 de la Acreditación de criterios de desempate indicados en el presente 
documento. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. 
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3.3 ADJUDICACIÓN. 

La adjudicación se entenderá realizada con la comunicación de la aceptación de la oferta que se realizará en 

el SECOP II. 

EL FONDO podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con los 

requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación 

pública a ofertar. 

EL FONDO podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los 

requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación 

pública a ofertar. 

3.4 CONTRATO. 

La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con 

base en el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal y será publicado en el SECOP II. 

En dicha comunicación de aceptación se consolidarán las condiciones de la invitación y de la oferta aceptada, 

junto con las condiciones de: garantías (cuando aplique), imposición de multas y sanciones, liquidación del 

contrato y la indicación de los datos de la persona de contacto del Ministerio y el supervisor y/o interventor del 

contrato y sus obligaciones. 

3.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 

1. El contratista se obliga a cumplir con la oferta ECONÓMICA y el Anexo ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 

2. Responder en los plazos que El FONDO establezca en cada caso, los requerimientos de aclaración o de 

información que le formule. 

3. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y 

Riesgos laborales) y Aportes Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF). Para la 

realización de cada pago señalado en la presente aceptación de oferta EL CONTRATISTA deberá entregar 

al supervisor certificación expedida por el Representante Legal en la que acredite que se encuentra al día 

en el pago de las citadas obligaciones. 

4. En general, la obligación de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas 

contractualmente para la ejecución y desarrollo de objeto contractual, para lo cual EL CONTRATISTA 

deberá actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. 

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando cualquier inconveniente en el 

cumplimiento de los requisitos de ejecución como en el desarrollo del contrato. 

6. Informar inmediatamente a LA ENTIDAD, y demás autoridades competentes cuando se presenten 

peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún 

acto o hecho. 

7. No acceder a peticiones y amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u 

omitir algún acto o hecho. 

8. Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta. 
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9. Las demás que se deriven de la naturaleza del objeto contractual y que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución. 

3.4.2 MULTAS Y SANCIONES: 

En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del contrato o de los 

contratos por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito 

conforme a las definiciones del artículo 1º de la Ley 95 de 1890, el FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO 

DE RELACIONES EXTERIORES a). podrá imponer al Contratista multas, cuyo valor se liquidará con base en 

un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada día de retardo y hasta por quince(15) días 

calendario. b) PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de 

las obligaciones derivadas del contrato o de los contratos, EL CONTRATISTA pagará al FONDO ROTATORIO 

DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, a título de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez 

por ciento (10%) del valor total del o los contratos cuando se trate de incumplimiento total del mismo y 

proporcional al incumplimiento parcial del contrato o de los contratos que no supere el porcentaje señalado. La 

imposición de esta pena pecuniaria se considerará como pago parcial y definitivo de los perjuicios adicionales 

por encima del monto de lo aquí pactado, siempre que los mismos se acrediten. 

PARÁGRAFO PRIMERO. - Estas sanciones se impondrán con fundamento en el principio de autonomía de la 

voluntad previsto en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso de qué trata el artículo 

17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la ley 1474 del 2011 (Estatuto Anticorrupción). Una vez en firme 

la sanción se reportará a la Cámara de Comercio respectiva y la parte resolutiva que lo declare será publicada 

en el SECOP y se comunicará a la Procuraduría General de la Nación de conformidad con el artículo 218 del 

Decreto 019 de 2012. 

3.5 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. 

La oferta y su aceptación constituyen el contrato, el cual se perfecciona con la suscripción de la aceptación de 

la oferta, para la ejecución se requiere la expedición del Registro Presupuestal, la aprobación de la garantía 

única de cumplimiento. 
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