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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA
CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL
TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I.  INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
gue establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A suvez, el articulo 209 de la Constitucidon consagra que la funcién administrativa estd al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion,
delegacién y desconcentracién de funciones.

La secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias:

“Disefiar las politicas y estrategias de educacién, capacitacidon y sensibilizacién encaminadas a
desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito, transporte, seguridad vial y movilidad
sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los objetivos y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”;

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y
la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital

Acorde con esto en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el
Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas vy
proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propdsitos se establece que “busca que la ciudad sea
agil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad
vial para los diferentes actores viales, una correcta gestién del transito, y un sistema logistico
multimodal que facilite el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten
la innovacién, el emprendimiento y la colaboracién entre todos”, tiene dentro de sus politicas la
denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como propésito el mejoramientoy
la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como fortalecer las
conexiones con el resto del Pais y el mundo.

A su vez, dentro de esta politica se establecid el Programa denominado “Conciencia Vial “, que tiene
como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de transito,
con importantes procesos de transformacion iniciados y por iniciar, por esto, es de vital importancia
la realizacién de acciones pedagdgicas y de sensibilizacidon que inciten la creacién de espacios de
reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopciéon de habitos y
comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de transito y las cifras
de victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecid el proyecto “Barranquilla con Actores Viales conscientes y
Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a
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capacitar y sensibilizar a los actores viales en general, sobre laimportancia de comportase en forma
segura en el transito”, por lo tanto se contempla la realizacidn campanfias de educacién, cultura para
la prevencidn de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se busca
poner en marcha los planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores, peatones y
usuarios de las vias en general, con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial y
de transporte para promover en la comunidad la habilitacion de espacios de participacion y
formacidn de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacién de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la
implementacion de campafias preventiva y educativas que incentiven a la promocién de
conocimientos, de habitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como una herramienta efectiva
gue a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los
accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la
sensibilizacidn dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la
normativa, reglamentacion, sefializacién vial y preservacién del espacio publico como necesidad
para lograr una mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que
contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2023 alcanzar la sensibilizacion de
por lo menos el 11% de la poblacidn del distrito, mediante la implementacién de nuevas campafias
institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicion de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene
como objetivo la promocidn de la Cultura Vial, Implementar planes de educacidn en cultura vial que
incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacidn de espacios de participacion y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, por lo que nos proponemos
sensibilizar a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion y sefializacion vial, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros.

Dicho lo anterior, durante esta vigencia continuamos realizando las diferentes campafias y
actividades de sensibilizacion para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas
y conductores tanto particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo,
masivo, especial (transporte escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el primer semestre
se halogrado la sensibilizacién de 143.981 miembro de este sector.
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Adicionalmente, el Distrito de Barranquilla en las diferentes localidades y sectores de la ciudad, se
encuentran adoptando cierres viales para evitar aglomeraciones e implementando bici carriles con
el fin de incentivar el uso de las bicicletas como medio de transporte saludable, alternativo y
sostenible. Razén por la cual, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial requiere contar con el
personal de apoyo suficiente para brindar acompafamiento a la implementacién de estas medidas,
asi mismo lograr la sensibilizacién de los diferentes actores viales sobre la importancia de un
comportamiento ejemplar y adecuado en las vias en general, lo cual es uno de los propdsitos del
proyecto “Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables”.

De acuerdo con esto, se requiere contar con los servicios de personal de apoyo para orientar y
sensibilizar a los ciudadanos que hacen parte del transito (conductores, peatones, pasajeros, etc.),
con el objetivo de seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial, en otras palabras, en atencién
a las necesidades descritas a lo largo del presente acapite.

En conclusidn, y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano de planta suficiente e idéneo
para desarrollar las actividades anteriormente descritas, tal y como lo certifica la Secretaria Distrital
de Gestidn Humana, se hace necesaria la contratacion de Veintiocho y ocho (28) personas naturales
que cuenten con la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO
Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,3%, lo que
representé una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacidon se ubicé en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que
representé un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2023.pdf (29 septiembre 2023)
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representé una disminucion de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,4%, lo que significé un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,0%,
lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)

Tasa TGP-TO
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Fuente: DANE, GEIH

RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de agosto de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.161 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacidon de la poblacion ocupada
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fueron Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales); seguido de Administracion publica y
defensa, educaciéon y atencién de la salud humana, Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
y Alojamiento y servicios de comida cada una con 0,8 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada
seglin rama de actividad*

Total nacional

Agosto (2022 - 2023)

Total Nacional

Rama de actividad i
Agosto 2022 Agosto 2023
2023 absoluta pp.

Poblacion ocupada 22.160 23.161 100 1.001

Inclustrias manufactureras 2239 2445 0.6 206 0.9
Administracion publica y defensa, educacidn y stencidn de la salud humana 2769 2953 128 184 0.B
Agricultura, ganaderia, caza, silvieultura y pesea 3135 2313 4 178 0E
Alojamiento y servicios de comida 1516 1683 73 167 0.8
Actividades inmobilarias 237 388 1.7 151 o7
Actividades antisticas, entretenimiento recreacidn y otras adividades de senvidos. 1.833 1958 BS 126 0.6
Actividades prefesionales, cientificas, téenicas y servicies administrativas 1.60& 1895 B2 B9 0.4
Transporte y almacenamiento 1.529 1609 6.9 BO 04
Informacion y comunicaciones E7r) 422 1.6 51 0.2
Actividades financieras y de seguros 399 436 1.9 36 0.2
Construccidn 1.667 1616 7.0 -51 -0,2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 588 512 22 -75 -03
Comercio y reparacion de vehiculos 4070 EL-E)) 17.0 -139 -0.6

Fuente: DANE, GEIH.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Julio 2023° / julio 2022

Pl E——————
sahad humara privada i intenackin —— 172
Sabud harmana privada con intemaciin e ——— 1.2
Froduccian de peliculas cinemategraficas y programas de tekviskin R ——
Restaurarmes, calemng y bares 1 5
Inmobaikarias, aller de maqui po I 1 ¢
Desarrollo de sstemas informdticas y procesamiento de datos I 10,1
actuidades profesicrales dentificas y técnicas —
Actvidades de emple, sequridad e imvesbigacian privada, senicos a edificias —

Edugaricn superice privada e

I
Acthvidades sdmivistrativas y de apayo de afiting y otras sdividedes exept call centes — e
Camen y senvicias de menzajeria Wos
Autividades de edician 2.0 m—

Telecamericacianes

Actividades g cerriras de llamad

100 50 o0 50 100 150 00 50

Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2023.pdf (15 SEPTIEMBRE 2023)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (julio 2023 / julio 2022)

En julio de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacién con julio de 2022
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Tabla 1. Variacién anual de los ing y por tipo de ing segun de
ios
Julio 2023P / julio 2022
asificacion Ingrescn par Verta do
Clasificacidn Clll Rev. 4 A.C. Imgruns mrinabes sarvicios i Otras bngronc
Seccién Divisién Variacién (%) Contrbuciin ™"
H Diviinsz ~ Amacenamiento |y aciidades  gq -0 00 08
complementarias al transparte
H Divisién52  Correay senvidias de mersajeria aa 13 o1 04
i nS6  Restaurantes, catering y bares 135 128 a4 02
i Diwsian 58 Actividades de edicion 25 -ai 08 10
Divisién 59, excepso Produccién de peliculas cinematogrificas y
! Clase$820  programas de tebevisién L &) (= i
| Divaion 60y Clase. Actvidades de programacien y tranamisien, . s 1
6391 ‘agencias de naticias
] Division 61 Telecomunicaciones 53 -24 23 | 05 |
Divigién 62, Divisidn
Desarrcllo de sistemas informiticos y
! EA BRI OIS ecamiento de datos o o o o
6381
Seccién L Divisidn
" [ an::.h.l.anm. alguber de maguinaria y . s 0o
Divisiones 7710, “T*P%
123y TII0
Divisiones 63,70, , .
M 772 Clse7azg, Aeiedades profeiondes centfics y g, 88 01 01
técnicas
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 224 25 a0 0
Divisiones 78, 80 y
N 81, mcepraClase L 00es de emplea, seguncd e, B4 a3 a1
P investigacidn privack, servicios a edificios
. P n:ﬁ“:d‘ms de centros de lamades (Call o . an o
- Actividades administrativas y de apoyo de
N m"c“;"::i;;’w oficna y ofras achvidades, owepte call 38 42 04 00
center
B GrupaBS4  Educacin superior privada al 75 o1 05 1
a Clace 610 Salud humana privada con intemacidn 152 156 o4 3]
Divisicn 86 excepta o o
a Cepgrg | 5ot humana privada sin internacién 172 164 a7 1]
Divisiones 90, 82,  Otros servicios de entreten .
H o 9006 e [ 57 as 02

Fuente: DANE - EMS
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Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (julio 2023 / julio 2022)

En julio de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva

en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2022.

Tabla 2. Variacion anual del p
segun subsector de servicios
Julio 2023° / julio 2022

pado total y

por categoria de contratacion,

P
Clasificacidn CIIU Rev. 4 AC. Paronsl copad ltd’  Parmanere TP Aguncias Hara
Secclén Divisién Dascripcién [ o
u Dwigngy ~ Amecenamiento |y o adividades g, 28 18 42
campiementarias al transporte
H Dwisin$3  Correo y servicios de meraseria 108 14 40 54
i Divisign §6  Restaurantes, catering y bares 28 ] 21 s
i DwsGnS8  Acticiades de ecicidn a3 33 41 03
| Dlvisén 5. cept Broducciin de pelindas chemamgrifisy 1o - - -
CaseS920  programas c televsian
| Divsingdy e Actwidade: deprogramacen yvansmiion u 1o 2
£291 agencias de naticas
i Divicidn&1  Telecomunicaciones FH 44 18 14
Divisicn 62, Dwision
, oy 82 OO Desarolio de sisemas informiteos y a o e
procesamienta de datos
01
Seccién L Divisiin
Inmoks 3 h de  magui
N secsonw, TR e Y e 48 10 02
Divisicnes 7710, %
7Ry T
Divisiones 63, 70, o ;
M 7172 clseraze, AMicds profesondes centifex y 4 02 [
DivignT4 S
M Clase 7310 Publicidad 53 23 s a s -
Divisices 78,80y
M $escapuoclze AOMCME do empleo, caguitid @ 4z 14 03 %1
8130 investigacion privada, servicios a edifioos
0 Claspazag  Povidades de centros de lmadas (Cal It I 94 l a3 .
center)
Dot e APV sy de g e , . »
n p— jcina y cras actvidades, moepi cl 3, ! s 3
contar
P Grupo®54  Educacitn supeniar privach 12 s 13 oo a |
a Clam$610  Saluet humana prvads con internacién 8 27 28 o4 -
Dwissan 86 excepto ,
q g St humana privada sinintemacdn 05 18 02 'y
¢ Diiscnes®0%2 Ovros servicos do enretenimiento y ouce ¢ o ” 0o
93,85y servicios

Fuente: DANE - EMS

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



@ ALCALDIA DE .cg’ic f‘f:’i fmi
BARRANQUILLA S

1SO 9001 1SO 14001
NIT 890.102.018-1

SC-CER103099 SA-CER756031

Variaciéon anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (julio 2023 / julio 2022)

En julio de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,

en comparacion con julio de 2022.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y © ibucién por c ia de ion, segun subsector
de servicios
Julio 2023 / julio 2022
] Pamonal ocupsdo sin Tamporal Misicr
Clasificacitn CIU Rev. 4 AC. —— Pammansnin dirucn Hor cisedrass
Seccitn Varscion 04 Comibuciin FFI
H v 164 147 17
H i 186 88 a7
1 i 13 91 22 ]
1 s 102 102 a0
1 v Y a7 09 22
a
1 " TEME g1 75 36 I
3
1 135 184 10
i
I 3 ! 6 162 [
3
L inmobiliarias, alquier de maguinania
IN  SecosnN - = Y oas 1 10
Divisiones 7710, *™'P°
7729y 7730
Divisiones 69, 70, , -
M 71, 72, Clase 7320, ::Z'r"":'f:*’ profesionales  cientificas ¥ y4g 14 4
Diwisin 74 -
M Clace7310 Publicidad 15 84 2
Divisiones 78, 80y | . .
N B, ewepm Clase Cividides de emplea, R Y 8 a0 54
nvestigacian privada. serv i
a130
e — Actividades de centras de llamadas (Call oo - -
center)
Divisicn 82 excepto
N qeeegoan 00 7 62
P GupsBsd 08 59 a7 0. i
Q  Clace8sio 48 102 46
Divisién 86 escepto
o 16 96 20
Divisiones 90, 52, Otros
5 snssyee a9 L] &1
Fuente: DANE - EMS r .
uente:

https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2023.pdf (15 SEPTIEMBRE 2023)

ll.  TECNICO

Para la consecucién del objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO
DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES,
MEDIANTE EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS
DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA, el Distrito de Barranquilla requiere la contratacién de Veintiocho y
ocho (28) personas naturales para apoyar en la orientacion y sensibilizacién a los ciudadanos que
hacen parte del transito (conductores, peatones, pasajero etc.) con el fin de seguir ofreciendo a la
ciudadania la seguridad vial.

A continuacidn, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:
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VALOR VALOR

N PERFIL CANTIDAD OBLIGACIONES c/u TOTAL

1. Apoyar a la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial en los
puntos de mayor impacto en
términos de movilidad y
accidentalidad de la ciudad, con el
fin de orientar y sensibilizar a los
actores viales en la formacion de
habitos y comportamientos
seguros que permitan mantener las
condiciones de seguridad vial en las
vias del Distrito.

2. Apoyar en la formacion vy
promocidon de conductas para el
mejoramiento de la seguridad vial,
conforme lo establecido en la Ley
1503 de 2011 su reglamentacidn y
modificaciones.

3. Apoyar en el desarrollo de
actividades de caracter pedagdgico
para crear conciencia sobre los
comportamientos de peatones
conductores y pasajeros que

28 afectan la seguridad vial en los | $3.642.000 | $101.976.000
puntos criticos de la ciudad, tales
como:

e Orientar al peatéon a tomar el
sendero peatonal.

e concientizar al pasajero a tomar el
bus en el paradero.

e Apoyar a la policia en la pedagogia

del respeto de las sefiales de transito

a conductores y demas usuarios de

la via, logrando asi coadyuvar a la

adecuada  fluctuacion de la
movilidad y descongestion de
algunas vias muy transitadas.

Cambios de sentido vial.

Cierres viales.

4. Apoyar en la socializacion de las
diferentes medidas y/o
regulaciones de circulacién que
sean implementadas por la a la
Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial como autoridad de
transito en el Distrito, en los

Acreditar titulo
de Bachiller con
experiencia
laboral de
minimo seis (6)
meses
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puestos de control que se
dispongan.

5. Apoyar a la Secretaria Distrital de
Transito y  Seguridad  Vial,
brindando  orientacion a los
ciudadanos que hacen parte del
transito (peatones, conductores,
pasajeros, etc.) con ocasion a los
cierres, restricciones regulaciones
de la circulaciéon temporales de
vias, propendiendo por garantizar
la seguridad vial de todos los
actores del trdnsito en las zonas de
influencias de las restricciones
implementadas.

6. Las demas que se deriven de la
naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Cumplir de buena fe el objeto contratado.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

6. 6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de alglin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas
de la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

8. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep Il.

9. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato.

10. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

11. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

12. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

14. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

15. Contar con las Herramientas necesarias para la prestacion del Servicio.
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IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacidn es la suma de CIENTO UN MILLON NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL M/L ($101. 976.000) incluye todos los tributos que generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacién de la contratacion.

El Plazo de ejecucion sera de dos (2) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
legales de perfeccionamiento y ejecuciéon dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad

Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en octubre de 2023

Cadigo asignado: 9012

?iSmif\'okjaS(a
YISNEY VARGAS RODRIGUEZ

Asesora Externa
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