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RORACON Y 11, DOROHTE DE CUNDINAMAACA

ANEXO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 1125- 2023

ENTIDAD INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL

CONTRATANTE: | DEPORTE DE CUNDINAMARCA - INDEPORTES NIT: | 900.294.884 - 1

OLGA LILIANA RAMIREZ MANCERA - GERENTE

REPRESENTANTE | Nombrada mediante Resolucion No. 0002 de 02 de enero de 2020 CC. 20.461.749

LEGAL: y posesionada mediante Acta No 0008 del 03 de Enero de 2020,
facultada para contratar por el Decreto Ordenanzal 263 de 2008
CONTRATISTA: | KAREN DANIELA CASTRO INFANTE C.C. | 1.003.704.371
INFORMACION ,
PRESUPUESTAL CDP: 2023000582 DE 04/10/2023

CONSIDERACIONES:

1) Que de conformidad con el Decreto Ordenanzal 263 de 2008 “Por el Cual se crea el Instituto Departamental para
la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca” nuestro propdsito central es el fomento al deporte, la recreacion, el
aprovechamiento del tiempo libre y el apoyo a las organizaciones deportivas y entidades municipales ubicadas en el
territorio de Cundinamarca. 2) Actualmente el Instituto cuenta con una planta de personal en el area administrativa y
técnica muy limitada, por lo que se requiere de personal de apoyo a la gestion y/o profesional que colaboren
armoniosa mente con el cumplimiento de los fines y objetivos misionales asignados a la entidad. 3) Que el
Subgerente Administrativo y Financiero, certificd que no existe personal en la planta o no es suficiente para suplir las
necesidades que la entidad demanda; 4) Que el Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de
Cundinamarca elabord los estudios previos justificando la necesidad de la contratacion, el objeto a desarrollar, la
modalidad de seleccion, los factores de seleccion, entre otros aspectos imperativos para iniciar el proceso de
contratacion respectivo e indican la existencia de disponibilidad presupuestal, y que fueron puestos a consideracion
del contratista y quien acepto; 5) Que dicho lo anterior, la modalidad de seleccion de contratacion directa procede
para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de conformidad con
el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007. 6) Que para el presente contrato y su respectivo
proceso de contratacion no se considerd necesario obtener previamente varias ofertas, en cumplimiento de lo
sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 7) Que el Instituto Departamental para la Recreacidn
y el Deporte de Cundinamarca determind que el contratista cumple con el perfil requerido por el Instituto para cumplir
con el objeto contractual de conformidad con el certificado de idoneidad.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

1. OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR
DEPORTIVO Y RECREATIVO FORTALECIENDO EL COMPONENTE DE
RECREACION PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO "CUNDINAMARCA REGION QUE
PROGRESA", PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CARGO DE
INDEPORTES-CUNDINAMARCA

) DOS (02) MESES
2. PLAZO DE EJECUCION: Previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y
suscripcion del acta de inicio por las partes.

TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS

3. VALOR: ($3.770.800) M/CTE.

4. FORMA DE PAGO:
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Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion el Instituto Departamental para la Recreacion y el
Deporte de Cundinamarca, pagara al contratista el valor mensual de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS ($1.885.400) M/CTE., de la siguiente manera:

1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales, por los dias de prestacion efectiva del
servicio, desde la fecha de inicio pactada en el acta que para tales efectos se suscriba y hasta el dltimo dia
calendario del mes correspondiente, si aplica.

2) Pagos sucesivos mensuales cada uno por el valor pactado para cada mes de servicio efectivamente prestado.

3) Un dltimo pago, proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de
servicio del tltimo mes de ejecucién

Estos pagos seran cancelados previa presentacion y verificacion del informe de supervision, informe de ejecucion
contractual del contratista con sus respectivos soportes, cuenta de cobro y el recibo de pago de los aportes en
salud, pensién y ARL como independiente, de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley
1562 de 2012 y demas normas que reglamentan la materia, debidamente cargados en la plataforma SECOP |I.

El pago sera efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacion y aprobacion de los documentos
requeridos al supervisor en la plataforma SECOP |I.

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o0 no se acompafia(n) de los documentos que la
respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregida la cuenta o
factura o desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no
tendré por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. El INSTITUTO efectuaré al
CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

NOTA: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo indicado inicialmente
para efectuar el pago.

5. SUPERVISION:

La Supervisidn del presente contrato sera ejercida por el funcionario que sea designado en SECOP I, o quien haga
sus veces, 0 por aquella persona que en fecha posterior se designe, para el cumplimiento de lo sefialado en la
Circular No.042 de 2021 de Indeportes, las normas concordantes y lo sefialado en el contrato y documentos que lo

integran.

6. ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Establecer tres grupos regulares con las siguientes poblaciones: a)lnfancia, b) adolescencia y juventud y
¢)Adulto mayor, en el municipio asignado con cobertura de 15 asistentes minimo, realizando una sesién semanal
con cada uno de ellos, para un total de 6 horas a la semana y 24 sesiones al mes. Cada sesion tendra una
duracion de 2 horas, en las cuales se trabaje un calentamiento, tema central y vuelta a la calma.

2. Desarrollar e implementar en las secciones los lineamientos de los programas de Voluntariado y Servicio Social,
Campista Dia, Vacaciones Recreativas, Campamentos Juveniles, Programa Nuevo Comienzo conforme al grupo
etario

3. Programar y acompafiar de manera operativa tres (3) evento al mes, en los programas que desarrolla
INDEPORTES en el municipio y/o en la provincia asignada.
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4, Construir un plan de trabajo mensual para cada grupo, en el municipio atendido acordes al proceso de
formacion, donde contenga los objetivos y descripciones de las actividades a desarrollar, el cual se presentara al
iniciar el mes respectivo.

5. Consolidar y mantener actualizada la informacion pertinente a través de la plataforma, formatos e informes
estadisticos que se dispongan para caracterizar la poblacion que se atienda en los tiempos establecidos.

6. Formalizar y presentar mensualmente listados de asistencia y evidencias de la poblacion atendida en los
diferentes grupos.

7. Desarrollar y alimentar el diagndstico en el municipio con relacion a los programas de recreacion, campamentos
y deporten social comunitario que se desarrollan en el municipio.

8. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan de trabajo, dejando las evidencias respectivas con
registro de beneficiarios, teniendo en cuenta los formatos establecidos para ello y las indicaciones del
supervisor.

9. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales del componente y de la entidad
mensualmente.

10. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo momento, en cualquiera de
sus actividades, resaltando el decoro que las mismas implican, con las evidencias de su adecuada utilizacion.

11. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion contractual con sus respectivos
soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o productos establecidos en los
tiempos establecido por la supervision

12. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demas productos elaborados durante la
gjecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato digital y modificable

7. PRODUCTOS A ENTREGAR: | N/A

8. OBLIGACIONES GENERALES:

1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con ocasion del objeto
contractual. 2) Cumplir con el objeto contractual. 3) Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el
supervisor y/o interventor del contrato y todas las observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento
de las obligaciones contractuales. 4) Suscribir las actas e informes de ejecucion contractual a que haya lugar. 5)
Devolver en buen estado y si es el caso responder pecuniariamente, hasta la finalizacion del contrato, por los
elementos y bienes muebles de propiedad del Instituto que se le entreguen de manera transitoria. Para tal efecto,
suscribira las actas de recibo y entrega respectivas. 6) Presentar los informes mensuales de ejecucion de
actividades, con sus respectivos soportes y al finalizar el plazo de la ejecucién del contrato, entregar un informe
pormenorizado de las actividades desarrolladas. 7) El contratista serd el dnico responsable del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley. 8) Diligenciar debidamente y mantener actualizado, el
formato Unico de hoja de vida expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica - SIGEP. 9)
Encontrarse y mantenerse al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) como
independiente al momento de la suscripcion del contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes y
cumplir con sus obligaciones de pago frente a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones y pago de
ARL durante el término de ejecucidn, presentando a la entidad de manera mensual los soportes de pago de los
aportes respectivos. 10) Responder por la calidad del servicio prestado, de acuerdo a la normatividad aplicable. 11)
Mantener informado al Supervisor(a) del contrato de cualquier circunstancia que afecte o ponga en riesgo la debida
gjecucion del contrato. 12) Contar con el examen médico ocupacional de ingreso, (expedido por médico especialista
en Salud Ocupacional) conforme lo establecido en el Art. 18 decreto 723 de 2013. 13) Para efectos de liquidacion del
contrato si hubiere lugar a ello, se debera contar con el paz y salvo de documentacion expedida por el
funcionario/contratista competente de la administracion documental del Archivo general del Instituto. 14) El

contratista autoriza la utilizacion de su correo electrénico suministrado a efectos de que la entidad comunique por
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ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato segin lo ordenado en la Ley 1437 de
2011. 15) Contar con los elementos de seguridad y proteccion, asi como con los elementos de trabajo necesarios
para la ejecucion del objeto Contractual, acatando e implementando los protocolos de bioseguridad que emitan las
autoridades competentes para prevenir, mitigar y controlar enfermedades. 16) El Contratista se obliga a cumplir con
la Ley General de Archivo en lo referente a las tablas de retencion documental, para los documentos que en ejercicio
de su funcién realice, tenga a su cargo o surjan de la relacion contractual. 17) El contratista sera responsable ante
las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud de la contratacion,
cuando con ellos cause perjuicio a la administracion y/o a terceros. 18) En caso de surgir circunstancias ajenas a la
voluntad de las partes que restrinja la movilidad, promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista
podra cumplir sus obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato.

19) Cumplir e implementar las medidas sanitarias 0 que en salud publica disponga el gobierno nacional,
departamental o local, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios para cumplir con las mismas.

20) Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan. 21) Realizar, cuando sea solicitado por
la entidad, el apoyo a la supervision de los contratos que celebre el Instituto, y que por razones de idoneidad
relacionada con sus actividades contractuales. 22) Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que

garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

9. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

1) Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas. 2) Ejercer la supervision para
verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se compromete el(a) CONTRATISTA. 3)
Suministrar el(a) CONTRATISTA, la informacion y documentos que requiera para desarrollar el objeto contractual. 4)
Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de este.

10. GARANTIAS:

Segln lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “NO OBLIGATORIEDAD DE
GARANTIAS, en la contratacion directa la exigencia de garantias en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo decreto, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos”.

Asi las cosas, la entidad presenta las siguientes justificaciones: 1) mediante las estipulaciones contractuales y
obligaciones especificas la entidad encaminara al contratista al cumplimiento efectivo del objeto contractual pactado
2) una vez suscrito el contrato, el(la) Ordenador(a) del Gasto designara un supervisor que garantizara mediante el
gjercicio de sus facultades la efectiva prestacion del servicio, garantizando asi la calidad del servicio 3) Por la
tipologia y ejecucién contractual en la cual no confluyen aspectos externos que puedan afectar gravemente la
ejecucion del mismo, como se observo en la valoracion del riesgo plasmada en la matriz, donde obtuvo una
valoracidn baja en el riesgo. 4) en caso de presentar posibles incumplimientos se estipularan una clausula penal
pecuniaria y sanciones al contratista.

Teniendo en cuenta lo enunciado anteriormente, el Instituto Departamental no solicitara al Contratista la expedicion
de la garantia que amparen la ejecucion del presente contrato.

11. DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Forman parte del presente contrato: 1. Propuesta presentada por EL (LA) CONTRATISTA, en lo que sea compatible
con el presente contrato, 2. Estudios y documentos previos realizados por INDEPORTES, 3. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, 4. Actas y los acuerdos suscritos 0 que se llegaren a suscribir entre las partes.

12. LIQUIDACION:

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificd el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: 1)
Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del
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CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4) Terminacion anticipada por mutuo
acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacion de la potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se
haya declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8)
Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas factores que generen una
terminacion anémala de la ejecucion del contrato.

13. CUENTA BANCARIA PARA PAGOS:

El CONTRATISTA se compromete a entregar certificacion bancaria de la cuenta en la cual se le debera hacer
efectivo el pago por los servicios prestados, dicha certificacion debera contener la siguiente informacion: a) Nombre o
razon social del titular. b) Nimero de documento de identificacion. ¢) Nombre de la entidad financiera. d) Namero de
la cuenta; cualquier cambio en la informacion bancaria debera reportarla, adjuntando copia de la nueva certificacion.

14, INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, derivadas del objeto y
cumplimiento las obligaciones contenidas en el contrato.

15. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR:

1. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para ejecucion; realizar el acta de inicio y
publicarla debidamente en la plataforma SECOP IlI. 2. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones contraidas por las partes. 3. Elaborar los informes sobre la ejecucion del contrato si es solicitado por los
entes de control o el(a) ordenador del gasto, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4.
Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al
pago correspondiente. 5. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento
por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social como independiente
(Salud, Pensién y Riesgos Laborales) en los porcentajes de ley establecidos y durante la ejecucion del contrato. 6.
Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad, riesgo y/o incumplimiento que se presente en la ejecucion del
contrato y adelantar las acciones pertinentes. 7. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato,
cuando sea procedente. 8. Solicitar la suspension temporal, la terminacion anticipada o cualquier novedad gque sea
pertinente, remitiendo la misma con los soportes necesarios para su tramite, con las pélizas actualizadas y/o con la
solicitud del contratista, en los casos aplicables. En caso de aprobacion de esa determinacion, deberd elaborar las
actas correspondientes y remitirlas al area juridica para su respectiva revision. 9. Una vez vencido el término de
gjecucion del contrato, elaborar el acta de liquidacion cuando a ello hubiere lugar, acreditando el cumplimiento de las
obligaciones con el sistema de seguridad social, como independiente en los porcentajes legalmente establecidos,
para su respectiva revision segun sea el caso. 10. Presentar oportunamente el informe para adelantar el tramite
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, cuando se evidencie incumplimiento de las obligaciones

contractuales por parte del contratista. 12. Las demdas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen
desarrollo del contrato.

16. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

El CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere. El valor de clausula penal pecuniaria que
se haga efectiva se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, sera el establecido en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el

articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA)
CONTRATISTA autoriza expresamente a INDEPORTES con la simple suscripcion del presente contrato, para
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descontar y tomar el valor de la clausula penal pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma que se
adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida si se
hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO CUARTO: La estimacion
del perjuicio se realizar4 de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al(a)
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

17. MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA, INDEPORTES
podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada
dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) de su valor total.
EL (LA) CONTRATISTA e INDEPORTES acuerdan que el valor de las multas se descontara por INDEPORTES del
saldo a favor del (la) CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de la multa.

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la
aplicacion de las multas previstas en la presente clausula, sera el establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes en la materia. PARAGRAFO
SEGUNDO: Estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones
incumplidas y que se causen por el simple retraso y, la indemnizacion de perjuicios que se ocasionen a
INDEPORTES por este aspecto se hara efectivos en forma separada, sin detrimento de la clausula penal pecuniaria.

18. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Son aplicables a este Contrato de Prestacion de Servicios las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion
e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17y 18 de la Ley 80 de 1993,

19. DECLARACIONES DEL (LA) CONTRATISTA:

El (LA) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
contrato: 1) Que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal
para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011 o0 en
las disposiciones constitucionales y legales vigentes, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme a lo
previsto en el articulo 9 del Estatuto General de la Contratacion Plblica; 2) Que conoce y acepta los documentos de
la contratacion, a saber, estudio previo, matriz de riesgos. 3) Que tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los documentos, recibiendo respuesta oportuna y de fondo por parte de INDEPORTES sobre cada
una de las solicitudes realizadas.

20. AUSENCIA DE RELACION LABORAL:

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva
responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no genera vinculo laboral alguno entre EL (LA) CONTRATISTA e
INDEPORTES, de igual manera no genera relacion laboral con EL(A) CONTRATISTA ni con las personas que el
contratare para la ejecucion del contrato, en consecuencia, tampoco al pago de prestaciones sociales ni de ningln
tipo de emolumentos diferente al valor acordado.

21. CESION Y SUBCONTRATOS:

EL(LA) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato de prestacion de servicios a persona
natural o juridica alguna, sin previo consentimiento expreso y escrito de INDEPORTES, pudiendo éste reservarse las
razones que tenga para negar la cesion o subcontrato del servicio. Para efectos de la cesion, el cesionario debera
cumplir con los requisitos previstos en el estudio previo que antecedio al presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

22. SUSPENSION:

El plazo de ejecucion del CONTRATO podré suspenderse unica y exclusivamente en los siguientes eventos: 1) Por
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circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores
costos para INDEPORTES, ni se causen perjuicios a la entidad. 3) por incapacidad medica por parte del contratista.
4) por circunstancias que impidan la ejecucion temporal del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En el acta de suspension respectiva se habran de sefialar las medidas a adoptar para la
mitigacion de los riesgos asociados a la suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension del presente contrato
no amplia automaticamente el término de ejecucion, por lo que en el acta respectiva se ha de sefialar disposicion en
caso de que asi lo requieran las partes y las circunstancias propias de la suspension lo ameriten.

23. TERMINACION:

El presente contrato se dara por terminado en los siguientes eventos: 1) Por extincion del plazo pactado. 2) Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por terminacion unilateral. 4) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados. 5) Por muerte del contratista. En los eventos enumerados como 2 y 4 se debera suscribir por las
partes acta donde conste tal hecho, para lo cual se debe realizar la solicitud de manera oportuna por parte del
supervisor del contrato al ordenador del gasto; solicitud que debera allegarse de manera justificada y soportada.

24, GASTOS:

Los gastos para la legal y adecuada ejecucion del contrato estaran a cargo del(a) CONTRATISTA, quien debera
asumir las erogaciones de orden legal cuando a ello hubiere lugar.

25. CARGA TRIBUTARIA:

Seran de cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen con
ocasion a la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, en el Departamento
de Cundinamarca, para los contratos estatales existen contribuciones por el 11% asi: Prodesarrollo 2%, Prohospital
2%, Procultura 1%, Proadulto 2%, ProcUDEC 1.5%, Renta al Deporte 2.5% y adicional a estos porcentajes 0,2% por
contrato (proelectrificacion Rural), retefuente y reteica, siendo aplicables conforme la normatividad pertinente, de
manera especifica los articulos 382,383,387 del Estatuto Tributario y demas relacionados, si aplica conforme las
caracteristicas de cada contrato.

26. AUTONOMIA DEL(LA) CONTRATISTA:

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y/o Apoyo a la Gestion, regido por la Ley 80 de
1993, el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, EL(LA) CONTRATISTA actuaré con total autonomia técnica y plena independencia, por lo cual no contrae
ningln vinculo de caracter laboral con INDEPORTES. El presente contrato en ningln caso causara el pago de
prestaciones sociales y demas inherentes a la prevision social a favor de EL(LA) CONTRATISTA.

27. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

El presente contrato se entiende perfeccionado en la firma del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere
de la expedicion del registro presupuestal, la aprobacion por parte de INDEPORTES de la garantia Unica pactada si
a ello hubiere lugar y la suscripcion del acta de inicio por las partes.

28. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Las partes acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la suscripcion, ejecucion y
terminacion de este Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion, podran acudir a los
mecanismos de solucién de controversias contractuales contemplados en la Ley 80 de 1993.

29. REGIMEN LEGAL:

Este contrato se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 y demas
normas que los adicionen y modifiquen.

30. DERECHOS DE AUTOR:
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La Entidad para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dara aplicacion a lo establecido en el
articulo 183 de la Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y la Decision Andina 351 de
1993, en el sentido de que el(la) CONTRATISTA es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y
ejecucion del contrato, los cuales le seran plenamente reconocidos. En relacién con los derechos patrimoniales
sobre los productos del contrato perteneceran a INDEPORTES. PARAGRAFO: La difusion de los resultados,
informes y documentos que surjan del desarrollo del presente contrato, en todo caso debera ser autorizada por
INDEPORTES.

31. PARTICIPACION COMUNITARIA:

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el INSTITUTO DEPARTAMENTAL
PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA — INDEPORTES, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases
0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

32. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

Que el (la) CONTRATISTA tiene interés en apoyar la accién del Estado Colombiano y del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, enla implementacién de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra
la corrupcién. Que asimismo tiene interés en el presente proceso de Contratacion, y se encuentra dispuesto a
suministrar la informacién necesaria para la transparencia del proceso y, en tal sentido, realiza las siguientes
manifestaciones y compromisos. 1) Declaro no encontrarme incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad
prevista en la Constitucion Politica ni en la Ley, asi como no tener sancidn vigente por la trasgresion de alguna de
ellas, para contratar con Entidades Publicas, ni penales de acuerdo a lo previsto en el articulo 18 de la ley 1150 de
2007. 2) Declaro que toda la informacion que suministré durante el proceso contractual y en la ejecucion del contrato,
es cierta. 3) Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni dare, directa ni indirectamente, dadiva o beneficio
para obtener una decisidn a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes. 4) Declaro que
la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el
objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas. 5) Declaro puUblicamente que
conozco Yy acepto las reglas establecidas para el presente contrato, las modificaciones, adendas, asi como las
aclaraciones que se realizaron, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad. DECLARACIONES DE LA
ENTIDAD: 1) Declaro que no me han ofrecido, ni he recibido, ni he solicitado, ni solicitaré, directa ni indirectamente,
dadiva o beneficio para emitir decision a favor de algun proponente. 2) Declaro que el pliego de condiciones y/o la
invitacion estan ajustados a la Ley y que los procedimientos se adelanten con observancia de los principios de
transparencia y publicidad. COMPROMISOS: 1) Proponente. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad
prevista en la Constitucion o en la Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el
contrato, previa autorizacion escrita del El INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE CUNDINAMARCA v, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecucion del mismo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. 2) Proponente. me comprometo a desarrollar todas mis
actividades en el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con el contrato. 3) Proponente. Me comprometo a suministrar al EI INSTITUTO DEPARTAMENTAL
PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA, cualquier informacion sobre actos de corrupcion,
soborno, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a
tener conocimiento. 4) Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y los términos en
general, previstos en el pliego de condiciones y/o invitacién y en el contrato. 5) Proponente - Entidad. Nos

comprometemos a desarrollar todas nuestras actividades en el marco de principios €ticos y a asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato. 6) Entidad. Me comprometo a ser
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objetivo, y a tratar con igualdad a todos los proponentes. 7) Entidad. Me comprometo a responder y a publicar las
respuestas a las observaciones realizadas por todos los participantes. 8) Entidad. Me comprometo a rechazar y a
denunciar cualquier dadiva u ofrecimiento hecho directa o indirectamente por algin participante o persona interesada

en el proceso contractual.

33. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL:

Para los efectos se fija la ciudad de Bogota D.C. y el
Departamento de Cundinamarca.

34.1. CONTRATISTA:

34. DIRECCION DE

Para todos los efectos, la notificacion del contratista se
adelantaré de conformidad con la informacion reportada en
la plataforma virtual del Sistema de Informacion y Gestion

NOTIFICACION: del empleo Publico.
34.2. ENTIDAD Calle 26 N° 51 - 53. Torre Beneficencia Piso 5 Bogota D.C.
CONTRATANTE:
) . , Se entiende suscrito electrdnicamente
INDEPORTES: | Olga Liliana Ramirez Mancera — Gerente General en el Secop |l
. | Karen Daniela Castro Infante Se entiende suscrito electrénicamente
CONTRATISTA: C.C. 1.003.704.371 en el Secop |l

ELABORO: Maria Camila Suérez — Profesional Contratista

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa

Torre Beneficencia Piso 5

Cadigo Postal: 111321

Teléfono: 749 1205 Ext. 1228
www.indeportescundinamarca.gov.co

Pagina 9 de 9



http://www.indeportescundinamarca.gov.co/

