Sedielara de Sabd
Subred Integrada de Servicios de Satud

Centro Oriente E.S.E,

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

YO — GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

+A1:BO41

CODIGO: AP-TA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

PS 1380
2023

No. CONTRATO - OPS:

Nombre del Contratista: |

LUZ ADRIANA FONSECA RODRIGUEZ

Fecha Terminacion inicial:

Fecha lnicio:

$ 1.969.980 360

2023-04-20

2023-04- 2] 2023-05-20
$ 156,008 T
$1.772.117
$1.549.350 1381 2023-05-21 2023-06-05
$2.136.777 2105 2023-06-05 2023-07-05
$1.066.671 2351 2023-08-06 2023-08-20
$977.352 2690 2023-08-21 2023-08-31
$2.318.850 2750 2022-09-01 2023-09-30
$2.226.096 0 2023-10-01 2023-10-31

Resumen de
contrato

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: VICTORIA
| cc. | 1,033.731.290 | de: | BOGOTAD.C.
Valor Mensual: $2.061.200 Valor a cobrar: $2.061.200

13 ENERO $ 309,400/ 1050§88249 11/1/2023
2 FEBRERO $ 1.981.000 $ 358.900 1052609024 13/2/2023
3 " MARZO $2.080.100 $358.900 1052634492 8/3/2023

4 ABRIL $ 1.855.080 $358.900 1053218960 13/4/2023
5 MAYO $2.071.506 $358.900 1054084124 10/5/2023
6 JUNIO $2.040.588 $358.900 1054685076 13/6/2023
7 " JULIO $2.226.096 $358.900 1055447994 14/7/2023
1 AGOSTO $2318.85¢ $ 358.900 1056206714 11/8/2023
1 SEPTIEMBRE $2.226.096 $358.900 1056825913 11/9/2023
1 OCTUBRE $2.061.200 $ 358.900 1057491941 10/10/2023

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN PROGRAMACION DE CIRUGIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S E

Desde:

Relacion de actividades para el periodo:

2023-10-01

Prestar ol servicio do conformidad con la programacion de agenda acordada con e supervisor del contrato, para el
desarrollo de sus actividados.

Hasta: 2023-10-31

Realizé la prestacion en ¢l servicio de conformidad con In programacién de agenda acordada con el supervisor del
contrato, para f dosarrollo de sus actividadcs.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Agendar los procedimicntos guirirgicos para fos usuarios que fo soliciten, bien sca do manera presencial o via
telefnica.

Realizo delos para los usuarios que lo soficiten, bien sca de mancra presencial o

via telefdnica.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar lamada pre quirbrgica a los pacientes para de asistencia ¢ i dele

20 llamadas pre quinirgica a los pacicnies para confirmacion de usistencia ¢ informarles de la preparacién requerida

requerida para ol corespondienis procediniiento. Dejando registro en la Histeria Clinica, correo elestrénico y . pac " " dstencia e i preparacidn DRIVE
uenca p po P e 8 ¥ para ¢l correspondiente procedimicnto. Dejando registro en la Historia Clinica, correo electrénico y Drive.
. - ; " ) ] " Realizo educacion ol pacientc y a la familia sobro los culdados ospecificos a toner en casa de acuordo a la stuacion climica
Inpuctir eduracién al pacicnte y o ln familia 5361 1o aidados cspecificos & tener en casa o asuerdo ¢ la > cdue . > espectiico : .. °
del pucionte, informando al paciente y su familia sobre la_ condicién elinica, plan de.mancjo, atencion y recomendacionos DRIVE

situacion clinica del pasiente.

de cgreso, y resolvié inquictudes retacionadas con ¢l proceso de atencién.

Elaborar el progiama quirirgico y brindar soluciones y/o altemativas. Validando dentro de ta programasién diaria
ta distribucién adecuada de fos quirétanos, cquipos y asignacion en I progrumacion diaria del recurse humano
uecesaria para ¢ desarrollo de las ciragias programadas,

Elaboraro ol programa quirirgico v brindar soluciones y/o allemativas, Validando dentro de la programacion diaria la
distribucion adecuada de los quirfanos, equipos y asigiacion tn s programacion diaria del recurso'humano necesario para
ol desarrollo de las cirugias programadas.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Definir In prog-amacion quirbrgica a lus 2:00 pim y toda eveatuatidad, inclusion, exclusion o modificacién on ol
horario, en ¢l programa despuss de osta hora doberd ser informado a las drcas de apoyo involucradas y a los
pacientes.

Realizo In programacién quirirgica a las 2:00 pm y toda cventualidad, inclusion, exchision o moditicacién en el horario, en
<l programa desputs de esta hora deberd ser informado & lus dreas de apoyo involucradas y a los pacientes.

DRIVE

Revisar la Historia clinica de los pacientes a programar para validar que todo esté listo para la cirugia desde el
punto de vista de la preparacion del paciente. Verificar en la valoracion de anestesia si ¢l paciente tiene crilerios
especiales que s deben tensr en cuenta para el momento de la citacion y que se dé cumplimiento a elfo.

Roviso la Historia clinica de los pacientes a programar para validar que todo esté lsto para fa cirugia desde ¢l punto de
vista de la proparacion del paciente. Verificar en la valoracién de anestesia i o) paciente tiene eriterios especiales que se
deben tener en cuenta para ¢} momento de la citacién y que se dé cumplimicnto a ello.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizo amadas post quirbrgicas a los pacientes de ingreso y cgreso ambulatorio, conforme af protocalo establecido,
buscando identificar situaciones de riesgo o de alarma, para diferir inmediatamente el paiente  la Subred.

Realizo amadas post quirirgicas a los pacientes de ingreso y egreso ambulatorio, conforme al protocolo establecido,
buscando identificar situaciones d ricsgo o de alarma, para diferir inmediatamente ef pacicate a la Subred.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar soguimicnto a a programasion do cirugia ¢ informar Yas desviaciones dl progranta para la aplcacion de
conectives, realizar los registros los registros de ion de cirugin.

Realizo sogimiento a I programacion de cirugia o informar las desviaciones del programa para Ia apleacién de
corructivos, realizar los registros los rogistros de ion de cirugia.

DRIVE

Notificar inmediatamente lns acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al médico de tumo, jofe mediato y en el
sistema de reporte.

Difigencié en forma complets, oportuna, sistematizada y legible la historia clinica det pacientc (en los casos en que se
presentaron follas def sistema, los formatos) , cnnscnlmuullu informado, reportes de estudios y demds registros propios de
su actuar, de acuerdo a lo ido en la idad vigente, los imicntos de auditoria y demas direstrices
relacionadas con of manejo de historias clinicas y respatdando todas las actuaciones realizadas al pacientc con firma y
seflo.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar registros clinicos en forma oportuna, dili iando todas Ins variables y dando
cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999, mantener orgaiizadas las historias clinicas de acuerdo al Manval y
normatividad vigente de la Entidad.

Garantizé Ja debida reserva de Ia informacion del paciente y de los registros clinicos.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Cumplir lus normus de viglancia cpide gestion ambiental, salud ocupucional | Garantizs lu integridad y adecuado funcionsmicnto de los equipos, elonientos ¢ instalaciones. asi como I utilizacion EVIDENGIA EN DINAMICA GERENCIAL
y demis politicas Institucionales. racional de fos rocursos que la Subred aporte ol desarrollo do las actividades contratadas .
Cumsplir las de mejora, actas de compromiso y demas soficitudes | Reporté al érea de Recursos Fisicas — Activos Fijos de I SUBRED, los cquipos de propiedad det coniratista, que se
o o o, 1 : oyl A INTRANET
de L Supesvision y de la Oficing de Calidad. destine a las sctividades asistenciales,
l'nm,gnr en forma oportuna los documentos requeridas por ka Subred, saportes de hoja de vida y soportes paru @1 | Entsego en forma aportuna los documentos requeridos por la Subred, soportes de hojn de vida ¥ soportes para ef pigo de OFICINA
pugo de las cuentas de cobro. s cuentas de cobro.
Portar ¢} camet institucional de In SUBRED duranie la erecucion de las actividades contracludles. Porto ¢l canet institucional d ta SUBRED Jurante Ia eiecusion de las actividades contractuales, OFICINA
Mantener la rescrva die Ja informacion a ka cual tiene acceso con ocasién a sus setividades, Mantengo la reserva de la informacidn a la cual tiene acceso con ocasién a sus actividades. OFICINA
Cumphr con lns exigencias logales y éticas paca ¢l adecundo miancjo Cumplir con las exigencius legales y Sticas para ol adecuado manejo OFICINA

| PR




VOSErvECIones:

Not s deber contractunl anexar fa certificacion det pago a Salud, pensiony ARL. En caso de terer conlrate nuevo adjunir el
soporte de aliliacion al Sistema General de Segwidad Social en Salud como cotizante y afiliacion a pensién., Teniendo en cuenta
que con Ja implementacidn del Decreto 1272 de 2018 el pago de apories se hace de manera vencida de acuerdo con lzs fechas
establecidas en ¢] Decreto 1990 de 2016.

irma del Contratista

de BOGOTA D.C.

DIRE . 108
OSPITALARIOS (E)

SAUL ARDIKA DURAN

MEDICO ESp chusrAWGo 237
032 )

IGRADO




Cuenta de cobro 10

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:
LUZ ADRIANA FONSECA RODRIGUEZ
C.C. 1.033.731.290

LA SUMA DE:

(Dos millones Sesenta y un mil doscientos pesos) $2, 061,200

Por concepto de:

+ Honorarios por prestacién de servicios de 200 horas en cumplimiento del
contrato No PS PS 1880 2023 correspondiente del 1 al 31 de Octubre de
2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDAD DE AUX DE ENFERMERIA EN PROGRAMACION DE CIRUGIA, CON DISPONIBILIDAD EN
CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

LUZ ADRIANA FONSECA RODRIGUEZ

C.C. 1033731290

Teléfono: 3196177484

No 0570004870513928 Cuenta ahorros Banco de DAVIVIENDA

Fecha: 31/ Octubre/2023
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