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Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Mis procesos

‘ Busqueda

Escritorio = Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacién general

UTC -5 14:35:13
APM .

Buscar...

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor
Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto

Informacién de contacto

Provesdares ' n “

ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA

APM

9/12/2020 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

3723938

Otro

Direccion

Pais

Ciudad

Municipio

Cadigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccién

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

CALLE 39 # 43- 50
COLOMBIA
Atlantico

Barranquilla

3709390

poloydelahozabogados@hotmail.com

poloydelahozabogados@hotmail.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

Mr

ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA

ABOAGADO
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Mévil 3017664942
Fax

Correo electrénico poloydelahozabogados@hotmail.com

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Polo Mendoza Antonio Fidel
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 3723038 FO M |co- () BURAERD (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 3723938 D.M. 44
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 76B 42F 122 APTO 205D

FECHA .

DIA | 13 |MES | 06 |ANO | 1960 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3420887 EMAIL POLOMENDOZA13@HOTMAIL.COM

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

T [z = |« ] =

10° x°

MES | 09 |

ANO |

1982

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 10 2010 132646-D1
PREGRADO 10 X DERECHO 03 2004 132646-D1

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SECURITAS COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFE ABOGADA JURIDICA CALLE 18 8 92
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA SUPERNUMERARIA AREA ELECTORAL CALLE 26 50 71
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DEL TRABAJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 11 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL SUBDIRECCION DE IVC SS CARRERA 14 94 99 Torre Rem
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DEL TRABAJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA AGUA DE DIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
MINISTERIO DEL TRABAJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA AGUA DE DIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 10 | Mes | 12 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direcciéon




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 17 | mes| o7 | 0| 2012 pia | 30 | mes| 11 | ao | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
5 PROFESIONAL ABOGADO OFICINA JURIDICA CARRERA 53 80 196

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
CENTRO DE SALUD SANTA LUCIA - ATLANTICO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO SANTA LUCIA
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 18 | Mes | 02 | Afio | 2008 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFE ABOGADO OFICINA JURIDICA CALLE 74 26

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
) TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 4




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO)& ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  gogota 18 De Octubre 2023

&&:&1\§ 2

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

JOSEPH RODRIGUEZ

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEN[ES Y
() Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
R (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2023-10-18 17:59

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 3723938

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARRANQUILLA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ATLANTICO Municipio BARRANQUILLA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLETON 7 50 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$67.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$67.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VEHICULO COLOMBIA ATLANTICO BARRANQUILLA $60.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
95000000 $50.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/04/2022

DECLARACI6N JURAMENTADA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERES

En el marco del proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion al que me he presentado, y considerando el posible surgimiento de una relacion de caracter
contractual entre el suscrito y la Camara de Representantes, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés que para el efecto prevén la Constitucion Politica y la ley.

Asi mismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades que afecten
el eventual vinculo contractual, de manera que la responsabilidad sobre su conocimiento o
desconocimiento es mia exclusivamente y no de la Camara de Representantes; en consecuencia,
me comprometo a comunicar y advertir todo impedimento, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de interés que se genere en curso de la actividad contractual.

Fecha y lugar de | Bogota D.C. 10 de octubre de 2023
suscripcion:
Firma:

Qﬁu&\k;\

Nombres y | ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA
apellidos
completos:
Clase y nuamero | Cédula de Ciudadania No 3723.938 de Santa Lucia Atlco
de documento de
identificacion:

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés - Versién 01/04/2022
Divisién Juridica — Cémara de Representantes



Antonibidel Pdiéendoza

CeB0V&®&4942-3192413
Emaibolomendoza 13@hotmail.com
Barranqu#latiantico

Personeria Juridica: Resolucion No. 1318 Noviembre 15 de 1972 de la Gobernacion
Resolucién Mo. 5424 Noviembre 23 de 2005 del Ministeric de Educacion Macional
MNiT. 890.104.633-%

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, CON PERSONERIA JURIDICA 5EGUN
RESOLUCION No.1318 DE NOVIEMBRE 15 DE 1972. FACULT# D DE
DERECHO

ACTA No 8909

£n Barranquilla, Departamento del Atlantico, Republica de Colombia, a2 0S 25 dias
del mes de Marzo del afio 2004, en la Casa de la Cultura de América La' na de esta
Universidad, se reunid la Sala General y el Consejo de Gobierno, para »torgar por
intermedio del sefior Rector ( E ) Doctor EUGENIO BOLIVAR ROMEI O, el titulo
de ABOGADO, al sefior ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA, ident icado con
cedula de ciudadania numero 3723938 de Santa Lucia, quien ha llenado los
requisitos legales vy académicos respectivos, habiéndosele tomado el ji -amento de
rigor y se le hizo entrega del correspondiente Diploma que lo ac z2dita como
ABOGADO.

En Constancia se extiende y s€ firma esta Acta. FDO. EUGENI( BOLIVAR
ROMERQ, Rector ( E ), FDO. RAFAEL BOLANO MOVILLA, Secret rio General.
FDO. PORFIRIO BAYUELO SCHOONEWOLFF, Decano Facultad de Derecho.

£s fiel copia de su original.

Secretario

Barranquilla, 25 de octubre de 2010.

Sadpoe . - .
Carrera 58 No. 59 - 92 - Tels.c 3444333 - 3441265 - 3686918 - FAX: 3682892 « Apartado Aéreo 50595 - v ww.unisimonbolivar.edu.co
Barranquilla - Colombia.
Avenida 3 No. 13-34 = Tels.: (7) 5712621 - Cdcuta - Colombia
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Personeria Juridica: Resolucién No. 1318 Noviembre 15 de 1972 de la Gobernacion del Atlé
Resolucion MNo. 5424 Noviembre 23 de 2005 del Ministerio de Educacién Nacional
NiT.890.104.633-9

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, CON PERSONERIA JURIDICA 3EGUN
RESOLUCION No.1318 DE NOVIEMBRE 15 DE 1972. FACULT# D DE
DERECHO

ACTA No 8909

En Barranquilla, Departamento del Atlantico, Republica de Colombia, a 0s 25 dias
del mes de Marzo del afio 2004, en la Casa de la Cultura de América La' na de esta
Universidad, se reuni¢ la Sala General y el Consejo de Gobierno, para ytorgar por
intermedio del sefior Rector ( E ) Doctor EUGENIO BOLIVAR ROMEI O, el titulo
de ABOGADO, al sefor ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA, ident icado con
cedula de ciudadania numero 3723938 de Santa Lucia, quien ha llenado los
requisitos legales y académicos respectivos, habiéndosele tomado el ju =amento de
rigor y se le hizo entrega del correspondiente Diploma que Io ac adita como
ABOGADO. '

cn Constancia se extiende y s€ firma esta f\cta. EDO. EUGENI( BOLIVAR
ROMERO, Rector ( E ), FDO. RAFAEL BOLANO MOVILLA, Secret rio General.
£DO. PORFIRIO BAYUELO SCHOONEWOLFF, Decano Facultad de Derecho.

ts fiel copia de su original.

Barranquilla, 25 de octubre de 2010.

<
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‘UNIVERSIDAD LIBRE

Seccional Barranquilla

Km. 7 Via antigua Puerto Colombia
Cenmutador: 3598866
Fax: 3598887

Miembros de la
Asoclacién Colombiana
de Universidades

POSTGRADO EN DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL
- ACTA DE GRADO No.618

La-Universﬁidad Libre, representada 'r.ior la Co,nsi,li,atura, el Rector y el Director de
Postgrado en DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL, en acto solemne el
dia 29 del mes de Octubre de 2010 en atencién a que POLO MENDOZA
ANTONIO FIDEL identificado(a) ch‘ la cédula de ciudadania No. 3.723.933
expedida en Santa Lucia (A’tlénfico),.ha cursado y aprobado los estudios de
Postgrado programados por la Universidad y cumplido los requisitos legales vy

reglamentarios le otorga el titule de DERECHO LABORAL Y SEGURlDAD
SOCIAL.

En fe de lo expuesto, le éxpedimos constancia de |0 anterior y se firma y sella el
presente Acta de Grado en la ciudad de Barranquilla a los 29 dias del mes de
Octubre de 2010. _ ' e

El presente Acta de Grado, es valida para fodos los efectos correspondientes.
El Director de Postgrado (fdo.) | JAIME ALFONSO DIAZ TAMARA

EL Coordinador del Programa (fdo.) PATR[CIA RAQUEL MOPRIS BOLANO
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Barranquilla, octubre 18 de 2.023.
A QUIEN INTERESE.

El suscrito Secretario General Nacional de la Organizacion sindical
Marco Perez Rua, certifica que el Dr. Antonio Fidel Polo Mendoza
identificado con cedula de ciudadania N° 73.723.938 expedida en el
municipio de Santa Lucia (Atlantico), estuvo vinculado laboralmente
desde el dia 21de septiembre del 2016 al 30 septiembre del 2021, a
través de un contrato de prestacidon de servicios profesionales de
abogado, desarrollando una asesoria juridica en nuestra organizacion
sindical.

Los honorarios pactados entre las partes son de Dos Millones ($2.000.000)
de pesos mensuales.

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Barranquilla, a
los 18 dias del mes de octubre de 2.023.

Cordialmente.

; —
/“7
-

Mdrco Perez Rua.
c.c. 8496234. Paimar de Varela

Secretario general.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Powered by CamScanner

Powered by CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

El empleo

es de todos

EL SUSCRITO COORDINADOR (E) DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO NIT 830115226-3
CERTIFICA:

Revisados los antecedentes que obran en el Archivo del Grupo de Gesion Contractual del Ministerio del
Trabajo, se encontré el Contrato de Prestacién de Servicios N° 628 del 10 de diciembre del 2020 suscrito entre
¢l Ministeric del Trabajo y ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA. identificado con cédula de ciudadania
N0.3.723.938.

Del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar al Grupo Atencion al Ciudadano de Iz Subdireccion
Administraﬁvayﬁr\andera,enIagedﬁndepeﬁdmesraﬁmdasporbsci@awsatav&delapégina
WEB del Ministerio del Trabajo.

PLAZO DE EJECUCION: El piazo de ejecucidn del contraio fue de Un (1) mes , sin que excediera el 31 de
diciembre2020,Iénnimquemnﬁapa&delachdeiidodeejeaﬂnwesereal‘zarépupﬁedel
SupervisordelConhatoeneISECOPﬂ.previaqxobaciﬂndehgwmﬁa:teg‘stmpthpuestaleink:iode
cobertura de Ia afiliacion a la respectiva Aseguradora de Rissgos Laborales.

VALOR: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.500.000,00)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.RevisardiariamenteelapuﬁvoSlSECLpaavetiarhsPG?SDmelermsidoaégnadasporeiGmpo
de Atencion al Ciudadano, para que estas sean respondidas en & mismo dia.
2.PmyedarjuﬁdmmentehsrasmmhsdebmoahsPQRSanbMymsibasigm
3.Vedﬁwquejuﬁdiwmemewedawmpaddahm.msemtesuneﬁdaamervaoque
hengaunelementoparaserhridoenweﬁaenhm&
4.Remudarywnpilarhdounmtadénwesopmeypenﬁhgm&hsmk$0,
S.Anaﬁzar,myedaryresp«ﬂerddmamhspeﬁdamasigadasanvésdelapimﬁvo
SISECL
B.TmsbdardmmddapﬁmﬁvoSiSEClhsPORSmeMbmmatmm
dependencia del Ministerio.
7.RegisuarenformawdeExoelymdavezqwsemuaPQ%SD.elmdadoahm.conbase
enhspeﬁdonesasignadaspaaenmodema!aﬂadan:dwdebemdaMenlawpeta
compartida de esa dependencia.
B.Redbirhsmdhdonessomdmejoddmﬁmm.hwmwdsmmdemal
Ciudadano.
9.Cump|irconhmmaﬁvidadybsregbdothmdpaisymbBﬁdadrdacbmdaconh
atencion a usuarios.

10. Garantizar que gumaéabsommmapeﬁuesyhhhmdénquelegueamren
virtud al cumplimiento del objeto coniractuai.
11.Cumplirlasindum.mmmwmwdwwmbyhs
demas que sean inherentes 2l objeto del mismo.

Fecha de Inicio Secop Il: 10 de diciembre del 2020.
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre del 2020.

l Con Trabazio Decente el futuro es de todos
@ @mintrabajocol F emvsarrassiocat y emimnabsjoco
Sede Administrativa Atencién Presencial LUinea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencidn 3! 018000 112518
Piscs 6, 7, 10, 11, 12y 13 Sogoté Carrera 7 No. 32-53 Celuiar
Teléfonos PBX Puntos de atencién 120
(57-1) 3779999 Bogots (57-1) 3779999 Opcidn 2 www.mintrabajo.gov.co
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2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N¢ 153 DEL 01 DE FEBREROC DEL 2021:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar 2l Grupo Atencién 2l Ciudadano de I3 Subdireccion
Adminis!raﬁvayFinandera,enbgesﬁéndepeﬁdmesradwdasp«bsciﬂadansahavésdehpégm
WEB del Ministerio de! Trabajo.

PLAZO DE EJECUCION: E!plamdeejecudﬁnddwtahbedeuﬂm(()mﬂwﬁnquewméa
parﬁrdelinidodeejewdénquesereaimépapahdd&wvbaddedSECOP il, previa
aprobacion de la garantia; registro presupuestal e inicio de coberiura de &2 2fiflacion 2 la respectiva
Aseguradora de Riesgos Laborales.

VALOR: CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($14.000.000,00)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Revisar diariamente ¢l aplicativo SISECI, para verificar las PORSD gue le han sido asignadas por el Grupe
de Atencién al Ciudadano, para que estas sean respondicas en el mismo dia.
ZVeﬁﬁqumanw@wedasamﬂdabW,mseMsamﬁdaamom
tenga un elemento para ser tenido en cuenta en i respuest.
3.RewudarywmpihrbdowmtadﬂnmnsmhypaniahgemdehsPQRSD
4.PmyecmrympmderjurimmhsmmdemabsmmIehaya\sidoasignadas.
5.TrasladardentmdelapinﬁvoSlSECSmmuwmhmmm
dependencia del Ministerio.
6.Regisu'arenformatodeExoelymdavezquesegesimemm.elmdadoala misma, con base
en hspeﬁdonesasignadasporeleoodeAbndmalCimauddebegmﬂmbmIaarpeta
compartida de esa dependencia.

7. Redbirhswpadhdmwsso&ednm&oddapimﬁnm.hwﬁaspadenmdemm&nm
Ciudadane.
8.0umpﬁrconhmmﬁﬁdadyhsmgﬂamma:awomoymdmmael
Trabajo relacionada con la atencién a usuarios.

S. Gamnﬁzarqwgnrdaréabswhmsouehspeﬁuwsyhmmdénquebgwamen
virtud al cumplimiento del objeto contractual.
10.Garanmnacﬁsponibiﬁdaddebswsosmpaahmejawdéndeloonm,emreotros,
equipo de computo y conexion a intemet.
11.wmmmimmm,mmwmwawwmmybs
demas que sean inherentes al objeio del mismo.

Fecha de Inicio Secop il: 01 de febrero del 2021.
Fecha de Terminacién: 31 de mayo del 2021.

Se expide en Bogotd D.C‘asoﬁdmdqe!mm).abswdeagosbddmm

_1"' — / \
\-—:— m‘. '\/i L
LUIS MIGUEL URIBE ESPINOSA
Proyecto: Juan Gonzalez C.
2
g Con Trabaic Decente i futuro es de todos
®mintrabajocol f @MinTrzbaiolol YW emintrabajoCol

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacionai gratuita
Direccién: Carrera 14 No, 95-33 Sede de Atencion al Gucadane 018000 112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogoté Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencién 120
(57-1) 3779958 Bogot (57-1) 3773993 Opcidn 2 www.mintrabajo.gov.ce
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Repuiblica de Colombia
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JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO
EDIFICIO TELECOM Piso 42,

Barranquilla-Atlantico

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE
"BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que revisados los radicadores sistematizados que se lleva en este despacho
judicial, se constaté que el Doctor ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 3.723.938 expedida en
Santa Lucia (Atl.) y portador de la Tarjeta Profesional N° 132646D1
(duplicado) del Consejo Superior de la Judicatura, figura como apoderado de
la parte demandanteé en los siguientes procesos: ‘

e Proceso Ordinario Laboral radicado con el nimero 0610/2011,
instaurado por el sefior ERNESTO RAFAEL TORRENEGRA LASPRILLA, en
, contra del RUMATEX DE COLOMBIA; proceso que se encuentra
pendiente de surtirse apelacién contra sentencia de primera instancia.

Se expide la presente certificaci(;n, en Barranquilla, a los seis (06) dias de

- mayo de 2013, a peticién dgl jhteresado para Jos fine pertinentes de su
interés.
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oRANACIY HECTORU

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

RESOLUCION No. 9649 DE 2023
(9 de mayo de 2023)

Por la cual se prorroga la vinculacién personal
Supernumerario en el Consejo Nacional Electoral

EL REGISTRADOR NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, en ejercicio de sus
atribuciones legales, en especial la que le confiere el numeral 8° del Art. 26
del Decreto 2241 de 1986 y de acuerdo con las disposiciones contenidas en
el numeral 5° del Art. 24 del Decreto 1010 de 2000, Art. 83 del Decreto 1042
de 1978y art. 14 del Decreto 463 del 29 de marzo de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que, en la actualidad existen actividades y procesos en diferentes dependencias del Consejo
Nacional Electoral que son de caracter netamente transitorio y que deben ser desarrolladas
por personal supernumerario.

Que, se efectuaron unos nombramientos en calidad de Supernumerario en el Consejo Nacional
Electoral, hasta el 9 de mayo de 2023, inclusive.

Que, mediante oficio CNE-AA-0344-23 del 9 de mayo de 2023, la Asesoria Administrativa del

Consejo Nacional Electoral solicita el tramite de prérroga de algun personal supernumerario, a
solicitud de Magistrado del CNE.

Que, en el presupuesto del Consejo Nacional Electoral, existen los fondos suficientes para
cubrir esta erogacién.

Que, por lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Prorrogar el nombramiento efectuado al servidor relacionado a
continuacion en el cargo y fecha fin sefalada:

ORD | CEDULA APELLIDOS NOMBRES DENOMINACION COD GR | FECHAFIN
PROFESIONAL
1.
3723938 | ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA UNIVERSITARIO 302001 30/06/2023

TOTAL CARGOS: (1)

ARTICULO SEGUNDO: La duracién de esta prorroga sera hasta por el término sefalado en

la presente resolucion y finalizara al término de la misma, sin que para ello se requiera acto
administrativo ni comunicacién alguna.

ARTICQLQ TE_RCERO: La Gerencia del Talento Humano, de acuerdo con las necesidades
del servicio, asignara los lugares de trabajo mediante comunicacién.

ARTICULO CUARTO: El pago de los emolumentos generados por la presente prorroga, se
realizara con cargo al CDP 423.

Powered by CamScanner
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Cont. de la Resolucién No. 9649 de 2023 “Por la cual se prorroga la vinculacién de personal
supernumerario en el Consejo Nacional Electoral” Pag. No. 2 de 2

ARTICULO QUINTO: La Registraduria Nacional del Estado Civil podra de manera unilateral y
por razones del servicio, dar por finalizada la vinculacién en cualquier momento.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 9 de mayo de 2023.

‘bv
ALEXANDER VEGA ROCHA
Registrador Nacional del Estado Civil

Aprobé: Claudia E. Piedrahita Macias
Revis6; Oscar Mario Cerezo Basante ¢ / Adriana Guevara Aladin&‘

Zlabord: Alejandra Medina
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL

——————

REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO C1vil

RC-02856-23

CERTIFICA

Que el sefior ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA, identificado con cédula de ciudadania No. 3.723.938 de
Santa Lucia, fue servidor de esta Entidad y presté sus servicios como se indica a continuacion:

Que se desempeid como Supernumerario en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 3020-01
Consejo Nacional Electoral, desde el 09 de febrero del 2023 al 09 de mayo del 2023, y en el momento de

su retiro devengaba una asignacion mensual de $5.226.215

Que la jornada laboral en la entidad es de lunes a viernes en horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Que segun resolucién 6053 de diciembre de 2000, las funciones generales del cargo Profesional
Universitario 3020-01 son:

1.Ejecutar las actividades y tareas requeridas para el logro de las responsabilidades y funciones del area,

las cuales deben estar orientadas al cumplimiento Misional de la Entidad.
2 Atender de manera personal y con absoluta responsabilidad y confianza, los asuntos de caracter

confidencial que le sean asignados por su jefe inmediato.
3.Realizar todas y cada una de sus acciones atendiendo los conceptos de autocontrol y autoevaluacion.

Art. 5°, literal e, Decreto 2145/99.
4 Prestar apoyo en la generacion, disefio y desarrollo de proyectos de investigacion confiados por el jefe

inmediato.
5.Contribuir con la recopilacién, procesamiento y analisis de la informacién necesaria para la realizacion

de los proyectos de investigacion.
6.Responder por la confiabilidad, oportunidad y calidad de los trabajos asignados, preparar y presentar los
informes sobre las actividades desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas.

7.Cumplir con los objetivos y metas concertadas
8.Asistir y participar, en representacion de la Registraduria Nacional del Estado Civil o de la Dependencia,

segun sea el caso, en reuniones o comités de caracter oficial, cuando sea convocado o delegado por el

jefe inmediato.
9.Actualizar el sistema de informacién de su competencia.

10.Apoyar los procesos de capacitacion.

11.Prestar apoyo a las demas dependencias.

12.Participar en las reuniones y grupos de trabajo que se conformen para el disefio y ejecucion de
proyectos puntuales, necesarios en la Entidad, en razén de sus funciones y profesion.

13.Contribuir en el desarrollo de los procesos que conlleven a la optimizacién de las funciones del area.

14.Colaborar en la formulacién de procedimientos que, de acuerdo con sus conocimientos y experiencia,

optimicen y simplifiquen las actividades que se realizan.
15.Colaborar en la ejecucion de los informes relacionados con el control de Gestion.

16.Responder por el inventario de elementos devolutivos asignados.
17.Ademas de las anteriores funciones, debera cumplir con las actividades y responsabilidades

ADVERTENCIA: La presente certificacién no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

_ Grupo Registro y Control - Gerencia del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Teléfono /f.‘j/) 1 2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogota D.C. - www.registraduria.gov.co

"La Registraduria el Siglo XX{"
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
RC-02856-23

REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
especificas indicadas en la resolucion de creacion del grupo de trabajo, donde sea asignado.

18.Desempeniar las demas funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional, las que reciba
por delegacion y aquellas inherentes al nivel, la naturaleza de la dependencia y del cargo.

Se expide con destino a BANCO AV VILLAS, para los fines a que haya lugar.

Dada en Bogota D.C., el 10 de mayo del 2023
2023.05.11

C)W/”“%) 10:58:08 -05'00"

OSCAR MARIO CEREZO BASANTE
Coordinador De Registro Y Control

Elaboré: VIVIANA VILLAMIL

ADVERTENCIA: La fresente certificacién no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
sitos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

prop:
Grupo Registro y Control - Gerencia del Talento Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Teléfono (+57) 1 2202880 Ext. 1477 - C.P. 111321 - Bogota D.C. - www.registraduria.gov.co

“La Registraduria del Siglo XXI"
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Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SINDICATO NACIONAL DE TRABAJDORES DE

SECURITAS COLOMBIA S.A.
Personeria Juridica S Publicada en el Diario Oficial
Resolucién No. 0195 g No. 32163 de Marzo de 1967

Del 13 de febrero de NIT. 830.126.935-4

EL SUSCRITO PRESIDENTE DE SINALSECURITAS
CERTIFICA:

Que ¢l (a) sefior(a), ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 3.723.938 expedida en Santa-Atlantico, labora en la
organizacion Sindical desde 21 de septiembre 2020 a la fecha, desempefiando el cargo
de Asesor (abogado) Externo con un contrato de prestacion de servicios Profesionales
devengando un salario mensual de $2.000.000

Para constancia de lo anterior se firma en Bogota D.C. a los treinta (30) dias del mes
de agosto del dos mil veintitrés (2023).

// » f N
/ T, ]

ALVARO ALFERES

Puesidente Nacienal “SINALSECURITAS”

Calle 18 No. 8 — 92 oficina 303 * Cel: 313 207 1436 — 315 796 59 * Bogota D,C. — Colombia
sinalsecuritasbogota@hotmail.com *

Luchamos por el Respeto y la Dignidad del Ser humano
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: ﬁﬁﬁiﬁ , ~ Manpower :
v S ; g info@manpower.com.co
Manpower’ WWW.Manpower.com.co

Barranquilla, 30 de Agosto de 2012

Manpower de Colombia Ltda.
Certifica:
" Que el (la) se'ﬁo'f(a),'ANTONIOI FIDEL POLO MENDOZA identificado(a) .con la cédula de

ciudadania namero 3723938, labora como PROFESIONAL ESPECIALIZADO, en

POSITIVA COMPANIA DE. SEGUROS S.A. , desde el 17 de Julio de 2012 vinculado(a)
.mediante un contrato Obra o labor Colombla Actualmente devenga un salario béasico de

$2800000.

Se expide el presente a solicitud del (la) interesado(a)

Cualquier informacion adicional con gLnsto sera atendida en nuestro Pbx 3608760

a7
Atentamente @ g ﬁg}gﬁ
I r N

.ﬁanpowcsr '
D¢ Colomh "
Xt grea

ZULLY PE @A JI%ENEZ

Representante de Servicios

. Manpower de Colombia Ltda
NIT 890916883-8
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: ~ ELSUSCRITO GERENTE GENERAL
* CERTIFICA:

-Que el sefior ANTONIO POLO MENDOZA, ‘identificado con cedula de ciudadania No.

3.723.938 de Santa Lucia (Atl), laboré en esta compaiifa desde el Diez (10) de Enero del .
2008 hasta el Diecinueve {19) de Abril de 2012. A través de un contrato de Prestacién de

Servicios, desempefiandose en el cargo de Asesor Juridico Externo, Devengando un

‘salario mensual de Dos Mlllones de Pesos {2.000 000

x| I" g rl 5 u

f
i %exp;de Ia pre;e"hte certifi
delp ges de ??;trembre de

‘

é@cron*a:sohc
2012, o
8 &aﬁ:?_&ﬂ;m mos SR TS, B e, :’gzqm B o

R R A R R A A S

== 31%” a%ﬁ'.%r

Tonfia Il‘l
d "“‘”"“P‘dlyh -
71798 503.777

Calle 76 No. 47-50 local 103 ,
Tel 3581690- 3581689. Cel. 3012067376.
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EL SUSCRITO COORDINADOR (E) DEL GRUPC DE GESTION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO NIT 830115226-3
CERTIFICA:

Revisados los antecedentes que obran en el Archivo del Grupo de Gestion Contractual del Ministerio del
Trabajo, se encontrd el Contrato de Prestacion de Servicios N° 628 del 10 de diciembre del 2020 suscrito entre
el Ministeric del Trabajo v ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA, identificado con cédula de ciudadania
No0.3.723.938.

Del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar al Grupo Atencion al Ciudadano de la Subdireccion
Administrativa y Financiera, en la gestion de peticiones radicadas por los ciudadanos a través de la pagina
WEB del Ministerio del Trabajo. '

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato fue de Un (1) mes , sin que excediera el 31 de
diciembre 2020, término que contd a partir del acta de inicio de ejecucion que se realizaré por parte del
Supervisor del Conirato en el SECOP lI, previa aprobacion de la garantia; registro presupuestal e inicio de
cobertura de la afiliacion a la respectiva Aseguradora de Riesgos Laborales.

VALOR: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.500.000,00)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

4. Revisar diariamente el aplicativo SISECI, para verificar las PQRSD que le han sido asignadas por el Grupo
de Atencion al Ciudadano, para que estas sean respondidas en el mismo die.

2. Proyectar juridicamente las respuestas de fondo a las PQRSD que le hayan sido asignadas.

3. Verificar que juridicamente pueda ser respondida la PQRSD, no se encuenire sometida a reserva o gue
tenga un elemento para ser tenido en cuenta en la respuesta.

4. Recaudar v compilar la documentacion que soporte y permita ia gestion de las PQRSD.

5. Analizar, proyectar y responder al ciudadano de fondo las peticiones asignadas a través del aplicativo
SISECI.

6. Trasladar dentro del aplicativo SISECI las PQRSD que por competencia le corresponde atenderia ofra
dependencia de! Ministerio.

7. Registrar en formato de Excely cada vez que se gestione una PQRSD, el tramite dado a la misma, con base
en las peticiones asignadas por el Grupoe de Mencién al Ciudadano; el cual debe guardarlo en la carpeta
compartida de esa dependencia.

8. Recibir las capacitaciones sobre el manejo del aplicativo SISEC!, impartidas por el Grupo de Atencion al
Ciudadano.

9. Cumplir con la normatividad y las regulaciones existentes en el pais y en la Entidad refacionada con la
atencién a usuarios.

10. Garantizar que guardaré absoluta reserva sobre las peficiones y la informacion que flegue a conocer en
virtud al cumplimiento del objeto contractuai.

11, Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el supervisor del confrato y las
demas que sean inherentes al objeto def mismo.

Fecha de Inicio Secop il: 10 de diciembre dei 2020.
Fecha de Terminacién: 31 de diciembre del 2020.

| Con Trabaio Decente el futurc es de todos

@mintrabajoco! ’% @MinTrabajoCol

@MintrabajoCol

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 89-33 Sede de Atencidn al Ciudadano 018000 112518

Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogoté Carrera 7 No. 32-63 Celular

Teléfonos PBX Puntos de atencién 120

(57-1) 3779992 Bogoeta (57-1) 3779995 Opcidn 2 www,mintrabajo.gov.co



2. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 153 DEL 01 DE FEBRERC DEL 2021:

OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar al Grupo Atencién al Ciudadano de la Subdireccion
Administrativa y Financiera, en la gestion de peticiones radicadas por los ciudadanos a través de la pagina
WEB del Ministerio del Trabajo.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato fue de cuatro (4) meses, término que cont6 a
partir del inicio de ejecucion que se realizaré por parte dei Supervisor del Contrato en el SECOP I, previa
aprobacion de la garantia; registro presupuestal e inicio de cobertura de la afiliacion a la respectiva
Aseguradora de Riesgos Laborales. :

VALOR: CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE. {$14.000.000,00)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Revisar diariamente el aplicativo SISECI, para verificar las PQRSD que [e han sido asignadas por el Grupo
de Atencién al Ciudadano, para que estas sean respondidas en ei mismo dia.
2. Verificar que juridicamente pueda ser respondida la PQRSD, no se encuentre somefida a reserva o que
tenga un elemento para ser tenido en cuenta en Ia respuesta.
3. Recaudar y compilar la documentacion que soporte y permita la gestion de las PQRSD
4. Proyectar y responder juridicamente las respuestas de fondo a las PQRSD que le hayan sido asignadas.
5. Trasladar dentro del aplicative SISECI las PQRSD que por competencia le corresponde atenderla otra
dependencia del Ministerio.
6. Registrar en formato de Excel y cada vez que se gestione una PQRSD, el framite dado a la misma, con base
en las peticiones asignadas por el Grupo de Afencion a Ciudadano; el cual debe guardarlo en la carpeta
compartida de esa dependencia.
7. Recibir las capacitaciones sobre el manejo del aplicativo SISECI, impartidas por el Grupo de Atencion al
Ciudadanc.
8. Cumplir con la normatividad v las regulaciones existentes en el Estado Colombiano y en el Ministerio del
Trabajo relacionada con la afencion a usuarios. _
9. Garantizar que guardaré absoluta reserva sobre las peficiones y la informacién que llegue a conocer en
virtud al cumplimiento dei objeto contractual.
10. Garantizar la disponibilidad de los recursos necesarios para la correcta ejecucion dei contrato, entre otros,
equipo de computo y conexién a internet.

11, Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el supervisor del contrato y las
demas que sean inherentes al objeto del mismo.

Fecha de inicio Secop iI: 01 de febrero del 2021.
Fecha de Terminacion: 31 de mayo del 2021.

Se expide en Bogoté D.C. a solicitud del interesado (a), a los 09 de agosto def 2021.
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LUIS MIGUEL URIBE ESPINOSA

Proyecto: Juan Gonzalez C.
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g Con Trabhaio Decente el futuro es de todos
®mintrabajocol 'F @niinTrabajolol @MintrabajoCol
Sede Administrativa Atencidn Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencion al Ciudadane 018000 112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencién 120

(57-1) 3772959 Bogoté (57-1) 3779992 Opcidn 2 www.mintrabajo.gov.co
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JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO
EDIFICIO TELECOM Piso 42,

Barranquilla-Atlantico

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE
'BARRANQUILLA

 CERTIFICA

Que revisados los radicadores sistematizados que se lleva en este despacho

judicial, se constaté que el chtor ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 3.723.938 expedida en
Santa Lucia (Atl.) y portador de la Tarjeta Profesional N° 132646D1
(duplicado) del Consejo Superior de la Judicatura, figura como apoderado-de
la parte demandante en los siguientes procesos: |

e Proceso Ordinario Laboral radicado con el nimero 0610/2011,
instaurado por el sefior ERNESTO RAFAEL TORRENEGRA LASPRILLA, en
contra del RUMATEX DE COLOIVIBIA; proceso que se encuentra
pendiente de surtirse apelacidn contra sentencia de primera instancia.

Se expide la presente certificacign, en Barranquilla, a los seis (06) dias de
- mayo de 2013, a peticién d
interés.
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CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO
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EST_A TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971

Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

SI ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO

NACIONAL DE ABOGADOS.



Fama |udicial
Lonsejo Superior de la JudicaturaConsejo Superior de la Judicatura

U% Eepuiblica dllinidatlide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 1598338

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizary llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la
correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencién a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (la) sefior(a) ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA,
identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 3723938., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO

Abogado 132646 11/08/2004 Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacién, a los 10 dias del mes de octubre de 2023.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1 Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de  Registro Nacional de Abogados y
Auxiliares de la Justicia.
2 El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicién.

3 Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracig
:@
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COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3693669

CERTIFICA :

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comisién, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) ANTONIO FIDEL POLO MENDOZAidentificado (@) con la
cédula de ciudadania No. 3723938 vy la tarjeta de abogado (a) No. 132646

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los ndmbapslligos,presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS DIFZ0) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRES
(2023)

S b 7S,

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL

Page 1 of 1
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SANTA LUCIA
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LUGAR DE RACRIENTO
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FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION \\h
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

14768322607

4. Numero de formulario

24899

47683226

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14./Buzén electronico
3 7 2 3 9 3 8 7 Impuestos de Barranquilla 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 3723938 19781002
— — /, L L
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30.-Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 | Santa Lucia 6 7 5
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-8ti0s nombres
POLO MENDOZA ANTONIO FIDEL
35. Razoén social
36. Nombre comercial 37-Sigia
AN
BICACIoN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccién principal
CL53 33 119AP2B
42. Correo electronico polomendoza13@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong, 1 301766 4 9 4 2|45 Teléfono 2
CLASIFICACI6N
Actividad-econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fecha-inicio 4ctifidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
| | || | L |
6 910f[2010,1006]|[0020}[2007100 1 |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 6 ki 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i P/ N s s s s s O B
53.Cod|go|2 2|4 9| | _J_-J__J_4 |
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Obligacdios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I I I I I I I I I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57‘ Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] | |ss.cpc | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor lencia no se exigira su renovacion

59. Anexos 60. No. de Folios:

[] wo[X]

Para uso exclusivo de la DIAN

61. Fecha |2021-06-29/19:34: 53

[ 9]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

POLO MENDOZA ANTONIO FIDEL
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 08-09-2023 10:05:09AM



Bogota, Octubre / 5 de 2023 SE/Ud Jc Otﬂl -

Sefior (a): ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA
CC. 3723938

CL12C 71B 60

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliacion a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expediciéon de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Junio / 18 de 2015, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continten disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboré: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidén a través del Régimen Subsidiado
o0 como poblaciéon vinculada, si el estado actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIAMNA DE PENSIONES - COLPENSIOMNES

Verificada la base de datos de afiliados, elfla seftor/a ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA identificadofa con
documento de identidad Cédula de Cludadania niumero 3723938, se encuentra afillado/a desde GL/04,1994 al
Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM) administrado por la Adminlstradora Colomblana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificachin se explde en Bogotd, el dia 05 de octubre de 2023,

Rosa Mercedas Nino Amaya
Direcclidn de Aflllaclones

Nota: Certificado generado desde la padgina Web. Este documento no es wilido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tlene costo alguno.

wiww.colpensiones.gov.eo - Linea gratuita OLE000 41 09 (08



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
Solicitud de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales

Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/04/2022

SOLICITUD DE AFILIACIIN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 723 de 2013, la Camara de Representantes se encargara
de afiliar sus contratistas al Sistema General de Riesgos Laborales. Para posibilitar el cumplimiente

de dicha obligacién, informo:

identificacion:

Clase de documento de | C.C.
identificacion:
Nimero de documento  de | No 3.723.938

Nombres y apellidos como aparecen
en el documento de identificacion:

ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA

— AFP:

Fecha de nacimiento: 13 DE JUNIO DE 1960
Género: MASCULINO

Estado civil:

Empresa Prestadora de Servicios de | SALUD TOTAL

Salud - EPS:

Administradora Fondo de Pensiones | COLPENSIONES

Administradora de Riesgos
Laborales — ARL a la cual deseo ser
afiliado:

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Direccién de residencia:

CALLE 76B # 42F-122 APTO 205d

Correo electrdnico:

Polomendoza13@hotmail.com

Celular:

3017664942

Firma:

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto conocer que, una vez suscrito el contrato, puedo gestionar
por cuenta propia mi afiliacion a ARL, caso en el cual, una vez afiliado, presentaré el certificado
correspondiente ante el supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion de este.

Solicitud de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales - Version 01/04/2022

Divisién Juridica — Camara de Representantes



DRA. ESPECIALISTA EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

JOHANIS POLO BOSSIO. RM 1140879073 — RESOLUCION 0317
Direccidn: Clle 63 # 37-71 — Cel: 3008235088

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD

Tipo de certificacion: Ingreso X Periodico Retiro Post incapacidad Manipulacion de alimentos

Control Reubicacion Ingreso al SVE Trabajo en alturas

DATOS DEL PACIENTE

Fecha: 10/OCTUBRE/2023
Nombre: ANTONIO POLO MENDOZA. I
EDAD:63

Empresa: Empleado Independiente

Doc: CC 3723938 de Santa Lucia/atlantico Cargo: ABOGADO

DR A ARON LO DAR A 0
1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 2. 3.

4. 5. 6.

7. 8. 9.

SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO X cargo sin limitaciones

CON RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Requiere restriccion de actividades

OBSERVACIONES :

Requiere reubicacion laboral temporal

SE RECOMIENDA  PRACTICA DE HIGIENE POSTURAL - REALIZAR PAUSAS
ACTIVAS-, DIETA RICA EN FIBRA, BAJA EN GRASAS Y AZUCAR, REALIZAR
EJERCICIO DE MANERA REGULAR. SE INDICA USO PERMANENTE Y

ESTRICTO DE TAPABOCAS Y DEMAS ELEMENTOS DE RPOTECCION PERSONAL |APto para trabajar en alturas

Requiere reubicacion laboral permanente

Apto para trabajar en espacios confinados

EXAMEN DE RETIRO

Sospecha de enfermedad Profesional

Secuelas de Accidente de Trabajo

Enfermedad comun

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMOLOGICA

Visual Auditivo Respiratorio Cardiovascular Psicosocial Ergonomico Otros

REMISION S| NO ARL EPS
X NO NO

PACIENTE EN BUEN ESTADO GENERAL, SIN HALLAZGOS PATOLOGICOS O CONDICION EN EL MOMENTO QUE
SUGIERAN LIMITACION FISICA O DE APTITUD PARA EJERCER EL CARGO.

Johanif)

Trabajador: Antonio Polo Mendoza
DRA.JOHANIS POLO BOSSIO Cc 3773938 de Santa Lucia/atlantico
Especialista en Seguridad Y Salud en el Trabajo
Resolucion: 0317 DECLARO QUE LA INFORMACION CONTENIDA ES VERIDICA

Email. jhonispolo3@gmail.com




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIE

20:10:02
mm CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 232641100

Bogota DC, 05 de oclubre del 2023

La PROCURADURLA GEMERAL DE LA MACKIN certifica gue una war consultado &l Sistama de Informaciin de Aegisiro de Sanciones & Inhabllidades
(SR, effla) sefonja)] ANTORID FIDEL POLD MENDOZA identiicadoda) con Cédula de cudadania nimero 37 23938:

HD REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cericackin de aniecedentes deberd contener kas anofaciones de las sanciones o inhabilidades que sa encusanbren vigenies.
Cuando se ale de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempeio ausencia de antecedenies, se ceriflicarin lodas las
anolaciones que Siguren en el registro. [Ariculo 238 Ley 1532 de 2015)

NOTA: B1 certiicado de antecedemies disciplinarios a5 un documento que contians las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias. inhabilidades que s derven de ks relaciones confraciuales con el esiado, de los falios con respansabiidsd fscal, o las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas projeridas conira serddores. ex servidores piblicos y particulanes gue dessmperien Tunciones plblicas en
sjercicia de la accién e repaticién o BEamamienta en garantia. Esbe documento tiene efecios para acceder al sector pablico, en los términos que
esiablezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecederies solamenle kos reparies qus hagan kas auloridades
nacionales colomblanas. En case de nombramienio o suscripclin de coniratos con el astado. &5 responsabilidad de la Ensidad, validar la imormacion
que presanie sl aspirants en la pagina web: hipcsees. procuraduria g oy oco'porialfaniecedentss . himl

57

OLGA LuCwa TIEDCHA CORTES
Jele Division de Aelacionamienio Con El Cludadano (E)

ATERCION :

ESTE CERTIFICADO SOMNSTA DE (1 HOJA[S), S0LD EB VALIDD EN 53U TOTALIDAD. WERIFIGUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADD BEA EL MIEMO EN
TODAS LAS HOWAE.

Divisitn de Reladonamienio con e Cludadana.
Linea gratuita 01 BO0OE 1031 5; guejasi@procuradurnia gov.oo
Carrera 5 Mao. 15 - 60 Piso 1; Pba 3E7ET30 ext. 13170: Bogota D.C.
W peoouraduria. gav.co



CONTRALORIA

GEMERAL DE L& REFUBLICE

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jucves 05 de

octubre de 2023, a las 18:16:23, el mimero de identificacidon, relacionado a continoacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADD COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
Mo. Identificacion 3723938

Codigo de Verificacion 3723938231005181623

Esta Cerificacion es vilida en iodo el Temritorio Macional, siempre ¥ cuando el tipo ¥ nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

D conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 200M, |a firma miccdnica agqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

R —
@ Con ¢l Codigo de Yerificacion puede constatar la autenticidad del Cenificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bozotd D.C Pigina | de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



@ Policia Macional de Colombia

{nr (Default.aspx) Q,

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

X consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/10/2023 08:08:35 p. m. el dudadano con Cédula de Ciudadania M°. 3723938 y Nombre:
ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 75120677 . La persona interesada podra
verificar la autentiddad del presente documento a traveés de la pagina web institucional digitando
hittps: /fwwww.policia.gov.co,  mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministradao.

Q, Nueva Busqueda || B Imprimir

212 2000

Pelicia Macianal de Calamiia u- it
[hreocsdn General - Cra. B0 N® 26 - 21
Canir Adminedratsn Macioral CAN, Bogoba D C vl Dﬁ

Linas da alemsdn 112000510113

U o covco




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 3723938 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/10/2023 04:16 PM

Cadigo Verificacion: FSL2MKB5J9
Valida hasta: 16/01/2024

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BARRANQUILLA, 10/10/2023
ATLANTICO,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el senior ANTONIO FIDEL POLO
MENDOZA con Cédula de Ciudadania nimero 3723938

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 025600021882
Fecha de apertura 16/07/2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.

VIGILADQ "




AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/04/2022

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACIIN DE SERVICIOS CON EL ESTADO

Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo a la suscripcion
de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, la entidad
contratante, debe verificar si la persona natural o juridica a contratar tiene suscrito con cualquier
entidad del Estado algun otro contrato de la misma naturaleza.

Asi las cosas, en condicion de interesado en la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestidn con la Corporacion, manifiesto bajo la gravedad del juramento
que SI___NO__X__, he suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades.

Entrego anexo a este formato el resultado de la consulta en el Portal Anticorrupcién de Colombia —
PACO https://portal.paco.gov.co/, sobre los contratos de la presente vigencia.

Fecha 'y lugar de | Barranquilla 10 octubre de 2023
diligenciamiento:
Firma:

Nombres y apellidos | Antonio Fidel Polo Mendoza
completos:
Clase y numero de | C.C.3.723.938
documento de identidad:

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado - Version 01/04/2022
Division Juridica — Camara de Representantes



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion Protocolo integral para la prevencién y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual
Version 26/01/2023

PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA PREVENCIIN Y ORIENTACIIN INSTITUCIONAL FRENTE A
CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL, EN EL AMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL

La Camara de Representantes, adopta el Protocolo para la prevencién, orientacion y adopcion de
medidas de no revictimizacion de la violencia sexual en el ambito laboral y contractual con una a
una politica de cero tolerancias frente estas conductas.

Asi las cosas, declaro que la entidad me informd del protocolo para la prevencion y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual, el cual esta publicado en la pagina de la entidad
siguiendo la siguiente ruta:

por consiguiente manifiesto bajo la gravedad del juramentoque SI___NO____|
conozco el protocolo y las consecuencias de su desacato o incumplimiento y las sanciones de ley.

Fecha y lugar de | Bogota D.C. 10 de oct. de 23
diligenciamiento:
Firma:

me_&xﬁl\

Nombres y apellidos | ANTONIO FIDEL POLO MENDOZA
completos:
Clase y numero de | C.C.No3.723.938
documento de identidad:

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual

- Versién 26/01/2023

Divisién Juridica — Camara de Representantes
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