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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-

014

VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PS 4303

No. CONTRATO - OPS:
2022

C.D.P. No.:

MISIONAL

Proceso que pertencce:

530

URGENCIAS

Servicio al que pertenece:

Unidad a la que pertenece: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: I

DIANA MARCELA SANCHEZ GONZALEZ |

c.c. [1.032.430.728

] ae: [BOGOTA

y,
Fecha Inicio: Fecha Terminacidn inicial: Valor Mensual: Valora tohr:r‘.l /f-ﬂ 372480
Apicion/|  varor | o |FECHADE| FECHADE N | esDECUBNTA |\ o 4 pacAR sl NOMRRO DE | | [FECEA BE
OTROSI | ADICION INICIO | TERMINACION CTA| DECOBRO CIAL o | PrANIEA T A
1 $1.036.740 530 2022-02-15  12023-03-31 1 ] RERO $1.224 000 $353.500 65644796 07022022
2 §333312 260 2023-04-01 2023-12-31 2 MARZOQ $3.264.000 $ 404.000 57317290 07/03/2022
3 3 MAYO $ 3060 000 S 404 000 57999399-58046394 |[04/2022-6/04/207
4 3 MAYO $3.151 800 $ 378 800 58684641 04/05/2022
5 5 JUNIO $3.151.800 $ 390200 59426381 06/06/2022
6 6 JULIO $3361920 5416100 60185170 08/07/2022
T 7 PTIEMBRE $3.151.800 $ 391 400 60938653 08/08/2022
8 8 : $3151800 $390.700 61298369 O8/09/2022
9 9 $ 3360000 $417.200 62476030 10/10/2022
10 10 $ 4200000 $ 520800 63139441-63286623 |/11/2022-15/1172(
1 I $3.151 800 5 390.800 63927418 12/09/2022
2 12 33073 $3361020 S 415900 64547541 01/04/2023
13 FEBRERO 2023 2941680 S418 300,00 65420346-65948338 |/8/2023-01/03/20]
14 MARZO 2023 $3.151 800 $ 390 800,00 66178131 080372023
15 ABRIL $3.372.480 $417.250,00 8366847601 04/04/2023
16 MAYO $3.597312 $447.100,00 6773839 11/05/2023
17 JUNIO §3.597312 $447. 100,00 GESI6RO3-69119371 [13/2023-06/07720
18 JULIO $3,372480 $419.500,00 69364929 14/07/2023
19 AGOSTO §3.372.480 $447.000,00 TOOT2833 08B/11/2023
’ 20 |mrnedmer an 453372480/ $3447 40000/ 70342311 ¥ 11/09/2023 #
VALOR VALOR TOTAL PAGOS
Resumende | ENICIAL DEL DEL AT Eio0S SALDO DEL CONTRATO
e |_coNtRATO CONTRATO
$74.476.740 5 75.846.792 5 60.996 354 $ 14.850.408
2. INFORME DE ACTI1 AS Y AVANCE EN O:D&'o TO DEL CO TO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Relacibn de actividades para ¢l periodo:

Desde: [:ﬂl 34901 / |

ORLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las cstipoladas cn la minuts)

llast-:l:uz‘-m.m o ]
'DESCRIPCION DEL. D Ll

O

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

su estado critico asi 1o requieran

Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que por

Se garantizo la realizacion de los curdados a 100% de los pacientes que por su
estado critico asi lo requirieron en ¢l mes de SEPTIEMBREde 2023

Se realizan actividades propuestas en los
PAE seyun ¢l tipo de paciente

. diagndstico y necesidades identificadas

Realizar el plan de cuidado diano de enfermeria de acuerdo al

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermena se
realizaron teniendo en cuenta las practicas sepuras el mes de SEPTIEMBRE de
2023

Se realizan actividades y evaluacones propuestas
enlos PAE segim ol upo de pacente

eventos adversos que se presenten

[

Verificar medidas preventivas de eventos adversos ¢ identificando
riesgos, garantizando la seguridad del paciente y reportando los

Se realizo el reportes de los sucesos de segunadad identificados en el mes de
SEPTIEMBREde 2023

Se realiza reportes de segundad del pacietne en
srstema (almera)

| medbcamentos para realizar reajoste de tratamicnin

A y verificar o andado directo a los paaonics de acucrdo

Se realizo la administracion de medicamentos al 100% de los pacientes
los cn ¢l mes de SEPTIEMBREde 2023 de acuerdo a lo establecido en ¢l

3 los protocolos v puas estableodss dd sorviao vtilizando toomezs de ascpua ¥ pRay
normas de osegundsd. ¢ informar 3l médico tratante ¥ coondmadores Ly po castonca de

Se realiza admimstracion segura sepin los
: blecidos por la

prufumiu de administracion segura de medic 1 titucional en el mes de
SEPTIEMBREde 2023

Apovyar la supervision de las actividades del personal auxiliar de
enfermeria y camilleros, observando que se realicen los
procedimicntos y revisando registros de enfermeria.

Se realizo 1a supervision de las actividades del personal de auxtliar de enfermeria
y camilleros asignado para el servicio en el mes de SEPTIEMBREde 2023

se realizan sepwimpento supenision de las
actrvidades de los auxiliares

requiera ¢l cambio del tratamiento del paciente.

h

Realizar actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de
acuerdo con las normas establecidas en forma escrita y cada vez que se

Se realizo la revision y actualizacion de los Kardex de los pacientes asignados en

el mes de SEPTIEMBREde 2023de acuerdo a los parametros idos en los
protocolos de plan de cuidado de enfermeriay entrega de turno

Chmcas Aplicativg Dnannca

de los pacientes del servicio.

Controlar los suministros y existencias de insumos y medicamentos

Se garantizo cl uso adecuado de los insumos y medicamentos requeridos en el
servicio para el mes deSEPTIEMBREde 2023,

s¢ realiza correcta utilizacion de los msumes de la

[nstitucon




Realizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos
¢ insumos por paciente antes del egreso y dianamente cuando asi lo
7lamerite.

Se garantizo la devolucion del 100% de los medicamentos e insumos al servicio
farmaceutico por el sistema de dinamica y/o formato en fisico en el mes de
SEPTIEMBREde 2023.

se realizan las devoluciones imternas por ¢l
{aphcativo dinamsca

{ Realizar en ¢l formato correspondiente y las horas y fechas acordadas,
los pedidos de elementos e insumos necesarios para los pacientes en su
8| respectivo servicio,

Se realizo la solicilud de los elementos e insumos de acuerdo a la necesidad al
100% de los pacientes atendidos en el mes de SE PTIEMBREJ2023.

s¢ realizan segun necendad del paciente

Participar cn forma activa en la revista médica diania dando sus apories
9 segin sea el caso

Se realiza panticipacion en la revista medica del Iﬂ'ﬂ% de los pacientes criticos
atendidos en ¢l mes de SEPTIEMBREde 202]/

s¢ realiza segim necesidad en entrega de tumo

Revisar dianamente que los venoequipos, drenajes, buretroles y demis
{elementos invasivos del paciente que manejan segin protocolo y se

|levan los regi fientes correctamente.
10|

38 COITC

Aplicar listas de chequeo de los diferentes protocolos

s¢ realira venficacion del estad de las venopuncio:
en la entrepa y reabo de tumo

Realizar la asignacion de paciente a cada auxiliar de acverdo al
namero de pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del
11|servicio

Se realizo la toma al 100%,
SEPTIEMBREde 2023,

¢ los pacicntes asignados ¢l mes de

Registro actividades de cada sirohar segin ef
Fequiriments NECEsatio

Participer acuvaments on el sistoma de demuolog diantc la
mmklmklumamunmm‘mkm&mqﬂ
prevengam la o prohilf o de infoco n los sorvicios

Socializar al personal de enf
su cumplumiento.

de gestion mstitucional para

“071!.105 d

se realizan reporten en e Aplicativo Almera

Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los
equipos, elementos ¢ insumos entregados en el servicio

Se realiro la revimon dana del myventano cormespondiente al area en of mes de SEPﬂI:.\I[lB,kz!e
2023

se realizan registro y venficacion del Libro de
mventano del servico

Realizar la asignacion oportuna de camas para los pacientes que los
requieran, realizando los traslados necesarios para tal fin de forma
19} oportuna, colaborando con el giro de cama

Se garantizo of traslado de los pacientes entre las diferentes areas de manera . segura,
humamzado y grantizando la segundad  del paciente en el mes de SEFTIEMBREQ: 2023

se realiza ssignacion segim comesponda y se hace
presentacion de kos pacientes segun corresponda ¢l
crso

Cumplir con ¢l cronograma de actividades establecido de mutuo
acuerdo con el supervisor del contrato, reportando las novedades
presentadas por cada paciente asignado y novedades en equipos ¢
20| insumos del servicio.

Paudrrv:sdeSEFﬂ[—ZMljR.Ede:OkJ/{c. . Las activid, ignadas de mumera

responsable y trabajo en equipo

Soporte Asstencia a diferentes reumones

Tramitar de forma oportuna examenes de laboratorio, radiologia,
leximenes especiales y remisiones que requieran los pacientes a cargo.
21

Se realizo la toma al 10075 de bos pacientes asignados of mes de SEPTIEMBREde 2023

<e realzia venficacion actividades de los mraliare
para la torm opormuna de fos cxamenes.

|Obscrvaciones:

Nota: Fs deber contractual w:;arfaiu:nmwmu u.‘ulud_. pcl“mElrly ARL. En caso de tener contrato

nuevo adjuntar el soporte de afiliacon al Swstema General de Segundad Social en Salud como cotizante y

afiliacion a pension , Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 o pago de

zportes se hace de manera venada de acuerdo con las fechas establecidas en o Decreto 1990 de 2016

Firma del Contratista

C.C.

1032430728 { de BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 wsmmcsurmwsonnzoom;mmm.z Sl
'NOMBRE: A JOHON JAIRO RODRIGUEZ APONTE ¢~
AT e \ ENFERMERO CODIGO 243 GRADGO 20
FIRMA | FIRMA \ \ Jofon Jarro Rod)

z #

fe rmero Epidemiolos
Enﬁspecm'timlﬁn G.lS



CUENTA DE COBRO No. 20-2023 /

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A

DIANA MARCELA SANCHEZ GONZALEZ
C.C. 1032430728 DE BOGOTA D.C

LA SUMA DE:

/

3,372,480/TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE /

Por concepto de: 180 linRAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 4303
2022, con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de 2023.~

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO PROFESIONAL DE ENFERMERA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA
DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
DEL 01/09/23AL 30/09/23 /

L:VIARCELA SANCHEZ GONZALEZ

DIANA
C.C. 1032430728 DE BOGOTA
Cel. 3143394114

Dir:CARRERA 6 A ESTE # 38-91

Cuenta: 0550008400754282 BANCO DAVIVIENDA
30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
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