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Subred Iregraca de Servicios de Salug
Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEG

[ ]
L

RADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO = GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 20211227

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO . OPS: —— A Proceso que pertencce: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS-ENFERMERIA
| Servicio al que pertenece: ENFERMERIA
Unidad a la que pertenece: HOSPITAL SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | XIOMARA ANDREA SOACHE DIAZ | c.C. [1.000.791.305 | |BOGOTA / ]

Z
“echa Iniclo: 2023-01-21 Fecha Terminacién Injcial: Valor Mensual: |$ 1.701.900 Valer a euhnr:{s 2226006 ¥ |
MES DE VALOR PAGO - FECHA DE |
ADICION/ FECHA DE FECHA DE Ne NUMERO DE
VALOR ADICION corP CUENTADE | VALORA PAGAR SEGURIDAD PAGO
OTRO S INICIO TERMI CTA
TRO SI NACION COBRO St PLANILLA PUANILLA

1 S 167.220 118 2023-01-21 2023-04-20 1 ENERO $ 652.395 314.100 9445472380 16/172023

F S 4083353 1051 2023.04-21 2023-05-20 2 FEBRERO $ 2.552.850 361.700 5445674031 a2r03

3 $ 1370693 1534 20230521 2023-06-05 3 MARZO $ 2.552.850 358.900 D447118825 202023

4 $ 2177 040 2055 2023-06-06 2023-07-20 4 ABRIL 2.782.620 $363.100 3448372683 1342023

5 $ 1916816 217 2023-07-21 2023-08-01 5 MAYD § 2.658.948 $ 364.200 8449670379 1552023

6 S 802426 2356 2023-08-02 2023-0807 6 JUNIO 2.102.424 $ 362.000 9451028091 WE2023

T $577.136 2651 20230308 2023-08-31 7 JULO 51916916 5 362400 9452375179 12772023 3

B § 2287632 20230501 2023-09-30 [ AGOSTO S 2226 096 $362300 5453706688 10w2023 )

9 9 | SEPTIEMERE 52226096 7 $361.8007/ 9455065640 .r" 1182023

10 10

1 1

12 12

VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
sumen da CONTRATO CONTRATO FAGOS REALIZADGS CONTRATO
$6.240.300 $12.733.0 § 19.671.195 $61.835

'STAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

UD CENTRO ORIENTEE.SE. ;
cién de actividades para el periodo: Desde: |mm: _/] Hasta: 0%5-30 r/
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta) PRODUTO O EVIDENCIA
1. Recibir y entregar tumo de do a lo fado con el Supervisor y de Sed llaron las actividad: tractuales de fo al grama para P ion da T
conformidad al objelo misional de la Entidad. el mes de septiembre 2023 rogramacion umes
2. Prestar el servicio de conformidad con la prog i6n de agenda acordada con| Se realizo la toma al 100% de los pacient ignados el mes de septiemb i i o ;
el supervisor del , para el d llo de sus actividad 2023 ? Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

3. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocolo
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital,

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de
sepliembre 2023

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

At

médico de turno, jefe i

de reporte

yenelsi

paciente al equipo de trabajo el mes de sepliembre 2023

&({:&nlﬂr yPp d; a.h: pacientes para sWl;:lmlgndst|g_~,¢|l,‘5iﬂ\: ncuefdoﬁr'; El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se = Clinicas Aplicativo D
edios * cadu plocodlmuonto realizaron teniendo en cuenta las practicas seguras elmes de septiembre 2023 ¥
5. Realizar actividades propias del cuidado de enf) ia p iend Se realizo el rep de los de seguriadad identificados en el mes de licativo Al
inseguras en la prestacién de servicios de salud, septiembre 2023 Apticativa Arierm
6. Notificar i i te las acch inseg Jas a sus pacientes al Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la ion del

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

7. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes
asignados en el mes de sepliembre 2023

Clinicas Aplicativo Dinamica

8. Revisar la Historia clinica de los pacient ignad: iendo su evolucid Sog elp de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de Enf ia integral del idades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el
paciente. mes de sepliembre 2023

Formatos de Limpieza y desinfeccion

9. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el
turno.

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados
en el aplicativo de Di y en los f tos en fisico ante fallas en el sist,

Dinamica

para el mes septiembre 2023

Historias Clinicas Apl




10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos, actividades e
intervenciones, que permita mantener actualizados los informes estadisticos
definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion

Se garantizo el cumplimiento de las mormas ipstitucionales en el mes de

sepliembre 2025

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

11. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiolégica,
gestidn ambiental, salud ocupacional y demads politicas Institucionales

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de
sepliembre 2023

Libro de Inventario servicios

12. Responder por los inventarios, realizar control, conservacién y uso adecuado
de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio yfo drea donde se encuentre desarrollando las actividades

Se reahzaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos
ntitucionales relacionados con los proceses de enfermeria en el mes de
septiembre 2023

Libro de Inventario servicios

13. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas definidas
por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato

Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para
el mes de septiembre 2023

Listado de Asistencia

| 14, Asistir a reuniones y itaciones programadas por la entidad

Se garantizo el proceso de limpleza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
unidades del pacienta asi como de las diferentes areas del servicio durante el
mes de septiembre 2023

Formatos de Limpieza y desinfeccion

15. Realizar la desinfeccién de manera ocportuna de la unidad del paciente de
acuerdo a los protocolos institucionales

Se realizo |a loma de muestras de laboratgrio al 100% de los pacientes
asignados y que requirieron la necesidad de'la toma en el mes de septiembre
2023 °

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

16. Realizar la toma oportuna de las muestras de |laboratorio que requieran los
pacientes con el fin de agilizar el tratamiento

Se realizo la asistencia en la alimentacién a los pacienles asignados con grado
de deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en
el mes de sepliembre 2023

Historias Clinicas Aplicative Dinamica

17. Asistir en |a alimentacién a los pacientes asignados conservando las
precauciones establecidas segin el caso

Se realizo el control de liquidos administdados y eliminades al 100% de los
pacientes asignados en el mes de septiembrd 2023

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

18, Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en forma
cportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de
actividades para el mes de septiembre 2023

Concepto coordinadora

19, Portar el uniforma laniendo en cuenta las nermas de higiena y bioseguridad de
la Subred

Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a
los pacientes asignados en el mes de septiernbre 2023 y no hay reporte de
PQR relacionados con la prestacion de mi semicio

Reportes de PQR

20, Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencidn
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana.

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
incluido su familia en el mes de septiembre 2023

Registro formato de educacion ubicado en
Historia clinica

21, Impartir educacion al paciente y a la familia sobre la gula de acogida, medidas
de autocuidado, signos de alarma y los cuidados especificas a tener en casa de
acuerdo a la situacidn clinica del paciente.

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
incluide su familia en el mes de septiembre 2023

Registro formato de educacion ubicado en
Historia clinica

22, Mantener la reserva de |a informacidn clinica y personal de los pacientes.

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
incluide su familia en el mes de septiembre 2023

Registro formato de educacion ubicado en
Histeria clinica

23 Ejercer las actividades propias de |a fermacidn técnica de conformidad con las
normas ylo reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del
sarvicio.

Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes
asignados en el mes de septiembre 2023

Registro formato de educacion ubicado en
Histeria clhinica

| 24, Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocolo institucional.

El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron
teniendo en cuenta las compelencias tecnicas el mes de septiembre 2023

Registro formato de educacion ubicado en
Histeria clinica

ervaciones: TURNOS ADICIONALES TURNO MARANA (01/09/23) EN HOSPITALIZACION PEDIATRIA

JIRIENDO A DIANA MONROY POR EL DIA DE LA FAMILIA, TURNO NOCHE (05,07,09,11 DE
TIEMBRE) EN INTERMEDIOS PEDIATRIA CUBRIENDO LA VACANTE,

1: Es deber contractual anexar |a certificacién del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato
2 adjuntar el seporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como catizante y
icidn a pensidn., Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de
1es se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1930 de 2016.

Al N, /

Flrrn.‘l del Contratista

C.C. 1.000.791.305 de BOGOTA
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 _ e VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: JENNY PATRIC) 'E\anF_TA AVILA i JOHON RODRIGUEZ
c.mso: %FERMEEIIC‘%&G 243 GRADO 20 _Eﬂmanpﬁ&gﬁ?wm“ tie‘.? ﬂ
B X\ T .C zo8pom
‘CI" Q\{U @"qﬂdq . en ED [demm'-“g“
A Zacion G.1.S
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CUENTA DE COBRO No. 09-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBEA

XIOMARA ANDREA SOACHE DIAZ -
CC. 1000791305 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

/
($2.226.096) DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE

4

-1"'.
Por concepto de: {216}HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 2474 2023, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA II)A'RA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/09/2023 AL
30/09/2023

Nde

XIOMARA ANDREA SOACHE DIAZ

CC. 1000791305 DE BOGOTA

Cel. 3046616317

DIR: CL 65B BIS SUR 18N 27

CUENTA AHORROS: 0550488420324060 BANCO: DAVIVIENDA
30 DE SEPTIEMBRE DEL 2023 /




wrF <iimica

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mua:o-ﬁmm.ﬂ SENA e
€C 1000791305 SOACHE DIA7 XIOMARA ANDREA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 20 b 65 25 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
023-08 023-08 151020451 9455066640 1 2023403704 2023/03711 | BANCO DAVIVIENDA 7 5361,500

RESUMEN DE PAGO

T coiGo! T NIT T DV AFILIADOS! T VALOR LIQUIDADO " |INTERESES MORA! " "SALDOS EL """ UWALOR'A PAGAR
i ¥ S 5, UNCAPACIDADES i
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $1,500 S0 $187,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $185,600 $1,500 S0 $187,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 5300 S0 $28,600
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 1 $28,300 $300 50 $28,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 : $1,200 $0 $146,200

NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $145,000 51,200 50 $146,200
R ' .mw.m.m.onﬁ.. " e - -




