20/10/23, 10:17 Ver

=5 colombia —, UTC-510:17:55

oot CORPRA EFICIEHTE

— eyl ANGELA CABRA
’ Busqueda Mis procesos Menu | Ira Buscar...

Esciitorio = Configuraciones de Perfil

Noticias SECOP

Mis registros . .
Informacion del usuario

Accesos del usuario
Género Mujer

Términos y condiciones de uso

Cargo

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de Nacimiento
Nombre y apellido
Tipo de documento
Numero de documento
Direccion

Cédigo postal
Estrato

Ubicacién

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

Nivel Educativo

Abogada

Dr(a)

ANGELAMILENA
CABRASIERRA

6/08/1982 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
ANGELAMILENACABRASIERRA
Cédula de Ciudadania
67026914

Carrera 12 No. 158 a 50

110111

3

Bogota

COLOMBIA

cabraangeles2@gmail.com

3102541682

Posgrado

https://lw w w.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?stepldToLoad=67D15BB9CES8ED5C311A77527D35A 3949&Messages=Datos del usuario guardados|Success

1/2


javascript:void(0);
javascript:void(0);

20/10/23, 10:17 Ver
Configuracion

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
Idioma Espariol (Colombia)

Configuracién regional Spanish (Colombia)

Seguridad de la informacion

Pregunta de seguridad ;Cual es tu apodo?
Respuesta MONITA

SMS para recuperar la
3102541682
contraseia

| So—

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 w w w.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://lw w w.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?stepldToLoad=67D15BB9CES8ED5C311A77527D35A 3949&Messages=Datos del usuario guardados|Success 2/2


https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

" B/
=7
Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Cabra Sierra Angela Milena

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS No. 67026914 FQ M Q| co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA OIA | o | VES | o | AT | o0 | CARRERA 12 158 A

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO

DEPTO BOYACA MUNICIPIO

MUNICIPIO CHIQUINQUIRA TELEFONO EMAIL cabraangeles2@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 1999

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
POSTGRADO 4 X MAESTRIA EN DERECHO PROCESAL 03 2019 197396
ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL
POSTGRADO 2 X N eRIMINGLOGIA 08 2013
ESPECIALISTA EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 08 2011
PREGRADO 10 X ABOGADO 05 2008 197396
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
) ) TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO

MES ANO




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R

B MB

ESPANOL

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

SECRETARIA DISTRITAL DE MUJER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6013169001 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADA DE LITIGIO DE GENERO ABOGADA LITIGANTE CALLE 26 69 76 PISO 9 EDIFICIO ELEMENTO BOGOTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais

SECRETARIA DISTRITAL DE MUJER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6013169001 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADA DE LITIGIO DE GENERO ABOGADA LITIGANTE CALLE 26 69 76 PISO 9 EDIFICIO ELEMENTO BOGOTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

SECRETARIA DISTRITAL DE MUJER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6013169001 Dia | 03 | Mes | 08 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADA DE LITIGIO DE GENERO ABOGADA LITIGANTE CALLE 26 69 76 PISO 9 EDIFICIO ELEMENTO BOGOTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS

SECRETARIA DISTRITAL DE MUJER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6013169001 Dia | 05 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADA DE LITIGIO DE GENERO ABOGADA LITIGANTE CALLE 26 69 76 PISO 9 EDIFICIO ELEMENTO BOGOTA




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis

SECRETARIA DISTRITAL DE MUJER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6013169001 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2019 Dia | 22 | Mes | 12 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADA DE LITIGIO DE GENERO ABOGADA LITIGANTE CALLE 26 69 76 PISO 9 EDIFICIO ELEMENTO BOGOTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMON JUDICIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA TUNJA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2011 Dia | 04 | Mes | 12 | Afio | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PALACIO DE JSUTICIA TUNJA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
JUZGADO UNICIO LENAL CIRCUITO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA SARAVENA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 08 | Afio | 2009 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SARAVENA ARAUCA

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

CORREO ELECTRONICO

AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTiCULO 50. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenCiamientO 19 DE OCTUBRE DE 2023 BOGOTA D.C. A < /
V.

FIRMA DEL SE2¥TDOR PUBLICO O CONTRATISTA

g

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
~
N imael croolin () Y=
P e
Ciudad y fecha Nﬁ; FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEN[ES Y
() Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
R (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2023-10-20 11:07

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ANGELA MILENA CABRA SIERRA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 67026914

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio CHIQUINQUIRA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLETON 7 50 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5



CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales $0,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $72.166.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$72.166.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

$0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
INMUEBLE COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $270.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Octubre 2021
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Octubre 2021
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/04/2022

DECLARACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y

CONFLICTOS DE INTERES

En el marco del proceso de contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion al que me he presentado, y considerando el posible surgimiento de una relacion de caracter
contractual entre el suscrito y la Camara de Representantes, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés que para el efecto prevén la Constitucion Politica y la ley.

Asi mismo, declaro conocer que pueden sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades que afecten
el eventual vinculo contractual, de manera que la responsabilidad sobre su conocimiento o
desconocimiento es mia exclusivamente y no de la Camara de Representantes; en consecuencia,
me comprometo a comunicar y advertir todo impedimento, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto
de interés que se genere en curso de la actividad contractual.

Fecha y lugar de | 19 DE OCTUBRE DE 2023 BOGOTAD.C.
suscripcion:
Firma:
# g/
Nombres y | ANGELA MILENA CABRA SIERRA
apellidos
completos:
Clase y numero | CEDULA DE CIUDADANIA
de documento de | 67.026.914
identificacion:

Declaracion de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés - Version 01/04/2022
Divisién Juridica — Camara de Representantes
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DIOCESAN MENOR SEMINARY SCHOOL, e

b

COLEGIO SEMINARIO MENOR DIOCESANO DI CHIOUNQURA ™~

Resokucion N* 003200 de 31 ge agosto de 2006 emanada e ia Secretaria de Educacon Departamentsl S rva

Resctucion de Funcionamsents N°. 000025 de enero 28 de 1983 2539 de 23 de gnio de 2006
Nt 891801226-8

ACTA DE GRADO

En la cudad de Chiquinquira a los veintisiete (27) dias del mes de noviembre de mil
novecientos noventa y nueve (1999), se reunieron, con el fin de formalizar la graduacién
de los alumnos de dltimo grado, las suscrita Directora y Secretaria en la rectoria del

Colegio Nuestra sefiora del Rosario de Chiquinquird, Institucién aprobada hasta
nueva visita hasta el grado once, en el nivel de Educacion Media Vocacional y autorizada

por la Secretaria de Educacién Departamental de Boyacd, para otorgar el Titulo de
BACHILLER, en la Modalidad BACHILLER ACADEMICO, segln resolucién No.5286 del 22

de octubre de 1997.
Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos gue cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Vocacional, se

procedid a otorga el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO

a

CABRA SIFRRA ANGELA MILENA
T. 1. No. 820806-08337 DE CHIQUINQUIRA BOYACA

Es fie! copia tomada del acta original general N°. 01, folio 71, de fecha NOVIEMBRE
/27/ 1999 que consta de 35 estudiantes, que inicia con el nombre de Agudelo
Gonzalez Maria Isabel y finaliza con el nombre de Varela Ledn Leidy Mariana.

Firmada y sellada por Sor. Nidia Alarcén (Rectora) y LUZ MARINA SANABRIA
(Secretaria).

NOTA: Ei Colegio Nuestra sefiora del Rosario fue cerrado de manera definitiva segun
Resolucién 007366 del 3 de septiembre de 2018 y a su vez autoriza al Colegio Seminario
Menor Diccesano de Chiquinquird para expedir la documentacion pertinente.

Dada en Chiquinquira a los dieciséis (16) dias de julio de 2021.
Firmado y Sellado

ol sio v e o
Mg. GERMAN RUIZ MARIA HORTENCIA MONROY CASTRO
C.C No. 1.013.696 de Caides - Boyack C.C No. 46,680 497 de Owgumguirs - Boyscd
Rector Secretaria

\— Calie 10 No. 9A-01 sur » Chiquinguira » Telefax (8) 726 2121 = e-mail colseminanio@gmall com
www Colegroseminanodechiquinquird edu co




“y

2 TR FolnTASE Bino

B Hniversiad Wibee
Bersorerta Juridica Fo. 192 de 1915

represesticion e Eﬂwrmt Y los :ﬁrmwarvb ot aleneion o gue

) GO Mae gy aae oo

ha completado los usi.r.ﬁmﬁ v Devm.ﬁ requisitos gue log reglamentas o

xigen pura optar af Hitnloe e

en monubire e fa Repihlics ﬁp Oolombin g por axtovizscion hel Mintsterio de Wdueactin Wacioual,

le pxpiire o presents Elp&mm gue acrediia su iDoneidad. Tu testimonio e {0 rual se Frms g rubrica

oot el sells magor De la ghtsﬁimién,
Tl'l Secretaxio Braprnl

' ~<n Lm.

ek e.!!I]B

T MRS




$$‘BHJ(/

B UNIVERSIDAD LIBRE

'ﬁ @ﬂ NIT.860.013.798-5
A

MIEMBROS DF LA
SEDE PRINCIPAL ASOCIACION COLOMBIANA
BOGOTA. D.C. DE UNVERSIDADES

POSGRADO EN DERECHO ADMINISTRATIVO

ACTA DE GRADO No. 7514 FOLIO No. 3166

La  Universidad Libre representada por la Honorable Consiliatura, el Rector
Nacional, el Director General del Instituto de Posgrados y el Coordinador de la
Especializacion en DERECHO ADMINISTRATIVO, en sesién del dia 08 del mes
de septiembre de 2011, segtn Acta No. 7514, Folio No.3166 y considerando que
el(la) Abogada CABRA SIERRA ANGELA MILENA, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 67.026.914 expedida en CALI, cumplio satisfactoriamente todos
los requisitos exigidos por las normas del Instituto de Posgrados de la Universidad
Libre, resuelve otorgarle el titulo de: ~

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

En nombre y representacion de la Universidad Libre, previo el juramento de rigor,
el Coordinador de la Especializacion en Derecho Administrativo hace entrega del
Diplema correspondiente. '

En testimonio de o anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de
Bogota D.C., alos 08 dias del mes de septiembre de 2011.

El Rector Nacional (Fdo) Nicolas Enrique Zuleta Hincapié
El Director del Instituto (Fdo) Carlos Bernardo Medina Torres
El Coordinador de la Especializacién (Fdo) Mhimy del Pilar Guerrero Santacruz
El Secretario Académico (Fdo) Hernando Garcia Gonzalez

El Graduando (Fdo) Angela Milena Cabra Sierra

La presente es fiel copia tomada de su original a los ocho (08) dias del mes de
septiembre de dos{mil once{2011),

S,

HERNAND g
Secretario Académico ¢
Instituto de Posgrados

LA CANDELARIA - CALLE 8a No. & - 80 « PBX: 382 1000

www.unilibre.edu.co - emall; unilibre@unllibre.edu.co




UNIVERSIDAD LIBRE
INSTITUTO DE POSGRADOS DE DERECHO
BOGOTA D.C.

POSGRADOC EN ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGIA
ACTA DE GRADO No. 8734 FOLIO No. 4386

La Universidad Libre representada por la Honorable Consiliatura, el Rector Nacional,
el Director General del Instituto de Posgrados y el Coordinador de la
Especializacion en Derecho Penal y Criminologia, en sesion de! dia 24 dias del mes
de septiembre de 2013, segln Acta No. 8734, Folio No. 4386 y considerando que
el (la) Abogado CABRA SIERRA ANGELA MILENA, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 67.026.914 expedida en CALI, cumpli¢ satisfactoriamente todos los
requisitos exigidos por las normas del Instituto de Posgrados de Derecho, de la
Universidad Libre, resuelve otorgarle el titulo de:

ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGIA

En nombre y representacién de la Universidad Libre, previo el juramento de rigor, el
Director General del Instituto de Posgrados de Derecho hace entrega del Diploma
correspondiente.

En testimonio de lo anterior, se firma’ﬁa presente Acta de Grado en la ciudad de
Bogota D.C., a los 24 dias del mes de geptiembre de 2013,

El Rector Nacional (Fdo.) Nicolas Enrique Zuleta Hincapié
El Director General del Instituto {Fdo.) Néstor Raul Sanchez Baptista
£l Coordinador de la Especializacion  (Fdo.) Luis Gonzalo Lozano Pacheco
E| Secretario Académico (Fdo.) Hernando Garcia Gonzalez

Ei Graduando (Fdo.) Angela Milena Cabra Sierra

La presente es fiel copia tomada de su originalalos veinticuatro (24) dias del mes
de septiembre de dos mil trece (2013).

HER GARCIA GONZALEZ
Institdth de Posgrados de Derecho
Secretario Académico




Reptblica de Colombia

UnIvERSIDAD LIBRE’®

Personeria Juridica No. 192 de 1946
y en su representacion el Rector y los Profesores, en atencion a que

ANGELA MILENA CABRA SIEFRRA

C.C. N° 67.026.914 de CALI

ha completado los estudlos y demds requlsitos que los reglamentos exigen para optar al titulo de

Maygister en Derecho Procesal

en nombre de la Reptiblica de Colombla y por autorizaclén del Ministerio de Educacién Naclonal,
le explde el presente Diploma que acredita su idoneldad. En testimonio de lo cual se firmay rubrica
con el sello mayor de la Institucion.

rio General

Decano El Rector El Se

£n la cludad de BOGOTA, D. C. Oflcina de Admlislones y Registrt
4 de Jullo de 2019

4 de Jullo de 2079
Reglstro 57829, Folio 367, Libro de Registro 29

Acta 12295, Folio 7945
e

360 Jefe de Admisiones y Reglstro
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Superior

la Judicatura

de

Rama Judicial del Poder Publico

Consejo Superior de la Judicatura-Sala Administrativa

Nit 800165804-5

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Tunja
Area de Asuntos Laborales

DESAJT-TH-CL2015-0211

EL COORDINADOR DE GESTION Y TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION EJECUTIVA
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE TUNJA (A)

CERTIFICA:

Que revisado el archivo de néminas e historia laboral de la Doctora ANGELA MILENA CABRA

SIERRA

identificada con la cédula de ciudadania Numero No. 67.026.914 registro

Vinculacién a la RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO DE BOYACA Y CASANARE,
desemperiando los cargos en los lapsos de tiempo que se detallan a continuacion:

CARGO

ESTADO DESPACHO FECHA INI FECHA FIN
FUNCIONARIO

AUXILIAR PROVISIONALIDAD DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL 01/04/2011 04/12/2011
ADMINISTRATIVO DEAJ 03 ADMINISTRACION JUDICIAL TUNJA
OFICIAL MAYOR CIRCUITO DESCONGESTION CENTRO DE SERV. ADMINISTRATIVOS 051/12/2011 08/05/2013
00 JUZGADO EJECUCION DE PENAS Y

MEDIDAS DE SEGURIDAD
OFICIAL MAYOR CIRCUITO DESCONGESTION JUZGADO 003 DE EJECUCION DE PENAS 09/05/2013 24/06/2014
00 Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

DESCONGESTION TUNJA
ASISTENTE JURIDICO DESCONGESTION JUZGADO 003 DE EJECUCION DE PENAS 25/06/2014 15/11/2014
JEP. 19 Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

DESCONGESTION TUNJA
ASISTENTE JURIDICO DESCONGESTION JUZGADO 003 DE EJECUCION DE PENAS 20/11/2014 31/12/2014
JEP 19 Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

DESCONGESTION TUNJA

La presente certificacion se expide, a solicitud de la interesada, segun radicado No 989 en la

SECCIONAL DE TUNJA, a los 05 dias dejmes de febrero de 2015.

Elabor&%;

Carrera 9 No. 20-62 Piso 2 PBX: 7435457, Fax 7428220 y 7432305 www.ramajudicial.gov.co.
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DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICACION 600

Una vez revisado el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica
(SECOP 1 y/o II) se establece que, ANGELA MILENA CABRA SIERRA, portadora la Cédula de
Ciudadania N° 67.026.914, celebr6 con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT
899.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de | Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién

contrato:

Proceso CD-PS-101-2019

SECOP II:

Nimero y | N° 097 del 22 de enero de 2019

fecha:

Objeto: Prestar los servicios profesionales para realizar representacion judicial y/o

administrativa en los casos que le sean asignados, con enfoque de derechos de las
mujeres y perspectiva de género, en desarrollo del tercer nivel del componente de
Litigio de Genero y Justicia Integral de la Estrategia de Justicia de Genero.

Valor total: $ 48.400.000 M/cte.

Plazo: Once (11) meses

Fecha de inicio: | 23 de enero de 2019

Cesion: A partir del 01 de abril de 2019 a Angela Milena Cabra Sierra, identificada con
cedula de ciudadania No. 67.026,914

Fecha de | 22 de diciembre de 2019

terminacion

Obligaciones 1. Ejercer la representaciéon de mujeres victimas de violencias en los procesos

especificas: judiciales que les sean asignados, con enfoque de género y de derechos de las
mujeres, de conformidad a los lineamientos de la Estrategia de Justicia de
Género.

2. Ejercer la representaciéon de mujeres victimas de violencias en procesos
administrativos que les sean asignados, con enfoque de género y de derechos de
las mujeres, de conformidad a los lineamientos de la Estrategia de Justicia de
Género.

3. Realizar, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la asignacion del
proceso por el Comité de Enlaces, las gestiones pertinentes para contactar a la
mujer y programar entrevista para el otorgamiento de poder. De no lograr
contacto, deberd enviar dentro del mismo mes, comunicacién por correo
certificado informédndole que asumira la representacion de su caso.

4. Realizar la respectiva entrevista con la mujer antes de cada una de las audiencias
programadas.

S. Establecer comunicacion con las mujeres representadas a través de cualquier
medio efectivo, por lo menos una vez cada dos (2) meses, o cuando se produzca
decision relevante, haya sentencia o a solicitud de las mujeres.

6. Organizar y mantener actualizadas las carpetas que contengan la informacion de

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76
Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001
www.sdmujer.gov.co
Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico: :

.. . . . ALCALDIA MAYOR
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co DE BOGOTA DC.
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los procesos asignados, siguiendo los lineamientos de la Supervisién y las
normas de gestion documental.

7. Asistir a todas las audiencias programadas, sin excepcioén. En caso de tener
programadas mds de una audiencia en la misma fecha, deberd coordinar con la
supervisora del contrato el reemplazo correspondiente, minimo, dos (2) dias
antes de la realizacién de la audiencia. De no existir abogada que la pueda
sustituir, deberd solicitar el aplazamiento de la audiencia.

8. Enviar a la Supervision, un cronograma de las audiencias judiciales vy
administrativas programadas para la semana, indicando como minimo: clase de
proceso, radicacién, despacho competente, tipo de diligencia, fecha y hora de la
misma.

9. Informar a la Supervisién, las posibles irregularidades o inconvenientes que se
presenten en el curso de los procesos.

10.Reportar en el Sistema de Informacién Misional de la entidad, la totalidad de la
informacién referente a los casos asignados, asi como los seguimientos de
manera que se refleje la estrategia de defensa, el avance y el estado actual de
cada proceso. Los reportes y actualizacién de informacién deben realizarse por
tardar, dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia del hecho, situacién,
actuacion o respectiva diligencia.

11.Sustentar y documentar ante el Comité de Enlaces de la Estrategia de Justicia de
Género, el cierre de los casos a su cargo que terminen de manera anormal,
realizar el reporte en el Sistema de Informacién Misional e informar a la mujer
de esta situacién, dejando expresa constancia de ello.

12.Suministrar copia de la totalidad de fallos y decisiones que se emitan en los
procesos asignados, de conformidad con las directrices de la Supervision.

13.Hacer entrega de la totalidad de los expedientes de los procesos asignados, a la
terminacién del contrato.

14.Presentar las renuncias a poderes, en el evento de la terminacién normal o
anticipada del contrato.

15.Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccion
que adelante la Entidad, que sea designado por la Supervision.

16.Las demds actividades que sean acordadas con la Supervisiéon y que guarden
relacién con el objeto contractual.

Supervision: Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades

Estado actual: Terminado

Se expide a solicitud de la interesada en Bogotd, D.C., 05 de octubre de 2022
UiS Gui”emo Firmado digitalmente

por Luis Guillemo
Flechas Salcedo
Fecha: 2022.10.05
Salcedo 15:43:22 -05'00'

LUIS GVILLERMO FLECHAS SALCEDO
Director de Contratacién
Secretaria Distrital de la Mujer

Elaboré: Marfa Ana Doris Moncada Fajardo— Auxiliar Administrativa / MM
Revis6:  Luz Myrian Rojas Parrado — Técnica Administrativa/LMRP

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76
Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001
www.sdmujer.gov.co
Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico: :

.. . . . ALCALDIA MAYOR
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co DE BOGOTA DC.
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DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICACION 601

el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica

(SECOP 1 y/o II) se establece que, ANGELA MILENA CABRA SIERRA, portadora la Cédula de
Ciudadania N° 67.026.914, celebr6 con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT
899.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de | Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién

contrato:

Proceso CD-PS-012-2020

SECOP II:

Nimero y | N° 11 del 31 de enero de 2020

fecha:

Objeto: Prestar los servicios profesionales para realizar representacion judicial y/o
administrativa en los casos que le sean asignados, con enfoque de derechos de las
mujeres y perspectiva de género, en desarrollo del tercer nivel del componente de
Litigio de Género y Justicia Integral de la Estrategia de Justicia de Género.

Valor total: $28.800.000 M/cte.

Plazo: Hasta el 31 de julio de 2020

Fecha de inicio:

05 de febrero de 2020

Fecha de
terminacion

31 de julio de 2020

Obligaciones
especificas:

1. Ejercer la representacion juridica de mujeres victimas de violencias en los
procesos judiciales y/o administrativos que le sean asignados de conformidad
con los lineamientos de la Estrategia de Justicia de Género, incorporando en
todas las actuaciones los enfoques de derechos de las mujeres, género y
diferencial y en sujecién a la Constitucion, la Ley y los reglamentos.

2. Realizar las gestiones adecuadas para el otorgamiento de poder y en desarrollo
de todo el proceso, mantener comunicacién permanente con las ciudadanas
representadas, atendiendo a los lineamientos definidos por la Supervision.

3. Ejercer vigilancia continua a los procesos en los que ejerce la representacioén y
entregar los reportes solicitados por la Supervision sobre el estado de estos y las
actuaciones, de acuerdo con los lineamientos que se impartan.

4. Informar oportunamente a la Supervisién sobre las posibles irregularidades o
inconvenientes que se presenten en el curso de los procesos.

5. Reportar en el Sistema de Informacién Misional de la entidad la totalidad de la
informacién referente a los casos asignados, asi como los seguimientos de
manera que se refleje la estrategia de defensa, el avance y el estado actual de
cada proceso. Los reportes y actualizacién de informacién deben realizarse por
tardar, dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia del hecho, situacién,
actuacion o respectiva diligencia.

6. Organizar y mantener actualizadas las carpetas que contengan la informacion de
los procesos asignados, siguiendo los lineamientos de la Supervision y las

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co
Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:

ALCALDIA MAYOR

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co DE BOGOTA DC.
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normas de gestiéon documental.

Supervision.

7. Suministrar copia de la totalidad de fallos y decisiones que se emitan en los
procesos asignados, de conformidad con las directrices de la Supervision.

8. Hacer entrega de la totalidad de los expedientes de los procesos asignados una
vez finalice el respectivo proceso o en el evento de la terminacién del contrato.

9. Presentar las renuncias o sustituciones a poderes en el evento de la terminacién
del contrato, de acuerdo con las instrucciones que, para tal efecto, imparta la

10.Convocar y asistir a las reuniones y demds espacios necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual.
11.Cumplir las demads actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
acordadas con el (la) supervisor (a) del mismo.

Supervision: Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades

Estado actual: Terminado

Se expide a solicitud de la interesada en Bogotd, D.C., 05 de octubre de 2022

Luis Guillemo Flrmadf: dlgltalmente
por Luis Guillemo

Flechas Salcedo

Salced Fecha: 2022.10.05
alcedo 15:42:47 -05'00"

LUIS GUIZLLERMO FLECHAS SALCEDO
Director de Contratacion
Secretaria Distrital de la Mujer

Elabor6: Maria Ana Doris Moncada Fajardo— Auxiliar Administrativa / MM
Revis6:  Luz Myrian Rojas Parrado — Técnica Administrativa//LMRP

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76
Torre 1 (Aire) Piso 9

PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICACION 602

el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica

(SECOP 1 y/o II) se establece que, ANGELA MILENA CABRA SIERRA, portadora la Cédula de
Ciudadania N° 67.026.914, celebr6 con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT
899.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de | Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién

contrato:

Proceso CD-PS-317-2020

SECOP II:

Nimero y | N° 312 del 21 de julio de 2020

fecha:

Objeto: Prestar los servicios profesionales para representar juridicamente a mujeres victimas
de violencias ante instancias judiciales y/o administrativas, en el marco de la
Estrategia de Justicia de Género

Valor total: $30.000.000 M/cte.

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2020

Fecha de inicio:

03 de agosto de 2020

Fecha de | 31 de diciembre de 2020

terminacion

Obligaciones 1. Ejercer la representacién juridica de mujeres victimas de violencias en los
especificas: procesos judiciales y/o administrativos que le sean asignados por el Comité de

Enlaces. Esta obligacion implica definir la estrategia juridica incorporando los
enfoques de derechos de las mujeres, género y diferencial, asi como fundamentar
todas las actuaciones en la Constitucidén, normatividad vigente, convenios y
tratados internacionales ratificados por Colombia, la jurisprudencia y doctrina
aplicable a cada caso.

. Realizar las gestiones adecuadas para el otorgamiento de poder y en desarrollo
de todo el proceso, mantener comunicacién permanente con las ciudadanas
representadas, atendiendo a los lineamientos definidos por la Supervision.

. Ejercer vigilancia continua a los procesos en los que ejerce la representacién y
entregar los reportes solicitados sobre el estado de estos y las actuaciones, de
acuerdo con los lineamientos de la Supervision.
Informar oportunamente a la Supervision sobre las posibles irregularidades o
inconvenientes que se presenten en el curso de los procesos.
Reportar en el Sistema de Informacién Misional de la entidad la totalidad de la
informacién referente a los casos asignados, asi como los seguimientos de
manera que se refleje la estrategia de defensa, el avance y el estado actual de
cada proceso. Los reportes y actualizacién de informacién deben realizarse por
tardar, dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia del hecho, situacién,
actuacion o respectiva diligencia.

6. Apoyar los procesos de formacion en materia de prevencioén, proteccion y

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co
Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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restablecimiento de los derechos de mujeres victimas de violencias en el marco
del componente Formacién en Justicia de Género de la Estrategia de Justicia de
Género, cuando sea requerido por la Supervision.

Participar en el Comité de Enlaces cuando sea invitada, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo tercero del articulo décimo primero de la Resolucién
0428 de 2017 o la reglamentacién que la revoque, modifique o sustituya.
Convocar y asistir a las reuniones y demds espacios necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual.

Organizar y mantener actualizadas las carpetas que contengan la informacién de
los procesos asignados, siguiendo los lineamientos de la Supervisién y las
normas de gestiéon documental.

10.Suministrar copia de la totalidad de fallos y decisiones que se emitan en los

procesos asignados, de conformidad con las directrices de la Supervision.

11.Hacer entrega de la totalidad de los expedientes de los procesos asignados una

vez finalice el respectivo proceso o en el evento de la terminacién del contrato.

12.Presentar las renuncias o sustituciones a poderes en el evento de la terminacién

del contrato, de acuerdo con las instrucciones de la Supervision.

13.Cumplir las demads actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean

acordadas con el (la) supervisor (a) del mismo.

Supervision: Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades

Estado actual: Terminado

Se expide a solicitud de la interesada en Bogotd, D.C., 05 de octubre de 2022

Luis GUi”emO Firmado digitalmente

LUIS

por Luis Guillemo
Flechas Salcedo
Fecha: 2022.10.05
15:42:13

LERMO FLECHAS SALCEDO

Director de Contratacién
Secretaria Distrital de la Mujer

Elaboré: Maria Ana Doris Moncada Fajardo— Auxiliar Administrativa / MM
Revisé:  Luz Myrian Rojas Parrado — Técnica Administrativa’/LMRP

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001
www.sdmujer.gov.co

Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICACION 603

el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica

(SECOP 1 y/o II) se establece que, ANGELA MILENA CABRA SIERRA, portadora la Cédula de
Ciudadania N° 67.026.914, celebr6 con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT
899.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de | Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién

contrato:

Proceso CD-PS-003-2021

SECOP II:

Nimero y | N° 002 del 15 de enero de 2021

fecha:

Objeto: Prestar los servicios profesionales para representar juridicamente a mujeres victimas
de violencias ante instancias judiciales y/o administrativas, en el marco de la
Estrategia de Justicia de Género.

Valor total: $70.656.000 M/cte.

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2021

Fecha de inicio: | 18 de enero de 2021

Fecha de | 31 de diciembre de 2021

terminacion

Obligaciones 1. Ejercer la representacién juridica de mujeres victimas de violencias en los
especificas: procesos judiciales y/o administrativos que le sean asignados por el Comité de

Enlaces. Esta obligacion implica definir la estrategia juridica incorporando los
enfoques de derechos de las mujeres, género y diferencial, asi como fundamentar
todas las actuaciones en la Constitucidén, normatividad vigente, convenios y
tratados internacionales ratificados por Colombia, la jurisprudencia y doctrina
aplicable a cada caso.

2. Realizar las gestiones adecuadas para el otorgamiento de poder y en desarrollo
de todo el proceso y mantener comunicacién permanente con las ciudadanas
representadas, atendiendo los lineamientos contenidos en la Resolucién interna
0435 del 06 de noviembre de 2020 y los definidos por la Supervision.

3. Ejercer vigilancia continua a los procesos en los que ejerce la representacion y
entregar los reportes solicitados sobre el estado de estos y las actuaciones, de
acuerdo con los lineamientos de la Supervision.

4. Informar oportunamente a la Supervisiéon sobre las posibles irregularidades o
inconvenientes que se presenten en el curso de los procesos.

5. Reportar en el Sistema de Informacion Misional de la entidad la totalidad de la
informacién referente a los casos asignados, asi como los seguimientos de
manera que se refleje la estrategia de defensa, el avance y el estado actual de
cada proceso. Los reportes y actualizacién de informacién deben realizarse por
tardar, dentro de los tres (3) dias siguientes a la ocurrencia del hecho, situacion,
actuacion o respectiva diligencia.

Edificio Elemento Av. el Dorado, Calle 26 N2 69-76

Torre 1 (Aire) Piso 9
PBX: 3169001

www.sdmujer.gov.co
Presente su Peticidn, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrénico:

ALCALDIA MAYOR

servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co DE BOGOTA DC.
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del 06 de noviembre de 2020.

6. Participar en el Comité de Enlaces cuando sea invitada, de conformidad con lo
establecido en el articulo 15, pardgrafo segundo de la Resolucién interna 0435

7. Convocar y asistir a las reuniones y demds espacios necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual.

8. Organizar y mantener actualizadas las carpetas (digitales o fisicas) que
contengan la informacién de los procesos asignados, siguiendo los lineamientos
de la Supervision y las normas de gestiéon documental.

9. Suministrar copia de la totalidad de fallos y decisiones que se emitan en los
procesos asignados, de conformidad con las directrices de la Supervision.

10.Hacer entrega de la totalidad de los expedientes de los procesos asignados una
vez finalice el respectivo proceso o en el evento de la terminacién del contrato.

11.Presentar las renuncias o sustituciones a poderes en el evento de la terminacién
del contrato, de acuerdo con las instrucciones de la Supervision.

12.Cumplir las demads actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
acordadas con el (la) supervisor (a) del mismo.

Supervision: Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades

Estado actual: Terminado

Se expide a solicitud de la interesada en Bogotd, D.C., 05 de octubre de 2022

Luis Guillemo Firmado digitalmente
por Luis Guillemo

Flechas Salcedo
Fecha: 2022.10.05
15:41:35 -05'00"

LUIS LERMO FLECHAS SALCEDO
Director de Contratacién
Secretaria Distrital de la Mujer

Elaboré: Marfa Ana Doris Moncada Fajardo— Auxiliar Administrativa / MM
Revisé:  Luz Myrian Rojas Parrado — Técnica Administrativa//LMRP
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DIRECCION DE CONTRATACION
CERTIFICACION 604

el expediente contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica

(SECOP 1 y/o II) se establece que, ANGELA MILENA CABRA SIERRA, portadora la Cédula de
Ciudadania N° 67.026.914, celebr6 con la Secretaria Distrital de la Mujer identificada con NIT
899.999.061-9, el siguiente contrato:

Tipo de | Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién

contrato:

Proceso CD-PS-393-2022

SECOP II:

Nimero y | N° 376 del 17 de enero de 2022

fecha:

Objeto: Prestar los servicios profesionales para representar juridicamente a mujeres victimas
de violencias ante instancias judiciales y/o administrativas, en el marco de la
Estrategia de Justicia de Género.

Valor total: $72.772.000 M/cte.

Plazo: Once (11) meses y quince (15) dias, sin exceder el 31 de diciembre de 2022

Fecha de inicio:

18 de enero de 2022

Fecha de | 31 de diciembre de 2022

terminacion

Obligaciones 1. Ejercer la representacién juridica de mujeres victimas de violencias en los
especificas: procesos judiciales y/o administrativos que le sean asignados por el Comité de

Enlaces, para lo cual deben realizar las gestiones adecuadas para el otorgamiento
de poder y mantener comunicacién permanente, de acuerdo con los parametros
contenidos en la Resolucién interna No. 0435 de 2020 o la reglamentacién que la
modifique o sustituya, atendiendo los lineamientos de la Entidad, el Comité de
Enlaces y la Supervision. La referida Resolucién debe ser consultada en el
siguiente
link:https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/listados/tematica2.jsp?subtema=30
638&cadena=

2. Informar oportunamente a la Supervisién sobre las posibles irregularidades o
inconvenientes que se presenten en el curso de los procesos.

3. Reportar oportunamente en el Sistema de Informacién Misional de la entidad la
totalidad de la informacion referente a los casos asignados, asi como los
seguimientos de manera que se refleje la estrategia de defensa, el avance y el
estado actual de cada proceso. Los seguimientos y actualizacion de informacién
deben realizarse, dentro de las cuatro (4) horas siguientes a la ocurrencia del
hecho, actuacién o respectiva diligencia.

4. Suministrar copia de la totalidad de fallos y decisiones que se emitan en los
procesos asignados, de conformidad con las directrices de la Supervision.

5. Organizar y mantener actualizadas las carpetas (digitales o fisicas) que
contengan la informacion de los procesos asignados, siguiendo los lineamientos
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de la Supervisién y las normas de gestién documental.

6. Hacer entrega oportuna de la totalidad de los expedientes de los procesos
asignados una vez finalice el trdmite o en el evento de la terminacidn del
contrato, y de acuerdo con las instrucciones de la Supervisiéon presentar las
renuncias o sustituciones a los poderes cuando finalice el contrato.

7. Convocar y asistir a las reuniones y demds espacios necesarios para el
cumplimiento del objeto contractual.

8. Cumplir las demds actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
acordadas con el (la) supervisor (a) del mismo.

Supervision: Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y Oportunidades

Estado actual: | En ejecucion.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogotd, D.C., 05 de octubre de 2022

LUiS Guillemo Firmado digitalmente

por Luis Guillemo
Flechas Salcedo
Fecha: 2022.10.05
alcedo 15:41:03 -05'00"

LUIS GUZLLERMO FLECHAS SALCEDO
Director de Contratacién
Secretaria Distrital de la Mujer

Elabor6: Maria Ana Doris Moncada Fajardo— Auxiliar Administrativa / MM
Revis6:  Luz Myrian Rojas Parrado — Técnica Administrativa//LMRP
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Fama Judicaal

Longejo Supenor de la JudicaturaConsejo Superior de la Judicatura

UE Fepublica dellnidadide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 1629506

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la

correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencidn a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen
nuestra base de datos se constaté que el (Ia) sefior(a) ANGELA MILENA CABRA SIERRA,

identificado(a) con la Cédula de ciudadania No. 67026914., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD

NUMERO TARJETA

FECHA EXPEDICION

ESTADO

Abogado

197396

09/12/2010

Vigente

Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 20 dias del mes de octubre de 2023.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y

Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha

expedicion.

3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracig
@
[Lataty (i

fany @
u



Republica de Colombia

Rama Judicial

COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
DE ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL
DE LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No. 3724966

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de Antecedentes Disciplinarios de la Comision, asi como los del
Tribunal Disciplinario y los de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria, no aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor (a) ANGELA MILENA CABRA SIERRA identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 67026914 vy la tarjeta de abogado (a) No. 197396 Page 1 of 1

Este Certificado no acredita la calidad de Abogado

Nota: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional 6 los nombres y/o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
https://www.ramajudicial.gov.co/web/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogota, D.C., DADO A LOS VEINTE (20) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTITRES (2023)

N CRN SN,

ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL
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NUMERO

CABRA SEERRA

APELLIDOS
P s

\ANGELA MiLENA

/%@RES

s s e —‘..,.,__'.‘,,_ e

06-AGO-1982

FECHA DE NACI:MJENTO

ESTATURA G.S.RH SEXO
14-JUL-2003 CALI
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

P-3100100-65123991-F-0067026914-2004 0323

0178@8640830 02 161590671
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14810352043

001481035204 3

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

6 7026 9 1 4 3 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 670269114 20030714
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 6 | Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CABRA SIERRA ANGELA MILENA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR 12 158A 16AP301TO4
42. Correo electrénico angelitamilenita707@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3102541 6 8 2|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
6 91 0[][20090730| ~H N | | |2 4 2 1]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o SN N T T e
53. Codigo | 5 |4 9 | | | _J_'J_ N |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2022 -02-02/17:36:35 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

CABRA SIERRA ANGELA MILENA

Fecha generacion documento PDF: 06-12-2022 03:25:22PM
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 67026914

NOMBRESY APELLIDOS Cabra Sierra, Angela Milena
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 15/12/2014

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Cabra Sierra,Angela Milena, a los 20 dias del mes de octubre del afio
2023.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CABRA SIERRA ANGELA MILENA identificado(a) con CC numero 67.026.914 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de octubre de 2017 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 20 de octubre de 2023.

Cordialmente,

xesrer P ci/!.{lﬁl—ﬂ:t 17/ )
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 67026914 ANGELA MILENA CABRA SIERRA | Cra12No158a1650 | 60179724 | angela.abogadal27@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S| 202303 2023-09 ! 18/09/2023 70745991 $734.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 316.400 0 0 0 0 0 0 316.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 405.000 0 0 0 0 0 0 405.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 13.300 13.300 0 0 13.300 133 13.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 316.400 316.400
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 405.000 405.000
ICBF Riesgos Laborales 1 13.300 13.300
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 734.700 734.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 67026914 ANGELA MILENA CABRA SIERRA | Cra12No158a1650 | 60179724 | angela.abogadal27@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sI 2023-09 2023-09 ! 18/09/2023 70745991 $734.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 67026914 CABRA SIERRA ANGELA MILENA 59| 0 N 230201 | 2.531.200 405.000 0 0 0 0 EPS005 2.531.200 316.400 14-23 2.531.200 1 13.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



AQUIVIVE LA DEMOCRACIA
Solicitud de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Versién 01/04/2022

SOLICITUD DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 723 de 2013, la Camara de Representantes se encargara
de afiliar sus contratistas al Sistema General de Riesgos Laborales. Para posibilitar el cumplimiento

de dicha obligacion, informo:

Clase de documento de | Cédula de ciudadania
identificacion:

Nimero de documento  de | 67.026.914
identificacion:

Nombres y apellidos como aparecen
en el documento de identificacion:

ANGELA MILENA CABRA SIERRA

Laborales — ARL a la cual deseo ser
afiliado:

Fecha de nacimiento: 06-08-1982
Género: Femenino
Estado civil: Soltera
Empresa Prestadora de Servicios de | SANITAS EPS
Salud - EPS:

Administradora Fondo de Pensiones | PROTECCION
- AFP:

Administradora de Riesgos | POSITIVA

Direccién de residencia:

Carrera 12 No. 158 a 50 apartamento 301 torre 4 Bogota
D.C.

Correo electrdnico:

cabraangeles2@gmail.com

Celular:

3102541682

Firma:

~ g—/

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto conocer que, una vez suscrito el contrato, puedo gestionar
por cuenta propia mi afiliacion a ARL, caso en el cual, una vez afiliado, presentaré el certificado
correspondiente ante el supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion de este.

Solicitud de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales - Version 01/04/2022

Divisién Juridica — Camara de Representantes
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Dirrecién: CALLE 19 No. 3-50p12Cs 1202y 12
. CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL PRE y 1203

Teléfono: (57 1) 7443001

lNGRESO Web: www.cendiatra.com

Email; contactenosf@cendiatra.com

Cendiatra
SEDE CENDIATRA NORTE DIRECCION Apto;:isla MNorte 106 - 93
TELEFONO 704 2164 - 74604725 EMAIL citas.norte1@cendiatra.com
FECHA DE EXAMEN 2022-12-06 TIPO DE EXAMEN PREINGRESO
IDENTIFICACION DEL PACIENTE
. v
it \k | Nombres y Apellidos ANGELA MILENA CABRA SIERRA dentificacién CC  Nro 67026914
et P - { Fecha de Nacimiento  1982-08-06 Edad 40 Sexo F
- Empresa PACIENTE OCASIONAL
. Cargo ABOGADA
Fecha Ingreso  2022-12-06 11:50:26 Fecha Salida

2022-12-06 11:50:34
a4

EXAMENES

EXANMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO il 2

"CONCEPTO_DE _APTITUD — —_—
CONCEPTO DE APTITUD

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
RECOMENDACIONES
VALORACION OPTOMETRICA

S|
Observaciones:
| CONTROL ANUAL
OTRAS: NO PRESENTA
SE_SUGIERE_CONTROL_PROGRAMAS_ VIGILANCIA_EPIDEMIOLOGICA
OTROS NO PRESENTA

Acepto las anteriores valoraciones Medicas realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera. y me
comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar, Cualquier omision o falsedad sera causa justa de finalizacion de
contrato. Articulo 62 CST.

La firma de este documento no significa aceplacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constar quien
presento la valoracion.

Fui Informado sobre mi estado actual de condiciones salud.

e i / &/’ o
st b = e K
| '. $2417.180 :

—

ANG —
MARIA FERNANDA GUERRERO GARAY ELA MILENA CABRA SIERRA

2417156 CC 67026314
RM: §

Firma del trabajador
Firma y sello del medico I

Pe 1.1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:22:31
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 233430499

Bogota DC, 19 de octubre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGELA MILENA CABRA SIERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 67026914:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 19 de
octubre de 2023, a las 15:07:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 67026914
Caodigo de Verificacion 67026914231019150726

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Macional de Colombia informa:
Que siendo las 03:30:16 PM horas del 19/10/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N* 67026914
Apelidos v Nombres: CABRA SIERRA ANGELA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda "MO TIENE ASUNTOS PENDIENTES COMN LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aguellas
personas gue no registran antecedentes v para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es wvalida siempre v cuando el ndmero de identificacion v nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado v solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




20/10/23, 19:00 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia )

(https://www.policia.gov.c

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/10/2023 06:59:44 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 67026914 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 76166611 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula
corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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20/10/23, 19:00 Consulta RNMC

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

& GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 67026914 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/10/2023 04:58 PM

Cadigo Verificacion: BAK89JRYT2
Valida hasta: 18/01/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Certificado
Bancario

Viemnes, 20 de octubre de 2023

Serior(a)
A quien interese

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ANGELA MILENA CABRA SIERRA identificado(a) con CC
67026914, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

——

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 88239874040 2015/03/24 ACTIVA |

. —————— —

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
sigulentes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pals: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el

exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANTTN ML Y A e mewn B o
/

Catalina Cortés Uribe,

~

. ———
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/04/2022

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON EL ESTADO

Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo a la suscripcion
de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, la entidad
contratante, debe verificar si la persona natural o juridica a contratar tiene suscrito con cualquier
entidad del Estado algun otro contrato de la misma naturaleza.

Asi las cosas, en condicion de interesado en la celebracidn de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion con la Corporacion, manifiesto bajo la gravedad del juramento
que SI__x_NO , he suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades.

Entrego anexo a este formato el resultado de la consulta en el Portal Anticorrupcion de Colombia —
PACO https://portal.paco.gov.co/, sobre los contratos de la presente vigencia.

Fecha y Ilugar de | BOGOTAD.C.20- OCTUBRE -2023
diligenciamiento:
Firma:

- ™

Nombres y apellidos | ANGELA MILENA CABRA SIERRA
completos:
Clase y numero de | CEDULA DE CIUDADANA No. 67.026.914
documento de identidad:

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado - Version 01/04/2022
Divisién Juridica — Camara de Representantes


https://portal.paco.gov.co/

CONGRESO
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1 ¥ DE COLOMBIA
CAMARA DE REPRESENTANTES

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/04/2022

PACO~ Reporte~ Mapade noticias Indicadores  Normatividad Denuncie Contacta

Los siguientes datos relacionan el histérico de sanciones, multas o cualquier otro reporte por delitos contra la
Nembre de persona o empresa administracion piblica que haya sido impuesto a una persona natural o juridica
ANGELA MILENA CANRA SIERRA
& Sanciones disc ias
Nit/Ce:
E._ 67026014 0 Multas y sanciones contractuales

©  Responsabilidades fiscales

@ PDET
+ SALUD

A a
2, iy
& ELEC L

Este Informe se basa en los contratos en el sist. de Publica, Seleccione un afio
Reporte General [ (SECOP), praszntados a través del Portal de Datos Ablertos de Colombla. ] @

Lista de los contratos mas cuantiosos

“Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Contrato_
Buscar:
0 DENUNCIE I —
LA IR T Y e
Mostrando registros del 1al 7 de un total de 7 Anterior Siguients
Entidades [ ;T:;:?:_ «con mayor nimero de contratos adjudicados discriminados por: Nimero de procesos, Departamento y ]

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado - Version 01/04/2022
Divisién Juridica — Camara de Representantes



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual
Versién 26/01/2023

PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y QRIENTACI()N INSTITUCIONAL FRENTE A
CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL, EN EL AMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL

La Camara de Representantes, adopta el Protocolo para la prevencion, orientacién y adopcion de
medidas de no revictimizacion de la violencia sexual en el ambito laboral y contractual con una a
una politica de cero tolerancias frente estas conductas.

Asi las cosas, declaro que la entidad me informé del protocolo para la prevencion y orientacién
institucional frente a conductas de violencia sexual, el cual esta publicado en la pagina de la entidad
siguiendo la siguiente ruta:

por consiguiente manifiesto bajo la gravedad del juramento que SiX__NO___,
conozco el protocolo y las consecuencias de su desacato o incumplimiento y las sanciones de ley.

Fecha y lugar de | BOGOTAD.C.20 DE OCTUBRE DE 2023
diligenciamiento:
Firma:

~ g/

Nombres vy apellidos | ANGELA MILENA CABRA SIERRA
completos:
Clase y numero de | CEDULA DE CIUDADANA No. 67.026.914
documento de identidad:

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual

- Version 26/01/2023

Divisién Juridica — Camara de Representantes
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