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| A SUBDIRECCION DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO AMBIENTAL

CERTIFICA QUE PREVIA REVISION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE
INVERSION APROBADO MEDIANTE EL ACUERDO PS-GJ.1.2.42.2.22,030 DE 2022

El objeto, del contrato: “Prestar-los servicios profesionales como Ingeniero® Agrénomo,.
para apoyar a la Subdireccién de Gestién Ambiental, en las actividades de evaluacion,
seguimiento, control y vigilancia, respecto al aprovechamiento y/o -afectacion de los
recursos naturales en la jurisdiccion de CORMACARENA”. en las siguientes acciones

operativas. vV
O : Proyecto " Actividad Indicador Rubro PPTAL Fuente | vigencia Valor
. Porcentajé de . .
. . - Evaluacion
. Desarrollar 1| Autorizaciones Pyl o = h . .
’ acciones ambientales 3201 .09%05({6.03‘01. d: ,::gmf;zs 1 2023 $3.525.000 ;)O
: . encaminadas con . p . -525.00U,
‘PROYECTO ala seguimieptg 2'3'2‘92'02‘9981 ’ arr{rbr;gt /»a[es ¢ o
- B optimizacién | ~ (MG}~ .
Implementacion | del tiempo " i
de acciones de | de respuesta
' monitorec y | & los trAmites
regulacion del solicitados Tiempo Evaluacion
estado de - por los promedio de L A )
conservacion usuariosy | framite para la 32 1‘090$§§‘03'01‘ de tllger]l:nas ) ) ,
de los recursbs | seguimiento | resolucion de 3507 02,066 alrrn }g rgt:;zs 2023 | $3.525,000,00
naturales y control a | autorizaciones | T IIgB P ’
los que se ambientales , / . s
' " encuentran | otorgadas por, oL
 actives.*  |“la corporacign -
(IMG)
g . [ Valor total | $7.050.000,00 | v '
1@ < ’ . 3 ‘ i : N
[ En el Plan de Adguisiciones.se encuentra inGldido bajo el codigo 77101700 PAA489 j
. i O

., . t .
Se expide en Villavicencio Meta, a los 19 dias del mes de octubre de 2023 .
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Profesional Especializado grado-16 Seguimiento a Indicadores de Gestiéon y
. . . ) Planificacion -
Elaboré: Gloria Nelsy Duque Mejia\ .
Revisd: Luz Stella Romero Herrera & ' .
. Solicito: Evelyn Agudelo Vega, .
CERT: 1213
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ESTUDIOS PREVIOS
FECHA:- 18 0CT 0B .. : o

Atendjendo los sefialamientos establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015: relacionados con los elementos minimos que debe contener un Estudio Previo para

valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la Entidad'y la distribugion de los.

riesgos, se procede a la realizacion de} presente documento que justifica la modalidad de
seleccion y la elebracion del contrato.

1. DESCRIPCION' DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION A

Bl articulo 23 de la Ley 99 de 1993, define: “Las Corporaciones Auténomas.Regionales son

entes corporativos de cardcter pablico, creados por la ley, integrados por las entidades
terriforiales que por sus caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema
o conforman una unidad- geopolitica, biogeografica © hidrogeografica, dotados de

- aufonomiia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargados

por la ley de administrar; dentro del drea de sujurisdiccion el medio ambiente y 10s recursos

naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de conformidad con fas”

disposiciones legales y las politicas del MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE.” (Hoy

Ministerio de Ambiente y Desarrollo quste_nible — Minambiente).

Asimismo, él articulo 38 de la .Le§/'99 de 1995, cred “la Corporacion para el desarrolio
Sostenible del Area de Manejo Especial La Macarena CORMACARENA, .como una

. Gorporacion Auténoma Regional gue ademas de sus funciones administrativas en refacion
* eon los-récursos naturales:y el medio ambiente del area de Manejo Especial La Macarena,

resérva de la biosfera y santuatio de fauna y flora, ejercera actividades.de promocién de fa
investigacién cientffica y transferencia de tecnologia, sujeta al régimen especial previsto en

esta ley y en sus estatutos, encargada principalmente de promover la conservacion y el _

aprovechamiento sostenible de los recursos naturales renovables y del medio ambiente def
area de Manejo Especial de La Macarena, dirigir ef proceso de planificacion regional de uso
del suelo para mitigar y desacfivar presiones. de explotacién inadecuada del territorio, y
propiciar con la cooperacion de entidades nacionales e internacionales, la generacion de
tecnologias apropiadas para la utilizacién y la conservacion de fos. recursos y del entorno.
del area de Manejo Especial La Macarena’. : :

v ¥

igualmente, la Corporacién Para Ej Desarrollo Sostenible Del Area Especial La Macarena

_“CORMACARENA", en desarrolio de su MISION como méaxima autoridad ambiental en el

Departamento del Meta, administra y.gestiona los recursos naturales renovables y el medio
ambiente en el Departamento del Meta, dentro del marco del-desarrolio sostenible, para
bienestar de la sociedad eh general, confribuyendo a su conservacion 'y proteccion, con
criterios de equidad y participacion activa de la comunidad.

Al mismo t}empo, la Corporacion para el desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especiél
L.a Macarena CORMACARENA tiene por OBJETO Ja ejecucion de las politicas, planes,

. programas Yy proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asf como
AUTORIDAD KMEENTAL B EE DEPARTAMENTO DEL META - JIF 220000772 .
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dar cumplida y oportuna aplicacién a las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones,
pautasy directrices expedidas por el Ministerio de Ambiente Y desarrollo Sostenible o guien
haga sus’ veces. Ejercera actividades de promocion de la investigacion cientifica y
transferencia de tecnologia, sujeta al régimen especial previsto en la ley y en-sus estatutos,
encargada principalmente de promover la conservacién y aprovechamientd sostenible de
los recursos naturales renovables y del medio ambierite del 4rea de Manejo Especial la

Macarena. )

Por su parte, Cormacarena mediante el Acuerdo No. 019 de 2021*, determiné que para
el cumplimiento de su objeto y funciones-tendré la siguiente estructura; . e

NIVEL CENTRAL ' ) '

1. Asamblea Corporativa

» 2, Consejo directivo” + ) ' .
3. Direccion Geheral '
3.1 Oficina.Asesora Juridica

3,2 Oficina de'Control Interno de Gestién .
3.3 Oficina de Contratacién I
4. Subdireccién Administrativa y Financiera '
5. Subdireccion de Planeacion y ©rdenamiento Ambiental
6. Subdireccion de Autoridad Ambiental
7. Subdireccion de Gestién Ambiental

En este sentido, Cormacarena determind como funciones de las Oficinas y Subdirecciones

.

que conforman su estructura, las siguientes:

Propésito y funciones de la Subdireccion de Gestién Ambiental: Tiene como propésito
Dirigir las acciones corporativas tendientes a administrar los ‘recursos nafurales y
desarrollar acciones de manejo ambiental a través del tramite de.licencias, permisos, y.

autorizaciones ambientales, y realizar la implementacién de planes, programas y proyectos

encaminados a solucionar la problematica ambiental por medio del uso. de herramientas
juridicas, de planeacion, técnicas, econémicas y.administrativas, mediante el desarrollo de
las siguientes funciones: ) o .

1. Proponer y ejecutar Iégs politicas, piénes, programas y derhas acciones que se requieran

para el adecuado manejo de los recursos naturales renovables y ia preservacién del medio
ambiente, de acuerdo con los’ reglamentos fijados por Ministerio de Ambiente y Desarrollo

' Sostenible.

2. Prestar asistencia técnica a entidades publicas, privadas y a los particulares en la
preservacién y adecuado manejo de los recursos naturales de conformidad con la
normativa ambiental vigente: =

3. Realizar la evaluacién, seguimiento y control de las actividades de aprovechamiento de
los recursos naturales, asi como de otros proyectos, obras o actividades que generen o
puedan generar impactos negativos. - ) ) .
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4. Promover y desarrollar la participacion comunitaria en programas de conservacién,
-restauracion y aproyechamiento sostenible de los recursos naturales. Lt .
5. Realizar y fomentar' actiyidades de repoblacién, restauracion y conservacion de
ecosistemas.de importancia estratégica. .

8. Realizar actividades de conccimiento y reduccion de riesgos y manejo de desastres en
‘coordinacién con las demas autoridades competentes y asistirias en los aspectos medio
ambientalés en la gestion del riesgo'de desastres. . - ) :

7. Ejecutar las politicas, planes y programas nacionales en materia ambiental definidas por
la.ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones.o por
el Miristerio de Ambiente y Desarrello Sostenible, asi como las del orden nacional que es
fueren confiadas conforme a la ley. - L ’

8. Coardinar, la reglamentacién para la calidad ambiental y recursos naturales y la
prevencién, control de actividades cpntamin‘an‘tes. , S

9. Participar de los consejos, juntas, comités ¥ demds cuerpos en los que tenga asiento la

) o " enfidad, o efectuar las delegaciones pertinentes.

10. Mantener actualizados los inventarios de los recursos naturales.

11, Realizar y rendir todos los informes a los Grganos de control que se encuentren a su.
cargo, de manera oportuna. ' .

12. Cumplir y hacer cumplir la normativa legal vigente y las politicas que la Entidad
establezca para sus procesos. . ‘ ' - 7 )
13. Las demas furiciones que sean inherentes a la naturaleza de la dependencia y aquellas
que asigne la Direccion General. - ' ' : . :

Ahora bien, conforme a ta Resolucion No. PS-GJ.1.2.6.21.0984 del 16 de julio de 2021,
“Por medio de la cual se crea y actualizan los grupos de internos de trabajo para la atencién <
y desarrollo de Jas actividades misionales de Cormacarena...“ Subdireccion de Gestion
_‘Ambiental cuentd con diferentes grupos internos de trabajo, enire ellos, el Grupo Agua, que
itiene a su cargo las'siguientes funciones y responsapilidades: -
1. Adelantar el -tramite de permisos de concesiones de aguas supérficiales para
todas las actividades y proyectos productivos, institucionales y de servicios
. -principalmente, que se realicen dentro de la jurisdiccién. o
2. Adelantar el trdmite de perrisos de vertimienfo al agua y al suelo asociados a
las concesiones del numeral 1. o
3. ‘Adelantar. el tramite de permisos de ocupacion de cauce asociadas a las
concesiones y vertimientos de los numeralss ty2. . .
4. Realizar evaluacion y seguimiento & los Planes de Saneamiento v Mangjo de
" Verfimientos (PSMV) de los municipios de la jurisdiccién. . .
.5. Realizar la evaluacion y seguimientola log Planes de Ahorro y.Uso. Eficiente de
. Agua asociados a las concesiones del numeral 1. -
8. Ejercer control y seguimiento ambiental a los _gespectivo"s permisos Y

autorizaciones que se emitan desde el grupo.

4
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7. Realizar el monitoreo del recurso hidrico superficial en términos de cantidad y
calidad. ] ' ; S i - )

8. Alimentar el Sistema de Informacion recurso hidrico — SIRH- relacionado con
usuarios del recurso hidrico superficial, permisos vertimiento al agua, calidad ‘
hidrica y programas de uso eficiente y ahorro de agua. *

9. Apoyar el proceso sancionatorio ambiental a través de visitas y concepios
técnicos de practica de pruebas. Co - ‘

10.Apoyar los procesos de -formulacion e implementacion de los diferentes

. instrumentes de planificacién del recurso hidrico. ' _

11.Las demds funciones inherentes a la naturaleza del grupo y las que le sean
asignadas por las normas legales vigentes. C U

Asi las cosas y debido al gran volumen de expedientes que se manejan dentro de la
Corporacion; los cuales requieren de su respectivo. impulso procesal por parte de los
diferentes Grupos que cenforman la Subdireccion de Gestién Ambiental, y teniendo en
cuenta la faita de profesionales en la planta de personal en el grupo Aglia de la entidad;
en la que se encuentran dos (2) profesionales universitarios, grado 02 y grado 013.
respectivamente, los cuales estdn encargados de gestionar y realizar el control y
seguimiento a aproximadamente 500 expedientes, asf como de evaluar y conceptuar las
solicitudes de tramites de permisos menores y atencion a quejas u oficios, entre otros
actividades, se evidencia gue al ng existir el personal suficiente, se Tequiere contratar

personal de apoyo.

De otro iado el Plan de Accién Institucional 2020-2023 “Somos “vida somos* Meta”,
contempla los programas, fortalecimiento institucional para la gestion ambiental, cuya meta
es servicio de evaluacion y seguimiento de permisos y tramites ambientales (MGA), para
la cual se requiere contar con un grupo interdisciplinario que apoye las actividades
inherentes al Grupo Agua, en cuanto a los tramites y solicitudes ambientaies que se
generan por parte de-los distintos sectores productivds. ;

Con el propésito de aportar en el logro de los objetivos y funciones planteadas, y teniendo
en cuenta que aun existiendo personal en la planta de la Corporacién, éste no es suficiente
para desarrollar el objeto de la presente contratacion, se requiere seleccionar una persona
natural que acredite titulo profesional en el 4rea de la Ingenjeria Agronémica, y tftulo de
' . postgrado en la modalidad de maestrfa en “Gestién Ambiental Sostenible”, Y experiencia
profesional de 12 meses, para que apoye las obligaciones, objeto del confrato. b(/

Es importante sefialar que aun‘qu'ga existe personal con funciones similares en la planta de
. personal de Cormacarena, el mismo es'insuficiente para atender las diferentes actividades,
lo cual consta 'en el certificado. de inexistencia o insuficiencia expedido por el grupo de
gestion humana de la corporacion, razén por la cual surge la necesidad temporal de
contratar una persona nafural para que con plena autonomia, apoye el cumplimiento de las
obligaciones delegadas por la Corporacidn. Los servicios a contratar bajo la modaiidad de
contratacion directa se adelantaran de acuerdo a lo establecido en el articulo 2, numeral 4,

.

literal h, de la Ley 1150 de 2007. . o/
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2. DESCRIPCIéI\! DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES
E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR .

OBJETO: Pres it los servic'i/o/s profesiéﬁales como Ingeniero Agl‘(’)n'(g(;, para ap‘éﬁa la
Subdirecciéfi de Gestion.Ambiental, en las actividades de evaluacitn, seguimierff, control
y vigilancia; respecto,alz tovecharniiento y/o afeetaCion de los recursos nawfaﬁes en la
jurisdiccion de CORMACARENA. -

IDENTIFICACION O CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestacion de
« servicios profesionales. . ;

DEPENDENCIA SO‘LI.CITAN-TE: Subdireccién de Gestion Ambiental

PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION DEL CONTRATO: De conformidad con las
actividades requeridas, se considera un plazo de ejecucién de UN (1) MES Y QUINCE
(15) DIAS Y/O HASTA Et 31 DE DICIEMBRE DE 2023, LO QUE PRIMERO-OCURRA;
de acuerdo con la disponibilidad de recursos con que cuenta la entidad.

LUGAR DE EJECUCION: Las actividades a realizar por parte del contratista se
desarrollaran de manera auténoma e independiente, en la sede principal de
CORMACARENA, ubicada en la carrera 44C No. 33 B — 24, Batrrio Barzal, en el Municipio
de Villavicencio, Departamento del Meta, sin perjuicio de los desplazamientos que deba
hacer el contratista dentro de la jurisdicciéon de Cormacarena.

VALOR DEL CONTRATO: El valor de[ contrato se estima en la suma de SIETE
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($7.050{ﬂ[ﬁ), incluido VA, si a ello hubiere
lugar. .

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara mediante dos pagos, UNA (1)
mensualidad vencida, por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($4.700.000), incluido IVA, si a ello hubiere lugar y un altimo pago de QUINCE
(15) DIAS, por valor un valor de DOS MILLONES TRECIENTOS. CINCUENTA. MIL
PESOS M/CTE ($2.350.000), incluido IVA, si a ello hubiere lugar. ' .

Para cada uno de los pagos {parciales y final) se debera presentar el informe conjunto de

ejecucion contractual suscrito por el contratista y el supervisor, sobre el cumplimiento de las

. obligaciones del conirato; acreditacion del pago de sus aportes frente al Sistema Integral de

Seguridad Social, en los términos de la Ley 828 de 2003, la Ley 1150 de 2.007, la Ley 1122

de 2007 y sus Decretos reglamentarios, la factura o soporte de costos.

Para el pago final ademas de los documentos ya citados se deberé suscribir el acta de

terminacion, ya que, al tratarse de un contrato de prestacidn de servicios profesionales, no se

exige liquidacién para el pago final, al no estar sometido a ella. Para efectos de cada pago se

debera contar con la aprobacién del supervisor. Sin el cumplimiento de'tales requisitos, Ia

factura o cuenta de cobro se entendera como no presentada. Los errores aritméticos seran
susceptibles de correccion en cualquier tiempo, hasta la terminacion del contrato.
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REQUERIMIENTO PARA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La Entidad cuenta en el
Presupuesto General de Rentas y Gastos con la disponibilidad requerida para contratar, con
cargo al programa 3201- FORTALECIMINETO DEL DESEMPENO AMBIENTAL DE LOS
SECTORES PRODUCTIVOS, del proyecto 6 “/miplementacion de acciones de monitoreo y
regulacion del estado de conservacion de los recursos naturales’, en la actividad “Desarroliar
acciones encaminadas a la optimizacién del tiempo de respuesta a los tramites solicitados
por los usuarios y segu;m epto y control a los que se encuentran activos’, en el indicador
“Porcentaje de togizao bnes ~ambientales con seguimiento (IMG)”: bajo el rubro
presupuestal: 3209.0900.06.03.01.13.2.3.2.02:02:008;de la fuente de recursos “segdifiiento
a licencias y trémites ambientales (RB)", de la vigencia 2023 por un valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($3.525.000), vy en el indicddor

_ “Tiempo promedio de tramite para la resolucién de autorizaciones ambientales oforgadas por
fa corporacion (IMG)"; bajo el rubro presupuestal: 3201.0900.06.03.01.13.2.3.2.02.02.008, de
la fuente de recursos “seguimiento a licencias y tramites ambientales (RB)” de la vigencia
2023, por un valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE

- ($3.525.000) para un valor total de SIETE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($7.050.000). .

OBLIGACIONES DE LAS PARTES
" A) DE CORMACARENA )

1. Permitir al contratista el acceso a la informacién, requerida para la realizacion del ob}'eto del
contrato.

2. Facilitarle el acceso a la Corporacion, para que consulte la informacion y reallce las
gestiones que sean parte del objeto del contrato.

3. Pagarle el valor del contrate en los plazos pactados.

4. Gastos de desplazamiento: En caso de que el contratista requiera desplazarse fuera del
domicilio de la sede principal de Cormacarena, ubicada en el Municipio de Villavicencio, Meta,
para el cumplimiento de las obligaciones y no se pueda hacer uso de los vehiculos de [a
Corporacién, sino que el confratista deba realizarlo por su cuenta y riesgo, le seran
reconocidos los gastos de desplazamiento, de acuerdo a los criterios establecidos para tal
efecto. Este desplazamiento, en todos los casos, debera ser coordinado con el supervisor o
con la persona que este delegue.

B) DEL CONTRATISTA: En virtud del vinculo contractual, el Contratista deber& cumplir con
las siguientes actividades:

1. Liderar las actuaciones sobre el. sector agricola en lo concerniente con
actualizacion de bases de datos de estado de permisos, mesas técnitas y
tramites a cargo del grupo agua.

2. Apoyar el tema de compensaciones de usuarios del recurso hidrico a cargo del
Grupo Agua, a través de la alimentacién de bases de datos, ‘seguimienio al
cumplimiento de compensaciones y evaluacion de medidas de compensacién
principalmente. Para las evaluaciones de informacién de medidas de

* compensacion debera proyectar conceptos técnicos, cuya cantidad puede variar
segin la complejidad de estos y las asignaciones realizadas por el coordinador o
lider de grupo. Dichos conceptos deben estar aprobados mensuaimente por quien
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asigna y al finalizar el conirato la totalidad de los conceptos deben relacionarse
numerados.

3. Apoyar en el proceso de concertacién y/o ajustes de los EOT, PBOT, POT y
. Planes Parciales que se adelanten ante la corporacion y que sean asignados.

4. Proyectar o tramitar oporiunamente las respuestas a las respectivas solicitudes
presentadas como PQRSDF y que e sean asignadas. .

5., Atender de manera oportuna al usuario frente a los tramites administrativos,
presentando formato de la planilla de atencién a usuarios por ventanilla (version
actualizada), esta actividad debera ser desarroliada en el periodo y durante el
término en que dure el contrato. :

6. Participar activamente en las actividades asignadas en el marco de la esirategia
Meta Verde, sean estas plantaciones, recolegcion de semillas, consecucion de
areas y lineamientos técnicos frente a compensaciones, entre otros.

7. Revisar y verificar a diaric el correo electrénico, aplicativo o herramienta
establecida por la Corporacién, con el fin de atender' los requerimientos que e
sean asignados, en atencion al cumplimiento de las obligaciones contractuales.

8. Acatar los protocolos de bioseguridad implementados por la Corporacidn.

9. Para el reconocimiento y pago de gastos de desplazamiento, el contratista debera
cumplir con los requisitos y términos que defina la entidad para el efecto.

10. Las demas que le sean asjgnadas y estén acordes con el objeto del contrato._

11. Al finalizar el contrato debera hacer entrega, en medio magnético al supervisor, de
todos los conceptos, oficios y demas informacion que se haya generado dentro de
la ejecucion del contrato.

SUPERVISION DEL CONTRATO: Estara a cargo de la Subdireccion de Gestion -
Ambiental, o en quien desde alli se designe. .
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA
SELECCION

Tanto el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, establecieron que la escogencia de los confratistas se efectuara a través
de las siguientes modalidades de seleccién: licitacién publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos, minima cuantia y contratacién directa. ..

Asi; la CONTRATACION DIRECTA procede, entre otros, “Para fa prestacion de los
servicios profesionales v de apoyoe a la gestién...”, conforme los parametros establecidos
en el Literal h, nam. 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 del 26 de mayo 2015, segun el cual los “Contratos de prestacién de
servicios profesionales-y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se ftrafe.
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En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias.
ofen‘as de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aqueﬂos de
. naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. La entidad éstatal, para la contratacién de trabajos artisticos
que solamente puedan encomendarse a deferminadas personas naturales, debe justificar
esta situacion en los estudios y documentos previos.” /

Por lo tanto, dada la naturaleza del contrato de prestacién de servicios se debera
adelantar la contratacién con quien cumpla el perfil requerido de lo cual se dejara
constancia en la evaluacién técnica de la hoja de vida del futuro contratista, elaborada y
aprobada por el area donde surge la 'néce‘-sjdad.

-

Finalmente es necesario sefialar que el vinculo juridico resultante de ese tramite es la
suscripcion de un contrato de prestacion de seérvicios, por tanto, las obligaciones
inherentes al contratista; para dar cumplimiento al objéto del contrato deben ser
ejecutadas por él mismo con la réspectiva autonomia, independencia y responsabilidad,
razon por la cual no se configura subordinacion respecto del contratante. .

4. ANALISIS TECNICO'Y E_CON()MICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO. DEL.
CONTRATO - JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Para_ determlnar el valor estimado del contrato de .conformidad con las actividades
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base y referencia el alcance
del objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecucion, la experiencia y estudios con
los que debe contar para cubrir la necesidad contractual, es por ello que se requiere
seleccionar una persona natural que acredite titulo profesional en el 4rea de la Ingenieria
Agronomlca y titulo de postgrado en la modalidad de maestria en “Gestién Amb|ental
Sostenlble , Y experiencia profesional de 12 meses.

Acorde con lo antes expuesto, y teniendo en cuenta los requisitos y responsabilidades, la
entidad considera que los honorarios a reconocer al contratista por sus servicios son los

siguientes:
" TIEMPO ESTIMADO PARA | VALOR HONORARIOS
EJECUTAR EL CONTRATO MENSUALES VALOR TOTAL
_Un (1) mes y quince (15) dias $4.700.000 $7.050.000

Se deja constancia que el perfil y requisitos solicitados anteriormente, se acreditan y
cumple conforme lo sefiala la evaluacién técnica de la hoja de vida del contratista,
elaborada por I3 oficina que requiere la necesidad. De igual forma’se advierte que dentro
del valor de los honorarios incluyen el pago de su seguridad social integral y los
impuestos, tributos, contribuciones o cualquier otro descuento que hubiere de realizarse

por ley.
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Esta contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Corporacién esta programado para realizarse en el presente afio bajo el codigo UNSPSC
] 77101700. ¢/ - ‘

5. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION OEN LA EJECUCION DEL CONTRATO -

De acuerdo con lo sefialado en el articuio 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con '
lo sefialado en el articulo.2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, RIESGO es un evento

que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos de/
proceso de contratacién o en la ejecucion del contrato, es asi que “La Entidad Estatal debe ’
evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cimplimiento de sus
metas y objetivos”. P

De igual manera el articulo 27 de la ley 80 de 1993 dispone que en los contratos estatales
se debe mantener la igualdad o equivalencia enfre los derechos y obligaciones surgidos al
momento de proponer o contratar,-ordenando que si dicha equivalencia se rompe por
causas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor
tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento.

’
Para tal efecto, 'se presenta el analisis de Riesgos realizado por el 4drea donde surge la
necesidad para el presente Proceso de Contratacién, considerando lo dispuesto en las
normas citadas y en el Documento Conpes 3714 de 2011, asi:

’ /

. IDENTIFICACION DEL RIESGO
CLASE DEFINICION

GENERAL Es un Riesgo de fodos los Procesos de Coniratacion adelaniados poriaEntidad Estatal, porbo
cual esta presente en toda su actividad confractual

ESPECIFICO Es ur Rieago propio del Proceso de Contratacin objeto de analisis.
]

FUENTE DEL RIESGO .

CLASE DEFINICION

“Es un Riesgo asoriado a la operacion, capacidad, o situacion particular de 1a Entidad Estatal.

(Reputacional, tecnioldgico).

F= un Riesgo de} seclor del objeto del Proceso de Confratacion, o asociado a asunios no

Extemno referidos a la Fntidad Estatal {desastres econdmicos, existenciade monopolios, circunstancias
. electorales).

Interno

L)

PROBABILIDAD DEL RIESGO

CATEGORIA VAL ORACION.
Raro (Puede ocurrir excepcionaimente) .
Improbable {Puede ocursir ocasionalmente)
Posibie (Puede Ocurrir en Cuakquier Momento Futuro)
Probable (Probablemente va a Ccurrir)
Casi Cierio {Ocurre en [a mayoria de Circunslancias)

PROBABILIDAD

1] | Q[ NS =2
x

-

MATRIZ DE RIESGO g

-
3
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La valoracion del riesgo indicada en la tabla anterior, se obtuvo de sumar las estimaciones
de probabilidad de ccurrencia e impacto del riesgo bajo los parametros o metodologia
establecida en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo de Colombia Compra
Eficiente, en concordancia con lo indicado en la sentencia del Consejo de Estado del 11 de
abril del 2019 (Rad. 52055).

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA
QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO
DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR )

. De acuerdo a lo expuesto, y por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, en el
gue no existen anticipos, ni pagos anticipados, no registra el contratista personal a cargo
porque el servicio lo cumple igualmente en forma personal, y trata de una confratacién
directa en el cual no es obligatorio exigir garantia, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y [o sefialado en el Decreto 1082 de 2015, razén por la
cual y acorde con el analisis de riesgo realizado por la dependencia solicitante, la
Corporacion no exigira constituir a su favor garantia que avale el cumpllmlento de las
obligaciones contractuales.

No obstante, si debera acreditar el contratista, en forma previa a la iniciacion del contrato,
su vinculacién ‘al sistema integral de seguridad social (pensién, salud y ARL) y en forma
periddica acreditar igualmente los pagos al mismo, a fin de precaver los riesgos derivados
de eventuales accidentes profesionales o enfermedades generales.

r
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Por medio de la presente, certifico como jefe de la dependencia solicitante y quien tiene
la necesidad de que se celebre el contrato, que los estudios y documentos previos han
sido elaborados de acuerdo con las instrucciones y procedimientos establecidos:en el
Manual de Coniratacién de la entidad, en el marco de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2.007,"y Decreto 1082 de 2015 y en los reglamentos vigentes. - ) \ .

L3 ~

NATALIA ALEXANDRA LEYVA QUIJANO
_Subdirectora de Gestion Ambiental q@}\/

d de Seleccion
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EL GRUPO DE GESTION HUMANA DE [ A’'SUBDIRECEION ADMINISTRATIVA Y
S FINANCIERA ’

CERTIFICA

% . r -

Que, en virtud de Ja necesidad descrita y avalada en el estudio de oportunidad y conveniencia, '
" elaborado por el servidor pablico, N TALIA ALEXANDRA LEYVA QUIJANO &~
. Subdirectora de Gestién Ambientallgue solicita acreditar si en la planta de cargos de la
"-entidad adoptada mediante Acuéerdo PS-GJ.1.2.42.2.21.018, Acuerdo PS-GJ.1.2.42.2.21.019
« del 2021 y Acuerdo PS-GJ.1.2.42.2.22.003 del 2022, existe o no suficiencia de personal para,
tal fin. Por lo anterior y en cumplimiento del déc;eto 2209 de.1998 se.’'emite el presente.
certificado de insuficiencia de personal, basado en la “informacién del Grupo. de Gestidn
Humana. . .

"

LAY

Dada en Villavicencio, 1 §. 0 ET 2023

"

Subdirectora Administrativa y Mnanciera.

"REVISO, ) CARGO - FIRMA
_| V.B.: Andrés Mauricio Gomiez Awarez | Lider o Coordinador De Gestién Humana X
! - ¥
¢ s , . ; . . i
Version 03 del 10/Ene/2023 ' : . . : + Pagina1de
AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META - NIT §22000091-2 ’ 2 Corporacion para el
Carrera 44C No 338-24 barrio Barzal Villavicencio {Meta) - Colombia . . h . Desarrollo Sostenible del .
PBX 6730420 ~ 6730417 — 6730418 PQR 6730420 Ext. 102 . . & . i .
; itar . 2 -~ . Areade Manejo
Linea Gratuita: (18000112177 %, s s :
www.cormacarenagov.co info@cormacareha,gov.co : ' v _SGS. Espemal La Macarena
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Villavicencio, 1 § §CT 2023

Doctqra:
MARIA PIEDED/MATUS ALVAREZ
N

Jefe Oficina d
CORMACAR

Ciudad

Contratacion
A

Ref. Propuesta de Prestacion de servicios profesionales

Con el

fin de acompafiar la gestion administrativa de la Corporacién, Pongo a su

disposicion mi oferta, de acuerdo a los requerimientos de Cormacarena.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

“Prestar los servicios profesionales como Ingeniero Agrénomo, para apoyar a la
Subdireccion de Gestion Ambiental, en las actividades de evaluacién, seguimiento,

control

y vigilancia, respecto al aprovechamiento y/o afectacion de los recursos

naturales en la jurisdiccion de CORMACARENA.". /

2. OBLIGACIONES A DESARROLLAR EN EL MARCO DE LA PROPUESTA

Para desarroilar el objeto del contrato y dar cumplimiento cabal al mismo, me
comprometo a:

4
V]

Liderar las actuaciones sobre el sector agricola en lo concerniente con
actualizacion de bases de datos de estado de permisos, mesas técnicas y
tramites a cargo del grupo agua. :

Apovyar el tema de compensaciones de usuarios del recurso hidrico a cargo
del Grupo Agua, a través de la alimentacion de bases de datos, seguimiento
al cumplimiento de compensaciones y evaluacion de medidas de
compensacién principalmente. Para las evaluaciones de informacion de
medidas de compensacion debera proyectar conceptos técnicos, cuya
cantidad puede variar segun la complejidad de estos y las asignaciones
realizadas por el coordinador o lider de grupo. Dichos conceptos deben estar
aprobados mensualmente por quien asigna y al finalizar el contrato la
totalidad de los conceptos deben relacionarse numerados.

Apoyar en el proceso de concertacion y/o ajustes de los EOT, PBOT, POTy
Planes Parciales que se adelanten ante la corporacion y que sean
asignados.



/ 8
9.
, 10
S 1.
3.
4.

Proyectar o tramitar oportunamente las respuestas a las respectivas
solicitudes presentadas como PQRSDF y que le sean asignadas.

Atender de manera oportuna al usuario frente a los trémites administrativos,
presentando formato de la planilla de atencién a usuarios por ventanilla
(version actualizada), esta actividad debera ser desarrollada en el periodo y
durante el término en que dure el contrato.

Participar activamente en las actividades asignadas en el marco de la
estrategia Meta Verde, sean estas plantaciones, recoleccién de semillas,
consecucion de areas y lineamientos técnicos frente a compensaciones,
entre otros.

Revisar y verificar a diario el correo electrénico, aplicativo o herramienta
establecida por la Corporacién, con el fin de atender los requerimientos que
le sean asignados, en atencion al cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Acatar los protocolos de bioseguridad implementados por la Corporacién.

Para el reconocimiento y pago de gastos de desplazamiento, el contratista
debera cumplir con los requisitos y términos que defina la entidad para el
efecto.

Las demas que le sean asignadas y estén acordes, con el objeto del contrato.
Al finalizar el contrato deberd hacer entrega, en medio magnético al

supervisar, de todos los conceptos, oficios y demas informacién que se haya
generado dentro de la ejecucion del contrato.

PLAZOY DOMICILIO CONTRACTUAL: ;

Plazo: Un (1) mes y quince (15) dias. /

Domicilio contractual: Las actividades las desarrollaré de manera auténoma
e independiente en la sede principal de Cormacarena, ubicada en la Carrera
44C No 33B-24, barrio Barzal, en el Municipio de Villavicencio.

PROPUESTA ECONOMICA:

El valor de |a propuesta es hasta por la suma de SIETE MILLONES CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($7.050.000). J/

5.

FORMA DE PAGO

Dos pagos, UNA (1) mensualidad vencida, por un valor de CUATRO MILLONES

" SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.700.000), incluido IVA, si a ello hubiere lugar
y un dltimo pago de QUINCE (15) DIAS, por valor un valor de DOS MILLONES
TRECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.350.000), incluido IVA, si a ello
hubiere lugar.



6. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Declaro bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades para contratar, establecidas en el Art. 8 de la ley
80 de 1993, y dado el caso de que Si llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad, cederé el contrato previa autorizacién escrita de la entidad o, si

Direccién: Calle 10 Sur No: 20 —20 Urbanizacién Dofia Luz.
Municipio de Villavicencio - Me 45

Email; borrerocesar178@hotntail.com

Tel. 3208557004 /
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Usuario: LROJAS .

 CORMACARENA L

. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No. * ‘ . 3259
Nt 8220000912 . 26 de o'cmh’re de 2023
- - \
-EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO JEFE PRESUPUESTO
‘ ) HACE CONSTAR: ‘ e
Que revisado el libro de Presupuesto de Gastos de la entldad ‘existe disponibilidad para los siguientes, rubros asf:
L Codigo de Cuenta . rec Nombre de Cuenta : Valor :
1201,0900.06.03.01:13.2.3.2.62.02.008 p3f ~ SERVICJOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION $7,050,000.00
) .
‘ .
“Total: 7,050,000.00

¥ - . .

! to; PRESTARLOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AGRONOMO PARAAPOYAR ALA SUBDIRBCCION DE GE-*

STION AMBIENTAL, EN LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION, SEGUIMIENTO, CONTROL Y VIGILANCIA, RESPECTO AL A=
PROVECHAMIENTO Y/O AFECTACION DE LOS RECURSOS NATURALES ENLA JURISDICCION DE CORMACABENA

.
. ~

i

Dept;.ndencia: Direccién General ot ) _ ITIO‘ Sol%citud: 1783 7
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- . CENDALES SILVA LAURA CAMILA . . .-
. PROFESIONALESPECIALIZADO - JEFE PRESUPUESTO L
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