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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 11/10/2023 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

CAMPESENA 

ORDENADOR DEL GASTO ( E ): Luis John Farley Cardona 

 

OBJETO:  5_9101_496 Contratar la adquisición de kit´s  que 
permitan mejorar la calidad y pertinencia del servicio 
de Formación Profesional Integral y apoyar la 
formación en los contextos rurales del Centro de los 
Recursos Naturales Renovables La Salada de la 
Regional Antioquia y para la Regional Chocó  que 
ejecutan las metas de CAMPESENA 

 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

 

 

 

 

 

ESPACIO DEJADO INTENCIONALMENTE EN BLANCO 
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El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, es un establecimiento público del orden nacional, con 
personería jurídica, patrimonio propio e independiente, y autonomía administrativa, adscrito al 
Ministerio del Trabajo de Colombia. Ofrece formación gratuita a millones de colombianos que se 
benefician con programas técnicos, tecnológicos y complementarios que, enfocados en el desarrollo 
económico, tecnológico y social del país, entran a engrosar las actividades productivas de las 
empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y producción con los mercados 
globalizados. 
  
Mediante la Ley 119 de 1994 se estableció que el objeto del Servicio Nacional de Aprendizaje - 
SENA es el de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos y de 
promover y apoyar el desarrollo tecnológico del sector productivo. 
  
Es por esto por lo que la Entidad tiene el compromiso de innovar y evolucionar permanentemente 
sus estrategias, metodologías y medios de aprendizaje, de acuerdo con las necesidades del sector 
empresarial y de los trabajadores, de manera que impacte positivamente la productividad, la 
competitividad, la equidad y el desarrollo del País. 
  
Teniendo en cuenta que el Sena en cumplimiento de su misión, debe atender a las necesidades de 
todos los sectores de la economía a través de las Direcciones Regionales y Centros de Formación, 
impartiendo formación mediante sus instructores, se ha conformado la estrategia CAMPESENA que 
busca dar respuesta a las necesidades y expectativas de la población campesina con programas de 
formación que se ejecuten directamente en las zonas donde está ubicada la población. Esto quiere 
decir que el instructor se desplaza a las veredas y allí desarrolla la formación en campo, por lo que 
se busca fortalecer  el desarrollo de la formacion con elementos, recursos, equipos y herramientas 
que se movilicen con el instructor, ampliando  la cobertura institucional y permitiendo la creacion de 
entornos formativos directamente en las zonas rurales donde se encuentra lozalizada la poblacion.  
 
La creación y existencia de la Estrategia Campesena en el 2023, dentro del Servicio Nacional de 
Aprendizaje, se encuentra sustentada dentro del siguiente marco normativo: 
 
 

• Acuerdo No. 0002 del 16 de febrero del 2023 “Por medio del cual se modifica parcialmente 
el Acuerdo 0010 de 2019, se crea la Línea Especial para las Campesinas y Campesinos 
en el Fondo Emprende y se dictan otras disposiciones”: a través de este acuerdo, se crea 
la línea especial para las campesinas y campesinos, con el fin de ser caracterizados o 
autoreconocidos en los aplicativos del SENA, de esta manera esta población se puede 
beneficiar de los recursos de Fondo Emprender. 

• Acuerdo No. 0003 del 16 de febrero del 2023 “Por el cual se crea la estrategia 
CampeSENA, el Programa de Formación Especializada para la economía Campesina – 
FEEC, en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y se dictan otras disposiciones”:  este 
acuerdo crea la estrategia CampeSENA en el SENA, con el objetivo de generar y articular 
mecanismos de atención diferencial, integral e incluyente, para las campesinas y 
campesinos, de acuerdo con sus particularidades sociales, culturales, económicas y 
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territoriales, que faciliten el acceso a los programas de formación y demás servicios 
institucionales de la entidad. 

• Circular 3-2023-000048 del 16 de marzo del 2023 “Lineamientos técnicos pedagógicos y 
objetivos de la Dirección de Formación Profesional, la Dirección del Sistema Nacional de 
Formación para el Trabajo y la Dirección de Empleo y Trabajo para la implementación de 
las estrategias alineadas con las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026”: 
referente a esta circular, se dan los lineamientos técnicos, pedagógicos y operativos para 
las Direcciones Regionales y Centros de Formación, concerniente con la estrategia 
CampeSENA, en la que cada una de las diferentes áreas de la Dirección general del SENA 
y se da línea sobre las actividades a desarrollar para la población Campesina incorporando 
elementos de  flexibilidad en la formación,  creación de convenios, atención de Fondo 
Emprender, articulación con la estrategia AgroSENA  y CampeSENA, y la creación de los 
comités regionales para esta estrategia. 

• Resolución 1-00571 del 4 de abril del 2023 “Por medio de la cual se crea la coordinación 
general y comités para la implementación de la estrategia CampeSENA, y se dictan otras 
disposiciones”: esta resolución da la directriz para la creación de los comités articuladores 
nacionales de la estrategia CampeSENA, donde se indica por quien debe estar conformado 
y las funciones del comité..  

. 
La contratación fortalecerá las capacidades institucionales con mediación tecnológica, didáctica e 
instrumental, para el desarrollo de acciones formativas por parte de los centros de formación que 
responden a las metas asignadas por la estrategia CAMPESENA. Así las cosas, El SENA, a través 
de programas de formacion complementaria, técnica y tecnológica, procesos de evaluación y 
certificación de competencias laborales y articulación con el programa SER (SENA Emprende 
Rural), atiende a las políticas institucionales dando respuesta a las grandes transformaciones 
sectoriales y particularmente a la relacionada con la atención con enfoque diferencial a la población 
campesina.  
 
Como rasgos distintivos de este programa, el aprendiz campesino; utilizando diferentes 
posibilidades de la oferta institucional; que le permitirá oportunidades laborales, mejorar las 
condiciones actuales de sus fuentes de ingreso o de autoempleo, dando soluciones tanto a sus 
problemáticas productivas como de mercadeo, generando condiciones de asociatividad y 
competitividad. La estrategia de esta manera busca generar un diálogo entre los saberes, 
reconociendo las particularidades del sector y rescatando los elementos propios de la cultura 
campesina.  
 
La Dirección de Formación Profesional del SENA busca impactar sustancialmente al sector social, 
productivo y empresarial del país, contribuyendo al desarrollo económico y social, mediante la 
formación, capacitación y actualización del recurso humano en diferentes temas, primordialmente 
en las competencias técnicas que corresponden a las ocupaciones que desempeña la población 
campesina bien en sus propias parcelas o bien como mano de obra asociadas a procesos 
productivos en la ruralidad  
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Mediante la ley 2294 del 19 de mayo de 2023 se expidió el plan plurianual de inversiones que permite 
ejecutar el plan de inversión y establece las fuentes de financiación para la ejecución del PND entre 
ellas, la relacionada con la convergencia regional Otras transformaciones: Seguridad Humana y 
Justicia Social , permitiendo fortalecer la Ciencia, tecnología e innovación para la transformación 
productiva y la resolución de desafíos sociales, económicos y ambientales del país; y la construcción 
de una sociedad del conocimiento. 
 
El SENA como actor fundamental para el desarrollo del país a través de la cualificación del talento 
humano, debe cumplir con las metas de formación planteadas para los años siguientes a la puesta 
en marcha de la estrategia CampeSENA , que es la de formar a través de los sesenta y ocho Centros 
de Formación de la entidad, donde se plantea el objetivo de formar a las asociaciones o individuos, 
que manifiesten la necesidad de adquirir conocimientos y destrezas; se busca que sean aquellas 
relacionadas con labores de supervivencia, manutención de sus núcleos familiares, ocupación 
productiva del territorio, entre otros y que se encuentren dentro de los objetivos del plan de desarrollo 
nacional en cuanto a la atención integral de la población campesina.  
 
 
El desarrollo de esta iniciativa de incorporación de tecnologías innovadoras  de apoyo a la formación 
para la población campesina, garantizará la transferencia de conocimiento en las redes agrícola, 
pecuaria,, ambiental, de construcción, de artesanías , y otras que pueden ser identificadas por la 
Dirección de Formación Profesional donde ofrece al SENA la posibilidad de mejorar las capacidades 
institucionales para la atención al sector social y productivo asociados a las ocupaciones propias del 
campesinado colombiano.  
 
Por otra parte, para el año 2023 se tiene la ejecución de 127.539 cupos de formación para la 
población campesina, en este sentido se atenderán en diferentes niveles de Formación como el 
Complementario 125.535 cupos, Operarios y auxiliares 1650 cupos y Tecnólogo 354 cupos, todo 
esto ampliara el conocimiento de nuestros campesinos en las diferentes redes de conocimiento 
Acuícola y de pesca, Agrícola, Ambiental, Biotecnológica, Construcción, Infraestructura, Minería, 
Pecuaria, Comercio y ventas, Textil, cuero calzado y marroquinería; así mismo, se tienen 
programadas metas para el cuatrienio, para el 2024 – 248.940 cupos, 2025 – 322.350 cupos y para 
el 2026 342.450 cupos, para un total de 1.041.179 cupos. 
 
Por lo cual, a fin de que la entidad pueda dar una rápida respuesta a las necesidades planteadas, 
la Dirección de Formación Profesional ha identificado como temas principales para el desarrollo de 
conocimientos, habilidades y destrezas en la población CAMPESINA,  las siguientes redes de 
conocimiento: AMBIENTAL, AGRICOLA, PECUARIA, PISCICOLA, ARTESEANIAS, 
CONSTRUCCION, específicamente en los programas de formación complementaria, titulada y 
técnica laboral que se presentan a continuación: 
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De la misma manera que los programas deben impactarse en términos de las competencias que se 
requieren en el marco de las necesidades del sector de economías campesinas y en consecuencia, 
el instructor SENA debe contar con las competencias que le permitan transferir con didácticas 
teórico/prácticas los conocimientos y destrezas que requieren los aprendices para afrontar los retos 
actuales y futuros, respondiendo a las necesidades de modernización, adquisición de destrezas que 
mejoren su competitividad y que repercutan en la generación de ingresos y consecuente calidad de 
vida y más oportunidades para los miembros de su núcleo familiar.  
 
En ese sentido, los instructores tendrán acceso a estos kits, entendidos como un conjunto 
predeterminado de elementos que apoyen la formación, contribuyendo a desarrollar nuevas 
habilidades y competencias y orienten, de esta manera,  los diferentes procesos de formación que 
tienen a su cargo, replicando los espacios de formación y vibrando herramientas para crear 
destrezas en los aprendices.  
 
A partir de la ejecución del contrato, el SENA beneficiará alrededor de 150.990 aprendices1 
pertenecientes a las regiones rurales complementando y actualizando su perfil de acuerdo con las 
necesidades del sector productivo logrando mejorar los indicadores de la calidad de formación del 
SENA y potenciando el cierre de la brecha de conocimiento existente en el país.  
 
Una de las razones para desarrollar la iniciativa es facilitar el desarrollo de conocimientos, 
habilidades, competencias técnicas en la población campesina, para el sector ambiental, 
agropecuario, acuícola, artesanías, construcción y demás sectores identificados, con prácticas y 
resolución de problemáticas de acuerdo con los contextos y realidades de los territorios.  
A través de la incorporación de recursos formativos, el SENA busca fortalecer las iniciativas de 
formación con enfoque territorial y diferencial frente a los retos de la estrategia CAMPESENA, 
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buscando impactar sustancialmente al sector SOCIAL y productivo del país, contribuyendo al 
desarrollo económico y social, mediante la formación, capacitación y actualización del recurso 
humano en diferentes temas. Para el caso del presente proceso se busca fortalecer primordialmente 
las competencias de la población campesina con acciones formativas desarrolladas por los Centros 
del SENA. 
El compromiso del SENA con la calidad y la pertinencia de su formación, no solamente se apoya en 
mejoras y actualizaciones pedagógicas y didácticas con nuevos instrumentos de formación 
adecuados, sino también en los retos que imponen las condiciones geográficas, de conectividad, de 
escolaridad y de participación y presencia institucional en los territorios, con servicios asociados a 
la formación para el trabajo, propiciando un trabajo transversal que involucra a todas sus áreas 
misionales, requiriendo muchas veces de acciones articuladas representadas en un mediación 
tecnológica que esté disponible para formación (agrosena, SER, formación regular) y para 
Evaluación y certificación de competencias laborales (ECCL), cuando se desplace a territorios. 
El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia, Potencia Mundial de Vida, resalta la 
importancia de atender a la población campesina. Para este propósito, reconoce que:  
…... El cambio que propone es con la población colombiana en todas sus diversidades para lograr 
transformaciones que nos lleven a una sociedad inclusiva, libre de estereotipos y estigmas, que 
supera las discriminaciones de tipo económico, social, religioso, cultural y político, así como las 
basadas en género, étnico-racial, generacionales, capacidades físicas, de identidad y orientación 
sexual, donde la diversidad será fuente de desarrollo sostenible y no de exclusión. De igual forma 
busca superar las brechas ocasionadas por el conflicto armado y por las divisiones entre lo urbano 
y lo rural. Actores como las mujeres, la comunidad LGBTIQ+, las víctimas, las niñas y los niños, las 
comunidades étnicas, los jóvenes, las personas con discapacidad y la comunidad campesina son 
parte integral de las transformaciones propuestas por este Plan. 
 
Según correo recibido de parte de la dirección de formación profesional se asignan recursos con la 
observación: CONTRATAR LAS ADQUISICION DE KITS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD 
Y PERTINENCIA DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Y APOYAR LA 
FORMACION EN LOS CONTEXTOS RURALES DEL CENTRO DE LOS RECURSOS NATURALES 
RENOVABLES LA SALADA DE LA REGIONAL ANTIOQUIA Y PARA LA REGIONAL CHOCO QUE 
EJECUTAN LAS METAS DE CAMPESENA. RAD 05-9-2023-022261 SEP 12, por lo que este centro 
adelantará el presente proceso de contratación para la adquisición de los kit para el centro de los 
recursos renovables de la Regional Chocó 
 

 
1 Metas SENA 2023: Formacion complementaria: 125.535. formacion titada: 1.650, SER: 23.805. Fuente (DFP 
2023 metas de formación). 
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Así mismo, y tal como se menciona en las bases del Plan Nacional de Desarrollo, hace énfasis en 
la promoción del trabajo digno y decente para la población rural donde se señala que:  

… Para mejorar la calidad de vida y responder a sus particularidades productivas, se desarrollarán 
lineamientos para el trabajo en las zonas rurales en coordinación con las autoridades territoriales, 
que se ajusten a la oferta de formación para el trabajo y el emprendimiento y se diseñará un modelo 
de aseguramiento y protección de riesgos laborales. Se buscará que las y los trabajadores del 
campo accedan a los bienes y servicios del sistema de subsidio familiar, y se fomentará el acceso 
al subsidio de vivienda. Se fortalecerán el Plan Progresivo de Protección Social y de Garantía de 
Derechos de los Trabajadores Rurales y el Plan Nacional de Fomento a la Economía solidaria y 
Cooperativa rural.  

A través de la estrategia CampeSENA, se crearán mecanismos de caracterización o 
autorreconocimiento y atención diferencial, integral e incluyente para las campesinas y campesinos. 
Se reconocerán y certificarán los conocimientos, aprendizajes, habilidades y destrezas adquiridos a 
lo largo de la vida campesina, y se ofrecerá formación pertinente y flexible.... 

De manera que, el SENA cuenta con un importante reto para impartir formación y servicios 
institucionales para el trabajo que respondan a los requerimientos del sector rural y de economías 
populares y campesinas, específicamente relacionada con el enfoque basado en competencias 
fortaleciendo las capacidades institucionales a través de la incorporación de mediación tecnológica, 
didáctica e innovadora en los procesos formativos que permitan a la entidad, dar una respuesta de 
calidad a los cambios del entorno del país fortaleciendo las capacidades de la población campesina 
frente a las nuevas políticas de gobierno referentes a empleo, competitividad y desarrollo social.  

Para este propósito, el SENA dentro del plan de acción 2023, determinó la necesidad de que todas 
las áreas de la entidad trabajen conjuntamente de la siguiente manera:  

… Los esfuerzos de la entidad estarán orientados a garantizar que todas las acciones y recursos 
estén alineados con el programa de gobierno, el PND 2022 - 2026 y el plan estratégico institucional 
2023 - 2026, todos ellos enfocados a cumplir la misionalidad. 

Trabajaremos conjuntamente entre la Dirección General, las Direcciones Regionales, los Centros 
de Formación y con nuestros grupos de valor e interés, abordando los retos alineados con el 
Programa del Gobierno “Colombia potencia mundial de la vida”, el cual está cimentado en tres 
pilares como son: la Justicia Económica, la Justicia Social y la Justicia Ambiental, las cuales están 
alrededor de la “Paz Total” y “el cambio es con las mujeres”, estaremos vinculados a la 
transformación nacional ligada al cambio “DE UNA ECONOMÍA EXTRACTIVISTA HACIA UNA 
ECONOMÍA PRODUCTIVA” 

Por lo expuesto, la Dirección de Formación Profesional, en articulación constante con las otras áreas 
misionales, tiene la obligación de apoyar los procesos de cobertura de servicios institucionales de 
la oferta  y certificación de competencias del SENA, mantener actualizada su oferta de formación, 
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infraestructura y tecnología, apoyándose en medición tecnológica, didáctica y portable, a fin de que 
las competencias técnicas de los aprendices en ruralidad estén acordes con las exigencias del 
sector.  

Bajo el compromiso de capacitar para el trabajo a los colombianos y mantener un rol dinamizador 
de la economía, el SENA, con sus programas y estrategias de formación con la estrategia 
CAMPESENA, pretende desarrollar habilidades y destrezas en el talento humano del SENA y laboral 
del país con el ánimo de incrementar y mejorar la calidad de vida de la población y que sea retribuido 
con el incremento de la competitividad y productividad de la nación.  

Por lo cual, la realización de este proceso permitirá fortalecer las redes AGRICOLA, PECUARIA, 
AMBIENTAL, CONSTRUCCION, ARTESANIAS, con capacidades TECNOLÓGICAS y didácticas 
para el desarrollo de sus programas de formación que se desarrollarán en el marco de la estrategia 
CAMPESENA. 

Con la entrega de la dotación tecnológica de este proceso, se beneficiarán CENTROS DE formación 
con meta de CAMPESENA, Instructores del SENA mediante la mejora de sus capacidades e 
instrumentación tecnológica y didáctica para desarrollar su actividad formativa y de certificación de 
competencias en población en ruralidad.  

El desarrollo de este proceso de fortalecimiento tecnológico, didáctico y formativo que se llevará a 
territorio para la ejecución de acciones formativas a la población campesina permitirá al SENA el 
logro de las metas de CAMPESENA que se relacionan continuación para el cuatrienio: 

 

 

 

Bajo el contexto de la actividad misional se hace necesario garantizar la adquisición de elementos 
para apoyar los programas de las áreas agroindustriales, pecuarias, agrícolas, ambientales, 
químicas entre otras, que imparte el Centro, específicamente para los cursos o resultados de 
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aprendizaje que hacen parte de los programas oferta Regular, SENA Emprende Rural, Desplazados 
y Articulación con la media; estos materiales son necesarios para lograr el normal funcionamiento 
en la formación de los diferentes programas, los cuales permiten la incorporación de las personas 
en actividades productivas y contribuyen al desarrollo social, económico y tecnológico del país a 
través de la creación y fortalecimiento de unidades productivas, fortalecimiento y mejoramiento 
socioeconómico de la población en situación de desplazamiento que tiene por objetivo permitir, 
mediante la orientación ocupacional, la formación técnica y empresarial y la asesoría para 
desarrollar proyectos productivos y que las personas en situación de desplazamiento, puedan 
desarrollar habilidades y competencias en una especialidad, formular planes de negocios en sus 
lugares de origen o en el lugar donde se desplazaron. 

En concordancia con las estrategias del Gobierno y el plan nacional de desarrollo 2022-2026, …. 
 A través de la estrategia CampeSENA, se crearán mecanismos de caracterización o 
autorreconocimiento y atención diferencial, integral e incluyente para las campesinas y campesinos. 
Se reconocerán y certificarán los conocimientos, aprendizajes, habilidades y destrezas adquiridos a 
lo largo de la vida campesina, y se ofrecerá formación pertinente y flexible 
 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente 
necesidad  

Código 
UNSPSC (cada 

código 
separado por 

;) 

 
 
 

Descripción 

Valor total 
estimado 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

60101700 

5_9101_496 Contratar la 
adquisición de kit´s  que 

permitan mejorar la calidad y 
pertinencia del servicio de 

Formación Profesional Integral y 
apoyar la formación en los 

contextos rurales del Centro de 
los Recursos Naturales 

Renovables La Salada de la 
Regional Antioquia y para la 

Regional Chocó  que ejecutan 
las metas de CAMPESENA 

$450.000.000 
LUIS JOHN 
FARLEY 
CARDONA 

KM 6 VÍA LA 
PINTADA 
CALDAS, 

ANTIOQUIA 

 

4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC):  El 
objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:  
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Lote 1. LOTE TECNOLOGICO (KIT TIC) 

 

 

Lote 2. LOTE AGRÍCOLA (KIT AGRÍCOLA) 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITE

M 
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 [E] Productos 
de Uso Final 

45000000 
4511000

0 
45111600 

45111600 - Proyectores y 
suministros 

2 [E] Productos 
de Uso Final 

43000000 
4321000

0 
43211500 43211500 Computadores 

   3 

[C] Maquinaria, 
Herramientas, 

Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 
2611000

0   
26111600   

26111600 Generadores de 

potencia 

   4 
[D] 

Componentes 
y suministros 

39000000 
3912000

0 
39121100 

39121100 centros de 

control y distribución y 

accesorios 

   5 [E] Productos 
de Uso Final 

52000000 
5216000

0 
52161500 

52161500  Equipos 

audiovisuales 

6 [E] Productos de 
Uso Final 

43000000 43210000 43211600 
43211600 Accesorios de 

computador 

7 
[E] Productos de 

Uso Final 

 

53000000 53120000 53121700 53121700 Clase : Carteras 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 
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ITE

M 
GRUPO 

SEGMENT

O 
FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 
[F] Servicios 

 
77000000 

771200

00 
77121600 

77121600 Clase : Contaminación del 

suelo 

2 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
411100

00 
41111900 

41111900 Clase : Instrumentos 

indicadores y de registro 

 3 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
411100

00 
41112300 

41112300 Clase : Instrumentos de 

medición de la humedad 

 4 
[F] Servicios 

 
77000000 

771200

00 
77121500 77121500 Clase : Contaminación del aire 

 5 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
411100

00 
41111500 

41111500 Clase : Instrumentos de 

medición del peso 

 6 
[F] Servicios 73000000 

731600

00 
73161500 

73161500 Clase : Manufactura de 

maquinaria 

 7 

[C] 
Maquinaria, 
Herramienta

s, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

21000000 
211000

00 
21101700 

21101700 Clase : Maquinaria agrícola 

para cosechar 

 8 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
411100

00 
41115300 

41115300 Clase : Equipo de generación 

y medición de luz y ondas 

 9 [E] Productos 
de Uso Final 

53000000 
531200

00 
53121700 53121700 Clase : Carteras 

 10 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

43000000 
432100

00 
43211600 43211600 Accesorios de computador 

 11 

[C] 
Maquinaria, 
Herramienta

s, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 
261100

00   
26111600   26111600  Generadores de potencia 
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Lote 3. LOTE AGROINDUSTRIA (KIT AGROINDUSTRIAL) 
 

 12 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

43000000 
432100

00 
43211500 43211500  Computadores 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41113700 

41113700 Clase : Instrumentos de 

medición y comprobación de 

comunicación electrónica 

2 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41114300 

41114300 Clase : Instrumentos 

hidrológicos 

  3 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41112200 

41112200 Clase : Instrumentos de 

medida de temperatura y calor 

4 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4110000

0 
41102900 

41102900 Clase : Equipo de 

histología 

5 

[C] 
Maquinaria, 
Herramienta

s, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

23000000 
2318000

0 
23181500 

23181500 Clase : Maquinaria para 

la elaboración de alimentos 

6 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41111500 

41111500 Clase : Instrumentos de 

medición del peso 

7 

[C] 
Maquinaria, 
Herramienta

s, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

23000000 
2315000

0 
23152900 

23152900 Clase : Maquinaria 

empacadora 
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Lote 4. LOTE PECUARIO (KIT PECUARIO) 

8 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41113000 

41113000 Clase : Instrumentos de 

suministros evaluación química 

9 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41114300 

41114300 Clase : Instrumentos 

hidrológicos 

10 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

52000000 
5215000

0 
52151600    

52151600   Clase : Utensilios de 

cocina domésticos 

11 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

40000000 401417 40141700 
40141700 Clase : Material de 

ferretería y accesorios 

12 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

44000000 
4410000

0 
44102300 44102300 Clase : Empaquetadoras 

13 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

52000000 
5215000

0 
52151700 

52151700 Clase : Cubertería y 

cuchillería de uso doméstico 

14 
[D] 

Componente
s y 

suministros 

41000000 
4111000

0 
41114500 

41114500 Clase : Instrumentos 

mecánicos 

15 [E] Productos 
de Uso Final 

53000000 
5312000

0 
53121700 53121700 Clase : Carteras 

16 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

43000000 
4321000

0 
43211600 

43211600 Accesorios de 

computador 

17 

[C] 
Maquinaria, 
Herramienta

s, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 
2611000

0   
26111600   

26111600  Generadores de 

potencia 

18 
[E] 

Productos de 
Uso Final 

43000000 
4321000

0 
43211500 43211500  Computadores 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 
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ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 
[E] 

Productos 
de Uso 
Final 

42000000 
42200

000 
42202100 

42202100 Clase : Productos de 

Braquiterapia 

2 
[E] 

Productos 
de Uso 
Final 

42000000 
42200

000 
42203300 Sistemas médicos estereotáctica 

3 

[E] 
Productos 

de Uso 
Final 

 

42000000 
42200

000 
42203900 

2203900 Clase : Productos para controlar 

o detectar radiación médica 

4 

[E] 
Productos 

de Uso 
Final 

 

42000000 
42200

000 
42201800 

42201800 Clase : Productos radiográficos 

de diagnóstico médico 

5 [E] Productos 
de Uso Final 

42000000 
42200

000 
42203900 

2203900 Clase : Productos para controlar 

o detectar radiación médica 

6 
[D] 

Componen
tes y 

suministros 

41000000 
41110

000 
41111500 

41111500 Clase : Instrumentos de 

medición del peso 

7 

[E] Productos 
de Uso Final 

 

42000000 
42120

000 
42121500 42121500 Clase : Equipo veterinario 

8 

[C] 
Maquinaria

, 
Herramient
as, Equipo 
Industrial y 
Vehículo 

 

27000000 
27110

000 
27111600 27111600 Clase : Herramientas de perfilar 

9 

[C] 
Maquinaria

, 
Herramient
as, Equipo 

21000000 
2110000
0 

21101500 

21101500 Clase : Maquinaria agrícola 

para preparación del suelo 
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Lote 5. LOTE PISCÍCOLA (KIT PISCÍCOLA) 
 

Industrial y 
Vehículo 

10 [E] Productos 
de Uso Final 

42000000 
4212000
0 

42121500 42121500 Clase : Equipo veterinario 

11 [E] Productos 
de Uso Final 

53000000 
53120

000 
53121700 53121700 Clase : Carteras 

12 
[E] 

Productos 
de Uso 
Final 

43000000 
43210

000 
43211600 43211600 Accesorios de computador 

13 

[C] 
Maquinaria

, 
Herramient
as, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 
26110

000   
26111600   26111600  Generadores de potencia 

14 
[E] 

Productos 
de Uso 
Final 

43000000 
43210

000 
43211500 43211500  Computadores 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO 
SEGMENT

O 
FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 
[F] 

Servicios 

 

700000

00 

701700

00 
70171700 70171700 Clase : Riego 

2 [F] 
Servicios 

700000

00 

701700

00 
70171800 70171800 Clase : Servicios de drenaje 

  3 [E] Productos 
de Uso Final 

530000

00 

531200

00 
53121700 53121700 Clase : Carteras 

  4 
[E] 

Productos 

430000

00 

432100

00 
43211600 43211600 Accesorios de computador 
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Lote 6. LOTE AMBIENTAL (KIT AMBIENTAL) 

de Uso 
Final 

  5 

[C] 
Maquinaria, 
Herramient
as, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

260000

00 

261100

00   
26111600   26111600  Generadores de potencia 

  6 
[E] 

Productos 
de Uso 
Final 

430000
00 

432100
00 

43211500 43211500  Computadores 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO 
SEGMENT

O 
FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

  1 [E] Productos 
de Uso Final 

41000000 41110000 
41113900 

Equipo para medición de suelos 

2 [E] Productos 
de Uso Final 

410000
00 

411100
00 

41112300 Instrumentos de medición de la 
humedad 

3 [E] Productos 
de Uso Final 

41000000 41110000 
41114300 

Instrumentos hidrológicos 

4 [E] Productos 
de Uso Final 

41000000 41110000 
41112500 Instrumentos de medición y observación 

del caudal de fluidos 

5 [E] Productos 
de Uso Final 

41000000 41110000 
41112200 Instrumentos de medida de temperatura y 

calor 

6 

[C] Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 26130000 
26131700 Equipo de detección o vigilancia de 

producción de energía 

7 [E] Productos 
de Uso Final 

41000000 41110000 
41111700 Instrumentos y accesorios de visión y 

observación 

8 [E] Productos 
de Uso Final 

41000000 41110000 
41115500 Equipo de generación y medición de 

sonido 

9 C] Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 

26000000 26110000 
26111600 

Generadores de potencia 
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Lote 7. LOTE ARTESANÍAS (KIT ARTESANÍAS) 
 

Industrial y 
Vehículos 

10 [E] Productos 
de Uso Final 

43000000 

432100

00 
43211600 Accesorios de computador 

11 E] Productos 
de Uso Final 

43000000 

432100

00 
43211500 Computadores 

12 E] Productos 
de Uso Final 

530000
00 

531200
00 

53121700 Carteras 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITE

M 
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 
D] 

Componentes 
y Suministros 

41000000 41110000 41111500 
Instrumentos de medida de longitud, 

espesor o distancia 

2 [E] Productos 
de Uso Final 

53000000 53140000 53141600 Suministros de costura variados  

3 

[C] Maquinaria, 
Herramientas, 

Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

20000000 20110000 20111600 
 20111600 Clase : Maquinaria de 

perforación y explotación 

4 [E] Productos 
de Uso Final 

60000000 60120000 60124100 
Clase : Materiales de proyecto multicultural 

y accesorios 

5 
[B] Materias 

primas 
11000000 11110000 11111800 11111800 Clase : Arcillas 

6 

[C] Maquinaria, 
Herramientas, 

Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

23000000 23140000 23141700 
23141700 Clase : Maquinaria y accesorios 

para trabajar y reparar cuero 

7 [C] Maquinaria, 
Herramientas, 

Equipo 

23000000 23270000 23271800 
 23271800  Clase : Suministros para soldar, 

soldadura fuerte y soldadura débil 
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Lote 8. LOTE CONSTRUCCIÓN (KIT CONSTRUCCIÓN) 
 

Industrial y 
Vehículos 

8 [E] Productos de 
Uso Final 

53000000 53140000 53141600 
53141600 Clase : Suministros de costura 

variados 

9 
E] Productos de 
Uso Final 

60000000 60120000 60122200 60122200 Clase : Ebanistería 

10 [E] Productos de 
Uso Final 

53000000 53120000 
531217

00 
53121700 Clase : Carteras 

11 

[C] Maquinaria, 
Herramientas, 

Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 26110000   
261116

00   
26111600  Generadores de potencia 

12 [E] Productos 
de Uso Final 

43000000 43210000 
432115

00 
43211500  Computadores 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 

 

[D] 
Componentes 
y Suministros 

 

 

41000000 

41110000 41111600 
Instrumentos de medida de 
longitud, espesor o distancia 

2 

 

[D] 
Componentes 
y Suministros 

 

 

41000000 

41110000 41111500 
Instrumentos de medida de 
longitud, espesor o distancia 

3 

 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

 

27000000 
27110000 27111500 

Herramientas de corte y 
engarzado y punzones 

4 
[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 

27000000 27110000 27111700 Llaves inglesas y guías 
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Industrial y 
vehículos 

6 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

27000000 27110000 27112700 Herramientas mecánicas 

7 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

27000000 27110000 27112200 
Herramientas de albañilería y 
concreto 

8 [E] Productos 
de Uso Final 

60000000 60120000 60121200 
Pintura del aula y de bellas 
artes, medios, aplicadores y 
accesorios 

9 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

27000000 27110000 27111600 Herramientas de perfilar 

10 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

27000000 27110000 27112100 Herramientas de perfilar 

11 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

27000000 27110000 27111900 
Herramientas gruesas y de 
acabado 

12 

[C] 
Maquinaria, 
Herramientas, 
Equipo 
Industrial y 
vehículos 

27000000 27110000 27111800 
Herramientas gruesas y de 
acabado 

13 [E] Productos 
de Uso Final 

43000000 43210000 43211500 Computadores 

14 [E] Productos 
de Uso Final 

43000000 43210000 43211600 Accesorios de computador 

15 [E] Productos 
de Uso Final 

53000000 53120000 53121700 Carteras 
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Lote 9. LOTE STEM (KIT STEM) 
 

 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN 

  
6. OBJETO  

5_9101_496 Contratar la adquisición de kit´s  que permitan mejorar la calidad y pertinencia del 
servicio de Formación Profesional Integral y apoyar la formación en los contextos rurales del 
Centro de los Recursos Naturales Renovables La Salada de la Regional Antioquia y para la 
Regional Chocó  que ejecutan las metas de CAMPESENA 

 

a. ALCANCE DEL OBJETO 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

1 

45000000 

45110000 45111800 45111800 

Equipo de 
presentación de vídeo 
y de mezcla de vídeo y 
sonido, hardware y 
controladores 

2 
[E] 
Productos 
de Uso 
Final 

43000000 43210000 43211500 43211500 Computadores 

   3 

[C] 
Maquinaria, 
Herramient
as, Equipo 
Industrial y 
Vehículos 

26000000 26110000   26111600   
26111600 Generadores 
de potencia 

   4 
[D] 
Component
es y 
suministros 

39000000 39120000 39121100 
39121100 centros de 
control y distribución y 
accesorios 
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Atendiendo las disposiciones del artículo 06 del Decreto 0142 de 2023, que adicional el artículo 
2.2.1.2.4.2.19 a la subsección 02 de la sección 04 del capítulo 02 del título 01 de la parte 02 del libro 02 del 
Decreto 1082 de 2015, mediante el cual señala que las entidades estatales deben promover la división de 
procesos de contratación en lotes y segmentos para facilitar la participación de las Mipymes, se realiza el 
respectivo análisis en el mercado teniendo en cuenta los siguientes criterios: 

a) Tipo de Entregable. 

b) Valor del Contrato. 

c) Ámbito geográfico para la Etrega. 

En relación con el criterio a), se tuvo en cuenta el tipo de necesidad y ejecución requerida por la Entidad 
teniendo en cuenta que los productos esperados son de productos de características únicas y uniformes 
para las diferentes áreas transversales de formación del Centro, para el Centro la mejor forma y la más 
conveniente para satisfacer esta necesidad es celebrar contratos de compra venta por lotes con proveedores 
que tengan las condiciones de distribuidor o comercializador de acuerdo a las especialidades de estos 
bienes, y que cumplan con las condiciones jurídicas, económicas, técnicas y de calidad exigidas por el 
SENA, 

Respecto del criterio b) sí bien es cierto que el valor estimado asciende a la suma de más de $350.000.000 
trescientos cincuenta millones de pesos COP el cual se ajustó a las necesidades de cada área del Centro 
de formación y se subastará por lotes como se estableció en el Estudio previo. 
 
Se requiere Contratar la compra de kits para dar cumplimiento a los objetivos establecidos por la estrategia 
CAMPESENA del Centro de los Recursos Naturales Renovables La Salada y del Centro de los Recursos 
Naturales del Chocó , estos proyectos permitirán desarrollar las etapas prácticas de los aprendices, así como 
establecer unidades productivas con el fin de cumplir con los resultados de aprendizaje y por ello se hará 
necesario integrar los saberes para el desarrollo de las competencias de los programas de formación, por 
esta razón es de suma importancia contar con los recursos necesarios para la implementación de estas 
unidades productivas y contribuir a la formación de 
jóvenes en la jurisdicción del centro de formación. 
 
Por lo tanto, es importante señalar a los posibles interesados en el proceso de contratación, que la forma de 
adjudicación será contrato de compra venta con precios unitarios fijos para cada item, por lo cual el Sena 
solicitará las cantidades requeridas y de hallarse ahorro incrementará las cantidades a necesidad. 
 
El SENA adjudicará el proceso contractual por la totalidad del presupuesto oficial asignado a cada lote, 
independientemente del valor del lance ganador de la subasta (que permitirá ajustar los precios unitarios de 
cada ítem y las cantidades); por lo tanto, el oferente ganador del lote aceptará el contrato por el 100% del 
presupuesto oficial correspondiente 

 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
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El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla adjudicará el proceso de selección por lote en la 
totalidad de su presupuesto oficial a quienes hayan con respecto a sus lances válidos, presentado la mejor 
oferta en la subasta inversa; habiendo cotizado en su oferta inicial la totalidad de los ítems, previo cumplimiento 
de los requisitos habilitantes. El proponente deberá mantener los precios ofertados ajustados al ahorro durante 
la vigencia del contrato, respondiendo al contenido de cada lote con lo presunto a adquirir: (Hace parte del 
presente documento, los documentos denominados: ESTABLECIMIENTO DE PRECIOS) adicional a ello: 
 
El proceso consta de 9 lotes identificados de la siguiente manera: 
 

LOTE IDENTIFICACIÓN DEL 
LOTE 

PRESUPUESTO 
DEL LOTE 

CANTIDAD DE 
KITS A 

CONTRATAR 

TOTAL 

LOTE 1 TIC´S $19.996.365 6 $119.978.196 

LOTE 2 AGRÍCOLA $9.778.098 3 $ 29.334.294 

LOTE 3 AGROINDUSTRIA $8.691.648 4 $34.766.592 

LOTE 4 PECUARIO $9.408.086 3 $ 28.224.258 

LOTE 5 PISICOLA $10.126.186 3 $ 30.378.558 

LOTE 6 AMBIENTAL $9.824.333 2 $ 19.648.666 

LOTE 7 ARTESANÍAS $10.018.903 1 $10.018.903 

LOTE 8 CONSTRUCCIÓN $ 9.652.441 2 $ 19.304.882 

LOTE 9 STEAM SIMPLE $ 19.639.800 1 $ 19.639.800 

LOTE 10 STEAM COMPLETO $37.713.976 1 $37.713.976 

TOTAL SUBASTA $ 349.008.125 
 
En los anexos identificados como ESTABLECIMIENTO DE PRECIOS se encuentra la información detallada de 
cada uno de los ítems de cada uno de los lotes. El mencionado documento hace parte integral del presente 
pliego y se encuentra anexo en la publicación, donde además,  
 
 

8. ANALISIS DEL SECTOR 

Se anexa el análisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con 
los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia Compra Eficiente. 

 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de $349.008.125 pesos, incluido el Impuesto al Valor 
Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional 
y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos. 

  

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 
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El presupuesto oficial para la presente contratación es de $ 349.008.125 incluido el Impuesto al Valor Agregado 
(I.V.A.). El valor fue el resultado del Estudio de Mercado efectuado por la entidad, por un grupo interdisciplinario 
que analizó cada uno de los precios. Los proponentes y futuros contratistas tendrán en cuenta que los precios 
establecidos en el estudio de mercado se entienden con IVA incluido (si aplica para cada elemento) y el régimen 
tributario del proponente. 

El proceso al ser compra se adjudica por la totalidad o mas aproximado a el presupuesto, una vez se ajusten 
cantidades de acuerdo al ahorro arrojado por la subasta para cada lote 

NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO. 

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el análisis del Sector. 

 

 
10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 
 

Nro. de CDP 
o Vigencia 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento del 

CDP  

Dependencia 
 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 

Fuente 
 

Valor en Letras 
 

Valor en 
Números. 

23023 14 de 
septiembre 
2023 

30 de diciembre 
de 2023 

910123 
 

C-3605-
1300-2-0-
3605007-
02 

Propios TRESCIENTOS 
CINCUENTA 
MILLONES DE 
PESOS 

$350.000.000 

 

 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

De conformidad con la Ley 80, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Capítulo II del Subsección 2 del Decreto 
1082 de 2015, el presente proceso se llevara a cabo mediante la modalidad de Selección Abreviada para la 
adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes, toda vez que los materiales objeto de 
la presente contratación se encuentran enmarcados dentro de la definición de que trata el literal a) del numeral 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 

Inversión    

Funcionamiento X C-3605-1300-2-0-3605007-02 $350.000.000 
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2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, Inciso 6 del artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, el cual 
dispone: 

“Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes son los bienes y servicios de común utilización con 
especificaciones técnicas y patrones de desempeño y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden 
ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisición y a lo que se refiere el literal (a) del 
numeral 2 del artículo 2o de la Ley 1150 de 2007” 

Por otro lado, es necesario hacer mención de la aplicación o no del artículo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015, que señala: 

“(…) la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación está obligada a verificar si existe 
un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada. 

Si el Catálogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio requerido, la Entidad Estatal de que 
trata el inciso 1 del artículo 2.2.1.2.1.2.7 del presente decreto está obligada a suscribir el Acuerdo Marco de 
Precios, en la forma que Colombia Compra Eficiente disponga...” 

El Centro de Formación, verificó previamente en la página de la Agencia Nacional de Contratación Pública si 
existía o no acuerdo marco sobre los bienes que la entidad pretende adquirir, sin que figure la existencia de 
acuerdo marco que satisfaga la totalidad de la necesidad. 

El proceso de selección corresponde a aquellos de características técnicas uniformes, por ser de común 
utilización y cumplir factores de desempeño similares, la modalidad de selección que corresponde para este 
proceso de contratación es el de la modalidad de selección abreviada mediante subasta inversa o bolsa de 
productos, de conformidad con lo establecido en el artículo 2 del decreto 310 de 2021: 

“ARTÍCULO 2. Modificación del artículo 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional. Modifíquese el artículo 2.2.1.2.1.2.12. de la Subsección 2, de la 
Sección 1 del Capítulo 2, del Título 1, de la Parte 2, del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional el cual quedará así: 

''ARTÍCULO 2.2.1.2.1.2.12. Planeación de una adquisición en la bolsa de productos. Cuando no exista un 
Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar, comparar 
e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la adquisición respectiva frente a la subasta 
inversa o a la promoción de un nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de Contratación 
Pública -Colombia Compra Eficiente- para tales bienes o servicios, incluyendo el análisis del Proceso de 
Selección del comisionista, los costos asociados a la selección, el valor de la comisión y de las garantías. 

El Centro de Formación con el fin de estudiar cual es lo mejor opción para llevar a cabo el proceso no adelantó 
análisis para la adquisición de cada uno de los elementos contenidos en cada uno de los 10 lotes que contiene 
el presente proceso a través de la bolsa mercantil de Colombia para adelantar el proceso por rueda de negocios, 
a razón que las experiencias que ha tenido el centro para adquirir los bienes por este mecanismo no ha sido 
positiva. 

La decisión administrativa es adelantar el proceso por selección abreviada subasta inversa electrónica bajo el 
argumento que a través de bolsa de productos la entidad debe asumir costos, gastos e impuestos que pueden 
disminuir la cantidad de elementos a adquirir y que se podrían connotar como un detrimento patrimonial, que la 
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bolsa no garantiza que a la rueda de negocios se presenten comitentes vendedores, que el centro de formación 
cuenta con personal competente para adelantar todo el proceso preparatorio y precontractual para realizar el 
proyecto de pliegos, pliegos y la totalidad del proceso sin incurrir en erogaciones adicionales además de todo 
esto, el histórico del centro celebrando los certámenes de subasta ha contado con concurrencia y ahorro.  

De conformidad a lo anterior, y teniendo en cuenta que el servicio objeto del presente proceso de selección, 
corresponde a aquellos de características técnicas uniformes, por ser de común utilización y cumplir factores 
de desempeño similares, se reitera que la modalidad de selección que corresponde para este proceso de 
contratación es el de Selección Abreviada por subasta inversa electrónica. 

 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Selección Abreviada por subasta inversa electrónica  

La selección del contratista se realizará a través de la modalidad de Selección Abreviada por subasta inversa; 
con fundamento en lo dispuesto en artículos 2.2.1.2.1.2.2 al 2.2.1.2.1.2.5 Subsección II. Sección I Capítulo 
II título I parte II del Decreto 1082 de 2015. 

El procedimiento de selección del contratista se rige por los principios de transparencia, selección objetiva e 
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a 
las mismas condiciones definidas por la ley y en el pliego de condiciones, siendo este último la fuente de 
derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretación e integración, pues 
contiene la voluntad de la administración  a la que se someten los proponentes y el futuro contratista. 

Así mismo, el numeral 3 del artículo 5 de la ley 1150 de 2012 indica "… para las contrataciones cuyo objeto 
sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas uniformes y común 
utilización, las entidades estatales incluirán como único factor de evaluación el menor precio ofrecido. 

Dicho esto, la escogencia del contratista se realizara a través de selección abreviada por SUBASTA 
INVERSA, según lo dispone el literal a), Numeral 2, Artículo 2, de la Ley 1150 de 2007, y la SUBSECCIÓN 
2 – SELECCIÓN ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL DISPOSICIONES COMUNES PARA LA 
SELECCIÓN ABREVIADA SUBASTA INVERSA PRESENCIAL PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES Articulo 2.2.1.2.1.2.2, Decreto 1082 de 
2015, toda vez que los bienes objeto de adquisición en el presente proceso, corresponden a bienes de 
características técnicas uniformes  

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 

 

TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Compraventa  
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El precio unitario de los elementos no podrá superar el valor correspondiente al análisis del sector estableciendo 
este como valor techo, en el cual se visualiza el estudio de mercado, so pena de quedar excluidos del proceso. 
 
• Serán rechazadas las propuestas que excedan el presupuesto oficial. 
• La adjudicación será total por lote para el presente proceso de contratación 
• El proponente deberá responder en la plataforma SECOP II al ítem “Lista de artículos” poniendo el 

valor total del presupuesto oficial. 
• El proponente deberá cumplir con las especificaciones técnicas descritas. 
• El proponente deberá cotizar todos y cada uno de los ítems que lo conforman. 
• Solamente se recibirá la presentación de una (1) oferta por proponente 
• No se acepta la presentación de ofertas parciales, ni alternativas   
• El proponente, al momento de elaborar su oferta económica, no podrá modificar las condiciones o 
especificaciones técnicas de los ítems incluidos en el cuadro de oferta  económica  ni  las cantidades señaladas. 
En caso de modificación o supresión de aspectos técnicos, la oferta será rechazada. 
 
 
✓ Aspecto (s) ambiental (es) y de seguridad y salud en el trabajo: El proponente que resulte adjudicatario del 

presente proceso deberá velar por el cumplimiento de las normas ambientales en general desde la etapa 
contractual y hasta la liquidación del contrato, responder tanto por la normatividad ambiental como salud 
ocupacional. 

 
✓ Requerimientos de Seguridad y Salud en el trabajo: El contratista deberá observar y cumplir con los ítems 

contenidos en el siguiente listado, el cual será verificado por el personal de la Entidad al momento de 
iniciarse la ejecución del contrato: 

o Un día antes del ingreso a las instalaciones para realizar cualquier tipo de actividad se debe enviar 
el soporte del cumplimiento de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social vía correo 
electrónico al Área de Seguridad y Salud en el Trabajo – SST: lmedinap@sena.edu.co 

o Los Contratistas que van a realizar cualquier actividad dentro de las instalaciones de la Entidad, 
deben reportarse a la coordinación administrativa del centro y recibir inducción sobre los 
lineamientos y parámetros de seguridad bajo los cuales deberá ejecutar las actividades. 

o El contratista, debe proporcionar a sus trabajadores los elementos de protección personal de 
acuerdo a la actividad que desarrollará. 

o El contratista deberá proveer sus propios equipos y herramientas, estas deberán estar en muy 
buen estado y certificados. 

o Todo accidente deberá ser informado a la oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo para tomar 
los respectivos correctivos. 

o Ningún trabajador puede llegar al área bajo efectos de sustancias psicoactivas y bebidas 
alcohólicas. 

o En caso de una emergencia en las instalaciones, el Contratista debe seguir las instrucciones del 
coordinador de evacuación del SENA. 

El supervisor del contrato en cualquier momento podrá inspeccionar la implementación de prácticas 
ambientales, sanitarias e higiénicas asociadas. 
 
Generalidades a tener en cuenta para la presentación y cálculo de la propuesta: 
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• El presente proceso se adjudicará por el valor total del presupuesto teniendo en cuenta que la entidad podrá 
aumentar las cantidades de presentar ahorro en el lote sin exceder el 30 de noviembre de la presente vigencia. 
• El presente proceso se adjudicará para la totalidad de los bienes mencionados anteriormente, es decir, que 
no se tendrán en cuenta las propuestas que se presenten parcialmente 
• El precio ofrecido contiene todos los gastos necesarios para la ejecución del objeto contractual, es decir, 
deben incluir todos los impuestos, costos directos e indirectos, IVA y todos los costos derivados del proceso 
pues estos corren por cuenta del contratista (todo costo). Sólo se pagarán los bienes o servicios ejecutados a 
entera satisfacción de la supervisión del contrato de conformidad con las obligaciones establecidas para este 
proceso contractual. 
• Con el fin de garantizar el principio de igualdad, el valor de las propuestas se evaluará sin el Impuesto a las 
Ventas (IVA), para los responsables pertenecientes al régimen común, en caso de que la actividad esté gravada 
con este impuesto. Las propuestas de oferentes tanto del régimen simplificado como del régimen común serán 
evaluadas por su valor total, las cuales no podrán superar el valor del presupuesto oficial sin IVA o con IVA, so 
pena de ser eliminadas del proceso de selección. En cumplimiento de lo anterior, se realizará el siguiente 
procedimiento: El Centro de Los Recursos Naturales Renovables La Salada, una vez operado el cierre del 
proceso, procederá a la apertura de las propuestas en presencia de los proponentes y/o funcionarios de la 
entidad para determinar y dar a conocer el oferente con el precio más bajo sin incluir el IVA, dejando constancia 
mediante acta de apertura. En caso de empate en el menor precio el SENA evaluará la propuesta de quien la 
haya entregado primero, según el orden de entrega de las mismas. Luego de lo anterior, se verificará el 
cumplimiento de los requisitos y documentos habilitantes respecto del oferente con el precio más bajo sin incluir 
el IVA. 
• Se verificará que el bien o servicio cotizado contenga y cumpla las especificaciones técnicas solicitadas en la 
invitación pública en cada uno de los ítems estipulados, en las calidades y cantidades señaladas y se ajuste a 
las necesidades de la Entidad, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos mínimos señalados 
será ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS 
• La presente convocatoria tiene como finalidad elaborar un contrato de compra venta para llevar a cabo el 
objeto descrito con anterioridad. Los proponentes aceptan íntegramente las condiciones y obligaciones de los 
estudios previos y aquellas que de conformidad con la Ley deben tener los contratos celebrados con la 
Administración Pública.  La oferta y los estudios previos formarán parte integrante del contrato a celebrar. En 
caso de dudas, vacíos o aclaraciones, el orden de prelación será el siguiente: Aceptación de oferta, oferta, 
invitación pública y estudios previos. 
• Los elementos deben ser entregados en sitio. Quien resulte adjudicatario deberá correr con los gastos de 
transporte, desde el lugar de fabricación/almacenamiento/distribución hasta las instalaciones del centro de Los 
Recursos Naturales Renovables La Salada del SENA ubicado en el municipio de Caldas, Antioquia en el 
kilómetro 6 vía la Pintada, previa concertación de cita, de acuerdo con las cantidades solicitadas y los 
requerimientos del contrato, elaborando para ello una remisión ordenada y detallada por tipo de prenda, tallas 
y cantidad previo visto bueno de la supervisión. (Para el caso de bienes) 
• Un día antes del ingreso a las instalaciones, para realizar cualquier tipo de actividad, se debe enviar el soporte 
del cumplimiento de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social, al correo indicado por la supervisión del 
contrato o en su defecto, el personal contratista deberá tener en su poder copia de la misma 
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14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
Obligaciones Generales del Contratista para todos los lotes: 

 
 

1. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los 
parámetros establecidos en el SENA. 
2. Todos los elementos que entregará el contratista deberán ser nuevos, de primera calidad y libres de defectos, 
cumpliendo las especificaciones de la ficha técnica correspondiente, de acuerdo con las normas de calidad y 
seguridad del producto. 
3. La entrega de los bienes debe preceder de una notificación al correo electrónico del supervisor y jefe de 
almacén con una anterioridad no inferior a 24 horas antes de la entrega.  
4. Los elementos se deben entregar máximo cinco (5) días hábiles posteriores a la solicitud por parte del 
supervisor del contrato. 
5. Los elementos ofertados deberán contener y cumplir las especificaciones técnicas mínimas solicitadas en 
cada uno de los ítems en las calidades y cantidades señaladas y debe ajustarse a las necesidades de la entidad 
según fichas técnicas. 
6. Entregar al SENA los elementos, de acuerdo con las especificaciones dadas en la ficha técnica y demás 
condiciones requeridas por la entidad en el pliego de condiciones y el contrato. 
7. Las entregas se deberán realizar según se acuerde con el supervisor del contrato, en las instalaciones del 
Centro ubicado en el Km. 6 vía la pintada, Caldas, Antioquia. 
8. La entrega de los bienes se realizará según programación acordada con el supervisor del contrato, para lo 
cual se levantará la correspondiente acta, donde se dejará constancia de los elementos entregados, su estado, 
vigencia (si es del caso) y demás observaciones necesarias para un efectivo control de cantidad y calidad. En 
la entrega deberá estar presente el encargado de Almacén quien deberá firmar el acta de recibido al igual que 
el supervisor o su apoyo técnico. La recepción se realizará de lunes a viernes entre las 8: 00 am y las 3:00 pm, 
cualquier modificación a este horario debe ser concertada mínimo 48 horas previas a la entrega con el 
supervisor del contrato y el encargado de almacén.  
9. El transporte, fletes, cargue, descargue, entrega, riesgo y propiedad de los elementos requeridos por el 
SENA, serán asumidos por el Proveedor, hasta que se realice la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. 
10. Al momento de la entrega, presentar al apoyo técnico remisión con la relación de los bienes entregados, 
esta será revisada, confrontada con respecto a lo entregado  por el proveedor.  
11. Informar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias 
que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses 
legítimos del SENA. 
12. Ejecutar el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, 
técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la solicitud 
de cotización o invitación a cotizar los cuales hacen parte vinculante del contrato. 
13. Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los elementos que 
resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos por la 
entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el contratista no restituye los elementos defectuosos dentro del 
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término señalado por el SENA, éste podrá proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el 
pago de las multas señaladas en el contrato. 
14. El Proveedor seleccionado se obliga a sostener los precios de los elementos ofertados dentro de la 
ejecución del contrato. 
15. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del Supervisor. 
16. Constituir las garantías exigidas y adecuarlas cuando la Entidad lo requiera. 
17. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo. 
18. El riesgo y propiedad de los bienes será asumido por parte del Proveedor seleccionado hasta que se realice 
la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. 
19. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al Supervisor del contrato. 
20. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
21. Garantizar la confidencialidad de la información.  
22. Evidencias de ejecución del contrato, fotos, actas, remisiones 
23.Criterios técnicos, ambientas y de sst que se solicitan desde la publicación del proceso 

 
Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 
 

Obligaciones Específicas del Contratista: 

 

PARA TODOS LOS LOTES 

a..Deberá garantizar que el transporte que sea utilizado para las entregas de los elementos sea acorde con las 
condiciones y características particulares de los diferentes productos a entregar, de forma tal que no se afecte 
la calidad y buen stado del producto 

b. Los empaques no deberán tener ningún deterioro 

c.El contratista deberá entregar los productos o insumos debidamente embalados, según las normas 
establecidas. 

d.No se aceptaran elementos que hayan sido re empacados en un contenedor diferente al empaque original 
(de fábrica) 

e. Cumplir con parámetros de aceptación o rechazo, basados en normas de calidad  

f.Asegurar el cumplimiento en las entregas y la disponibilidad para satisfacer los requerimientos, de manera 
que se pueda asegurar la no interrupción de la formación por falta de materias primas e insumos, según el 
requerimiento del supervisor de contrato 

g.Asegurar la organización logística que garantice kit contratados para el óptimo desarrollo de las actividades 
programadas de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas. 

h.Participar en las reuniones técnicas convocadas por el supervisor. 
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i.Dictar las capacitaciones y transferencia de acuerdo al cronograma convenido con el supervisor y en idioma 
español, si llegaré a ser necesario y con el fin de ejecutar el objeto contratado. 

j.Hacer entrega del cronograma a desarrollar para el proceso de entrega de los KIT en los Centros de Formación 
Profesional. 

k.Entregar el material de uso, manuales técnicos y de usuario de los elementos que componen los KIT, para el 
manejo de los mismos en los Centros de Formación Profesional 

l.Disponer de la Infraestructura y recursos humanos y técnicos necesarios para realizar la entrega de los KIT 
en los Centros de Formación Profesional. 

m.Entregar un informe donde se pueda evidenciar la entrega de los KIT en el Centro de Formación Profesional. 

n.Informar con tres (3) días calendario de anticipación sobre cambios en los horarios y fechas de las entregas 
de los KIT en los Centros de Formación Profesional. 

OBLIGACIONES DEL SENA: 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA . 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.  
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto del 

presente contrato. 
d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los demás 

documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

 

Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato  

 

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  

Los que se ennumeran en los documentos identificados como ESTABLECIMIENTO DE PRECIOS 
 

16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El tiempo transcurrido desde el perfeccionamiento del contrato con RP y póliza, sin exceder el 10 de diciembre 
de la presente vigencia  
 

17. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
 
En el almacén del Centro de los Recursos Naturales Renovable – La Salada, ubicado en el kilómetro 6 vía la 
pintada 
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio el municipio de Caldas, Antioquia 
 

a. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán durante 
el contrato  

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 
valor total del contrato 

Requisito para el pago  

 . Para todos los pagos serán 
requisitos obligatorios: 
 

• Factura acorde a lo 
estipulado en el estatuto 
tributario 

• Si es factura electrónica 
debe aportar la 
representación gráfica de la 
misma validada en la DIAN  
a través del CUFE 

• Pago de la seguridad social 

• Paz y salvo del pago de 
aportes parafiscales por los 
últimos 6 meses. Si el 
certificado lo firma contador o 
revisor fiscal debe aportar 
tarjeta profesional y 
certificado de antecedentes 
de la JCC del contador 

• Certificación bancaria inferior 
a 3 meses 

• RUT inferior a 180 días 

• Evidencias de ejecución del 
contrato 

 
 

 
Otra forma de Pago: 
 

El contrato se pagará de la siguiente forma…Se pagará al contratista mediante 
pago único, atendiendo al avance de ejecución del mismo, conforme la 
programación de pagos, previo recibo a entera satisfacción del supervisor, el 
cumplimiento de los requisitos legales y trámites administrativos a los que 
haya lugar, de lo cual deberá dar cuenta por escrito el respectivo supervisor 
del contrato. Además, el contratista debe anexar la certificación de pago de 
los aportes parafiscales, seguridad social (esto en cumplimiento de las leyes 
789 de 2002 y 828 de 2003) y contratación de aprendices y de igual manera 
el certificado de paz y salvo emitido por la oficina de Relaciones Corporativas 
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del SENA Regional Antioquia. El desembolso estará sujeto a la disponibilidad 
de PAC.  
 
El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida 
la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los 
demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, 
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación, si es del 
caso. 
 
Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones 
a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.  
 
Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 
legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía 
única de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo 
del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán 
considerar tales conceptos. 
 
En el evento de que las facturas no estén correctamente diligenciadas o no se 
acompañen de los documentos exigidos como requisito para el pago, el 
término para el mismo sólo empezará a contar a partir de la fecha en que se 
haya aportado el último de los documentos. 
 
Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 
CONTRATISTA y, las mismas, no generarán pago de intereses o 
compensación alguna por parte del SENA.  
 
La factura deberá expedirse a nombre del SENA, CENTRO DE LOS 
RECURSOS NATURALES RENOVABLES LA SALADA, NIT 899.999.034-1, 
y cumplir con lo estipulado en el artículo 616-1 y 617 del estatuto tributario. 
  
Nota 1: El pago se realizará mediante transferencia electrónica de fondos a la 
cuenta que indique el contratista, para lo cual deberá entregar al SENA, dentro 
del término que indique la Entidad, una certificación bancaria vigente, con 
fecha de expedición no mayor a 30 días.  
 
Nota 2: Para la realización del pago derivado del presente contrato, el 
contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes 
parafiscales y a lo relativo al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
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Nota 3. Deberán cumplir con el cargue de los documentos requeridos para el 
cobro en la respectiva línea de pago en el expediente digital del secop, dichos 
documentos se identifican como FV, GF Y GF. Documentos que se apoyan en 
su proyección desde el área de contratación del centro de formación pero que 
serán agrupados con la totalidad de documentos que los contienen, así: 
 
FV: Factura electrónica en PDF, Representación gráfica de la factura 
electrónica, esto es la validación CUFE  
GF: Factura electrónica en PDF, Representación gráfica de la factura 
electrónica, esto es la validación CUFE, comprobante de pago de la seguridad 
social del periodo, certificado de paz y salvo por los últimos 6 meses de los 
aportes parafiscales, si el certificado va firmado por representante legal se 
acompañará de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes de JCC 
del revisor fiscal, RUT con expedición inferior a 180 días, Certificación 
Bancaria con expedición inferior a 3 meses. 
GC: Informe de supervisión y evidencias de entrega y cumplimiento del bien o 
servicio.  
 
Nota 3: En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC 
(Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Dirección General 
de la Entidad y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público 
 
El contratista deberá presentar la factura electrónica debidamente validada por 
la DIAN, como requisito necesario para el pago de los servicios contratados; 
lo anterior en cumplimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el 
cual se reglamentan los artículos 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 
y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 
de 2012 y se sustituye el Capítulo 4 del Título 1 de la Parte 6 del Libro 1 del 
Decreto 1625 de 2016 Único Reglamentario en Materia Tributaria” y la 
Resolución 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan los 
sistemas de facturación, los proveedores tecnológicos, el registro de la factura 
electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de factura 
electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de 
facturación”. 
 
El contratista deberá hacer entrega de la factura en los términos de la Circular 
No. 3-2021-000055 del 7 de abril del 2021 sobre los Nuevos Lineamientos y 
requisitos para la recepción de facturación electrónica expedida por 
contratistas y proveedores, expedida por la Dirección General del Sena, la cual 
se anexa a este estudio previo. 

 
 

b. PAGO DE ANTICIPOS 
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Se requieren anticipos: SI: . NO: X  

 
 

18.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

De conformidad con lo determinado en la Ley 
1474 y la Resolución 1-1471 de 2020 , proferida 
por el Director General del SENA, la 
Supervisión del contrato será ejercida por el 
servidor público que sea designado por el 
Subdirector del Centro de Los Recursos 
Naturales Renovables La Salada del SENA 
Regional Antioquia, quien será el encargado de 
vigilar y controlar la iniciación, ejecución y 
liquidación del contrato que suscriba y así 
mismo verificar que se cumplan con las 
especificaciones técnicas, las actividades 
administrativas, legales, financieras y 
presupuéstales establecidas en el mismo y sus 
respectivos planes operativo, cuando a ello 
hubiere lugar. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de la sra Damaris Berrío como 
supervisora de contrato. quienes verificarán la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará 
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad 

 
 

19. FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación se hará por la totalidad del presupuesto definido para cada lote una vez se efectúe el certamen 
de subasta 
 

a. Clasificación de la adjudicación 
 
Se adjudica por lote y por el total del presupuesto para cada uno de ellos. 

 
 
 

20. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 
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Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de selección. 

 

a. REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica 

i. CAPACIDAD JURÍDICA 

El análisis de la capacidad jurídica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la propuesta se encuentra 
habilitada jurídicamente para continuar participando en el proceso de selección. Para considerar la propuesta 
habilitada jurídicamente, se verificará que la oferta sea presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, 
soportadas en la documentación que deben aportar los proponentes. 

 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
El proponente debe dirigir una comunicación al SENA, en la que expresamente manifieste su interés de 
participar en el procedimiento de convocatoria y de suscribir el contrato, en el evento que le sea adjudicado. 
Esta carta deberá estar firmada por el Representante Legal de la persona jurídica, o por la persona designada 
para representar al consorcio o unión temporal, cuando de ello se trate. Los oferentes deberán suscribir el 
modelo suministrado. 
La suscripción de la carta de presentación de la oferta hará presumir la aprobación, legalidad y conocimiento 
de todos los documentos del presente proceso de selección 
 
CONFORMACIÓN Y EXISTENCIA DEL PROPONENTE 
 
a) Si se trata de una persona natural, o una persona jurídica nacional, o una persona jurídica extranjera 
domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante el certificado de existencia y representación legal expedidos 
por la Cámara de Comercio vigente a la fecha de cierre del proceso y expedido con fecha no mayor a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. 
b) Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal, cada una de las personas que los 
integren deberá presentar su certificado de existencia y representación legal y su Registro Único de 
Proponentes, en las condiciones del numeral anterior. 

c) Si se trata de personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento expedido 
dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de selección del contratista, en los que se acredite su 
existencia y representación legal y que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en 
Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho 
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apoderado como mínimo, por el término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de 
selección y un año más. No tendrán la obligación de acreditar apoderado si de conformidad con las normas 
legales vigentes, tienen obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución del Contrato, 
caso en el cual deberán dar cumplimiento al literal a) del presente numeral. 

d) Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países parte de la “Convención 
sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta las 
siguientes reglas: 

- El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de 
la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla. 

- Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá velar porque 
la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, 
documento éste que se deberá apostillar. 

- En el evento en el cual, en un Estado parte de la Convención, la autoridad ante quien se autentican 
los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto 
social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. 
Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad 
del Estado donde emana el documento. 

Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del 
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul 

Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio 
de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la Convención no se aplica a los 
documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario 
de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del Cónsul. 
El SENA no aceptará ofertas de personas jurídicas que no hayan cumplido con la renovación de la matrícula 
mercantil. 
 
OBJETO SOCIAL 
 
Cuando la propuesta sea presentada por una persona jurídica, se verificará en el Certificado de Existencia y 
Representación, que dentro del objeto social de la misma, se encuentre el desarrollo de actividades objeto del 
presente proceso contractual. 
En el caso de Uniones Temporales, Consorcios y otras formas asociativas, sus miembros (personas Jurídicas) 
deberán acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen 
a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso, la forma asociativa deberá en 
conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de selección. 
 
CONSTITUCIÓN Y VIGENCIA 
 
Las personas jurídicas y/o naturales que participen directamente dentro del proceso de convocatoria, así como 
cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal, deberán estar constituidas como mínimo con 
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un (1) año de anterioridad a la fecha de presentación de la oferta, conforme al Régimen Legal aplicable, de 
acuerdo al tipo de sociedad y deben estar vigentes, información que se verificara en el Registro Único de 
Proponentes. 
De conformidad con el Art. 6, inciso 2 de la Ley 80 de 1993, las personas jurídicas o de cada uno de sus 
miembros si se trata de consorcio o unión temporal para suscribir el respectivo contrato, deberán acreditar que 
su duración no es inferior al plazo del contrato y un (1) año más. 
 
FACULTAD PARA CONTRATAR 
 
Cuando del contenido del Certificado de existencia y representación legal no se evidencie con claridad las 
limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la remisión a los estatutos de la persona 
jurídica para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de los estatutos 
vigentes, y si de éstos se infiere que existen limitaciones para presentar la propuesta y/o celebrar el eventual 
contrato, se deberá igualmente allegar con la oferta, la correspondiente autorización antes mencionada. 
 

Cuando se trate de personas jurídicas que no se encuentren inscritas en el registro mercantil, en el registro de 
personas jurídicas sin ánimo de lucro que llevan las cámaras de comercio o cuando la autoridad respectiva que 
expida la certificación de existencia o representación legal no certifique respecto a la vigencia de los estatutos 
de la persona jurídica, se deberá aportar el respectivo certificado de vigencia de estatutos, en el formato anexo 
al pliego. 

 Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociación empresarial, los representantes 
legales de las personas jurídicas integrantes de la forma asociativa, deberán contar cada uno con la autorización 
de sus respectivos órganos de dirección para la presentación de propuestas y/o celebración de contratos, en el 
evento en que presenten tal limitación. 
 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
 
Para los eventos previstos en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberá presentar el acta de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal en el cual deberá cumplirse lo siguiente: 
 
a. Identificación de cada uno de los integrantes, nombre, razón social, tipo y número de documento de 
identificación. 
b. Expresar si la participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal. Si se trata de Unión 
Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión (actividades y porcentaje) de su participación 
en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito 
del SENA. 

c. Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o representación 
de la Unión Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unión se le imponen limitaciones y este las 
excede, la propuesta será INHABILITADA. 

d. Señalar que la duración del Consorcio o Unión Temporal no será inferior a la del plazo de ejecución y 
liquidación del contrato y tres (3) años más. 
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e. Se deberá indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser modificado dentro 
del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración del contrato 
y deberá corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo. 

f. Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las empresas 
integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial del proceso. 

g. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos 
establecidos como persona natural o jurídica según sea el caso. 
 
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR 
 
Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se encuentran incursos en las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política, 
en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 la Ley 1296 de 2009, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes. Con la presentación de la propuesta debidamente firmada junto con el formato 
anexo para el efecto, el SENA presumirá que el proponente no se encuentra incurso en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones para participar en el proceso de selección y celebrar el contrato. 
  

Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de los integrantes 
deberá aportar el respectivo formato de declaración de no estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones. 

Se verificará la información que reporta la Contraloría General de la República como responsables fiscales, la 
Procuraduría General de la Nación como sanciones disciplinarias, so pena de RECHAZO de la oferta. El SENA 
verificará además del Registro Único de proponentes, los datos sobre multas y sanciones de los dos últimos 
años en contratos estatales a efecto de determinar, en caso de presentarse esta información, si las mismas se 
constituyen en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad. Adicionalmente, en virtud del artículo 
183 de la Ley 1801 de 2016 verificará en la página web: https://consulta.simit.org.co/ el pago por concepto de 
multas. 
 
APORTES PARAFISCALES Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
El proponente deberá acreditar que se encuentra al día a la fecha de cierre del proceso de selección, con el 
pago de los aportes parafiscales generados de sus nóminas de sus empleados con destino a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003. 
 
• En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de aprendizaje por 
algún periodo, DEBERÁ INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando la razón y los periodos exentos. 
• En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de la Reforma 
Tributaria (Ley 1607 de 2012 – Impuesto CREE), DEBERÁ INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA. 
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En las anteriores circunstancias, las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida y firmada por 
el revisor fiscal si lo tiene o contador público (aportar copia de la tarjeta profesional y copia de la cédula de 
ciudadanía). 

Si el proponente es una persona natural la acreditación de este pago se hará mediante declaración juramentada. 

Para el caso de Uniones Temporales, Consorcios y demás formas Asociativas, cada uno de los integrantes, 
deberá acreditar de manera individual los requisitos arriba indicados, sin que se tome en consideración el 
porcentaje de participación en la forma asociativa. 

Ningún proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto de aportes 
parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas impuestas por el Ministerio del Trabajo, podrá 
participar, salvo que exista acuerdo de pago suscrito y al día, previo al cierre del proceso. 

Nota: De acuerdo a la Directriz emitida por la Procuraduría General de la Nación y a la Ley 1233 de 2008, no 
se permite que el contratista seleccionado realice la prestación de los servicios o trabajos contratados con SENA 
por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado. 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
El proponente para participar en el presente proceso, deberá constituir una garantía de seriedad del 
ofrecimiento previamente a la presentación de la oferta, con el fin de afianzar la presentación de la oferta hasta 
la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea 
adjudicado el contrato. El proponente podrá otorgar, como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de 
clases de las garantías señaladas en el Decreto 1082 de 2015. 
Este documento deberá adjuntarse a la propuesta, y para su constitución deberá tenerse en cuenta lo siguiente: 

BENEFICIARIO: Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA Centro de los Recursos Naturales Renovables – La 
Salada, NIT. 899.999.034-1. Dirección: Km 6 vía La Pintada, Caldas Antioquia; Afianzado: El Oferente, Persona 
Natural o Jurídica. En el caso de   los Consorcios o Uniones Temporales deben aparecer todos los miembros 
como afianzados El/los nombre (s) debe(n) señalarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, expedido por la Autoridad competente. 

VIGENCIA: Tres (3) meses a partir de la fecha de presentación de la propuesta. 

En caso de prórroga del cierre de la convocatoria, esta garantía deberá constituirse o prorrogarse por el mismo 
lapso; en todo caso la vigencia deberá extenderse desde el momento de la presentación de la oferta hasta la 
aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. 

CUANTÍA: El valor de la garantía de seriedad de la oferta deberá ser mínimo del 10% del presupuesto oficial 
estimado y su vigencia no podrá ser inferior a la de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre de 
este proceso de selección. 

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, en la póliza de garantía de seriedad 
de la oferta deberá estipularse que el tomador es el consorcio o unión temporal, según sea el caso, con la 
indicación de cada uno de sus integrantes (no a nombre de sus representantes legales), y deberá expresar 
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claramente que su valor total será exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que 
incurran cualquiera de los integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta. 

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no suscribe el contrato ò no 
constituye o no presenta las garantías contractuales correspondientes dentro del término señalado por el 
Servicio Nacional de Aprendizaje ‐ SENA, se ordenará hacer efectiva la garantía de seriedad de la propuesta. 
La no presentación de la garantía solicitada, será causal de RECHAZO de la propuesta. 
 
REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 555-2 del Estatuto Tributario, los proponentes deberán anexar a 
su propuesta, el Registro Único Tributario “RUT”, expedido por la Dirección de impuestos y Aduanas Nacionales 
- DIAN, tanto de la persona jurídica o natural con fecha de expedición inferior a 180 días. 
 
 Cuando la propuesta sea presentada, por consorcio o unión temporal, los documentos solicitados en el 
presente pliego de condiciones, deberán ser presentados por cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 
 
CERTIFICACIÓN BANCARIA 
 
El proponente deberá presentar certificación bancaria actualizada, no mayor a 30 días de expedición, en la cual 
se especifique el número de cuenta, clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta. 
 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 
La propuesta debe estar acompañada del compromiso anticorrupción debidamente firmado por el proponente 
o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente 
prueba de ello, el cual debe ser diligenciado según el formato incluido en el pliego de condiciones. 
 
COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA. 
 
El representante legal o persona natural, deberá aportar copia del documento de identidad vigente (cédula 
amarilla con hologramas), en atención al Decreto 4969 de 2009. 
 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES.- RUP EN FIRME. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 
Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con 
domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación convocados por las Entidades 
Estatales, deben estar inscritas en el Registro Único de Proponentes (RUP), salvo las excepciones previstas 
de forma taxativa en la ley, por lo tanto, los proponentes que participen en el presente proceso de selección 
deberán anexar a su propuesta el Registro Único de Proponentes (RUP), expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción con fecha de expedición no mayor (30) días calendario anteriores al cierre de este proceso y 
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deberán estar inscritos, calificados y clasificados con anterioridad a la fecha de cierre de este proceso, en 
operaciones relacionadas con el objeto de contratación. 
La información contenida en el registro deberá estar actualizada. En caso de consorcio o unión temporal, cada 
integrante deberá aportar el registro en forma independiente, en firme y en el que se evidencie la inscripción en 
las actividades requeridas 

La Entidad podrá solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos soportes entregados ante la Cámara 
de Comercio para obtener la calificación y clasificación, y la solicitud estará sometida a las reglas de 
requerimiento. 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia no están 
obligadas a presentar el presente requisito. 

De conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la inscripción de los proponentes en el Registro 
Único de Proponentes que se encuentre en firme al momento de la expedición de esta norma (17 de Julio de 
2013), conservará su vigencia hasta tanto las Cámaras de Comercio estén en posibilidad de recibir las 
renovaciones utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios. 

En atención a lo establecido en el parágrafo transitorio 1 del artículo 2 del Decreto 579 de 2021 los requisitos e 
indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional exigidos por el Ministerio de Educación 
Nacional “corresponderán a los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o renovación, 
dependiendo de la antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las 
cámaras de comercio certificarán la información de que tratan los parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto". En consonancia con lo anterior y atendiendo lo establecido en parágrafo 
transitorio del artículo 3 del citado Decreto, en relación con los indicadores de la capacidad financiera y 
organizacional, de los procesos de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se publique a 
partir del 1 de julio de 2021, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP. 

Por lo anterior, la Entidad realizará la evaluación de los índices de capacidad financiera y organizacional 
teniendo en cuenta el mejor año fiscal de los últimos tres años anteriores al cierre del proceso, de conformidad 
con lo establecido en el decreto 579 de 2021. Entendiéndose como mejor año fiscal aquel que evaluado de 
manera integral, el oferente cumpla con estos requisitos habilitantes. No obstante, el proponente debe cumplir 
con la totalidad de los indicadores en una sola vigencia fiscal, so pena de no habilitación de su oferta. 

En todo caso, la información del RUP objeto de evaluación debe estar vigente y en firme a la fecha de 
presentación de la propuesta. 

En aquellos casos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente para aportar la información financiera 
correspondiente a los tres (3) últimos años, podrá acreditar dicha información desde su primer cierre fiscal. 

En el evento que el oferente no tenga antigüedad suficiente (cuando el año fiscal es menor a un año), “(…) 
debe inscribirse con estados financieros de corte trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o 
contador o estados financieros de apertura.” conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Artículo 
2.2.1.1.1.5.2. 

 

ii. REQUISITOS HABILITANTES  FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA 
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Cumpliendo con lo señalado en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, modificado por artículo 221 del Decreto 
Ley 019 de 2012, la verificación de las condiciones financieras se realizará con la información contenida en el 
certificado del RUP del proponente, vigente y actualizado a la fecha de cierre del proceso. La fecha de corte de 
la información financiera deberá ser el 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, so pena de declarar 
la propuesta como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. 

La capacidad financiera será objeto de verificación de cumplimiento como requisito habilitante para la 
participación en el proceso de selección y no otorgará puntaje. Los indicadores financieros se definieron con 
base en los establecidos en los artículos 2.2.1.1.1.5.1 al 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015. La capacidad 
financiera de los proponentes será determinada con base en los indicadores financieros requeridos por el 
SENA, calculados según los datos financieros del año inmediatamente anterior en el Registro Único de 
Proponentes, es decir, estados financieros con corte a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior 
registrados en el RUP. 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ. 

Refleja la capacidad que tiene el proponente de convertir sus activos en dinero para atender sus obligaciones 
de corto plazo. 

LIQUIDEZ = Activo Corriente 
Pasivo Corriente 

El nivel de liquidez debe ser (mayor o igual) > = a 1,27 

Si el proponente no supera el nivel de liquidez mínimo establecido en el presente Pliego de Condiciones la 
oferta será evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 

Refleja la situación de seguridad que tienen los acreedores en cuanto a la capacidad de la empresa para el 
pago de sus deudas. 

ENDEUDAMIENTO = Total pasivo *100 
Total Activo 

El nivel de endeudamiento debe ser (menor o igual)< = 67% 

 Si el proponente supera el nivel de endeudamiento máximo establecido en el presente pliego de condiciones, 
la oferta será evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE. 
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RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 

El cual determina la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura 
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla con sus obligaciones financieras. 

 

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES = Utilidad Operacional 
 Gastos de intereses 

 

La Razón de cobertura de intereses debe ser (mayor o igual) >= a 1,21 El indicador debe ser positivo, es decir 
igual o superior a Uno (1) 

 

Para el caso en donde el proponente no incurra en gastos por pago de intereses por obligaciones financieras, 
el denominador seria cero (0) y por lo tanto en este indicador quedaría habilitado, ya que no tiene obligaciones 
financieras. (INDETERMINADO). 

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones 
financieras. 

 

iii. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del 
contrato en función de su organización interna; Dado que la ley no permite tener en cuenta certificaciones 
independientes sobre la organización de los proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de 
organización de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas está dada 
por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definió indicadores de rentabilidad para medir la capacidad 
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector privado está bien organizado 
cuando es rentable. 

Los indicadores de Capacidad Organizacional contenidos en el Decreto 1082 de 2015 y que en consecuencia 
deben estar contenidos en el RUP son: 

 

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO 
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Determina la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso Invertido en el patrimonio. A mayor 
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional 
del proponente, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

  

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO = UTILIDAD OPERACIONAL 
      PATRIMONIO 
 

La Rentabilidad sobre el patrimonio debe ser (mayor o igual) >= a 0,011 El indicador debe ser positivo 

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido en el presente Pliego de Condiciones la oferta será 
INHABILITADA. 
 
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 
 
Determina la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor 
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. 
 

RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO   = UTILIDAD OPERACIONAL 
           ACTIVO TOTAL 
 

La Rentabilidad sobre el activo debe ser (mayor o igual) >= a 0,005 

El indicador debe ser positivo, es decir igual o superior a cero ( 0 ) Si el proponente presenta un indicador menor 
al exigido en el presente Pliego de Condiciones la oferta será INHABILITADA. 

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre el patrimonio 

La información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable 
por expresa disposición legal. 

Cuando    se    trate    de    Consorcios,    Uniones    Temporales    u     otra     forma     asociativa,     los 
documentos soporte de la información financiera deberán presentarse en los términos señalados en los incisos 
anteriores, respecto de cada uno de los integrantes. 

Para obtener los indicadores de Liquidez, Endeudamiento y Capacidad Organizacional, se calcularán para cada 
uno de los integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participación y se sumarán para obtener cada indicador. 

El SENA si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar información adicional, con el   fin de verificar 
y/o aclarar los datos reportados en los estados financieros requeridos. 

Nota 1: Para la determinación de los indicadores financieros en el caso de los Consorcios o Uniones 
Temporales, se sumarán las variables, que se utilizan para su cálculo, de cada uno de sus integrantes y sobre 
los totales se obtendrá el índice del Consorcio o Unión Temporal. 
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 Nota 2: Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, 
de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 

(i) Balance general

(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia 
(PUC). 

b. EXPERIENCIA

Consiste en la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto Contractual en un 
proceso de selección determinado de acuerdo a la información contenida en el RUP. 

El proponente deberá acreditar en su RUP, que ha celebrado y ejecutado mínimo un (1) y máximo cuatro (4) 
contratos cuyo presupuesto oficial sea igual o superior al 50% presupuesto oficial del lote al que se presente 
en el presente proceso, en su ejecución se debe identificar por lo menos tres (3) de los códigos allí solicitados 
según el Clasificador de Bienes y Servicios del numeral 4 de este estudio, esto es para cada lote. 

Debe advertirse que para entenderse habilitado en clasificación de códigos UNSPSC, basta que la clasificación 
en los certificados figure hasta el TERCER nivel. Sin embargo, para entenderse habilitado en experiencia, se 
tomará la clasificación hasta el TERCER nivel de desagregación de lo contrario no será habilitado. 

En el caso de certificados de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Unión Temporal u otra forma 
de asociación, se tendrá en cuenta el valor correspondiente al porcentaje de participación que el proponente 
hubiere tenido en los mismos. 

Para el caso de Uniones Temporales, Consorcios y demás formas Asociativas, cada uno de los integrantes, 
deberá acreditar de manera individual los requisitos arriba indicados, sin que se tome en consideración el 
porcentaje de participación en la forma asociativa. Es decir, todos los integrantes deberán acreditar la 
celebración de contratos, en la misma forma, condiciones y cuantía exigidas que para los proponentes 
individuales. 

 Debe advertirse que para entenderse habilitado en clasificación de códigos UNSPSC, basta que la clasificación 
en los certificados figure hasta el TERCER nivel. Sin embargo, para entenderse habilitado en experiencia, se 
tomará la clasificación hasta el TERCER nivel de desagregación de lo contrario no será habilitado. 

21. ANALISIS DE RIESGOS

Se anexa contexto y Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra 
Eficiente: 
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc 

 

22. GARANTÍAS 

 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

X 
Seriedad: Por el 10% del valor de la oferta y vigencia desde la presentación de la misma y 
tres (3) meses mas 

X 

Cumplimiento: Por un valor equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, 
con vigencia por el plazo total de ejecución del contrato y seis (6) meses más. Al monto de 
esta garantía se imputará el valor de las multas y la cláusula penal, y se repondrá si por este 
motivo se disminuyere o agotare. El garante podrá subrogarse en las obligaciones del 
contratista para con el SENA. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios 
derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es 
imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al contratista; (c) los daños imputables al contratista por 
entregas parciales del bien o servicio, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) 
el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. 

 

X 

Calidad de los bienes: Por un valor equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del 
contrato, con una vigencia por el plazo total de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 
Este amparo debe cubrir la calidad y correcto funcionamiento de los bienes que recibe la 
Entidad Estatal en cumplimiento de un contrato. 

X Calidad del Servicio: Se estima que el contratista otorgue garantía por este concepto, en 
razón a las condiciones de calidad que debe satisfacer para la prestación del servicio veinte 
por ciento (20%) del valor total del contrato, por el término de duración del mismo y seis (6) 
meses más. 

 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (  
20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años 
más. 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de  200 SMLMV, con 
una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 

 

En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en SECCION 3 GARANTIAS, 
SUBSECCIÓN 1 GENERALIDADES del Decreto 1082 de 2015. Tal garantía deberá constituirse dentro de 
los dos (2) días hábiles siguientes al registro presupuestal del contrato. En caso de prórroga del contrato, 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
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el CONTRATISTA deberá a su vez prorrogar la vigencia de la garantía. EL CONTRATISTA se compromete 
a reponer las garantías aquí previstas, cuando por razón de las modificaciones, multas, impuestas o 
siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar 
a la compañía aseguradora el certificado de modificación respectivo y entregarlo al SENA dentro de los 
dos (2) días calendario, siguientes a la firma del acta. 

 
Tener muy presente que el beneficiario es Servicio Nacional deAprendizaje – Centro de los 
Recursos Naturales Renovables La Salada NIT 899.999.034 – 1 Dirección KM 6 vía La Pintada, 
Caldas, Antioquia 
 
23. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO 

24. ACUERDOS COMERCIALES: 
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25. PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

24.1 JUSTIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
Una vez efectuada la apertura de las propuestas, la entidad procederá a realizar el análisis jurídico, técnico, 
económico y financiero de los documentos que las integran, con el fin de verificar el cumplimiento de los 
requisitos para participar y asignarles la respectiva habilitación. 
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El Comité Evaluador conformado para tal fin, deberá verificar la información consignada en cada 
propuesta y solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, realizando su labor de manera objetiva, 
ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. 
 
Las aclaraciones y demás solicitudes que para efecto de la evaluación realice el Comité Evaluador, 
deberán ser resueltas por el proponente dentro del término que para el efecto le determine la entidad, so 
pena del RECHAZO de su propuesta. El estudio de las propuestas corresponderá inicialmente a la 
verificación de los requisitos exigidos por la entidad a través del Pliego de Condiciones, tal como se 
indica a continuación: 
 

Factor de verificación Criterio 

Verificación jurídica Habilitado / No habilitado 

Verificación financiera Habilitado / No habilitado 

Verificación técnica Habilitado / No habilitado 

Criterios ambientales y de 
SST 

Habilitado / No habilitado 

 
Con los proponentes que queden habilitados, se procederá a realizar la subasta, en el lugar, fecha y hora 
establecida en el cronograma del proceso contractual. Para que la Subasta Inversa pueda llevarse a cabo 
en los términos del Decreto 1082 de 2015, deberán resultar habilitados para presentar lances de precios 
por lo menos dos (2) oferentes. Si solamente se presenta un (1) oferente, se dará aplicación a lo previsto 
en el Decreto 1082 de 2015, la entidad adjudicará el contrato al proponente habilitado, siempre que los 
bienes y servicios cumplan con la ficha técnica y el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad 
presupuestal para el contrato, caso en el cual no  hay lugar a subasta inversa. 
 
De no presentarse ningún proponente para participar en la subasta, la entidad  ampliará el plazo para la 
presentación de los documentos habilitantes y la oferta inicial de precio, por el término indicado en los 
pliegos de condiciones o mediante adenda, el cual en ningún caso podrá ser mayor de la mitad del 
inicialmente previsto. Si en este evento no se presenta ningún proponente, la entidad declarará desierto el 
proceso de selección. 
 
 

25. PROCEDIMIENTO DE LA SUBASTA 

GENERALIDADES 

Sobre la base de lo previsto en Decreto 1082 de 2015, la subasta inversa corresponde a una puja dinámica 
efectuada por los proponentes en la plataforma Secop II designada para ello, mediante la reducción sucesiva 
de precios durante un tiempo determinado, de acuerdo con las reglas previstas en el precitado decreto y en el 
pliego de condiciones. 
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De conformidad con lo anterior, el SENA procederá a realizar la subasta inversa electrónica, en la fecha, hora 
prevista en el cronograma del proceso. 

Al certamen de subasta inversa electrónica, ingresarán los proponentes habilitados a través del representante 
legal o a quien este designe como usuario Secop II de su entidad cuando se trate de personas jurídicas o de 
consorcio o uniones temporales 

VERIFICACIÓN ARITMÉTICA - PROPUESTA ECONÓMICA 

Para verificar el factor económico, se tendrá en cuenta la información presentada por el proponente, en la 
PROPUESTA ECONÓMICA. La cual se deberá cargar en la plataforma pública de contratación SECOP II. 

En este anexo los proponentes deberán presentar en estricta consideración cada uno de los productos 
solicitados, con la oferta económica inicial de precio la cual deberá acoplarse a las condiciones del mercado, la 
misma debe cubrir todos los costos directos e indirectos derivados de la ejecución del objeto a contratar tales 
como: materiales de primera calidad, sistemas de protección y seguridad, transporte, costos por visitas, 
implementación de sistemas de control y demás gastos derivados de la ejecución del contrato. 

Las ofertas deben presentarse en moneda legal colombiana, PESOS COLOMBIANOS Y POR EL TOTAL DEL 
PRESUPUESTO PARA CADA LOTE 

En la respectiva verificación aritmética, se comprobará que las operaciones matemáticas plasmadas en la 
propuesta sean correctas, verificando valores unitarios, cantidades, porcentajes de IVA, con valores totales por 
cada ítem y valor total y que no sea superior al presupuesto oficial definido para el proceso de selección. 
Procederá la corrección aritmética cuando la diferencia entre el valor original y el valor corregido de la oferta no 
supere el dos (2%) por ciento del valor original 

Todos los valores contenidos deben ser expresados en valores enteros, no se aceptan ofertas con valores 
expresados en centavos. En el evento en que la propuesta económica tenga centavos, el proponente deberá 
aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 0,5 centavos. 

 

La propuesta no podrá exceder el valor total del presupuesto oficial. Cuando el valor de la propuesta exceda el 
presupuesto total, se procederá al rechazo de la propuesta. 

Es de aclarar que se sumaran los valores unitarios y esta será el valor de su oferta inicial, pero se adjudicara el 
presupuesto total, por ende los oferentes deben consultar el estudio de mercado observando los precios del 
mercado. 

 El proponente deberá cotizar la totalidad de los elementos y/o servicios, describiéndolos claramente en todas 
sus características principales, especificando la unidad de medida de los mismos. 

Con relación al IVA, el PROPONENTE deberá discriminar en la cotización este impuesto, en los ítems en los 
que se cause. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y el 
CONTRATISTA deberá asumir el costo del impuesto. El proponente que no sea responsable del IVA debe 
informarlo en el texto de la propuesta. El porcentaje del IVA debe sujetarse a lo establecido en el Estatuto 
Tributario. 
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El SENA no reconocerá ajustes en los precios unitarios propuestos si por omisión del proponente no incluyó 
algún componente en un precio unitario, como tampoco por otros ajustes inherentes a las modificaciones que 
puedan sufrir de los precios durante la ejecución del contrato. 

PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 
 
La Subasta se realizará en la fecha y hora establecida en el cronograma del pliego de condiciones. 
 
El evento de subasta se realizará de manera electrónica, usando el módulo establecido para ello dentro de 
SECOP II. 
 
Previo al evento de subasta, se realizará subasta de prueba, a la misma será invitados todos los proponentes 
independientemente del su estado (habilitado, no habilitado); en la misma, podrán hacer preguntas, solicitudes 
o aclaraciones únicamente sobre la tecnicidad del evento de subasta. 
En todo caso, la misma se llevará a cabo teniendo en cuenta la guía de Colombia Compra Eficiente, establecida 
para subasta inversa electrónica. 
 
• Acto de apertura y revisión de propuesta económica 
 
En el día y la hora señalada en el cronograma del pliego de condiciones, el Centro de Los Recursos Naturales 
Renovables La Salada procederá a la apertura de sobre económico el cual se realizará a través de la plataforma 
del SECOP II y revisión de la propuesta económica de todos los proponentes que resulten habilitados para 
participar en el certamen de Subasta Inversa Electrónica. 
 
En la revisión económica de la propuesta, el SENA podrá realizar las correcciones aritméticas a las que haya 
lugar, entendiéndose por estas, la corrección de una operación matemática por error de cálculo numérico en 
que se incurre al elaborar la propuesta económica; el SENA, podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones 
y explicaciones que se estimen pertinentes. No obstante, se aclara, que el valor total corregido no podrá exceder 
el valor total del presupuesto oficial total o por ítem. 
 

En todo caso, de presentarse discrepancias en la información reportada en la plataforma SECOP II y el 
formulario aportado en PDF, primará lo indicado en el formulario electrónico del SECOP. 
 
• Tiempo de duración de la subasta y auto extensión 
 
El SENA programará el certamen de subasta inversa con una duración única 
 
• Conectividad 
 
Los Proponentes Habilitados que participarán en el evento de subasta electrónica deberán acceder a la misma 
a través de sus propios recursos. El SENA no provee conexiones desde sus instalaciones para este evento. 
 
• Fallas técnicas 
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Si en el curso de la subasta inversa electrónica se presentan fallas técnicas, se dará aplicación a lo establecido 
en el artículo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
• Reglas para la Subasta: 
El margen para mejorar la oferta será de mínimo el 1.5% sobre el menor valor total de las propuestas 
económicas y posteriormente en cada puja sobre el valor del último lance válido realizado por cada proponente. 
 
El contrato será adjudicado por el valor total del presupuesto para cada lote. 
 
Las pujas se realizarán por lote y por el total incluido IVA y posteriormente el adjudicatario deberá ajustar el 
valor total de su propuesta de acuerdo al resultado del último lance presentado, al realizarse el ajuste el 
proponente deberá tener en cuenta que el valor ofertado por ítem no podrá superar el valor estimado por la 
Entidad para cada ítem que conforma el lote. 
 
Duración Subasta electrónica:  10 minutos (tiempo para cada lote) 
 

26. EVALUACIÓN 

Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos jurídicos, técnicos, 
financieros, ambientales y de SST de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 articulo 2.2.1.1.2.2.2 y demás normas concordantes, son objeto de verificación de cumplimiento como 
REQUISITOS HABILITANTES para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje.  

La Entidad revisará el cumplimiento de los requisitos habilitantes.  

Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes dentro del término 
establecido en el cronograma del proceso o en el término otorgado para tal fin por la Entidad en el requerimiento 
que se haga al proponente.  

El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, publicará el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes, 
según cronograma del proceso 

27. CRITERIOS DE DESEMPATE 

Escenario 1: 

En caso de presentarse el retiro voluntario de todos los proponentes (“en pie”)  cuando no se presenten más 
lances a través de la plataforma SECOP II, se escogerá al oferente con base en elp recio ofertado en la ronda 
inmediatamente anterior. 

Escenario 2: 

Si los proponentes establecen que “NO HAY LANCE” a través del chat o NO REALIZAN LANCE, 
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acudimos al valor de la ronda anterior, y en caso de presentarse un empate en la ronda anterior, es decir, que 
los dos o más proponentes hubiesen realizado el lance por un valor igual, el SECOP IIestá  en la capacidad de 
establecer cual proponente envió cronológicamente primero el valor de la oferta; si la subasta se desarrolla por 
medio de otra plataforma se escogerá al oferente cuyo lance se haya enviado a través de chat y que en orden 
cronológico sea el primero; si el empate cronológico persiste se tomará como ganador quien haya presentado 
la propuesta inicial más baja. 

En caso de empate la entidad adjudicará de acuerdo con el Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, para lo cual 
aplicará las reglas allí señaladas de forma sucesiva y excluyente. 
 

REGLAS DE 
DESEMPATE 

(SUCESIVAS Y 
EXCLUYENTES) 

ACREDITACIÓN - OBSERVACIONES 

1. Preferir la oferta de bienes o 

servicios nacionales frente a la oferta 

de bienes o servicios extranjeros. 

En cualquier caso, este factor de desempate se aplicará de conformidad con el 
parágrafo 1 del artículo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los bienes y servicios 
originarios de países con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales 
internacionales vigentes en materia de trato nacional para compras estatales, o 
de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos 
se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 
nacionales; deberán ser tratados en el marco de los criterios de desempate 
como si fueren bienes o servicios nacionales colombianos. 

 
En caso de consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá 
cumplir con este factor de desempate. 
 
Por lo anterior se acreditará con: 
 
Certificado de existencia y representación legal, cédula de ciudadanía o visa de 
residencia. 
 
Se reconocerá como oferta de bienes o servicios nacionales, a: 
 
▪ Servicios de otros estados con los cuales exista un acuerdo comercial 

aplicable al proceso de contratación, (tabla de acuerdos comerciales) 
▪ Servicios frente a los cuales exista trato nacional por reciprocidad. Para tal 

efecto el proponente deberá mencionar e identificar esta situación la cual 
será verificada en la página web de Colombia Compra Eficiente. 

▪ A los servicios de la Comunidad Andina de naciones. 
 

Cuando se trate de adquisición de bienes se deberá: 
 
▪ Bienes frente a los cuales exista trato nacional por reciprocidad. Para 

tal efecto el proponente debe adjuntar el Registro de Productor 
Nacional, de la totalidad de los bienes ofrecidos. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer 

cabeza de familia, mujeres víctimas de 

la violencia intrafamiliar o de la 

persona jurídica en la cual participe o 

 
Mujer cabeza de familia: De conformidad con el parágrafo del artículo 2 de la 
Ley 82 de 1993 la condición de mujer cabeza de familia, será acreditada 
mediante declaración ante notario, expresando las circunstancias básicas del 
respectivo caso. 
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participen mayoritariamente; o, la de 

un proponente plural constituido por 

mujeres cabeza de familia, mujeres 

víctimas de 

violencia   intrafamiliar   y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o 
 participen mayoritariamente. 

 
Mujer víctima de la violencia intrafamiliar: Según lo dispuesto en el artículo 21 
de la Ley 1257 de 2008, se acreditará con la medida de protección emitida por 
un comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y 
a falta de este, el juez civil municipal o promiscuo municipal o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá́ a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
Además, deberá́ acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con lo definido en el decreto 1860. 

 
En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 
 
El titular de la información en el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, deberá́ autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

3. Preferir la propuesta presentada por 

el oferente que acredite en las 

condiciones establecidas en la ley que 

por lo menos el diez por ciento (10%) 

de su nómina está en condición de 

discapacidad a la que se refiere la Ley 

361 de 1997. Si la oferta es 

presentada por un proponente plural, 

el integrante del oferente que acredite 

que el diez por ciento (10%) de su 

nómina está en condición de 

discapacidad en los términos del 

presente numeral, debe tener una 

participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en el 

consorcio, unión temporal o promesa 

de sociedad futura y aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta. 

 
Para efectos de este criterio, tanto para personas naturales como jurídicas 
deberán presentar la certificación expedida por la oficina de trabajo de la 
respectiva zona, en la que conste que cumplen con los requisitos, es decir, tener 
contratado el personal en situación de discapacidad con por lo menos un año 
de anterioridad y que de acuerdo con el compromiso establecido en la carta de 
presentación de la oferta mantendrá dicho personal por un lapso igual al de la 
contratación. 
 
Los documentos para acreditar el criterio de desempate como incentivo a la 
población con discapacidad deberán presentarse con la propuesta y estar 
vigente al momento de aplicación de dicho criterio. 
La experiencia acreditada en la oferta se entenderá como la totalidad de la 
experiencia acreditada habilitante y la experiencia acreditada ponderable. 

El proponente plural debe anexar el documento de constitución para acreditar 

su figura jurídica y el porcentaje de participación de sus integrantes. Para este 

criterio se debe verificar dicho porcentaje. 

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se 

acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año del 

tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 

el que se demuestren los pagos realizados por el empleador 

 

4. Preferir la propuesta presentada por 

el oferente que acredite la vinculación 

 
Personas mayores: Para la aplicación de este criterio, la expresión “personas 
mayores” se debe entender que la norma hace referencia al 
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en mayor proporción de personas 

mayores que no sean beneficiarios de 

la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el 

requisito de edad de pensión 

establecido en la Ley.  

 

<<adulto mayor>>, de acuerdo con la definición que señala el artículo 3 de la 
Ley 1251 de 2008, como “(…) aquella persona que cuenta con sesenta (60) 
años o más, lo cual se puede acreditar con el documento de identidad 
correspondiente”. 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo 
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
 
Solo se tendrá́ en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren 
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso, es decir; 
 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá́ en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el 
número de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio 
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones 
previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá́ allegar el 
documento de identificación del trabajador que lo firma. 
La mayor proporción se definirá́ en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá́ al oferente que 
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta 
de personal de cada uno de sus integrantes. 

 

5. Preferir la propuesta presentada por 

el oferente que acredite, en las 

condiciones establecidas en la ley, 

que por lo menos diez por ciento 

(10%) de 

su nómina pertenece a población 

indígena, negra, afrocolombiana, 

 
Persona Natural: 
La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará́ las personas vinculadas a su nómina 
y  el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. 
 
Solo se tendrá́ en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
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raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

 

vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de 
la fecha del cierre del proceso. 
 

Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá́ en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá́ aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 

Proponente plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del 
total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
 
El anterior porcentaje se definirá́ de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del proponente plural. 
 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá́ aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

 

6. Preferir la propuesta de personas en 

proceso de reintegración o 

reincorporación o de la persona 

jurídica en la cual participe o

 participen 

mayoritariamente; o, la de un 

proponente plural constituido por 

personas en proceso de 

reincorporación, y/o personas 

jurídicas en las cuales participe o 

participen    mayoritariamente. 

 
Personas Naturales: 
 
Personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
 
i) La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina 

de Alto Comisionado para la Paz, 
ii) El certificado que emita el Comité́ Operativo para la Dejación de las Armas 

respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, 
iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 

Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o 
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Diligenciar  

 

 
Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 
 
Se deberá entregar copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
 
Personas jurídicas: 
El representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
Además, deberá́ aportar alguno de los certificados del párrafo anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 

Proponente plural: 
Se preferirá́ la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
enunciados, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) 
de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 
 
Se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este 
criterio de desempate. 

 

7. Preferir la oferta presentada por un 

proponente plural siempre que: 

 

 
(a) Esté conformado por al menos una 

madre cabeza de familia y/o una 

persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, o una 

persona jurídica en la cual participe

 o participen 

mayoritariamente, y, que tenga una 

participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en el 

proponente plural; 

 
 

(b) la madre cabeza de familia, la 

persona en proceso de 

 
a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se 
acreditarán: 
 
De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 
6 del artículo 2.2.1.2.4.2.17, del Decreto 1860 de 2021; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual 
el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá́ acreditar la condición indicada de cada una de las personas 
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 
 
b) El integrante del proponente plural de que trata lo anterior debe aportar 
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reincorporación o reintegración, o la 

persona jurídica aporte mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
c) En relación con el integrante del numeral a) de este criterio de desempate, ni 
la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal a) de este 
criterio lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 

8. Preferir la oferta presentada por 

una Mipyme o cooperativas o 

asociaciones mutuales, o un 

proponente plural constituido por 

Mipymes, cooperativas o asociaciones 

mutuales. 

 
Se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. 
 
Para la cooperativa o asociaciones mutuales, deberán aportar el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá́ la oferta 
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá́ la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá́ la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el 

proponente plural constituido por 

micro y/o pequeñas empresas, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad 
por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo 
del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 
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los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá́ 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente que acredite de 

acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte a 31 de 

diciembre del año anterior, por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) 

del total de pagos realizados a 

Mipymes, cooperativas o asociaciones 

mutuales por concepto de proveeduría 

del oferente, realizados durante el año 

anterior; o, la oferta presentada por un 

proponente plural siempre que: (a) 

esté conformado por al menos una 

MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual que tenga una participación de 

por lo menos el veinticinco por ciento 

(25%); 

(b) la MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual aporte mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y 

(c) ni la MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual ni sus accionistas, 

socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de 

los miembros del proponente plural. 

 

 
para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante 
legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 
o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según 
corresponda, entregara ́ un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se 
preferirá́ a este siempre que: 
 

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de 
MiPyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del 
presente artículo; 
 
La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá́ la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas 

y establecidas como Sociedad de 

Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento 

MIPYMES. 

Deberá presentar el certificado de existencia y representación legal en el que 

conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o 

la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 

Mipyme. 

 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá́ la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 
numeral. 

 

12. Utilizar un método aleatorio para 

 
El método aleatorio para la aplicación del criterio de desempate No. 12, será el 
siguiente: 
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seleccionar el oferente Si en el trámite del presente proceso de contratación se puede realizar de 
manera presencial, se realizará por el siguiente procedimiento: 

- Previa verificación del nombre de los proponentes cuyas propuestas estén 
empatadas se incorporarán las papeletas de igual tamaño, en una bolsa 
oscura. 

- En el acto de desempate se realizará un sorteo previo entre los 
participantes para determinar quién saca la papeleta, salvo que entre los 
proponentes participantes se decida que la papeleta sea sacada por una 
persona ajena al proceso. 

- El nombre del proponente que figure en la papeleta que se saque de la 
bolsa será el que gane el sorteo y por consiguiente se le adjudicará 
el proceso de selección. En este entendido solo se sacará una papeleta, 
salvo que se trate de adjudicaciones por grupos y en ellos se llegue a este 
sorteo. 

- En el caso de que no se presenten representantes de los proponentes 
en la fecha y hora para realizar el sorteo, este se realizará en presencia del 
y será grabada en su totalidad. 

- Si por las condiciones presentadas al momento establecido en el 
cronograma del proceso para adelantar el sorteo, no se puede realizar de 
manera presencial, se informará previa y oportunamente a los interesados 
a través de la plataforma del SECOP II, la realización del sorteo a través 
de medios electrónicos, a saber: 

 
- Uso de la herramienta LISTA ALEATORIA de la página web 
www.random.org (link https://www.random.org/lists/) listando los nombres de 
cada uno de los proponentes empatados y aplicando tres (3) veces la opción 
ALEATORIZAR y quien resulte seleccionado en la tercera oportunidad, será el 
ganador. Para efectos de garantizar la transparencia en la aplicación de este 
criterio de desempate, este sorteo se realizará a través de la herramienta 
Microsoft Teams y a los proponentes empatados se les compartirá la diligencia 
para que puedan seguir la aplicación en la página con la cual se realiza el 
sorteo, previa convocatoria a través del SECOP II. Si todos los proponentes 
empatados, por razones ajenas a la Entidad, no pueden conectarse a la 
herramienta Microsoft Teams, se verificará el sorteo con los que se conecten 
que, en todo caso, serán mínimo dos. Esta diligencia se grabará y publicada en 
la plataforma del SECOP II en el link del proceso. 

 
 

28. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 

El contrato se entenderá perfeccionado con la aceptación del mismo por las partes intervinientes dentro del 
proceso publicado con SECOP II. Para su ejecución, una vez perfeccionado, se requiere del respectivo registro 
presupuestal, del otorgamiento de la garantía por parte del CONTRATISTA, de la aprobación de la misma por 
parte del SENA y por la suscripción por las partes de la respectiva acta de inicio. 

El Proceso de Selección Abreviada por Subasta Inversa Presencial será adjudicado por la Subdirector   del 
Centro, mediante acto administrativo motivado en la fecha indicada en el cronograma del proceso. 

Si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del Contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una 
inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser 

http://www.random.org/
http://www.random.org/
https://www.random.org/lists/
https://www.random.org/lists/
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revocado, caso en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 
de la Ley 80 de 1993. 

Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos casos en que 
la Entidad declare la caducidad del Contrato y se encuentre pendiente de ejecución un porcentaje igual o 
superior al cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podrá contratar al proponente calificado en el segundo 
lugar en el proceso de selección respectivo, previa revisión y cumplimiento de las condiciones a que haya lugar. 

29. MULTAS Y CLÁUSULA PENAL

MULTAS: 

En caso de mora en la ejecución y/o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el 
contratista, este se hará acreedor a multas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del 
contrato por cada incumplimiento en la prestación del servicio, adelantando el procedimiento dispuesto en el 
Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, el valor de las multas se tomará directamente de cualquier suma que se le 
adeude al contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la Garantía de Cumplimiento del 
contrato, y si esto no fuere posible se procederá al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011. Para dar cumplimiento a lo anterior el supervisor verificará el cumplimiento, de las 
obligaciones a cargo del contratista, de acuerdo con lo señalado en la invitación publica, especificaciones 
técnicas, propuesta presentada por el contratista y el contrato, quien ante la mora en la ejecución o 
incumplimiento deberá informar tal circunstancia a la oficina de contratación a fin de iniciar el procedimiento 
respectivo. El pago o deducción de las multas que, conforme lo establece la normatividad vigente, se llegaren 
a imponer no exonerará al contratista del cumplimiento de las obligaciones de este contrato, ni suspenderá o 
extenderá el plazo de ejecución del mismo. 

 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: 

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial, de cualquiera de las obligaciones 
contraídas, el contratista pagara al SENA, a título de tasación anticipada de perjuicios, una suma equivalente 
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Para hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria, se 
adelantará procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. Para hacer efectiva la cláusula 
penal pecuniaria, se declarará el incumplimiento definitivo de obligaciones, adelantando el procedimiento 
establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011. El valor de la cláusula penal será descontado de cualquier 
saldo que resultare a favor del contratista por razón de este contrato, si lo hubiere; de lo contrario se acudirá al 
procedimiento de cobro coactivo. 

30. SUPERVISOR

De conformidad con lo determinado en la ley 1474 y la resolución 00202 del 2014, proferida por el Director 
General del SENA, será responsable de la supervisión del presente contrato la persona quien sea designada 
por el ordenador del gasto, quien será la encargada de vigilar y controlar la ejecución del contrato que suscriba 
y así mismo verificar que se cumplan con las especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales, 
financieras y presupuéstales establecidas en el contrato y sus respectivos planes operativos, cuando a ello 
hubiere lugar. 



68 

GCCON-F-046 V.02 

El supervisor al momento de suscribir la aceptación de la oferta o el contrato según la modalidad de contratación 
deberá tener en cuenta lo establecido en el artículo 4 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, los artículos 
44, 83, 84, 86 y 118 de la ley 1474 de 2011, y la Parte 2, Titulo 1, Capitulo 1, Sección 1, Subsección 2 - articulo 
2.2.1.1.1.2.1 N 5 del decreto 1082 de 2015. Concomitante debe cumplir con las funciones señaladas en la 
Resolución Nº 1-1471 de 2020 por la cual se establece el Manual de Supervisión del Servicio Nacional de 
Aprendizaje- SENA. 

31. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. No requiere visita al lugar por parte de la 
entidad, si el proponente lo requiere, se programa y autoriza ingreso 

SI: NO:   X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración: Se autoriza ingreso a la 
entidad si el proponente 
requiere visita hasta un día 
antes de la presentación de la 
oferta 

MUESTRA SI: NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. SI: NO: X 

32. CRITERIOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Se adjuntan como
anexo al presente documento)

33. CESIÓN

El contratista no podrá ceder ni subcontratar el respectivo contrato sin el consentimiento previo y escrito del 
SENA pudiendo éste negar la autorización de la cesión o del subcontrato. 

34. PRÓRROGA

Las partes, de común acuerdo podrán pactar la prórroga del presente contrato. 

35. CAPACIDAD

Se requiere el objeto tal y como fue descrito en el numeral 2º de este documento. 

36. IDONEIDAD

La actividad comercial u objeto social del proponente registrado, en el Certificado de Existencia y 
Representación, en caso de tener personería jurídica o un establecimiento de comercio, debe estar relacionada 
con la necesidad de la Entidad, la cual da lugar al proceso de contratación. La propuesta que no cumpla con 
este requisito mínimo no será objeto de evaluación. 

37. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo)
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No aplica para este proceso 

38. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica para este proceso 

39. DOMICILIO

Para todos los efectos legales se fija como domicilio el municipio de Caldas, Antioquia. 

40. ANEXOS

Criterios ambientales y de seguridad y salud en el trabajo 
Análisis del riesgo subasta  
Establecimiento de Precios 

Se expide en Caldas (Ant), a los 30 días del mes de octubre de 2023 

LUIS JOHN FARLEY CARDONA 
Subdirector ( E ) 

Centro de los Recursos Naturales Renovables La Salada 

Elaboró. Ana Cristina Garro Castaño  
Apoyo Contratación Bienes y Servicios – Contratista 

VoBo: Gloria Elizabeth Arango Builes 
Apoyo Jurídico CRNR LS


