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FECHA: OCTUBRE DE 2023

ASUNTO:; ESTUDIO PREVIO PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGENIERIA DE
SISTEMAS COMO APOYO A LA GESTION DEL OBSERVATORIO ESTADISTICO DEL
AMAZONAS Y A LA POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL DE LA DIRECCION DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION ADSCRITA A LA SECRETARIA DE PLANEACION Y
DESARROLLO TERRITORIAL, GOBERNACION DEL AMAZONAS.

£n cumplimiento en lo ordenadeo en el numeral 7 y 12 del articulo 25 del Estatuto General de
Contratacién Estatal y por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, esta Secretaria de Plangacidn y
Desarrolic Territorial, procede a realizar el estudlo previo, de conformidad con lo sefialado en la
norma y desarrollando todas las acciones adminlistrativas necesarias para adelantar el presente
contrato de prestacidon deservicios.

i, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Adelantadas las difigencias correspondientes y necesarias para satisfacer la necesidad de la
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial de la Gobernacidn del Amazonas, se anallzaron las
diferentes alternativas con que se cuenta para atender las multiples actividades relacionadas con
el correcto funcionamiento de 1a Secretaria de Planeacién y Dasarrollo Territorial y en especial con
la direcclon estratégica de los procesos de los programas Observatorio Estadistico del Amazonas y
TIC para los amazonenses de la Direccidn de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién que tlenen por
objetivo, realizar una recopilaclén de Informacion veraz y confiable de fas dindmicas reglonales,
con el fin de analizar y difundir base de datos; incrementar el desempefio de la politica de
gobierno digital para mejorar los Indices de desempefio institucional en la administracion
departamental, respectivamente.

La Direccidn de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién con la consolidacion del Observatorio Estadlistico
propende por establecer una herramienta de gestién, toma de decislones y como instrumento de
informacion para la comunidad en general, respondiendo a los requerimientos de infarmacion
especializada y andlisis de informacion de las dindmicas regionales; y con el fortalecimlento de la
Politica de Gobierno Digital del programa TIC para los amazonenses, busca promover €l uso y
aprovechamlento de las tecnologias de la infarmacién y las comunicaciones para consolidar un
Estado eficiente, transparente y participativo, generando valor publico en un entorno de confianza
digital. Lo anterior, en razén a que la administracidon departamental no cuenta con una
Infraestructura tecnoldgica para el mejoramiento de la eficlencia vy eficacia de la gestion
Institucional, frente a las necesidades y requerimientos de la ciudadanfa. La ciudadana es eje
fundamental para la transparencia y participacidn a través de canales de comunicaclén y el uso de
las TICs, adicionalmente, el Departameanto de! Amazonas obtuvo un resultado del fndice de
Desempeiio Institucional -iDi, vigencia 2020, del 56,2 %, posicionandose en el dltirmo lugar a nivel

s
Proyecto | Joaquin Andrés Segura Samudio Cargo: Director de Clel Firma: s
Aprobod toaquin Andres Segura Samudio Cargo: Director de CTel Firma: /}/
Reviso Oficina Asesora Juridica Cargo: Oficind Asesora Junidica Firma:
103 @ aba frmantes deuoram Jue MEOs revsado ef presente documenly v s enaT IOCs JjLEte o a 105 prmas b dSe0SSI0Nes legaies v o ledr U

MIPALES 3 POV 10 1ANTE DO nuestig responsatihdad (o presentames paro o frma Je (Dicector 2o Deniin Tesnologia 2 novaodn].

Calle 10 N* 10-77 Teléfonos 098 592 4010
Letico, fAmaronas) Colormbig wwiw amazonas. gov.co
cienciotecnologia@amaronas.gav o




COLOMEIA
ESTUDIO PREVIO

GOBERMGN DEL AMAZONAS DEPENDENCIA: Secretarla de Planeacién y Desarrollo Territorial

naclonal, por otra parte, Ia Politica de Gestidn Estadistica obtuvo una callflcacién del 69,5% v la
politica de Gobierno Digital obtuvo una calificacion de 63,0 %.

Para la presente vigencia la Direccién de Ciencia, Tecnologia @ innovacién para el logro de sus
objetivos debe adelantar actividades como, realizar la racionalizaclén de un tramite
techoldgicarnente, realizar un informes semestral de los canales de comunicacion pagina web,
realizar el Plan de proceso de transicién de IPV4 a 1PV6 (Protocolo de Internet para las direcciones
IP de los dominios), puesta en funclonamiento del sistema de Informacién del Observatorio
Amazdnico, actualizar el Plan Estadistico de la Gobernacion del Amazonas donde se estimo que
podria en principlo suplirse con los funclonarios de planta de personal existentes dentro de la
Secretaria.

Mediante decreto 0002 del 28 de enero de 2018, por l2 cual se modifica la planta de personal

semiglobal del Departamento de Amazonas y se dictan otras disposiciones, y mediante Decreto

033 de 28 de mayo de 2015, por medio de la cual se ajusta el Manual Especifico de Funciones y

Competencias para los Empleos de la Planta de Personal, modificado mediante Decreto 0302 de

fecha 26 de diclembre de 2018, se evidencid que la Secretarfa de Planeacidn y Desarrollo

Territorial cuenta tan solo con 10 cargos dentro de |a planta de personal distribuldos asl:
SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

DENOMINACION CODIGO GRADO NO. CARGOS
SECRETARIO DE DESPACHO 020 03 1
DIRECTOR 055 02 2
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 219 03 3
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 219 05 1
TECNICO OPERATIVO 314 02 1
OPERARIO 487 03 2
TOTAL 10

Adelantadas las diligencias correspondiente y necesarias para satisfacer la necesidad de la
Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial de la Gobernacién del Amazeonas, se analizaron las
diferentes alternativas con que se cuenta para atender las muitiples actividades relacionadas con
el correcto funcionamiento, se pudo identificar que se maneja un volumen considerable de
actividades a desarrollar y en la actualidad solo se cuenta con el personal nombrado que cumple
ton dicho perfil, ya que existe la carencia excesiva de personal de planta para el cumplimiento de
ia labores y actividades que a diario realiza esta dependencia ; asf mismo verificado el manual de
funciones y competencias laborales, se pudo ldentificar que se encuentra en cabeza del Secretario
de Planeacién y Desarrollo Territorial como propdsito princlpal, “formular politicas institucionales
y adoptar planes, programas y proyectos para la planificacicn de las decisiones de inversién
ptiblica, el mantenimiento, adecuacion y rehobilitacion de lo Infroestructura fisica del
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departamento para el fomento del desarrollo econdmico sostenible, en el marco del
fortolecimiento de una cultura de la planeacion y la gestién pdblica orientada a resultados”, por lo
que necesita de tener un grupo de personal iddneo para cumplir con el fin de sus metas”,

Del estudio realizado por la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial, se pudo conciulr que
dentro del manual especifico de funciones y competencia laborales, no existe personal de planta,
nl el perfit laboral previamente definido para realizar las labores requerldas por el Despacho de la
Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial, de modo que, como no puede suplirse [a
necesidad con funcionarios de planta de personal, deberd acudirse de manera temporal a la figura
contemplada en el artlculo 32 numeral 3 de la ley 80 de 1993, esto es la prestacidn de servicios
profesionales regulada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de! Decreto 1082 de 2015.

Bajo este panorama existe una multiplicldad de funciones, actividades y tareas relacionadas con
la administracién y correcto funcionamiento de la entidad, que no pueden ser suplidas por el
personal de planta de la Secretaria de Planeacidn y Desarrollo Territorial como ha quedado
explicado, al punto que Imposibilitarfan la buena marcha y desarrollo de la dependencia y el
cumplimienta de los fines esenciales del Estado.

Se verificd que el objeto motivo del presente estudio, se encuentra relacionado con las funciones
proplas de la Secretaria de Planeacton y Desarrollo Territortal, que la Gobernaclén del Amazonas
desarrolla, e implican una serie de actividades, tareas y productos que permiten la correcta,
Iniciaclén, tramitacion y culminacion de los distintos procesos administrativos; asi como el suplir
las falencias que puedan exlstir, por la falta de personal de planta con el perfil y las calidades,
condiciones que se requieren.

En consecuencia, tenlendo en cuenta que mediante certificacidn expedida por el Profesional del
Grupo de Gestidn del Talento Humano, se deja constancla que no existe en planta un funcionario
que adelante las tareas aguf plasmadas, la Gobernacion del Amazonas requiere contratar una
persona, que preste a la Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial, por sus propios medios,
con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales o de apoyo a la gestién
{sepdn aplique) para apoyar el cumplimiento de las funclones del drea.

Para concluit, es preciso sefialar que la presente necesidad se enmarca en la CIRCULAR CONJUNTA
001 DE 2023 emitida por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y LA FUNCION PUBLICA vy se sustenta en
fas sigulentes situaciones:

1. No hay persconal de planta para ejecutar ¢l servicio a contratar.

2. No hay personal de planta suficlente para ejecutar el servicio a contratar

3.No hay personal de planta que pueda desarrollar el objeto y las obligaciones del contrato,
especificamente, por el grado de especializacién que requiere la contratacion del servicio.
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Nota 1. La Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial justifica la contratacién a realizarse,
considerando 1a necesidad especffica en relacidn con la Inexistencia de funcionarios en su
dependencia v en la entidad territorial para realizar dicha actlvidad; en consecuencia, NO hay
personal de planta que pueda desarrollar el objeto v las obllgaciones del contrato a suscribirse,
gue en el presente caso es realizar la racionalizacidn de un trdmite tecnolégicamente, realizar un
informes semestral de los canales de comunicactdn pégina web, realizar el Plan de proceso de
transicidn de IPV4 a IPV6E {Protocolo de Internet para las direcciones 1P de los dominios), puesta en
funcionamlento del sistema de Informaclén del Observatorio Amazdnico, actualizar el Plan
Estadlstico de la Gobernacion del Amazonas, lo anterior en apoyo a la direccion estratégica de los
slguientes programas:

Programa: Observatorio Estadistico del Amazonas
Proyecto: Conformacion del observatorio Estadistico del Amazonas
BPIN: 2020008910016
PROGRAMA META
PERSONALIZADO BPIN PROYECTQ PRODUCTO 2023
Bases de datos de [a
; tematica de las 1
Observatorio Conformacién del Dindmicas regionales
Estadisticodel 2020006910016 obser}fa-t one Documentos de
Estadistico del
Amazonas seguimlento a las bases
Amazonas 1
de datos de las
dindmicas reglonales
Pragrama: TIC para los amazonenses
Proyecto: Implementaclén y acompafiamiento al desarrolio de la politica de gobierno digital
para las vigencias 2022-2023 en el Departamento del Amazonas
BPIN: 2022006910005
PROGRAMA META
PERSONALIZADO BPIN PROYECTC PRODUCTO 2023
Implementacion y
acompafnamiento al
desarrollode la
Tics paralos 2022006810005 p?litica de Gobierno | Politlca de gobierno 10%
amazonenses Digital para las digital implementada
vigencias 2022-20223
en el departamento
del Amazonas
0~
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El grado de profesional requerido es conocimiento, experiencia y especialidad en ingenieria de
sisternas, conforme certifique la Oficina De Talente Humano.

Es importante resaltar que el drea solicitante no podra justificar la celebracion de contratos de
PRESTACION DE SERVICIOS cuyas actividades técnicas, asistenciales o profeslonales impliquen
apovo a 1a gestion de la dependencia por la causal de Insuficiencia de personal de planta cuando la
persona hatural a contratar cuente con otros contratos de prestaclén de servicios con otras
entidades publicas. {Situacidn en la que el area deberd realizar la consulta en el sigutente link
https://portal.paco.gov.cofindex.php?pagina=Inicio).

Se exceptdan las personas juridicas en consonancia con lo establecido en el numeral 6.3. de la
CIRCULAR CONJUNTA 001 DE 2023 emitida por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y LA FUNCION
PUBLICA gue a Ia letra dice:

()

“6.3, £l plazo iniclal mdximo de cuatro {4} meses no aplicard a: i} los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién que se celebren con personas juridicas de
conformidad con lo previsto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, teniendo en
cuenta que la Circular Conjunta No. 100-005-2022, tiene como fin 1o formallzacién del empleo con
personas naturales; i) {...)

Para concluir, en lo que corresponde al plazo de ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn —sin distincidn de que los recursos provengan de
funcionamiento o de inversién— el legislador establecié en el numeral 32 del articulo 32 de la ley
80 de 1993 que estos se celebrardn por el término estrictamente indispensable, por tanto, esta
secretaria justifica el plazo de ejecucion del bilateral en un tiempo méximo de ocho meses, que se
estima Imprescindible para la gjecuclon contractual de acuerdo con las necesidades del servicio,
respetando para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal aplicables.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

a.1.Descripcion del Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS COMO APOYO A LA
GESTION DEL OBSERVATORIO ESTADISTICO DEL AMAZONAS Y A LA POLITICA DE GOBIERNO
DIGITAL DE LA DIRECCION DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ADSCRITA A LA SECRETARIA
DE PLANEACION Y DESARROLLO TERRITORIAL, GOBERNACION DEL AMAZONAS.

2,11 OBLIGACIONES
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Obligaciones de! Contratista
a) Obligaciones Generales del contratista,

1. Cumpilr con el objeto del contrato ¢on plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabllidad, por lo tanto, no existe ni exlstird ningin tipo de subordinacldn, ni vinculo laboral
alguno entre EL CONTRATISTA y la GOBERNACION DEL AMAZONAS.

2. Particlpar y apoyar a LA GOBERNACION DEL AMAZONAS en todas las reuniones a las que éste lo
convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

3. Participar de las diferentes reuntones y actividades en las que se desarrollen temas enmarcados
en los programas de cultura organlzacional y comunicaciones o tenga como propdsitc el
fortalecimlento de! modelo integrado de planeacién y gestién - MIPG, implementado en la
gobernacién del Amazonas,

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimlento, cuidado y custodia de la
documentacién objeto del presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta LA GOBERNACIO N DEL AMAZONAS a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucldn y cumplimiento de sus obligaciones.

6. Entregar al supervisor de! Contrato los Infermes que se soliciten sobre cualguier aspecto y/o
resultados obtenldos cuando asi se requiera.

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de las actlvidades realizadas para cada pago

8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacidn y documentos que tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actlvidad o que llegue a conocer en desarroilo del contrato y que no tenga cardcter
de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medlo dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita de la GOBERNACION DEL AMAZONAS.

9. Devolver a la GOBERNACION DEL AMAZONAS, una vez finalizado Ia ejecucion del contrato los
documentos que en desarrollo de! contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que
se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones, asi como los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados en custodla.

10. Colaborar con la GOBERNACION DEL AMAZONAS en el suministro y respuesta de la Informacién
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organlsmos de control del Estado
Colombiano en relacidn con la ejecucidn, desarrollo o implementacidn del contrato objeto del
presente documento.

11. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes. Obligaciones Especificas del cantratista.

b) Obligaciones especificas del contratista

ol
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E! Contratista de Prestacion de Servicios deberd, de manera auténoma e independiente, realizar
las siguientes actividades especificas:

ACTIVIDAD 1: Realizar |a racionalizacion de un tramite tecnoléglcamente.

ACTIVIDAD 2: Reallzar un Informe $Semestral de los canales de comunicacion pagina web

ACTIVIDAD 3: Realizar ei Plan de proceso de transicidn de IPV4 A IPV6 (Protocolo de Internet para
las direcciones |P de los dominios)

ACTIVIDAD 4: Puesta en funcionamiento del sistema de informacion del Observatorio Amazénico.

ACTIVIDAD 5: Actualizar el Plan Estadistico de la Gobernacidn del Amazonas

Obligaciones de la GOBERNACION DEL AMAZONAS

a) Obligaciones Generales

1. Suministrar la informacldn que previamente requiera FL CONTRATISTA en relacién con
el objeto del presente contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucidn idénea y oportuna de las obfigaciones del
presente contrato.

2, Efectuar la supervislon y seguimiento del presente contrato.

4. Garantizar el cubrimiento de {os gastos de viaje, transporte aéreo y terrestre que EL
CONTRATISTA requiera para su desplazamiento dentro y fuera del pafs, en
cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto adminlstrativo gue
regula la materia.

5. Cumplir con las demds sefaladas en el artfculo 42 de la Ley 80/1993 y otras normas
concordantes.

2.1.2. Claslficacién BNSP5C
La clasificacidn de los bienes y servicios, ohjeto del Proceso de Contratacion, son los sigulentes:

[P Tmem-. - J[ - “Clasificacion UNSPSE - 3[ - :T “Producto . o ]
S Sl B SERVICIOS DE CONTRATACION DE
2 80111701 ——
s i i 80111614 SERVICIOS TEMPORALES DE INGENIERIA
DN S SERVICIOS BASADOS EN INGENIERIA,
G i Sy 820000090 INVESTIGACION Y TECNOLOGIA
) 4 SERVICIOS PROFESIONALES DE
el RS 1100
N P 81100000 INGENIERIA
Plazo de Ejecucldn:
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El Plazo de eJecucidn del contrato serd de DOS (2) MESES Y VEINTISIETE (27} DIAS, contados a
partir de [a flrma del acta de inlcio.

Lugar de Ejecucién: El iugar de ejecucldn del contrato serd la ciudad de Leticla — Amazonas,

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU IUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS IURIDICOS.

La presente contratacion se soporta en el Estatuto de Contratacion Publica ley 80 de 1993, [a ley
1150 de 2007 v sus Decretos Reglamentarios. El Departamento del Amazonas, pretende a través
de la Contratacién Directa atender la necesidad generada por la Secretarfa de Planeacion y
Desarrollo Territorlal de [a Gobernacién, de acuerdo con lo sefialado en Decreto 1082 de 2015, por
lo cual se llegara al contrato de prestacidn de serviclos profesionales.

Partiendo de la identificacion del contrato a celebrarse como de prestacidn de servicios
profesionales, el Departamento del Amazonas utllizard la modalldad de seleccion del contratista
de contratacidn directa, habida cuenta de la necesidad de analizar de manera puntual las
calidades profesionales y académicas del futuro contratista, asi como idoneidad y experlencia, lo
cual implica su escogencia por factores individuales y personales,

La modalldad de seleccion escogida se fundamenta en las siguientes normas:
El contrato de prestacidn de servicios profesionales se encuentra definido en el Articulo 32, de la Ley
80 de 1993, cuando define;

“Contrato de prestacion de servicios: Son contratos de prestacion de serviclos los que celebren fas
entidades estatales para desarroflar actividades relacionadas con lo  administracién o
funcionamiento de la entidad, Estos contratos sdlo pedran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de plante o requieran conocimientos
especializados.

En ningiin caso estos contratos generan refacion loboral ni prestaciones socioles y se celebrardn
poar el término estrictamente indispensable”.

- Artleulo 22, numeral 42 literal h} Ley 1150 de 2007:

Lu escogencia del contratista se efectuara con arreglo a fos modolidades de seleccidn de licitacion
piiblica, seleccicn abreviady, concurso de méritos y contratacidn directa, con base en jas siguientes
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1. Contratacion Directa. La modalidad de seleccién de contratacion directa solomente
procederg en los siguientes casos:

(-}

h) Para la prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gestion, o para la efecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personos naturales;

E! decreto 1082 de 2015 establecic en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 lo siguiente:

“Contratos de prestacién de servicios profesionales y de opoyo a la gestion, o para la gfecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determingdas personas naturales, Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidod de contratacin directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyc a la gestion con la persona natural o jurldica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este coso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el ardenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consuitoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, fogisticos, o asistenciales.”

Asi las cosas, no cabe duda que con los fundamentos juridicos, se encuentre plenamente
justificada la necesidad y se han plasmade los fundamentos juridicos, que permiten a la
administracién departamental acudir a la figura del contrato de prastacidon de servicios
profesionales y de apoyo a {a gestién de manera temporal para suplir las necesidades inrminentes
que se requieren para el correcto e iddneo funcionamiento de la entidad, con fundamento en la
carencia del personal suficiente en la planta de personal, con las calidades y condiciones
suficientes que permitan cumplir con éxito los fines esenciales del estado, hasta tanto la
administracidn departamental realice las gestiones y trémites administrativos y presupuestales
que permitan contar en la planta de personal suficiente para atender la totalldad de las
necesldades que se requieren.

4,105 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Conforme lo establece el anticulo 2.2.1.2.1.4.8 del decrete 1082 de 2015 los Contratos de
prestacidn de serviclos profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artfsticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apovo a la gestidn con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique [a idoneldad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.
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Asi tas cosas, con el anlmo de verificar [a idoneldad y experiencla de la persona natural gue se
pratende contratar y sin que sea necesario que la Gobernacidn del Amazonas obtenga varias
ofertas para el presente proceso de contratacion se fijo un perfil minimo que debe ser acreditado
por el futuro contratista, por la naturaleza del contrato de prestacidn de servicios profesionales,
por las calidades de fa persona a contratar, que debe acreditar los estudios necesarios y suficientes
para el desempefio de [as actividades descritas en [a necesidad presentada, teniendo en cuenta las
siguientes calidades que deberdn ser acreditada:

Titulo de Ingeniero en Sistemas

Acta de grado.

Experiencta mayor a dos (2) afios relacionada con el objeto contractual.

Fotocopia de la cedula de ciudadania.

RUT

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacidn
Certificado de antecedentes Fiscales expedidos por la Contralorfa General de la Republica,
Certificado de antecedentes ludiciales expedides por la Policia Nacional de Colombia.
Certificado de registro policivo (Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC)
Certilcado de inhabilldades {Delitos sexuales cometidos contra menares de 18 afios)
Libreta militar (hombres) menores de 50 afios

Hoja de vida en formato de |a Funcién Pabllea SIGEP

No estar incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad de acuerde con la ley,
Declaracion de Bienes y Rentas

Para efecto de adelantar la presente contratacidn de Prestacién de Servicios Profesionales de la
Contrataclén Directa, se requiere que la persona natural que preste el serviclo de profesional deba
reunir los requisitos minimos necesarios descritos anteriormente.

5. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION,

En cumplimlento a lo dispuesto en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y en especlal lo contenido
en el artfeulo 2.2.1.2.1.4.5 el Dacreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta el andlisis del riesgo
realizado por la Gobernacidn del Amazonas que se incluye en el acdpite anterior, en el presente
caso no se consldera necesarlo la exigencla de constitucidn de pgarantia alguna a cargo del
contratista.

6. LA INDICACION DE S1 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL.
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La Gobernaclén del Amazonas en cumplimiento establecldo en el decreto 1082 de 2015 y
sigulendo los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, procede a verificar la
existencia de Acuerdos Comerciales, aplicables al presente proceso de contratacion asi:

Presupuesto o Procesode |
. ; Excepcion , |
Entidad superior al rango Apllcable al contratacion |
Acuerdo Comercial Estatal estimado en el P cubiertopor ¢
proceso de
Incluida acuerdo iy acuerdo 1,
contratacion
comercial camercial
Canada No - Si No
Chlle Si No Si No
Estados Unidos Si No 51 No
Salvador S No Si No
Guatemala Si No ] No
Honduras No — Si No
 Llechtensteln LSt No s ] No |
Suiza Si No St No i
México No nnm Si No j
Unién Europea Si No No No }

Bajo este panorama, nos encontramos frente a la regla numero 2 establecida por el manual de
acuerdos comerciales, de Colombla Compra Eficiente esto es que la Entidad Estatal estd incluida
en el Acuerdo Comercial y el presupuesto ofictal del Proceso de Contratacidn es inferlor al valor a
partir del cual el Acuerdo Comerclal es aplicable, el Proceso de Contratacidn no esta cublerto y en
consecuencla, no es necesario hacer analisls adiclonal alguno.

7. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Clase de contrato: Prestacion de Servicios,

Modalidad de Seleccidn: Contratacién directa

Plazo de ejecucidn: DOS (2) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS (OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE] {a partir del lunes 2 de octubre de 2023 hasta el 30 de
diciembra),

Lugar de ejecucidn: Leticia, Amazonas.

Supervision: Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

1ataniendo 3 la herramlenta Manual de Acuerdos Comerdiales de Catombia Campra Eficiente I excepadn aplicable es la No 2 referlda
a “Ef suministro estotol de mercancios o serviclos o personas o o Entidades Estatales del nivel tesritorial®,
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A efecto del perfeccionamiento y ejecucion del contrato a suscribirse se hace necesarlo los
slgulentes documentos: 1) La necesidad generada. 2} Estudio previo. 3} Certificado de
Disponibllidad Presupuestal. 4) Firma de contrato. 5) Registro Presupuestal.

Con la presentacion de este estudio, queda demostrada la existencia de un requeririento, para
suplir la necesidad de los servicios administrativos y misionales que necesita la entidad para
satisfacer las necesidades.

Director de Ciehcia, Tecnologla e Ingovadién
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