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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 26 de Octubre 2023

Sefior (a)

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5362301

Coordinador Académico de Programas Especiales

Dependencia PROGRAMA ARTICULACION

Malaga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.5362301 del afio 2023

MARY LUZ CACERES CACERES, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.395.088 de
Malaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulacion, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIEZ MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
($10689333). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Pagos mensuales por valor de ($ 4.008.500, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el
primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

.Plazo: Serd hasta el 30 de Noviembre de 2023

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
vigencia 2023, como instructor de cardcter temporal en la modalidad de Contrato por
tiempo fijo, para la gestidon del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de
formacion titulada y complementaria para el programa de integracidn con la mediaenla
red de informatica, Disefio y desarrollo de software, drea tematica: SISTEMAS Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS y demas de su competencia.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion y
alistamiento oportuno de todos los
documentos de desarrollo
curricular segun el programa de
formacidén asignado para orientar
las fichas que se le asignen en la
vigencia, y presentar los
documentos antes de la ejecucién
de las fichas de manera trimestral

Del 1 al 31 de Octubre

Se realizaron los documentos
de desarrollo curricular para
el programa Técnico en
Sistemas (Proyecto
formativo, planeacion
pedagogica) planes de
trabajo, diseno de
instrumentos de evaluacién,
material didactico) de las
fichas 2471522, 2472211,
2471652, Actividad de
proyecto AP5-AA3 Y
2695329 Actividad de
proyecto AP2.

Documentos de  desarrollo
curricular para el programa
Técnico en Sistemas (Proyecto
formativo, planeacion
pedagogica), enviadas a la
coordinacién académica para su
respectiva revision y
aprobacién, de las fichas
2471522, 2472211, 2471652,
Actividad de proyecto AP5-AA3y
2695329 Actividad de proyecto
AP2, que reposan en el
portafolio de cada ficha en el
espacio del DRIVE de la
coordinacién académica

Reportary registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades que
de acuerdo con el proceso de GFPI
son de su responsabilidad (Registro
de Proyecto Formativo, Creacidn
de ruta de Aprendizaje, Asocio de
Aprendices, verificacidn de registro
de actividades en Sofia plus
durante los de 5 primeros dias
habiles de cada mes y reportar
novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos)  garantizando la
oportunidad, calidad de |la
informacién y la coherencia con el
proceso formativo.

Del 1 al 31 de Octubre

1_Se documenta el proyecto
formativo revisado y
aprobado por la asesora
pedagdgica, se carga a
sofiaplus para la publicacién.

2_ Se remitid la planeacion
pedagégica al lider de
articulaciéon de cada ficha
asignada para el reporte de
eventos del mes objeto de
cobro.

3. Se registra inasistencia en
el aplicativo senasofia plus.

1 _Para el presente periodo no
se requiere esta actividad.

2 Se anexa correo electrénico
con las planeaciones
pedagégicas de las fichas
asignadas para el cargue de
eventos del mes objeto de
cobro.

3_Se anexa registro de
inasistencia del mes de Octubre

Realizar la induccion y reinduccion
institucional a los aprendices de

Del 1 al 31 de Octubre
Para el presente periodo no

se requiere esta actividad.

Para el presente periodo no se
requiere esta actividad.
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acuerdo con los lineamientos

institucionales.

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el
programa de formacion del area
tematica objeto del contrato segun
los lineamientos Institucionales.

Del 1 al 31 de Octubre

Orientar la formacion en la
etapa lectiva a aprendices en
las fichas:

e 2471522: AP5 20 Horas
e 2472211: AP5 17 Horas
e 2471652: AP5 40 Horas
e 2695329 AP2 24 Horas

Orientar formacion
componente TIC en la
formacion de Asistencia

administrativa fichas:

e 2480444 6 horas
e 2471436 6 horas
Para un total de 113 Horas

Se orienté la ejecucidén de las

actividades en etapa
productiva a aprendices en
la ficha: 2471522, 2472211,
2695329, 2471652

47 Horas

Total Horas: 160

Anexo pantallazos portafolio de
evidencias 2471522, 2472211,
2471652 y 2695329, 2471483
carpeta 7 lista de asistencia y
evidencias fotograficas.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia de la
Institucion Educativa Articulada
aplicando el conducto regular para

Del 1 al 31 de Octubre

Se aplicara el debido proceso
gestionando las novedades

Se documentan las novedades
de
seguimiento tercer trimestre,

respectivas en el acta

garantizar el debido proceso de de aprendices seglin el | que se encuentran en el drive de
gestion de novedades en especial reglamento. Coordinacion de programas
cuando sean notificaciones de especiales
menores de edad

3

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

gestionar
uso de
elementos necesarios y materiales

Solicitar y

oportunamente el los
de formacién para desarrollar
eficazmente la accién de formacidén
y responder por ellos ante el centro
los

presentando respectivos

documentos soporte, como
por la
de

y demas

también
integridad vy
materiales,

responder
buen uso
equipos
elementos de la institucién puestos
bajo su cuidado para desarrollar

labores propias de su rol.

Del 1 al 31 de Octubre

Para el presente mes no se
requiere hacer solicitud de
materiales de formacién y
equipos.

Para el presente periodo no se
requiere realizar esta actividad

Realizar seguimiento y/o asesoria
en la etapa productiva de las y los
aprendices que le sean asignados y
documentar esta actividad segun el
procedimiento de ejecucidn de la
FPI.

Del 1 al 31 de Octubre
Se realizd seguimiento a
etapa productiva de la ficha
2471522, del

Técnico en Sistemas de la

programa

Institucion educativa Juan
José Rondén municipio del
2472211, técnico en
Normal

Soata.
Sistemas superior
Sady Tobdn Calle, Municipio
del Cerritoy 2471652 técnico
en sistemas Instituto Isidoro
Miranda municipio de San

José de Miranda

Informacién que se encuentra
en el drive de la Coordinacion
académica donde reposan las
bitacoras de la ficha, como
soporte al seguimiento de las

actividades de Etapa productiva
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Realizar la Evaluacién de |Ia
apropiacién de las competencias
de los aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada
aprendiz  (Etapa lectiva vy
productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje y
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacién
establecidos en el programa de
formacidn en un.

Del 1 al 31 de Octubre

Para el presente periodo no
se requiere realizar esta
actividad

Para el presente periodo no se
requiere realizar esta actividad

Apoyar la ejecucién de acciones
para el aseguramiento de la calidad
de la FPI segun los lineamientos
institucionales y necesidad del
Servicio.

Del 1 al 31 de Octubre

Se orienta formacién
empleando paquete
desarrollo curricular vy
cumpliendo con las
normatividad y lineamientos
SENA

Se evidencia en el drive de
coordinaciéon académica el
paquete de desarrollo curricular
actualizado

10

Realizar seguimiento a la ejecucién
de cada accion de formacidn
asignada, participar en comités de
evaluacién y seguimiento,
documentar en actas y registros la
ejecucion de los seguimientos,
como las novedades que se
presenten en la accion de
formacion.

Del 1 al 31 de Octubre

Para el presente periodo no
se requiere realizar esta
actividad.

Para el presente periodo no se
requiere realizar esta actividad

11

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las
acciones de formacién en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de evaluacion
de programas, Actas de empalme,
Actas de seguimiento Trimestral,

Del 1 al 31 de Octubre

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

Para el presente periodo no se
requiere esta actividad
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Casos exitosos, sistematizaciéon de
practicas pedagdgicas para la
ejecucion de la FPl) que
demuestren los resultados de la
ejecucién contractual y la FPI, en
los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el
centro.

12

Realizar la  presentacién de
resultados de ejecucién del
programa de formacién mediante
acta, con la revisiéon del disefio
curricular 'y documentos de
desarrollo curricular, la pertinencia
y validez de estos, como también
los indices de desercién y las
oportunidades de mejora al
finalizar la ejecucion de un
programa de formacion.

Del 1 al 31 de Octubre

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

Para el presente periodo no se
requiere esta actividad

13

Participar proactivamente en las
actividades del equipo de
instructores de la red de
conocimiento y equipos ejecutores
y docentes Homdlogos de las
Instituciones  Educativas  (I.E.).
Construir junto con el equipo de
Instructores de la red de
conocimiento, el banco de material
didactico para cada programa de
formacion con base en
lineamientos institucionales,
entregar una copia digital de este
material a la  coordinacion
académica.

Del 1 al 31 de Octubre

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad.

Para el presente periodo no se
requiere esta actividad

14

Apoyar la gestion para el
alistamiento 'y ejecucion del
programa de Articulacion con la
media para la siguiente vigencia.

Del 1 al 31 de Octubre
Para el presente periodo no

se requiere esta actividad.

No se registran evidencias ya
gue no se realizd esta actividad

en este mes
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15 | Apoyar la gestion para seguimiento | Del 1 al 31 de Octubre
y verificacion del cierre de fichas . .
. ., Para el presente periodo no | Para el presente periodo no se
del programa de Articulacién conla se requiere esta actividad _ o
media  (apoyo entrega  de q requiere esta actividad
documentos solicitud de titulo
para certificacion de aprendices).
16 | Programar y reportar al supervisor | Del 1 al 31 de Octubre
de contrato, en los 5 ultimos dias ., L.
L . Serealizd la programacién de | Se anexa pantallazo de la
habiles de cada mes las actividades ) .
. o eventos que se ejecutaran en | programacién de eventos que se
a ejecutar en el siguiente mes, la . - .
. . el mes objeto de cobro para | envid por correo al lider del
programacion de las fichas, los . ) . -
. o que sean registrados en Sofia | programa de articulacidon para
ambientes de aprendizaje, de . -
. . Plus. su  respectiva  gestion vy
manera que se autorice por escrito )
el . . aprobacion.
su movilizacion previa a la salida y
se gestione el cargue de los
eventos en Sofia plus, en el marco
de su objeto contractual vy
lineamientos Institucionales vy
legales.
17 | Articular las acciones de formacién | Del 1 al 31 de Octubre
con las estrategias institucionales Para el presente periodo no se
Sennova, Agrosena, los procesos | Para el presente periodo no | requiere esta actividad
misionales de Emprendimiento y | se requiere esta actividad.
ECCL y demas procesos
institucionales en el marco del
mapa de procesos SIGA, segln
alcance de la FPI.
18 | Apoyar las actividades de | Del 1 al 31 de Octubre

promocién de la oferta académica

y portafolio de servicios, asi
mismo, gestionar la conformacién
de grupos de aprendices para la
de de

formacion, de acuerdo con los

creacion las fichas
procedimientos establecidos en el
sistema integrado de gestion vy

autocontrol-SIGA.

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad.

Para el presente periodo no se
requiere esta actividad
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19 | Entregar los  soportes del | Del 1 al 31 de Octubre
procedimiento de Ingreso de Para el presente periodo no se
aprendices al  programa de | pa3 ef presente periodo no | requiere esta actividad
formacién de acuerdo con los . .
.. L . . | serequiere esta actividad
requisitos definidos en el disefio
curricular 'y lineamientos de
Administracion educativa.
20 | Participar cuando el centro lo | Del 1 al 31 de Octubre
requiera en  proyectos de
investi’ga'cién Técpi.ca aplicada y/0 | so  proyecta realizar esta | Para el presente periodo no se
pedago’g{ca y actividades del plan actividad  cuando  sean | requiere esta actividad
tecnolégico para fortalecer el
proceso de formacidn en el drea programadas por el centro de
tematica objeto del contrato. formacion
21 | Participar cuando el centro de | Del1 al 31 de Octubre
formacion lo requiera en jornadas | Se actualiza el paquete de | Actualizacion del drive por red
de Disefioy desarrollo curricular de | yesarrollo curricular de la red | de conocimiento,
programas de FPl conforme a las .
. . de sistemas
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica
objeto del contrato.
22 | Acompafiar a los aprendices en las | Del 1 al 31 de Octubre Para el presente periodo no se
actividades planteadas por el requiere esta actividad
equipo de bienestar al aprendiz | Se proyecta realizar esta
segin la  programacién del | actividad cuando  sean
instructor. programadas por el centro de
formacién

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7894967082 operador SOl del mes de Septiembre de 2023. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (42) folios

Cordialmente,

/
%r\{lua. Qq('ec QC(e\eS
MARY LUZ CACERES CACERES

Contratista
C.C. No. 63395088

Recibi a satisfaccion:

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5362301 del afio 2023
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 30 DE OCTUBRE

Obligaciéon 1 Anexo Pantallazo Carpeta desarrollo curricular del portafolio de las fichas 2695329,
2471652, 2472211, 2471522 en las que se orienta esta formacion, se anexa pantallazo del drive de
la coordinacién de programas especiales.

) Psgina principal de Microsof X | (3§ Correo:Mary Luz Caceres C= X @ 6 DOCUMENTOS DESARRC. X @@ Whatsipp. X | M Recibidos (1.003) - maryluzl X | =+ e - x
&« c @ senad-my.sharepoint.com/personal/cpregramase_sena_edu_co/_layouts/15/cnedrive.aspx?ct=164739926985180r=0OWA-NT8(cid=e42da%d-11fa-e8a4-f3de-d3971b80... &2 o 6
$ Aplicaciones G Gmail @B VouTube BY Maps 4 Descargarvideos gr...
°
GG omeprive O suscar B 7 aylecacerss.. (M)
S T Carr e & Compart  Copnite 22 Sncorza L e = o« =+ O
B3 Mis archives
Nuestros archivos ©-- > 6_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICULAR &
[ Nombre ~ Modificado Modificado por Tamafio de archi... ©  Compartir
01. Analisis 4/5/2021 Jose Leonardo Cordero M1 1 elemento 8 Compartico
02. Planeacién 4/5/2021 1 elemento £ Compartido
03. Ejecucion 4/5/2021 3 elementos 8 Compartico
04, Evaluacién 47272019 0 elementos £ Compartido
Y Link_DesarrolloCurricular_TecnicoSistemas... & de marzo Mary Luz Cace: 11.4K8 s Compartico
Obtener l2s aplicaciones de
OneDrive
Volver a la versién cldsica de
OneDrive
B ebaomon af s Moctear b | v

2.2 Anexo pantallazos correo con planeaciones pedagogicas de las fichas 2695329, 2471652,
2472211, 2471522, y fichas de apoyo asistencia administrativa; 2480444, 2471483, 2471436
asignadas para cargue de eventos del mes de Octubre.

& Pagina principal | Microsoft 365 % I3 Correo: Mary Luz Caceres Cacer= X Sp Portal de oferta educativa SENA - X | + W = X
< (&) @ outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGRIN]YyNTg3LWRIN2YtNGFmOS040GMSLWYwYjBIMTIkY2EwMgAQANeOGIP551dMrd%2F Mo9Hoh8c%3D 2 % O a
G Gmail 77 Mobbyt| Mary Luz.. @ #securitypc - YouTu.. ' PREPARACION PAR.. @ ftp IO Blackboard Leam [ Blackbosrd Leam @ . Senvicio Nacional..  Sp Sofia plus » Qtros marcadores
seha
/A Outlook Q, Buscar n UsmadadeTeams [o @@ (2 o & @ Mary Luz Caceres .., @
| = = Inicio Vista Ayuda

. W~ 3 f8- = & - [ Pasosrépidos ~ ) leido/Noleido &~ =] 23]
& v
oo ~  Favoritos Elementos enviados o = Programador eventos mes de octubre U Pblica Clasificads dos (Sin Restriccién) 21 @
&

> Eromsersts Acta seguimiento 3er trimestre Col..  Mi€ 1110
o Cardial Salude Deon Teo De manera formal adju... Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mié 28/09/2033 19:54
& Agregar favorito ‘ =

=) . Septiembr.
~  Carpetas - &

P M) Mary Luz Caceres Caceres

£ Bandsja deentra.. 72 Lesly Yuliana Angarita Uribe Fars: Teofilo Ayala Siza Dom 01/10/2022 10:54

2 Borsdores 2 Citacién Jurado de Votacién Lun 0 CC: Dary Milens Szlazar Susrez maryluz! 109@misena.educo

Gracias por |a informacién. Mary Luz Caceres
> Elementos envizdos "

ramadior de Eventos MaryL..
CACERE... o

Elementos elim... 239

B a8 ¢

3 Corr 0 deseado -
5 A Alirio Triana Marroquin Cordial Saludo
renive Mary Luz Cac eshacomp..  Lun®. Don Teo
(@ Notas Mary Luz Cacs eres compartio una carpe...
% B Comversstion Histon De manera formal envié planeacién de eventos mes de OctubregiProgramador de Eventos
B¢ y
o Tedfilo Ayala Siza =4 MaryLuzCaceresQCTUBREXIs.
£ Otros correos
o8 corre Programador eventos mes de oct..  Dom 0110
LY £ Suscripciones de RSS Cordial Saludo Don Teo De manera formal envi..  [i]
Crear carpeta nueva B Programador de .. Atenta a cualquier inquietud.
O Carpetas de bisque..
Mes pasado ) ,
v pos Mary Luz Caceres Caceres
s Articulacion C . i [ ] Instructora Programa Articulacién
8 denon 1 el Lo fergek e 1090 seha e
&% UsuarioSENACo... 152 PAY A SRR B e JuE 2GR 7‘
o

10
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H - < Programador de Eventos MaryluzCaceresOCTUBRE xls [Modo de compatibilidad] - Excel ? A - O %
INICIO  INSERTAR ~ DISENIODEPAGINA ~ FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA  DESARROLLADOR Lo
- — =, == et -
o ;;v Arial BERRIE ®- | S0 Ajustartexto General . = o X @ = %Y %
| pegar , Nk s - = Combinary centrar ~ § + % oo & 9§ Formato  Darformato Estilosde Insertar Eliminar Formato _ Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla ™ celda - - - - £ fittrar~ seleccionar -
Portapapeles Fuente w Alineacién n Nimero n Estilos Celdas Modificar ~
K140 - K| s v
s s - 3 . v . "

PROGRAMACION SEMANAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
VIGENCIA 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ~ MARY LUZ CACERES CACERES CEDULA: 63395088

" Mes: OCTUBRE
Wo.FiCHA | PROGRAMA DEFoRMACION coteio mumIcieio ‘ T recus ‘ woramI0 ‘ comperencia RESULTADOS DE APRENDIZAJE
s
2695329 Colegio nuestra sefnora del LUNES 12 16.23, 30 DE OCTUBRE  13:00 a 19:00 pm st tequarimlantes de o2 SN 3 ooy | oc pRoegDIMIENTOS PARALASOLIRITUDY TRAMITECE | Plantear 44
RosariofMalaga ~16.23, - 00w SRy, sharamie
orguiza,
e
DR
CHBLEAD ETRCTURA O ACUERDO CONEL
oisefo
Inticuto lisdoro Miranda Morantes { IMPLEVIENT AR LA FED FISICA DE DATOS
2471852 e Mo MIERCOLES | 4. 18,25 DE OCTUBRE | 13:00a 19:00 pm i res TEChat | meTALAREL 00E AcuERpe | e ne
COM EL DISEAD DE Li RED DE DATOS 7 LA legy
NORMATIVIDAD YIGENTE
o
ESPECTICAR LOS FECURSDS PAR LA ST ALWCIGNTEL
TECNICO EN SISTEMAS CAHBLE 400 ESTRUCTURADO, DE SCUERDD CON EL
Escuela Normal Sady Tobon Calle 8:00 am 2 12:00 m y | MPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS
247221 o JUEVES 5.19. 26 DEOCTUBRE | TU 5o 2800 e vomros | psracaner o0E acuERDD | e
CON EL DISEFAD DE L FED DE DATOS ¥ Lo
NORMATIVIDAD VIENTE
e
s
‘GABLEADD ESTRUGTURADD, OE ACUERDD CONEL
S S oisefic, -
PROGRAMACION INSTRUCTOR | Hojal ( Ll v

PROMEDIO: 6,555555556  RECUENTO: 9 SUMA: 59

£ Buscar

Obligacion 2. Pantallazos archivo Consolidado de Inasistencias - Aprendices por Ficha

€ Pagina principal | Microsoft 365 X | (3§ Correo: Mary Luz Caceres Cacere X So Sofia plus X  + ™ - x
< C A Noessegure | senasofiaplus.edu.co/sofia/heme/principal faces 2 w O a
G Gmail #77 Mobbyt| Mary Luz.. @B #s @ PREPARACIOMPAR.. (@ ftp [ Blackboard Leam [ Blackboard Leam @ . Servicio Nacional..  Sp Sofia plus » Qtros marcadores
Instructor v “
@ Disefio Curricular . Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Ejecucion de la Formacién <
Consultar Fichas de 2471652 - SISTEMAS. (=}
N » Caracterizacion®
& Gestién de Ambientes < -
[# Gestion de Tiempos v TR T1 1100502369 JANIN MARIA FERNANDA n
onsuliar Aprendiz MELENDEZ CASTAREDA =4
“
Gestionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas* [
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Sin excusa
i

Gestionar Actividades Adicionales del
nstrucior Fecha Inicio* 04/10/2023 o 4

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 0471072023 <
nstructor i

Registrar Novedad

Registrar Inasistencia del Aprendiz

@ Lms <
(# Mmatricula ¢
(# Planeacion de la Formacidn ¢
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. . Caracterizacion®
[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TI 1097694081 ANGEL IVAN RINCON PRADA o4
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Con excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 04/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 04/10/2023 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz

= Lms <
& Matricula < La Inasi: ia ha sido R fa Cor
(& Planeacién de la Formacion o
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. Registrar Inasistencia del Aprendiz
(# Disefio Curricular < g P
[# Ejecucién de la Formacién <
Consultar Fichas de 2471652 - SISTEMAS. o4
. . Caracterizacion®
[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® T 1100502370 JMENAALEXANDRA CAMACHO  on
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Con excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 04/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 04/10/2023 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz

= Lms <
& Matricula < La Inasi: ia ha sido Registrada Cor
(& Planeacién de la Formacion o
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[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TI 1100502217 MARYSOL URIBE GARCIA o4
4
Gestionar Tiempos del Instructor e

Cantidad de Horas*
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo Justificacion*
Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor Fecha Inicio’
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin*

Instructor

Registrar Novedad

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Con excusa

04/10/2023 <

__04/1012023 <
&=

Cor

= Lms <
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(# Gestion de Tiempos v ErmETEE gsggisEugaoEs STHER SOFIA ORTIZ o4
4
Gestionar Tiempos del Instructor v

Cantidad de Horas*
Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo Justificacion”
Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor Fecha Inicio’
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin®

Instructor

Registrar Novedad

Registrar Inasistencia del Aprendiz

6
Con excusa
18/10/2023 3 4
181012023 <
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& Lms !
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[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TI 1096949830 ANDREA CAMILA ORTIZ DIAZ o4
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Con excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 02/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 02/10/2023 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz
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& Matricula < La Inasi: ia ha sido R fa Cor
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Consultar Fichas de 2695329 - SISTEMAS. valor re:
N B Caracterizacion® [0 & valor requerido
[ Gestién de Ambientes < 7
[ Cestion de Tiempos v - TI 1096948122 JAIDER KALETH PINZON o " -
Consultar Aprendiz’ RODRIGUE? [0 & valor requerido
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6 Valor requerido
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consutar Registro de Tiempo Justiicacion® Sin excusa Valor requerido

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 02/10/2023 < valar requenico

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 02/10/202% o Valor requerido
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz
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[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TI 1096950121 MABEL DANIELA CORREA o4
MIRANDA
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Sin excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 02/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 02/10/2023 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz

= Lms <
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(# Disefio Curricular < g P
[# Ejecucién de la Formacién <
Consultar Fichas de 2695329 - SISTEMAS. o4
. . Caracterizacion®
[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TI 1096950658 MARIA HELENA EUGENIO o4
RINCON
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* sinexcusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 02/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 02/10/2023 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz

= Lms <
& Matricula < La Inasi: ia ha sido Registrada Cor
(& Planeacién de la Formacion o
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Consultar Fichas de 2695329 - SISTEMAS. o4
. . Caracterizacion®
[ Gestién de Ambientes < 7
[ Cestion de Tiempos v - TI 1096949896 CARLOS STIVEN VILLAMIZAR o
Consultar Aprendiz’ CARRERO (=l
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Sin excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 02/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 02/10/2029 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz

= Lms <
& Matricula < La Inasi: ia ha sido R fa Cor
[ Planeacion de la Formacion <
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N R Caracterizacion® =

[ Gestién de Ambientes < 7
[ Cestion de Tiempos v - TI 1096951003 YELSIN DAVID ACOSTA o

Consultar Aprendiz’ MARTINEZ (=l

P
Gestionar Tiempos del Instructor b
Cantidad de Horas" 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Sin excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 02/10/2023 9 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 02/10/2023 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz
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& Matricula < La Inasi: ia ha sido R fa Cor
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. . Caracterizacion®
[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TL1057544069 BRANDON STIVEN AVELLANEDA 0 g
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 8
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* sinexcusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 20/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 20/10/2029 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz
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. . Caracterizacion®
[ Gestién de Ambientes < 7
(# Gestion de Tiempos i Consultar Aprendiz® TIIDS7545130 DIANA VALENTINA BLANCO o4
4
Gestionar Tiempos del Instructor e
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion* Sin excusa

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor ez e 20/10/2023 <

Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 20/10/2029 <
Instructor @
Registrar Inasistencia del Aprendiz
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Instructor
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Registrar Novedad
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Registrar Novedad
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N

Obligacion 4, Anexo pantallazos ejecucion de la formacidn evidencias fotograficas y listas de
asistencia, informacién que hace parte del portafolio del coordinador y puede ser consultad en la
carpeta 7

Ficha 2695329 I.E Colegio Oficial Nuestra Seiiora del Rosario — Malaga- Técnico en Sistemas

2/10/2023 2:37:57 p. m.
#lecnico en Sistemas #1.E Colegio/Nuestra Sefora del Rosario #Malaga #ficha 2695329

GTH-F-062 V10
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4/10/2023 2:00:11 p. m.
#IE. Instituto Isidoro Miranda Morantes #San José de Miranda #técnico en Sistemas

20
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: 18/10/2028 8%

SN 1)
#Teécnico.en Slstema;‘#{‘é Instituto Isidoro Miranda Morantes #San JosSeldeiMiranda)

:’ 3

18/10/2023 4:18:57 p..m.
#lecnico en Sistemas #I.E. Instituto Jsidgro Miranda Morantes #San José de Miranda

21
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Sustentacion proyectos Instituto Isidoro Miranda Morantes

GTH-F-062 V10
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Ficha 2472211 I.E Normal Superior Sady Tobon Calle- Cerrito Técnico en Sistemas

\ 5/10/2023 4:05:38 p. m.
#técnico en Sistemas #Normal Superior Sady Tobén Calle #Cerrito

24
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1
/

A

‘Aﬁz =
‘ . F& v
An 19/10/20 28 HESURBIBNT!
‘ #Técrlico-eniSis al Superior-Sady.ToONSalIEF-CETIto;

Sustentacion de proyectos Cerrito

25
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Ficha 2471522 I.E - Juan José Ronddn —Soata Técnico en Sistemas
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20/10/2023 3:41:38 p. m.
3s #Juan José Rondon Soata #Soata

20/ N QFAVZFCELEF ) e) 11)

/
#Técnico en Sistemas #Juan JOSEIRONGEONSOataovata

Ficha 2471483 - Apoyo Asistencia Administrativa, I.E Nuestra Sefiora del Rosario- Malaga

27
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g 3/10/2023 3:29:0
“#Malaga: #Técmco en Asistencia Admlnl

Ficha 2471486 - Apoyo Asistencia Administrativa, I.E Politécnico Manuel Sorzano- Mdlaga

8/10/2023 373657 p. m.
#Técnico en Asistencia AdministrativVa #instituto Politécnico Manuel’Sorzano #Malaga

Obligacion 7, Pantallazos Actualizacidn seguimiento etapa productiva, informacion que hace parte
del portafolio del coordinador y puede ser consultada en la carpeta 8

28
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de simuladores... @ PREPARACION PAR...

L3 Blackboard Learn

T Cargar ~ [ Compartir @ Copiarvinculo  55) Afadir accesa directo a Mis archives o Sincronizar 1 Descargar

» 2_Portafolio_SISTEMAS _FICHA_2471652_ ISIDORO_ MIRANDA_ MORANTES > 8 EVALUACION _SEGUIMIENTO_ETAPA_PRODUCTIVA &

iones de

Nombre

1. DESERCIONES

ADRIANA JULIETH JAIMES RODRIGUEZ

ANDRES FELIPE SEPULVEDA CORREA

ANGEL IVAN RINCON PRADA

CAMILO ALFREDO OROZCO BARAJAS

CRISTIAN ALBERTO RUIZ SUAREZ

DARYS YANETH SUAREZ RODRIGUEZ

DAYERITH LILIETH ORTIZ RODRIGUEZ

DEISY SUSANA BALLESTEROS RODRIGUEZ

DUVAN STYVEN MILLAN ARENALES

GIZETH VAMESSA MORENO CASTELLANOS

Modificad,

Hace 5 aias

25 ds enero

25 de enero

25 ds enero

25 dz enero

35 dz enerc

35 dz enerc

25 d= enerc

35 dz enerc

25 ds enero

25 de enero

€ Pégina principal | Microsoft 365 X \ @ Correo: Mary Luz Caceres Cacere: X o

o v Modificado por ~ Tamaio de arch...

Mary Luz Cacares Caceres 5 slemantos

eprogramase 3 slemantos
eprogramase 3 slementos
eprogramase 3 glemantos
eprogramase 2 glementos
cprogramase 2 glementos
cprogramase 2 glementos
cprogramase 3 glemantos
cprogramase 2 glementos
eprogramase 3 slemantos
eprogramase 3 slementos
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25 Compartido

£ Compartide.

25 Compartido
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2 Compartido

2 Compartido

2 Compartido

25 Compartido
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25 Compartido

25 Compartido

Actividad

Blackboard Learn

J Organizar -
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M Gmail rr7 Mobbyt | Mary Luz..

.
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Y OneDrive

cprogramase
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Nuestros archives

P Buscar

Citas Foscal Nueva.. @B #securiype - YouTu.. @ Uso de simuladores.. @ PREPARACION PAR...

T Cargar v [ Compartir & Copiarvinculo 5 Afiadir acceso directo a Mis archives

Sincronizar

@ fip

> 8_EVALUACION_SEGUIMIENTO_ETAPA_PRODUCTIVA > ANDRES FELIPE SEPULVEDA CORREA > BITACORAS &

3 Nombre T v
X Bitacora 1.pdf
A Bitacora 2.pdf
A Bitdcora 3.pdf
* Bitacora 4.pdf
. bitacors & felipa.pdf
X bitacorss felipe.pdf
“ bitacoraé felipe.ndf

a bitacora7 felipe.pdf

Modificado Modificade por ~

25 de enero cprogramase

25 ds enero cprogramase

25 ds enero cprogramase

25 de enero cprogramase

15 de julio Mary Luz Caceres Caceres
17 de mayo Mary Luz Caceres Caceres
3 de junio Mary Luz Caceres Caceras
3 de junio Mary Luz Caceres Caceras
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Obligacion 16. Anexo pantallazo actualizacidn planeaciones en el drive de cada ficha mes Octubre,

para la creacidn de eventos.

Se Sofia plus X | & Pigina principal | Microsoft © X ‘ E Correa: Mary Luz Caceres C=. X | o Compartidocontign - Onel: X o PlansacionPedag - OneDrive X =+ e - X

& C @ senad-mysharepoint.com/personal/cprogramase sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000785DE510AFEA404D91F1322C1AD14905&id=%2.. & & % [0 &
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@ Programador de Eventos MaryLuzCaceresxls indos. Mary 107 KB 23 Compartido
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K140 - 3 5 v
s s 3 o . . s "

PROGRAMACION SEMANAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES
VIGENCIA 2023

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: MARY LUZ CACERES CACERES CEDULA: 63395088

N Mes: OCTUBRE
Mo.ricna | proGRAMA DE FoRMACION cotecio mumcin ‘ D) recus ‘ Homama ‘ comerencia nEsuLTADOS DE APRERDIZAIE
.;
o
Colegio nuestra sefiora del Handarrequerimintos doloc diates de | e o o ocEDIMIENTOS PARALA SOLIEITUDN TRAMITE O | Plntear o o
2695329 PPy LUNES [2.16,23, 30 DEOCTUBRE  13:00 2 19:00 pm
RosariolMilaga do procacos da nagaios. SERIES y heranief
o0
BAEA I A, AL WL
o
Intituto lisdoro Miranda Morantes { IMPLEMENT AR L4 RED FiSICA DE DATOS '
2471652 Sanjose de Miranda MERCOLES | .78.25 DE OCTUBRE | 13:00 & 19:00 P | qogn0ifin v ESTANDARES TECHCDS | HETALAR EL CABLEAD ESTRUCTURADE DF ACUERDG) | 2411
"ON EL DISEFI DE LA RED DE DATOS T L4
WORATVIOAD vitTe
TECHICO EN SISTEMAS CABLEADO EWRUHURA%U' DE ACUERDO COM EL.
e
Escuela Normal Sady Tobon Calle 8:00 am a12:00 my | IMPLEMENT 4R LA RED FISICA DE DATOS
2472211 ICenito JUEVES 5. 19.26DE OCTUBRE | ™0 ) 119:00 pm | SEGONDISERO Y ESTANDARESTECNICOS | INSTALAR EL CABLEADD ESTRUCTURADODE ACUERDD | "1 Y
0N EL DISERIO) DE LA RED DE DATOS 7 LA, legn
WORATIIORD iEITE
CADUEAD ESTRICTORADE, Bt AELGHDS EOREL
S e oisefio, -
PROGRAMACION INSTRUCTOR | Hojal | (@ [ ;
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Obligacion 21. Participar cuando el centro de formacién lo requiera en jornadas de Disefio y
desarrollo curricular de programas de FPI conforme a las necesidades nacionales y lineamientos.
Consolidacién del paquete de desarrollo curricular de la red de Sistemas.

e
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DIA, oq DEL MES DE, a + DELARO 20 23
EME T Jommade Klstamiearhe "Desanols (o Sy I 'Pn:vdraﬂ'\q Anbicdaiisy @n o modion
Ro | WOVBHES TAPELLIO08 FerGEERENTO | PR | GORATETA | OTR0 | GEPORGENGA | COMEG HECTRONGD | TELEOROBXTRE | AT | A O RTCRACoN |
(CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 [Duene Wewmsed 13926 36 X Seon CaraOnernanderg @ | 313448990 N-A [ISuEsfle)
ena . €dv-co =3
2 |¢dha Espita | 10496927 X SenA caTh g;:z’_';" ‘L",{ 2/ ¥e0ey Edoa Sprka
— A ez - A ,c%a
- ;S;A;hc@:go S208604€ * =4 (;ano.dww SIATEENE yav ?Z
Cre b 19
4 [feon Nmene {poasonasa i Pt P A L it
Su\WgRre uRieoE S e 7
S [eneen Fuzes | RV273362 P 5ct;::'lrllk sgcg:of;:(u -%a 3102792605 ///"’nw
p{aiza oo SerA oo & I ’ ]
6 N ecjcr avro (63395930 X oAt Sena.edun > 4320053+4 ('P
A J. Sen &
2 1Rt B €3 305089 % chra | "eEEIRe ues e 68
leonada T corde~W
6 Corclua Morero 13.928 645 X CATA Cera e dy f; N23823¢5
Aurip TRoJ G _SEN/A, A O
A | pprroaem | T72685% X s |® VeS| dp2923377
W JaneL SEmA » g 55
21 g S a1's32.860 > A | scordeos@em el < aiiqso

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA‘. se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

9/10/2023, 8:22:05 a.m.
Calle 13 11-36
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA K. DeLoiA_{O_ peLmesoe_OC - orarozo 23

L PN cnacde A‘ls*‘ﬁwnm‘\'b Desam\\b Comscolay  —— Aicclacion

No. NOWBRES Y APELLIDOS WWWE‘TW CORREO ELECTRONICO [ TELEFONGIEXT SENA | —mrg_‘" e e 7
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3 f 00 |109861927% > . ""'”f’h 321 M4 6029 s Eprhs
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§ (b fgenerl eoenss | | x 2 (SRS jseimsee
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromele a garantizar la

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04

seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

10/10/2023, 8:39:39 a. m.
Calle 43 11-36
Malagar 6

32

GTH-F-062 V10



SENA

N

siqa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

/

FORMATO DE APOYO

LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

CIUDAD, FECHA: OCTUBRE 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: SALA INFORMATICA ESCUELA NORMAL SADY TOBON CALLE - CERRITO
]ﬁm: 2472211
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS
COMPETENCIA: Implementar Ia red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos
INSTRUCTOR: Mary Luz Céceres Caceres FECHA
VOCERO FORMACION: PAULA LYNNEHI VARGAS BASTO i
[~ NOMBRE cc/Ti CORREO ELECTRONICO TELEFONO  |5-13-Z22 | 49 | {0 1z 3126 /10) 1212
1 ANGELA SOFIA CONDE ANTOLINEZ TI- 1096947366 |0} {ﬂ'o \| net371a ncp/uj(pdq ’%?ZCH 73912 _(\(\q e‘ G Av\q@ ( 2 A\\Q Q,\ O
2 ANNY JULIANA LIZCANO BOHORQUEZ 3 T1-1098130605 GO |5\ 12Z005Q0 Wil com 7| 3144134 CAS, Brevd Pnny Aﬂy\%
3 ANYI LISBETH BAUTISTA RANGEL N-1096018 |0 it o lucke e e o Bl e BNYL L. A;.w\\ 3. lanyi 'L.
a DAIRA ALEJANDRA RIVERA ANTOLINEZ Ti- 1098130726 dbsol'\d,m\'\ue\rc\qﬂtc\’\ne,{@ reil-com | 0PANE | Detivey DO\'\-YQV. Oy
5 DAVID ERNESTO BASTO VILLAMIZAR v/ Tl - 1098130495 Je,wd}mq,lo“;@unm, e 3 EBYI0gss @ ﬂ‘mes\’o ConesNO ciné<do
6 DEIVID ESTIBEN ANTOLINEZ BAUTISTA TI-1098130635  eiyidbacistab, l@(\w‘»\ il.com |304uts 688 | DYy A DOe \é .| penid
A DIANA SARAY CARVAIAL SOLER v/ n-s12076 g gy Myoodon ORIV 3E20B1RAIRToNY  [SOK0N SaiDy
1(s DIEGO FABIAN CALDERON ACUNA Ti - 1098130664 NO o\Q o e B 4\\?@ DO 1 | . O\eﬁr-.; Q€40 !
g EDINSON NAIN SALAZAR VEGA TI-1097358011  |@dhneonminsada YAyl e SZ(%H%Q’{{} N [\-kd\\/\. Alauan
10 EDWIN ANDRES BASTO VILLAMIZAR ¥ Tl - 1096948974 o\ \r‘»\a\m Yy @D et 3 Eieus ﬂ NANLS o o c\:\ S | Andres
11 INGRID PAOLA BASTO CARVAJAL 1~ cc-1005303167 500\t @ amoi .COM 3“(2%655]611 Paola | Poola PQ01a
’42 JOHAN SEBASTIAN VERA CALDERON TI-1098130515  [X) (O @\6\1 (O e,\r‘ 7).
95| JOSE ALEJANDRO PENA CACERES @ T1-1098130552 | eletpndoPend Ca ce e e HUHOAPE3 o PR e ol Jose A,
| 1a | KAROL JULIETH CARVAIAL MORENO 4 TI-1096948945  |an @i Kook @W\\ CMROISECESY | vl IKexv o) - | Kervo)
| MONICA FERNANDA PENARANDA ROMERD o TI- 1097694122 u‘r\dowoq\c&%\mm (ST AU orlo [Monweon. ‘«CI(\\CO\
[j PAULA LYNNEHI VARGAS BASTO  + Ti - 1098130538 %uh\s\mz o0 eod 321380418/ P&U\(/\ wlen a0l u
[47 SERGIO ALBERTO CALDERON CONDE Tl - 1096950274 S’qu .ca’cond 489y Ll cin SI03N+13] SQ_ FatloKc PR ~EX Q .
| 18 VALERY CAMILA QUINTERO SALINAS v~ T 1096949355 - (026 Agmaindn 320650 260 1 Y (NN NJoea
| 10 ] YOHAN ARBEI CARVAIAL CALDERON + TI-1098130588  fovug)oledidey o g q Gpmild 3212184 Gy OO Y Son O M Owon

n‘:PE‘u .ju?:. Qlee s

2 §3ceres Ciceres

Paolan

iqhh@&{

PAULA LYNNEHI VARGAS BASTO

NQMBREY FIRMA INSTRUCTOR:
L]

INOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: OCTUBRE 2023

CENTRO: CATA

AMBIENTE/INST.EDUCT: SALA INFORMATICA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO- MALAGA

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS Fifltas 2685328
COMPETENCIA: Atencion A Requerimientos De Servicios De Soporte Técnico
\INS : ; 5
TRUCTOR: Mary Luz Caceres Caceres FECHA
liOCERO FORMACION: EDWYN STEVEN PARRA ARENALES \ 23 0o\ OBSERVACIONES
[ ne ] NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO | [a OOt QoY 723 oC—
\ T \ANDREA CAMILA ORTIZDIAZ N - 1096949830 |andreaortiz23043@gmail.com 3203989290| ¢ L Errn S
\ 2 \ANGELICA YASMIN CUESTAS ALVARADO TI-1097492574 |angelicacuestas12 @gmail.com 3229134404| €4 ‘Qﬂoﬁ\i QA
\ 3 lCARLOS ALBERTO MESA CAICEDO v TI-1096950421 |mezacaicedocarlosalberto@gmail.com 3102344565 |Ce> (loy \\)\620‘ 'aQr ro s Mesd
4 |CARLOS RAUL SIERRA PIRAGAUTA TI-1073683343 _|raulpiragautasierra@gmail.com 3227728881 M%
5 |DANIEL ALFONSO OLEJUA RAVELO v TI- 1096948985 |da676979@gmail.com 3132697474 OO\I\\ A W an\e& 44
6 |DIANA MARCELA VILLATE CORREA ©~ 1096951068 |dianamarcevc@gmail.com 3127682522| D) QANd & INhiavna APl /4
7 |EDWYN STEVEN PARRA ARENALES = TI-1096947785 |stevenparraarenales@gmail.com 3103311091 m\{( A Z J‘ﬁ {r A
1
8 |HUVER FABIAN JEREZ MEDINA ¢ - 1096950615 |huver31dici@gmail.com s103asa065) @4 gy M- : f‘q ]), dz M Ked
9 |JAIDER KALETH PINZO RODRIGUEZ N -1096948122 |jaiderrodriguez5643@gmail.com 3212207723 9 y
10 |JOHAN CAMILO SANDOVAL ORTIZ ¥ 1096950796 |icamilin42 @gmail.com 3112294324 @rﬁ) 1);) 9 (‘WND) Arg
11 |JOSE ANGEL SIERRA DAVILA “4 -1096949465 |joseangelmou@gmail.com 3123806608 | ‘3 < T \ OS Q ‘)\(\
12 |JOSE DAVID HERRERA ESLAVA TI-1099742689 |davidpro1229@gmail.com 3105182142 «L.Se @\JQ‘T L) — ) 5056’ Eﬁ,aqb\ )
13 |JUAN DAVID VERAROJAS L~ TI- 1096950848 |idverarojas@gmail.com 3113198116 e e Dd _&\\.& 2 ,Bugn Dorx)ﬁl) i
14 |JUAN MAURICIO GARCIA CAMACHO v TI- 1069643898 |juanmauriciogc20n@gmail.com 3104839542 Mo uI Lo (5 U Pl Mot 0 G.
(o VA >
15 |KAREN DANIELA QUINTERO LIZARAZO v TI- 1096948428 |marilizarazo@gmail.com 3102211726 quﬁ(\‘ & ou' 9 \(@(Cf\ s
16 |LAURA JULIANA PRADA MANRIQUE TI- 1096948106 |lauraprada2231@gmail.com 3144639329 \O&;‘N_hﬂ(\(_u\l ‘kj{)]ﬂ P((Kk\ | P |
\-u— ST < >
17 |LAURA PATRICIA SOLANO VILLAMIZAR TI-1096949913 |lauravillasol31@gmail.com 3229135229 lpoo.p&ﬂ A =) {poen S 4€ 4
18 |LINDA STEFANY RAMIREZ ESTUPINAN TI-1096950171 |loli.0508@hotmail.com 3132959232 \,\\\dm = | ‘-‘\_\ i df] ot/
19 |MABEL DANIELA CORREA MIRANDA N 1096950121 |mabeldanielacorreamiranda@gmail.com] 3133458250 < | M 0\\ e\
- g i< =
20 |MARIA FERNANDA ESTUPINAN PARRA v | T1-1096950891 |estupinanmafe48@gmail.com 3102517672 Nb\(: e *})\6\ Ye pads
21 |MARIA FERNANDA ROA CORDON e -1096949878 |fernanda.com06r@gmail.com 3209403411 +QN\GV\Q\0) [ve) —“5) WMa e 4 F ’ Cdl
22 |MARIA HELENA EUGENIO RINCON N TI- 1096950658 |mariahelena2345@hotmail.com 3229135456 § e | M@ﬂ\gx /
23 |MIGUEL JOSE ARGUELLO URRUTIA v TI-1139427593 |murrutiavargasOl@gmail.com 3184177548 [W Z ! Mk MUMLQ] AN \
24 |MONICA ALEJANDRA PINTO MEZA -1096951669 |monicaalpinto03@gmail.com 3123400337 HO’ ne ol = Hd{ﬂ Jae) e. A ]
| 24 |
55 |NELSON ALEJANDRO MARTINEZ GOMEZ v | 11-1096950650 |nelsonaleiandro@gmail.com 3112061731 Habsal - v N \
| 22 ¢
26 |NICOLAS DAVID REYES GUERRERO i TI- 1096949437 |nicolasreyesguerrero747 @gmail.com 3174844172 I\\KQ\OS (\)ﬂ =f\j| COIO‘S ik 1
— — v ~ -
27 |SEBASTIAN CAMILO ARCILA CARVAIAL v~ |11-1150185057 |sebastiancamilo12345@gmail.com 3209403418 et Lebasian A 4 F4 \
28 |SERGIO ALEJANDRO QUIRGS MORENO _“~_|T1 - 1096950957 squirosmoreno@gmail.com 3235730985 ggrg\o QM Sergip &.M| APL j
EDWYN STEVEN PARRA ARENALES
NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
CIUDAD, FECHA: OCTUBRE 2023

FORMATO DE APOYO
CENTRO: CATA

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS
COMPETENCIA: Atencién A Requerimientos De Servicios De Soporte Técnico

IAMBIENTE/INST.EDUCT: SALA INFORMATICA COLEGIO NUESTRA SENORA DEL ROSARIO- MALAGA

\FICHA: 2695329

INSTRUCTOR: Mary Luz Céceres Céceres . [
VOCERO FORMACION: EDWYN STEVEN PARRA ARENALES . . . | DRSERVAKINES
N NOMBRE cc/Tl CORREO ELECTRONICO TELEFONO | ‘L. CC D[ A o 3o A— |

29 |SERGIO ANDRES REYES GUERRERO .| TI- 1096950180 |seranregue69@gmail.com 3214215089 N¢ . [ PR L [SNRESY Sq \

30 |SOFIA ALEJANDRA MARTINEZ GOMEZ V/ TI- 1013263316 |sofiaalejam2007@gmail.com 3176626689 ﬂ a . U glota \ 4¢

31 |YELSIN DAVID ACOSTA MARTINEZ ™ Tl - 1096951003 |yelsin.david10@gmail.com 3132959214 | tlc 7 8 7 -‘J\QJ\‘X\‘(\‘ A |

32 |YULIETH CAROLINA JAIMES LOPEZ TI - 1100502508  |yyliethcj08@gmail.com 20352kt (01N Q > Eu:q (0N o0L l4vs

33 |CORY GISELLE CASTILLO CELY v/ TI - 1057545537 |coribricely@gmail.com 3183s00378fec i Cosho| \E]r:?: 9 CO(‘(CQS'\-(“G ]ngé,

34 |CARLOS STEIVEN VILLAMIZAR CARRERO N TI- 1096949896 |carlosstivenvillaizar@gmail.com 3203999735 EJJ g -E c,élhﬁ\kj -C 1\4{' ¥4}

35 |KAREN SOFIA MARIRO RAMIREZ .J TI- 1096948784 i &< QUC%G ™M 4f

36 |SANDI LISED DIAZ RODRIGUEZ v TI- 109648764 O ¢00 \ L ¥
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NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:

M U
NOMBR Y FIRMA INSTRUCTOR:
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® s SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
%/’(YA : f Sqo LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: OCTUBRE 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: INSTITUTO ISIDORO MIRANDA MORANTES
PROGRAMA DE FORMACION: TECNIGO EN SISTEMAS 2471652
COMPETENCIA: Implementar la red fisica de datos segun disefio y estandares técnicos
INSTRUCTOR: Mary Luz Caceres Caceres FECHA
VOCERO FORMACION: MARIA JOSE MERCHAN VILLAMARIN \ X L X OBSERVACION
N° NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO A W\ Och 1o oc ko | TS ack |
1 ADRIANA JULIETH JAIMES RODRIGUEZ ¢ [ TI-1100502227 |jaimesjulieth4@gmail.com 3108852482 'Q’{)\\eﬂ\ v n A AN | Odyiand [
* 2 ANDRES FELIPE SEPULVEDA CORREA ¥ TI- 1096947607 |sepulvedacorreaandresfelipe99@gmail.com 3124880968 -c()“\p g /,[, ‘ LN E Poa Ved
}¥3 v” ANGEL VAN RINCON PRADA TI- 1097694081 |pradaangel024@gmail.com 3134663147 | T; :, r->’ i (\‘R?’T«:-L D(\\cb e\
1 CAMILO ALFREDO OROZCO BARAJAS ¢~ TI- 1057544738 |camorc2006@gmail.com 3203633888 |/ '—L": N 1 m e
5 CRISTIAN ALBERTO RUIZ SUAREZ + T1-1100502368 |cristianalbertoruizsuarez@gmail.com 3145707432 <:’jw§lio N ?’ - 8 C‘( \‘DS(\Q(\ ‘Q C 1AV ‘ e
6 DARYS YANETH SUAREZ RODRIGUEZ Ti- 1100502388 | darysyanethsuarezrodriguez@gmail.com 323eesse6  AC L I /bCAY NS v ODY\'(\
7 DAYERITH UILIETH ORTIZ RODRIGUEZ »~_ | Ti- 1095304703 dayerithlilieth6 @gmail.com 3108883449 [\ yeun) L0, _—6 \ \\1\\ Qu (\cm‘o vh
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION

FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: OCTUBRE 2023 CENTRO: CATA AMBIENTE/INST.EDUCT: AMBIENTE FORMACION SENA SOATA - JUAN JOSE RONDON
FICHA: 2471522
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS
COMPETENCIA: Implementar |a red fisica de datos segun disefio y estdndares técnicos
INSTRUCTOR: Mary Luz Ciceres Caceres FECHA
VOCERO FORMACION: DAVID SANTIAGO JAIMES ROJAS OBSERVACIONES
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Mary Luz Caceres Ciceres

Ma KA,

DAVID SANTIAGO JAIMES ROJAS

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR:

NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARYLUZ CACERES CACERES

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2480444 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

10/24/23 5:32 AM

Page 1 of 14




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRATIVAS.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES

10/24/23 5:32 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 50 5-ESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6.00

FICHA 2471652 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

10/24/23 5:32 AM Page 3 of 14



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISENO

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

10/24/23 5:32 AM
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APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51.00

FICHA 2472211 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISENO

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

10/24/23 5:32 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27.00

FICHA 2471436 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

10/24/23 5:32 AM Page 7 of 14



DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

10/24/23 5:32 AM
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6.00

FICHA 2471522 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

10/24/23 5:32 AM Page 9 of 14



APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

10/24/23 5:32 AM Page 10 of 14



INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35.00

FICHA 2695329 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

10/24/23 5:32 AM Page 11 of 14



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

10/24/23 5:32 AM
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IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35.00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  160.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: MARYLUZ CACERES CACERES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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